
            

Alla Regione Lazio  

 Direttore della Direzione Regionale 

Affari Istituzionali, Personale e Sistemi 
informativi    

       SEDE 

  

Il/La sottoscritto/a ------------------------------------------- nato/a il --------------------------------- a --------------
---------------------------, codice fiscale ---------------------------------------------- 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per 
l’affidamento dell’incarico di consigliere/a di fiducia della Regione Lazio  

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze penali 
derivanti nell’ipotesi di dichiarazioni mendaci, secondo quanto prescritto dal D.P.R. n. 445/2000, 
di: 
a) essere nato/a --------------------------- il --------------------- codice fiscale -----------------------------; 
b) essere residente in -------------------------------, (-----) Via/Piazza --------------------------- n.----- 

cap.-------------- 
c) essere cittadina italiana; 
d) essere iscritta nelle liste elettorali del Comune di ---------------------; 
e) non aver riportato condanne penali; 
f) godere dei diritti civili e politici; 
g) essere in possesso del seguente titolo di studio Laurea in ---------------------------------------------- 

conseguito presso ------------------------------ rilasciato in data ----------------------------- con 
votazione -----------------------------------; 

h) essere in possesso della seguente esperienza post laurea almeno quinquennale, maturata a 
livello nazionale e/o internazionale, nella tematica delle discriminazioni nell’ambito del 
rapporto di lavoro e del disagio lavorativo --------------------------------------; 

i) possedere la conoscenza della lingua inglese; 

j) possedere la conoscenza dell’uso di apparecchiature e applicazioni informatiche più diffuse. 
k) non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in 

materia e in relazione alla specifica gravità, la costituzione ovvero il mantenimento di un 
rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione; 

l) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione, 
ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico per aver conseguito 
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

m) non aver avuto nell’ultimo biennio sanzioni disciplinari a proprio carico; 
n) esprimere il proprio assenso per le finalità inerenti la gestione del presente avviso, all’utilizzo 

dei dati personali forniti; 
o) di essere in possesso di eventuali titoli preferenza, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. del 9 maggio 

1994, n. 487, così come modificato ed integrato dal D.P.R. del 30 ottobre 1996, n. 693 e dalla 
legge del 25 maggio 1997, n. 127, integrata dalla legge del 16 giugno 1998, n. 191; 

p) eleggere   il   domicilio   agli   effetti   dell’avviso   in:  -----------------------------------------------



------------------------------------------- telefono fisso ------------------------------ cellulare -----------
-------------- indirizzo di posta elettronica ------------------------ pec ---------------------------------- 

 
Impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione alla Regione Lazio, 
Direttore della Direzione Regionale Affari Istituzionali, Personale e Sistemi informativi. 
Il sottoscritto/a è consapevole che l'Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in 
caso  di  mancato  o  ritardato  recapito  di comunicazioni dirette ai candidati, da imputarsi ad 
omessa o tardiva segnalazione da parte degli stessi di variazione di indirizzo indicato sulla 
domanda. 
Il/La sottoscritto/a dichiara altresì di essere a conoscenza che, in caso di dichiarazione mendace, 
decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non 
veritiere e che, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE n. 2016/679, i dati 
dichiarati saranno trattati dalla Regione Lazio per finalità inerenti alla gestione del rapporto di 
lavoro, dando, a tal fine, il proprio consenso al trattamento ove assumano la connotazione di 
dati sensibili. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico – economica del 
sottoscritto/a. 
 

Si allega alla presente: 
 

1) curriculum formativo e professionale datato e firmato; 
2) elenco,  in  carta  semplice,  datato  e  firmato,  dei  documenti  e  dei  titoli  presentati  

(numerati progressivamente in relazione al corrispondente documento); 
3) fotocopia del documento di identità valido. 

 
 

Lì 

        Nome e Cognome  

 


