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CORSO – CONCORSO SELETTIVO DI FORMAZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO DI N.115 UNITÀ DI PERSONALE CON IL PROFILO 

PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AREA TECNICA – SERVIZIO NUE 112, CATEGORIA C, 

POSIZIONE ECONOMICA C1. 

 

 

 
Ai sensi dell’art. 19 del D.lgs 14 marzo 2013, n. 33, si pubblicano i criteri di valutazione delle prove 

scritte stabiliti dalla Commissione esaminatrice: 

 

1. congruenza rispetto al tema posto dalla traccia; 

2. chiarezza espositiva, ovvero capacità di utilizzare un linguaggio chiaro e corretto; 

3. capacità di sintesi. 

 

Per ciascuno dei suddetti criteri la Commissione ha a disposizione un punteggio compreso tra un 

minimo di 1 e un massimo di 10, per un punteggio complessivo massimo da attribuire pari a 30/30. 

Il superamento di ognuna delle previste prove di esame è subordinato al raggiungimento di una 

valutazione di almeno 21/30. Pertanto conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che 

abbiano riportato, in ciascuna delle due prove scritte, il punteggio di almeno 21/30 (votazione 

minima di idoneità). 
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