
 

     ERRATA CORRIGE 

 

 

Comunicazione relativa al Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di n. 

200 unità di personale a tempo pieno e indeterminato, con il profilo professionale 

di Esperto mercato e servizi per il lavoro, categoria D- posizione economica D1, 

per il potenziamento dei centri per l’impiego e le politiche attive del lavoro. 

 

Sul BUR n. 97 del 3 dicembre 2019 è stata pubblicata alla pag. n. 22 la comunicazione in oggetto, che riporta 

la seguente frase contenente un errore materiale: 

“I candidati con invalidità uguale o superiore all’80%, sono esonerati dalla prova preselettiva e 

dovranno presentarsi direttamente il giorno previsto per il colloquio”.  

Si comunica che laddove è riportato “il colloquio” deve intendersi “le prove scritte”. 

Pertanto, la frase corretta è la seguente: 

“I candidati con invalidità uguale o superiore all’80%, sono esonerati dalla prova preselettiva e 

dovranno presentarsi direttamente il giorno previsto per le prove scritte”. 

 

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti degli interessati. 

 

  

 

 

  
 

  

 


