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Allegato A

FAC SIMILE DI DOMANDA 

Al Consiglio di Amministrazione di ARSIAL

Via Rodolfo Lanciani n.38

00162   ROMA

Oggetto: avviso per la ricerca di una candidatura per l’attribuzione della nomina di Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL). 
	Il/La sottoscritto/a

	Nato/a
	Prov
	il

	Residente in 
	Prov.

	Via 
	n.
	cap

	CF: 
	Cell:

	Tel.: 
	E-mail:

	Fax: 
	PEC: 


CHIEDE

di essere ammesso/a a  partecipare alla ricerca di una candidatura per l’attribuzione della nomina di Direttore.
A tal fine dichiara, ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dello stesso decreto nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti, o esibizione di atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità:

1. di aver preso visione dell’Avviso “per manifestazione di interesse per l’affidamento dell’ incarico di Direttore generale di ARSIAL”, al quale si risponde con la presente istanza, e di accettare tutte le condizioni in esso contenuto;

2. di essere in possesso del diploma di Diploma di Laurea (DL – Laurea vecchio ordinamento) o  Diploma 
di Laurea appartenente alle classi di  lauree specialistiche (LS – Laurea Specialistica nuovo ordinamento) conseguito il………….presso………………………..con votazione………; 

3. di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell’Unione europea (………………………………………………….);

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………………….…….. (ovvero di non essere iscritto/di essere cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi:……………………………………………………………………………….);

5. non avere riportato condanna, anche non definitiva a pena detentiva non inferiore ad un anno per delitto non colposo, ovvero a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo commesso nella qualità di pubblico ufficiale con abuso di poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione, salvo quanto disposto dal secondo comma dell’art. 166 c.p.

6. non essere stato sottoposto a procedimento  penale per delitto per il quale è previsto l’arresto obbligatorio in flagranza;

7. non essere stato sottoposto a procedimento penale per delitto per il quale è previsto l’arresto obbligatorio in flagranza;

8. non essere stato sottoposto anche con provvedimento non definitivo ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione previsti dall’art.15 della legge n. 327/1988;

9. non essere stato sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata;

10. non essere stato, in quanto dirigente pubblico e/o privato, licenziato per giusta causa o decaduto;

11. non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità ovvero di incompatibilità ai sensi del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39;

12. avere ricoperto per almeno sette anni incarichi di responsabilità amministrativa, tecnica e  gestionale, in funzioni dirigenziali, in strutture pubbliche o private;

13. essere in possesso di qualificata esperienza nell’esercizio delle funzioni attinenti ai settori operativi e nelle materie di competenza di Arsial.

14. di autorizzare ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. n. 196/2003 Arsial al trattamento dei dati personali forniti per le sole finalità e per gli scopi necessari alla procedura oggetto del presente avviso .

Allega alla presente domanda curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e firmato, con l’elenco dettagliato dei titoli valutabili di cui all’art. 3 dell’Avviso e fotocopia in carta semplice di un documento di identità in corso di validità.

Tutte le comunicazioni relative al presente Avviso dovranno essere inoltrate al seguente indirizzo:
Via ____________________________ n… _________ CAP ______________
Città _________________________ prov. (___) Tel. …………………………………………….

O all’indirizzo PEC: ________________________________
Il sottoscritto si impegna a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, sollevando codesta Agenzia da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.

Si allega alla presente la seguente documentazione firmata in originale:

1. copia fotostatica del documento di riconoscimento;

2. curriculum vitae.

Data _______________         


              








        

          (Firma )

___________________________
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