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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. DEL

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di n. 18 figure professionali di livello
“Junior” da impiegare, con contratto a tempo determinato e a tempo parziale, a
supporto dell’attivita di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo Rurale (PSR)
2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2017-2019,
impegnate in ambiti omogenei di attivita (Supporto, Valutazione, Informazione e
Pubblicita) per I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL. Approvazione
elenco ammessi ed esclusi per difetto di requisiti di ammissione di cui all’art.
2 dell’avviso.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2, concernente |'Istituzione dell’Agenzia
per lo Sviluppo e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T000430 del 19 novembre 2014,
con il quale il Dott. Antonio Rosati € stato nominato Amministratore Unico
dell’Agenzia per lo Sviluppo e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL);

VISTA la Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 3 del 09 dicembre 2014, con la
quale & stato confermato l'incarico di Direttore Generale conferito al Dott.
Stefano Sbaffi, gia nominato ex Deliberazione del Commissario Straordinario
dell’Arsial n. 6/2014;

VISTA la deliberazione dell’Amministratore Unico n. 30 del 5 dicembre 2017 avente ad
oggetto:” Approvazione ed adozione Bilancio di previsione pluriennale 2018-
20207, in attesa di approvazione da parte del Consiglio Regionale, il quale con
legge n.14 del 29 dicembre 2017 ha autorizzato I|'esercizio provvisorio del
Bilancio per I'esercizio finanziario anno 2018";

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e s.m.i.;

RICHIAMATI E VISTI

Il D. Lgs. n. 165/2011 e s.m.i. concernente le norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Il Regolamento degli accessi di Arsial, approvato con deliberazione n. 667 del
03/11/2008;

VISTO E DATO ATTO

Che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 21 del 12 settembre
2014 sono state ridefinite le nuove strutture dell’Agenzia, a cui e stata data
esecutivita con determinazioni del Direttore Generale n. 494 del 02 ottobre
2014, n. 594 del 25 novembre 2014 e n. 226 del 19 maggio 2016;

Con successivi provvedimenti sono stati conferiti gli incarichi di dirigente di
alcune strutture;
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PREMESSO

Che con determinazione del Direttore Generale n. 87 del 28/02/2018 & stato
approvato l'avviso pubblico per la selezione di n. 18 figure professionali di livello
“Junior” da impiegare, con contratto a tempo determinato e a tempo parziale, a
supporto dell‘attivita di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo Rurale
(PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo
2017-2019, impegnate in ambiti omogenei di attivita (Supporto, Valutazione,
Informazione e Pubblicita), per I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL,
nelle figure professionali di seguito indicate:

Attivita del Coordinamento dell’Assistenza Tecnica:
@ N. 1 Esperto Junior in “Coordinamento amministrativo delle attivita di
assistenza tecnica”;
# N. 1 Esperto Junior in “Coordinamento gestionale delle attivita di assistenza
tecnica”.

Ambiti omogenei “Attivita di supporto” e “Attivita di valutazione”:

# N. 11 Esperti in discipline agronomiche;
# N. 4 Esperti in discipline forestali;
# N. 1 Esperto in Sistemi Informativi territoriali e cartografia.

Che il suddetto avviso & stato pubblicato, per estratto sul G.U.R.I. n. 23 del
20/03/2018 e sul B.U.R.L. n. 23 del 20/03/2018, integralmente sul sito ufficiale
di Arsial www.arsial.it sezione “Bandi di concorso” — “"Bandi di concorso ed avvisi
in corso di espletamento” e sul sito della Regione Lazio www.regione.lazio.it
sezione “Bandi di concorso” contestualmente all’affissione negli albi ufficiali della
sede centrale di Arsial e nelle rispettive sedi amministrative provinciali;

Che, nell’art. 3 dell’avviso, si e stabilito in n. 30 giorni, a decorrere dal giorno
successivo a quello della pubblicazione sul BURL, il termine perentorio per la
presentazione delle domande e, precisamente, dal 21/03/2018 al 19/04/2018
incluso;

DATO ATTO

Che il Responsabile del Procedimento e il dott. Damiano Colaiacomo, Dirigente
dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali;

CONSIDERATO

Che, ai sensi dell’art. 2 dell'avviso di selezione, per partecipare ed essere
ammessi alla procedura in oggetto, gli interessati dovevano possedere, alla data
di scadenza dell’avviso, nonché alla data di assunzione, oltre ai requisiti generali,
i requisiti minimi e specifici secondo il profilo scelto;

Che, ai sensi del medesimo articolo dell’avviso, la domanda risultava ammissibile
con almeno 9 quadrimestri (3 anni di esperienza) relativi ad attivita svolte
nell’'ambito delle attivita previste come “Requisiti specifici”;

CONSTATATO E DATO ATTO

Che, nell’art. 4 dell’avviso sono state definite la modalita di presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, puntualizzando in particolar
modo che:
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e il candidato doveva “produrre la propria domanda di partecipazione al
concorso esclusivamente in via telematica, entro la data di scadenza
indicata nell’art. 3, compilando ['apposito modulo on-line che potra
scaricare collegandosi al link: arsial.meritoconcorsi.it, raggiungibile dalla
rubrica “"Bandi di concorso”, sezione “"Bandi di concorso ed avvisi in corso
di espletamento” del sito ufficiale di Arsial www.arsial.it, all’interno della
selezione in oggetto o sul sito della Regione Lazio www.regione.lazio.it
sezione “"Bandi di concorso”, secondo le istruzioni indicate nel medesimo
articolo;

e Che dopo aver compilato la prima parte del modulo on line contenente un
serie di dichiarazioni, il candidato doveva inserire, nelle apposite sezioni
dedicate, i titoli previsti dall’art. 7 dell'lavviso, di cui chiedeva Ila
valutazione;

e Che nella sezione riguardante la valutazione delle attivita svolte, diverse
per ogni profilo scelto, il candidato doveva “inserire le informazioni
richieste selezionando dal menu a tendina, le esperienze maturate nelle
attivita di cui ai “requisiti specifici” previsti nell’art. 7 e l’esperienza
maturata nella/e attivita aggiuntive, ove previste, tra quelle indicate
nell‘art. 7 tra le “attivita aggiuntive” e doveva "“"per ogni esperienza
indicare la durata del contratto/incarico (data inizio - data fine) e
l’'ente/ditta conferente”;

e Che il candidato doveva ‘“dettagliare le suddette esperienze, di cui
chiedeva la valutazione, nella sezione dedicata del CV denominata
"Dettaglio Riquadro esperienze” indicando per ognuna di esse il numero o
la lettera di riferimento”;

e Che "ai fini del calcolo dei requisiti minimi di esperienza per I'ammissione
alla procedura verranno valutate unicamente le esperienze indicate nel
primo riquadro (almeno 9 quadrimestri equivalenti a 3 anni di
esperienza)”;

EVIDENZIATO

Che I'Amministrazione, per agevolare i candidati, ha messo a disposizione un
fac-simile di CV, scaricabile anche dalla procedura informatica, dove, dopo aver
indicato il profilo per il quale si intendeva concorrere, bisognava specificare
accanto alla descrizione dei titoli di studio e delle attivita svolte, il numero o la
lettera corrispondente ai titoli di cui all’art. 6 dell’avviso, in modo da avere la
esatta corrispondenza tra i titoli e le esperienze inserite nella domanda on line ed
i medesimi periodi dichiarati nel CV, al fine di facilitare le operazioni di verifica a
cura della Commissione esaminatrice, dando atto, altresi, che tale impostazione
strutturale doveva essere utilizzata anche per altro e diverso CV presentato dal
candidato;

ATTESO

Che il servizio di acquisizione ed eventuale selezione automatizzata delle
domande di partecipazione alla predetta selezione & stata gestita dalla Societa
Merito S.r.l., aggiudicataria del medesimo servizio, giusta determinazione
dirigenziale n. 730 del 5/12/2017 (CIG. Z7D205A1A6);
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CONSIDERATO

Che ai sensi dell'art. 5 dell’'avviso: “Scaduto il termine ultimo per Ila
presentazione della domanda il sistema elaborera la valutazione dei titoli che
sara data dalla somma del punteggio attribuito ai titoli di studio e professionali e
quello attribuito alle attivita svolte ed inerenti le competenze richieste per
ciascun profilo, dichiarati dai candidati nelle sezioni dedicate del modulo on line e
dettagliati nel CV (Allegato A)”;

ATTESO E DATO ATTO

Che con PEC prot. n. 2752 del 04/05/2018 la Societa MERITO Srl ha inviato le
graduatorie inerenti le selezioni bandite dall’Agenzia per l'acquisizione delle
figure professionali di livello “"Middle Senior” e “Junior” suddivise per profili, sulle
quali e stata effettuata una verifica formale da parte dell’ufficio preposto;

Che sulla base delle risultanze di tale controllo la medesima Societa, con PEC
prot. n. 2801 del 07/04/2018 ha re inviato le nuove graduatorie;

VISTA

La e-mail del 14/05/2018, prot. ARSIAL n. 3280 del 16/05/2018, con la quale la
Societa Merito S.r.l. ha inviato al Responsabile del Procedimento due file
denominati ‘Arsial profili C.rar’ e ‘Arsial profili A e B.rar’, regolarmente scaricati e
decompressi, contenenti I'‘archivio completo di tutta la documentazione
pervenuta per le selezioni bandite, tra le quali la procedura richiamata in oggetto
(domanda, CV, documento di riconoscimento di tutti i partecipanti) nonché gli
elenchi definitivi in formato *.xIs’ dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione , in ordine alfabetico, riportanti alcuni dati significativi e necessari
per la corretta gestione della selezione, quali ad esempio, il calcolo dei
quadrimestri relativi alle attivita svolte e i punteggi attribuiti ai titoli richiesti,
nonché una colonna denominata “domanda ammissibile” con il risultato ‘SI’ o
‘NO’;

ACCERTATA

Da parte del medesimo Responsabile, sulla base degli accordi stabiliti tra le parti,
la regolarita, la completezza, la congruita e la conformita dei dati e della
documentazione acquisita agli atti dell’Area Risorse, Pianificazione, Formazione,
Affari Generali;

CONSIDERATO

Che, dai suddetti elenchi definitivi, relativi ai diversi livelli e profili, sono risultate,
da una prima lettura dei dati pervenuti, un numero di *"domande non ammissibili”
(n. 163) particolarmente significativo rispetto al totale delle domande pervenute
(n. 349), altresi, rilevando una particolare casistica, n. 126 domande su 349
totalmente prive di quadrimestri relativi ai requisiti specifici, per cui Il
Responsabile del Procedimento ha ritenuto indispensabile procedere ad una
istruttoria esclusivamente formale delle candidature per accertarne il motivo
dell’esclusione;

RILEVATO

Che, dalla suddetta istruttoria, eseguita per ciascun livello controllando
I'impostazione strutturale e il dettaglio delle esperienze elencate nel CV e la
copresenza del numero o lettera di riferimento, riportata nell’avviso e nel
dettaglio del "Menu a tendina” della piattaforma on line, essenziale per correlare
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le esperienze contenute nelle diverse sezioni della domanda e le esperienze
dettagliate nel relativo CV e per agevolmente consentire le operazioni di controllo
e verifica da parte di ARSIAL dei dati dichiarati dal candidato, € emerso che le
domande non ammissibili comprendevano tre diverse tipologie:

e Tipologia n. 1: (totali quadrimestri relativi ai “requisiti specifici” risultati
insufficienti): domande nelle quali il candidato, pur avendo correttamente
compilato la sezione dedicata alle attivita svolte nell’ambito delle attivita
previste come “Requisiti specifici” dell’apposito riquadro del modulo on
line, non ha raggiunto i quadrimestri equivalenti agli anni di esperienza
minima richiesta;

e Tipologia n. 2: (totali quadrimestri relativi ai “requisiti specifici” uguali a
zero e CV non compilato correttamente): domande nelle quali il candidato,
non ha compilato la sezione dedicata alle attivita svolte nell'ambito delle
attivita previste come “Requisiti specifici” del modulo on-line, che
consentiva di calcolare il humero dei quadrimestri minimi previsti al fine
dell'lammissibilita della candidatura, e nel CV allegato, spesso non
conforme al modello messo a disposizione dall’Amministrazione, non ha
associato l'esperienza professionale elencata al numero corrispondente ai
“requisiti specifici” di cui all’art. 7 dell’avviso riportato in oggetto, risultanti
in n. 74 su 75 domande (con totale quadrimestri uguale a zero) afferenti
il livello della presente selezione;

e Tipologia n. 3: (totali quadrimestri relativi ai “requisiti specifici” uguali a
zero e CV compilato correttamente): domande nelle quali il candidato non
ha compilato la sezione dedicata alle attivita svolte nell’ambito delle
attivita previste come “Requisiti specifici” del modulo on-line, ma ha
inviato il CV, utilizzando il modello messo a disposizione
dall’Amministrazione, nel quale ha correttamente indicato, accanto ad ogni
esperienza dichiarata, il nhumero corrispondente ai “requisiti specifici” di
cui all’art. 7 dell’avviso riportato in oggetto, risultanti in n. 1 su 75
domande (con totale quadrimestri uguale a zero) afferenti il livello della
presente selezione;

CONSIDERATO

Che il Responsabile del Procedimento, nella fattispecie del livello “Junior” della
presente selezione, ha potuto verificare esclusivamente le domande rientranti
nella terza tipologia sopra descritta, in quanto dal CV, correttamente compilato,
si sono potute rilevare le attivita dichiarate dal candidato come “requisito
specifico” e si € potuto attribuire alle stesse il corrispondente punteggio previsto
dall’avviso (0,50-0,40) al fine dell’'ammissibilita della candidatura;

ATTESO

Che la verifica e stata effettuata mediante la compilazione di una scheda di
calcolo, specifica per ogni profilo scelto, predisposta dall’Ufficio competente
dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali, nella quale
sono stati inseriti, senza entrare nel merito, tutte le attivita dichiarate dal
candidato nel CV come “requisiti specifici” e come “requisiti aggiuntivi”;
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Che il Responsabile del Procedimento nel rispetto del principio del favor
partecipationis ha ritenuto opportuno ammettere n. 1 candidato che ha cumulato
un numero di quadrimestri sufficienti ai fini dell’'ammissibilita della domanda;

RITENUTO

Pertanto, di dover approvare gli elenchi degli ammessi e non ammessi alla
procedura per difetto di requisiti prescritti ai sensi dell’art. 2 dell’avviso, relativi
alla selezione per l'acquisizione di n. 18 figure professionali di livello “Junior” da
impiegare, con contratto a tempo determinato e a tempo parziale, a supporto
dell’attivita di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-
2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" - Piano operativo 2017-2019,
impegnate in ambiti omogenei di attivita (Supporto, Valutazione, Informazione e
Pubblicita), per I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL, che allegati alla
presente determinazione ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO

Che, per tutti i candidati ammessi, in qualsiasi fase della selezione, sia
I’Amministrazione che la Commissione esaminatrice potranno procedere, anche a
campione, alla verifica dell’attinenza dei titoli di studio e professionali, della
corrispondenza delle attivita ed esperienze dichiarati nella domanda dal
candidato e dettagliati nelle sezioni dedicate del CV;

Che i candidati che risulteranno privi dei requisiti prescritti saranno esclusi dalla
procedura;

SU PROPOSTA del dirigente dell’Area Risorse, Pianificazione, Formazione, Affari
Generali, ovvero del Responsabile del Procedimento, formulata sulla base delle
risultanze dell'istruttoria effettuata dall’'ufficio competente coordinato dal
responsabile della P.O. “Trattamento giuridico”;

DETERMINA

In conformita con le premesse che formano parte integrante e sostanziale del
dispositivo della presente determinazione,

DI APPROVARE gli elenchi degli ammessi e non ammessi alla procedura per
difetto di requisiti prescritti ai sensi dell’art. 2 dell’avviso, relativi alla selezione per
I'acquisizione di n. 18 figure professionali di livello “Junior” da impiegare, con contratto
a tempo determinato e a tempo parziale, a supporto dell’attivita di assistenza tecnica al
Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza
Tecnica" - Piano operativo 2017-2019, impegnate in ambiti omogenei di attivita
(Supporto, Valutazione, Informazione e Pubblicita), per I'attuazione degli interventi
realizzati da ARSIAL, che allegati alla presente determinazione ne costituiscono parte
integrante e sostanziale.

DI DARE ATTO che, per tutti i candidati ammessi, in qualsiasi fase della
selezione, sia ’Amministrazione che la Commissione esaminatrice potranno procedere,
anche a campione, alla verifica dell’attinenza dei titoli di studio e professionali, della
corrispondenza delle attivita ed esperienze dichiarati nella domanda dal candidato e
dettagliati nelle sezioni dedicate del CV.

DI DARE ATTO che i candidati che risulteranno privi dei requisiti prescritti
saranno esclusi dalla procedura.
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DI PUBBLICARE i suddetti elenchi sul sito web istituzionale dell’Arsial
www.arsial.it sezione “Bandi di concorso” - “Bandi di concorso ed avvisi in corso di
espletamento”, sul sito della Regione Lazio www.regione.lazio.it sezione “Bandi di
concorso”, oltre alla contestuale affissione all’albo ufficiale della sede centrale di Arsial
e nelle rispettive sedi amministrative provinciali.

DI DARE ATTO che la suddetta pubblicazione avra valore di notifica ai candidati a
tutti gli effetti.

DI DEMANDARE al dirigente dell’/Area Risorse Umane, Pianificazione,
Formazione, Affari Generali I'adozione di tutti gli atti tesi a dare piena esecuzione al
presente provvedimento.

La presente determinazione, in quanto non soggetta a controllo, viene dichiarata
immediatamente esecutiva.

Soggetto a pubblicazione Tabelle Pubblicazione documento
Norma/e Art. C. . Tempestivo Semestrale | Annuale Si No

D. Lgs. 33/2011 | 23 X X

D. Lgs. 33/2011 | 19 X X

Il Direttore Generale
(dr. Stefano Sbaffi)
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Agenzia Regionale per lo Sviluppo
e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio

Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA - PSR LAZIO 2014-2020

Selezione di n. 18 figure professionali di livello “Junior” per il supporto all’attivita di assistenza tecnica al
Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" — Piano operativo 2017-
2019, impegnate in ambiti omogenei di attivita di “Supporto - Valutazione - Informazione - Pubblicita” per
I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL.

(Avviso pubblicato in data 20/03/2018 sul sito ufficiale di ARSIAL, sul sito della Regione Lazio, negli albi ufficiali
dell'Agenzia e per estratto sulla G.U.R.l. e sul BURL n. 23 di pari data)

N. 1 Profilo di Esperto in “Coordinamento amministrativo delle attivita di assistenza tecnica” - GRCAM-J

Elenco domande ammesse e non ammesse alla procedura (rif.to Det.ne n. 246 del 30/05/2018)

DATA DI DOMANDA

USER ID COGNOME NOME NASCITA | AMMISSIBILE NOTE
265310 |AMARENA DILETTA 07/01/1992 NO Tipologia 2
449502 |ANTONELLI SIMONE 30/07/1991 S

140742 [ARANITI FRANCESCO 01/08/1977 S
443309 |ASCENZI FABRIZIO 15/02/1990 NO Tipologia 2
613192 |BATTISTI ALESSANDRO 01/01/1970 S

132679 |[BAVETTA DOMENICO 11/02/1960 NO Tipologia 2
854091 |BOVA VITO 19/04/1977 NO Tipologia 2
933760 |BUERTI LUCA 06/08/1983 NO Tipologia 2
150661 [CAFFE' MARIA GRAZIA 06/09/1988 NO Tipologia 2
598337 |CAPPUCCIO PAOLO 15/05/1971 S
712987 |CASINI FELICE 30/01/1983 NO Tipologia 1
718397 |CENTI MASSIMILIANO 11/02/1976 NO Tipologia 2
712774 |DEL PRETE GIOVANNI 04/06/1969 NO Tipologia 2
762995 |DELL'ANNA STEFANO 08/10/1977 S
682948 |DESIATA LILIANA 06/03/1985 S
287667 |DI FONZO ANTONELLA 19/09/1983 S
676497 |DI PAOLO ALESSANDRO 17/08/1985 S
486729 |DONOLO MARTA 31/12/1978 S
542424 |FEMINO' AMELIA 09/10/1974 S
317891 |GIULIANI MARCELLO 10/10/1983 NO Tipologia 2
216595 [INGEGNERI MARIA FEDERICA 07/08/1983 NO Tipologia 2
374345 |LEONI OSVALDO 09/10/1980 S
384760 |LOI ANGELO 06/02/1978 S
744452 |MANCINELLI PASQUALE 10/03/1974 S
963900 |MARAVENTANO |GIUSEPPINA 21/05/1970 NO Tipologia 2
276246 |MASTRONARDI MICHAEL 26/10/1987 NO Tipologia 2
905338 |MATERA GIADA 26/09/1988 NO Tipologia 2
823694 |MUNI' STEFANIA 26/01/1975 S

126561 [NAPOLETANO GIUSEPPE 26/07/1957 NO Tipologia 2
392554 |RIJLLO CATERINA 15/09/1985 S
257609 |SAPIO SERENA 07/05/1980 S
972415 |SBARDELLA MARIA 11/09/1976 S




964486 (SCHIAVONE ALESSIA 06/12/1987 NO Tipologia 2
932344 [SERRA SERENA 04/05/1974 Sl
998789 |SPADARO MARIA CHIARA 25/01/1979 Sl
659021 |STORSILLO GIUSEPPE ANTONIO 08/08/1987 NO Tipologia 2
935875 |TAVANO SERGIO 21/03/1984 Sl
453843 |VERRUSO AGATINA 15/10/1965 Sl
504201 |VITTIGLIO FRANCESCA 22/11/1978 Sl
297488 |ZAMPAGLIONE FORTUNATO 08/01/1970 Sl
Totale domande pervenute 40
Totale domande ammissibili 23
Roma, li 30/05/2018

Il Responsabile del Procedimento
(dott. Damiano Colaiacomo)
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Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA - PSR LAZIO 2014-2020

Selezione di n. 18 figure professionali di livello “Junior” per il supporto all’attivita di assistenza tecnica al
Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" — Piano operativo 2017-
2019, impegnate in ambiti omogenei di attivita di “Supporto - Valutazione - Informazione - Pubblicita” per
I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL.

(Avviso pubblicato in data 20/03/2018 sul sito ufficiale di ARSIAL, sul sito della Regione Lazio, negli albi ufficiali

dell'Agenzia e per estratto sulla G.U.R.l. e sul BURL n. 23 di pari data)

N. 1 Profilo di Esperto in “Coordinamento gestionale delle attivita di assistenza tecnica” - GRCTEC-J

Elenco domande ammesse e non ammesse alla procedura (rif.to Det.ne n. 246 del 30/05/2018)

DATA DI DOMANDA

USER ID COGNOME NOME NASCITA | AMMISSIBILE NOTE
449502 |ANTONELLI SIMONE 30/07/1991 S

140742 [ARANITI FRANCESCO 01/08/1977 S
400826 |[ASCANI MARIA 12/02/1989 NO Tipologia 2
613192 |BATTISTI ALESSANDRO 01/01/1970 S

132679 [BAVETTA DOMENICO 11/02/1960 NO Tipologia 2
837518 |BERNARDO DOMENICO FRANCESCO 06/06/1992 NO Tipologia 2
854091 |BOVA VITO 19/04/1977 NO Tipologia 2
933760 |BUERTI LUCA 06/08/1983 S

150661 [CAFFE' MARIA GRAZIA 06/09/1988 NO Tipologia 2
718397 |CENTI MASSIMILIANO 11/02/1976 NO Tipologia 2
855716 |CHIAPPINI SILVIA 28/04/1984 S
712774 |DEL PRETE GIOVANNI 04/06/1969 NO Tipologia 2
762995 |DELL'ANNA STEFANO 08/10/1977 S
287667 |DI FONZO ANTONELLA 19/09/1983 S
995441 |DILOLLO ANDREA 16/09/1989 NO Tipologia 2
486729 |DONOLO MARTA 31/12/1978 NO Tipologia 1
237666 |FANULI FEDERICA 15/06/1982 S
542424 |FEMINO' AMELIA 09/10/1974 S
196948 |[GALANTE DANIELA 28/05/1981 S
921267 |GUADAGNO ROSSELLA 06/11/1979 NO Tipologia 2
183905 [INSABATO FRANCESCA 03/07/1993 NO Tipologia 2
374345 |LEONI OSVALDO 09/10/1980 S
384760 |LOI ANGELO 06/02/1978 S
744452 |MANCINELLI PASQUALE 10/03/1974 S
963900 |MARAVENTANO |GIUSEPPINA 21/05/1970 NO Tipologia 2
276246 |MASTRONARDI MICHAEL 26/10/1987 NO Tipologia 2
653753 |MIALI MARGHERITA 26/08/1978 NO Tipologia 1
442082 |MILITELLO GUGLIELMO 19/08/1967 S
126561 [NAPOLETANO GIUSEPPE 26/07/1957 NO Tipologia 2
300616 |ODINI LUCA 20/01/1972 S
959151 |ROGO STEFANO 10/08/1954 S
992697 |RONCI DANIELE 15/04/1968 NO Tipologia 2




972415 |SBARDELLA MARIA 11/09/1976 Sl

964486 (SCHIAVONE ALESSIA 06/12/1987 NO Tipologia 2

935875 |TAVANO SERGIO 21/03/1984 Sl

296376 |TIBERTI MARCO MARIA 11/07/1968 Sl

452479 |TREVISI ROBERTA 24/05/1980 Sl

166501 |VECCHIO GIANLUCA 30/05/1978 NO Tipologia 2
Totale domande pervenute 38
Totale domande ammissibili 20

Roma, li 30/05/2018

Il Responsabile del Procedimento
(dott. Damiano Colaiacomo)




ARSIAL

Agenzia Regionale per lo Sviluppo
e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio

Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA - PSR LAZIO 2014-2020

Selezione di n. 18 figure professionali di livello “Junior” per il supporto all’attivita di assistenza tecnica al
Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" — Piano operativo 2017-
2019, impegnate in ambiti omogenei di attivita di “Supporto - Valutazione - Informazione - Pubblicita” per
I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL.

(Avviso pubblicato in data 20/03/2018 sul sito ufficiale di ARSIAL, sul sito della Regione Lazio, negli albi ufficiali
dell'Agenzia e per estratto sulla G.U.R.l. e sul BURL n. 23 di pari data)

N. 11 Profilo di Esperto in discipline agronomiche - AGR-J

Elenco domande ammesse e non ammesse alla procedura (rif.to Det.ne n. 246 del 30/05/2018)

DATA DI DOMANDA

USER ID COGNOME NOME NASCITA | AMMISSIBILE NOTE
245307 |ALICICCO DANIELE 17/10/1979 NO Tipologia 2
271485 |ARONNE BARBARA 18/04/1979 S

132679 |[BAVETTA DOMENICO 11/02/1960 NO Tipologia 2
854091 |BOVA VITO 19/04/1977 NO Tipologia 2
558794 |CAPONIGRO ROSARIO 11/05/1989 NO Tipologia 1
264580 |CELLETTI EDOARDO 11/11/1976 S
225373 |CHERUBINI MARTINA 10/05/1985 S

123796 [DE CEGLIA SAVERIO 27/01/1984 NO Tipologia 2
719207 |DE SANTIS FEDERICO 11/08/1978 S

168466 [DIIULLO CHIARA 21/09/1981 S
489774 |DI NISI GIOVANNI GREGORIO GIUSEPPE 22/01/1967 NO Tipologia 2
529933 |DOMENICANGELI [FLAVIA 03/07/1990 NO Tipologia 2
669855 |FASCIOLO VALENTINA 25/11/1979 S
615838 |FOSCI LORENZO 21/04/1988 NO Tipologia 1
192514 [FRATTALE MASSIMILIANO 04/09/1972 NO Tipologia 2
206315 |GIRALICO VERUSKA 09/08/1975 S
228869 |GRAZINI GIACOMO 25/01/1989 S
276246 |MASTRONARDI MICHAEL 26/10/1987 NO Tipologia 2
312591 |MATTELIANO VINCENZO 30/04/1979 S
961111 |MAZZOLI ROBERTO 02/03/1987 S
511394 |MELE FABIANO 11/10/1972 S
442082 |MILITELLO GUGLIELMO 19/08/1967 S

126561 [NAPOLETANO GIUSEPPE 26/07/1957 NO Tipologia 2
346440 |NATALIZI STEFANO 29/04/1972 S
485775 |PERROTTA MASSIMO 10/01/1977 S

107482  [PILLITTERI NICOLA 01/04/1979 NO Tipologia 2
765661 |POLLASTRONE GIORGIA 02/07/1980 S

141241 [SACCHETTI RICCARDO 15/10/1972 NO Tipologia 2
703992 |SCHIAVI FEDERICO 11/03/1987 NO Tipologia 1
964486 |SCHIAVONE ALESSIA 06/12/1987 NO Tipologia 2
972187 |SIDORINI LUCA 23/12/1981 S
412546 |TACCHI LuIGI 08/07/1960 S




262980 |TORRESETTI DANIELA 05/03/1978 Sl
452479 |TREVISI ROBERTA 24/05/1980 Sl
Totale domande pervenute 34
Totale domande ammissibili 19
Roma, li 30/05/2018

Il Responsabile del Procedimento
(dott. Damiano Colaiacomo)




ARSIAL

Agenzia Regionale per lo Sviluppo

e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio

Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA - PSR LAZIO 2014-2020

Selezione di n. 18 figure professionali di livello “Junior” per il supporto all’attivita di assistenza tecnica al
Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" — Piano operativo 2017-
2019, impegnate in ambiti omogenei di attivita di “Supporto - Valutazione - Informazione - Pubblicita” per
I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL.

(Avviso pubblicato in data 20/03/2018 sul sito ufficiale di ARSIAL, sul sito della Regione Lazio, negli albi ufficiali
dell'Agenzia e per estratto sulla G.U.R.l. e sul BURL n. 23 di pari data)

N. 4 Profilo di Esperto in discipline forestali - FOR-J

Elenco domande ammesse e non ammesse alla procedura (rif.to Det.ne n. 246 del 30/05/2018)

DATA DI DOMANDA

USER ID COGNOME NOME NASCITA AMMISSIBILE NOTE
440149 |AGOSTINI DOMENICO 23/09/1967 Sl
245307 |ALICICCO DANIELE 17/10/1979 NO Tipologia 2
317684 |ANELLO PAOLO ANTONIO 17/06/1987 NO Tipologia 1
287290 |BALDASSO MICHELE 13/06/1980 Sl

132679 |BAVETTA DOMENICO 11/02/1960 NO Tipologia 2
305887 |BERNINI MASSIMILIANO 24/05/1975 NO Tipologia 2
256157 |CIMINI DORA 22/06/1982 NO Tipologia 1
123796 |DE CEGLIA SAVERIO 27/01/1984 NO Tipologia 2
669855 [FASCIOLO VALENTINA 25/11/1979 Sl
431840 (FERRARI ROCCO 11/02/1980 NO Tipologia 1
960268 |GIORDANO DANIELE 25/10/1984 Sl
921267 |GUADAGNO ROSSELLA 06/11/1979 NO Tipologia 2
402517 |(IDDA GIOMARIA 29/10/1982 NO Tipologia 2
603629 |LIGURGO FEDERICA 08/06/1989 NO Tipologia 2
501635 [MARCANTONIO GIOVANNI 15/01/1982 Sl
276246 |MASTRONARDI MICHAEL 26/10/1987 NO Tipologia 2
346440 |NATALIZI STEFANO 29/04/1972 Sl
352902 |QUATRINI ALESSANDRO 26/05/1986 NO Tipologia 1
353480 |[ROBERTI MARCO 03/05/1984 Sl
297517 |RONCOLONI MARCELLO 19/10/1982 Sl

141241 |SACCHETTI RICCARDO 15/10/1972 NO Tipologia 2
675163 |[SCAGNOLI MICHELE 23/12/1987 NO Tipologia 2
620854 |SPINA STEFANO 03/12/1979 Sl

120174 |TENNERONI JACOPO 15/08/1992 NO Tipologia 2

Totale domande pervenute 24
Totale domande ammissibili 9

Roma, li 30/05/2018

Il Responsabile del Procedimento
(dott. Damiano Colaiacomo)




ARSIAL

Agenzia Regionale per lo Sviluppo
e I'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio

Area Risorse Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali

MISURA 20 ASSISTENZA TECNICA - PSR LAZIO 2014-2020

Selezione di n. 18 figure professionali di livello “Junior” per il supporto all’attivita di assistenza tecnica al
Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" — Piano operativo 2017-
2019, impegnate in ambiti omogenei di attivita di “Supporto - Valutazione - Informazione - Pubblicita” per
I'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL.

(Avviso pubblicato in data 20/03/2018 sul sito ufficiale di ARSIAL, sul sito della Regione Lazio, negli albi ufficiali

dell'Agenzia e per estratto sulla G.U.R.l. e sul BURL n. 23 di pari data)

N. 1 Profilo di Esperto in Sistemi informativi territoriali e cartografia - SIT-J

Elenco domande ammesse e non ammesse alla procedura (rif.to Det.ne n. 246 del 30/05/2018)

DATA DI DOMANDA

USER ID COGNOME NOME NASCITA | AMMISSIBILE NOTE
438884 |ABU SABHA YOUSEF 18/08/1990 NO Tipologia 2
898591 |ALBANO GERARDINA 19/12/1965 NO Tipologia 2
343304 |ARBIA GIUSI 11/05/1981 NO Tipologia 2
400826 |ASCANI MARIA 12/02/1989 NO Tipologia 2
837518 |BERNARDO DOMENICO FRANCESCO 06/06/1992 NO Tipologia 1
327353 |BOSSO GABRIELE 13/08/1987 S

169137 [BRANCHINA ALFIO 25/01/1990 NO Tipologia 2
140562 [CAMICIA FRANCESCO 16/07/1983 NO Tipologia 2
946033 |CAPONIGRO EMANUELA 14/10/1973 S
783122 |CASTIGLIONE LuIGI 07/08/1970 S Tipologia 3
961219 |CEDRONE ANTONELLO 27/09/1975 S
779903 |CIASULLO RAFFAELE 11/05/1979 NO Tipologia 2
123796 [DE CEGLIA SAVERIO 27/01/1984 NO Tipologia 2
301217 |DE ROSA ADRIANA 22/02/1986 NO Tipologia 1
404608 |DI CAMILLO MARCO 30/04/1992 NO Tipologia 1
854296 |ESPOSITO FABIO 17/05/1990 NO Tipologia 2
944375 |FIORANI CLAUDIO 08/11/1971 NO Tipologia 2
713225 |GAGLIOTI SIMONA 23/11/1987 NO Tipologia 2
758001 |GOBATTONI FEDERICA 20/06/1975 S
214687 |GRANATO TIZIANA 05/01/1988 NO Tipologia 2
276246 |MASTRONARDI MICHAEL 26/10/1987 NO Tipologia 2
958662 |MATTOZZI DANIELE 17/08/1975 NO Tipologia 2
246271 |NEUGEBAUER ANDREA 29/03/1976 S
620141 |PALERMO ORNELLA 01/02/1985 S
693564 |PALOMA ANIELLO 12/07/1986 NO Tipologia 1
957941 |PANICHELLA DOMENICO ANTONIO 23/05/1977 S
477415 |PASSARETTI STEFANIA 27/11/1992 S
610537 |PENNA ANTONIO 18/04/1965 NO Tipologia 2
146029 [PIERGROSSI VALENTINA 21/01/1984 S
281957 |PRETTO FRANCESCA 30/04/1978 S
141241 [SACCHETTI RICCARDO 15/10/1972 NO Tipologia 2
194539 [SALERNO GIOVANNI 06/09/1975 NO Tipologia 2




840211 |[SELLITTO RAFFAELE 08/09/1965 NO Tipologia 2

160421 |SPINIELLO RAFFAELLA 27/08/1983 NO Tipologia 2

266535 |TIMARCO ALESSANDRA 21/03/1970 Sl

189605 |VACCA VINCENZO 30/06/1989 NO Tipologia 1
Totale domande pervenute 36
Totale domande ammissibili 12

Roma, li 30/05/2018

Il Responsabile del Procedimento
(dott. Damiano Colaiacomo)




