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OGGETTO: APQ 2007-2009 in materia di Politiche Giovanili ed Attivita Sportive.
Approvazione dei “Piani Locali Giovani” della Provincia di Latina e del
Comune di Roma, Azione “Piani Locali Giovani” di cui alla DGR n. 736 del
28 settembre 2007.

LA GIUNTA REGIONALE
Su proposta dell’ Assessore al Lavoro, pari opportunita e politiche giovanili

VISTA la legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3, recante modifiche al
Titolo V, parte seconda, della Costituzione;

VISTO lo Statuto della regione Lazio;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6: “Disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla
dirigenza e al personale regionale” e successive modificazioni e
integrazioni; ‘

VISTO il regolamento regionale di organizzazione degli Uffici ¢ Servizi della
Giunta Regionale 6 settembre 2002, n. 1 e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTA la legge regionale 29 novembre 2001, n. 29 “Promozione e
coordinamento delle politiche in favore dei giovani” e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 24 dicembre 2008, n. 31: “Legge finanziaria
regionale per l'esercizio 2009 (art. 11, legge regionale 20 novembre
2001, n. 25)7;

VISTA la legge regionale 24 dicembre 2008, n. 32: “Bilancio di previsione
della Regione Lazio per l'esercizio finanziario 20097,

VISTA la legge 4 agosto 2006, n. 248: concernente disposizioni urgenti per i
rilancio economico € con la quale & stato tra l'altro disposto
I'istituzione di un Fondo Nazionale per le Politiche Giovanili;

VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296: “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge Finanziaria
2007)" con la quale sono state stanziate le risorse sul Fondo
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Nazionale per le Politiche Giovanili per il triennio 2007-2009;

VISTO che in sede di Conferenza Unificata Stato Regioni tenutasi in data 14
giugno 2007 & stata sancita l'intesa tra il Governo, le Regioni e gli
Enti Locali sulia ripartizione del Fondo Nazionale per le Politiche
Giovanili quantificando in 60 milioni di euro la quota parte destinata
a finanziare attivita delle Regioni e Province Autonome, da attribuire
secondo i medesimi criteri per la ripartizione del Fondo per le
politiche sociali, in particolare per la Regione Lazio, per l'anno 2007,
¢ stata quantificata in complessivi € 5.160.000,00;

VISTO il Decreto del Presidente delle Regione Lazio n. T0469 del 16 luglio
2007, con il quale ¢ stato istituito il capitolo di entrata ed il rispettivo
capitolo di spesa R31105 per la quota parte del Fondo Nazionale per
le Politiche Giovanili;

VISTA la DGR n. 736 del 28 settembre 2007: “Legge Regionale 29
novembre 2001, n. 29, “Promozione e coordinamento delle politiche
in favore dei giovani. Approvazione dell' APQ Lazio - Programma
Triennale degli interventi in favore dei giovani per gli anni 2007-
2009” con la quale, tra Ialtro, sono stati previsti interventi in favore
dei giovani articolati nelle seguenti azioni di diverso ambito
territoriale:

a) azioni a regia regionale, anche in continuitd con quanto gi
previsto dal Programma Annuale 2006;

b) azioni di sistema provinciale e progetti di ambito intercomunale
e comunale inserite nei Piani locali giovani (PLG);

¢) azioni di sistema comunale e progetti di ambito intermunicipale
inserite nel Piano locale giovani (PLG);

VISTA la DGR n. 140 del 29 febbraio 2008: “Modifica DGR n. 736 del 28
settembre 2007 - Sostituzione dell' allegato A 7" concemente lo
“Schema dell’Accordo di Programma Quadro in materia di Politiche
giovanili ed Attivita sportive™;

VISTO che per l'attuazione dei sopra citati PLG (Piani Locali Giovani) da
parte delie Province del Lazio e del Comune di Roma la citata DGR
736/2007 prevede l'attribuzione in loro favore di risorse complessive
pari a € 3.185.000,00 per ciascuno degli anni del triennic 2007-2009,
derivanti dalla quota parte del Fondo Nazionale per le Politiche
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Giovanili ed afferenti al capitolo di spesa del bilancio regionale
R31105;
VISTO che la richiamata DGR 736/2007 prevede le modalita di ripartizione
delle risorse stabilendo I'assegnazione del 40% in misura paritaria ed
il 60% sulla base della popolazione giovanile dai 15 ai 35 anni
residente nei rispettivi ambiti territoriali, cosi come di seguito
specificato:
40% 60% TOTALE
PLG FISSO | VARIABILE | TOTALE | rpiENNIO
ROMA CITTA" 212.333,34 886.704,00 1.099.037,34 | 3.297.112,02
FROSINONE
PROVINCIA 212.333,33 185.367,00 397.700,33 1.193.100,99
LATINA
PROVINCIA 212.333,33 204.477,00 416.810,33 1.250.430,99
RIETI PROVINCIA | 212.333,33 51.597,00 263.930,33 791.790,99
ROMA PROVINCIA| 212,333,34 475.839,00 688.172,34 2.064.517,02
VITERBO
PROVINCIA 212.333,33 107.016,00 319.349,33 958.047,99
TOTALE € 1.274.000,00 | 1.911.000,00 | 3.185.000,00 | 9.555.000,00
VISTO I"approvato allegato Al, punto 6, della richiamata DGR 736/2007
concernente le “Linee guida per i Piani Locali Giovani” che
prevedono, tra Ialtro, I’adozione formale di detti Piani da parte della
Giunta (provinciale o comunale nel caso della cittd di Roma), con
una partecipazione finanziaria a carico dell’amministrazione
proponente in misura non inferiore al 20% del finanziamento
assegnato;
VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0S6! del 6
novembre 2006, modificato con Decreto del Presidente della Regione
Lazio n. TOO6I deli’11 febbraio 2008, con i quali, sono stati costituiti
il Comitato Interassessorile ¢ la Segreteria Tecnica per I’attuazione
del Programma triennale degli interventi in favore dei giovani;
PRESO ATTO della nota prot. Dip. POGAS 97 - p — del 10 gennaio 2008, con la

quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le
Politiche Giovanili e {e Attivita Sportive, in attuazione dell’Intesa
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espressa in sede di Conferenza Unificata del 14 giugno 2007 ed ai
fini dell' attuazione dei progetti previsti dal Quadro Strategico
dell’ Accordo di Programma Quadro condiviso in data 20/10/2007, ha
notificato il versamento della annualita 2007 sul conto della
Tesoreria Provinciale n. 31183 in favore della Regione Lazio;

PRESO ATTO deil’Intesa sancita in sede di Conferenza Unificata in data 29 gennaio
2008 tra il Governo, le Regioni e gli Enti locali e relativa alla
ripartizione del Fondo Nazionale per le Politiche Giovanili per gli
anni 2008 e 2009, con la quale:

. - in coerenza ed in continuitd con gli obiettivi e gli strumenti gid
definiti nell' intesa del 14 giugno 2007, & stata stabilita in 60
milioni di euro annuali la quota parte del Fondo destinata a
finanziare attivita delle Regioni e Province Autonome, da
attribuire secondo i criteri gia in uso per la ripartizione del Fondo
per le politiche sociali;

- & stato stabilito che la stipula dell’Accordo di Programma Quadro
costituisce condizione necessaria per I'attribuzione delle risorse
del Fondo;

- & stato definito 1’Accordo di Programma Quadro come lo
strumento per l'individuazione, I'attuazione ed il monitoraggio
delle iniziative regionali;

PRESO ATTO che in data 26 marzo 2008 tra la Regione Lazio, il Ministero dello
Sviluppo Economico e la Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento per le Politiche Giovanili e le Attivitad Sportive ¢ stato
sottoscritto 1’ Accordo di Programma Quadro in materia di “Politiche
giovanili ed attivitd sportive” per gli anni 2007 - 2009, rendendo
formalmente utilizzabili le risorse afferenti al Capitolo R31103;

CONSIDERATO che il sopra citato Accordo di Programma Quadro che tra I’altro
prevede:

i - nella sezione attuati va della Relazione Tecnica, relativa
' all'annualita 2007, le azioni 20, 21, 22, 23, 24 e 25 riferite
g rispettivamente ai PLG di Roma Citta, Province di Frosinone,
v i Latina, Rieti, Roma e Viterbo per un importo complessivo di €
i 3.185.000,00 interamente a valere sul capitolo R31105

LA

“Assegnazione dello Stato della quota parte del Fondo Nazionale
per le Politiche Giovanili - Legge 4 agosto 2006, n. 248”;
- nella sezione programmatica della Relazione Tecnica, relativa al

T
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biennio 2008 -2009, le azioni P/21, P/22, P/23, P/24, P/25 ¢ P/26
riferite rispettivamente ai PLG di Roma Cittd, Province di
Frosinone, Latina, Rieti, Roma e Viterbo per un importo
complessivo di € 6.370.000,00 interamente a valere sul capitolo
R31105 “Assegnazione dello Stato della quota parte del Fondo
Nazionale per le Politiche Giovanili - Legge 4 agosto 2006, n.
2487,

PRESO ATTO dei lavori della Segreteria Tecnica del Comitato Interassessorile che
hanno portato alla definizione del documento dei PLG, consegnato
alle Amministrazioni Provinciali ed al Comune di Roma nella
riunione tenutasi in data 15 aprile 2008;

PRESO ATTO che a seguito della nota della Direzione Regionale “Lavoro, Pari
Opportunita e Politiche Giovanili” prot. n. 50606 del 5 maggio 2008
il cap. R31105 “Assegnazione dello Stato della quota parte del Fondo
Nazionale per le Politiche Giovanili - Legge 4 agosto 2006, n. 248"
del bilancio regionale & stato incrementato con ulteriori risorse pari
ad € 5.160.000,00 e che pertanto presenta una disponibilita
complessiva di € 10.320.000,00;

CONSIDERATO che in relazione ai PLG la Regione Lazio, con le note sotto elencate,
ha comunicato alle Amministrazioni Provinciali del Lazio ed al
Comune di Roma ’entita delle risorse disponibili per la realizzazione
dei PLG:

RISORSE RISORSE TOTALE
PLG NOTA 2007 2008 BIENNIO
PROT. N. 64553 DEL
ROMA COMUNE 30/05/2008 1.099.037,34 1.()99.03?,34L 2.198.074,68
FROSINONE PROT. N. 64548 DEL.
PROVINCIA 30/05/2008 397.700,33 397.700,33 795.400,66
) PROT. N. 64539 DEL
LATINA PROVINCIA 30/05/2008 416.810,33 416.810,33 §33.620,66
PROT. N. 64545 DEL
RIETIPROVINCIA 30/05/2008 263.930,33 263.930,33 527.860,66
PROT. N. 64543 DEL
ROMA PROVINCIA 30/05/2008 688.172,34 688.172,34 1.376.344,6§
VITERBO PROT. N. 64541 DEL
PROVINCIA 30/05/2008 319.349.33 319.349,33 638.698,64
TOTALI 3.185.000,00 3.185.000,0Q 6.370.000,00
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CONSIDERATO che con determinazione dirigenziale n. D2141 del 20 giugno 2008
sono state impegnate per l'attuazione dei Piani Locali Giovani riferiti
alle annualita 2007 - 2008 risorse per complessivi € 6.370.000,00,
sull'apposito capitolo di spesa dei bilancio regionale R31105
“Assegnazione dello Stato della quota parte del Fondo Nazionale per
le Politiche Giovanili - Legge 4 agosto 2006, n. 248" dell’esercizio
finanziario in corso, secondo le entitd economiche ed alle
Amministrazioni di seguito riportate:

COMUNE DI ROMA 2.198.074,68

PROVINCIA DI FROSINONE 795.400,66

PROVINCIA DI LATINA 833.620,66

PROVINCIA DI RIETI 527.860,66

PROVINCIA DI ROMA 1.376.344,68

PROVINCIA DI VITERBO 638.698,66

TOTALE 6.370.000,00

PRESO ATTO della deliberazione della Provincia di Latina n. 84 del 28/05/2009,
acquisita agli atti della Regione Lazio in data 25/08/2009 con
protocollo n. 98205, che approva il proprio Piano Locale Giovani,
annualitda 2007-2009 ed anche deil’integrazione approvata con
deliberazione deila Provincia di Latina n. 157 del 12/11/2009,
acquisita agli atti della Regione Lazio in data 13/11/2009 con
protocollo n. 136269 per un impegno finanziario di complessivi €
1.500.517,20 di cui € 1.250.430,99 a carico del Bilancio regionale ed
€ 250.086,21 a carico del bilancio dell'amministrazione provinciale,
secondo il sotto elencato prospetto:

RISORSE ANNO 2007 ANNO 2008 ANNO 2009 TOTALE]
REGIONALI 416.810,33] 416.810,33 416.810,33 1.250.430,99
PROVINCIALI 83.362,07 83.362,07 83.362,07 250.086,21
TOTALI € 500.172,40 500.172,40 500.172,40 1.500.517,20
PRESO ATTO altresi, della deliberazione del Comune di Roma n. 17! del

28/05/2009, acquisita agli atti della Regione Lazio in data 19/06/2009
con protocollo n. 72491, che approva il proprio Piano Locale
Giovani, annualitd 2007-2008 ed anche dell’integrazione approvata
con deliberazione del Comune di Roma n. 242 del 29/07/2009,
acquisita agli atti della Regione Lazio in data 07/09/2009 con
protocollo n. 102725, per un impegno finanziario di complessivi €
3.736.726,82 di cui € 3.297.112,02 a carico del Bilancio regionale ed
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€ 439.614,80 a carico del bilancio deli’amrjinistrazione comunale,

secondo il sotto elencato prospetto:

| RISORSE

ANNO 2007

ANNO 2008 | ANNO 2009 |

TOTALE

REGIONALI

1.099.037,34

1.099.037,34}

1.099.037,34

3.297.112,02

ICOMUNALI

219.807,40

219.807.40

439.614,80

TOTALI €

1.318.844,74

1.318.844,74

1.099.037,34

3.736.726,82

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

che, ai fini dell’crogazione delle risorse regionali derivanti dalla
quota parte del Fondo Nazionale per le Politiche Giovanili ed
afferenti al capitolo di spesa del bilancio regionale R31105, la citata
DGR n. 736/2007 prevede I’approvazione dei Piani Locali Giovani
da parte della Giunta regionale previa verifica del Comitato
Interassessorile;

che P’Assessore al Lavoro, Pari Opportunitd e Politiche Giovanili,
con nota prot. n. 1945/sp/09 del 25 novembre 2009, ha trasmesso, a
tutti i componenti del Comitato, i PL.G della Provincia di Latina ¢ del
Comune di Roma chiedendo di far pervenire le eventuali
osservazioni entro e non oltre la data del 1 dicembre 2009, quale data
di convocazione dello Comitato stesso per ’esame ¢ I’approvazione
dei PLG in parola; '

inoltre, che in data 1 dicembre 2009 la seduta del sopra citato
Comitato & andata deserta e I'Assessore al Lavoro, Pari Opportuniti e
Politiche Giovanili con nota prot. n. 1951/sp/09 dei 2 dicembre 2009,
ha rappresentato ulteriormente che I’assenza di osservazioni alla data
sopra indicata & considerata come condivisione ed approvazione dei
PLG in questione;

aitresi, che nessuno dei componenti del Comitato Interassessorile ha
espresso osservazioni in merito ai PLG trasmesst;

che i PLG sopra citati risultano conformi alle “Linee guida per i Piani

- Locali Giovani” di cui al punto 6 dell’allegato Al alla richiamata

DGR 736/2007, anche in relazione alle risorse finanziarie individuate
a carico delle Amministrazioni proponenti;

infine, che con DGR n. 172 del 20 marzo 2009 sono stati approvati i
Piani Locali Giovani delle Province di Roma, Rieti ¢ Frosinone
nonché I'allegato D “Prescrizioni ¢ condizioni per I'erogazione delle
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risorse volte all’attuazione dei Piani Locali Giovani”;

pertanto di approvare il Piano Locale Giovani della Provincia di
Latina di cui alle deliberazioni n. 84 del 28/05/2009 e n. 157 del
12/11/2009 riferito al triennio 2007 - 2009, di cui all’allegato A, che
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

inoltre, pertanto di approvare il Piano Locale Giovani del Comune di
Roma di cui alla deliberazione n. 171 del 28/05/2009 e n. 242 del
29/07/2009 riferito al biennio 2007 - 2008, di cui all’allegato B, che
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

che, ai fini dell’erogazione delle risorse, si procedera secondo le
prescrizioni e condizioni approvate nell’allegato D della richiamata
DGR n. 172 del 20 marzo 2009;

che il presente atto non & soggetto a procedura di concertazione;

DELIBERA

che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

1) di approvare il Piano Locale Giovani della Provincia di Latina di cui alle deliberazioni
della Provincia di Latina n. 84 del 28/05/2009 e n. 157 del 12/] 1/2009, annualita 2007-
2009, di cui all’allegato A che costituisce parte integrante e sostanziale deila presente
deliberazione per un impegno finanziario di complessivi € 1.500.517,20 di cui €
1.250.430,99 a carico del Bilancio regionale ed € 250.086,21 a carico del bilancio

deil'amministrazione provinciale, secondo il sotto elencato prospetto:

RISORSE ANNO 2007 ANNO 2008 ANNO 2009 TOTALE]
REGIONALI 416.810,33; 416.810,33 416.810,33 1.250.430,99
PROVINCIALI 83.362,07 83.362,07 83.362,07 250.086,21
TOTALI € 500.172,40 500.172,4 500.172,40 1.500.517,20

L b hviiu; Ly

2) di approvare il Piano Locale Giovani del Comune di Roma di cui alle deliberazioni del
Comune di Roma n. 171 del 28/05/2009 e n. 242 dei 29/07/2009, annualitd 2007-2008
di cui all’allegato B che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione per un impegno finanziario di complessivi € 3.736.726,82 di cui €
3.297.112,02 a carico del Bilancio regionale ed € 439.614,80 a carico del bilancio
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dell’amministrazione comunale, secondo il sotto elencato prospetio:
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RISORSE ANNO 2007 ANNO 2008 ANNO 2009 TOTALE;
REGIONALI 1.099.037,34 1.099.037,34 1.099.037,34  3.297.112,02
COMUNALI 219.807,40 219.807,40 . 439.614,80
TOTALI € 1.318.844,74 1.318.844,74 1.099.037,34  3.736.726,82

Di dare atto che, ai fini dell’erogazione delle risorse, si procedera secondo le prescrizioni e
condizioni approvate nell’allegato D della DGR n. 172 del 20 marzo 2009;

Il presente provvedimento verra notificato, a cura della Direzione Regionale Lavoro, Pari
Opportunita e Politiche Giovanili, alla Provincia di Latina e al Comune di Roma, ai sensi
della normativa vigente;

Il presente provvedimento & pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul
sito internet dell’Assessorato “Lavoro, Pari opportunitd e Politiche giovanili”
www.portalavoro.regione. | azio.it. .
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JL DIRETTORE REGIONALE

A LEB&GATO A

Dott.ssa Lea Battistoni

Prot.n. 52260 del 4 agd
Raccomandata a/r

LT

)

&k Y
L3RR

Regione Lazio
Dipartimento Sociale

Direzione “Regionale Lavoro, Pari opportunita ¢ Politiche giovanili”
Area Politiche Giovanili

NT PROTRCOLLOD. |

LQ(Q90")

c.a. Dott.ssa Lea Battistoni
c.2. Paolo Bizzarri

Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 Roma

Oggetto: rinvio Piano Locale Giovani della Provincia di Latina.

Si

ritrasmette in allegato copia del Piano Locale Giovani della Provincia di Latina,

approvato con Deliberazione di Giunta Provinciale n. 84 del 28 maggio 2009.

Si

LB

resta in attesa di riscontro.

occasione & gradita per porgere cordiali saluti.

Il responsabile del procedimento

Dott.ssa Antonella Teseo

11 Dirigente del ‘ 7

itiche Sociali
Dott.ssa Pan 4

ruadagnino

Settore Politiche Sociali — Via Fabio Filzi, 39 — 04100 Laiina
Tel 0773/4201664-650 Fax 0773/401518
Email p.guadagnino@provincia. latina.it - a.teseo@provincia latina it



Settore Politiche Sociali

Prot. n. 72728 del 05 novembre 2009

Raccomandata A/R
Aniicipata via fax

Allac. a. Regione Lazio

Dipartimento Sociale

Direzione Regionale “Lavoro, Pari Opportunita e Politiche giovanili”
Area Politiche giovanili

c.a.  Dott. Raffacle Longo

Via Rosa Raimondi Garibalidi, 7 — 00145 Roma

Fax 06/51684041

OGGETTO: Piano Locale Giovani 2007 — 2009. Trasmissione scheda finanziaria rimodulata.

Facendo seguito alla precedente comunicazione inviata da questo Settore con prot. n. 37563 del 04
settembre 2009, si trasmette la scheda finanziaria rimodulata relativa al Piano Locale Giovani 2007
— 2009 della Provincia di Latina.

Si comunica, inoltre, che, per mero errore materiale, & stato indicato un importo inesatto per il
Progetto di Sistema Provinciale, che ammonta ad € 149.553,99.

Si resta a disposizione di ulteriori chiarimenti.

L’occasione & gradita per porgere distinti saluti.

Il Responsabile del procedimento

Doit. ™ Sonia La Rocea

Il Dirigente del Settore Politiche Socidli

Dot ** Patrizia Guadagnino

Settore Politiche Sociali — Vie Fubio Fifzi, 39 = 04700 Laring Tel 0773400 017 Fux 0773/41.618
Sito vweh wunwprovincialarina. it s.lorocceai@provincia leatined it
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Settore Politiche Sociali e Pari Opportunita
Prot.n. 38243 el 3 GiueNo Zooq

Regione Lazio

Dipartimento Sociale

Direzione “Regionale Lavoro, Pari opportunita e Politiche giovanili”
Area Politiche Giovanili

c.a. Dott.ssa Lea Batfistoni

Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 Roma

Oggetto: invio Piano Locale Giovani della Provincia di Latina.

Si trasmetie in allegato il Piano Locale Giovani della Provincia di Latina, approvato con
Deliberazione di Giunta Provinciale n. 84 del 28 maggio 2009.

Si resta in aftesa di risconfro.

I’occasione & gradita per porgere cordiali salutt.

figiinale in atij

R

) ) A
81" Sopia confosmg
tating ___ q

Settore Politiche Sociali — Via Fabio Filzi, 39— 04100 Latina
Tel 0773/401664-650 Fax 0773/401618
Email p.gucdagnino@provincia larinall - a.feseo@provincia.latina. it




Provincia di Latina
Seltorve Politiche Socicli

PROGETTO DI SISTEMA PROVINCIALE

Con riferimento allo schema riassuntivo del piano locale Giovani della provincia di Latina, questo
Settore intende sviluppare un’azione di sistema su tutto il territorio della provincia al fine di
coordinare e monitorare le azioni previste dai cinque distretti socio-sanitari.

Le azioni principali consisteranno nel coordinamento provinciale che si realizzera attraverso
lattivita del tavolo permanente di coordinamento per fe politiche giovanili, istituito con Decreto
presidenziale del 25/10/2007, che si prefigge di monitorare e mettere in rete i vari territori al fine
di omogeneizzare le politiche rivolte ai giovani pur nella diversita dei bisogni dei vari territori.

il territorio della provincia di Latina & articolato in 5 distretti socio — sanitari per una popolazione
giovanile pari a 58.000 residenti, rispetto ad un totale di popolazione pari a 528.663 abitanti.
Dalla lettura dei Piani Locali Giovani presentati emerge come i} contesto sia caratterizzato da un
notevole livello di disagio giovanile che si manifesta soprattutto tramite I'uso/abuso di sostanze
che creano dipendenza. inoltre, risulta essere particolarmente diffuso il fenomeno
dellimmigrazione e dei figli di immigrati di seconda generazione, con particolare accentramento
in determinate aree strategiche e per collocazione territoriale e per maggiore disponibilita di
offerta lavorativa, come ad esempio le zone ad elevata concentrazione agricola. Le risposte
offerte dal territorio risultano essere diverse e, spesso, non coordinate tra loro; in particolare in
alcuni Comuni & stato attivato il Consiglio Comunale dei Giovani, istituito ai sensi della L.R.
20/2007 sulla Promozione degli strumenti di partecipazione. 11 fenomeno della reale
partecipazione alla vita della comunita, pero, risulta sporadico e poco attivo, nonostante le
necessita pil volte espresse anche in ambitj istituzionali.

La Provincia di Latina intende pertanto incentivare la partecipazione dei giovani alla vita delia
comunita nell'ottica di quanto riportato dal Follow up al Libro bianco sulla gioventi, redatto dalla
Commissione Europea. Tale documento, infatti, pone l'accento sulla necessita di favorire e
consentire la partecipazione giovanile alla vita di comunita, specificando proprio che i giovani

devono essere coinvolti in ogni processo decisionale relativo alla vita pubblica. Pertanto la
- Comunita Europea suggerisce la realizzazione di attivita volte a coordinare la politica e le attivita
per i giovani che rappresentano un interlocutore fondamentale. In particolare si pere—un focus
sulla necessita di individuare e rimuovere gli ostacoli che impediscono la p?ﬁ:écrp
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giovani, specialmente per i gruppi che vivono situazioni difficiii e di disagio. Proprio in questa
ottica la Provincia di Latina si propone di realizzare politiche giovanili che offrano ai giovani
l'opportunita di essere codecisori della vita pubblica e delle scelte significative che su questa
possono influire, sensibilizzando i pili giovani alle diversita di genere, di abilita, di cultura, di etica
religiosa.

Inoltre, la presente proposta progettuale si pone in continuita con quanio previsto dai programmi
delia Regione Lazio, in materia di Politiche giovanili. [nfatti, nelfambito delle proprie competenze,
la Provincia di Latina svolge un ruolo di raccordo tra i diversi distretti socio — sanitari, nellambito
deila gestione dei progetti inseriti nel Piano locale giovani, sulla base di indicazioni regionali
prevalentemente volte a favorre 'aggregazione e l'associazionismo, a promuovere lo sviluppa
coordinato di informazioni ai giovani, ad attuare intervent per l'effettivo inserimento dei giovan
nella societa, a favorire la comunicazione tra i diversi mondi giovanili ed infine a favorire progetti
per la prevenzione sociale.

Parlare di giovani e partecipazione significa porre al centro del discorso il concetto d
accompagnamento. La partecipazione dei giovani alla vita della comunita & possibile se le
istituzioni riescono a porsi in forma diretta e non verticistica. Cid comporta, da parte delle stesse.
I'abbandono dell'identificazione nel ruolo di guida per lasciar spazio ad una dimensione pit
accessibile di compagno di viaggio.

| giovani da sempre sono portatori di cambiamenti ed innovazioni nella vita pubblica di une
comunita, in particolar modo nei costumi, nelle mode, nei riferimenti culturali. Le istituzion
pubbliche, vista la loro complessita strutturale e di competenze, non sempre sono pronte
rispondere e ad accogliere tali innovazioni. E per questo che un’istituzione pubblica attenta, deve
sempre prevedere oggi delle politiche giovanili aperte alle sperimentazioni di cid che potrebbe
rivelarsi fondamentale domani.

La Provincia di Latina, pertanto, intende realizzare politiche giovanili che offrano ai giovan
Fopportunita di essere co — decisori della vita pubblica e delle scelte significative che su queste
possono influire. Infatli, si sta lavorando, e si intende continuare a lavorare, per consolidare
quelle condizioni sufficienti di fiducia, speranza, desiderio di protagonismo da esprimersi anche
nel mondo del lavoro, per far si che la partecipazione dei giovani si basi anche suli
consapevolezza che si pud essere protagonisti del proprio domani, perché oggi si sta costruendc
il futuro desiderato, anche nellambito lavorativo.

Inoltre si intende favorire la diffusione di una maggiore comunicazione e di un piu fattive
interscambio tra giovani appartenenti a culture, etnie, genere ed abilita diverse, al fine di ampliare
il bagaglio di vita di ciascuno.

concrete per una fattiva parfecipazione dei giovani nei processi decisionali delia vita pubblica
attraverso la realizzazione di organismi deputati in tal senso, come ad esempio, la consult:
provinciale giovanile e I'Osservatorio Provinciale per i Giovani. Inoltre, ¢i si atfende che anche
pill giovani, siano in grado di accrescere il loro bagaglio di vita attraverso lo scambio con le
diverse culture, etnie, abilita, di etica religiosa.



FUNZIONI DELL’AZIONE Dt SISTEMA

e Accompagnare processi di riforma o politiche innovative a caratiere nazionale che
impattano su intere sistemai e/o livelli della Pubblica Amministrazione

e Sostenere, qualificare e sviluppare sub sistemi istituzionali, quali quelli della formazione,
dell'istruzione e del lavoro;

e Ricondurre a sistema, all'interno di un comparto o di un settore, processi e progetti che
insistono sulla stessa tipologia di utenza o sullo stesso territorio;

e« Sperimentare e applicare prototipi e modelli di programmazione, gestione e valutazione;

» Trasferire esperienza significative da un'amministrazione ad un’altro da un territoric ad un
altro.

ATTIVITA'

1. Creazione di una Consulta provinciale giovanile che accolga tutte le associazioni e le
comunita giovanili, la consulta provinciale degli studenti, al fine di facilitare gii incontri con
le varie amministraziornii locali e di esprimere il propric parere sugli interventi per incidere
significativamente sulle politiche rivolte ai giovani.

Diffusione e comunicazione sulle attivita della Consulta provinciale giovanile.

Creazione di un Osservatorio Provinciale sui giovani, al fine di conoscere i reali bisogni dei

giovani del nostro territorio e di rendere possibile la reale e concreta espressione delle

preziose risorse di cui sono portatori.

4. Diffusione e comunicazione dell'istituzione dellOsservatorio Provinciale per i giovani.

5. Pubblicazione del primo report di attivita dell'Osservatorio provinciale per i giovani e
diffusione capiliare dei dati sul territorio.

6. Realizzazione di uno sportello informativo telematico per la promozione
dell’associazionismo giovanile, offrendo un punto di riferimento concreto per tutti | gruppi,
le reti e le associazioni giovanili presenti sul territorio provinciale, anche dal punto di vista
della progettazione.

7. Diffusione e comunicazione dell'istituzione dello sportelio telematico per la promozione
dell'associazionismo giovanile.

8. Promozione e supporto, in collaborazione con i distretti, della cultura dei centri diurni per
minori quali strumenti per approfondire la conoscenza, le relazioni e per sostenere
l'incremento dellagio, in alternativa alla concezione di contesti finalizzati alla prevenzione
ed al contenimento del disagio.

9. Sensibilizzazione e prevenzione, sul tema dellfuso/abuso di sostanze che creano
dipendenza, allinterno delle scuole medie superiori.

wnN

10.Realizzazione di tre seminari tematici rivolti alla sensibilizzazione, alla partecipazione dei

glovani alla vita pubblica ed all'informazione sulle diversita di genere e di abilita, di cultura,
di etnia e di etica religiosa.

OBIETTIVI E RISULTAT!I ATTESI

Lobleﬁ:lvo generaie del progetto si pud smtetlzzare nell’ attuazmne di po[mche g|ovan|h




di geﬁere, di abilita, di cultura, di etica religiosa, ecc.

Al termine del progetto, pertanto, ¢i si attende di aver posto le basi concrete per una fattiva
partecipazione dei giovani nei processi decisionali della vita pubblica, attraverso la realizzazione
di organismi deputati in tal senso, come ad esempio, la consulta provinciale giovanile e
F'Osservatoric Provinciale per i Giovani. Inoltre, ci si attende che anche i pit giovani, siano in

grado di accrescere il loro bagaglio di vita attraverso lo scambio con Ie diverse culture, etnie,
abilita, di etica religiosa.






DEL}BERAZIONE DELLA GIUNTA PROVII\CIALE N 84 .

‘Fase. N.___

C Alleg N
: ﬂgwmo ..... 28 ...... delmese di. MAG.GID ...............................

- nel Palazzo della vamcza a segulto d1 regolare mvrto s1 & riunita

LA GIUNTA PROVJNCIALE

. melle persone dei Si_gnori:_, IR

| Presente | = | Assente -

CUSANIARMANDO ~~ = - | X

DE MONACO SALVATORE '
-+ PANFILIPAOLO FRANCESCO o] Tk
. ',]TATAREI.LI GIUSEPPE '

”BIANCHI FABIO

FUSCOLPASQUALE
. ~TADDEO FRANCO © ! ;.7 -
| MIGLIORIROBERTO

~ SCHIBONI GIUSEPPE
 TIERO ENRICO

 Assumo la Prsidenza 1 ARMANDO r,us;m B —
7 Asszste 11 soﬁosc*-mo Seg:retmo Generalé
Puﬁﬁlicé{a ali’A]bd Pr—etoﬁc della Provincia per 1.5 giﬁmi conSé:cuﬁvi dal 28.05:09 ........................................
.:a] 1.2 06 09 .. come presgritio dallart n° 124, 1° commz, del T.U. n. 267/2000 .
‘senza r&claml ' . o J. ' |
Psr copia coniorme

driginals in afti
Lating 2

Tmsmessa n elenco al Premdentl grupp1 consﬂzan '

[ Divenuia esecutiva il giormo
4, 3° comma, del T.U. o 267/2000)

fal ‘zhmuma anenb; eseumva -
comma, del TU n 2671'2000) e

11 Segretario Generale




LA GIUNTA PROVINCIALE

Vista:
- ”Iegge fegionale Lazio 29 novembre 2001, n. 29 contenente d1sposzz;om su “Promozione €
C rdinqmem‘o delle politiche in favore dei giovani™;

_gge reglonale Lazio 06 ottobre 2003 n. 32 % Promozzone e Coora’znamemo delle Politiche

to ‘che Ia Regone Lazm con DGR del 28 Settembre 2007, n. 736 avente ad oggettc
gtonale__29 Novembre 2001 1.29,- Promozmne e coordmamento delle pohtlche in favore
ani = Approvamone dell APQ Lazio “Programma Trennale degh interventi in favore dei
‘glovam pet gh anni 2007-2009”, ha previsto i diversi interventi in favors dei giovam articolati nelle
- seguenti azioni di diverso ambito territoriale, ¢ pill precisamente: . -
© e azioni aTegia regwnale, anche in continuiti con quanto gid prev1sto dal programma annuale
'“2006 ambito regionale; . S
e . azjoni d.l s1stema provmmale e progetn in ambxto mtercornunale e comunale msente nei
Piant Loca.h Giovani (PLG), ambito Provinciale ; ' -
. azwm di sxstema comunale & pro getn m ambzto mtercomunale e comunale msente nei Plam
Locali Giovani (PLG), ambito cittadino (per il solo Comune di Roma);
- Considerato che i Piani Locali Giovani di zona devono persegun-e le seguentl finalita:
. favonre I’aggregamone e 1’assocmz10msmr3' ST ‘ .
- e 'pronmovere Io svﬂuppo coordinato di mformamone ai gzovam
e . attnare mterventl per l’eﬂ'ettlvo msemnento dei giovani nella soc1eta g per prevenire €
- .contrastare fenomeni di efarginazione e devianza;
. promuovere 3 svﬂuppare scambl socm-culfurah in partlcolare cont 1 Paes1 della Comumta

ivee reahzzare progeth per la prevenmone soc1ale e la promomone della
o galite pubbhca, mcentwando iniziative ideate dai giovani; R
. favome la‘_partempa.zmne dei giovani a programmi di concertamone per la creazione dl
- spazi urbam, politiche dellé abitazioni e dell’ambiente urbano; ~
‘Considerato altresi che la realizzazione dei progetti che saranno inseriti nel PLG provinciale, potra
avvenire, da parte degh uffici di piano dei distretti socio-sanitari, secondo le seguenti modalita:
. procedura di affi damento direito medi nte stipula di apposita convenzione se trattasi
g entd pubbhc1 nazionali o locak, agelme' o societa regiomali, istituzioni comunali, anche
mechante i Consigli dei Giovani, forum delle aggregazioni giovanili o consulte istituite con
- appos1ta dehberaz:one del cons1g11 provmc1a]1 ) comunah university e IPAB operanﬁﬁlel.
Ty , settore dlnfenmento, _
- ] attraverso appggtaprocednf di ewdenza pubbhca medlante mdlmone di apposﬂo avw%’m
\ ! pubblico; fivolfa esclusivaments 2 =
‘ -._9\@ assoctazioni g tovanili 1scntte neI reglstro remonale di cui allalr. 29/20
© b)) comumita g:{ovamh di cui all’articolo 82della Lr. 6/1999;
¢} organizzazioni di volonta:aato iscritte nel reglstro regionale di cui alla
- 20/1993; R
d) associazioni iscritte nel r=g15tro regmnale d; cui alla Lr. 22/1999
, associazioni di promozione sociale;
- e) cooperatwe sociali iscritte nel registro reglonale di cui alla Lr. 24/ 1996
* Gli organismi di cui alle lettere ¢) d) e 8} per poter concorrere all’affidamento

progstti devono presentare specifiche caratteristiche; _
"ten mdlwduatl dalla Gnmta regionale, con Ia nchlamata DGR 736/2007 per le nparhzaom‘ -

. Eer copiaoconto_.. :
Latingd _ £

.IBDitl t;ﬁtonah e che percanto per la Provincia dl Latma ammontano a € 416 81 8,33 pero
anmualith del triennio 2007- 2009;




reso atto che Ja Regione Lazio con determinazione dirigenziale n. D2141 del 20/06/08, ha
ommlzzato Patto di impegno a favore della Provincia di Latina per la realizzazione del Prano
_ocale Giovani, annualita 2007-2008, assegnando alia Provincia di Latiza, con nofa prot. . 64539
lel 30 maggio 2008 la somma d;€ 833 628 66 ¢ che Ia stesse verranno erogate secondo i termoini e
> modalita che verranno previste nelle dehberazaom della Gunta Regionale con le quali verrd
pprovato il PLG; |

“onsiderato che per Pintero tnenmo Ia RngOIIB Lazio ha stabilito per 1z Provincia di Latina un
ontributo complessivo paria € 1. 250.430,99 ¢ che pertanto la restante somma relatlva all’annualita
009 verra impegnata con successivo atto regionale;
risto altresi il decreto del Pres1dente della Provincia dI Latina prot n. 677 99 del 25 ottobre 2007 n.

1 del 01/08/08 con il quale sié Stabzhto di istituire, al fine di procedere allo sviluppo dei Piant .

ocah Gioy per la Provmma d1 Lat:ma un Tavolo Pennanente di Coordmamentcr delle Politiche s
Hovanili; T : -
ista la Dehberamone d] Gumta Provmcxale n. 117 del 17 laglio 2008 evente ad oggetto “Piano ||
»eale giovani della Provmc1a di Latma Approvaz:lone Linee Guida per1 Comuni” con la qualesi ¢ |/
revisto di accordare un coﬁnanmamento complessivo € 250.086,21 pari al 20% del ﬁnanmamento i
glonaie .
‘ista la valutazione effettuata dal Settore Pohtmhe Somah della Provincia dei plEIIlI loceli giovani
srvenuti: dai singoli distrett soc10~samtan della Provmcza di Latina che prevedono interventi
Lver51ﬁcat1 rivold a: _ ‘ :

tay I msenmento soc:laie ¢1a parteczpaz:lone de1 gtovam, 3

b) laj prevenz&one del dlsagm giovanile; C '

¢) Yaggregazione, I’ associaziomsmo e Ia Cooperamone g10vamle nazionale ¢ internazionale; _
d) r mformazmne ela consulenza perigiovani; : /»\ o
erritoriale - _de]la“ii Provmma che presente caratteristiche PR

somogenee per le ZdIVBI“SG realtaidel 33 comuni; .
ltenuto dover approvare per 1 motivi sopra GSpOStl i cmque plam presentatl da1 leh‘eﬁl Socm

fenore all"ZO% del fin
ato atto “Che,=con sepa:ratl PIOVY (
eguamento del PEG relativamente all’esercmo 2009 e

isto i1 D.Lgs.n.267/2000 :

isto Io Statuto Provinciale; : ' SRR

ato attg che, ai sens1 dell’ an 49 d D Lgs 18 agosto 2000 n. 267, m merito alla proposta della
usente deliberazione: " :

i Dlngente del semz:to mteressato ha espresso parere favorevole in ordme alla regolarita |

t mca

ine a]la regolarita

3 contabﬂe e copertura ﬁnanmana : s
i i “origma!e in atti

I S . Per cupia contap
e} Vo_ta;;pne Imanime _rasar nei modi e forme di Iegge; Lating e <

-

R S DELIBERA
1. -‘ch receplre ed adottare 11 Piano Locale Giovani Provinciale che si co
dlstrettuah a.]legan ‘che " costituiscono pare integrante e sostanziale della presente

7 dehberazione, e

: ‘approvazmne da parte deﬂa Reglone La:-:ao
. di trasmettere la presente deliberazione ed 1 Piani Locali Giovani distrettuali alla Regtone
Lazio, Direzione Regionale Lavoro, Parj Opportumta e_Pohﬁche Glovamh

Anite yoiazzone, 1mmedlaiamente
esecutma ai sen51 B pei gli ef“'e‘u dell” ar 134 c.4delD. Lgs. 267 del 18.08.2000.




Parere favorevoie in ordme alla rego]mta tccmca S

(art. 49 def TU, n.267/2000) .

Parere favorevole in ordine alla regolanta contabﬂe
(art. 49 del T. U n. 267/2000) g

el s TR e A T

R

SR T

+ . Approvato e sottoscriito.

. IL PRESIDENTE




ATTEGATO ATLA DELIBERA DI

PIANO LOCALE GIOVANI PROVINCIA DI LATINA

La Regione Lazio con DGR del 28 Settembre 2007, n. 736 “Legge Regionale 29
Novembre 2001, n. 29, - Promozione e coordinamento delle politiche in favore dei
giovani - Approvazione delllAPQ Lazio —"Programma Triennale degli interventi in
favore dei giovani per gli anni 2007-2009", ha previsto diversi interventi in favore
dei giovani arficolati in diverse azioni sia a livello regionale, provinciale e
territoriali.

L'obiettivo che detti piani devona perseguire sono riconducibili a diverse finalita:

favorire 'aggregazione e 'associazionismo;

promuovere lo sviluppo coordinato di informazione ai giovani;

attuare interventi per 'effettivo inserimento dei giovani nella societa e per
prevenire e contrastare fenomeni di emarginazione e devianza;
promuovere e sviluppare scambi socio-culturali, in particolare con i Paesi
della Comunita Europea;

realizzare attivita culturali e del tempo libero per I giovani, in particolare per
favorire la comunicazione tra i diversi mondi giovanili;

favorire iniziative e realizzare progetti per la prevenzione sociale e la
promozione della salute pubblica, incentivando iniziative ideate dai giovani;
favorire la partecipazione dei giovani a programmi di concertazione per la
creazione di spazi urbani, politiche delle abitazioni e del’ambiente urbano:

Successivamente all’'approvazione da parte della Regione Lazio, |a realizzazione
dei progetti inseriti nel PLG provinciale, potra avvenire, da parte degli uffici di
piano dei distretti socio-sanitari, secondo le seguenti modalita;

procedura di affidamento diretto mediante stipula di apposita convenzione
se trattasi di enti pubblici nazionali o locali, agenzie o societad regionali,
istituzioni comunali, anche mediante i Consigli dei Giovani, forum delle
aggregazioni giovanili o consulte istituite con apposita deliberazione dei
consigli provinciali o comunali, universita e IPAB oneranti nel setiore di
riferimento; T
attraverso apposita procedura di evidenza pubblica mediante indizione di
apposito avviso pubblico, rivolta esclusivamente a:
a) associazioni giovanili iscritte nel registro regionale di cui alla
L.r. 29/2001;
b) comunita giovanili di cui allarticolo 82 della .r. 6/1999:
¢} organizzazioni di volontariato iscritte ne! registro regionale di
cui alla L.r. 29/1993;

0 assUCiazion ISertie e Teqisto  Tegionae ~di & ana 1T,
22/1999 o associazioni di promozione sociale:
e) cooperative sociali iscritte nglregistro regionale di cui alla L.r,

2411996 par copta comY K] oiroriginale in attl
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Gli organismi di cui alle lettere c) d) e e) per poter concorrere
allaffidamento  dei progetti devono presentare specifiche
caratteristiche;

La Giunta regionale, con la richiamata DGR 736/2007 per le ripartizioni delle
risorse da trasferire alle Province e al comune dij Roma prevedono la ripartizione
delle risorse assegnando il 40% in misura paritaria per ciascun ambito territoriale e
il 60% dei fondi sulla base dei parametri demografici relativi alla popolazione
giovanile da 15 a 35 anni residente nei rispettivi ambiti territoriali, e che pertanto
per la Provincia di Latina ammontano a € 416.81 0,33 per ogni annualita del
triennio 2007-2009;

La Regione Lazio con determinazione dirigenziale n. D2141 del 20/06/08, ha
formalizzata 'atto di impegno a favore delia Provincia di Latina per la realizzazione
del Piano Locale Giovani, annualita 2007-2008, assegnando alla Provincia di
Latina, con nota prot. n. 64539 del 30 maggio 2008 la somma di € 833.620,66 e
che la stesse verranno erogate secondo i termin; e le modalita che verranno
previste nelle deliberazioni delia Giunta Regionale con le quali verra approvato il
PLG;

‘Con decreto del Presidente della Provincia di Latina, prot. n. 67799 del 25 ottobre

2007 n. 31 del 01/08/08 si & stabilito di istituire, al fine di procedere allo sviluppo
dei Piani Locali Giovani per la Provincia dij Latina, un Tavolo Permanente di
Coordinamento delle Politiche Giovanili;

Con la Deliberazione di Giunta Provinciale n. 117 del 17 luglio 2008 avente ad
oggetto “Piano locale giovani della Provincia di Latina. Approvazione Linee Guida
per i Comuni” & stato previsto di accordare un cofinanziamento complessivo €
250.086,21 pari al 20% del finanziamento regionale;

Successivamente all'invio da parte dei distretti socio sanitari, si & provveduto alla
valutazione degli stessi a cura del Settore Politiche Sociali della Provincia:

I piani prevedono interventi diversificati rivoltj a:
a) linserimento sociale e la partecipazione dei giovani;
b) la prevenzione del disagio giovanile:
¢) laggregazione, I'associazionismo e Ia cooperazione giovanile nazionale e
internazionale;
d) Tinformazione e la consulenza per i giovani:

C'¢ da rilevare la diversificazione territoriale della Provincia che presenta
caratteristiche disomogenee per le diverse realta dei 33 comuni.

La Provincia di Latina intende promuovere un raccordo fra le diverse realt3
territoriale  attraverso la creazione di un coordinamento che preveda Ia

.

partecipazione ¢l Un rappresentants per ogni distreto S66io sanitan
rappresentante per ' Amminisirazione Provinciale.

Pty

F k'r:
£ BOEOE Ty R
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territoriali ed il confronio tra i ciiversi distratfi.

Gli obiettivi da raggiungere, attraverso il coordinamento provinciale sono:
- favorire 'aggregazione e 'associazionismo nel territorio provinciale;
- attuare interventi per I'effettivo inserimento dei giovani nella societa al fine
di prevenire e contrastare fenomeni dj emarginazione e devianza;
- favorire la partecipazione dei giovani al fine di promuovere la crescita e Ja
comunicazione tra le diverse realta giovanii.

Di seguito viene riportata una sintesi dell’analisi dei piani locali giovani pervenuti.

DISTRETTO SOCIO SANITARIO APRILIA —CISTERNA

]

Il distretto Aprilia Cisterna ha promosso una serie di azioni indispensabili per
I'attivazione di una politica per i giovani, coordinando ie politiche a questi rivolti ed
istruendo a cura dell'Uffici di Piano un tavolo di-coordinamento interassessorile
volto sia a rilevare le attivita in corso che a condividere le priorita del Piano locale.

La popolazione giovanile del distretto di eta compresa trai 15 e i 35 anni & pari a
31.312, , costituita in prevalenza da maschi, si colloca per circa il 50% sul territorio
di Aprilia mentre per it 31% sul territorio di Cisterna di Latina, il 9% a Cori e meno

del1% a Rocca Massima. Mediamente costituisce il 21% della popolazione (

giovanile provinciale.

Sul territorio di Aprilia sono state rilevate 92 associazioni culturali e 67 sportive.
Nell'ambito di tali associazioni 22 sono associazioni giovanili.

Nel comune di Cori le associazioni sono 35 e di queste 15 sono costituite da
giovani.

Sul territorio del comune di Cistema sono presenti 30 associazioni giovanili ed
infine nel comune di Rocca Massima sono presenti 3 associazioni.

[ comuni interessati intervengono in favore dei giovani con sostegni economic
all'associazionismo (nel caso di Aprilia).

A Cori vengono destinate risorse per Pattivita del'informagiovani e dei consigli
comunali giovani. '

A Cisterna di Latina sono dedicate risorse di bilancio e finanziamenti regionali per
il servizio Cilo.

La programmazione approvata con atto n. 347 de] 13 novembre 2008
“Approvazione Piano Locale Giovani 2007-2009 del Distretio socio sanitario Aprilia
— Cisterna. Richiesta finanziamenti anni 2007-2009" & rivolta alla realizzazione di
un intervento , denominato FACILITARE PER CRESCERE, che mira alla
creazione di una rete funzionale a favorire e sostenere il processo partecipativo e
di protagonismo dei giovani.
E’ previsto l'inserimento di facilitatori con il compito di:

1) attuare azioni per I'effettivo inserimento dej giovani nella societa, per la loro
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__~fenomenidi emarginazione & davianza
2) favorire I'informazione e la consulenza per i giovani.

) partecipazione ai processi decisionali & per prevenire e conirastare

" Dette figure professionali avranno il compito di “facilitare” i processq-ga

. pariecipazione, operando in sinergia con gli assessorati interessati alle - poffEs™




giovanili al fin di:
costruire e governare i tavolo di concertazione interassessorile e con i portatori df
interesse;
-//? f
[ avorire momenti di confronto;
o‘}% m
’\k ég eitere in rete le opportunité presenti sul territorio dei lavoro, casa,
" credito, formazione sullimprenditoria giovanile,
. 0
() ffrire informazione e consulenza anche come operatore di strada al
" fine di incontrare i giovani nel loro teritorio di appartenenza.
L' obiettivo che si pone il piano del Distretto Aprilia — Cisterna & quello di stimolare i
giovani allimpegno civile e il senso di appartenenza al'ambiente in cui vivono,
favorendone la partecipazione ai processi decisionali locali.
| singoli comuni del distretto Aprilia Cisterna contribuiranno nella misura variabile
tra il 5 ed il 50% in relazione alle progettualita accolte dinteresse comunale o
disirettuale. :

Nel distretto socio sanitario di Latina ogni comune ha attivato nel proprio ambito
territoriale iniziative mirate a promuovere 1a nascita di nuovi organismi e a
sostenere quelli gia esistentl.

Nel comune di Latina gia dal 1995 e stato approvato un regolamento sul
volontariato. E' stata in seguito istituita una consulta delle associazioni di
volontariato ed il registro comunale nel quale sono iscritte 152 associazioni di cui
21 si occupano di giovan.

Nel comune di Sabaudia sono present 51 associazioni di volontariato di cui 25
giovanili.

Nel Comune di Pontinia sono presenti 12 associazioni giovanili e 7 in quello di
Sermoneta.

Le politiche in favore dei giovani nel distretto di Latina riguardano interventi mirati
a promuovere la partecipazione del giovani alla vita sociale, politica e culturale del
paese, allo scopo di favorire la libera gspressione.
Le risorse impegnate sono state stanziate nei singoli bilanci comunali.
il piano locale presentato, mira alla creazione di un centro giovanile presso ogni
comune e di un sito internet. '
| progetio presentati allinterno del piano sono:

1) INSIEME NEL DISTRETTO - Costi 320.293,85
Uintervento mira a individuare una sede, per ciascun comune del distretio
finalizzata alla libera espressione dei giovani, nonche’ alla attivazione di iniziative
voite alla prevenzione di realta’ di disagio e di inclusione sociale. |l progetio
e’ complementare al progetto della realizzazione di un portale web (progefto n. 2)
in quanto entrambe le iniziative sono interconnesse, sia in cio'che conceme le
finalita’, che per Poperativita’ e realizzazione delle stesse.
Gli_intervenii verranno_realizzali presso immobili_del patrimonio comunale .©

DISTRETTO SOCIO SANITARIO LATINA J
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locazioni private (ove non vi sia disponibilita’ di locali del comune}

Gli obiettivi che si prefigge il progetio sono la creazione di una sede, in e%gﬁ‘fw

comune - che sia luogo di incontro per Passociazionismo giovanile, Cg tro-

propulsore di iniziative con finalita’ socicricreative e cutturali, di prevenz‘:cnédei i
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!
disagio e di scambio tra realta’ territoriali diverse e con differenti esigenze (eventi
e manifestazioni di interesse giovanile da organizzare e realizzare di concerto fra i
5 comuni)

I soggetti coinvolti sono: Ufficio di piano servizi socio comunali, consigli comunali
dei giovani, associazioni giovanili cha verranno coinvolte nelle varie iniziative che
saranno di volta in volta realizzate.

La modaiita di attuazione prevede laffidamento diretto mediante stipula di
apposita convenzione,ai consigli comunali dei giovani, istituiti ai sensi della legge
regionale 3272003 e come previsto nelle linee guida per la stesura del piano

E’ previsto un contributo di cofinanziamento in misura percentuale pari al 5% da
parte dei singoli comuni per eventuali spese di ristrutturazione delle sedi. spese di
assicurazione dellimmobile, direzione e coordinamento da parte del personale

dell'ufficio di piano.

2) INSIEME IN RETE Costi: 10.000,00
L'obiettivo & la creazione di un portale web, che offra ai giovani un luogo in

incontro virtuale, uno spazio in cui esprimersi, scambiare idee, raccontarsi ed
incontrarsi

Il progetto si sviluppa su base distrettuale con estensione sopranazionale.

Lo scopo & la creazione di un portale web, suddiviso in sezioni di interesse.
acquisto e gestione del dominio per 'intera durata del progetto sviluppo, creazione
ed implementazione di un portale web, finalizzato alla diffusione di notizie ed
informazioni di rilevanza socio culturale, principalmente dirette ai giovani del
territorio  distrettuale, nonche’ esteso su tutto il temitoric nazionale e
sovranazionale, neff'ottica dello scambio e dellintegrazione. Gi enti coinvolti
saranno: l'ufficio di piano, i consigli comunali dei giovani, associazioni giovanili,
societa private.

I progetto verra attuato mediante affidamento ad una societa specializzata in
campo informatico mentre la gestione avviene attraverso i consigli comunali dei

giovani.

DISTRETTQ SOCIO SANITARIO MONT! LEPINI

La progettaz;one del distretto dei Monii Leplm prevede la suddivisione in due

macro aree:
una a valenza distrettuale, con la programmazione di 6 interventi che

coinvolgono tutti i comuni,
una a valenza comunale, con la programmazione di 8 intervent gestiti
direttamente dagli stesi su tematiche da loro indicaie.
La popoiazione giovanile presente nel distretio, nella fascia tra i 15 e i 35 anni &
pari a 15.328 unitd su un totale della popolazione di 55.458 (rappresenta il
26.,85%)
| Progetti che si intendono realizzare a carattere distrettuale sono:

1) SPORTELLO GIOVANI. Prevede l'attivazione in ogni comune di un Centro

o Punto Giovani dove sviluppare tutti gli interventi;
2) INCUBATORE CREATIVO. Atfraverso ii coinvolgimento dei giovani

peretiere~a—quest diessere - promoton Ui Tiiova progettuallta che i

riguardanc anche al fine occupazionale;
3) SITO INTERNET E SERVIZIO SMS. i’obiettivo & creare un sito ed

servizio di messaggeria;




Latina _._

4) CONTAMINAZIONI. Ci si prefigge di mettere in comunicaziong | diversi

mondi giovaniii, le risorse degli immigrati, la condivisione della diversita;

5) EUROPA GIOVANL. Prevede scambi socio-culturali tra giovani nei diversi
paesi europel;

6) OPERATORI Dl CAMBIAMENTO. Riguarda operatori che raggiungeranno |
giovani nei luoghi consueti di aggregazione al fine di diffondere le inizialive
messe in campo. Gli stessi operatori avranno il compito di aggiornamento
del sito di cui al punto 3 & fungere da raccordo con rUfficio di Piano.

| progetii a valenza comunale riguardano i seguenti comuni:
Bassiano — Indio Lepino (musica e animazione)

Maenza- | giovani e lo sport

Privemo — Rock creativo

Prossedi — Sportello giovani

Roccagorga — Eormazione musicale

Roccasecca dei Volsci — Centro giovani “Koda, fratello Orso”
Sezze — Multimedialita ed Europa

Sonnino — Centri Giovani ed animazione.

| progetii a valenza comunale riguardano I'attivazione, laddove non presenti, di
sportelli giovani e attivita a questi collegate.

«‘:;?;.;,:a.'.:wg&’;.bigz;::.u}gmx.'jju;a:tw;nave&a;: o Ry

B SISTRETTO SOCIO SANITARIO FONDI TERRACINA ]

La realta dell'associazionismo nel distretio Fondi Terracina risulta essere
variegata. Molti interventi in favore dei giovani vengono attuati allinterno di
organismi spontanei, legato allo sport, alla culiura e al tempo libero, alla
promozione delia solidarieta sociale e alla cultura cattolica.

La programmazione prevista nel Piano Locale Giovani prevede interventi atli a:

- prevenire il fenomeno della marginalizzazione, devianza ed esclusione
giovanile,

. creare opportunita di lavoro, scambio socio-culturale e linguistico a fivello

~ locale ed europeo,

. crescita personale e professionaie, cittadinanza attiva e consapevolezza di
identita storico sociale,

. favorire una adeguata integrazione intergenerazionale.

La procedura per I'elaborazione del Piano Giovani ha seguito liter dell'avviso
pubblico per promucvere un “Concorso di idee” tra i giovani ed una prima
ricognizione della realta associativa.
| isultati della concertazione hanno prodotto le “direttrici programmatori” di seguito
riportate:

- coordinamento, organizzazione, rappresentanza e riconoscimento formale

e giuridico dell'associazionismo;
_  istituzione di centri informativi di consulenza e sensibilizzazione;
- interventi di integrazione socio-culturale e linguistica e consolidamento di

adeguati siili di vita, educativi e di prevenzione,
. interventi di scambi socio-culturali e linguistici in ambito europeo e nNony/g
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| progetii proposti sono:

FORUM INTERCOMUNALE DELLE ASSOGCIAZION! GIOVANILI

Prevede listituzione di una consuita delle associazioni giovanili del distretio socio-
sanitario Fondi Terracina.

It progetto si prefigge di individuare attraverso incontsi periodici un organo che si
occupi della rappresentanza delle associazioni giovanili del distretto Fondi
Terracina. Inolire tra gli obiettivi vi sono:

I'elaborazione di progetti e document programmatici che facilitino la
gestione delle problematiche giovanili da parte dellAmministrazione
comunale, -

favorire attraverso il forum il dibatiito sulle diverse aree tematiche, quali: i
giovani ed il territorio, Iintegrazione interetnica, scambi multiculturali,
analisi delle opportunita teritoriali, turismo, ece. :

Lo scopo & quello di divulgare | informare e produrre esperienze, monitorare e
raccogliere progetti e normative sulle politiche giovanili. Inoltre intende divenire
punto di riferimento costante per le istituzioni e per tutto I'associazionismo del
Distretto Socio Sanitario

LA BUSSOLA- SPORTELLO Di ORIENTAMENTO E CONSULENZA GIOVANI
Lo scopo & di attuare interventi per I'effettivo inserimento dei giovani nella societa.
E’ prevista listituzione di uno sportello per ogni comune di distretto, con lo scopo
di offrire consulenza e informazione su vari argomenti ¢i interesse per I giovani,
sostenendone e promovendone al contempo idee, progetti ed iniziative.
FAMIGLIE, SCUOLA E COMUNITA’: INSIEME CONTRO LA DEVIANZA

MINORILE E LA DROGA
L'intervento & finalizzato alla prevenzione &d & rivolto ai ragazzi della scuola media

inferiore e superiore strutturato in incontri per classi.
Verra localizzato in tutti i comuni del distretto. §

I GIOVANI E L’EUROPA 1968-2008 — LA PRIMAVERA DELL’EUROPA =
Il progetto prevede lo sviluppo degli scambi socio-culturali tra associazioni e 3 m;’

giovani di Paesi della Comunita Europea e Nazioni limitrofe. £ 5

[ DISTRETTO SOCIO SANITARIO FORMIA GAETA ]

Il Piano locale del distretto Formia Gaeta & stato approvato dal Comitato dei
Sindaci nella seduta del 27 novembre 2008.
Come per altri territori la programmazione del piano locale & frutio di un lungo
processo di negoziazione tra pili enti, organizzazioni, istituzioni, soggetti coliettivi e
sociali al fine di armonizzare interessi diversi e individuare obiettivi comuni per
lattuazione delle politiche giovanili orientate allo sviluppo locale. '
E’ stato istituito un tavolo di coordinamento per la recazicne del piano. Si &
provveduto alla mappatura dei progetti esistenti sul territorio. Inoltre & stato istituito
un tavolo di concertazione formato dai referenti istituzionali per una fase istruttoria
preliminare per visionare le idee progettuali.
Lo scopo del piano locale giovani & quello di sostenere i processi di aggregazione
e associazionismo fra i giovani atiraverso:

- Tattivazione o il potenziamento di un Centro Servizi sui nove comuni del

3 distretto,

"<7

— - -—tistituzione del-consiglic dei giovaninel-Comune -di Minturno;— -
- il sostegno extrascolastico nel Comune di Formia.

Sﬁ?mevisti per i diversi comuni i seguenti interventi:
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FORMIA —CENTRI D! ORIENTAMENTO GIOVANILE E CITTADINANZA ATTIVA
Trattasi di un intervento di promozione, informazione, progettazione e supporto
all’'universo giovanile.

E’ rivolto ai giovani delle circoscrizioni di Trivio, Penitro & Gianola.

Lo scopo del progetto & la creazione di uno sportello che offra orientamento agli
utenti sulle possibilita di scelta universitaria, lavoro, pariecipazione e promozione
eventi culturali, ricerca.

FORMIA — SOSTEGNO EXTRA SCOLASTICO

Il 'progetto ha lo scopo di prevenire la dispersione scolastica attraverso percorsi
che mettano in giovani in relazione con le figure adulte, aiutandoli ad affrontare
situazioni di difficolta.

GAETA -POTENZIAMENTO SPORTELLO INFORMAGIOVANI

Lintervento & voito alla promozione, informazione, progettazione e supporto
all'universo giovanili.

Mira a migliorare e promuovere le attivita rivolte ai giovani di Gaeta, creando una
rete in grado di rispondere ai bisogni e alle aspettative emerse dalle diverse realta
analizzate La finalita & la diffusione e la promozione dell'informazione rivolta ai

cittadini adolescenti, studenti e giovani, diffondendo le potenzialita e i vantaggi che -~

il servizio offre e potrebbe offrire agli utenti.

MINTURNO - SPORTELLO INFORMA E ORIENTA GIOVANI

Realizzazione di un sportello di orientamento, informazione, formazions, stage,
promozione e consulenza.

MINTURNO - IL CONSIGLIO DEI GIOVANI PRESENTA Al GIOVANI LE
ISTITUZIONI _

Inserimento sociale dei giovani e loro formazione

ITRI — SPORTELLO INFORMAGIOVAN! DEL COMUNE D! ITRI

Intervento di promozione, informazione, progettazione e supporto alluniverso
giovanile.

$8. COSMA E DAMIANO — POTENZIAMENTO COMUNITA’ GIOVANILE Di SS
COSMA E DAMIANO

Centro di aggregazione giovanile

Spertello di consulenza avvio nuove imprese

CASTELFORTE — CENTRI SERVIZI GIOVAN] INSIEME

Intervento di promozione, informazione, progettazione e supporto all'universo
giovanile

SPIGNO SATURNIA - SPORTELLO INFROMAGIOVANI

Intervento diretto alla promozione dellinformazione rivolta aj giovani ed
all'orientamento scolastico e lavorativo

PONZA — SPORTELLO INFORMAGIOVAN]I

Intervento di promozione, informazione, progeitazione e supporto all'universo
giovanile

VENTOTENE - SPORTELLO INFORMAGIOVAN!I DEL COMUNE DI
VENTOTENE

Servizio informativo gratuito rivolto a tutti i giovani dai 15 ai 35 anni,

- P—— .
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@  COMUNE DI APRILIA
u PROVINCIA DI LATINA

ga’?r‘ it SETTORE, SERVIZIO SICUREZZA SCCIALE E SANITA
ASSISTENZA - CASA

Prot. gen. O s asd

Prot. int. {{ 683
Ufficio di Piano GITUNTA PROVINCIALE

ATLEGATO ALLA DELIBERA DI

Alla Provincia
Assessorato alle Politiche Social
LATINA

Oggetto : Piano Locale giovani Anni 2007-2009. -Distretio Aprilia-Cisterna.

[n esito alla Delibera della Giunta provinciale n°117del 17/7/2008, si trasmette, in allegato, il Piano
1i cul in oggetio, approvato dal Comitato dei Sindaci in data 13/11/2008 ¢ adottatdin pari data con
ielibera di giunta del Comune capofila di Distretto. Il relativo arto verra trasmesso non appena
serfezionato Piter procedurale.

nstinti saluti

\prilia,14/11/2008

1l Dirieente del 111 Settore
incenzo Cucciardi

| Coordinatore dell’Ufficio di Piano
Ass. Sdo R%?\P 3o
) T4V T

7h
. r‘?’

6I COpig wnfan 8 i}‘
Latina : )“i
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COMUNE DI APRILIA - PIAZZA DEi BERSAGLIER!, 30
Tel. 06.92863513/15 - Fax 06.92854806 - Cod. Fisr. 80003450502



= - COM UNE DI APRITIA

(" PROVINCIA DI LATINA
‘ .i.‘-..'_Tw’.j.?:,{_ BVIZ0 SICUREZZE SOTIALE E 54 mA
ASSISTENZA - CASA

Prot.gen. 0840 PROVINCIA BIRLATIN
Protint ":1' A3 Al Dirigents del se::are%-_é Q& ﬁ \_f
AR AR
Ufficio di Pianc ab

vo 19 DIZ. 2008

Il Sagretarie Genaralg —
Y2
?

[
Alla Provincia di Latina
Assessorato alle Politiche Sociali
Via F. Filzd
04100 LATINA

Oggetto: Trasmissione Piano Locale giovani 2008

Fecendo seguito alla ns nota prot.gen 35951, di cui all’oggetto, det 14/11/2008, si trasmette, in

aliegato, Ia delibera di giunta, 1.347 del 13/1 /2008 .del Comune capofila di Distretto, con la quale il
o & stato

predetio Pia
I¥stinti saiun'

Aprilia, 12.12.2008

B} Dirisente del I1I Setipre
Vincenzo Cucciardi
Il Coordinatore del’Uffcio 4 Piang % Gl

del Bistretto soeis — saniturio
Apritia - Cisterpa

Ass@ W 770 -

e PROVINCiQ DI LHTINR
Prct: ( J 2@@8/@@85725 del 2112

COMUNE DI APRILIA - PIAZZ BEP’QACL[FP! 30
Tel 03.928635813/15 - Fax 06.9285 69 d. Fisc. 80003450522
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 COMUNE DI APRILIA

(Provincia di Latina)

COPIA DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 347 del 13.11.2008

OGGETTO: Approvazione Piano Locale Giovani 2067-2009 de! Distretto socio sanitaric

Aprilia — Cisterna. Richiesta finanziamenti Anni 2007-09.

L'annc duemilactio addi tredici

del mese di novembre alle ore 17,30 e segg. nella

residenza municipale, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone deil signori:

SANTANGELO
- GIOVANNINI-
BAFUNDI
Di LORENZO
FORCINA
GABANELLA
[ZZ0
MARAMIERI

PASCUCCI
PICHI

Calogero
Vincenzo
Giovanni
Augusto
Giovanni
Giuseppe
Giustino
Fabrizio

Mauro

Gaetano

SINDACO

Vice Sindaco

Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Assessore

Assesscre

Assessore

Assessore

Presenti

Assenti

X

XX X X X X X X X

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dott. Circ Castaldo.

la presidenza e dichiara aperta la seduta.

Par copla confarme A

Latina

Essendo legale il numero degli intervenut], Il Sindaco Ing. Saniangelo Cajogsro, assume

Qinale in athi




VISTA ia deliberazione della Giunta regionaie n. 736 del 28.09.07, che in aftuazione della L.R.
n° 29 del 29/11/2001 ha approvato PAPQ Lazio e il programma triennale degli interventi in
favore dei giovani per gli anni 2007-2009;

VISTA la deliberazione della Giunta provinciale 17/7/2008 n. 117 concemente: Piano Locale
Giovani 2007-2009 — Linee Guida ai Comuni, in cui stabilisce che:

‘1. Per la costruzione del Piano Locale Giovani, va seguita la metodologia, gid ampiamente -
sperimentata, relativa alla costruzione dei Piani di Zona socio-sanitart, coordinando le
atfivita di implementazione e valutazione dei Piani Giovani di Zona con riferimento
all’ambito territoriale del Distretto Socio-Sanitario.

2. 1 Piani giovani di zona sono strumenti operativi per iaromuovere sul territorio una
progettualita diffusa e attenta alle esigenze del mondo giovanile, sviluppata atiraverso la
modaliti della programmazione partecipata e nel rispetto delle Linee Guida.

" 3. I Piani Giovani di Zona dovranno perseguire le seguenti finalita:

- favorire ’aggregazione e 1’associazionismo fra i giovani attraverso listituzione di
consulte e forum giovanili locali;

- promuovere lo sviluppo coordinato di informazione ai giovani;

- attuare interventi per I’effettivo inserimento dei giovani nella societd e per prevenire e

contrastare fenomeni di emarginazione ¢ devianza;

- promuovere e sviluppare scambi.socio-culturali, in particolare con i Paesi della
Comunita europea;

- realizzare attivita culturali e del tempo libero peri giovani, in particolare per favorire la

cormunicazione tra 1 diversi mondi giovanili;

- favorire Iniziative € realizzare progefti per la prevenzione sociale e la promozmne della
satute pubblica, incentivando iniziative ideate dai giovani;

- favorire la partecipazione dei giovani a programmi di concertazione per la creazione di
spazi urbani, politiche delle abitazioni e dell’ambiente urbano.

4. Nell’ambito dei progetti operativi inseriti nei Piani Giovani Distrettuali, saranno presi in
considerazione ,ai fini del finanziamento i servizi e gli interventi per:
. ’ ' h
a) I’ inserimento sociale e la partecipazione dei giovani;
b) le politiche attive per I’ occupazione;
¢) la prevenzione del disagio giovanile;
d) 1a mobilité giovanile, con iniziative di scambio socio-culturale fra paesi europei;
e) l'aggregazione, |'associazionismo e la cooperazione giovanile nazionale ed
internazionale;
fy I’ informazione € la consulenza per i giovani.

\Ur\
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507-2009, la somma di seguito indicata? 4 ;
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5. per la realizzazione di quanto predetto

Distretto Aprilia Clstegga,ﬁgara lgo o
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Distretto Socic- Annualita 2007-2008 Totale Annnaliti 2009 Totali sul triennio

Sanitario 2007-2008
Quota fissa | Quotasu Quota fissa | Quota su
popolazione . popolazione
15-35 anni 15-35 anmi

Aprilia-Cisterna | 100.034,48 | 84.22004 | 184.263,52 | 50.017,24 | 42.114,52 {276.395,28

6. Il predetto finanziamento sara erogato al Comune di Aprilia, Capofila di Distretto,
secondo le seguenti modalita:

- anticipo del 20 % dell’importo relativo alle annnalita 2007/2008

- i1 60% dopo I’erogazione da parte della Regione Lazio a questa Provincia del
finanziamento concesso per il Piano Locale Giovani Provinciale

- saldo finale del 20% per 'annualiti dietro presentazione di rendicontazione da parte
degli Uffici di Piano

- i1 60% dell’importo relativo all’ annualitd 2009dopo 1’erogazione da parte della Regione
Lazio a questa Provincia del finanziamento concesso per il Piano Locale Giovani
Provinciale

- saldo del 40% per I’annualita 2009 dietro presentazione di rendicontazione finale -

ATTESO che Ia DGP 117 del 17/07/08 fissa al 15 novembre il termine ultimo entro il quale 1
Comuni e gli enti capofila di distretto devono presentare il Piano Giovani Distrettuale ai fini
dell’erogazione dei fondi predetti;

PRESO ATTO:

1. Che il Comitato dei Sindaci nella seduta del 30 luglio 2008 indicava le finalitd prioritarie del
presente Piano individuate nelle seguenti:

- attuare intervent per leffettivo insetimento dei giovani nella societd e per prevenire e
contrastate fenomeni di emarginazione & devianza;

- favorire la partecipazione dei giovani a programmi di concertazione pet la creazione di spazi
urbani, politiche delie abitazioni e delPambiente urbano.

2. Del lavoro svolto dall’Ufficio di Piano, con il coinvolgimento degli stakeholder (associazioni
giovanili, scuole, rappresentanze sindacali, categorie, operatori) cltre che dei Servizi territoriali
cointeressati al mondo giovanile;

3. Che il Comitato dei Sindaci nella seduta del 13novembre 2008 condivideva e approvava il
Piano Locale Giovani del Distretto socio sanitario Aprilia — Cisterna, allegato e parte integrante
¢ sostanziale del presente atto;

Visti 1 pareri espressi sulla proposta di deliberazione, ai sensi e per gli effetti deli’art. 49, comma
1, del t.uel. approvato con d. Igs. 18.08.2000, n. 267:

Do : - i 3
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- il Dirigente del I1I Settore, in ordine alla regolarita tecnica esprime parere: favorevole;

- il Dirigente del I Settore, in ordine alla regolarita contabile esprime parere: favorevole,
ed in caso di ottenimento del finanziamento si dovid provvedere ai necessari
sianziamenti;

Tutto ¢id premesso ¢ considerato, con voto unznime e palese

DELIBERA
Per le motivazioni riportate in narrativa:

1. Di approvare 1l Piano Locale giovani 2007 - 2009 det Distretto Aprilia — Cisterna, allegato e
parte sostanziale del presente atto, da presentare alla Provincia di Latina entro il 15/11/2008,
per poter accedere al relativo finanziamento;

2. Diprevedere che per il Budget distrettuale di € 184.263,52 per gli anni 2007-08 e di

€ 92.131,76 per I’anno 2009 per il Piano Locale Giovani che verra assegnato al Comune di
Aprilia, in qualitd di Capofila del Distretto, dovra essere istituito apposito  capitolo di
bilancio in entrata e in uscita, tra i servizi per conto terzi (partita di giro).dando atto che il
costo del progetto di € 92.131,00 per la prima -annualitd & vincolata per sostenere il costo
delle figure professionale dedicate per la costruzione del processo di partecipazione mentre
la seconda e terza annualita del progetto prevede la riduzione al 40% ( pari ad € 36.852,40)
del costo relativo alle figure professionali dedicate, mentre il 60 % ( pari ad € 55.278,60)
sard destinato alla realizzazione delle idee progettuali che emergeranno dal processo di
concertazione comunale e/o distrettuale, in linea con le finalita delle linee guida provinciali .

3. Di dare atto che I"avvio della progettualits & vincolata all’erogazione almeno dell’80 % delle
somme spettantl e necessarie per la realizzazione della stessa.

Indi, in prosieguo, con separata ed unanime votazione
DELIBERA

4. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell’art 134,
comma 4° del t.u.e.l approvato con d. lgs. 18.08.2000, n. 267.

o
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Firma per i pareri espressi ai sensi delf'art.49 —comma 1 - TUEL 18.08.2000 n.267:

Regolariia tecnica Regolarita contabile
F.to Doft. Vincenzo Cucciardi F.to Dott. Gianluca Caldarelli

Letto e sottoscritto come segue:

iL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to fng. Calogero Santangelo F.to Dott.Ciro Castaldo

La presents deiiberazidne, al sensi del TUEL 267/2000:

a viene affissa in copia all'Albo Pretorio per 15 giorni  consecutivi a decorrere dal

24 MDY, 2608

...................................................................... art. 124
o viene comunicaia ai sigg.ri Capigruppe Consiliari art. 125 .
a viene comunicata al sig. Prefetto art. 135
IL SEGRETARIO COMUNALE

Copia conforme ali’originale per usc Amministrativo

21 BRI 9NN
Dal Municipio, i 2. 4. }0Y. 2008

La presente deliberazione & esecutiva in data

o Perché decorso il 10° giorno dalla data di pubblicazione - art. 134 comma 3
o Perché dichiarata immediatamente eseguibile - ari. 134 comma 4

M

pawaf C3RTERS
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Aprilia, i 2

Per copia confoimay
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Plano Locale Giovani 2007-09 Distretto Socjosanitario Aprilia-Cisterna

Costruzione metodologica del Piano Locale Giovani del Distretto Socio - Samitario Aprilia
Cisterna

La complessita di una programmazione, cosi come richiesta dalle stesse linee guida, da concertare con
tutti gli stakeholders portatori di interessi (Associazioni giovanili, rappresentanze sindacali, scuole,
categorie operatori, imprese) e dei giovani, in un contesto innovativo di competenze ad oggi
frammentate tra diversi Assessorati ed in carico a divers Enti, non sempre in sinergia e in rete tra di
loro,unitamente alla ristrettezza dei tempi e alla concomitanza con altre scadenze di programmazione
territoriale di competenza dell’Ufficio di Piano, ha avuto un peso notevole nella costruzione del
presente Piano e sicuramente ne costituisce un limita,

Il primo obiettivo generale & stato quello di attivare una politica per i giovani coordinando le politiche
ad essi rivolti istruendo, a cura dell’Ufficio di Piano, un tavolo di coordinamento interassessorile volto
sia a rilevare le attivita in corso che a condividere je finaliz prioritarie del presente Piano che, in linea

anche con le indicazioni del Comitato dei Sindaci del Distretto in data 30/07/2008, sono state
individuate nelle seguenti:

* attuare interventi per I'effettivo inserimento dei giovani mella societd e per prevenire e
contrastare fenomeni di emarginazione e devianza;

* favorire la partecipazione dei giovani a programmi di concertazione per la creazione di spazi
urbani, politiche delle abitazioni e deli’ambiente urbarno.

SucceSsivamente si & proceduto ad avviare un processo di coinvolgimento degli stakeholder,
organizzando, tramite Avviso pubblico, (accompagnato anche da una lettera ai Dirigenti scolastici, per
le Scuole), un incontro di concertazione, in via preliminare su base locale, con le Scuole e le
Associazioni gicvanili presenti sui singoli territori comunali. Incontri ritenuti necessari per:

* laricognizione e mappatura delle risorse esistenti

* larilevazione e il confronto sui bisogni espressi del territorio

* lindividuazione della rappresentativitd di tali organismi, nella loro diversificazione per aree
tematiche (cultura, sport, tempo libero, volontariato etc), da inserire nella successiva
composizione del Tavolo di concertazions distrettuale. La concertazione distrettuale sara
allargata anche alle componenti Sindacali e agli Organismi pubblici e privati che hanno nella.
loro missione/funzione istituzionale effetti/impatti nei confronti della fascia giovanile.

atto ¢id sard funzionale all’obiettivo a breve termine della programmazione in oggetto, ma
'PrEttutto per la realizzazione dell’obiettivo a medio o lungo termine di una prassi di concertazione
Tmanente che consenta a tutti gli organismi coinvolti e, che hanno dato la loro adesione, di dialogare
il interagire per individuare obiettivi strategici e azioni concrete volte a realizzare , volta a volta, le

121itd di una programmazione integrata e condivisa a. favore de] mondo giovanile,oltre che costituire
-osservatorio permanente sulle problematiche del territorio.

¢ da rilevare che non tutii gl attor! socialj cointeressati,. in specie quelli relativi all’area economica-

prenditoriale hanno aderito alla richiesta di partecipazione al Tavolo, mentre sui & avuta Padesione,




Piano Locale Giovari 2007-09 Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

pur parziale,da parte dei vari servizi del territorio, dell’associazionismo giovanile, della scaola ,della
rappresentanza sindacale, di alcune categorie della cooperazione sociale e della Confesercenti.

Cio rinforza 1’idea della necessita di una progettazione dedicata alla costruzione della rete in termini di
tempo e di risorse professionali dedicate sia a livello locale che distreftuale.

Nell’immediato sari utile comunque raccogliere e iniziare a poriare avanti,soprattutto a livello locale, il
legame creatosi di vicinanza al monde dell’ Associazionismo giovanile e alla Scuola per Paspetto della
rappresentanza scolastica degli studenti. Ugualmente, da non lasciar cadere & offerta, di particolare
significato, da parte delle associazioni di categoria Confesercenti ¢ della Cooperazione sociale di
offrire ai giovani forme gratuite di consulenza e di informazione, con modalita da convenire. L’intento
& quello di offrire loro, in specie in concomitanza della fine di un percorso di studi, informative utili
circa le possibili forme di impegno lavorative ¢ modaliti e sostegno per accedervi.

Psr Copia SONiG] naie in afil
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Piano Locale Giovani 2007-0%

Descrizione Territoriale

Distretto Sociosanizario Aprilia-Cisterna

Popolazione giovanile (15-35 anni) totale del Distretto Socio-sanitario Aprilia Cisternz, suddivisa
per comuni in maschi e femmine, al 01.01.2007

% Rispetto
Descrizione Popolazione Popo_lazione Popo_lazione alla
Comune residente | residente | residente |Popolazione
Maschi Femmine Totale totale
comunale
Aprilia 9438 9023 18461 28,50
Cisterna di Latina] 4912 4838 9750 29,07
Cori 1431 1414 2845 26,37
Rocca Massima 139 117 256 23,83
TOTALE 15920 15392 31.312
% % |
Popolazione; Popolazion
Descrizione Popqiazione PopqlazionePoquazione re;;i?;[e PopqlazionePop'o'lazionePiep;i;a;?:e Cr:;ﬁ;g /|
Comune resni:e e re51de‘n‘te re's:u.:lent? | celibi sul resa'dente. resz.dente coniugati | coniugate
celibi nubili  jnubili celibi conjugati | comiugate .
totale = coniugate | sul totale
popolazione popolazione
giovanile giovanile
Aprilia 7226 5718 12.944 70.11% 2195 3238 5.434 29.89 %
Cisterna di Latina] 3776 3105 6881 70.57% 1133 1725 2858 29.43%
Cori 1158 942 2100 73.81% 273 467 740 26.15%
Rocea Massima 116 79 195 76.17%- 23 38 61 23.83%
TOTALE 12.276 9.844 22120 3.624 5.469 9093

Fonte: Dati Istat
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La popolazione giovanile del Distretto, costituita in prevalenza da maschi , come gid per la
popolazione in generale, si colloca per circa il 59% sul territorio di Apriliz mentre il 31% sul
territorio di Cisterna di Latina , il 9% su Cori & meno dell’1% a Rocca Massima. Mediamente, nel suo
complesso, costituisce il 21,05% della popolazione giovanile provinciale.

La scheda che segue & frutto della rilevazione, richiesta ed effettuata dai singoli Comuni del Distretto,
sulla base dei dati in possesso dei diversi settori comunal cointeressati, oltre agli uffici per I'impiego di
Aprilia e Cisterna di Latina. Successivamente all’incontro di concertazione 5000 stati coinvolti, per la
parte relativa ai Giovani e il Lavoro, anche il Sindacato e gli organismi di rappresentanza deila
cooperazione sociale e del commercio e piccole e medie imprese. L’incompletezza dei dati & dovuta al
fatto che non tutti hanno ancora trasmesso i dati e qualcuno ha prodotto dati non elaborati per cul non
si & potuto inserirli. Ci si riserva pertanto di preseniare le dovute integrazioni qualora pervenissero datl
significativi.

o N\
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11 GIOVAM ]
71 giovani e I’associazionismo \

Sul territorio di Aprilia sono state rilevate 92 Associazioni culturali e 67 sportive. Nell’ambito di
iali associazioni 22 sono associazioni giovanili impegnate su varie aree &’interesse in particolare
n® 8 nell’area culturale, n° 6 nell’area sociale ,n° | area smbientale e n° 4 sportive. Per circa il
99% dei casi le associazioni hanno proprie Sedi, le rimanentl utilizzano strutture messe a
‘ disposizione dal Comune per i loro incontr e attivita.

Per quanto riguarda gli obiettivi e le finalita delle stesse si rimanda all’ailegato 2.

Sul territorio del Comune di Corile associazioni regolarmente iscritte ali’albo comunale sono 33,
di cui 8 hanno sede nella frazione di Giulianello, 15 di esse sono costituite da giovani trai 15 e i
35 anni. Le aree verso cui le associazioni mosirano maggiore interesse SO0 prevalentemente
quella socio-sanitaria, ambientale e culturale, infatti da sempre Cori si contraddistingue per il
suo forte valore storico e le sue forti tradizioni culturali. La maggior parte delle Associazioni
hanno una propria sede, le alfre utilizzano strutture messe a disposizione da] Comune per i loro
incontri. Si allega elenco delle Associazioni

Sul territorio di Cisterna di Latina sono presenti 30 associazioni giovanili iscritte all’Albo
comunale; 15 sono impegnate nellarea sportiva, 10 nel¥’area cultirale e 5 nell’area del sociale.
Le sedi delle suddette Associazioni (riportate nel tabulato allegato) in parte usuffuiscono di spazi
destinati dall’ Amministrazione comusale a titolo gratuito, come palestre, Centro Polivalente,
locali ATER, etc...; altre usufruiscono di spazi propri, Oppure di sedi messe a disposizione dalle
Parrocchie e sono generalmente dislocate ne! territorio urbano.

Qul territorio del Comune di Rocca Massima sono presenti tre associazioni di cui una ha sede
‘nella frazione del Boschetto. Le aree verso cui Je associazioni mostrano maggiore interesse S0NO
prevalentemente quella socio-culturale. La maggior parte delle Associazioni hanno una propria
sede, solo la Proloco utilizza una struttura comunale. Si allega elenco delle Associaziont

I giovani e la politica. (Gli strumenti di partecipazione giovanile)

Sul territorio di Aprilia nessuno dei rappresentanti istituzionali & al di sotto dei 35 anni. Non vi
sono Consulte o altri organismi inerenti I"avvicinamento dei giovani alla politica. Unica iniziativa
& stata, di recente, quella di coinvolgere la cittadinanza, dai 16 anni in s3, con un Avviso pubblico
per la presentazione di proposte civiche (Bande “Vivi Aprilia”® Idee utili per lo sviluppo
economico e sociale della cittd-prima iniziativa la Fiera delle 1dee).

Molti giovani hanno aderito all’iniziativa con proprie proposte (N 20), proponendo per la
maggior parte la creazione di luoghi d aggregazione giovanile & d incontro con spazi dedicati in
particolare all’attivita musicale, culturale e ricreativa.

Sul territorio di Cori i rappresentanti istituzionali al di sotio dei 35 anni inseriti nel Consiglia
Comunale sono due: una Delegata alle Politiche Giovanili, ed un Assessore al Bilancio.

Inoltre & in fase di attuazione listituzione del Consiglic Comunale dei Giovani (15-25 anni),
strumento dj necessaria importanza per la sensibilizzazione all’ esperienza di cittadinanza attiva e
per rafforzare il senso di appartenenza al proprio territorio. :

Far codia con
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Sul territorio di Cisterna di Latina i rappresentanti istituzionali al di sotto dei 35 anni inseriti nel
Consiglio Comunale sono tre: 1 Assessore alle Politiche Giovanili, 1 consigliere comunale, 1
consigliere delegato ai rapporti con i gruppi consiliari nonché Presidente del Consiglio. Lf) Sta‘x?a{‘.o
Comunale prevede il Consiglio Comunale Ragazzi quale forma di coinvolgimento dei giovani in
etd scolare nella vita politica della cittt. Non vi sono Consulte o altri organismi inerenti
I’avvicinamento dei giovani alla politica; attraverso I'Assessorato alle Politiche Giovarili il
Comune ha avviato un percorso di coinvolgimento dei giovani nel processo decisionale di alcune |
attivitd dell’ Amministrazione rivolte agli stessi: quali spazi attrezzati, percorsi formativi, attivita
ludico-ricreative.

Sul territorio di Roeca Massima sono presenti rappresentant] istituzionali al di sotto dei 35 anni,
ovvero nr. 1 consigliere comunale e nr 1 assessore al personale e patrimonio. Non sono stati, al
momernto, presentate proposte di partecipazione giovanile aila vita politica del paese.

it

I giovani e il lavoro _
Aprilia —Aprilia & una realtd che nasce come polo industriale di tipo farmaceutico,
metalmeccanico e come comparto agricolo. Tuttavia la crisi industriale degli anni ‘90 ha
fortemente ridimensionato Passetto produttivo locale, salvaguardando comunque i settori sopra
indicati e le produzioni agricole DOP: come i vigneti, il kiwi ed il florovivaismo. Sul territorio ¢’¢
una forte richiesta di qualifiche del settore metalmeccanico e meccanico, del settore del
commercio, trasporti ed immobiliare. Tuttavia resta il problema della ricerca della qualifica e
della domanda di formazione, in quanto molto alto & il livello di abbandono scolastico registrato
dai servizi preposti. Vedi allegato per maggiori specifiche.

Inoltre da una piccola indagine degh uffici sono rilevate molte aziende di piccola e media
grandezza gestite totalmente da giovani, tipo laboratori di fabbro, stampaggio materie plastiche,
tipografie.

Si allegano i dati di rilevanza statistica forniti dal CILO Informagiovani e dal Centro per
I'impiego. '

Cori - I giovani residenti nel comune di Cori, al di sotto dei 35 anni, svolgono atfivita
prevalentemente fuori Cori, soprattutto a Velletri, con qualifiche generiche: operai, commessi ecc.
La presenza di laureati ¢ inferiore rispetto alla media dei diplomati. Sul territorio sono presenti
numerose aziende agricole e frantoi che occupano molti giovani, ma non si registra, attualmente,
nessuna azienda gestita totalmente da giovani; & pidl frequente invece la presenza di aziende a
conduzione familiare.

Sul territorio da alcuni mesi & attivo il servizio Informagiovani con funzione di orientamento e di
supporto ai giovani nella ricerca di un posto di lavoro e nel sostegno alla programmazione di
iniziative e progettualitd condivise.

Questo servizio & in rete con le strutture esistenti sul territorio che somo deputate a fornire
informazioni sulle possibilitd offerte al mondo giovanile. '

Cisterna di Latina - [ giovani residenti nel Comune di Cisterna di Latina 21 di sotto dei 30 anni
prevalentemente frequentano corsi scolasticl, universitari e/o master. Le attivitd lavorative piu
diffuse sono nell’ambito del settore terziario ed industriale, mentre in parte risultano occupati
nelle aziende agricole a conduzione famigliare.

Tl Centro per I'Impiego di Cisterna ha fornito i seguenti dati circa la situazione occupazionale, al |
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31/12/2007, dei giovani al di sotto dei 35 anni che hanno usuffuito del servizio: 2183 risultano
disoccupati, di cul 116 in possesso di laurea, 123 di diploma universitario, 1005 di diploma di
scuola media superiore, 782 di licenza media, 112 di licenza elementare ¢ 45 senza alcun titolo di
studio; 2159 utenti risultano invece occupati, 362 dei quali con contratto a tempo determinato,
mentre i restanti 1797 2 tempo indeterminato.

Sul territorio & attivo da circa 10 amni il servizio CILO, servizio di orientamento al lavoro e
sosiegno alla programmazione e progettualith ai sensi delia L. R. 29/96 sull’imprenditoria
giovanile. Il servizio & in rete con le aziende del territorio, con le universitd per convenzioni di
firocini e nel corso del 2007 ha avuto un flusso pari a 190 utentj ¢i etd compresa trai15 ed 134
anni, di cui 143 disoccupati, 23 occupati in cerca di altra occupazione 0 riqualificazione e 24
interessati 2l miglioramento delle competenze o all’acquisizione di titoli di studio. Inoltre ¢ attivo
lo sportello Europa finalizzato alfla conoscenza ed informazione sulle opportunitd offerte ai
giovani in ambito suropeo di tipo lavorativo, formativo e progettuale.

Dato indicativo (fornito dall’Ufficio commercio comunale) & quello relativo alle aziende a
carattere artigianale condotte da giovani al di sotto dei trentacinque anni, pari ad 81 aziende
prevalentemente nel settore edile. In crescita I'impiego in attivitd a carattere commerciale nel
settore merceologico - abbigliamento.

I giovani al di sotto dei 35 anni sono per lo pii celibi o nubili e, prevalentemente, inseriti nei
nuclei famigliari d’origine in linea con il trend nazionale. Circa la meta dei residenti trai30 e 134
anni risultano intestatari di beni immobili.

Tl Comune di Cisterna di Latina attraverso 1'Istituzione Conoscere e la Fondazione Tullio Levi
‘Civita, ha attuato una politica di radicamento della didattica e ricerca in ambito ingegneristico e
meccanico, finalizzando I’attivita formativa alla politica del lavoro e dell’occupazione dei giovani
in base alle esigenze del termritorio.

Rocea Massima - [ giovani residenti nel comune di Rocca Massima, al di sotto dei 35 anni,
svolgono attivitd prevalentemente fuori il comune, sopraffufto a Velletri ¢ a Cisterna, con
qualifiche generiche, altri collaborano nelfa coltivazione dei terreni di proprietd (in particolare
raccolta e molitura olive, raccoita castagne).

Sul territorio si registra, attualmente, una sola azienda gestita da un giovane trentacinquenne del
luogo. -

I giovani e il tempo libero

Unica realtd costituita sul territorio distrettuale di centri giovanili & quella del Comune di
Cisterna di Latina. Le altre realt3 aggregative sono rappresentate dagli oratori parrocchiali, dalle
associazioni &i cui si é fornito I’elenco, con I'indicazione delle attivitd/ambiti svolte sul rispettivi

ambiti comunali. Di particolare rilievo il Progetto di Officina culturale dell’ Associazione ARCI
La Freccia di Aprilia.

Manca in genere un discorso di rete e di cooperazione tra le varie associazioni, mentre sussiste il
coinvolgimento ad eventi cittadini, organizzati dal Comune, di alcune associazioni nei vari
comuni: ad Aprilia: Associazione COME NOI con stand enogastronomico pet la Festa patronale
di S. Michele, Associazione DIALOGO ONLUS con iniziative interculturali per la Festa
patronale di S. Michele, Ass. Aprilia Citta Nuova: Mercatino deil’antiquariato di Aprilia; a
Cisterna di Latina, La Festa Patronale nonché la Notte Bianca e Festa dei Popoli costituiscono
momenti aggregativi e ricreativi che prevedono il coinvolgimento dell’associazionismos;
ugualmente a Cort per la Festa annuale Multietnica. Ci sono inoltre, sempre a Cori, delle reata
associative che, ad es. hanno risposto alla carenza di servizi, progettando soluzioni creative. Per |
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esempio i Clan Banlieu, associazione giovanile, grazie alla loro spiccata capacita progettuale seno
riusciti a vincere il bando regionale “Officine Culturali” per gli anni 2008 - 2009 ¢ quindi
realizzeranno in questo periodo all’interno di spazi comunali, adibiti ad altre funzioni, delle
attivita aggregative, fruibili dai giovani di Cori e Giulianeilo.

La realt? giovanile di Rocea Massima soffre di una mancanza di luoghi di aggregazione, quali
palestre o campi sportivi, pertanto molti ragazzi, tra quelli che non hanno possibilitd di
intraprendere attivitd sportive al di fuori del contesio comunale,viveno una condizione di
deprivazione. Permane un senso di sfiducia generalizzato a cul consegue la ricerca di luoghi
alternativi, come Velletri ¢ Cori.

1 giovani e le politiche d’inclnsione

11 disagio giovanile & particolarmente diffuso sul territorio distrettuale con peculiaritd diverse in

relazione alle diverse realtd comunali (vedi ad es. la mancanza di centri aggregativi, cinema o

teatri per Cori). Negli ultimi anni vi & stato un aumento generalizzato dell’uso di sostanze

stupefacenti, con picchi per it Comune di Cori, segnalato dai servizi ASL competenti. Dai dati

delle Prefettura si rileva inoltre un generale abbassamento di etd dei soggetti segnalati ai sensi

dell’art,121 d.p.r. 309/90 per uso di hashish ¢ cocaina,con particolare incidenza sul territorio di

Aprilia. La scarsa informazione e la mencata fruibilita delle risorse, pur esistenti, da parte dei

giovani, costituisce un limite al contrasto di tale fenomeno. Alro problema emergente & il livello

di aggressivita nella fascia giovanile che & particolarmente aumentato, con eventi di violenza

anche nelle scuole medie inferiori, sin’ora mai avvenuti,

La condizione di disagio giovanile che in genere affluisce ai servizi sociali sono rappresentate

daile situazioni di soggetti minorenni segnalate da altri servizi (Ser.T, Ministero della Giustizia, ,
Scuola,Consultorio famigliare) a fronte delle quali unica forma di intervento al momento & quella

dell’inserimento in tirocini formativi con sostegno economico e supporto integrato dei servizi

coinvolti. E’inoltre in corso di definizione (Bando in pubblicazione) ’affidamento di un servizio

distrettuale, Snanziato dal Piano di Zong, volto a favorire percorsi individualizzati, di minori con

situazioni multiproblematiche e/o a rischio dj devianza, che .comprendano orientamento,

formazione ed inserimenti pre - lavorativi nelle forme di cui alla vigente normativa. )
Relativamente agli interventi sui singoli Comuni si rileva:

Cisterna di Latina ha avviato da tempo una politica di prevenzione delle situazioni di rischio e
disagio giovanile attraverso progettualitd dedicate. Sul territorio da oltre 10 anmi & attivo uno
sportello comunale per attivitd di prevenzione all’uso delle droghe gestito dall’ Associazione Il
Ponte. Nelle scuole & stato avviato da due anni un progetto sulla prevenzione del bullismo e dei
comportamenti devianti “Educare per Prevenire”; vengono inoltre organizzati incontri sulla
legalita e sulla sicurezza del territorio, in stretta collaborazione con le Forze dell’Ordine. In zona
quartiere San Valentino, zona con una maggiore incidenza di fenomeni di emarginazione, &
presente il Centro Polivalente, centro di aggregazione rivolto trasversalmente a tutte le fasce i
eta, compresa quella giovanile. If Centro “La Tartaruga™ & inserito nell’ambito degli interventi per
la prevenzione del disagio dei minori 2 tischio, con percarsi di inclusione sociale dedicati anche
alle seconde generazioni di stranieri residenti. Tnoltre & consolidato il lavoro di rete progettuale
dei servizi sociali su specifiche tematiche di inclusione sociala.

Cori — sul territorio da anni si svolgono, a cura del Comune, interventi di prevenzione all’uso di
sostanze stupefacenti, imoltre nelle scuole medie inferiori, unici istituti scolastici presenti sul
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territorio, vengono svolti inconiri sulla legalita e sull’affettivita,
Analoga iniziativa ,di prevenzione, che coinvolge le scuole medie inferiori e gli Istituti superiori,
si svolge sul territorio di Aprilia z cura dei servizi ASL, Ser. T e Consultorio, e da alcune
cooperative a progetto.

2 | LE POLITICHE GIOVANILI

Gli interventi in favore dei giovani

Aprilia: risorse dedicate sono quelie relative al sostegno economico dell’ Associazionismo in
genere a cura dell’ Assessorato alla Cultura e allattivita di orientamento e informazione svolta dal
Cilo.

Cori: per Pattivitd dell” Informagiovani ¢ Consigli comunali giovani sono stati previsti appositi
capitoli con somme di bilancio comunale

Cisterna di Latina: le risorse dedicate sono quelle relative aila Istituzione “Conoscere” che si
occupa del radicamento della didattica sul territorio e di attivitd formative scientifiche-culturali, e
della residenza universitaria, nonché le risorse finanziate dalla Regione per il servizio Cilo. Altre
risorse a disposizione delle politiche giovanili sono quelle finalizzate all’associazionismo e alls
attivitd culturali e ricreative dedicate

L’integrazione con altre politiche di settore

Sussistono al momento, nei vari Comuni, iniziative informali di collaborazione interassessorile
(es. Assessorato alla Cultura e P.I. e attivita produttive - Cilo che sono comunque da potenziare e
istituzionalizzare in un percorso codificato dj rete. '

3 | LE RISORSE

Le risorse impegnate

Nell’ambito della programmazione distrettuale del Piano di Zona vi sono dei progetti finalizzati
di inclusione sociale: Verso I’Autonomia e Tirocini lavorativi di prevenzione: Disagio in rete
{previsto nella programmazione 2008-10 e da realizzarsi nelle Suole).

Gli impegni per il futuro

Cisterna di Latina - 11 territorio, allo stato aftuale, & carente di strutture culturali - ricreative e di
spazi dedicati ai giovani, ma neil’ambito della programmazione sono previste opere strutturali
quali il teatro comunale, lo stadio, percorsi ciclabili

Cori - I"Ente Comunale ha risposto al bando regionale “ Officine dell’ Arte” al fine di riuscire a
realizzare fisicamente dei centri di aggregazione giovanile, dove ad essere protagonisti di questi
Spazi saranno i giovani e le loro passioni.

Si confida infine nel Progetto inserito nel presente Piano, a valenza distrettuale, con la
creazione, grazie anche a risorse professionali dedicate ,di una rete funzionale a favorire e
sostenere il processo partecipativo e di protagonismo dei giovani, con ricadute, in ambito
comunale con il supporto economico delle amministrazioni comunali (dal 5 al 50% dell’onere sui
singoli interventi da realizzare in ambito comunale).
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INTERVENTI/PROGETTI

Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

Titelo dell’intervento

FACILITARE PER CRESCERE

Costo

I°FASE
Figura professionale specifica:
N. 3 Facilitatori del processo di partecipazione (
specifica formazione) per complessive 62 ore
settimanali x 45 settimane x € 29,50 da distribuire
come di seguito: 26h Aprilia

20 h Cisterna di latina

14 h Cori ‘

2h Rocca Massima

Costo personale € 82.305,00
Rimborsi spese € 826,76

TOTALE € 83.131,76

10 % del budget per costi amministrativi ¢
generali (cancelleriz, spese postali, locandine ecc..):
€ 9.000,00

TOTALE COSTO DEL PROGETTO € 92.131,00

H° FASE

La seconda e terza annualita del progetto prevede la
riduzione al 40% ( pari ad € 36.852,40) del costo
relativo alla figura professionale dedicata con
riduzione del n° ore prestazicnali da riarticolare sul
territorio distrettuale, mentre il 60 % ( pari ad €
55.278,60) sard destinato alla realizzazione delle
idee progettuali che emergeranno dal processo di
concertazione locale e/o distrettuale, in linea con le
finalita delle linee guida provinciali .

Tipologia dell’intervento

| Interventi volti a:

& Attuare azionj per l'effettivo inserimento
dei giovani nella societd, per la loro
partecipazione ai processi decisionali e per
prevenire ¢ confrastare fenomeni di

- emarginazione e devianza

‘< Favorire I’informazione e la consulenza per

i giovani

Localizzazione intervento

Singoli territori comunali del Distretto

Descrizione sintetica dell’infervento

Tl Facilitatore del processo di partecipazione deve

Pai copla SOMIBTINgH

operare, in ,sinergia con gli assessorati dell’Ente
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Distrerio Sociosaniario Apriiia-Clsierna

locale cointeressati alle politiche giovanili, con un
partenariato, da promuovere, con tuiti gli attori
sociali portateri di interessi. Dovrd pertanto,in
raccordo con 1 referenti dell’Ufficio di Piano,
attivare sul territorio azionitese a:
o Costruire e governare il tavolo di
concertazione Interassessorile ¢ con gli

stakeholders  portatori  di  interessi
(Associazioni giovanili,rappresentanze
sindacali, scuole, categorie operatori,

imprese) e dei giovani;
e TFavorire occasioni di confronto tra le
associazioni per riflettere sui  temi
~ dell’autonomia, creativita e partecipazione;
» mettere in rete le opportunitd presenti sul
territorio sul temi del Lavoro, casa, credito,

" formazione suil’imprenditoria giovanile,
sulle professioni innovative e sulle

~ opportunitd in Europs;

e sostenere la creativita dei giovani e
deli’associazionismo giovanile  attraverso

la costruzione di progetti condivisi e che
favoriscano una crescita individuale e del
territorio urbano;’

e offrire  informazione e  consulenza
attivandosi anche con metodiche
delioperatore di strada per raggiungere il
giovane nei luoghi di maggior ritrovo.

Obiettivi

Stimolare nel giovani la motivazione all’impegno
civile e il senso di appartenenza all’ambiente in cui
vive;

Favorire la partecipazione dei giovani ai processi

decisionali locali per un protagonismo pin
| consapevole ed efficace nel temitorio  di
appartenenza.

Soggetti coinvolti
(associazioni, comuni, distretti, ecc...)

Comuni — Partners cointeressati- Associazioni

i &CC...)

Modalita di attuazione Avviso pubblico

(specificare se avviso pubblico, gestione diretta,
[ - s - P 1
t Tempi di realizzazione

12 mesi

Coofinanziamento dei Comuni

Dal 52l 50% inrelazione alle progettualita accolte
d'interesse comunale e/o distrettuale

|
]
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COMUNE DI APRIFTA

g
v t FPROVINCIA DY LATING

i 1l SETTORE, SERVIZIO SICUREZZA SOCIALE E SANITA
A ASSISTENZA - CASA

Prot. gen. 55854
Prot. int. 4 633
Ufficio di Piano

Alla Provincia
Assessorato alle Politiche Sociali
LATINA

Oggetto : Piano Locale giovani Anni 2007-2009. -Distretto Aprilia-Cisterna.

In esito alla Delibera della Giunia provinciale n°117del 17/7/2008, si trasmetie, in allegato, il Piano
di cul in oggetio, approvate dal Comitato dei Sindaci in data 13/11/2008 ¢ adottatin pari data con
delibera di giunta del Comune capotila di Distretto. Il relativo atto verra frasmesso non appena
perfezionato Piter procedurale.

Distinti saluti

Aprilia, 14/11/2008

1 Dirjgente de] I1I Settore
incenzo Cucciardi

It Coordinatore dell’Ufficio di Plang

A

Fer copia coniAg
Latina

All.Vari /

COMUNE DI APRILIA - PIAZZA DE] BERSAGLIER! 3
Tel. 06.82863613/15 - Fax 06.92854896 - Cod. Fisc. 80003450532
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Le gualifiche piil richieste sono le seguenti:

[ Addetto al magazzino

| Perito chimico

| Addetto alle macchine comprimitrici

| Perito elettronico

Addetto confezionamento

| Perito eletirotecnico

| Impiegato amministrativo

Conoscenza delle lingue straniere

| Ingegtere ind. Informatico ¢ telecomunicazioni

Titolo di studio medio alto

manager export

| Montatore meccarico

|
|
|
Addetto ufficio acquisti | Perito informatico ]
Agente di commercio | Perito meccanico ]
| Agente immobiliare Pizzaiolo )
| Animatore turistico Programmatore |
| Assemblatore [ Promotore finanziario ]
[ Autisti — trasporto merci pericolose | Ragioniere |
| Autisti patente ED K |Responsabile di magazzino
| Banchisti Saldatore
Baristi Scaffalista
Call-center Tecnico di laboratorio B
Carpentieri meccanici ed edili Tornitore
Carrellisti _ " Veriiciatore
Commesso Operai farmaceutici
| Cuoco Termoidraulici
- | Disegnatore CAD )
[Elettricista / civile industriale conoscenza PLC
Fabbro ' Caratteristiche richieste dalle aziende
Falegname .
|Fresatore
| Geometra CAD Fti compresa trai 18 ¢ 132 anni
| Giardiniere Esperienza pregressa

Fer copla conicf " riginale in atii

Latina




[CONTAZIONE ANNO 2007

._.Eo_cm_m H_m m._d_n_ . F- TOT -
O:m:ﬁmam:ﬁo al-lavoro . 420 | 224
Orientaniento scplastico . w2 37
Selezicnedel personale w29 | 113
Compilazione cuiriculum - . . - 24 3T
Informazione-tempo-libérofvacarize . 0.l 0 0
Consultazione G.UJ:. - - {261 30 [ 56
orlentamento-corsi: di formazione . .24 | 51 - 78
Qrientamento corsi di laurda... -2 F 5. 7
Orientamepto-leggi-sull'imprenditoria. - <277 44 Y
Servizio civile , ] 4 ETRE
Carta giovani : 53 85 148 ce
Altro . 119 {1 183 | 272

Taotale| 478 72 | 1050

wmommﬂ: T nmqnm:a: _u,m__s> : F. 1 10T
dal 16 al 18 anni LT )
) dal 19 ai 24 gnni . a 21y
CoN |dal 25 @i 32 annl . 5
, dal 33.0i 40 annj . 0
oltre i 40 1 -
ST

B) soggetti In cerca ﬂ__ E onnz_ﬁn_oz
- -|dai15:ai f8=dnnl-
dai 197ai-24 anni
_|dal 25 ai 32 anni
lal-33 aj-40 anni
[oltre i 40

C) ALTRI Soggefti
dat 15 al 18-arint

dai 19 ai 24 -anni
dal 25 a1 32 dnnl
dai 33-a] 40:annl
oltre | 40

Totale NUGVIUTENTI

./EEﬁ.m.E:m rlagauntiva apno 2007
~

~
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ISCRITTI CON ESPERIENZA DI FORMZIONE PROFESSIONALE ANNOB2007__
TIPOLOGIE C.F.P. TN R AV
Corsi Tlivello - 7 / T4
Corsi post diploma 5 5 10
Corsi post laurea 0. 2 2 =
Corsi per disoccupati dilunga durata 0o {0 0 m
Iscritti senza formazione : 89 | .33 | 72 @
Totale 51| 47 | 98 [ 5
5
H
3
ISGRITTI PER TITOLO Dt $TUDIO ANNQ 2007 . N oy
B GRADO DI ISTRUZIONE i F TOT ., 5 g
Senza litolo di studio . - 0 0 0
.Eom:mmlgmgm:a_,m 0 0 0
Licenza media \ 32 19 51
Diploma 20 .20 40
Laures | |5 | 4
Diptoma post laurea 0 1 1
Qualifica | 1 1 2
Totale o ] 54 44 98




Iscritti .per categorie prioritarie:

[Tipologia del servizio

. TOT
[Disoccupati di lungo periodo 33
Disoccupati CIG e mobilita 0 0
[Disoccupati con famiglie senza reddito o in gravi condizoni economiche 0 0 0
Uo::m Q_mooo:nmﬁm o_:m i 40 m::_ d:m Qmmam_,m:o :ma_,ma :m_ Eo:ao E@chzo 0 6 6
0 0 0
omam:_ appartenenti a omamo:m m<m:§m@_m5 n oo:q_m_os_ mooamoo:ogajm precarie: in omam o__ :og%mm_o;m 3 0 3
Imrigrati 5 5 10
No categoria 25 21 46
- Totals 51 47 91

li,at'ma
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Residerti nal comuna di G

di cui in oercs di prirma ocoupaziona;
di caii in mubilild @ casss intagrazione.

ressun titolo di atudlo

licenza elemantars

licenza medla

diploma

diploma univershario

lauren

. dl etd infarfore a 35 annj discecupali 81 3141272007 digtintf per sesso, class! d'ela o veln di istruzione

DA 30 A 34 ANN|

DA 15 A 19 ANNI DA ZD A 24 ANN| DA 23 A 22 ANII
maschl faminlne maschl femmine magchi foemmine maschi femiming .l
3 2 (3 5 7 & o NS N
ol 1 moccupali 3l e inpocuped Z]dl cut Incooxipat 3]et el Moocupat b Ul INDsCL et 2l antaocoupei ] Ty — 1 [ o lirocxupall 2 )
dl curin mobsts Gl o n mobana Oldi ok inmobiiks D)<t cui in mabiia di cui b mokbllliA di outin makilia G i o0l In okt 1|t el o mobita 0
meachi femmins maschl fornming ‘maschy farrimine maachi femming ]
8 [ 15 12 18 12 FERIDN ==
di eut inoooty S}l ol Ingsoupali 1] di e inpoeupati Ti{di e nopcupati dl cull bivecupsli Aldicutnoeoupat | 7, df cul [nooeupali 3]di ol Inaccupall 8
o exil In ok Defl eul In mobimta Ol cast frt mohiifti 0 di eutiy metilia o cul In mobéiid 2 |di ol in meabiitg (M el In mabitita __O)dbi cd iy iy 2
maschl femming maschi fernmine magchl famimine maschi - fenmine :
58 3 103 , ad iz 86 151) 480 Mer
o el Innoesl 3Bt anil Inocenpatl 6l inorcupati 7 | ol eul inogoupat di cul {hocou 26]di ol Ingreupan 5114 cul Inpecupay 22 |t e mecouperti 52
ol cul I mDBiING O/c cul b okl 0di quil i ralit O}l cul in matiitd i culd raghilta Dl cul in moknid 0]di cuf i mabiliza 1 )48 ek inn mobiti 8
 masch femming maschl famming masch] femming maschi famming :
727 56 132 108 162 111 194] - A00T Dy
o eul inocoupat A8k cuf Rnooeupail Bldl ol Inoceupat B2 di oui Incocupait di ol Ingooupag 344l oul inaccupa BB il evthincoupaty 2B M snocoupatt 67
di cuft in mokaith D]dieis i mohiitid (el rul In roabAta 1{di ol Ja mbims I cul inwmotiith Ol oul It mvoiita O] urcn mapana O} dl cul B mabun 1
maschi femmine masch! femmine manchi femmine maschl fomming .
0 0 3 ki) 78 i 23] |23 PP
dt eyl ingoaupati 0} dl il inocoupnti D i oui Inoocupat Bid) cuf noocupa di oo Inkcoupat A0 out inacoy 13/ el opoupart 2ot 12 ooty B
di cul Ins srichiias. C[dl cad in mabia (8 e in encobiik Cell ool Jn mobiia dl ool inmodiftd 3 [« qui In mpiriRz Onil eviiin mobiia 0] di eud i mobith 1]
manchi fommine maschi fornmine magchi famming meBchi femmine
U C 0 22 32 22 3] |1 LAx
el inbocupstl | Ojdi oul Inocupats Q] at eni nosupeti c—&gsém_ 4l e Irinooupmti 13 dicid Pt 4] i ofinocoupali B exd innooupsif 15
di eud by oo | Odl cul In mokiith D] di e iy moshiink 0{ cul by molina dfcu I oA, Qld! g In ottt G oif puen mobmd Qfai o n mobalitd 4.
3 \ob 259 120 4S8 6
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Residenti ne Comuna di Cisterna dl

nassun ttolo dl studio
ficenza elemantary
licknza media
diploms

dlploma ::EB&EE

bnrea

Lalina con eta Inferiore a 35 anni, occupall al 3111242007, disting

Per sess0, classi d'eta, tipologia di contratty & livello dj

) istruzione,
\
DA 15 A 19 ANNI DA 20 A 24 ANNI DA 25 A 29 ANN] DA 30 A 34 ANNY
maschi femmine maschi femmine maschi fernmine f maschi.
D ‘T TD TI ™ Tl h Ti D Tl TD | T Ti TD T
0 1] 0 ] 1 0 1 0 0 0 g 0 0 0
maschi fommine maschi femmine maschi femmine maschi _femmine
™D Tl T Ti ™ Tl TD Ti D T TD TI TH Ti TO T
1 4 4] 2 2 14 3 4 P 7] 1 g , 38 3
inaschi femmine maschi fermmine maschi farnmine imi
TD Tl T T T T ™ | T ™ Ti TD TI
18 46 7 2] 34 170 22 8Y 29 197 a7 g5
maschi femmine maschi femmine maschi fermmine
TD Tl TD T TD Ti ™ Ti D Ti TD Ti
3 2 1 1 14 122 23 108 19 133 31 145
maschi femmine maschi femmine maschi femmine
TD L] TD Tl 1D TI D | T D Tl ThD T]
Q 0 0 4] ] 5 0] 1 { 3 1M1 7
maschi fammine maschi femmine maschi fommineg
™ Ti 0 Tl TH TI ™m | T ™ Tl D T
0 1] 1] D 0 7 ] 0 1 16
LIRS N S V) L 2ob

[opP——

Aaive
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AL COMUNE DI APRILIA
ADESIONE E COMPARTECIPAZIONE AL
“PIANO GIOVANI DI ZONA”
DEL DISTRETTO DI
APRILIA - CISTERNA - ROCCAMASSIM A - CORI

La Confesercenti Provinciale di Latina chiede di partecipare al Plane Glovanl di Zona, Distretto di
Aprilia - Cisterma ~ Roccamassima « Cori triengio 2007-2009, aftuando interventi per Ieffettivo
inserimento dei giovani nella socletd grazie a servizi di orientamenio & consulenza in merito
allingresso ad al reingresso nel mearcato del lavero.

Attraverso questionari ettitudinali, gli esperti di Promoimpresa della Confesercent] Provineiale di
Latina cercheranno la migliore opportunit d'impiego tra quetle presenti nei nostrt archivi,

Per coloro che non hannoe anecra avuto aceesso al mondo del lavorg, Promoimpresa fornira servizi
di orientamento e formeziong verso quei settor] di fereato che offrono maggiors cpportunitd
d'impiego.

Gli esperti di Promoimpresa, incltre, siuteranno con attivith di consulenza a portare § tenmine tutt
gli adempimenti per I'otienimento di finanziamenti pubblici ai fini dell'apertirs di attivitd
imprenditoriali, ai sensi dells leggi regionali sull'lmprenditoria Femminile e syl Prestito d'Onore.
Le finalith esposte saranno perseguite sviluppando un Piano che & composto da attivith di
crientamento ¢ consulenza individuale, per obbligo formativo e per gruppl.

Attivits di orientamento e consulenza individuale

I servizio svolge unanivith finalizzara a scstenere Je persons nella progettazions e realizzazione di
percorsi di inserimentoireinserimento lavorativo nel mercats del lavoro e facilitare 1o frulzlone delle
opportunith formative e lavorative presenti sul territoric.
L'operatore, dopo aver sostenuto i} prime colloquio con I'utente ¢ 4+ -=ne individuato le ssigenze,
concorda con quest’ultime il percorso crientative da seguire che, pertant. Sstituito
anche da una serie di collogui net quali possono essers affrontate le SCEUEND . . aune!

¢ definizione e analisi del problema da affrontare
analist dell’esperienza formativa ¢ laverativa
auto-valutazicne delle risorse acquisite (conoscenze, competenzs 2 gbil’h)
znalisi degli intersasi profassionali
svituppo di maggiore consanevolezza delle riscrse personali
valunzione dells risorse da sviluppare {conoscenzs, competenze ed abilitd)
elaborazione di un progeto personalizzar
tecniche di ricerca del lavoro (in particlare currieulum vitne, letrera dipresentazions,
eolloguio di lavare).
A CHI INTERESSA:

Persone in cerca di occupazions o che necsssitano di oriensamento 2! lavers e alle scelte formative.

RATYL Lating - Via Fabio P70 19 Telalono @ Fax 0773/563832
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Orientamento ¢ consulenza per ebblige formative

Il gervizio gestisce le ativith che 'attuale normativa suil'obhligo formativo affida ai Centri BET
I'Impiego! seceoglienza, consulenza, orientamento, tutoraggie, 3i trarta di azioni che vengono
compiute in favore dei giovani in obblize e con il sostegno delle loro famiglis,in vieno raccorde,
con la Regione, gli Istiwut scolasticl, 1s imprese e § serviai soclall. L'attivitd di crientamento e
consulenza si snodg attraverse due canali:
> 1. azione informative » erientativa che s configura come supparto alla sealta che | tagazzi devona
; sempiere per poters agsolvers all’obbligo formative,
2. azione di necoglienze, orientativa e di tntoraggio per colore che fuorisscono da ung dei tre
canali artraverso cul si pud nssolvere all’obbligo formative o sono in fase di transizione da ung
formazione all’altra o dalla formazione al tavore. I nominativi dei giovani sono segnalati
dall*istituzione che li teneva in carico prima dell’abbandono {scuels, ente di formazione,
azlenda).Essi vengono contattat! dagli operator! del servizio,che individuano 21 volta in volta un
tutor, il quale accoglie il glovane ¢ | genitori presso la strurtur, per un primo colloquio. Se
necessario, ne vengono effettuati aliri, finalizzati 2 fare il punto sulle capacith ¢ aspirazioni del
o glovane ¢ ad individuare le opporunith formative ¢ gi apprendistato presenti sul territoris, per
gonsentirgli Passolvimento dellobbligo formativo.
A CHI INTERESSA:
= Algiovonitrail3eil8annieai loro zenitor.
s gl istituti scolastict {scuole medie inferior & superior)

Orientamento e consulenza per grunni

It servizic & destinato 2 gruppi medio - piccoli di atudenti (elassi quarte delle scuole secondarie
superiori inssrite in percorsi di alternanza-scuola lavoro, nlunni delle classi quinte) e a giovani che
frequentanc corsi di formazione professionale. L'obiettivo che si prefigge Mauivith & quetlo di
intervenire sulla disoccupazicne in chiave di prevenzione primaria..

Ch operatori del servizin concordano con i rappresentant! delle Istituzioni scolastiche o delje .
agenzie formative, sulla base delle esipenze manifestate, una serie di inconts nell'ambita dei quali
vengono sffrontate tematiche guali: Iautovalutezione e 1 conoscenza de! s&, I teeniche di ricerca
del lavoro (come si serive un curriculum, come sl sostiene un£olloquie di selezione, ece. ) La
metodologia & basatz sil colloguio & [Tmerazione tra orientsH e giovani olire che su esercitazioni
di gruppo. -

A CHI INTERESSA: .

Studentl, persone giovani all'interno di cors! di formazione professionale,

Gli Interessati pogsono contattare gli sperator addett! al sarvizio per convenive I'impostazione, 1a durata
degli incontri e il relativo calendario:
v Bongiome Letizia  Confesercent Lating
v Anonella Masocso Confesercenti Latina

04100 Latina - Via Fabio Filzi 1 19 Telafono & Fax 077376563832

c-meil. {nfo@confesercertilatingnet Wob Site Confasaremml
I
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Prot.n. 127 Latina, 12/11/2008

T B LAtk
SEH‘;Z! BO0IAL ASSISTENZA E GASA AL COMUNE DI APRILIA
—-—-—====*"- PRSI ES AL o0& U, Piano Distretic Sosio-Sanitario
SERV, Gwlinl , |1 UFR CASA Apria Cisterna
LG sE
' APRILIA

QGGETTQ: Adesicne ¢ Compartetipazicne al “Fiano

iovani di Zora" del Distretto i Aprifia,
Cisterna, Reecamassima, Cor,

La Confcooperative Unione Provinciale di Latina chisde di partecipars & Piano Giovani di
Zong, Distrstio di Aprilia — Cisterna - Roccamassima - Cori triennio 2007/2009, attuando interventi
per I'sffettivo inserimenta dei giovani nella societa grazie a servizi di orfantamento e consulenza in
meriio ailingresso &g al reingresse nel mercato dal lavoro. |

Atraverse questionar efiitudinall, gli espert di Confeooperative Laiina carcheranne fa migliore
opporiunita d'impiego tra quelie presenti nei nosir archivi.

Per coloro ¢che non hanno ancora evito accesso al mondo del lavors, Promoimpresa fomir
servizi di orientaments e formazione verso quei settori di mercato che offrona maggiare opportunita
d'impiego.

Gfi espert! di Confonoperaiive Lating inolire, aiuteranno con aitivita & consulenza & portare 2
termine turr gii adempimenti per l'otienimentc di finanziament pubblici ai fini dell'aperiura df aitivit
imprenditcriali, al sensi delle leggi regionali sulllmprenditoria Femminile 2 sul Preséito d'Crore.

Le finalits espeste saranno perseguite sviluppande un Pianc che & composio da attivita di
crientamento e consulenza individuale, per obbiigo formativo & per gruppi.

FT0 {L PRESIDENTE
{(Dott. Luigi Di Fazio)
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. | Sportello per g Promozione 4'Tm presa AGCL Lazio di Lating
iﬁgg}éﬁlﬁ | Yia Gloria 11 bis — 04013 Lating Sealo — Latina

(GENERALE Tel. 0773 1875622 Fax 0773 633022
COOPERATIVE
ITALIANE

‘SERVIZI SOCIALI ABSISTENZA E CASA ~
PHOT. DEL LG . (¢ '
SERY. SOCIALI T |77 UBR Gasa { Al Comune di Apriliy
i 4 L R 1 UH Piano Distretto Socig Sanitarig
— Aprilia — Cisterng

Latina, 12 Novembre 2608

Ogoetio: Adesione e Compartecipazione gl “Piang Glovani di Fopa®
del Distrette dei Mond Lepini - Comune di Priverno Capofila -,

L'AGCL Lasip {Associazione Generale Cooperative italiane,
Federszione Regionale), chiede ai partecipare al Piano Giovan] di Zona,
Distretto del  Mont Lepini, triennig 2007/2069, attuande intervent per
Peffettive inserimento dej giovanl nella soeietd, grazie a servis di
orientaments o consolenzy in meritg all'ingresso ed al reingresso degli stesss
nel mercato del lavorn,

Attraverso Pattivity espletata dai nostr Bportelll per 1z Promozione
d'Impresa A G.CL Lazis, presenti sull'interg tervitorio regionale, avent
come seopo Pabhassaments da) thsse di disoccupazione : Soprattutto
giovanile, si potra, grazie al sepporfs def Responsabili degli Sporteili
suddetti, in particolare delly Sportelle della sede gi Latina, fornire e
compeienze professionali, ae 5 formare e supportare i giovani.

I nostro obiettive sary quello di fornive adeguata assistenza 5 tugt fquei
giovani che vorranng atquisive conoscenze specifiche in merito alle nozioni
di imprenditorialia, quindi a come fare impresa ¢d a come poter accedere ai
finanriamenti pubblici (imprenditoria femminile, givvanile, prestite d’onore,
ece..) nonché a come venive ig possesso 41 nozioni rilevanti quzli la redagione
di business plan e tutts cid che ne consents una commplefa formazioge,

Le finalith esposte Saranno gsifuate attraverse lo sviluppe di gn piano
formativo, epportunamente adattato sia per i singoli che per i gruppi,

PSi copia annfarindy
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COMUNE DI APRILIA

(Provincia di Latina)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

UFFICIO PROPONENTE SETTORE INTERESSATO
SERVIZI SOCIay I

N
e

................................................................

-
]

OGGETTO: APDrovazione Piano Locale Giovam 2007 - 2009 del Distrefto socio samitario Aprilia —
Cisterna. Richiesta fingniamenti Anni 2007- 09. |

UFFICIO R AGIONERIA Brosenti %ﬂ/ﬁ / |
ANNO 2007 41 SANTANGELO CALOGERO SINDACO O
T S T _ #} GIOVANNINI VINCENZO VICE SINDACO [
DEOTIBEZIONE e | {| BAFUNDI GrOVANNT ASSESSORE [
"""""""""""""""""" DILORE:  AUGUS - ASSESSOF . g
“REINA GIL ANNI ASSEC RE O

il "~ ORE
ATNOEZIONT e —oeerererceer NELLA G SEPPE , 0
—— R, I IZAZ\-’ GmSTI—NO QSESSORE D
_ T LR L L TR PTLeS [P @‘ 3 RIFABRIZIO ASSESSORE D
“TH NARDIN GIORGIO ASSESSCRE ~ []
\ PASCUCCI MAURC ASSFESORE O
- O
| J/

N

Al sensi dell’art, 49 i i
< del TURL »° 267/2000 sulla propesta deliberazione i sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospetto

IL DIRIGENTE DEL Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime pares ~ 77

"l SETTORE L T T P SO

Attivita Socialj B Cama | T s
P
- /ﬁ‘
Dat% ,ﬁ,//f/w 1l Dirigente ,/C/Q—?-g -

iL DIRIGENT Per uax_).fE» concéme la regolarita contabile esprime parere: FAVOREVOLE

1 SETT0§EDEL .1_.&..@.A.es.a...b..!...;n.tr..f.éﬂ.t.tf;.&.m.....ﬂééﬁ..f!.?fz%ﬁ.%. HENTOS [ PWRE
Attivita Finanzq i TAROUKENEAE A). NECECHAL . STANZIKHE -
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Su proposta dell’ Assessore ai servizi sociali Maramier

VISTA la deliberazione delia Giunta regionale n. 736 del 28.09.07¢con la guale, in attuazione
delle previsioni della L.R.n® 29 del 29/11/2001 ha approvato PAPQ Lazio, concernente il
programma triennale degli interventi in favors dei giovani per gli anni 2007-2009;

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale 17/7/2008 n 117 ad oggetto il Piano Locale
Giovani 2007-2009 — Linee Guida ai Comuni, in cui si stabilisce che:

1. Per la costruzione del Piano Locale Giovani, va seguita la metodologia, gia ampiamente
sperimentata, relativa alla costruzione dei Piani i Zona socio-sanitari, coordinando le
attivita di implementazione e valutazione dei Piani Giovani di Zona con riferimento
all’ambito territoriale del Distratto Socio-Sanitario,

2. 1 Piani giovani di zona sono strumenti operativi per promuovere sul territorio una
progettualita diffusa e attenta alle esigenze del mondo giovanile, sviluppata attraverso la
modalita della programmazions partecipata e nel rispetto delle Linee Guida.

3. 1 Piani Giovani di Zona dovranno perseguire le seguenti finalita:

- favorire ’aggregazione e I’associazionismo fa i glovani aftraverso I’istituzione di
consulte e  forum giovanili locali;

- promuovere lo sviluppo coordinato di informazione ai giovani;

- attuare interventi per 'effettivo inserimento dei giovani nella societa e per prevenire e

conirastare fenomeni di emarginazione e devianza;

- promuovere e sviluppare scambi socio-culturali, in particolare con i Paesi della
Comunita europea;

- realizzare attivita culturali e del tempo libero per i giovani, in particolare per favorire la

corunicazione tra i diversi mondi giovanili;

- favorire iniziative e realizzare progetti per la prevenzione sociale e la promozione della
salute pubblica, incentivando iniziative ideate dai giovani;

- favorire la partecipazione dei giovani a programmi di concertazione per la creazione di
spazi urbani, politiche delle abitazioni e dell’ambiente urbano.

4. Nell’ambito dei progetti operativi inseriti nei Piani Giovani Distrettuali, saranno presi in
considerazione ,ai fini del finanziamento i serviz e gli interventi per:

a) I’ inserimento sociale e la partecipazione dei giovani;

b) le politiche attive per I’occupazione;

¢) la prevenzione de! disagio giovanile;

d) la mobilita giovanile, con iniziative di scambio socio-culturale fa paesi europei;

e) l'aggregazione, I’associaziomismo e la cooperazione giovanile nazionale ed

internazionale;

f) I’ informazione e la consulenza per i giovani. \
A7
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5. per la realizzazione di quanto predetto assegna al Comune di Aprilia,quale capofila di
Distretto Aprilia Cisterna, per le annualita 2007-2009, la somma di seguito indicata:

Distretto Socio- Annualita 2007-2008 | Totale " Annualith 2009 I Totali sul triennio
Sanitario 2007-2008 l
Quotz fissa | Quota su ‘ ‘ Quota fissa | Quota su
popolazione popolazione
\ 1535em | ] 15-35 anni

! | ‘
“Aprilia-Cisterna_| 100.034,48 | 84.229,04 184263,52 1 50.017,04 | 42.114,52 | 27639528

6. Ii predetto finanziamento sara erogato al Comune di Aprilia, Capofila di Distretto,
secondo le seguenti modalita:

- anticipo del 20 % dell’importo relativo alle annualitd 2007/2008

- il 60% dopo 1’erogazione da parte della Regione Lazio a questa Provincia del
finanziamento concesso per il Piano Locale Giovani Provinciale

. saldo finale del 20% per I"annualitd dietro presentazione di rendicontazione da parte
degli Uffici di Piano

- il 60% dell’importo relativo all’ annualita 2009dopo I’erogazione da parte della Regione
Lazio a questa Provincia del finanziamento concesso per il Piano Locale Giovani
Provinciale

- saldo del 40% per I’annualita 2009 dietro presentazione di rendicontazione finale

ATTESO che la DGP 117 del 17/07/08 fissa al 15 novembre il termine ultimo entro il quale i
Comuni e gli enti capofila di distretto devono presentare il Piano Giovani Distrettuale ai fini
dell’erogazione dei fondi predetii;

PRESO ATTO:

1. Che il Comitato dei Sindaci nella seduta del 30 luglio 2008 indicava le finalita prioritarie del
presente Piano individuate nelle seguenti:

- attuare interventi per leffettivo inserimento del giovani nella societa e per prevenire €
contrastare fenomeni di emarginazione e devianza;

- favorire la pastecipazione dei giovani a programmi di concertazione per la creazione di spazi
urbani, polidche delle abitazioni e dell’ambiente urbano.

. Del lavoro svolto dall’Ufficio di Piano, con il coinvolgimento degli stakeholder (associazioni
giovanili, scuole, rappresentanze sindacali, categorie, operatori) oltre che dei Serviz territoriali

cointeressati al mondo giovanile;

3. Che il Comjtato‘ dei Sindaci nella seduta del 13novembre 2008 condivideva e approvava il

Piano Locale Giovani del Distretto socio sanitario Aprilia — Cisterna, allegato e parte integranie

e sostanziale del presente afto;

lating _{H__ﬂ___#__#,_g }
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Visti i pareri espressi sulla proposta dj deliberanone, al sensi e per gli effetti deli’art. 49, comma
I,del tuel 4pprovato con d. Igs, 18.08.2000, n, 267:

DELIBERA

Per le motivazion; riportate in Darrativa:

1. Di approvare il Piano Locale glovani 2007 - 2009 del Distretto Aprilia ~ Cisterna, allegato o
parte sostanziale de} presente atfo, da presentare alla Provineia dj Latina entro i1 15/7 172008
. Per poter accedere al relative finanziamento.
: 2. Diprevedere che per il Budget distrettyale di € 184.263,52 per gli anni 2007-08 e d;
. €592.131,76 per Ianno 2009 per il Piano Locale Giovani che verra assegnato al Comune g;

Aprilia, in qualitd di Capofila del Distretto, dovra essere istituito 4pposito  capitolo g
bilancio in entrats € In uscita, tra SCIVIZ per conto terzj (partita di giro).dando attg che il
costo del progeito d; € 92.131,00 per la prima -annualiy ¢ vincolata per Sostenere i] costo
delle figure professionale dedicate per la costruzione de] processo di partecipazione mentre
la seconda e terzy annualiti de] progetto prevede I nduzione al 40% (pari ad € 36.852,40)

~ del costo relativo alle figure professionali dedicate, mentre 160 % ( pari ad € 55.278,60)

sara destinato ajiz realizzazione delfe idee progettugl; che emergeranno dal processo dj

concertazione comunaje e/o distrettuale, in linea con Ie finalita delle linee guida provincialj

3. Didare atto che Iavvio della Progettualita & vincolats all’erogazione almeno dell’80 % delle
Somme Spettanti e necessarie per a realizzazione della stessa.

Patelonie sbs iy o1
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Piano Locale Giovani 2007-09 Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

Costruzione metodologica del Piano Locale Giovani del Distretto Socio - Sanitario Aprilia
Cisterna

La complessita di una programmazione, cosi come richiesta dalle stesse linee guida, da concertare con
tutti gli stakeholders portatori di interessi (Associazioni giovanili, reppresentanze sindacali, scuole,
categorie operatori, imprese) e dei giovani, in un contesto innovativo di competenze ad oggi
frammentate tra diversi Assessorati ed in carico a diversi Enti, non sempre in sinergia e in rete tra di
loro,unitamente alla ristrettezza dei tempi e alla concomitanza con altre scadenze di programmazione
territoriale di competenza dell’Ufficio di Piano, ha avuto un peso notevole nella costruzione del

presente Piano e sicuramente ne costituisce un fimite.

11 primo obiettivo generale & stato quello di attivare una potitica per i giovani coordinando le politiche
ad essi rivolti istruendo, a cura dell’Ufficio di Piano, un tavolo di coordinamento interassessorile volto
sia a rilevare le attivitd in corso che a condividere le finalitd prioritarie del presente Piano che, in linea
anche con le indicazioni del Comitato dei Sindaci del Distretto in data 30/07/2008, sono state
individuate nelle seguenti:

e attuare interventi per 'effettivo inserimento dei glovani nella societd e per prevenire e
contrastare fenomeni di emarginazione e devianza;

e favorire la partecipazione dei giovani a programmi di concertazione per la creazione di spazi
urbani, politiche delle abitazioni e defl’ambiente urbano.

Successivamente si & proceduto ad avviare un processo di coinvolgimento degli stakeholder,
organizzando, tramite Avviso pubblico, (accompagnato anche da una lettera ai Dirigenti scolastici, per
le Scuole), un incontro di concertazione, in via preliminare su base locale, con ie Scuole e le
Associazioni giovanili presenti sui singoli territori comunali. Incontri ritenuti necessari per:

e la ricognizione e mappatura delle risorse esistenti
e larilevazione e il confronto sui bisogni espressi del territorio

e I’individuazione della rappresentativita di tali organismi, nella loro diversificazione per aree
tematiche (cultura, sport, tempo libero, volontariato eic), da inserire nella successiva
composizione del Tavolo di concertazione distrettuale. La concertazione distrettuale sara
allargata anche alle componenti Sindacali e agli Organismi pubblici e privati che hanno nella
loro missione/funzione istituzionale effetti/impatti nei confronti della fascia giovanile.

Tutto cid sard funzionale all’obiettivo a breve termine della programmazione in oggetto, ma
soprattutto per la realizzazione deil’obiettivo a medio e lungo termine di una prassi di conceriazione
permanente che consenta a tutti gli organismi coinvolti e, che hanno dato 1a loro adesione, di dialogare
e di interagire per individuare obiettivi strategici e azioni concrete volte a realizzare , volta a volta, ie
finalita di una programmazione integrata € condivisa a favore del mondo giovanile,oltre che costituire
un osservatorio permanente sulle problematiche del territorio.

C’2 da rilevare che non tutti gli attori sociali cointeressati,. in specie quelli relativi all’area economica-
imprenditorizle hanno aderito alla richiesta di partecipazione al Tavolo, mentre sui & avuta I'adesione,
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Piane Locale Giovani 2007-09 Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

pur parziale,da parte dei vari servizi del territorio, dell’associazionismo giovanile, della scuola ,della
rappresentanza sindacale, di alcune categorie della cooperazione sociale ¢ della Confesercenti.

Cio rinforza ’idea della necessita di una progettazione dedicata alla costruzione delia rete in termini di
tempo e di risorse professionali dedicate sia a livello locale che distrettuale.

Nell’immediato sard utile communque raccogliere e iniziare a portare avanti,soprattutto a livello locale, il
legame creatosi di vicinanza al mondo dell’ Associazionismo giovanile e alla Scuola per I'aspetto della
rappresentanza  scolastica degli studenti. Ugualmente, da non lasciar cadere & Pofferta, di particolare
significato, da parte delle associazioni di categoria Confesercenti e della Cooperazione sociale di
offrire ai giovani forme gratuite di consulenza e di informazione, con modalitd da convenire. L’intento
¢ quelio di offrire loro, in specie in concomitanza della fine di un percorso di studi, informative utili
circa le possibili forme di impegno lavorative e modalita e sostegno per accedervi.

Par copla condsr
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Piano Locale Giovani 2007-09

Descrizione Territoriale

Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

Popolazione giovanile (15-35 anni) totale del Distretto Socio-sanitario Aprilia Cisterna, suddivisa
per comuni in maschi e femmine, al 01.01.2007

% Rispetto
Descrizi Popolazicne | Popolazione | Popolazione alla
escrizione . . . .
Comune resmlen‘ge residente | residente |Popolazione
Maschi Femmine Totale totale
comunale
Aprilia 9438 9023 18461 28,50
Cisterna di Latina| 4912 4838 0750 29,07
Cori 1431 1414 2845 26,37
Rocca Massima 139 117 256 23,83
TOTALE 15920 15392 31.312
0/, %%
Popolaziong IPopolazione!
. tazionePonolazi residente laziondPopolazi Popolaziong residente
Descrizione PopqlamonePopq BzIONEFOPOIAZIONg b \hili/ . PopolaziongFopolazione| o ijente | coniugati / |
Comune res1d-er{te remde?n_te res_xslentc_e .1 celibi sul re51.dente_ re&ldente coniugatl | conlugate
celibi nubili  |nubili celibi coniugati | coniugate .
totzle s coniugate | sul totale
popolazione {popolazione
giovanile giovanile
Aprilia 7226 5718 12.944 70.11% 2195 3239 5.434 29.89 %
isterna di Latina] 3776 3105 6881 70.57% 1133 1725 2858 29.43%
Cori 1158 942 2100 73.81% 273 467 740 26.19%
Rocea Massima 116 79 195 76.17% 23 38 61 23.83%
TOTALE 12.276 0.844 22120 3.624 5.469 9093 |

Fonte: Dati Istat
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Piano Locale Giovani 2007-09 Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

La popolazione giovanile del Distretto, costituita in prevalenza da maschi , come gia per la
popolazione in generale, si colloca per circa il 59% sul territorio di Aprilia mentre il 31% sul
territorio di Cisterna di Latina , il 9% su Cori e meno dell’1% a Rocca Massima. Mediamente, nel suo
complesso, costituisce il 21,05% della popolazione giovanile provinciale.

La scheda che segue & frutto della rilevazione, richiesta ed effettuata dai singoli Comuni del Distretto,
sulla hase dei dati in possesso dei diversi settori comunali cointeressati, oltre agli uffici per I’impiego di
Aprilia e Cisterna di Latina. Successivamente all’incontro di concertazione sono stati coinvolti, per la
parte relativa ai Giovani e il Lavoro, anche il Sindacato ¢ gli organismi di rappresentanza della
cooperazione sociale e del commercio e piccole ¢ medie imprese. L’incompletezza dei dati & dovuta al
fatto che non tutti hanno ancora trasmesso i dati e qualcuno ha prodotto dati non elaborati per cul non
si & potuto inserirli. Ci si riserva pertanto di presentare le dovute integrazioni qualora pervenissero dati
significativi.

. iy
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Piano Locale Giovani 2007-09 Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

L1

1 GIOVANI

T giovani e I’associazionismo

Sul territorio di Aprilia sono state rilevate 92 Associazioni culturali e 67 sportive. Nell’ambito di
tali associazioni 22 sono associazioni giovanili impegnate su varie aree d’interesse in particolare
n° & nell’area culturale, n° 6 nell’area sociale , n° | area ambientale e n® 4 sportive. Per circa il
99% dei casi le associazioni hanno proprie Sedi, le rimanenti utilizzano strutture messe a
disposizione dal Comune per i loro incontri e attivita.

Per quanto riguarda gli obiettivi e le finalita delle stesse si rimanda all’allegato 2.

Sul territorio del Comune di Cori le associazioni regolarmente iscritte all’albo comunale sono 33,
di cui 8 hanno sede nella frazione di Giulianello, 15 di esse sono costituite da giovan tra il5ei
35 anni. Le aree verso cui le associazioni mostrano maggiore interesse sono prevalentemente
quella socio-sanitaria, ambientale e culturale, infatti da sempre Cori si contraddistingue per il
suo forte valore storico e le sue forti tradizioni culturali. La maggior parte delle Associazioni
hanno una propria sede, le altre utilizzano strutture messe a disposizione dal Comune per i loro
incontri. Si allega elenco delle Associazioni

Sul territorio di Cisterna di Latina sono presenti 30 associazioni giovanili iscritte all’Albo
comunale; 15 sono impegnate nell’area sportiva, 10 nell’area culturale e 5 nell’area del sociale.
Le sedi delle suddette Associazioni (riportate nel tabulato allegato) in parte usufruiscono di spazi
destinati dall’ Amministrazione comunale a titolo gratuito, come palestre, Centro Polivalente,
locali ATER, etc...; altre usufruiscono di spazi propri, oppure di sedi messe a disposizione dalle
Parrocchie e sono generaimente dislocate nel territorio urbano.

Sul territorio del Comune di Rocea Massima sono presenti tre associazioni di cui una ha sede
nella frazione del Boschetto. Le aree verso cui le associazioni mostrano maggiore interesse sono
prevalentemente quella socic-culturale. La maggior parte delle Associazioni hanno una propria
sede, solo la Proloco utilizza una struttura comunale. Si allega elenco deile Associazioni

1 giovani e la politica. (Gli strumenti di partecipazione giovanile)

Sul territorio di Aprilia nessuno dei rappresentanti istituzionali ¢ al di sotto dei 35 anni. Non vi
sono Consulte o altri organismi inerenti I'avvicinamento dei giovani alla politica. Unica iniziativa
& stata, di recente, quella di coinvolgere la cittadinanza, dai 16 anni in st1, con un Avviso pubblico
per la presentazions di proposte civiche (Bando “Vivi Aprilia” Idee utili per lo sviluppo
economico e sociale della cittd-prima iniziativa la Fiera delle Idee).

Molti giovani hanno aderito all’iniziativa con proprie proposte (N 20), propenendo per la
maggior parte la creazione di luoghi di aggregazione giovanile e di inconiro con spazi dedicati in
particolare all’attivita musicale, culturale e ricreativa.

i
I

Sul territorio di Cori i rappresentanti istituzionali al di sotto dei 35 anni inseriti nel Consiglio
Comunale sono due: una Delegata alle Politiche Giovanili, ed un Assessore al Bilancio. ‘
Inoltre & in fase di attuazione 1'istituzione del Consiglio Comunale dei Giovani (13-25 anni), !

strumenio di necessaria importanza per la sensibilizzazione all” esperienza di cittadinanza attiva e

per rafforzare il senso di appartenenza al proprio territorio.




Piano Locale Giovani 2007-09 Distretto Sociosanitario Aprilia-Cisterna

T

qul territorio di Cisterna di Latina i rappresentanti istituzionali al di sotto dei 25 anni inseriti ne!
Consiglio Comunale sono tre: 1 Assessore alle Politiche Giovanili, 1 consigliere comunale, 1
consigliere delegato ai rapporti con i gruppi consiliari nonché Presidente del Consiglio. Lo Statuto
Comunale prevede il Consiglio Comunale Ragazzi quale forma di coinvolgimento dei giovani in
oti scolare nella vita politica della citta. Non vi sono Consulte o altri organismi inerenti
I’avvicinamento dei giovani alla politica; atiraverso 1’ Assessorato alle Politiche Giovanili il
Comune ha avvizto un percorso di coinvolgimento dei giovani nel processo decisionale di alcune
attivita dell’ Amministrazione rivolte agli siessi: quali spazi attrezzati, percorsi formativi, attiviia
ludico-ricreative.

Sul territorio di Rocea Massima sono presenti rappresentant] istituzionali al di sotto dei 35 anni,
ovvero nr. 1 consigliere comunale ¢ nr 1 assessore al personale e patrimonio. Non s0no stati, al
momento, presentate proposte di partecipazione giovanile alla vita politica del paese.

I giovani e il lavoro

Aprilia —Aprilia & una realtd che nasce come polo industriale di tipo farmaceutico,
metalmeccanico e come comparto agricolo. Tuttavia la crisi industriale degli anni ‘90 ha
fortemente ridimensionato Passetto produttivo locale, salvaguardando comunque i settori sopra
indicati e le produzioni agricole DOP: come i vigneti, il kiwi ed il florovivaismo. Sul territorio ¢’¢
una forte richiesta di qualifiche del settore metalmeccanico ¢ meccanico, del settore del
commercio, trasporti ed immobiliare. Tuttavia resta il problema della ricerca della qualifica e
della domanda di formazione, in quanto molto alto & il livello di abbandono scolastico registrato
dai servizi preposti. Vedi allegato per maggiori specifiche.

Inolire da una piccola indagine degli uffici sono rilevate molte aziende di piccola e media
grandezza gestite totalmente da giovani, tipo laboratori di fabbro, stampaggio materie plastiche,
tipografie. . :

Si allegano i dati di rilevanza statistica forniti dal CILO Informagiovani ¢ dal Centro per
I’impiego.

Cori - 1 giovani residenti nel comune di Cori, al di sotto dei 35 anni, svolgono attiviia
prevalentemente fuori Cori, soprattutto a Velletri, con qualifiche genetiche: operai, comimessi ecc.
La presenza di laureati € inferiore rispetto alla media dei diplomati. Sul territorio sono presenti
numerose aziende agricole e frantoi che occupano molti giovani, ma non si registra, attualmente,
nessuna azienda gestita totalmente da giovani; ¢ pil frequente invece la presenza di aziende a
conduzione familiare.

Qul territorio da alcuni mesi € attivo il servizio Informagiovani con funzione di orientamento e di
supporto ai giovani nella ricerca di un posto di favoro e nel sostegno alia programmazione di
iniziative e progettualita condivise.

Questo servizio & in rete con le strufture esistenti sul territorio che sono deputate a fornire
informazioni sulle possibilita offerte al mondo giovanile.

Cisterna &i Latina - I giovani residenti nel Comune di Cisterna di Latina al di sotto dei 30 anni
prevalentemente frequentano corsi scolastici, universitari e/o master. Le attivita lavorative pitt
diffuse sono nell’ambito del settore terziario ed industriale, menire in parte risultano occupati
nelie aziende agricole a conduzione famigliare.

il Centro per I"Impiego di Cisterna ha fornito i seguenti dati circa la situazioge occupazionale, al |
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31/12/2007, dei giovani al di sotto dei 35 anni che hanno usufruito del servizio: 2183 risultano
disoccupati, di cui 116 in possesso di laurea, 123 di diploma universitario, 1005 di diploma di
scuola media superiore, 782 di licenza media, 112 di licenza elementare ¢ 45 senza alcun titelo di
studio: 2159 utenti risultano invece occupati, 362 dei quali con contratto a tempo determinato,
mentre i restanti 1797 a tempo indeterminato.

Sul territorio & attivo da circa 10 anni il servizio CILO, servizio di orientamento al lavoro e
sostegno alla programmazione e progetiualita ai sensi della L. R. 29/96 sull’imprenditoria
giovanile. 1] servizio € in rete con le aziende del terriforio, con le universitd per convenzioni di
tirocini e nel corso del 2007 ha avuio un flusso pari a 190 utenti di eta compresa tra itSedi34
anni, di cui 143 disoccupati, 23 occupati in cerca di altra occupazione o riqualificazione e 24
interessati al miglioramento delle competenze o all’acquisizione di titoli di studio. Inoltre & attivo
lo sportello Europa finalizzaio alla conoscenza ed informazione sulle opportunitd offerte ai
giovani in ambite europeo di tipo lavorativo, formativo e progettuale.

Dato indicativo (fornito dall’Ufficio commercio comunale) & quelle relativo alie aziende a
carattere artigianale condotte da giovani al di sotto dei trentacingue anni, pari ad 81 aziende
prevalentemente nel settore edile. In crescita I'impiego in attivitd a carattere commerciale nel
settore merceologico - abbigliamento.

I giovani al di sotto dei 35 anni sono per lo pin celibi o nubili e, prevalentemente, inseriti nei
nuclei famigliari d’origine in linea con i trend nazionale. Circa la meta dei residenti trai 30 ei 34
anni risultano intestatari di beni immobili.

Il Comune di Cisterna di Latina attraverso I'Istituzione Conoscere e la Fondazione Tullio Levi
Civita, ha attuato una politica di radicamento della didattica e ticerca in ambito ingegneristico €
meccanico, finalizzando I’attivita formativa alla politica del lavoro e dell’occupazione dei giovani
in base alle esigenze del territorio.

Rocca Massima - | giovani residenti nel comune di Rocca Massima, al di sotto dei 35 anni,
svolgono attivitd prevalentemente fuori il comune, sopratiutto a Velletri e a Cisterna, con
qualifiche generiche, altri collaborano nella coltivazione dei terreni di proprietd (in particolare
raccolta e molitura olive, raccolta castagne).

Sul territorio si registra, attualmente, una sola azienda gestita da un giovane trentacinquenne del
luogo.

I giovani e il tempo libero

Unica realtd costituita sul territorio distrettuale di centri giovanili & quella del Comupe di
Cisterna di Latina. Le altre realta aggregative sono rappresentate dagli oratori parrocchiali, dalle
associazioni di cui si & fornito elenco, con I’indicazicne delle attivitd/ambiti svolte sui rispettivi
ambiti comunali. Di particolare rilievo il Progetto di Officina culturale dell’ Associazione ARCI

La Freccia di Aprilia.

Manca in genere un discorso di rete e di cooperazicne tra le varie associazioni, mentre sussiste il
coinvolgimento ad eventi cittadini, organizzati dal Comune, di alcune assoclazioni nei vari
comuni: ad Aprilia: Associazione COME NOI con stand enogastronomico per la Festa patronale
di S. Michele, Associazione DIALOGO ONLUS con iniziative interculturali per la Festa
patronale di S. Michele, Ass. Aprilia Citta Nuova: Mercatino dell’antiquariato di Aprilia; a
Cisterna di Latina, La Festa Patronale nonché la Notte Bianca e Festa dei Popoli costituiscono |
momenti aggregativi e ricreativi che prevedono il coinvolgimento dell’associazionismo;
ugualmente a Cori per la Festa annuale Multietnica. Ci sono inoltre, sempre a Cori, delle reajta
associative che, ad es. hanno risposto alla carenza di servizi, progettandg sgluzioni creative. Per
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esempio i Clan Banlieu, associazione giovanile, grazie alla loro spiccata capacita progettuale sono
Fusciti a vincere il bando regionale “Officine Culturali” per gli anni 2008 - 2009 e quindi
realizzeranno in questo periodo all’interno di spazi comunali, adibiti ad altre funzioni, delle
attivita aggregative, fruibili dai giovani di Cori ¢ Giulianelio.

La realta giovanile di Rocea Massima soffre di una mancanza di luoghi di aggregazione, quali
palesire o campi sportivi, pertanto molti ragazzi, tra quelli che non hanno possibilita di
intraprendere attivitd sportive al di fuori del contesto comunale,vivono una condizione di
deprivazione. Permane un senso di sfiducia generalizzato a cui consegue la ricerca di luoghi
alternativi, come Veiletri e Cori.

I giovani e fe politiche d’inclusione

11 disagio giovanile & particolarmente diffuso sul territorio distrettuale con peculiaritd diverse in
relazione alle diverse realtd comunali (vedi ad es. la mancanza di centri aggregativi, cinema o
teairi per Cori). Negli ultimi anni vi ¢ stato un aumento generalizzato dell’'uso di sostanze
stupefacenti, con picchi per il Comune di Cori, segnalato daj servizi ASL competenti. Dai dati
delle Prefettura si rileva inoltre un generale abbassamento di eta dei soggetti segnalati ai sensi
dell’art, 121 d.p.r. 309/90 per uso di hashish e cocaina,con particolare incidenza sul territorio di
Aprilia. La scarsa informazione e la mancata fruibilita delle risorse, pur esistenti, da parte dei
giovani, costituisce un limite al contrasto di tale fenomeno. Altro problema emergente g il fivelio
di aggressivita nella fascia giovanile che & particolarmente aumentato, con eventi di violenza
anche nelle scuole medie inferiori, sin’ora mai avvenuti.

La condizione di disagic giovanile che in genere affluisce ai servizi sociall sono rappreseniate
dalle situazioni di soggetti minorenni segnalate da altri servizi (Ser.T, Ministero della Giustizia,
Scuola,Consultorio famigliare) a fronte delle quali unica forma di intervento al momento & quetla
deli"inserimento in tirocini formativi con sostegno economico ¢ supporto integrato dei servizi
coinvolii. E’inolire in corso di definizione (Bando in pubblicazione) I’affidamento di un servizio
distrettuale, finanziato dal Piano di Zona, volto a favorire percorsi individualizzati, di minorl con
situazioni multiproblematiche e/o a rischio di devianza, che comprendano orientamento,

' formazione ed inserimenti pre - lavorativi nelle forme di cui alla vigente normativa.

Relativamente agli interventi sui singoli Comuni si rileva:

Cisterna di Latina ha avviato da tempo una politica di prevenzione delle situazioni di rischio e
disagio giovanile attraverso progetiualitd dedicate. Sul territorio da oftre 10 anni € aftivo uno
sportello comunale per attivitd di prevenzione alt’uso delle droghe gestito dall’Associazione I
Ponte. Nelle scuole & stato avviato da due anni un progetto sulla prevenzione del bullismo e dei
comportamenti devianti “Educare per Prevenire”; vengono inoltre organizzati incontri sulia
Jegalita e sulla sicurezza del territorio, in stretta collaborazione con le Forze dell’Ordine. In zona
quartiere San Valentino, zona con una maggiors incidenza di fenomeni di emarginazione, &
presente il Centro Polivalente, centro di aggregazione rivolto trasversalmente & tutte le fasce i
etd, compresa quella giovanile. I Centro “La Tartaruga” € inserito nell’ambito degli interventi per
la prevenzione del disagio dei minori a rischio, con percorsi di inclusione sociale dedicati anchse
alle seconde generazioni di stranieri residenti. Inoltre & consolidato il lavoro di rete e progettuale
dei servizi sociali su specifiche tematiche di inclusione soctale.

Cori — sul territorio da anni si svolgono, a cura del Comune, interventi di prevenzione all’uso di

sostanze stupefacenti, inoltre nelle scuole medie inferiori, unici {stituti scolastici presenti sul
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[ [ territorio, vengono svolti incontri sulla legalita e sull’affettivita.

Analoga iniziativa ,di prevenzione, che coinvolge le scuole medie inferiori e oli Istituti superiori,
si svolge sul territorio di Aprilia a cura dei servizi ASL, Ser. T e Consultorio, e da alcune
cooperative a progetto.

2 | LE POLITICHE GIOVANILI
Gli interventi in favore dei giovani
Aprilia: risorse dedicate sono quelle relative al sostegno economico dell’Associazionismo in
genere a cura dell’ Assessorato alla Cultura e all’attivita di orientamento e informazione svoita dal
Cilo.
Cori: per attivita dell’ Informagiovani e Consigli comunali giovan] sono stati previsti appositi
capitoli con somme di bilancio comunale
Cisterna di Latina: le risorse dedicate sono quelle relative alla Istituzione “Conoscere” che si
occupa del radicamento della didattica sul territorio e di attivita formative scientifiche-culturali, e
della residenza universitaria, nonché le risorse finanziate dalla Regione per il servizio Cilo. Altre
risorse a disposizione delle politiche giovanili sono quelle finalizzate all’associazionismo e alle
attivita culturali e ricreative dedicate
L’integrazione con altre politiche di settore
Sussistono al momento, nei vari Comuni, iniziative informali di collaborazione interassessorile
(es. Assessorato alla Cultura e P.I. e attivitd produttive - Cilo che sono comunque da potenziare e
istituzionalizzare in un percorso codificato di rete.

3 | LE RISORSE

Le risorse impegnate

Nell’ambito della programmazione distrettuale del Piano di Zona vi sono dei progetti finalizzati
di inclusione sociale: Verso I’ Autonomia e Tirocini lavorativi ¢ di prevenzione: Disagio in rete
(previsto nella programmazione 2008-10 e da realizzarsi nelle Suole).

Gli impegni per il futuro
Cisterna di Latina - [l territorio, allo stato attuale, € carente i SUULUre Cu. Ceedi
spazi dedicati ai giovani, ma nell’ambito defla programmazione sono previste «,

quali il teatro comunale, lo stadio, percorsi ciclabili

Cori - I’Ente Comunale ha risposto al bando regionale * Officine dell’Arte” al fine di riuscire a
realizzare fisicamente dei centri di aggregazione giovanile, dove ad essere protagonisti di questi
spazi saranno i giovani e le loro passioni.

Qi confida infine nel Progetto inserito nel presente Piano, = valenza distrettuale, con la
creazione, grazie anche a risorse professionali dedicate ,di una rete funzionale a favorire ¢
sostenere it processo partecipativo e di protagonismo dei giovani, con ricadute, in ambito
comunale con i supporto economico delle amministrazioni comunali (dal 5 al 50% dell’onere sui

singoli interventi da realizzare in ambito comunale).

Par copla Coin

latng e
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INTERVENTLPRO GETTI

Titolo dell’intervenio

Costo I° FASE
Figura professionale specifica:
N. 3 Facilitatori del processo di partecipazione (
specifica formazione) per complessive 62 ore
settimanali x 43 seftimane X £29,50 da distribuire
come di seguito: 26h Aprilia

20 h Cisterna di latina

14 h Cori

2 h Rocca Massima

FACILITARE PER CRESCERE

Costo personale € 82.305,00
Rimborsi spese € 826,76

TOTALE € 83.131,76

10 % del budget per costi amministrativi e
generali (cancelleria, spese postali, locandine ecc.. )
€ 9.000,00

TOTALE COSTO DEL PROGETTO € 92.131,00

11° FASE

La seconda e terza annualita del progetto prevede la

riduzione al 40% ( pari ad £ 36.852,40) del costo

relativo atla figura professionale dedicata con
riduzione del n° ore prestazionali da riarticolare sul
territorio distrettuale, mentre i1 60 % ( pari ad €

55.278,60) sara destinato alla realizzazione delle

idee progettuali che emergeranno dal processo di

concertazione locale e/o distrettuale, in linea con le

finalita delle linee guida provinciali .

Tipologia dell’intervento Interventi voltl a:

& Attuare azioni per leffettivo inserimento
dei giovani nella societa, per la loro
partecipazione ai processi decisionali e per
prevenirc € CONtrasiare fenomeni  di
emarginazione e devianza

& Favorire I'informazione e la consulenza per

\ i giovani

Singoli territori comunali del Distretto

1
F,ocalizzazione jntervento

 —

Descrizione sintetica defl’intervento Tl Facilitatore del processo di partecipazione deve

operare in sinergia con gli assessorati deil’Ente
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locale cointeressati alle politiche giovanili, con un l
partenariato, da promuovere, con tutti gl attori |
| sociali portatori di interessi. Dovrd pertanio,in
\raccordo con 1 referenti dell’Ufficio di Piano,
|

attivare sul territorio azionitese a
e Costruire e governare il tavolo  di
concertazione interassessorile e con git
stakeholders  portatori  di interessi
(Associazioni giovanili,rappresentanze
sindacali, scuole, categorie  operatori,

imprese) e dei giovani;

| e Favorire occasioni di confronto tra le
associazioni per rifiettere sui  temi
dell’autonomia, creativita e partecipazione;
e mettere in rete le opportunita presenti sul
l1 territorio sui temi del Lavoro, casa, credito,

formazione sull’imprenditoria giovanile,
sulle professioni innovative e sulle
opportunité in Europa;

e sostenere la creativitd dei giovani e
dell’associazionismo giovanile atiraverso
la costruzione di progetti condivisi e che
favoriscano una crescita individuaie e del
territorio urbano;

e offrirc  informazione ¢  consulenza
attivandosi anche con metodiche |
dell’operatore di strada per raggiungere il i
giovane nei luoghi di maggior ritrovo. |

Obiettivi Stmolare nei giovani la motivazione all’impegno
civile e il senso di appartenenza all’ambiente in cui
vive;

Favorire la partecipazione dei giovani ai processi
decisionali locali per un protagonismo  pill
| consapevole ed  efficace nel territorio  di
L appartenenza.
Soggetti coinvoiti Cormuni — Partners cointeressati- Associazioni
(associazioni, comuni, distretti, ecc...) |
Modalita di attuazione ‘
(specificare se avviso pubblico, gestione diretia,
ecc...) l
| Tempi di realizzazione ] 12 mesi
|
l

Avviso pubblico

S I R S

Dal 5 al 50% in relazione alle progettualita accolte

| Coofinanziamento dei Comuni
d’interesse comunale /0 distrettuale

L

| I




il giorno 13 novembre 2008, alie ore 13.00 presso il Comune di Aprilia, capofila del Distretio socio-
sanitario Aprilia - Cisterna, i Sindaci dei Comuni costituenti |l Distretto, d'intesa con |l Direttore
Generale della ASL di Latina

approvano € sottoscriveno, quanto di seguito verbalizzato.
Interventi a verbale:

Dr.ssa Rosanna Petilio, coordinatore Ufficio di Piana. in appiicazione delia d.g.I. 1. 736 del
28.08.2007 si & proceduto alla realizzazione e stesura del Piano Locale Giovani a valenza
triennale, come richiesto dalle linee guida provinciali, giusta deliberazione GP nr. 117 del
17.07.2008. Si & attuato il processo di concertazione con il 1§l Setiore, il mondo associativo e delia
cooperazione socisle, e dei servizi del territorio deilarea delie politiche giovanili. Sono state
effettuate le fasi della concertazione partecipata a livello locale per ciascun comune del distretto e
distrettuale. La metodologia di costruzione del piano locale giovani ha previsto la ricognizione
dellesistente e dei progetti realizzati nel Distretto- L'avvio del percorso delineato prevede un
processo di lavoro partecipato sperimentale e innovativo. La prima annualita delia progettazione
prevista prevede lntroduzione della figura di un facilitatore giovanile che operera sia sul comuni
che a livello distrettuale, attraverso un processo di rete e relazione con gli organismi territoriali

coinvaiti sull' area giovanile

La seconda e terza annualita sara invece dedicata alla realizzazione delle progetiuality e delle
azioni individuate sul Distretto e sui territori comunali, con il supportc dell'associazionismo

giovanile.

| Convenuti condividono e approvanc.

Omississ ...

i  riunione si chiude alle ore 14,30

Par copia ooniy
tatina
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Letio, approvato e sotioscritfo :

Sindaco di Aprilia - Comune Capofila

Delega -
~v * A?

Sindaco di Cisterna di Latina

Whm

Sindaco di Cori

Delega -

Sindaco i LR-occ:z;z szél?%/‘
- L
[=] [

De!ega -

li Direttore generale del Distretto Ausl - Latina

Delega /v‘ ;ill
) U\{\Vw VM !

i Dirett sanitarig del distrefto sanitario Aprilia- Cisterna

Dé@

Per copla canfar AE\TAy
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Letto, approvato e sottoscritio

Sindaco di Aprilia - Comune Capofila

Delega -
e b

Sindaco di Cisterna di Latina

W“ﬂw

Sindaco di Cori

Delega -

SindacoﬁR_occa MZQW
,;»»-/\{7 (WM

(&)

belega -

I Direttore generale del Distretto Aus! - Latina

Delega /\[
Hadppos oo
il Direttprs sanitario del distrefto sanitario Aprilia- Cisterna

befega
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PROVINCIA Dy LATINA

Via delia Libexta 35 - 04010 comx (LE) - wg1, 0656617272 - Fax 068678695

Cori 12/1172008

COMUNE DI APRILIA {LT)
SETTORE IIT,

SERVIZIO SICUREZZA
SOCIALE ®m SANTITA’
ASSISTENZA CASA

IL SINDACO

Il sottoscritio Avv. Tommaso Conti, in qualita Sindaco-pro
 tempore

DELEGRA

l@.sig.ra Antonells Milanini, Assessore alle Politiche Sociali,

a4 partecipare all’incontro ber l'approvazione del Pianc Locale
giovani 2007-2009, da1 Dlstretto Ssoclio-sanitario Aprllla—cisterna,
che si terra ij glorno 13 novembre c.a. alle ore 12.00 presso 11

Palazzo Comunale sito in piazzaz Roma, n.1.

1%L SINDACO
Tommasp C&ntl
i

Par capla confaliy
1 Lating __
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Arisnda
Unité Sanitara Locale RECEME
Lating T LAZIC

Il Direttore Generale . -
Lativa, 1 .,.OF (AA- 2008

Prot. 11%r£?xi B CE Tel. O713/6553901-3807 Fax DT73/5553919
el ¢ direzionezmnenic@aglintion it

Al Dr, dacic Egposiin

‘ S5¢ _ ﬁi D, Mazzaceno Lampas

LORC SEDY

Al Signor Sindaco
dei Comumnc di Aprilia
SEDE

OGGETTO: Drlega.

Vistz la noz prot. gen. 53170 del 36.10.2003 a firma del Sindaco del Comune & Aprilis,
gon {a presente s delegane § Dotiori Masio Esposito ¢ Mazzavent Lampasi mﬁeciw
alVincomro che si temd i 13 Novembre pov. o1z 12:00 presso 11 Palazze Connmale &1 Apeiliz in
P.zza Reme 1, per Vapprovezions det Plase Locale giovent 200772009 del Disirctio Socio-
sanitacio Aprilis-Cisterna.

il Direitofc Gwerai».

Fhiielopn Fapodio Tampesifie

Azicnda USL Latien - ¥l P.L, Nerd, s Campi-::-tl?a tina Fiori — Tonm 207 - 84180 Laring - Copdeiine Tel. FT% "T B
Bartita (VA 01684930593 — ) T
St Frternel mvewee,as Jatfoo 35 ‘
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G atlINZ D ST T

g TR
- SERYIET SLUIALE ASSIDTENZA E CASA

Arlerwic ! ‘
Lnitd Sonilans Locils REGIONE
Lgting : LAFIG

Tl Direttore encrale o ,
Latina, 1. OF AL 2008

Prot 11 hﬁﬁ&sz T, 07736553901 -3917 Fax O773/6553910
G— e~mail © dizegionspenemici@asl lntna, it

—— e A

PECT, DEL_bn 4. 0 & Al T, Mario Eepasiio
SERV. SOCIALI UFF. GASA -

lLeS6 & _ A1 Dr. Nazzarenc Larpast

LGRO SE

A Bignor Sindaco
del Comume i Apdiia
SEDE

OGGETTO: Delega.

Vistz la notz prot. gen. 53170 ol 30, 10.2002 2 Srma del Sindace del Comuns & Aprilin,
cont ja presente st delesano { Dotion  Mario Esposito ¢ Mazzavens Lampesi o portecipars
alVincontro ohie ¢l emd i1 13 Novembre p.v. o1 12000 presse 1} Palazeo Comvmale & Aprilia in
P.zza Roma 1, per Vapprevazions del Piano Locale giovand 20072009 del Disiretin Socio-
sanifario Aptilia-Cisterng,

Per cople ™

Fbtidetegm Ragudio Tarmpuedu, / .:

Azienda USL Lation - V.1s PLL, Mol me- Complesso Lating Fiori — Torn 26 - 04100 Latina - Tortrafine Tol, 07736551 -
Pmtita 1Y A 01634950593
Shie Btonol rwwwasl lodng 3
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&% COMUNE DI CISTERNA DI LATINA

MEDAGIIA ' ARGENTO AL VAI OR CIVILE

I sottoserirro MAURD CARTURAN, quale Sindaco del Comune di Cisicrna di
T.atina

DELEGA
PAssessore alle Politiche Giovanili, Iag. Marco Mazuoli, a presenviare, 1l glorno 13
Novembre 2008, alie ore 12,00, presso il Palazzo Comunale di Aprilia, siro in Piazea
Roma n. 1, all'incontrn per Papprovazione del Piano Tocale Giovanl 2007-09 del

Distrerro socio-sanitario Aprilia-Cisrerna.

Cisterna di Lating, 03/11/2008




Allegati:

= Elenco degli organismi che hanno partecipato alla costruzione del PGD — tavolo d concertazione
distrettuale PGD del 6 novembre 2008

= Scheda sulie realti associative giovanili presenti sul territorio provinciale (obiettivi e finalita )

= Schede dati Cilo Informa Giovani e Centro per I'Impiego

= Adesione e Compartecipazione al PGD della Confesercenti e Confocooperative di Latina

= Propesta di Delibera finalizzata alla realizzazione dei PLG

G
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UFFICIO DI PIANO
Tavolo di Concertazione distrettuale PIANO LOCALE GIOVANI 2007 - 09

Aprilia 6 Novembre 2008, Biblioteca Comunale dj Aprilia

FOGLIO FIRME
_MNEFS ASS. SERVIZI SOCIALI [ FABRIZIO 06.92863613
| ~CILO MARAMIERI
‘ INFORMAGIOVANI
| APRILIA ASS. PUBBLICA AUGUSTO DI 0692863615
| ISTRUZIONE — SPORT |LORENZO
W_ E TEMPO LIBERO
| CISTERNA DI ASS. POLITICHE MARCO MAZZOLI 106 96.83.41
, LATINA GIOVANILI
' CORI ASS. SERVIZI SOCTALI { ANTONELLA 06 966171 a.milanini@comune.cori.]L.it
| MELANINI
| CORI DELEGATO 06 966171
POLITICHE
| GIOVANILI
IROCCA MASSIMA | DELEGATO




-
Nome ¢ cognome Struttura di Tel cell E mail
appartenenza
ROSANNA COORDINATORE 0692863616 3284856287 r.losi53@libero.it
PETILLO UFFICIO DI
PIANO ISTRETTO
APRILIA CISTERNA |
OMILIA CIORRA | AMMINISTRATIVO 0692863616 3384054597 emiliaciorra@libero.it
UFFICIO DI PIANO .
DISTRETTO APRILIA
B CISTERNA
ROBERTA BERRE |SERVIZI SOCIALIL 069678009 servizisociali@comune.coriltit
CORI - referente
UFFICIO Di
PIANO :
PAQLA CORSETTI | SERVIZI SOCIALI 0696834294 p.corsetti@servizisociali.comune.cisterna.latina.it
CISTERNA - referente
UFFICIO DI
PIANO
SIMONA ASSISTENTE SOCIALE | 0692863611 3283158954 simonamurzitli@virgilio.it
MURZILLI COMUNE DI APRILIA
—referente UFFICIO DI
PIANO
MARIA ROSARIA | SERT ASL LATINA (06.928634053 347.089.41.72
D’ARIENZO .

T fene Fres

e

3

= -



CATIZONE

L.

MINISTERO 0773.662946 ussmlt{@yahoo.it
ADELINA GIUSTIZIA
' SIMONETTA SERT ASL LATINA 06.928634053 333.41.09321
PECCHINI
GIORGIO CGIL APRILIA- 069608454 3280596369 giorgio.fregugliaf@libero.it
TREGUGLIA CISTERNA
NICOLA VOLONTARIO 331.71.78.483 £
CERACCHI UNITALSI =
. o
DEBORA BRUSCA | AGCI LAZIO -LATINA |0773.1875622 339.3311970 debora.brusca@gmail it my
[=] 4
: v 4 wﬁ.
RAPONE CASA DEL 335.1597966 -
TAMARA VOLONTARIATO =
CESV LATINA 3
L{.EONORA CASA DEL 3487137968 eleonora.piccaro(@cesv.org IMr
PICCARO VOLONTARIATO : © g
‘ CESV LATINA £3 ]
STOPPONISARA | CASA DEL 339.82.13374
VOLONTARIATO \
i CESV LATINA
CRAMEROTTI CONFCOOPERATIVE [ 0773.695335 cramerotti.ai@confcooperative. it
ALBERTO LATINA
ANTONELLA 'CONFESERCENTI (1773.6038.32 347.8740853 info@confesercentilatina.net
LIASOCCO LATINA
NICOLA VOLONTARIO 331.71.78.483 o
CERACCHI UNITALSI




RIONI DI CORI

N
RWABUHUNGU | ASSOCIAZIONE 3349884331 dialogo.onlus@yahoo. it T
MARIE DIALOGO ONLUS PER
ANTOINETTE L’ INTEGRAZIONE E
SERVIZI AGLI E |
| IMMIGRATI g
CICCARELLO ASS. CULTURALE 06.92.58.249 338.96.58.891 carlociccarello@tin. it £l
CARLO APRILIA ORCHESTRA 2 |
_ ~GIOVANI MUSICISTI =
DI APRILIA R
SERENA IL PICCOLO PRINCIPE 333.8135615 ilpiccoloprincipeonlus@hotmaiL.it ﬁmﬂ;
POLINARI ONLUS - CISTERNA [
M _
LONDON MARCO |ASS. CULTURALE 338.11.33274 marco.london@alice. it S |
CITT'A DI CISTERNA- o 8
AREA SPORT ' & A
EMANUELA ASS. CULTURALE 06.96.95550 mcoagﬁnwmoom@EUQ.D&
PAGNANELLI LIBERAMENTE-
CISTERNA
ANNALISA ASS, SPORTIVA 3938006322 lisetta. 599@hotmail it
CIMINI JAKSA - CORI
ELISA ASS. AGISCI - _ 339.334.98.91 disamusic.90@hotmail it
BERNARDINT COMIUNE CORI | :
GIULIA CIUFFA | STUDENTESSA 334.24.85.440 giulia_9791@hotmail it
A.C.G.- COMUNE CORI
ELISA DE STUDENTESSA 339.21.08.590 clisadeangelis@hotmail it
ANGELIS A.C.G.- COMUNE DI
CORI
MARCO DE CAVE |SBANDIERATORI DEI 331.23.01.447 freeyourmind90@hotmail it



4

r

?ﬁmozcg ASS. CULTURALE 328.8126501 elelui@hotmail.it
i MORZA ARCADIA

‘ ASS. CULTURALFE

‘ CLAN BANLIEVE -

L CORI
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Associazioni Culturali

prr anpia conform
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Associazione

Presidente

Obiettivi e finalita

A.G.E.S.C.I Gruppo Scout Aprilia 1

M. Cristina Palombo S

AMADEUS

Guido Gavazzi

Corsi di singoli e colletlivi di arte musicale,

APRILTA CITTA’ NUOVA

Diego Ciccarello

Organizzazione e realizzazione mercatino
d’antiquariato hobbistico. Rty EEd GOk

APRILIA ORCHESTRA

Stefano Paglialunga

Organizzazione e coordinamento di una -
orchestra formata da ragazzi d’ety compresa tra
10 edi20 anni, .

APRILIA SOTTO LA LENTE

Nicola Stornello

Attivita di sensibilizzazione della cittadinanza
verso le problematiche cittadine.

ARCILA FRECCIA

Angelo Capozzi

Realizzazione e coordinamento di numerose
attivitd culturali in tutti i campi artistici e
cilturali

ASSO DI PICCHE

Emanuele Campilongo

Realizzazione di numerose campagne cittadine
di sensibilizzazione su problemi economici e
sociali.

CEMEA DEL MEZZOGIORNQ Claudio Tosi ]
COME NOI Amerigo Protano Attivita di solidarieta sociale nei confront dj
. soggetti diversamente abili (realizzazione stand
b gastronomiico fosta San Michele).

DIALOGO ONLUS Marie Antoniette Rwabuhungu Akayezu Realizzazione e coordinamento di attivita tese
alla integrazione delle realtd straniore presenti
sul territorio.

INVERSIONE AU Fabrizio Fin