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Oggetto: Art. 17 del C.C.N.L. 1998-2001 del Comparto “Regioni-Autonomie Locali” — separata
area dirigenziale - ¢ art. 13 della legge regionale 6 agosto 2007 n. 15. Risoluzione consensuale con
incentivazione.

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA del Presidente della Regione Lazio;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002 n, 6 e successive modifiche ed integrazioni
concernente “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni
relative alla dirigenza e al personale regionale™;

VISTO 1l cholamento Regionale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta
f\\ gionale n. 1/2002 e successive modificazioni;

VISTO I’art. 13 della Legge Regionale del 6 agosto 2007, n. 15, che detta disposizioni

A DEAD regionale anche con qualifica dirigenziale in servizio a tempo indeterminato, mediante la
corresponsione di un incentivo;

PREMESSO che con propria deliberazione 872 del 9 novembre 2007 ¢ stato approvato il
“Documento di preintesa per Paccordo di concertazione per la risoluzione consensuale dei dirigenti
regionali”™ sottoscritto nella seduta della Delegazione Trattante del 12 ottobre 2007 recante criteri e
modalita di cui all” art. 13 della L.R. 6 agosto 2007 n. 15;

CONSIDERATO che il suddetto accordo non trova applicazione per i dirigenti titolari di
incarichi apicali di cui ai commi 1, 2 e 3 dell’articolo 20 della legge regionale 6/2002 e quelli
conferiti in base all’articolo 37 della legge regionale 16/2005 in quanto il tavolo di concertazione
Amministrazione/O0.SS. ¢ incompetente alla trattazione della materia di cui trattasi;

RAVVISATA, pertanto, la possibilita di determinare le modalita operative per definire la
cessazione del rapporto di lavoro del dott. Giorgio Camponi, dirigente di prima fascia del ruolo del
personale con qualifica dirigenziale degli uffici della Giunta regionale del Lazio, con questa
amministrazione, attraverso la risoluzione consensuale del suo rapporto lavorativo e la
corresponsione di un incentivo, determinato secondo 1 principi fissati dall’art. 17 del C.C.N.L.
1998-2001 del Comparto “Regioni-Autonomie Locali” — separata area dirigenziale, utilizzando io
strumento normativo di cui all’art. 1372 del codice civile;

DATO ATTO che il dott. Camponi ¢ attualmente titolare di una posizione individuale di
studio, istituita con atto di organizzazione del Segretario Generale n. E0005 del 16 aprile 2007,
conferita con deliberazione di Giunta regionale n. 277 del 2 maggio 2007 la cui scadenza ¢ fissata al
4 maggio 2008;

RILEVATO che il dott. Camponi in base alla sua etd anagrafica puo rimanere in servizio di
ruolo presso la Regione Lazio fino al 2012;

RITENUTO che nella determinazione del mutuo consenso alla base della risoluzione del
rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 1372 c.c. e in riferimento a quanto stabilito dall’articolo 17, del



sopraccitato C.C.N.L. 1998-2001 area dirigenza, |’ammontare a fronte della risoluzione consensuale
¢ fissato di comune accordo in dieci mensilita;

TENUTO CONTO che la risoluzione consensuale del rapporto di lavoro in questione, la
cui decorrenza & stabilita di comune accordo al 31 marzo 2008, comporta per I’ Amministrazione un

notevole risparmio di spesa;

PRESO ATTO che il presentc provvedimento non € soggetto alla procedura di
concertazione con le parti sociali;

CON VOT!I favorevoli ed unanimi, espressi nelle forme di legge,
DELIBERA

di approvare, per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente
richiamate, la risoluzione consensuale, di cui all’ art. 13 della L.R. 6 agosto 2007 n. 15, in
attuazione dei principi fissati dall’art. 17 del C.C.N.L. 1998-2001 relativo all’area dirigenza
del Comparto “Regioni-Autonomie Locali”, del dott. Giorgio Camponi, dirigente regionale
con contratto di lavoro a tempo e indeterminato, titolare di incarico apicale conferito con
contratto a tempo determinato ai sensi dell’articolo 37 della legge regionale 16/2005, in
possesso dei requisiti per la collocazione in quiescenza secondo l’attuale normativa

vincolistica in materia;

2. di stabilire ]a decorrenza della cessazione del rapporto di lavoro al 31 marzo 2008, data
entro la quale il Dott. Camponi concludera I’incarico di studio a suo tempo affidatogli;

3. di considerare, ai fini del calcolo delle mensilita inerenti I'ammontare dell’incentivo da
corrispondere la retribuzione annua lorda in godimento;

4. di approvare I’allegato schema di risoluzione consensuale ai sensi dell’art. 1372 del c.c., da
sottoporre alla firma dcl Presidente della Giunta regionale del Lazio;

5. di demandare alla Direzione Regionale “Organizzazione e Personale” I'attuazione del
presente provvedimento.

IL PRESIDENTE: F.to Pietro MARRAZZO
I, SEGRETARIO: F.tc Domenice Antconic CUZZUPI
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5%/ ACCORDO DI RISOLUZIONE CONSENSUALE DEL CONTRATTO N. DEL
B , DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRIGENTE DEL - .
E DEL RAPPORTO DI LAVORO CON LA REGIONE LAZIO. -7 "

PREMESSO che: R
€x
» con deliberazione di Giunta regionale n. del . € stato conferito al
, dirigente regionale, I’incarico di
» con contratto di diritto privato a tempo pieno e determinato n. del L e

stato formalmente conferito P'incarico di che trattasi;
PRESO ATTO che:

con deliberazione di Giunta regionale n. del sono stati approvati 1 criteri e
le modalita per la risoluzione consensuale del rapporto di lavoro dei dirigenti regionali con
funzioni apicali;

Part. 1372 del c.c. prevede che il contratto pud essere risolto prima della scadenza per
“mutuo consenso”;

RITENUTO, possibile, in accordo con le parti, di avvalersi delio strumento risolutorio di cui
alla citata disposizione del c.c.;

TRA

Pon. Pietro MARRAZZO, nato a Roma il 29.07.1958, domiciliato per la carica in Roma, Via
Cristoforo Colombo n. 212, il quale interviene e agisce in rappresentanza della Regione lazio —
C.F. 80143490581 — nella sua qualita di Presidente della Regione Lazio,

E

Il , hato a Roma il , ed ivi residente in Via

-CF.:

ST CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
ART. 1 — Risoluzione per mutuo consenso

La Regione Lazio con il presente atto risolve, per mutuo consenso, il contratto n. del

, di conferimento dell’incarico di dirigente di ,al . glusta
deliberazione di Giunta regionale n. del . Il presente contratto risolve altresi il
rapporto di lavoro a tempo piano e indeterminato attualmente in essere tra il e la

Regione Lazio. La risoluzione del rapporto di lavoro decorre dal 31 marzo 2008, data entro la quale
il Dott. Camponi concludera I’incarico di studio a suo tempo affidatogli.



ART. 2 — Ammontare delf’ incentivo

Le parti concordano che I’ammontarc previsto da corrispondere al dr. € pari a
dieci mensilita calcolate sulla retribuzione complessiva attualmente in godimento.

ART. 3 — Norma di rinvio

Per quanto non espressamente disciplinato nel presente contratto si rinvia alle norme del Codice
Civile e del Regolamento Regionale n. 1/2002 e succ. mod. .

ART. 4 - Foro competente

Per ogni controversia derivante dal presente contratto, la competenza ¢ determinata secondo le
disposizioni di cui all’art. 413 del ¢.p.c.

ART. 5 - Registrazione

Il presente contratto, esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 25 tabella allegata al D.P.R. n.
642/1972, non & soggetto a registrazione ai sensi dell’art. 109 della tabella allegata “B” al D.P.R.

n. 131/1986.

Letto, approvato e sottoscritto in Roma, li

Il Direttore per .la Regione Lazio
Il Presidente
(Pietro MARRAZZQ)




