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'OOGGETTO: Sistema formative regionale. Obbligo formativo e percorsi di istruzione e
formazione professionale. Anno formative 2007/2008.

’ LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA DELL’ASSESSORATO ISTRUZIONE, DIRITTO ALLO STUDIO E
FORMAZIONE

VISTI:

La legge regionale 25 febbraio 1992, n. 23 concernente “Ordinamento della formazione

professionale”;

La legge regionale 6 agosto 1999, n. 14 concernente “QOrganizzazione delle funzioni a livello

regionale e locale per la realizzazione del decentramento amministrativo” e in particolare

Particolo 159, comma 1, lettera g), punti 1, 3, 4, 8;

La legge 5 ottobre 1999, n. 144 ¢ in particolare I’articolo 69 di disciplina dell’obbligo

formativo;

Il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 concernente “Testo unico delle leggi

sull’ordinamento degli enti locali” e in particolare I’articolo 13, comma 1, che detta

disposizioni in ordine alle funzioni di competenza dei comuni;

La legge 14 febbraio 2003, n. 30 concernente “Delega la governo in materia di occupazione

’ ¢ di mercato del lavoro™;

La legge 28 marzo 2003, n. 53 concernente “Delega al governo per la definizione delle

norme generalt sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di

1struzione ¢ formazione professionale”™;

La raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 dicembre 2006, relativa

a competenze chiave per |’apprendimento permanente;

Le indicazioni dell’Unione europea in materia di istruzione e formazione professionale

Vocational Education and Training — VET;

— La delibera n. 1050 del 2 agosto 2002 con la quale sono state approvate le direttive alle
province per Pattuazione della sperimentazione dell’obbligo scolastico in percorsi triennali
integrati deli’obbligo formativo regionale, attuativa del protocollo di intesa sottoscritto con
il MIUR e con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 24 huglio 2002,
approvato dalla Giunta Regionale con delibera n. 1169 del 2 agosto 2002, con onere a valere
sui fondi regionali esercizi 2003, 2004, 2005;

— La delibera n. 1510 del 21 novembre 2002, integrata ¢ modificata con delibera n. 1687 del
20 dicembre 2002, con la quale sono state approvate le direttive per Iistituzione dell’elenco
delle sedi operative accreditate alla gestione degli interventi di formazione ed orientamento
finanziate con risorse pubbliche;

— La delibera n. 736 del 1 agosto 2003, concernente “Legge n. 144/99, art. 68 — Obbligo
formativo. Legge n. 53/2003 — Percorsi di istruzione e formazione professionale. Triennio
200372004, 2004/2005, 2005/2006. Direttive alle Province™:

~  La delibera n. 544 del 25 giugno 2004, concernente “Sistema formativo regionale. Obbligo
formativo e percorsi di istruzione e formazione professionale. Triennio 2004/2005,
2005/2006, 2006/2007";

— La delibera n. 347 del 20 giugno 2006 concernente “Sistema formativo regionale. Obbligo

formativo e percorsi di istruzione e formazione professionale. Triennio 2006/2007,

2007/2008, 2008/2009.”; LY L
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VISTA la legge regionale 28 dicembre 2006, n. 28 e, in particolare ’art. 70, relativo all’”’Obbligo
formativo e percorsi triennali di istruzione e formazione professionale;

CONSIDERATO che in sede di Conferenza Unificata Stato Regioni e Autonomie Locali, in data
19 giugno 2003, ¢ stato approvato un accordo quadro per I’attivazione di percorsi triennali di
istruzione e formazione professionale, rispondenti a requisiti predefiniti, diretti al conseguimento di
una qualifica professionale riconosciuta a livello nazionale e corrispondente almeno al secondo

livello europeo (decisione del Consiglio 85/368/CEE);

CONSIDERATA Vesigenza di innalzare i livelli di istruzione e formazione dei giovani e degli
adulti, con riferimento agli obiettivi fissati dall’Unione europea per il 2010, nel quadro della
necessita di favorire la competitivita e |’integrazione sociale anche attraverso la valorizzazione della
qualifica ¢ dei diplomi professionali, come strumenti di carattere civile e sociale oltre che

€CONnomico;

CONSIDERATT i positivi risultati ottenuti dalle sperimentazioni in corso per favorire il rientro nel
sistema scolastico degli studenti a forte rischio di dispersione;

PRESQ ATTO che il riordino e I’organizzazione del sistema formativo regionale avviene nella
prospettiva di una nuova ed organica determinazione degli assetti giuridici e regolamentari del
sistema educativo di istruzione e di formazione professionale, nell’ambito del quale I’attuale quadro
normativo ¢ quindi assunto in via transitoria, quale riferimento per la prosecuzione dei percorsi

formativi;

CONSIDERATO che, allo stato attuale, il sistema formativo regionale, in relazione all’utenza
potenziale e con riferimento alla singola annualita 2007/2008, & sostenuto con le seguenti risorse:

; Descrizione 2007-2008
: Fondi regionali per obbligo formativo € 13.716.579,76
A Fondi statali per obbligo formativo € 9.558.754,00
S FSE 2007-2013 € 20.000.000,00
~.._ Totale Fondi per obbligo formativo € 43.275.333,76

RITENUTO DOVEROSO assicurare alle Amministrazioni provinciali per I’annualita 2007-2008,
quanto gia assegnato nell’anno formativo 2006-2007, come di seguito indicato, in modo da

garantire la continuita dell’offerta formativa;

Province risorsa
Frosinone € 2.328.027.,00
Latina € 2.162 440,00
Rieti € 1233.812,76
Rema € 25.652.880,00
Viterbo € 2.339.320,00
Totale € 33.716.579,76
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RITENUTO OPPORTUNQO assegnare, con successivo atto amministrativo, le risorse rimanenti,
pari a € 9.558.754,00 a seguito della comunicazione formale da parte delle Province del numero

degli iscritti alla data del 31 luglio 2007,

TENUTO CONTO
— c¢he allo stato attuale, restano valide le linee guida e direttive alle Amministrazioni

Provinciali nell’ottica di una continuitd amministrativa, gia approvate con la DGR n. 347
del 20 giugno 2006;

— che al finanziamento dell’iniziativa regionale sperimentale per i percorsi di istruzione e
formazione professionale provvedono anche le risorse statali del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, le risorse regionali ¢ del FSE;

RITENUTO di dover provvedere in merito
Esperita la procedura di concertazione

All’'unanimita, nell’ambito delle linee guida e direttive alle Amministrazioni provinciali, riportate
nella Delibera n. 347 del 20 giugno 2006, S.0. n. 6 al BURL n. 21.del 29.7.2006, che fa parte

integrante del presente provvedimento;

DELIBERA

1. di promuovere iniziative volte alla qualificazione del sistema di istruzione e formazione
professionale iniziale, rafforzando il coordinamento, 1’accompagnamento e il monitoraggio
delle azioni innovative e i servizi di orientamento, con lo scopo di innalzare i livelli di
istruzione e formazione dei giovani, secondo gli obiettivi fissati dall’Unione europea per il
2010, con particolare riferimento alle competenze di cittadinanza e alle competenze chiave
dell’apprendimento  permanente. Tali iniziative sono prioritariamente finalizzate
ail’assolvimento dell’obblige di istruzione a 16 anni;

2. di assegnare, per gli interventi previsti nell’annualita 2007-2008, le risorse seguenti:

Descrizione 2007-2008

Fondi regionali per obblige formativo € 13.716.579,76
Fondi statali per obbligo formativo € 9.558.754,00
€
€

FSE 2007-2013 20.000.000,00
Totale Fondi per obbligo formativo 43.275.333,76
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3. di assicurare alle Amministrazioni provinciali per P’annualita 2007-2008, quanto gia
assegnato nell’anno formativo 2006-2007, come di seguito indicato, in modo da garantire la
continuita dell’offerta formativa:

Province risorsa
Frosinone € 2.328.027,00
Latina € 2.162.440,00 | -
Rieti € 1233912,76 | (s, o
Roma € 2565288000 1\, QM
Viterbo € 2.339.320,00 T SN
Totale €  33.716.579,76 ST
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4. di assegnare, con successivo atto amministrativo, le risorse rimanenti, pari a € 9.558.754,00
a seguito deila comunicazione formale da parte delle Province del numero degli iscritti alla

data del 31 luglio 2007;

5. di dare atto che all’impegno e all’erogazione delle somme di cui sopra, si provvedera con
atti successivi della Direzione regionale competente;

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e diffusa

attraverso il sito www.sirio.regione.lazio.it

1L PRESIDENTE: F.to Pietro MARRAZZO
I, SEGRETARIG: F.to Domenico Antonic CUZZUPT
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