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o5 12610, 2007 [gu]

Oggetto: Modifica deliberazioni G.R. n. 311/2004 e n. 8/2005. Unicita della delegazione datoriale -
per la concertazione e sua validita sia per ilAp'ersonale del comparto che per la dirigenza.
ibuzione al Segretario Generale della Giunta regionale nella qualita di Presidente della
ione Trattante per la Concertazione. Sostituzione rappresentanti Consiglio regionale.
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Vista la deliberazione della Giunta regionale n, 311 del 16 aprile 2004 avente ad oggetto la
designazione della delegazione datoriale per la concertazione riguardante il personale delle
categorie, con la quale & stato designato per la conduzione delle relazioni sindacali nelle materie
riservate alla concertazione il direttore regionale “Organizzazione e Personale”, il quale sara
coadiuvato dal dirigente responsabile dell’area Trattamento economico e dal dirigente responsabile
dell’area Relazioni sindacali e ambiente di lavoro; '

Su proposta dell’ Assessore alle Risorse Umane, Demanio e Patrimonio;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 8 del 7 gennaio 2005 avente ad oggetto
Iintegrazione della delegazione datoriale per la concertazione riguardante il personale delle
categorie con i rappresentanti del Consiglio regionale, con la quale sono stati aggiunti in qualita di
componenti il responsabile dell’area Organizzazione, valutazione e sviluppo e due rappresentati det
Consiglio regionale, e precisamente il Segretario Generale del Consiglio regionale e il direttore del
Servizio risorse umane, organizzazione, sicurezza nei luoghi di lavoro; )

Considerato che I’art.421, 2° comma del regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta regionale n.1/2002, e successive modifiche ed integrazioni, prevede che la
delegazione trattante di parte pubblica & “unica” sia per il personale del comparto sia per ’area
dirigenziale e che, in assenza di una esplicita previsione normativa in tal senso anche per la
delegazione datoriale per la concertazione, si reputa opportuno in ossequio ai principi di
economicita e di efficienza dell’azione amministrativa estendere, per analogia, la previsione del
summenzionato art. 421, 2° comma, anche alla delegazione de qua modificando, di conseguenza le
suddette deliberazioni G.R. n. 31 1/2004 e n. 8/2005;

Ravvisata, inoltre, la necessita di modificare le suddette deliberazioni G.R. n. 311/2004 e n. 8/2005
nel senso di: _ ' '
e diintegrare la delegazione in argomento con il Segretario Generale della Giunta regionale in
qualita di Presidente della Delegazione Trattante per la Concertazione,
* stabilire che il Direttore Regionale Organizzazione e Personale parteciperd in qualitd di
componente,
* aggiungere, in qualitd di componente, il Direttore Vicario del Dipartimento Istituzionale
* di sostituire, in quanto cessati dal servizio, i due attuali rappresentanti del Consiglio
regionale con il Direttore del Servizio Ufficio di Presidenza, Comunicazione, Stampa e
Relazioni Esterne del Consiglio regionale € con il responsabile dell’Area Stato Giuridico del
Consiglio regionale: ‘ '

Considerato che il presente provvedimento non & soggetto alla procedura di concertazione;
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all’unanimita

DELIBERA

di modificare le deliberazioni G.R. n. 311 del 16 aprile 2004 ¢ n. 8 del 7 gennaio 2005 nel senso di: -
- » stabilire il criterio della unicitd della delegazione datoriale per la concertazione la quale,
“pertanto, ha competenza sia per il personale del comparto sia per ’area della dirigenza
* di nominare il Segretario Generale della Giunta regionale in qualita di Presidente della
Delegazione Trattante per la Concertazione,
e stabilire che il direttore regionale organizzazione e personale partecipera in qualita’ di
componente, o : o _ :
* aggiungere, in qualita di componente, il Direttore Vicario del Dipartimento Istituzionale
* di sostituire, in quanto cessati dal servizio, i due attuali rappresentanti del Consiglio
regionale con il Direttore del Servizio Ufficio di Presidenza, Comunicazione, Stampa e
Relazioni Esterne del Consiglio regionale e con il responsabile dell’ Area Stato Giuridico del

Consiglio regionale;

che, .pertdnto,_la Delegazione Datoriale di parte Plibblica'per la Concertazione risulta cosi costituita:

Dott. 'Fra‘n(':eséol Gesualdi S . Presidente Segretario Generale della
' ' ' Giunta Regionale
Dott. Raniero De Filippis | Componente Direttore Vicario

Dipartimento Istituzionale

Dott. Giuseppe Nino Menna ‘ : Componente Direttore regionale
o Organizzazione e Personale

Dott. Nicola Gargano | Componente Direttore Generale del
Servizio U.d:P., Comunicazione, Stampa
¢ Relazioni esterne del Consiglio

regionale
- Dott. Francesco Montino - Componente Area Trattamento
‘ Economico

" Dott. Lucio Baldelli Componente Area Organizzazione,
: Valutazione e Sviluppo

Dott, ,Giuséppe Guglielmi ' Componente Dirigente Area Relazioni
Sindacali
Dott.ssa Rita Sansone ; ' Componente Area Stato Giuridico

Consiglio regionale.
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