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Oggetto: DGR n. 161 del 31/01/2001 relativa all’accreditamento provvisorio di 20 p.L.
della Casa di Cura 8. Giuseppe per la aftivitd ad alta intensita rxabxhtalwa (RAI): -
recupero parziale delle somme corrisposte-

LA GIUNTA REGIONALE
Su proposta dell’ Assessore alla Sanita;

Visto il D.L.gs 502/92 e successive modilicazioni ed integrazioni recante “Riordino
della disciplina in materia sanitaria” che disciplina H sistema di linanziamento a quota
capitaria da assicurare alle Regioni per garantire livelli uniformi di assistenza ed
introduce il sistema di finanziamento e di remunerazione a prestazione dei soggetti
pubblici e privati che erogano assistenza sanitaria,

Preso atto del D.L.vo 229/99 che, prevedendo norme attuative da parle del Governo
Statale e di quello regionale, ribadisce I'abblige per la Regione di definire il fabbisogno
appropriato di prestazioni necessarie alla tutela della salute della popolazione;

Vista la legge regionale 18.02.2002 n. 6 e successive modificazioni;

Visto il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale
6.09.2002 n. 1 e successive modifiche ed integrazioni,

Preso atto che:

- la DGR n.713 dcl 7/03/2000 relativa a “ Sistema di remunerazione delle attivita
di assistenza ospedaliera per P’anno 2001”, ha ritenuto nccessario, alla luce di
esigenze assistenziali emerse, prevedere una categoria riabilitativa specifica per
’assistenza riabilitativa ad alta intensita assistenziale (R.A.l), rivolta a pazienti
post-comatosi con alterazioni permanenti e danni neurologici di gravita estrema,

- la stessa DGR ha definito la tariffa di riferimento per I"attivita RAL in £ 800.000
per giornata di degenza (attvalmente paria €413,16)

- la Casa di Cura “S. Giuseppe” ¢ slata autorizzata , ai scnsi dclla DGR
n.160/2001 ad erogare prestazioni tiabilitative ad alta intensitd assistenziale
{RAT) sulla base dell’istruttoria svolta dalle competenti strutture declla Azicnda
Sanitaria Roma E ¢ delle lince guida per Iattivita RAT stabilite dalla medesima
Azienda Sanitaria,nelle quali & stata definita, {ra ’altro, la dotazione organica
nccessaria ad assicurarc 'attivitd di che trattasi, comprensiva di personale
specializzato per la riabilitazione; :
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- con DGR n.161 del 31/01/2001 la stessa Casa di Cura & stata provvisoriamente
accreditata per le medesime prestazioni, nelle more dell’approvazione del Piano
Regionale sulla Riabilitazione;

Rilevato che, in tale nitimo provvedimento, la Giunta Regionale ha espressamente
conferito alla ASL RM E, territorialmente competente, i! mandato di verificare ogni
semestre la qualita ed il volume dell’attivita svolta;

Preso atto che, a seguito delle verifiche richieste dalla DGR 161 del 31/01/2001 ed
effetiuate dai competenti Servizi della ASL RM E, ¢ stato dimostrato il rispetto, sino 4
tutto Panno 2005, delle disposizioni impartite nel 2000 con le linec guida per I'attivita
RAI della stessa ASL;

Rilevato che, nella verifica effettuata il 28/07/2006, i competenti Servizi ASL hanno
evidenziato che le dotazioni organiche del personale specializzato in riabilitazione ed
infermieristico del reparto RAI risultavano sottodimensionatc rispetto a quanto stabilito
con le citate linee guida aziendal;

Rilevato anche che, in base alla sopraindicata verifica

- tutti i pamcntl ricoverati nella Casa di Cura “S. Giuseppe”, nel reparto RAI,
risultano essere post-comatosi, con alterazioni permanenti “della coscienza e
danni neurologici di gravita estrema ;

- la gravita della condizione dei pazienti necessita comunguc di una assistenza
che non trova riscontro in quella offerta dalle case di cura accreditate per la
lungodegenza post-acuzie e rende difficile il ricovero degli stessi in altre
strutture accreditate con il SSR;

) - il fabbisogno di posti letto per la attivita RAI nel territorio della Regione Lazio

P risulta essere complessivamente di 70, rappresentato da quello esistente ed

: accreditato provvisoriamente, comprensivo dei 20 p.l. della Casa di Cura di che
trattasi;

- iposti letto per lc attivitd RAT risultano occupati al 100% cd. csiste una lunga
lista di attesa per I’accesso agli slessi; '

Preso Atto che:

con nota n.1644 del 28/7/2006 la ASL RM E ha comunicato alla Direzione della Casa
di Cura S.Giuseppe di assicurare il ripristino delia dotazione organica del reparto RAI
entro 20 giorni dalla ricezione della nota stessa,

-Con nota n.229 del 26/1/ 2007 inviata alla Direzione chlonalc competente,la stessa
ASL, ha comunicato che la carenza di dotazione organica della Casa di Cura S,
Giuseppe si pud far risalire ,in base alla douumentazmm visionata,a tutto il primo
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semestre 2006, e che comunque la Casa di Cura diche trattasi ,ad oggi, ha colmato
solo in parte la carenza di personale specializzato specificatamente  previsto per
: la qualificazione dell’ attivita ad alla intensita riabilitativa, _

_con nota n 142 del 20/12/2006 la Direzione della Casa di Cura ha assicurato alla Asl
RM E P’intenzione di procedere ad ulteriori assunzioni,senza peraltro indicare date pet il

definitivo adeguamento della dotazione organica stabitita;
Considerato peraltro che :

nel periodo dal 1 gennaio 2006 ad oggi la Casa di Cura S.Giuseppe ha erogato le
prestazioni RAI con un numero ridotto di personale specializzato rispetto a quanto
stabilito e ritenuto necessario per assicurare [’Alta intensitd riabilitativa delle
prestazioni stesse e, pertanto,  garantendo solo in parte la qualificazione dell’attivita di
che trattasi;

18 Nelp periodo sopra evidenziato la Casa di Cura ¢ stata remunerata con la tariffa
giornaliera stabilita dalla Regione per assicurare una Alta Assistenza Riabilitativa, pari a
euro 416,13 per ogni degente ricoverato;

Ritenuto necessario, per garantire 'appropriatezza organizzativa nella crogazione.
delle prestazioni  ospedaliere del SSR, perseguire obiettivi di qualita
professionale,di efficacia e di uso efficace delle risorse, stabilire che:

- alla Casa di Cura S.Giuseppe, per il periodo a partire dal 1 gennaio 2006 fino al
completo adeguamento della dotazione organica , debba ecssere riconosciuta  una
tariffa giornaliera per [Dattivita RAI erogata, ridotta in rapporto al minor costo di
produzione- correlato alla inadeguatezza della dotazione organica del personalc
specializzato previsto per Pattivita ad alta intensita riabilitativa - ;

_ la riduzione stessa debba rappresentare non meno del 20 % e non piu del 40 % dcila
tariffa giornaliera attualmente definita e corrisposta per I’attivita RAI erogata dalle
strutture accreditate provvisoriamente nella Regione Lazio;

- La Casa di Cura S.Giuseppe dovra assicurare la piena rispondenza alla dotazione
organica stabilita entro e non oftre il. 15 marzo 2007,.pcna la sospensione del rapporto
di acereditamento provvisorio per I'allivitd RAL

Ritenute quindi di dover demandare alla Direzione Regionale Tutcla della Salute e
SSR [attuazione di quanto previsto dal presente provvedimento ed in particolare

- la determinazione della tarifla giornaliera, ridotta in proporzione alla carenza di
petsonale specializzato rilevata, da riconoscere per Perogazione dell’attivitd
RAI alla Casa di Cura “S. Giuseppe”, per il periodo a partire dal 1 gennaio 200
fino al completo adeguamento della dotazione organica ;
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_ 1a modatita di recupeto della differenza tra le somme percepite ¢ quelle
risultanti come dovute per effetto decl presente provvedimento, alla Casa di
Cura di che trattasi, per il periodo a partire dal 1 gennaio 2006 fino al
completo adeguamento della dotazione organica; -

Tenuto conto che il presente provvedimento non & sottoposto alla concertazione delle
parti sociali,

all’unanimita

DELIBERA

Per quanto eSpresso in premessa che qui si intende integralmente riportato ed approvato
« Di approvare la riduzione della tarifla giomaliera per I’attivitd RAT erogata dalla
Casa di Cura S. Giuseppe ,per il-periodo a partire dal 1 gennaio 2006 fino al R_B
completo adeguamento della dotazione organicaecl £ re.ceepess pextole deBxo, nowmeX,,
« Di Vstabilire Eﬁ?“%r riduzione della tariffa giornalicra deve comunque
rappresentare non meno del 20 % ¢ non pit del 40% della retta attualmente
riconosciuta per Pattivita RAI(Euro 416,13 ).
o di demandare alla Direzione Regionale Tutela della Salute ¢ SSR, 1"attuazione di
quanto disposta dal presente provvedimento; ed in particolare di demandare alla
stessa Direzione regionale la quantificazione della riduzione della tariffa
giornaliera entro il range stabilito dal presente provvedimento ¢ Je modalita di
recupero della differenza fra le somme pereepite e le somme dovute alla Casa
di Cura S: Giuseppe per 'attivita RAT nel periodo a partire dal 1 gennaio 2006
fino al completo adeguamento della dotazione organica, per effetto di quanto
stabilito nel presente provvedimento.,
« Di stabilire che 1a Casa di Cura S.Giuseppe debba garantire il ripristino della
dotazione organica del personale, cosi come prevista dalle apposite linec guida
della ASL RM E , entro il.15 marzo 2007 ,pena la sospensione del rapporto di
acereditamento provvisorio per i 20 p.l. del reparto RAL

T{, VICHk PRESIDENVE: F.to Massimo POMPLLI
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