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Oggetto: Costituzione e regolamentazione del Comitato tecnico per il monitoraggio degli enti
pubblici dipendenti (art. 56, comma 2 della I r. 25/2001; art. 15, comma 7 della legge regionale
28 aprile 2006, n, 4).

LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta del Presidente

VISTO lo Statuto della Regione Lazio;
VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della Giunta
e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale);

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta regionale),

VISTI, in particolare, gli artt. 371, 372 e 387 del predetto rr. 1/2002 che disciplinano

rigpettivamente i requisiti, le incompatibilita ed i compensi per lo svolgimento di incarichi in seno a

SO ATTO che, ai sensi dell’articolo 56 della 1. 25/2001, per enti pubblici dipendenti dalla
egione si intendono tutti gli enti operantt nell’ambito del territorio regionale, nelle materie
tiservate alla competenza della Regionc;

VISTO Tarticolo 15 della legge regionale 28 aprile 2006, n. 4 (Legge finanziaria regionale per
l'esercizio 2006) che dispone istituzione del Comitato tecnico per il monitoraggio degli enti
pubblici dipendenti, d’ora in avanti, pit brevemente “Comitato”;

VISTQ, in particolare, l'articolo 15 » comma 7, della Lr. 4/2006 con cui si dispone che la Giunta
regionale, acquisito il parere della commissione consiliare permanente competente in materia di
bilancio, programmazionc economico-finanziatia partecipazionc, disciplina con apposita
deliberazione le modalita di funzionamento del Comirato, definendo, fra ’altro, le competenze, i
limiti ¢ I'ambito di azione, le modaliti di ricorso a consulenze e prestazioni professionali ed i
compensi per i componenti;

TENUTO CONTO che il Comitato sopra citato ¢ un organismo consultivo di alio profilo
professionale che provvede, ai sensi dell’art, 15, della 1.r. 4/2006, ad effettuare i} monttoraggic cd a
fissare i criteri metodologici per le rilevazioni ¢ le acquisizioni dei dati, a compiere studi ed analisi

al fine di armonizzare il funzionamento degli enti dipendenti regionali con gli indirizzi impartiti.

1



|
[,F _¢ FER. 2007 M

dalla Regione, 2 proporre linee di ‘indagine e criteri interpretativi di analisi delle rilevazioni
effettuate ed, infine, esprimere, attraverso il Rapporto annuale sull attivita degli enti dipendenti
regionali, pareri in ordinc all’organizzazione degli cnli dipendenti rcgionali medesimi:
TENUTO CONTO che i membri del Comitato saranno individuati tra persone che abbiano svolto
attivitd in organismi ed enti pubblici o privati o aziende pubbliche e private con esperienza acquisita
per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali con compiti organizzativi, gestionali e di
controllo, o che abbiano consepuito una particolare specializzazione profcssionale, culturale ¢
scientifica desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni
scientifiche o da concrete esperienze di lavoro nell'ambito delle discipline giuridico-cconomiche, o
provenienti dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli degli
avvocati e procuratori dello Stato e che, pertanto, sono da considerarsi quali componenti
particolarmentc qualificati ai sensi dell’art. 387 del regolamento regionale 1/2002;

- RITENUTO che il Comitato per il proprio funzionamento debba avvalersi, ai sensi del comma 5 del

) '_mcitéto_arlicolo 15 .del supporto di un’apposita struttura da individuare ali'interno della "Direzione

egionale per le attivita della presidenza®, con compiti di coordinamento operativo delle attivita, di

X CONSIDERATO che il presente provvedimento non & soggetto alla procedura di concertazione con

le parti sociali; b . . {:. QM
VISTO P becpere delle cswrbetuate Cownnissioue Lotuttiane. , ehrevo
P i mella sedude el 1. 04, ?fnn‘é,ﬁ Dot

all'unanimita
DELIBERA

1. di approvare le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale della prcsente
deliberazione;

2. di costituire il Comitato di cui all’articolo 15 della L.r. 4/2006;

3. 1l Comitato ha funzioni di monitoraggio dell’attiviti degli enti pubblici dipendenti dalla Regione
ovvero di tutti gli enti operanti nell’ambito del territorio regionale, nelle materie riservate alla
compeienza della Regionc € dotati di distinta personalita giuridica di diritto pubblico, di autonomia
amministrativa, patrimoniale e contabile;

4. il Comitato esamina, in particolarc, 1 programmi annuali di attivitd, i bilanci preventivi ed i
rendiconti generali adottati dagli enti dipendenti, rispettivamente, ai sensi dell’articolo 57 e 60 della

Lr. 25/2001, verifica la rispondenza dell’attivita degli enti agli indirizzi fissati dalla Giunta e dal

SOVA T, . : .
é}fﬂw\ nsiglio regionale e predispone il Rapporto annuale sull ‘attivitd degli enti pubblici dipendenti da
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trasmettere, entro il mese di giugno di ogni anno, alla commissione consiliare permancnte

competenle in materia di bilancio, programmazione economico-finanziaria e partecipazionc ed alla

Giunta regionalc;

5. il Comitato pud, moltre, esserc incaricato dal Presidente della Regione o dalla Commissione

consiliarc competente in  materia  dj bilancio, programmazione economico-finanziaria e

partecipazione di effettuarc studi, ricerche ed analisi connesse con il ruolo degli enti strumentali;

6. per I'espletamento delle attivita di cuj al punto 3, il Comitato pud richicdere documentazione, ma
- ngn pud interferire direttamentc con P’attivitd degli enti pubblici dipendenti né con i relativi collegi

dei revisort contabili;

7.1l Comitato si riunisce almeno sej volte I'anno ed & composlo da qualtro esperti in materie

gluridiche ed economiche, dei quali tre designati dal Consiglio regionale con voto limitato, per

garantire la rapprosentanza delle apposizioni, ed uno, con funzioni di presidente, designato dal

Presidente della Regione;

. 1 membri del Comitato di cui a) precedente punto 7. sono individuati tra persone che abbiano
! olté attivitd in organismi ed cnti pubblici o privati o aziende pubbliche e private con esperienza
Acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali con compiti organizzativi, gestionali e
di c'ontrollo, 0 che abbiano conseguito una paﬁicolare specializzazione professionale, culturale e
scientifica desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni
scientifiche o da concrete esperienze di lavoro nell'ambito delle discipline giuddico—economiche, o
pr(;venienti dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruolj degli
avvocati e procuratori dello Stato e che, pertanto, sono da considerarsi quali componenti
particolarmentc qualificati aj sensi dell’art. 387 del regolamento regionale 1/2002;

9. it Comitato, nella predisposizione del Rapporto annuale sull attivitg degli enti pubblici
dipendenti, pud avvalersi, previa sottoscrizione di apposite convenzion; € nei limiti delle risorse
previste dal capitolo di bilancio R21410, della collaborazione di enti senza fini di lucro, operanti nel
campo della ricerca scientifica per Deffettuazione di studi, indagini e ricerche, che sjano
streftamente connessi con i compiti assegnati dall’articolo 15 della Lr. 4/2006 e dalla presente
deliberazione;

10. it Comitato, per lo svolgimento delle proprie attivita, si avvale, ai sensi del comma 5 del citato
articolo 15 ,del supporto di un’apposita struttura da individuare allinterno della "Direzione
regionale per le attivita della presidenza”, con compiti di coordinamento operativo delle aitivita, di
analisi ed elaborazione dej dati, allo scopo dj sottoporre indagini, iniziative e linec d'intervento al
Comitato, nonché di assicurare il coordinamento con le strutture organizzative della Giunta e con

gli enti pubblici dipendenti della Regione;
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I1. tenuto conto tenuto conto sia della professionalita che dell’impegno richiesti sia della peculiarita
che della rilevanza della materia, ai membri del Comitato spetta un compenso determinato aj sensi
del comma 1, lettera b) della deliherazione della giunta regionale 7 marzo 2003, n, 174;

12. di corrispondere, ai componenti non residente nel luogo ove si svolgono le sedute, il rimborso

dellc spese di viaggio in misura non supcriore a quella stabilita per i dirigenti regionali;

13. di pubblicare il presente provvedimento sul BUR Lazio.

1L PRESIDENTE:

I'mto Pietro MARRAZZO
IL SEGRETARTO:

F.to Domenico Antonio CUZZUPI
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