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OGGETTO: Bloceo lemporaneo di mesi sei delle assunzioni presso le Aziende ULLSS.LL. ed
Oupedaliere del Tavio ¢ degli alin Enti del 5.5,

LA GIUNTA REGIONALE

SU proposta dell” Assessore alla Saniia;
= LN
"5 SWWISTA la Tegge 30 dicembre 2004 n. 311 — Tegge Finanziaria 2005 — che all’art. 1 comma 98,

B 2 prevede la fissazione ed 1 erileri per le assunzioni per il tricnnio 2005407 per gli Lt del S.SN., allo

b &ﬁcapo di contenere il costo del personale;
- *G'I-L 2
3. ATTESC che il suddetto comma 98 ha aliresi previsto che prima di proceders alle nuove assunvion

si devono esperire le procedure di mobilita;

CONSIDERATO che accordo Stato-Regioni del 28/07/05 ha sancito che il fabbisogno di
personale deve tener conio essenzialmente delle risorse umane nccessarie ad erogare i livelli
essenziali di assistenza — L.E.A., nei vincoli linanziari posti alle medesime Regioni in attuazione
dell’inlesa tra Governo — Regioni e Province Autonome del 23/03/03, ed in particolare di quelh
relativi alla razionalizzazione della rete ospedalicra di cui alla medesima intesa,

ACCERTATO che, La suddetia Intesa del 23/03/05 prevede, fra 1"altro, "obbligo di carantireg
I'equifibrio cconomico finanviario;

PRISO ATTO che la L. 23/11/05 n. 266 — finanziaria 2006 all’art. 1 comma 198, ha previsto che
fe Amministrazioni Pubbliche, nonghé gli Enti det 8.8.N. “fermo restando il conseguimento delle
ceonomie di cui all’art. 1 commi 98 e 107 della L. 30/122004, 0 311, concorrono alla realizzazione
depli obicttivi di finanza pubblica adotlando misure necessaric a garantire che le spese di personale
. al lordo degli oner a carico delle Amministrazioni ¢ dell’IRAP, non superine per claseuna degh
g0, anni 2006-2007 ¢ 2008 il comispondente ammontare dell’anno 2004 diminuito dell’1%. A tal fine si
“JT\'I':\N congiderano anche le spese per il personale a tempo determinato™;
A

. JPRESO ATTO che con nola assessorile n. 8458 del 20/01/06 (che si allega al presente
Lo provvedimento) 1 Assessoralo alla Sanitd in merito atle disposizioni contenute nella suddetta Legge
F'" Pinansiaria aveva fornito indicazioni in ordine alle assunzioni del personale del S.8.R. allo scopo de
contenere 11 costo riforitoallo stesso;

PRLSO A1TO, inulice, che con notu assessorile n. 11710 del 18/10406 {che si allega al presente
provvedimenta) € stalo comunicato alle Aziende Che, in attesa del compimento degls adempiment;]
contenuti nel piano di rientro, non si procede all’autorizzazione di nuOve assunziofl, NUOVI
conferimenti incarichi (C/0.CC.CO., consulenze), nonché alla mobilita, ad eccezione di quella in

ambito regionale; . {'EEE\?}\
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ACCERTATO che con la suddetta notls veniva, altresi, precisato che per casi eccezionali
adeguatamentc motivati (fanzionalitd assistenziale ed crogazione delle prestazioni) polevano cssers
valutate cventuali ichieste in detoga al divieto delle assunzioni;

VISTA la DGR, n. 580 del 12/09/2006 concermente “Concordamenta 2006 del budget di costo
delle Aziende Sanitarie Lecali, delle Aziende Ospcdaliere, delUARES 118, dei Policlinici
Universitari pubblici e degli IRCCS pubblici del Lazio”,

VISTA la Legge Regionalc 28 aprile 2006, n.4 - Legge finunviaria regionale per Pesercizio 2006 —,
ed in particolare 'arl. 139 - Norme in materia di personsle precario del Servizio Sanlario
Regionale, nonché il protocollo sottoscritto con le 00,55, in data 6.11.2006,

CONSIDERATO che it documento relalive al piano i meniro  stabilisce, fra alito,
I*individuazione di idonei strumenti dirstti ad otlimizzare ¢ razionalizzare le risorse, allo scopo di
conscguire gli obietlivi previsti dal “Paulo per il risanamenio, lo sviluppo, il riequilibnio ¢ la
modemirzazions della Sanita nel Lazio®,

4E¥ /)

et
A,

TENUTO CONTO, altresi, della neeessita di oltemperare alle disposizioni vigenli in materia di
assunzioni e di contenimento dei costi del personale, allo scopo di perseguire gli obiettivi prefissal
dalla Giunta Regonale e dal piano di rientro;

RITENUTQ per quanto sopra detto di non procedere, lemporancamente, a puove assunzioni di
ersonale a tempo determinato /o a lempo indeterminato, nelle Aziende ULLSS 1.1, ed Ospedalicrs
| Lavio ¢ degli altri Enti det S.S.N. alle scopo di evilare che incrementi di costi non connessi
al¥indispensabile processo di tiordine, mettano a rischio il raggiungimenio degli obiettivi regionali
iffinanza pubblica,

....

Sl
i
RILEVATO che nella falfispecie di cui sopra si intendone quelle situarioni in cui l"assenza
ligure professionali indispensahili pud compromettere la salute dei cittading a partive dalle situaziconi
di urpenza indifferibili;
_— RITENLUTO opporuno precisare che dall’adovione del presente provvedimento, il Direttore della
— Direzione Tutels della salite ¢ 8.5 R, non prmudc:rél alla pubblicazione di wndizioni di nuevi bandi
) di concorsi efo avvisi pubhhm mentre per i vincitorl di concorsi gia cspletati, 1’1mm1wum n
15,; servizio degli stessi avverrd successivamentc al | semestre 2007,
f‘?{ RITENLITO che la presente deliberarionc non & soggetla a concertazione con Je parti sociali;

atl"unanirmita

DELIBERA

Per 1c motivazioni espoate in premessa che integralmente si nichiamano:
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+ [’ fatto divieto alle Azicnde UU.SS.LL. ed alle Azicnde Ospedaliere del Lazio ed agli aln
Gnti del 8.S.N. di procedere, in via tomporanea ¢ per mesi sel rinnovabili, alla luce
dellandamento dei risultati in termini economici ed organizzativi del piano di rientro, a
nuove assunzioni di personale a tempo determinate /o a tenipe indeterminatu, allo scopo di
gecludere che incrementi di costi non conmesst all’indispensabile processo di riording
mettane a fschio il raggiungimento degli obiettivi regionali di firanza pubblica;

.’ Assessore alla Sanitd potrd di volta tn volta, sulla basc delle esigenze effeliivamentc
documentate, con particolarc riferimento alle prestazioni di alta intensitd assistenziale e
dell’emergenza urgenza, da parte delle Aziende Sanitaric richiedenti, propowe alla Giunta
Repionale la deroga al divieto di cui sopra.

Di subordinare all’autorizzazione del Diretiore della Direzione Tutela della salute ¢ 53.5.K.,
Pattuazione delle procedure di regolarizzazione del personale precano di cui all’art. 139
della L.RE. 0,406, sulla hase delle quote che vervanmo definite per gli anni 2007, 2008 ¢
2009, nei lermini definiti dali’aceordo con le Q088 che si dovranno concludere catro il
J1.12.2009,

+ % disporre che dalla data di adowione del presente provvedimento il Dirctiore della
Dirczione  lutela della satute e S.8.R. sospenderd la pubblicazione di nuovi bandi Jdi
concorso &0 avvist pubblicn;

Di stabifire che i vincilon di concorsi, gid esplelaii o in via di espletamento, per i quali, i
candidati * siano  stati formalmente convocati alla data di adozione della presente
deliberazione, potraime essere immessi in servizio successivamente al primo semestre 2007,

Al fine di perseguire il riequilibrio delle dotazioni organiche, quale esigenza conncssa al
piano di rierdino delle strutture del SSR, I'Assessore alla Sanild, entro il 31703/07, m
concorso cen le 00, 8S. e le Aziende Sanitarie, individua cnteri e modalitd operative per
attivare procedure di mobilild da sottoporre all'esame della Giunta Regionale, sentida la
Commissione competenle.

» Di precisare che mientra nell’csclusiva responsability dei Direttori Generali yarantire il
regolare funzionamento delle strutture sanilaric con it personale attualmente in scrvizio.

La presente deliberazione sard pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.
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