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OGGETT: Azienda Ospedaliera S, Andrea - approvazione di fianta organica definiiva
dell’ Avienda Ospedaliera S. Andrea del personalc non dirigenziale — delibera del Direttare Generale

? n 887 del 02/08/06 — approvazione
LA GIUNTA REGIONALE
S propoesta dell” Assessore alla Sanita;

FISTA la DGR, n 1506 del 15/11:20062 con la quale veniva approvata la P.O. provvisatia
dedl’ Avienda Ospedaliera 8. Andrea;

. VISTA, altves], la DG R n. 1297 del 237112004 con la quale venivano apportate modificarioni ed
£3.8A~ntegraziond ajla P.O. 1 cui alla suceitata DGR, n. 1506/02;

NUTO CONTO che la pianta organica cosi come definita dalle succitate deliberazioni & da

siderare come ricognizione dei {abbisogni aziendali in una fase di avviamento deli’attivita o

.. edspeavero, € pertanto suscettibile di moedificazioni ed integrazioni da effettuarsi in relazione:

& 2 e Alle mutate csigenze connesse con aperlura di miove realizzazioni strutturali;

+  Alla vartazione di nuove esigenze assislenziali alla luce del fabbisogno espresso dall’ulenza
che si rvolge presso la citata Struttura Sanitadia
Alla dinamica che caratterizza il Sistema Sanitario Nazionale e Regiomale;

*  Agli effettivi volumi di attivitd quali quantitativi delle strutture in et si articola 1° Azienda
Ospedaliera;

* Alla verifica e valutazione dei risultati defle attivitd assistenviali anche in relazione alla
compatibilitd finanziaria;

VALUTATO pertanto che allo stato attuale non risulta ancora esaurita ia fase di start — up
dell’Aziends e che, conseguentemente si ritienc necessario, in relazione ulle esigenze della
medesima, dotare di un adeguato supporto di personale, soprattutto dal punto di vista qualitativo, le
Strutture dell’ Azienda stessa;

FRESCQ ATTO che con deliberazione n. 887 del 02/08/06! pervenuta all’ Area competente in data
280806, I"Azicnda Ospedaliera procedeva alla nuova dotazions Organica;

NUTO CONTE che la deliberazione citata n. 887/06 tienc conto delle necessita derivant dagli

: > = i voluni guali-quantitativi, nonche della possibilita di “massimizzare” lu capacild produttiva
(L d zienda in modo da poter rispomdere in maniers appropriala alle esigenze di sulute della
SRS '5 colfeitivita;

YL T B

{ LI SERESQ ATTO che la pianta organica definitiva dell’ Azienda Ospedaliera S. Andrea come proposta

con defliberazione n. 887 ¢ di 2138 unita articolate secondo i tuol] indicati neil’allegato eleneo ~A”
che fiwma parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO OPPORTUNQ per le figure professionali in esaurimento prevedare idonea
rigualificazione secondo quanto previsto dalla normativa vigente in marteria;

CONSIDERATO che le successive assunzioni del personale di cul trattasi evverranno a seguito
dell’cspletamento delle procedure concorsualj o, secondo modalith selettive in ottemperanza alle
vigenti dispoxizioni in materia di assunzioni:
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RITENUTO OPPORTUNG precisare che le indizioni dei suddetti bandi devono preventivaments
essere autorizzate dalla Regione sulla buse di una richiesta motivata dell’ Azienda Ospedaliera S.
Andrea dalla quale risulti il volume di adtivitd nonché la dichiarazione che le suddetic assunzioni
trivvanc idones copertuea {inanziaria;

RICHIAMATA, per quanto sopra detto, la direlta responsahifita del Direttore Generale in ordine
alla spesa derivante dall’attuazione pisnificata della P.O. che deve essere contenuta nei limiti delle
iisorse finanziarie e di bilancio disponibili a tale tirola;

RITENUTO opponune approvare it documento dell” Azienda Ospedalicra 8. Andrea;

ESPRRITA la procedura di Concertazione sia in sede aziendale che prosso 1 Assessorato alla
)‘O Janitd, presente " Assessore alle Politiche del Lavoro, ig data 1 3/06/2006; . o L
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Per le motivaziont esposte in premessa che inlegrabmente si richtamano:

¢ I approvare la deliberazione n, 887 del (02/08/2006 del Direttorc Generale dell’ Azienda
Uspedaliera S. Andrea, relativa alls PO, definitiva del personale non dirigenziale;

* Di prendere atto che Ia suddetta P.O. risulta dotata di n. 2138 unitd distinte come meglio
specificaio neli*allegato “A™

v Di prevedere per le figure professionali in esaurimento idonea rigqualificazicne secondo
quanto previsto dalla normativa vigente in materia;

+  Dn precisare che Iimmissione in servizio del personale di cui trattasi svverrd a seglilo
dell’espletamenta di procedure comeorsuali o sccondo modalitd selettive in otlemperanza
afle vigenti disposizioni in materia di assunzioni:

¢ Dn precisarc che le indizioni dei suddetti bandi devono preventivamente essere autorizzale
dalla Regione sulla base di una richiesta motvats dell’ Aziends Ospedaliera 8. Andrea daila
quale risuiti il volume di attivita nonché la dichiarazione che le sudderte assunzioni trovana
idonea copertuea Mnanziaria;

*  Dinichiamare la diretta responsabilita del Direttore Generale in ordine alla spesa derivante
dall’altuszione defla pianta organica che deve essere stroltamente compalibile con le risorse
economiche a tale titolo disponibili;

«  Di pubblicare if presente prm-'.wditile‘nm sul Bollettino Uificiale della Regione Lazio.
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IL PRLELDEMNE; Lo Fleiro MARERZZO
i

D BFGERETAREIC: Z.to Oomerlco Antonic JURAUPT
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