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OGGETTO:. Riparto risorse ﬁssegnate con Decreto Direttorfale 107/2006 a valere sni fondi ex ari.
9 legge 236/93. Spesapariad € 11.802.220,11 facenti capo al cap. A26105 - Escreizio 2006,

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell'Asscssore al Lavoro, Pari Opportunit e Poliliche Giovanili

o’ VISTI :

+ Lo Statuto della Regione Lazio;

» Lalegge Regionale del 18 febbraio 2002, n. 6, ¢ successive modificazioni ed integrazioni ;

= ]l regolamento di organizzazionc degli uffici ¢ dei servizi della Giunta Regionale del 6
settembre 2002, n. 1, ¢ successive modificazioni cd imtegrazioni;

VISTE:
la legge finanziaria regionale del 28 Aprile 2006 n.d,

la legye regionalc del 28 Aprile 2006, n. 5 * Bilancio di previsione della Regione Lazio per
I'esercizie finanziatio 2006 ™

¥1STA
* la Legge 19 luglio 1993 n. 236 recante “Interventi urgenti a sostegie dell’occupazions” che
all’art. & “interventi di formazione professionale” dispone in merito alla promozione ed al
gsostegno di interventi di formazione continua,

PRESO ATTO che in base al decreto Direttoriale n. 107/2000, per le finalita indicate dall’art.
della legge n. 236/93. I'amministrazione regionale del Lazio pud disporre di una somma pari ad €
11.802.220,11:

ATTESO

* che, ai sensi della citata lepre n. 236/93, i deslinatari dclle iniziative devono individuurs: tra i
lavoralori delle imprese assoggettale al contributo di cuf all’art. 12 della legge 160 del 3 giugno
1975, cosi come modilicato dall’art. 25 della Legge quadro sulla Formazione professionale .
B45 del 21 dicembre 1978 ¢ successive modificazioni;

* che le modalita d’inlervento previste dal D.D. 107/06 possono essere sinteticamente descritle
cOoIme:
# finanziamento di Piam Formativi aziendali, territotiali, settoriali o voucher asiendah;,
# finanziamento di iniziative a domanda individuale (voucher);

. CONSIDERATO che I’ Amministrazione regionale :

" intende promuovere accordi con le parti sociali per I'inserimentofreinserimento lavorativa
aftraverso percorsi di formazione c riquatificazione dei lavoratori aggiungendovi, nei casi in
cui fosse ritenuta opportuna, 'incontivazione alla stabilizzazione attraverso la crescila delle
competenze deile nsorse umane occupate;

" inlende prestare particolare attenzione ad inlerventi a sostegno dei lavoratori di imprese “in
crisi” o che presentino forme di contrasto alla crescente precurizzazione del lavoro;
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* cheil sopramenzionato decreto permette | nells procedure di evidenza pubblica previste per
il finanziamento degli interventi, ampi spazi di concertazione ed indirizzo da parie delle
regioni ¢ province aufonome tramite il confronto con le parti sociali:

" che, in considerazione dell’opportunith espressa nel punto precedente, 1'amministrazione

tegionale del Lazio ha sottoposto alle parti sociali una proposta tendente a favorite sia

Uinserimento lavorativo e la stabilizzazione occupazionale di ampie categorie di lavoratori

sia lo sviluppo defla competitivita delle imprese cosi come previsto dagh artt. 1 ¢ 2 del

Py sopramenziouato decreto;

J * che in data 22/09/2006, nel corso della riunione della Commissionc Regionale di

?{ @ . Concertazione & stato acquisito il consenso sui principi ispiratori degli intervenii di cui si
. tratta;
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% RITENUTO che I'intero ammoniare delle risorse disponibili debba essere cosi ripartito:

il 35% in favore di piani formativi aziendali (art. 2 lelt.a. ¢.1 del D.D, 107/06);

1 30% riservato a piani formativi setioriali e territonali (art. 2 lett.a. ¢.1 del D.D. 107/06);

il 5% destinato al finanziamento di iniziative a domanda individuale - sotto forma di
concessione di voucher - (arl. 2 lett.b. ¢1,62 & c.3 del D.D. 107/06) ;

il 5% impiegato per piani formativi sulla sicurezza nei lnoghi di lavoro integrativi 2 quelli
previsti dal D.lgs. 626/94 ¢ s.m.1.;

il 5% quale assistenza tecnica cosi come previsto nel comma 2 dell’arl. 5 del D.D.

107/2006,;
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DATO ATTO
* che loggetto deila presente deliberazione rientra tra i settori indicali dall’intesa sulla

concertazione tra Regione Lazio e le Parti Sociali del 25/05/2008:
» di aver espletato la concertazione con le parti sociali:

RITENUTO di dover provvedere in merito;
allunanimita'

DELIBERA

Per fe motivazioni espresse in premessa, che fanno parle integrante del presente provvedimento:

L. di disporre che le risorse necessaric per le iniziative a favore dei lavoratori e delle imprese,

nel rispetto di quanto indicato in premessa, facciano capo ai fondi ex art. 9 legge n., 236/93;

. di stabilire che I'intero ammontare delle risorse impegnate debba essere cost ripartito:

a) i155% i favore di piani formativi aziendali (art. 2 leit.a. ¢.1 del D.D, 107/06);

b) 11 30% riscrvalo a plani formativi settoriali e territoriali (art, 2 letta. ¢.l del DD,
1O7/06);

¢} il 5% destinato al finanziamento di iniziative a domanda individuale - sotto forma di
congessione di voucher - (art. 2 lett.b. cl,c2 ¢ ¢.3 del D.D. 107/06} ,

d} il 5% impiegato per piani formativi sulla sicurezza nei lnaghi di lavoro integralivi a
quelli previsti dal Ix 1gs. 626/94 e s.m.i.;

8) il 5% quale assistenza lecnica cosi come previsto nel comma 2 dell’art. 5 del D.D.

10772006,

3. di stabilire che alle procedure di evidenza pubblica ed all’impegno delle risorse di cui ai
punti 1 e 2, quantificate in € 11.802,220,11 si provveda con alti suacessivi del Direltore
regionale Lavore, Pari Opportunitd e Politiche Giovanili:

4. di utilizzare per le iniziative di cui alla presente deliberazione eventuali risorse, derivanti da
precedenti assegnazioni @ valere sui fondi ex art. 9 legge 236/93, che si rendessero
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disponibili, a valere sul capitolo A26105,esercizio 2006, fermo restando che [a tipologia dei
lavorafori interessati dovra essere quella indicata nei decreti di assegnazione dei fondi;

5. di prevedere che la presente deliberazione sia pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio e diffitsa sul sito internet www.portalavoro.resione. juzic. it .
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