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. 55% 19 SET, 2008 au?

OGGETTO:  Attivazione nodo regionale della borsa continua naziomale del lavore secondo
_ I'offerta sussidiaria del Ministero del Lavoro ¢ deile Politiche Sociali - Art. 15 del d.1gs 276/2003;
ﬁ ﬂj‘f#;g@ﬂ ttivazione ¢ sviluppo Sistema Informativo Lavora (SIL)

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’ Assessore al Lavoro, Pari Opportunita e Politiche Giovanili;

VISTA la L.R. 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modilicazioni, concemente “discipling del
sistems organizzativo della Giunta e del Consighio e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale™,

VISTO il Regolamenlo repionale ¢ settembre 2002, n. I, concemente “Regolamento
d"organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale™ ¢ successive del modiliche;

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lavio 11 maggio 2005 n. 165 “Doterminazione
numero ¢ nomina degli assessori componenti della Giunta Regionale;

VISTO il decrelo del Presidente della Regione Lazio 1 Giugne 2005 n°185 “Specificazione delle
competenze aitribvite all’ Assessore preposio al settore organico di materie Zavoro, pari opportunitd
e pedifiche giovanili™;

VISTO il decreto legislativo 23 dicembre 1997, n 469 “"Conferimento alle regioni ed agli enti
locali di funzioni ¢ compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell’ari. 1 della legge 15
marzo 1997, n. 59" con il quale ¢ stato disposto il conferimento alle regioni e agli enti Jocali dellc
funzioni e compiti relativi al collocamento e alle politiche aftive del lavoro, nell’ambito di un ruolo
generale di indirizzo, promozione ¢ coordinamento dello Stato:

VISTA la Lr. n. 38 del 7 agosto 1998 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di
politiche attive per il lavoro”, con la quale la Regione Lazio ha inteso disciplinare le funzioni
caneerncnii le politiche per il lavoro,

VISTO lart. 98 dells Lr. n. 4/2006 “Legge finanziaria regionale per 'escreizio 2006” che al
punto 4 a ter) prevede la partecipazione dell’Osservatorie Mercato del Lavoro al sistema nazionale
Borsa lavoro, altraverso la creasione di un nodo regionale;

VISTO il deereto legislativo 21 aprile 2000, n. 181, e successive modificazioni, recante norme pet
agevolare ’incontro tra domanda ¢ offerta di lavoro;

YISTO i decreto del Presidente della repubblica 7 luplio 2000, n. 442, recante norme per la
semplificazione del procedimento per il collocamento ordinario dei lavoratori:

¥

Vel Alin

—

VISTO il decreto legislativo 19 dicembre 2002, n. 297 “Disposizioni modificative e correttive del
decreto legislative 21 aprile 2000, n. 181, recante norme per agevolare ’incontro tra domanda e
offerta di lavoro, in altuazione dell’articolo 45, comma 1, leitera a) della legge 17 maggio 1999, n,
144,

VISTA la raccomandazione della Cormissione delle Comunita curopée defl’1f marzo 2002
relativa a un modello comune eurapeo per il curricnlum vilae;




D 583 19 SET zuus&%

STn VISTO Taccordo dell'll Juglic 2002 in Conferenza unificata, istiluita ai sensi del decreto
s hY legislative 28 agosto 1997, n. 281, concerncnie™Linge guida per rendere operativo in tempi brevi il
=2 istema informative lavero (SIL)",

TSTO il codice in materia di protezione di  dati personali, adotrato con decreto legislativo 30
giugne 2003 n, 196;

VISTO ] documento “L’e-government per un federalismao efficicnte”, approvato il 24 luglio 2003
in Conferenza unificata, istituita ai sensi del decreto legislativo 28 agosta 1997, n. 281;

VISTO 11 decreto legislativo 11} settembre 2003, n.276 “Attuazione delic deleghe in materia di
occupaziond e mereato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30

VISTO. in particolare articolol5, comma 1, def d.l gs 276/2003, con il quale vicne costituita la
Barsa continua narionale de? lavoro, quale sistema aperto ¢ trasparentc di incontro (ra domanda e
oflerta di lavoro basato su una rete di nodi regionali;

VISTO, in particolare articolo 15, comma 4, del d.1gs 276/2003, che defmisce puntualmente oli
ambill 10 cul i articolano 1 servizi della BONL, individuando un livello nazionale ¢ un livello
regiomale che, nel quadro delle proprie competenze di programmazione ¢ indinzso, le regioni
atiuano;

¢ I'mtegrazione dei sistemi pubblici e privati presenti sul territorio;

= definiscono & realizzano il modello di servizi al lavoro:
= cooperane alla definizione degli standard nazionali di ntercomunicazlone,

CONSIDERATO CHE con 12 D.G.R. 280 del 16/05/2006 si & provveduto a:

* dotare I"Asscssorato al Lavoro, Pari Opportuniti e politiche giovanili del portale regionale
del Tavoro denominato “Portalavore™ dedicato al monds del lavore con Vobicttivo di

et . - - . . A N .
B! definire e realizzarc un meodello regionate di servizi al lavoro, aftraverso strumenti quali
s ingresso nella Borsa Continua Nazionale del Lavoro,

LY
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« avviare avvalendosi dell’assistenza tecnica dei propri soggetti strumentali Ageneia Lazio
Lavoro, Taziosidu di Roma, Laziomatica S.p.A.{denontinata TA.it dal 16/6/06), la
progetiazione del Sistema informativo lavoro (SIL) ;

&
\

CONSIDERATO che a seguito d i specifiche riunioni per 1 "ingresso ncl 8 istema nazionale delle
borse lavoro regionali da partc della regione Lazio, si ¢ convenuto & avvalersi dell offerta
sussidiaria det Ministcro, prevedendone la personalizzazione e la picna inlegrazione con i sistemi
in uso nella Regione;

RAYVISATA la nceessitd, di attivare, in tempi brevi, avvalendosi dei soggetti ginddici strumentali
(Agenzia Lazio Lavoro, Laziomatica S.p.A., Laziodisu) & secondo una logiea di collaborazione e di
intcrazione con uliri soggelti istituzionali (Amministrazioni locali, INPS, INAIL, entt bilaterali,
cce. ) [a sperimentazione e |'attivarione su scala regionale della BCNL;

VISTA la nota n. 4022 del 28/04/2006 preseniata da Laziomatica S.p.A. con prol. n.58415 del
16/05/06 relativa all’offerta tecnico — economica per le altivita di installazione ¢ messa in esercizio
del nodo regionale Borsa T.avoro per un importo totale di € 521.884.80 comprensiva di LYV.A
riguardante | seguenti servia:



3)

1) infrastruttura lecnologica:;

2) mstallazione ¢ configurazione delle componenti applicative;

3} Help desk;

4) Conduzione ¢ manutenzione sistomistica;

5) Analisi funzionale ¢ progettazione dellc personalizzazioni della Borss Lavoro del Ministero;

6) Analisi connettivitd enti: CP.L, COL e C.LL.O.

VISTA la nota prot. n. 53688 del 8/05/2006 con ia quale la Direzione regionale, Lavors, Pari
Opportunitd e Politiche giovanili concorda con le analisi contenute neli‘allegato ieenico e con la
proposta economica presentata da Laziomatica S.p A;

PRESO ATTO della sopra citata proposta tecnico - economica che forma parte miegrante delln
presente deliberazione (AlL A);

ATTESO CHE, in riferimento ali*aspetto economico relativo all’ attivit in oggetto si provvederd
€on successivo provvedimento; _ L
et & Statbe espetitn Lo,
CONSIDERATO CHEY il presente provvedimento]Ton € gopgeto allaprocedura di concerlarione M
con le parti sociali,

"unanfmiid
DELIRBERA

¥ di richtamare quanto espresso in premessa, che costitiisec parle integrante ¢ soslanziale del
presente provvedimento;

» di attivare avvalendosi dell’assistenza tecnica dej propri soggelll strumentali Agenzia Lazio
Lavoro, Laziodisu, Laziomatica 5.p.A., il node regionale della borsa continua nazionale del
lavoro, di cui alPartfla)del d.lgs 276/2003, al fine di assicurare la masgsinia efficacia e

hp{ trasparenza del procegbo di incontro tra domanda e offorta di lavorp;

s 5 -
th approvare la proposta tecnica cconomica, allegato (A) che costituisce parte integrante ¢
sostanziale del presente provvedimento presentata da Laziomatica S.p.A. relativa all” attivita
di installazione e messa in esercizio del nado regionale Borsa Lavoro e SIL per un importo
lotale di € 521.884,80 comptensivo di LV.A -

¥

* di darc atto alla Direzione regionale Lavoro, Pari Opporluniti ¢ Politiche giovanili, dj
provvedere con successivo atto all'impegno ed erogazione della somma necessaria per le
attivita di cui sopra da imputarsj sut Cap. F31512 Bilancio 2006;

di stabilire che la presente delibera sia pubblicata sul BUR lazio e sul sito intemnci
{(www.portalavoro.regione.lazio.it) dell’ Assessorato al Lavoro, Pari Opportunit e Politiche
giovanili.
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DGGRETTD: Offerta tecniep economica per e attivitd di installazione & messa i esercido det nodo
regionake Borss Lavorn secondo 'offerta sussidiaria del Ministero del Lavoro & delle Politche Sociali,

in relazione: ai collogul intercorsi, rappresentiames la nostra migiore offerta per Faltivita in cggetto,
La proannte propesta é cosl articolata;

a) Allegato tecndcn;

1 Proposta economica e condizlont generali di forpitura

Himanendo a Vostrta complets disposizione per qualsiasi chiatimento in merito alla presente,
cogliamo 'occasione par porgeryi disont saluti,
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Direriore Sviluppo dal Business e Flamificazions Sirategice

1 Pramessa

Il presante documento rappresenta 'offerta tecnico aconomica delle aitivitda che devoro essers
intrapwrase da Laziomatica per l'installazione e I messa _in esacizio del nodo ragicnale della Bowsa
Lavora, Seguendo la richlasta prot. n. 151820 del 22112/2005 dell'Area Programmazione Lavoro
delia Direzione Regionale Lavoro, Part Opporiunkta e Politiche giovanlli, sono stati avvlati una serie
di incantri con FAssessoratoia Direzione reglonale, L'Agenzia Lazio iavoro , Lazlodisu e Jtaka
Lavoro 5.p.A al fine dl valvara la fattibilith dell'offerta sussidiaria def Ministero del Lavoro sia in
modalita ASP che in HOUSE. Tenutp conto dalle osservazioni deli'Assessorsto secondo le quali
I'atiuale verslone dell'applicazione Borse Lavoro dovrebbe essere personalizzabile secondo gti
Indirizzi di politiche atdve del Lavore che vuole attuare la Giunta, si & proceduto col la valutazione
dell'offerta sussidiarle in House , con I'nbiettivo di varificame la fattibilitad in termini di costl e tempi
per la messa In esercizio, le funzionalitd operative e quella che potranno essere agaiunte o
modiflcate,

A fronte di una stima del costi presentata da ltalia Lavoro per |'acquisizione di una infrastruttura
regicnale idonea a supponsars i servizi applicativl di Borsa Lavero e alla contestuate esistanza nella
server farm regionale di Laziomalice di una infrastruttura tecnclogica compatibile dal punto di vista
architatturale per la sus instaHazione, si & deciso di costitvire un “tavoln 1ecnico misto® con i
rappresentantl della Regione, Laziometica, Agenzia Lazlo Lavoro, Laziodisu, Ministere det Lavora,
italia Lavaro e la RTI - Ministero del Lavore { verbale Incontro del 23/01/2006).

Le valutazioni emerse dal tavolo lecnleo consentena pertanto di poter affettuare una stima dei costi
e dei tempt necessari per la massa In esercizio limitstamente al nodo Borsa Lavora, tralasctando gl
aspetti legati al SIL reglanale che necessiting dt un apprafondimento e 8i un studic appasito,

2 Analisi caratteristiche dal sistema di Borsa Lavoro

Da un punto dl vista topologico i‘architettiura generale del sistema si configura comea un sletema
dizgtribuito di nodi regionall coliegati sttraverso una pisttaforma dj cooperazione applicativa sacondo
gll standard del CNIPA ad un sistema centrale pressa il Ministero del Lavoro e delle Politiche soriali.
I nodo nazionale delle retea BCNL,svolge funzloni di “zervice broker” del dominla "lavoro®, con
funzioni di manitoraggio delle applicazionl che operano nel domirlo & di "rorta” d'ingresso ned
dominic per la aitre Pubbliche Amministrazloni nazionali, al fine di creara una rete astesy di sarvizi
per cittadinl ed imprese,

La plattafornma tecnolegica dal nodo reglonale & confarme ai principl det mpdallo architetturale o tre
livelll su tecnoicgis web, | cul princlpaf elementi funzionali sono costituit:

- per le componenta d'interfaccia utente (presentation), da un web brawser;
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Direzione Sviluppo def Bisinesa e Plapifcazione Strategics

- peria companente server di comunicazione & logica applicativa {application lagic) da un web

server e da un application server:

- perla compenente dl aceesso aj dat (data access) da un RDBMS,

| prodotii adottati, coerentemente con quanto richlesic det documento di offerts sussidlarla ded
Mintstero, sono -

- I1BM WebSphere Appllcation servar;

- IBM webSphere Portal server:

- (wacle DEMS 9i enterprise edition.

La licenze dl tali prodott sono gia in possesso di Laziomatlca & nop risudtano pertanto quotate
ail'interno dell'offenta, ad eccezions del zolo canone di manutenziona d websphere portal sorver

Per cui & necassarla una rlattivazions.

A gueste cemponenti, rel rspetio dl guants richiesto dal documanto di offertn sussidlaria forniio
dal Minlstero, devono essere aggiunte quella per Fautenticazione/profitazione degh utentl basatg
su weab Single sign on, quella per Iinconto wa offerte di lavara & profiii prefessionali, quella di
cooperazione appllcativa e di pubblicazione dei contenut! sul sistemna di borsa,

Relativaments alig componentt applicative di seguitc elencate:

- WEB SS0 e Profile Mansger di Engineering;
- Content managemant Polymedia:
- Motore di matching Borsa ASK4J10R;

3ara curs di Laziomatica interfscolarsi con ftalia Lavaro e con il RTI dal Minigtero per accenders |

rispettivl canonl di manutenzione presentati net'offerta sussidiaria del Ministero,

Rlspetto a! documenta presentate da Italia Lavoro S.p.A., in accordo con I'Assessorato al lavopo
defa Regicne Lario, sl 4 deciso di tralasciare, per le ragioni Ol aspresse in precedenza, |
companenta reiativa al SIL lacale. Non verra altresi adotiato il Learning Contart Management,
non estenda indispensablle al funzionamento ded sistema di borss o dispenendo gia Laziormatica
di una propria piattaforma di e-learning, sviluppata atiraverso |e convenzioni APQ con il MIT, che
polrd essere oggelto d'ntegrazione Successlve al sisterna, qualora la Ragione Jo ritenga

funzionale agli scopi del progetio.

Lazlomatica npa -5
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Ralativamente ail'infrastrittura tecnologica, la server farm di Lazliomatics consente di athsare e
l2 politiche dl sicurezza, connetilvita e gestione dei sisterni necessarl par rendere oparstivo )
nodo regionale dells borsa |Lavors secondo quanta richiesto dallofferta sussidiaria in Hausa dal

Ministero.

Infine, con riguardo afle richiesta dl personalizzazione dellapplicativa di borsa ministetiate, non
essendo ancora chlan | deslderata del tavolo tecnlco repionale, In questa offerig i sl & limitati
fquotare In giomate uomo 'atlivitd di anailsj delle funzicnalith eslstenti & dj progetiazions delie

parsonallzzazion, in collshoraziona con i parsonale dell'Agenzie Lazlo Lavoro e di Laziodis,,

3 Analisi deila connattivith delle Praovince & CPi

Il sistema df Borsa lavoro e ji SIL vedranno i) coinvolgimento gestionale e operativo dl ung
pluralitd di amministraziont ed entl local @ centrall quali: la Regione, Je agenzle regionali, | cenir
Per lNimpiegn, i COL, i CILO, 1a Pravinee ece, | ruclo e le competenze dl dascuno di Questi attori
30n0 definite da leggi nazlonali o reglonall. In accorda con | vincoli e le inee quida aststenti, 1a
Regione Lazio definira # ruolo che ciascunc di essl dovrd esercitare nellambho delle soluzioni o
borsa lavoro e SIL. Cecorre quindl tenere presente che potrebbaro configurarsi diverse modality
dinterfacciamania con |s boraa ejl Sk

- uncenir: per Fimplego, laddove esso si Interfaco dirsttamente con il sistema Sk nel BLID

complesso (schema seguents),

Laziomatlca Spa -6 -
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laziomatica

una Provincla, laddove essa svolga un ruolo di coordinamente fra i diversi Centri per

fimplegn de! proprio terrtorio (schems seguente).
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- una Regione, laddove essa svolga un ruolo di coordinamento fra le diverss Province, e
quaste ullime svolgano un rucle di coordinamento fra diversi Centri per Iimpiego del

proprlo kerritoro,

Laziomatica aps -8
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_},3-"?' |EIZIOI'natICE Dirazione Svilyppo ded Business & Fianifossions Siratagica

Esaminando questo Whmo Cas0, ave oltre | CPl devono essere prasi in considerazione sja | COL
che | CiLO, si fa presente che la RUPAR Lazio collega gid le Province, mentre non si & a
conoscenza delle connettivitd eslstente fra le Provinca, | CPI & gli aliri citati.

Per quasta attiviid di censiments sard pertanto necessario prevedere unc specifico task operativo
coordinato da un tavole tecnico presiecuto da  un so0geto istituzicnalmente  deputato,
presumiblimente la Direzione regionale Lavoro e 'Agenzia Lazio Lavoro, In tale sede, potrd essere
messe & punto insteme a lLaziomatica un questionarlo per Il censimente dellinfrastrutiura

tecnaologica presente nei varl centrd da far coimnpilare alle Praovinoa,

4 Dettagllo della fornitura

Oggetio della fomitura sono | seguenti servizi che Laziomatica simpegna ad ercgare al fini def
carratta svelgimento dl tutte le attivitA ate a garantire il buon esito dal progetio:

1. Infrastruttura tacnologica:

2. Insiallazione e configurazione delle component| applicative:

3. Halp desk;

4. Conduzionhe & manutenzione sisternistica;

o

Analist funzionale e progettazione delle personalizzazioni delis Borsa Lavoro def

Minlztero;
& Analisi conneitivith enti: CPICOL & CILD.

Successivamente all'analisi funzionale e progettazione delle personalizzazloni dells Borsa Lavorg,
Laziomatics provvedera a formulare una ulteriore offersa nguardante 'attivita di sviluppo ed

implementaziona delle stesse,

4.1  Infrastruttura tecnologics

Laziomatica st fara catloe defla gestione delle procedure di acquisto delle attrezzature HVY & SW,
cosrentementa a quants Indicate nellofferta sussidiaria, e della predizposizione delfambiente
tecrologico su cui dovrad essere installate | sistema. S presenta nel seguito I'elenco delle

componentl HyYW e SW,

Hardware:
N8 Server Dual procassare XEON 3 4Ghz, RAM 4 Ghyte, Spazio disce almeno 72 Ghyln  in
gestiohe RA|D1 & dotali di aimeno 4 NIC Gigabht (2 esterne sy scheda)

Lazloimatica apa 1
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Divezione Svituonn et Businass o Planifcasione Sitatenicg

St precisa che j} Databaze Server, per circa 10 Oracle schemas e complassivi 500 GR
l# Porta di Dominia sarainho implementati nelfinfrastruttura esistante g Laziomatics

di database, e

Software:

N.8 Licenze Windows servar 2K3

n.2 Licenze Linux Red-Hae AS4

n.! Manutenzione relativa alla lleenza o) WebSphere Porta) Server:

n.1 Manutanziona iHenhale del Wah S50 i Englheering:

n.1Licenza e manutenziona triennale del Content Management Polymedia;
n.1 Licenza e manuenzione triennale det Motore gy matching Borsa ASK4.40B.

DHSERVER

FDT}

Figura 1: Layour dell'architetiun

Con riferimento gl figura =i precias cha:
* i griglo scure 8l evidenzlano | sener oggetto dalig presente fornitura:

*  Ingriglo chiaro s evidenziano | servar Ria costtuenti linfrastrutiura dey sistemi di Lazlomatica
& le cwi funzioni Saranno anche asservite alla presenta goluzione;

Laziomatica A

- 1.
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Per tale attvitg SN0 previste le figure o due sistemist e dj Ln DBA admin/strator P2r un periodo
stimalo pari g 2,5 mes! come ga valutazionl emarse dal lavalo tachicn e dal piano dj Arogeto ol Hajia
Lavoro 5.p A Tale ativitd sary espletata  come da "Rlano esecutive A Pragetta”™, cogene della
Corvenzione fra Reglohe & Ministens del Lavorg. Laziomatica Provvedery g rBoaplre tytea |
doecumentaziona relativa agh applicatyi forniti, nonche s avvarea delle sessjon; formative erogale dal
RT! del Ministero Per trasfarimento del Know-How tecnico necessario Ber la corretia conduzione dey

Sisterna in aeserclzin,

Periodo d attlvita > 2,5 mesj
Fradolto < instaliazione e messa in esercizio del sistemp in ambiente dj produzions

4.3  Help Desk

E' il servizio dj segnalazione della preblematiche relatve al sigtema o alla connettivitd di rete
tramlile Help Dask telstonico ragglunglibile al numerc 5188 - 4498, L."’Help Desk alabora e richleste
di servizio sttlvendo e Strutture competent ed offettug |l tracciamente compieto dell'lter dolg

Fichiesta sino alla risoluzione,
Nella presente offerta si ipotizza che if ruclo dinterfaceia del sewvizio di help desk nef confront

dedl’'uterte finale sarg svolio da Lazlomaties per la durats d;i tre anni, Ad essa saranno demandate le
attivita di risposte afle problematiche di prmo livelo mentre, redativamente al secando livella di
problemi rlscontrabill, Lazomatica si avvarra del servizio erogato grahuitarnente dal 11 del Ministero

a cui inghtrera le segrnalazioni,

FPer affetto dellimplementazione delie personalizzazioni del sistema richieste dail'Aszessorato e
dalla Direzione regionaie def Lavoro, potrebbe verificarsi una difficoitd del RTI nefl'erogare i servizio
dl assistenza MAC e MEV sul hucwvo sistema e, di conseguanza, sl potrebbe dovar procedere ad
una revisione del modello organizzativo atiuakmente impostaic per 'erogazione det servizlo di help

desk, quatande il relativo mpegno,

' servizio di help desk sarg effettuato durante Forario compreso tra fe 08:30 a Je 17:30 dai lunedi al

venardl, escluse la festivita infrasettimanal; sacondo i seguenti SLA,

SLA - Sondes L oved ATrecrmens:

Tempo dl Intervento: 3 lavorative
Tempo dl Apristino: & h lavorative

Laziomatica sna 1T -
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fem i o _del servizio: si intende || tempo Intercorrente e Ia rilevazione de)
tisservizio e I ripristing del servizio,

Durata ettivita 3 3 ann)
Prodotto -3 Help desk 1° vello (Laziomatica) & 2 livello {con | supporto del RTI

4.4  Sarvizio d Conduzione & Mamdenzione skitemistica

Rapprasenta Pinsleme delle attivilh necessarie Per la conduzlone a s manutenzfone sistemistics
Per un periodo di tre anni. Non riguarda le attivita 4 manutenzione correttiva ed evolutiva riferibii
all'applicazione ma consiste neils seguent operazioni:

* Verlfica de! corretta funzionamento del slstema:

*  Allivita sistemistiche relatlve alla accensiona e speghimento del sistami hardware;

* Monitoring e tuning delle prestazioni degli stassi:

* Back-up dalle banche dali, degli applicativi e delle configurazlon: daj Elstemil;

*  Controlto del Hspatto dei livalli di sicurezza ed efficienza dj tuta la rete datj:

*  Suppono nel stivity d'installazione dj Nuove release dai sistema, attvitay dj DBA & di

management.

Durala altivita -» 3 annt
Prodotto = Assistenza sislemistica

4.5  Analisi funzionale e Pregetiazione delle personalizzazioni dells Borsa Lavors dal Ministero

Nella presente offerta & quatsta {'impegno deile figure: professionall che possano eseguire insieme at
personale di Agenzia Lazte lavoro e dof Laziedisu una atilvitd di anailsi delfapplicativo “Borsg”
individuande |e funziopalllyy che devono easare agglune ¢ modificars Per rendere I'sppilcazione
conforme all'lmpostazicne voluta dal'Assessorato,

L'attivita ol anpalisi avrd come risulato Iy radaziore dl un documanto dj Hopetazions dejle

parsonalizzazioni da apponare a| sistamea e dai relativi ternpd di attbazions.

Durata attivita: 3 mes)

Laziomatica apa -i2.
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laziomatica

frezions Svilupma del Businass o Flanificazions Strateaina

Pradotte 2 Documente dl spaecifiche fineonal;

4.6 Analisj connetiivith enti { CPY, COL e CILG):

Come precedentemente detto, Nattivita di censimento dovra essere coordinata da un kavolo tecnico

presiedutd da un soggetto istituzlonalmente deputata, presumibilmente la Direzione regionale

Lavars e I'Agenzia Lazio Lavoro e si esplichers nelle seguenti attivita:

1. elaborazione di un gquestionario di rlevazione delio stalo delle reti o consegna al tavalo

tecnico per ta zua diffusione:
2. racapimento dal questionad compilati da parte del tavolo tecnicn;

3. analigi ol dati e reallzzazione df un decumento di progetio per 'aceessgo al sistema SI1L;

Durata attivita - 2 mesi

Prodotte 2 Documento progetiuale per la connettivita deqgl Enti

Laziom oiea LA
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o L’) IEZIWE@ Pirezione SWluppo del Businegs Fionificorione Strosegica

i

Regione ] gzip
Dipartiments, Sociale
Direzione Lavoro, Popi Obporfunits » Politiche Blovanjli

NODO RE GIONALE BORSA LAVORO

Proposta €conomicg
€ condizioni generaj; della fornityra
Laziomaticg dpa, -4 -
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Pirezione Sviluppo def Business e Fianificazions Strategiaa

laziomatica

lLe quotazioni successivemente esposte si riferiscono alte ettivith esplicitate nell'alegate tecnkco il
quale costitvelzce pare integrante della presente offerta. In particolare, si valorizzeranno le

anvitdfserdz di

Infrastruttura tecnologics;

In=tallazicns & configurazione delle componant] applicative;
Help dask;

Conhduzione & manutenzione sistemistlca;

LI N

Apaltsi funzlonale e progettazione delle personalizzaziont della Borsa Lavors del

Ministera;

B. Analisi connativith enti: CPLCOL & CILO.

1.  Infrastnuttura Tecnologica

Sarver Intel Xeon, 3,4 Ghz, RAM 4Gbyte, € 64.000,00

n. 8

72 Ghyte spazio disco RAIDT & 4 NIC Giga
s Licenze e Manutenzlone W2K3 e REDHAT € 8.000,00

A4 ! . o
o Manutenzicne ralathva alla licenza di € 30.000,00

) J_Fgﬁﬁﬁhere Fortal Server

A Manutenziche triennale Web S350 di € 85.600,00

; Enginesaring

Licenza e manutenzlone triennale del € 34.000,00

N1 | Content Management Polymedia

Licenza & manutenzlone riennale del

n.1 £ 45.000,00
motora dl matching Boraa ASKA4JOB
Service Charge (4%) - € 10.704,00
TOTALE | | € 278.304,00 !
(wasow | L€ 55.660,80 |
[ToTare +iva | i € 333.964 80
Laziomatcs ops S5
Becks Lsgale:  Wia Podosy Fashnonad| Ganbaldl 7 Aeg, Impross D68 241006 S urhe 47 Co PR e Adelmcn Bonn Calroll, B8
- D45 Roma A.EA, S0 " Ba145 Fome
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(93%-  |aziomatica

2.  Installazione e configurazione della componentl applicative

Hrezxiome Svifupeo dal Busing=s & Fianifcariona Strategics

Sistemnista ) Advanced ) £ 265,00 100 £ 26.500,00
DBA | Benior ) € 370,00 | 20 £ 7.400,00
Project Manager Projact leader £ 510,00 5 € 818000
[roTAte | € 42.0680,00
€ B.412,00
TOTALERVA € 50.472,00
3. Heip desk
Canone tiennale aervizio dl Halp Desk
[¥6%miE | . | €15.000,00
L1V 200 ] € 3.000,00
CFOTALEHVA € 18.000,00

4. Conduzione & manutenzione sistemnistica

Assistenza sistemistica per la conduzione in asercizio & manutenzicne per re anni del sistems
reglonsle Borza Lavero

€ 26500 |
Senior . £ 370,00 | a5
brovace T T T T e i Ta0.00 ]
WA 0w ] € 9.236,00
TETALE+IVA £ 55.414,00

Lazlomatlca sps -1a-
Soda Lapels:  vim Ress Faimond) Sapbuke, 7 Fie0. Nrbrese DGE24 201115 Fede operative: | VA Adslnide Boog Caoiroh, B8
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Drazione Svituppo det Business o Fenifcazions Strategica

5 Anallsi funzlonale & progattazions dejia personalizazloni della Borsa Lavoro

£ 30 :
e ; 60 22 200,00
Project leager | € " ste00 ] 25 € 12.750.00
[rotake -] € 42.500,00
[ivagbx . | € 8.580,00
TOTALE VA € 5148000

& Anslis| con natilvith ant

'7.400,00
_3.060,00 |

20 £
PROJECT LEADER _ [ € 51__001}]_ B | €

LT A TV

f@:ﬂf_ ] £ 209200

TOTALE 3 A € 12.552 00

Leziomatica 30 A

-17 -
Sadn | synka: I \ia Raag Rarmand) Carfbpidl, 7 Ren. IMproas CIBE24 30 e Towie opsrthes:; | WV Admlshdm Bonn LBin, AR
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i' Cowflos Flacala 08824201 oS F S8, 400,00 |

B +20 06 5768 40y



laziomatica

Hirexione Svituppa ded Business & Filanifhcazina Stratagcs

Cosin totale della fornitura:
[ 1tem Dacrizione Coslo (€ ) VA () Costo + VA (€) ]
1 | Infrastronoss tecnologica  278.304,00 55.680,80 333,984 80
- 2 [Ninstallaziona @ configiraziona dois 42,060,600 841200 " 50.472.00
carmponetiti applicathve
3 | Help Desk { re anml) " 15.000,00 3.008,00 18.000,00
| 4 [ Conduzions @ manuterzions 46.180,00 9.236,00  55.418.00
siglemisties { tre annj )
] 5 Analisi funzionala e DI‘DQE'I‘IEIZII‘.';HEI _"_-4'2_91[10,0[} E.Eﬂ,ﬂﬂ 51'.4su,m:i
delle parsonallzzazloni della Borsa
Lavoro
| 6 [ Analisi comentivia eng I Tipaso.00 209200 1255200
[rovaie ") — % __434.904,00 ]
[vazon ] €  86980.80
TOTALE + VA & 521,234 80
Laziometica zpa - 18-
Srds Logate: | Wig Aoss Rameond Ge rbard), 7 ARG, Imprean OBA24 1005 S DAty _' Wi Anataidts Bonn Caired], BE
i 0075 Aama FL.EA RO200 09145 Foma

: Torilin VA DBB24201008
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laziomatica

5 Condizjoni fensarali di fornituia

Modality dl tatture=ione:

Somestrele

Validhd call'offaris

30 glornt dale data di presentiazione

Lezlometica Sna

Fada Leagnlg: -

Lrezione Sviiuppo del Business a PanHTCaE o Skalegice

s 0.

Spn
Dﬁmmmmmemmm

Dott.asa Alagsendrs Poggiani

¥ha Aoea Mambndl Garibatd, 7
- K45 Ronm

" Merile PeA DBRAM NG

| Coeien Fradods Déanaon ans

-i%.
M. IMpyoes DBRZ420 1008 Soda cparaive: | vip Adeizine Bong Crdroll, G5
RE.A, SOG4

0145 Poyms
Ceplin/a socigis:

| . +3r 08 S8R sapn
€ 518.400,00 1.y,
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