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OGGETTO: Istituzione di un gruppe di lavoro per la redazione di un programma
sperimentale per [istituzione di sportelll di conciliazione presso le aziende sanitarie
della Regione Lazio.

LA GIUNTA REGIONALE Q/U,,

Su proposta dell'Assessore alla Sanita; R

el

VISTA la legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1, che approva lo Statuto della Regione
Lazio;

VISTA la legge regicnale 18 febbraio 2002, n. 6, e successive modificazioni recante |a
“Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative
alla dirigenza ed al personale regionale”;

”
;.ﬁ‘ VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, concernente Forganizzazione
. degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale, e successive integrazioni e

modificazion;
_ 'f;'f'-"fwsm il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
Send . integrazioni concernente: "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dedl'art.

1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421 & successive modificazioni”;

VISTA la legge regionale 16 giugno 1994, n.18 e successive modificazioni recante:
"Disposizioni per it riordino del servizio sanitario regionale ai sensi del decreto
legislativo 30 dicembre 1982, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni.
Istituzione delle aziende unita sanitarie localf”;

CONSIDERATO che il rischio clinico, definito coms la probabilitda che un paziente
subisca un danno o un disagio imputabile, anche se in modo involontarie, aile cure
mediche prestate durante 1l penodo di degenza, si pane sttualmente come argomento
di rilevante severita che interessa vari settori della sanita e che ha un forte impatto;

Ty CONSIDERATO che la Regiene Lazic intende avviare il progetto denominato “La
3 gesticne del rischio clinico nelle aziende sanitarie della Regione Lazio come strumento
\ di miglicramento della qualita assistenziale™ per la gestione del rischio nelle strutture
' i " sanitarie pubbliche a tutela del cittadine e a difesa della professionalitd del personale
- /“ medico @ paramedico, la cui realizzazione & affidata alt'Istitute Superiore di Sanita;

TENUTO CONTO che lordine dei Medici — Chirurghi & degli Odontoiatri di Roma ha
concluso in data 31 dicembre 2005 la sperimentazione del progetio “Accordia” per il
dialogo & l'incontre tra il medico e il paziente e per la definizione extragiudiziaria, in via
conciliativa, di tutte le controversie civili tra il proprio iscritto & i cittadini;

PRESO ATTO della dichiarazipne di intenti sottoscritta in data 27 aprile 2006,
dall’Assessore alla Sanitd della Begione Lazio & il Presidente del’Ordine Provinciale di
Roma dei Medici — Chirurghi e degli Odonteiatri, nelfa qguale le parti convengono di
costituire un gruppeo di lavore misto per la redazione di un programma sperimentale di
lavoro che preveda entro il mese di settembre 2008 lstituzione di due distinti sportetli di
conciliazione presso 'Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini di Roma ed una
Azienda USL territoriale da individuare successivamente;
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RITENUTO oppertune, pertanto, individuare ('Azienda USL di Rieti quale azienda
territoriale sulla quale sperimentare Tistituzione di uno “sportello di conciliazione™,

CONSIDERATO che nell predetta dichiarazione di intenti € specificato, altresi, che gli
sportelti di conciliazione, costituiti da personale delle rispettive Aziende adeguatamente
formato. dovranno raccogliere le richieste di conciliazione di controversie di natura civile
avanzate dai cittadini, trasmetterle alla Commissione Tecnica centrale istituita presso
'ording dei Medici di Roma, che, in caso di parere positivo, ie trasferira a sua volta, alla
Camera di Conciliazione di Roma, ergano del Consiglie del'Ordine degli Avvocati di
Roma & della Corte di Appello,

RITENUTO, pertante, opportune, istifuire il predetto gruppo di lavoro composto dai
rappresentanti istituzionali degli Enti coinvolti nel prograrmma in argomento e di seguito
elencati:
« il Direttore della Direzione regionale Tutela della Salute e 83R;
« il Dirigente dell’Area Giuridico normativa e organizzazione del Serv. San;
« il Presidente dell'Ordine dei Medici — Chirurghi e degli Gdontoiatri di Roma,o un
suo delegato;

Emrm,_ﬁ%_ orte di Appelld, o suc delegato;

il Direttore generale dellAzienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini, o suo
delegato;

+ |l Direttore generale dell'Azienda USL di Rieti, o suo delegato.
Le funzioni di segreteria tecnica sarannc svolte da personale dellArea Giuridico
normativa & organizzazione del Servizio Sanitario;

CONSIDERATO che il predetto gruppo di lavoro, per il quale non & prevista alcuna
indennita, dovra redigere, entro il mese di settembre 2006, un programma sperimentale
per listituzione di due sportelli di conciliazione rispettivamente presso I'Azienda
Ospedaliera San Camillo —~ Forlanini di Roma e presso 'Azienda USL di Rieti;

all'unanimita;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa, che integralmente si richiamano:

istituire un gruppo di lavoro misto, composto dai rappresentanti istituzionali degli

Enti coinvolti nel programma di cui in premessa di sequito elencati:

« il Direttore delfla Direzione regionale Tutela deila Salute e SSR;

« il Dirigente dell'Area Giuridico normativa e organizzazione del Serv.San.:

» il Presidente dell'Ordine dei Medici — Chirurghi & degli Odontoiatri di Roma,o un
suQ delegato;

+ i Presidente della Camera di Conciliazicne di Roma {designato Conmglm?

| dellOrdine degli Avvocati di Roma e della Corle df AppelLO;lro suo delegato;
+ il Direttore generale dellAzienda Ospedaliera San Camille — Forlanini, o sua
delegato;
» il Direttore generale del’Azienda USL di Rieti, o suo delegato,
Le funzioni di segreteria tecnica saranno svolte da personale dell'Area GlurIChCU
nofmativa e organizzazione del Servizio Sanitario;

)
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;. + il Presidente della Camera di Conciliazione di Roma [designato GDHSIQ[IQ%‘
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il predetto gruppo di lavoro, per il quale non & prevista alcuna indennita, dovra
redigere, entro il mese di setiembre 2006, un programma spetimentale per
Fistituzione di due sportell di conciliazione rispettivamente presso 'Azienda
Qspedaliera San Camillo — Farlanini di Roma e presso 'Azienda USL di Rieti.

| componenti del gruppo di lavero saranno nominati con successivo decreto del
Presidente della Regione Lazio.

La

| .@j

presente deliberazione sara pubblicata sui Bollattine Ufficiale della Regione Lazio.

IL wiilzl PRESICENTE: I'.oto Mazsimve BOMPIL.

T0 0 SRIREYARLD: K. To Toronloo Artonio CUOZECRT
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