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"Orandz eventi e pubbkliche relazioni del Pregsiderte’, istitaita
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Oggetto: Conferimento dell’incatico di Responsabile della struttura “Grandi eventi e pubbliche
relazioni del Presidente™, istituita presso il Segretariato Generale, ai sensi dell’art. 10
commi 2 ¢ 3 del Regolamento di Organizanzione degli Uffici e dei servizi della Gianta
Regionale n. 1/2002 e successive modifiche af Sig. Giorgio FALCONI dipendente di altra
pubblica amministrazione. Approvazione dello schema tipo di contratto,

LA GIUNTA REGIONALE

3U PROPOSTA del Presidente detla Regione Lazio di concerto con I* Assessore alle Risorse
Umane, Demanto, Patrimoio:;

SENTITO il Segretanio Generale;

VISTO lart. 53, comma 2 dello Statuto Regionale, approvato con legge statutaria n. |
deli*11.11.2004, che recita testualmente “..la legge regionale prevede che gli incarichi di
responsabilita delle strutture di supporte all’esercizio delle funzioni di indirizzo politico-
amministrativo & controllo proprie degli organi di governo possano essere conferiti e revocati con
criterio fiduciario, fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica cornspondente™;

VISTA la legpe regionale 18.2.2002, n. 6, recante disposizioni concermenti la “Disciplina del
sistema organizzativo della Giunta ¢ del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale™ ¢ succcssive modificazioni;

VISTO il Regolamento di Organizzazione depli Ulfici e dei Servizi dells Giunta Regionale
n. 1del 6.9.2002 e successive modificazioni ed 1l Regolamento Regionale 1. 212004,

VISTO il Regolumento Regionale del 24.3.06 n, 2, recante modifiche al Eegolamento
regionale del 6.9.02 n. 1 e successive modifiche, ed in particolare art. § che istituisce la struttura
“Girandi evenh e pubbliche relazioni del Presidente” presso il Segretartato (Generale, la cui
declaratoria di funzion] e indicala nel suddetto art, 6.

PRESO ATTO delP’art. 10 del Regolamento Regionale n. 1/2002 ¢ successive modificazion;
concernente [ criteri, requisiti ¢ modalitd per il conferimento dell’incarica di Capo dell’Ufficio di
Gabinetlo, di Segretaric Generale ¢ di Responsabile delle strutture orgamizzate nel Segretariato
(Generale;

ATTESO che:

* la natura altamente fiduciaria dell’incarico di Responsabile della struttura “Grandi event]
B pubbliche relazioni del Presidente”permette di conferire il predetto incarico senza utilizzare
Sl le otdinarie procedure di evidenza pubblica relative al conferimento degh incarichi
dirigenziali, pur essendo la funzione ascritta alla predettaktruttura di carattere dirigenziale ;

* Tart. 10, corami 2 e 3, prevede che gli incarichi delle strutture jstituite presse il Segretariato
(yenerale pussono essere conferiti non sofo a Dirigenti Regionali iscritt al ruolo ma anche a
soggetti esterni all’amministrazione regionale che abbiang conseguito una particolare
specializzazione professionale desunta anche da concrete esperienze di lavoro: e
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({\; 1. di conferire, per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente
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\ PRESO ATTO che:
* con nota n. 44276 del 31.3.06 a fitma del Presidente delia Regione Lazio con Ia
quale si indica nel 8ig. Giorgio FALCONI il soggetto cui conferire I'incarico di cui
trattasi, tenuto conto del curriculum presentato dal suddetto Soggetio esterno;

* il irattamento cconomico annuo per assclvere all’incarico di Responsabile della
struttura “Grandi eventi e pubbliche relazioni del Presidente” & quello definito
dall’allegato “BB” del Repolamento Regionale n. 1/2002 | come modificaio dal
Regolamento Regionale n. 2/2006 pari ad Furo 105.121,15 ¢ risulta determinato
come Segue:

» dal trattamenio economico complessive, compresa la retribuzions di tisultato,
previsto dalla contrattazione integrativa aziendale, per i Dirigenti della Fascia pid
alta pari ad Euro 87.600,%6;

= dal trattamento economico integrative pari al 20% della somma suindicata
comispoudente ad Euro 17.526,19;

RITENUTC pertanio di conlferire al Sig. Giorgio FALCONI, dipendente di altra pubblica
ammitustrazione, I'incarico di Responsabile della sirattura® Grandi event] e pubbliche relaziont del
Presidente”, istitita presso il Scgretariato Generale tenuite conto dell’espericnza professionale
acquisita desunta dallc concrete esperienze di lavore svolte in ambito pubblice;

VISTO) 1o schema di contratto det conferimenio dell’incarico che forma parte integrante ¢
sostanziale dcl presente provvedimento:

PRESC ATTQO che [a somma di Euro 105.121,15 olire gli oned riflessi a carico Ente, trova
imputazione sul cap. $11405 deil’csercivio finanziario 2006 ¢ anni SUCCessivi,

PRESO ATTO, allresi, che il presentE_in:éw}ved-i-tﬁé;m non é sogge-&ﬁr a.I;n.:)_c.;edura di
concertazione con le parti sociali;
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CON VO favorevoli unanimi, espresst nelle forme di legge A E‘"%‘"
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richiamate, al Sig. Giorgio FALCONI, nato a Cagliari i1 7 marzo 1957, dipendente di altrs
pubblica amministrazione, 'incarico di Responsabile della struttura “Grandi eventi e
pubbliche relaziont del Presidente”, istituila presso il Segretariato Generale, in quanto o
stesso ¢ in possesso della professionalita necessaria per ottimale svolgimento delle
tunzioni ascritie all’incarico di che trattasi;

2. di dare atto che I'incarico in oggetto, avente natura altamente fiduciaria, decore dalla data
di sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro a tempo e determinato e cessa
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con la seaderza delia prosente legislatura, fatto salvo quanto previsto dall'art. 10 comma 10
del citato Regolamento Regionale n. 1/2002 ¢ suce, modificazioni in caso di cessazionc
anticipata del soggetto conferente I’ incarico;

di stabilire che la sottoscrizione del contaito individuale di lavoro a tempo pienc e
subordinate di formalc conferimento dell’incarico, avverra dopo il collocamento in
aspettativa del nominato in oggelto, rilasciato dallente di appartenenyy;

di dare atto, altresi che la conferma, la revoca, la modifica ed il rinnovo dell’incarico di che
trattasi sono disposte con le medesime procedure previste per il conferimento;

di rinviare, per quanto non specificato nel presente provvedimenio alla Legge Regionale n.
6/2002, al Regolamento Regionale n. 12002 ¢ successive modifiche;

di approvare lo schema tipo di contralto individuale di lavoro a tempo pieno ¢ delenminato
di formale conferimento dell’incarico di Responsabile della struttura “Grandi eventi e
pubbliche relazion: del Presidente” istitujta presso il Segretariato Generale, che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimenio;

di atiribuire al Sig. Giorgio FALCONI la somma amiicomprensiva annua lorda di Euro
105.121,15 e di imputare la spesa derivante dall’approvazione del presente provvedimento
sul cap. 811405 dell’esercizio finanziario 2006 e SUCCEssivi

di dare atto che avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale al
TAR lazio entro 60 piorni dall’esecutivita dello stesso ovvere ricorso giustiziale al
Presidente della Repubhlica entro 120 giomi.

La presente deliberarione sara pubblicaia sul Bolletting Ufficiale.

<L VICK PRESICEMH'T=: F.ko Mas2imo SOMELLT
1l BRGRETARTIO: F.to Domsnice Aatonic COZZU0ET
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CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATOQ A TEMPO PIENQ E DETERMINATO
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO D] RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
“GRANDI EVENTI E PUBBLICHE RELAZIONI DEL PRESIDENTE” ISTITUITA
PRESSO IL SEGRETARTATO GENERALF
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PREMESSO CHE:

* la Giunta Regionale del Lazio con deliberazione n. del ha conferito al Sig,
Giorgio FALCONI, dipendente di altra pubblica amministrazione I'incarico di Responsabile
della Struttura “Grandi eventi ¢ pubbliche relazioni del Presidente”, islituita presso il
Scgretariato Generale, ai sensi dell’art, 10, commi 2 e 3, del Regolamento di Organivzazione
degli Utfici ¢ dei Servizi della Giunta Regionale n. 1/2002 ¢ successive modificazioni;

* che con provvedimento n. la Regione Sardegna ha concesso un periodo di aspettativa
schza assegni per un periodo pari alla durata del presente rapporio;

+ 1! 8ig. Giorgio FALCONTI con nota acquisita m atti ha dichiarato di accettare I"incarico di
che trattasi ed ha prodotto formali dichiararioni di non trovarsi in sitazioni
incompatibilitd con lo svelgimento dello stesso;

TRA

* [on. Pietro MARRAZZQ, nato 2 Rorna i 29.07.1958, domiciliato per la carica in Roma,
Via Cristoforo Colombo n. 212, ii quale inlervicne e agisce in rappresentanza della Regione
Lazio— C.F. 80143490581 - neila sua qualita di Presidenie della Regione Lario;

E
* il Sig. Giorgio FALCONL, nato a Cagliarj il 7 marzoi837, ed ivi residente in Piazza dej
Bersaglierin. 3, C.F.; :
STCONVIENE E ST STIPULA QUANTO SEGUE:
ART. 1 — Costituzione del rapporto
La Regione Lazio conferisce a tempo picno ¢ determinato, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del presente atto I'incarico di Responsabile della Struttura “Grandi eventi e
pubbliche telazioni del Presidents” al Sig. Giorgio FALCONI, dipendente di altra Pubblica
amministrazione, che accctta,
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ART, 2 — Durata dell’incarico

Llincarico decorre daila data di sottoscrizione del presentc contrallo e, stante il carattere
altamente fiduciario dello stesso, ai sensi dell’art. 10 comma S del Regolamento regionale n.
1/2002 e successive modificazioni, cessa alla daty dj scadenza della legislatura in corso. fatta
salvo quanto previsto dal successivo comma 10 dello stesso art. 10 in caso di cessazione
anticipata dell’organo cenferente I*incarico.

ART. 3 — Dbiettivi

1. Tl Sig. Giorgio FALCONI si impegna a svolgere fe funzioni aseritte alia Struttura cosi come
descritte dall'art. 6, comma 3 del Regolamento Regionale n. 2/2006. al quale integralmente
sirinvia, atempo pieno e con carattere di esclusivita a favore del l2 Regione Lazio.

2. Il Responsahile della Strultura “Grandi eventi ¢ pubbliche relazioni del Presidentc™, fermo
restando il nispetto delle nomme di cui alla legge 241/90 e successive modificazioni, & tenuto
a4 mantenpere i segreto e non pud dare informazioni o comunicaziom relaitve a
provvedimenti o ad operazioni di qualsiasi naturz o a notizie e circostanze delle quali sia
Verute a conoscenza a causa del suo incarico quando da cio possa detivare un danne per la
Regione Laxio, ovvero un danno o un ingiusto vanlaggio a terzi.

ART. 4 - Trattamento economico

I La retribuzione ounicomprensiva annua lorda, {issata complessivamente in Euro 105.121,15,
oltre aghi oneri riflessi a carico Ente, & cortisposta in tredici mensiliti ed & articolata come
segue:

» dal trattamento cconomico complessivo, compresa la retribuzione i risultato,
previsto dalta contratlazione integrativa aziendale, per i dirigenti della fascia pil alia,
pari ad Eurc 87.60(.96;

* dal maftamento cconomico integrativo part al 20% della somma suindicata
corrispondente ad Fuaro 17.520,19;

2. Tl trattamento economico cost delerminalo remunera tuite e funzioni ed i compiti attribuiti.

ART. 5 - Risoluzione, Recesso & Revaca

Per le modalita e le motivazione di cessazione dall’incarico della Struttura®Grandi eventl e
pubbliche relazioni del Presidente™, si fa riferimento al disposto di cui all’art. 16 del
Regolamento Regionale 1/2002 e suce. modificazioni. In ogni caso, la Regione Lazio si riserva
la facoltd di apprezzare la condotta tenuta dal suddetto responsabile nel corso deli’espletamenta
dell’incarico per verificare la sussistonza o meno del rapporto di fiducia.

eal@
Lol ART. 6 — Tutela dei dati personali
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2" La Regione Lazio garantisce al dirigente che il trattamento dei dati personali derivanti dal
'Uu rapporto di lavoro in atto verra svolto nel rispetto del D Lgs. n. 196/2003.
ART. 7 — Foro competents
Per opgni controversia derivantc dal presente contratto, la competenza & determinala dalle

disposizioni di cui all’art. 413,comma 5, del c.p.c.

ART. 8 —Norma di rinvio

Per i patli won espressamente contemplati nel presente contratto si rinvia alle norme che
regolano i1 rapporto di lavero dei Dirigenti della Regione Lazio e, in via residuale alle norme
del Cadice Civile ¢ dalla contrattazione Integrativa aziendale nel tempo vigente.

ART. 9 - Registrazione
I} presente contratto, esente dafl’imposta di bollo ai sensi dell’ant. 25 tabella sllegata al D P.R. 1.

642/1972, non & soggetto a registrazione ai sensi dell’arl. 109 della tabella allegata “B™ al D.P.R.
n. 131/1986.

Letto, approvato ¢ sottoscrifte in Roma, 1.
Tl Responsabile p.la Regione Lazio
11 Presidente
(dott. Pictro MARRAZZ()
LT
"3"6 _,"' _.'.--‘ e .::'I'II:.,_

} I__._ﬂ.dl ;!.'< - ..=.. MR l‘:". "\St

1 . . - ,'_,'-;I.I"



