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LELITRIRAZIONE K. 28k
Doggetmo;

Istiturionse di cor Zemizate di o cocrdinamento oermansnie sulla
gesbicne integraza delle pelizichs del perzorale della Regione o
degli cnli =trumentall,




Qyupette: istituzione di nn Comitalo 41 coordinamento permancnte sulla pestione inegrata delle
politiche del personale della Repione e degh enn strumentali,

LA GIUNTA REGIONALL
Su propasla dell”Assessore alle Risorse umane. demanto e patrinionio
Premesso che la legge oo 311 del 2004, legee Hoansiaria dello Sesto per Panno 2005, ha detalo

delle disposizioni relative al contennmento dedla spesa per ] personale cui deve adeguarsi la
Regione e i relativi enti strumentali;

nsideruto L‘hf: |u IEH__E n. 206 del 2003, fepoe finanziaria dello Stelo per anno 2006, ha reilerato

Jnenum necessario, netle more della revisione della legpe repionale n. 6 del 2002 ¢ dei relativo

regolantents & oalluavions, di isiioire sin da ora wn Comitato di coordinamento permancente di
indirizze e controllo in materia di politiche di pestione del personale della Giunta, del Consiglio ¢
dephl antt strumentali al line di garantire, oltre che il rispetto degli obiettivi della finanza pubblica
allargata, anche una programmarione efficace delle risorse umane per 'insieme dei suddetti
orpanismi cd enti;

&#HMHAwwmﬁmwﬂ

/ DELIBLERA
E" istituto il Comitate di coordinamento pormanente sulla gestione integrata delle politiche dal
persomale della Regione e depli enti strumentali.

It Comitata & composto da:
= 1] Dhreftore regionale organizzaziong e personale della CGivnta regionale, con funzioni di
Presidente,
- U Direttore del servizio risorse nmane ¢ orpanizzazione del Consiglio regionale, con funzioni
vicaric del Presidente;
- gl amminstratont degll ent soamentali della Regione Lazio;
il dirigente dell’area orpanizzazione, sviluppo e valulazione della dirczione regionale
orgazzaTIons ¢ personale,
il dirigente dell’area trattamento  economico della divezione regionale organizzazione €
personale,

Stﬂbihsm le regole per wnanalisi aggregata della gestione del personale della (iunta, del
Consiglio ¢ degli enti strumentalt della Regione,

ghellua il moenitoraggio dell’andamento della spesa del persenale deghi organismi € degh entl
remionali, anche ai find della certificazione del Presidente in ordine al raggiungimentn degli
ubtettivi di contemmento delfa spesa per il personale previsti dalle legpi finanziarie dello Slato;
verifica lu rispondenza -delle scelte gestionali relative al personale dei suddettr organismi ad
cnti agli obietlivi prosrammatict indicatl dall’smministrazione:

propome apli organi politiel di rifenments gh interventi per una pia efficace gestione delle
T2 uimaneg,
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