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OGGETT(: Nomiea Organo Collegiale di valutazione ¢ controllo strawegico, ai sensi dellart. 30
del Regolamento Regionale n. 1/2002 e successive modiliche.

LA GIUNTA REGIONALE

SUPROPOSTA del Presidente della Regione Lazio di concerto con 1" Assessore alle Risorse
Dmate, Demanio ¢ Patrimonio e sentito 31 Segrelario Generale;

VISTA la legpe regionale 18.2.2002, n. 6, recante disposizioni concernenti la®Disciplina del
sistetna organizzative della Giunta ¢ del Consiglio e disposizioni relattve alla dirigenza ed al
personale regionale” ¢ suceessive modificazioni,

VIS1O il Regolamento di Organizzazione degh Uiliei ¢ dei Servizi della Giunia Regionale
n. 1 del 6.9.2007 e sucecssive modi fcasioni od in particolare, Uart, 7,

VISTO Dart. 10 del Regolamento Regionale n. 172002 ¢ successive modifiche,
concernente:'Criterd, requisiti e modalita per il conferimento dell’incarico di Capo dell”Utficio di
Gabinetto, di Segretario Generale & di Responsabile delle strutture organizzate nel scgretariato
gencrale”, ed in particolare il comma 2;

VISTO, altresi, arl. 30 del suddetto Regolamento Regionale n. L/2002 e successive
modifiche, relativo alla “Valutazione e il conirollo strategico™;

PRES( ATTO che i commi 2 ¢ 3 del citato art. 10 del Regolamento Regionale n. 172002,
nel deltare chiarimenti in merito alle modalita di conferimento degli incarichi, dispengono che gl
stessi possono esscre atribuili a dirigenti regionali iscritti 2 ruslo o a4 sopgetti esterni
all’amministrazione repionale, purché in possesso dei necessari requisiti per assolvere all’incarico;

VISTA la nota del Presidente della Regione Laxio prot. n, 9094 del 20 gennaio 2000,

RITENUTO, pertanto, di individuare nci siggri CHIARA POILINA e GAETANO
LOSAPIO, gli esperti estemi del Nucleo di valutazione ¢ Controllo strategico. atla luce dei curricula
personali e stante Uespericnza professionale maturata dagit stessi in incarichi di alta responsabilita,
nonché dalle doti etiche dagli stesst posseduti,

PRESO ATTO che Dincarico in opgetto decorre dalla data della stipula del relalivo
contratto ed casendo di natura altamente fiduciaria, scadva con if termine della legislatura in corso.
In caso di cessazione anticipata dalla carica del Presidente della Regione, trova applicazione i
disposto di cui all'arl. 53, comma 2 dello Statute Regionale,

PRESC ATTO che il trattamento ecomomico previsto per assolvere all’incanco d
componente dell' Organo di *Valutazione ¢ Controllo Sturategico™ € di € 50000000 ammui lordi, ai
sensi del Regolamento Regionale n. 1772005, relative alle *Norme in materia di affidamento di
incarichi individuali di consulenza a soggetti esterni all'amministrazione regionale;

CONSIDERATO che con successivo provvedimento il Presidente dells Regione, ai sensi del

individuare, con proprio decreto, il Presidente dell’organo di cul trattasi;
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VISTC 1o schema di contratte di affidamento dellincarico che forma parte infeprante e
sostanziale del presente provvedimento;

VISTA Ia legge repionale n. 25/2001, concernente “norme in maleria di programmazione,
bilancio e contabilitd della Regione”, nonché la legpe regionale n. 18 del 23.12.2003, concernente

“I'antorizzazione all’esercizio proveiserio del bilancio per {anno finanziario 2006™;

PRESO ATTO che la spesa dedvante dalla supula del succitato contratto trova copertura nel
cap. 81550 del bilancio 2005 e anni successivi,

CON VOTI favorevoli unanimi, ¢spressi nelle torme di legge,

DELIBERA

1) di conferire, per i motivi di cui in parrativa che qui si intendono vichiamati, alla Dr.ssa
Chigra POLLINA, nata a Desio il 261001073 ed al Dr, Gaetano TOSAPIO, nato a Milano il
9/11/1947, Vincarico di componenti dell’ Organo 41 “Valutazione e Controllo Stratepico™;

2) di dare atto che Pincarico n oggelto decorre dalla stipula del relativo contratto di
prestazione d'opera inlelleltuale ¢ scadrd con il termine della legislatura in corso. In caso di
cessavcione anticipata dalla carica del Presidente della Giunta, trovera applicazione il
disposto di cui all’art. 53, comma 2 dello Statute Regionale;

3} di stabilire, altresi che il trattamento cconomico previsto per assolvere all’incarico di
componente dell’Organo di “Valutazione e Controlle Strategico” ¢ di € 50.000,00 annui
lordi, ai sensi del Regolaments Regionale n. 172003, relative alle “Norme in materia di
affidamento di incarichi individuali di consulenza a sogeetti esterni all amuministrazions
repionale _

oLt

4) di stabilire che, con successivo provvedimento, i1 Presidente della Regione, ai sensi del
comma 2 dell’ari. 30 del Repolamiento Repionale n. 152002 e successive modiliche,
provvederd ad individuare, con proprio decreto, il Presidente dell’organo di cui trattasi

5} di approvare Uallepato schema di contratto di prestarione d’opera intelletuale per il
conferimento: dellincarico di componente  dell’Organo di “*Valutazione ¢ Controllo
Strategico” che forma parte inlegraniz £ sostanziale del presente provvedimenio;

) d; demandare la Direzione regionale Organmizzaszione ¢ Personale per 1 conseguendi
adempimenti di competenza:

7 di prendere allo che la spesa derivante dalla stipula del conseguente contratto gravera sut
cap. 515501 del bilancio 2005 ¢ anni successivi;

8) di dare atto, altresi, che avverse 1l presente provvedimento & ammesso Ficorso
ginrisdizionale al TAR [azio enlro’ 60 {scssanta) giomni dalla pubblicazione ovvero ricorso

giustiziale al Presidente della Repubhlica entro il termine di 120 {centoventi) giorni.

I.a presente deliberazione sard pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio,

Mrio Senaras
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| CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE CON IL

DR. , SOGGETTO ESTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE

REGIONALE, PER ASSOLVERE ALL’INCARICO DI COMPONENTE

DELL’'ORGANO DI VALUTAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO.

PREMESSO CHE:

+ con Deliberazione di Giunta n. __del ____, & stato conferito al
Dr. , soggetto esterno all’amministrazione regionale,
Pincarico di componente dell’Organo di “Valutazione e Controllo
Strategico”, al sensi del combinato disposto degli artt. 10 e 30 del
Regolamento Regionale n. 1/2002 e successive modifiche recante:
“Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta

regionale”;

« con determinazione n. el _ _ del Direttore della
Direzione Regionale “Organizzazione e Personale” & stato assunte il
relativo impegno di spesa per il compenso da corrispondere al

componente di cui trattasi;

e il dr. ___, con nota del i __, acquisita in pari data al
prot. n. _ _, ha accettato Pincarico di cui trattasi ed ha prodotto
la formale dichiarazione, corredata dal curriculum vitae, di essere in
possesso dei requisiti previsti per assolvere all'incarico,

TRA

la Regione Lazio, con sede in Roma, Via Cristofore Colombo n. 212, codice fiscale
80143490581, rappresentata nel presenle atio dal Presidente della Giunta
Regionale On. Pietro MARRAZZO, nate a Roma il 29 luglio 1958, domiciliato, per
la carica ricoperta, nella sede del’Amministrazione Regionale innanzi indicata;

E

, Cod. F‘is-::.:.__

il dr. , halo a il _ . ed ivi residente in

rotaic Generale e B
ancas > et o .




31 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1- Costituzione del rapporto

La Regione Lazio conferisce a tempo determinato, con contratto di prestazione
d'opera  intellettuale, I'incarico fiduciario di componente dellOrgano  di
“Walutazione e Controllo Strategico” al dr. _ _, soggetto esterno
allamministrazione regionale, che accetta.

ART. 2 - Durata dell’incarico

L'incarice decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto e
termina con la legislatura in corso, salve possibilita di revoca anticipata per
il venir meno del rapporto fiduciario. Il presente atto si risolve di diritto nel
caso di cessazione dalla carica dell’organo politico conferente.

ART.3 - Obiethivo

Liincaricato, quale componente dell'Organo di “Valutazione e Controllo Strategico”
& tenuto allo svolgimento dei compiti di cui al agli artt. 30 e seguenti del
Regolamento Regionale n. L /2002 e successive modifiche.

Il componente Porgano di cui trattasi, ai sensi del Regolamento Regionale n.
1/2002 ¢ successive modifiche, pu6 partecipare ad incontri, conferenze, dibattiti,
riunioni di coordinamento con altri enti pubblici o privati e ad ogni alira attivita
attinentle allincarico. In tale ipolesi compete il rimborso delle spese di viaggio,
vitio e alloggio effettivamente sostenute ¢ documentate.

ART. 4 — Consegna della relazione sull’attivita oggetto dellincarico

Linearicato, ai sensi dell’art. 30, comma 7 del Regolamento Regionale n. 1 J 2002
e successive modifiche, riferisce in vin riservata, periodicamentc, almeno a
cadenza semestrale o su richiesla, esclusivamente al Presidente sui risultati della
propria attivitd. Trasmctte, altresi, al Presidente entro il mese di gennaio di ogni

anno, una relazione sull'attivita svolta nell’anno precedente.
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: ART. 5 — Obblighi del professionista

dr. . Opera in piena autonomia & risponde esclusivamente al
Presidente.

E’ fatto divieto di intrattenere gualsiasi tipo di rapporto economico o di
consulenza con strutture che svolgono attiviti interferenti con gquelle della
Regione né assumere incarichi che risultino incompatibili con i contenuti di
Javoro che formano oggetto del presente contratto.

Sono {atti comungue salvi gli incarichi di rappresentanza sindacale ai sensi delle
vigenti normative Jegislative ¢ contrattuali.

ART. 6 — Trattamento economico

Il compenso annuale lordo, come deciso con decreto n. del

) __, & complessivamente determinate in Euro 50.000,00, oltre a
IL.V.A. a carico Ente.

La liquidazione del compenso O parte proporzionale di esso avviene secondo le
procedure fissate dallart. 30, comma &, del Regolamento Regionale n. 1/2002 ¢
successive modifiche.

Compete, altresi, per esplctamento delle atlivita previste, il rimborso delle spese
di viaggio, vitte e alloggio effcttivamente sostenute ¢ documentate.

ART. 7 - Risoluzione del rapporto di collaborazione

Il rapporto prestazione dopera intclletinale cessa alla data di scadenza del
presentc contratto fatto salvo quanto disposto al precedente articolo 5.

1] contratto & altresi risolto con il venire meno il rapporto di fiducia.
ART. & — Norma di rinvio
Per quanto non espressamente contemplato nel presente contratto si rinvia alle

disposizioni del Regolamento Regionale disciplinante la materia nonché alle

norma del Codice Civile ed alla vigente normativa nazionale in materia.
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ART. 9 — Foro competente

Per ogni controversia derivante dal presentc contratlo, la compctenza €
determinata sccondo le disposiziont conlenute nell'art. 413, comma 5, del ¢.p.c.

ART. 10 - Registrazione

Il presenie contratto & esenle da bollo ( DPR n.642 /72, tabella art.25 } e da
registrazione [ DPR n.131/86, tabella art. 10)

Lelto, confermato e sotloscritto

IL COMPONENTE




