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ESTRATTD DAL FPROCESSO VERBATE DELLA SEDUTA DEL 13/10/20065

ADDI' 18/10/2005 NELLA SEDE DELLA REGIONE LAFRTG, VIA
CRISTOFORO COLOMBO 212 ROMA,ST E' RIUNITA LA GIUNTA REGIONALE
COSIY COMPOSTA:

MARRAZZOD Pietro Prepidente DE ANMNGELIS Francesco A=sesE0TE
Vice
POMPILI Massimo Progidente LI STEFANO Marco '
ASTORRE Eruno hssesaore MAMDARELLT Alessandra !
DATTAGLIA Augquato " MICHELAXNGELI Hario "
BONELLI Angelo - NIERX Tuigi r
BRACHETTI Regino " RANUCCT Raffaele !
CIAMNI Fabio " RODANC Giulia r
COZTA S5ilvia - TIBALLT Alegmandra "
VALENTINI Daniela "

ASSISTE IL SEGRETARIO: Dunsnicw Antonio CURZUPRPT
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ASSEWTI: Battaglia - Ranucei - Valentini

DELIBERAZIONE 890
Oggetto:

Misure per Ll'avvic del percorso di stabilizzazione dei

lavoratori socialmente utili da parte delle ASL, Enti dipendenti
e colilegati ed Entil Locali della Regione Lazio.
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OGGETTO: Misure per 'avvio del percorso di stabilizzazione dei lavoratori socialments
utili da parie delle ASL, Cnti dipendenti ¢ collesati ed Tinti Locali della Regione Lazio,

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’Assessore al Lavoro, Pari Opportunity e Politiche
(riovanili;

VISTO il decreto legislativo 28 febbraio 2000, n. 81 recante “Integrazioni e
modifiche della disciplina dei Iavoratori socialmente ntili™;

VISTA la legge regionale 22 luglio 2002, n. 21 recante “Misure eccezionali per
ta stabilizzazione occupazionale dei lavoratori socialmente utili e di altre categorie
svantaggiale di lavoratori nell’ambito delle politiche allive del lavoro™;

VISTA la deliberazione della Giunta repionale 13 dicombre 2002, n, 1RS2
avente ad oggetto “Approvazione del programma operative per la stabilizzazione
occupazionale dei lavoratori di cui alParticoto 2 della legge regionale 22 luglio 2002, n,
21, ai sensi dell’articolo 4 della legge medesima™:

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 19 agosto 2003, n. 738 avente ad
oggetio “T.R. n. 212002, DGR 165272002, Piano annuale di attivita, Approvazione ¢
finanziamento™;

VISTA la deliberazione della Glunta regionale 30 giugno 2005, n. 607 avente ad
oggetio “Prusecuzione del sostegno regionale per il pagamento degli asscgni 4 utilizzo
e degli assegni per il nucleo familiare corrisposti af lavoraton socfalmente utili {LSU).
Periodo I luglio 2003 - 31 dicembre 20057 _

VISTO il decreto legtslalivo 18 agosto 2000, n. 267, e successive modifiche;

PRESO ATTO che il Programma Operativo approvato con DGR 1652/2002, in
attuazione della Lr. 21/2002, prevede che gli Enti pubblici riservine una quota, pan al
40%, delle assunzioni a favore dei LS ¢ delle altre catcgorie considerate dalla slessa
Lr. 21/2002;

CONSIDERATO che La Regione Lazio intende avyiare il percorse i
stabilizzarione occupazionale dei LSU finalizzato all’inserimento nelle ASL, Lnti
Dipendenii @ Collegati ed Enti Locali della Regiome Lazio, attraverso 'utilizzo
combinate di pidt strument] di politica attiva del lavoro, tra cui quello previsto all®
all'articolo 7 del D.Lgs. 81/2000. che, tra altro, al conua | prevede per 1 datori ds
lavoro privati € agli entt pubblici economici, comprese le cooperative ¢ loro consorzi,
che asswnone a tempo pieno ¢ indeterminato 1 LSL, 1 riconoscimento di un contribute
pari ad eura 9.000,00 per clascun soggetto assunto, ofire a-

¢ Lariserva di una quota di assunzioni applicando la riserva del 40% prevista dal
Programma Operativo regionale.

« L'incentive economico regionale all 'ussunzione presso le ASL, Enti Dipendenti
¢ Collegatt ed Enti Tocali della Regione Lazio, per le quali verra riconoscinto
Fineentivo di Euro 12.000,00 previsto per gl Enti pubblici per ciascun LSU
assunto a tempo indeterminato,

o Llassistenza nella definizione del percorso df inserimento che verrd delineato,

con ausilio di PROTEQ SpA. per ciascun lavoratore, partendo dall’analisi delle

competenze del tavoratore stesso per individuarne il fabbisogno formative in

relazione al profilo professionale richiesto dalle ASI,, Enti Dhpendenti e

Collegati ed Enti Locali di conmpetenza della Regione Lazin, PROTED assisterd

poi i laveratori nella definizione del propric iler formative mirato

all"inserimento presso le ASL, Bt Dipendent; ¢ Collegati ed Enti Locati della

Regione Lanio,
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" CONSIDERATO che i criteri per I'atluazione di guanto previsto al punto
precedente sono  stati predisposti ¢ concertati con fe 0O0.8S. maggiormente
rappresentative a livello nazionale e regiomale dei L8T) di pertinenza della Regjone
Lazio,

VISTLiverbali relativi agli inconiri con le 00.88. di cui al punto precedente:

RITENUTO necessaric approvare 1"allegata tabella A) contenente | eriler di cui
soprit, che costituisce parie integrante della presente Deliberazione;

CONSIDERATO che le rtisorse per ['aftuazione di quanto previsto nella
presente deliberazione provengono dalla allegata Convenzione tra la Regione Tazio ed
1 Ministcro del Lavoro e delle Politiche.Sociali;

all"unanimiti
DELIBERA

1. di approvare le premesse, quale parte intcgranle e sostanziale defla presente
deliberazione;

2. di approvare i criteri di cui allP’allegata tabella A), che costituisce parc
inlegrante della presente deliberazione;

3. di stabilire che la Proteo S.p.A., al senst dell’articolo 3, comma 2, della Lr.
2172002, proceda, su richiesta delle ASL, Enti Dipendenti @ Collegati ed Enti
Locali della Regione Lazio, alla preselezione dei LSU da assumere s tempo
indeterininata:

4. di stabilire che gli oneni finanzian a carico della Regione, per attuazione degli
interventt previsti, provengono dalla allegata Convenzione tra la Regione Lazio
ed il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

5. di demandare al Direttore della Direzione Regionale al Taveoro, Pari Opportunita
& Poliliche Glmanllq, I"adozione delle determinazioni atwuative della presente

_deliberazione che dovranno essere concordate con gli Assessori provinciali
competenti in materia di politiche attive del lavore attenendosi ai eriteri di cui
alla tabella A) come congcertati con le O0.58. maggiormente rappressntative a
livello nazionale e regionale dei LI di pertinenza della Regione Lazio,

6. di pubblicare il presente provvedimento sul BURI..

I'L FRESIDENTYE: F.to DPistro MARRAZZO ;
I, SEGRETARIO: F.to Domenico Antonio CUEZYLGERI REG “m . Giguril
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REGIONE LAZIO

Direzione Politiche del Lavore, Pari Opportunits e Politiche Giovanili
Area 47/03

iy {; EnTL]F:ZNBuBgQE.. .Q,Ll1 TABELLA A)

CRITERI PRIORITARI PER LA STABILIZZAZIONE DEI LAVORATORI
SOCIALMENTE UTILI PREDISPOSTI IN ACCORDO CON LE O0.58:

ANZIANITA D1 UTILIZZAZIONE NEI PROGETTI DI LSU
REDDITO ISEE

CARICHI DI FAMIGLIA

FAMIGLIA MONO-REDDITCO

PRESENZA DI FAMILIARI A CARICO CON DISABILITA
CRITERI DI CUI ALL’ART. 16, DELLA L. 56/87

REGIONE LAZIO
Assexsnrat Lavor, Pari Opporturiits e Botil




