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(OGGETTO: Approvazioneraccordo tra Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” € Regione |

Lazio per I'utilizzazione dei professori universitari di cui all’articolo 15-nonies, comma 2, del
[} L vo n. 502/1992 e successive modificazioni.

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA deli’ Assessore alla Sanitd;

VISTO il D.L.vo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordine della disciplina in materia sanitaria, 2 norma
dell’art. 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421 e successive modificazioni ed, in particolare, |'art. 6

che disciplina i rapporti tra Servizio sanitario nazionale ed Universita:

VISTO, in parlicolare, ’art. 15 nonies, comma 2, del D.L.vo 502/92, che rinvia a specifici
protocolli d’intesa tra le regioni e le universitd ed agii accordi attuativi dei medesimi, stipulati tra le
universita e le aziende sanitarie, per la disciplina delle modalitd e dei limiti per "ulilizzazione del
personale medico universitario di cui all’articolo 102 del D.P.C.M. 3§2/30:

VISTA la scritenza della Corte Costituzionale n. 7i/2001, con cui la Corte, nell’evidenziare la
siretia inscindibilitd tra attivitd assistenziali e atfivitd di didatfica ¢ di ricerca, ha dichiarato
I"tllegittimitd costituzionale dell’art. 15-nonies, comma 2, del decreto legislative 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni nella parte in cui dispone la cessazione del personale medico
anzidetto dallo svolgimento delle ordinarie attiviti assistenziali, nonché dalla direzione delle
strutture assistenziali, al raggiungimenio dei limiti massimi di eta ivi indicati, in assenza della
stipula dei protocolli di intesa tra universitd e regioni previsti dalla stessa norma, ai fini della
disciplina delle modalita ¢ dei limiti per Iutilizzazione del suddetto personale universitario per
specifiche attivitd assistenziali strettamente connesse all’attivitd didattica e di ricerca;

VISTA la legge 30 novembre 1998, n. 419 “Delega al Governo per la razionalizzazione del Servizio
sanitario nazionale ¢ per I'adozione di un testo unico in materia di organizzazione e funzionamento
del Servizio sanitario nazionale, Modifiche al D.L.vo 30 dicembre 1992, n. 502" ed, in particolare,
Iart. 6 che ridefinisce i rapporti tra Universita e Servizio sanitario nazionale;

VISTC il D.L.vo 2! dicembre 1999, n. 517 “Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario nazionale
ed universitd, a norma dell’art. 6 delia legge 30 novembre 1998, n. 419

VISTO il B.P.C.M. 24 maggic 2001 *“Linee guida concernenti i protocoili di intesa da stipulare tra
regioni € universiti per 1o svolgimento delle attivitd assistenziali delle universiti nel quadre della
programmazione nazionale e regionale ai sensi dell’art, 1, comma 2, del D.L.vo 21 dicembre 1999,
n. 517. Intesa, ai sensi dell’art. 8 della legge 15 marzo 1997, n. 59°;

VISTO il Protocollo d’Intesa del 02 agosto 2002 sottoscritto daf Rettore dell’Universita degli Studj
~~\di Roma “la Sapienza™ ¢ dal Presidente della Giunta Regionale del Lazio per la disciplina della
, attivila assistenziale necessaria per lo svolgimento dei compili istituzionali dell’Universita {art. 1,

comma !, D.Lgs. 517/99);

VISTO, in particolare, I"articolo 8 dell’ Allegato 1 de! suddetto Protocollo d’intesa, che dispone che
il personale medico universitario di cui all’articolo 102 de] D.P.R. 382/80 cessa dallo svolgimento
delie ordinarie attivitd assistenziali nonché dalla direzione delle strutture assistenziali, ove ricoperie,
al raggiungimento dei limiti massimi di etd indicati dall’articolo 15-nonies, comma 2, del DL vo

302/92 € che detto personale universitario, per specifiche attiviti assistenziali stret p 'i\':ﬂp%eissc
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all’attivita di didattica ¢ di ricerca, polrd essere utilizzato neli’ambito del
¥
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appartenenza, all’interno del monte ore previsto dal relativo stalo givridico universitario (350 ore
lempo pienn, 230 ore tempo definite), line ad un massimo del 60% dello stesso;

PRES0 ATTO dell’accordo sotloscritlo dal Retiore dell’Universitd degli Studi di Roma * La
Sapienza” e dal Presidente della Giunta Regionale del Lazio trasmesso in data 03 aprile 2003 dal
Dirstiore regionale della Direzione Programmazione Sanitaria ¢ Tutela della Salute al Retlors
dell"Universits “La Sapienza”, con cui si sono state definite le modalitd ed 1 Llimit: per lo
svolgimento delle specifiche attivita assistenziali strettamente correlate alle attivila di didattica e di
nicerca svolte dai professori universitari dopo il raggiungimento del limite di etd di cui all’articolo
15-nonies, comma 2, del D.L.vo 502/92 e successive modificazioni;

PRESO ATTO che, con riferimento specifico alla 1I° I'acolta, € stato stipulato in data 25 lughio
2003 un accordo tra il Rettore dell’{Universitd degli Studi di Roma “La Sapienza™ e il Presidente
della Regione {azio per I'utilizzazions dei prefessori universitari che hanno superato 1 limiti di edd
] di cul all’ar, 15 nonies, comma 2, del D.L.va 502/92 & successive modificazioni, in cui, data
I'assoluta peculiarith della situazione dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea, sono state dettaie
notme di nalura transitoria, limitate ad un triennio dalla data di stipula dell’accordo, che prevedono
la possibilith di conferire ai suddetti professori universitari I'incarico per il mantenimente della
responsabilita direzionale della struttura cui erano preposti attraverse la stipula di contrati ex art.
13-septies del D.L.vo 302/92 e successive modificazioni con durata fino al passaggio fuori ruolo o

fino alla quisscenza;

. \CONSIDERATO che, con note del 1° aprile, 22 aprile ¢ 11 luglio 20035, il Rettore dell’Universita
¥ degli Studi di Roma “La Sapienza” ha posto all’attenzione del Presidente della Regione Lazio la
proposta di integrare I'accordo del 03 aprile 2003 con norme transitorie, che disciplinino la
procedura di utilizzazione dei professori universitari anzidetti per specifiche attivitd assistenziali
strettamente connesse all’attivity di didattics e di ricerca, attraverso lo stesso istiluio e con le stegse
modalita di cui all’ Accordo gia sottoscritto per la IH° Facolta;

RITENUTO che, a seguito di incontri con i rappresentanti dell*Universita “La Sapienza”, ¢ emerso
che I'Azienda ospedaliera universitaria Policlinico Umberto I, in considerazione della peculiare
situazione organizzativa e gestionale in cui versa, ha necessitd di avvalersi di docent! unrversitari
particolarmente qualificati che hanno raggiunto i limiti di eta di cui all’articolo 15-nonies, comma 2,
del D.L.vo n. 502/1992 e successive modificazioni;

CONSIDERATO opporiung; allo scopo di consentire all’azienda Policlinico Umberto 1 il pienc
sviluppo dell’attiviid assistenziale strettamente connessa con le attivitd di didattica e di ricerca, in
attesa del completamento del plano di riorganizzazione approvato dalla Regione, adottare norme di
natura transiloria ad integrazione dell’accordo del 03 aprile 2003, concordando con i rappresentanti
dell"Universita di limitamne la durata a due anni in luogo dei tre anni propoesti nelle note di cui sopra;

RITENUTO di poter accogliere la proposta de] Rettore, se pur in deroga alla nota assessorile del 25
agosto 2004 che ha fissato tra 1 requisiti per i} conferimento di incarichi dirigenziali ai sensi dell’art.

o
?g'! ﬂ:{ 5 septies del D.1.vo 502/92 lo stato di non quiescenza, ed alla nota circolare del 08 luglio 2002, ove
“r. 51 precisa che non possono esseré stipuiati contratti ai sensi dell’art, 15 septies del D.1L.vo 502/92
A~ per posti la cui copertura & disciplinala dal D.P.R. 484/87 ¢ cioé per posizioni apicali del ruolo
N sanitario € comunque posizioni dirigenziali di 1ale rolo;
4 "

RITENUTG opportune, pertanio, approvare un nuovo testo di accordo per 1utili
15-nonies, comnma 2, del D.L.vo 502/92 e successive modificazioni) dei professor;
19 & TI° Facoltd di Medicina e Chirurgia deil’Universita degli Studi di Roma “
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ricomprenda sia il testo dell’accordo sopraccitato, gid sottoscritto e trasmesso 1l 03 aprile 2003, sia
la proposta avanzata dal Reitore da vlbimo con nota dell'll luglio 2005, con la limitazione del
periedo transitorio a due anni in lupgo del ire proposti nella nola medesima;

RITENUTQO che, con specifico riferimento all’Azienda Ospedalicra universitaria Policlinico
Umberto I, applicazione del TITOLO I1 del suddetto accordo deve essere limitata ad un periodo
transitorio di duc anni daila stipula dell’accordo medesimo;

CONSIDERATO che il suddetto accordo sard sottoposto alla firma del Rettore dell’Universitd degli
Studi di Roma “La Sapicnza™ e del Presidente della Regione Lazio,

RITENIITQ, alires, di far salvi tutti gli effetts prodotti fino ad oggl dall’accordo sottoseritto per la
II° Facolta in data 25 luglio 2003;

¢ all'unanimitd;

g DELIBER A

i Per le motivazioni esposte in premessa che integralmente si richiamano;

oo di approvare o schema di accordo tra I'Universitd degli Studi di Roma “La Sapienza™ ¢ la Regione

Lazic per I'utilizzazione del professor universitar di cui all’art. 15- nonies, comma 2, del D.L.vo
502/92 e successive modificazioni, che ricomprende il testo dell’accordo gid sottosentto e
trasmessc il 03 aprile 2003 ¢ la proposta avanzata dal Rettore da ultimo con nota dell’11 luglio
2005, con la limilazione del pericdo transiterio a due anni in luogo dei tre proposti nella nota
medesima.

Lo schema di accordo sard sottoposto alla firma del Rettore dell"Universitd degli Studi di Roma “[.a
Sapienza” e del Presidente della Regione Lazio.

La presente deliberazione di Giunta regionale sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lazio.

I PRESIDENTE: F.to Piestro MARRAZEZO

IL SEGRETARIC: F.to Domenico Antonio CUZAUPT
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ACCORDO
TRA
UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA™
E
REGIONE LAZIO

UTILIZZAZIONE DEI FROFESSORI UNIVERSITARI DI CUI ALL*ARTICOLO 15 - NONIES,
COMMA 2, DEL D. LGS N. 502 E SUCCESSIVE MIDIFTCAZIONL

UNIVERSITA’ E REGIONE

CONVLENGONO

di definire le seguenti modalita ¢ Iimiti per lo svolpimento delle specifiche atrivité assistenziali
stretiamente correlate alle atiivita di didattica e di ricerca svolte dai professori universitari dopo i
raggiungimento del imite di eta di cui all'articolo 15 — nonies, commua 2, def D. Lgs. N 502 del

1992 e suceessive modificazioni:

TIrOLo r

1. almeno tre (3} mesi prima della data di compimento del limite di et di cui all’articolo 13
nanics, comma 2, del D. Lgs. N 502 del 1992 e successive modificazioni ed integrazioni,
il Rettore acquisisce dalla Facoltd, emtro il limite di 30 giorni, la natura ¢ le
carafieristiche delle attivitg di didattica e di ricerca che il Docente sta svolgendo;

2 entre | successivi 30 giarmi, # Direitore generale d'intesa con il Reftore, acquisisce dul
Dipartimento le notizic riguardo [artivita assistenziale minima che il Docente poird
svalgere nefla stessa struftura o -con it consenso dell interessato- in altra struttura delic
stesso Dipartimento, concedendo all interessulo un termine di tempo adeguate per le
proprie vafutazioni ¢ decisioni;

~— . almeno trendta giorni prima del raggiungimento del limite di eia, il Direttore generale
3”'\ d'intesa con il Rettore, predispone una proposta di deliberazione relativa ai seguenti
aspettl:

a) la cessazione, da parte del Docente, delle attivitd assistenziali ordinarie
(responsabilita &i UOC/TOS),

) e attivitd assistenziali di compefenza del Docente, con indicazione della DOC ove
verrannc svolte, in piena autoromia per quanto riguarda la responsabilité delle
procedure diagnostico-terapeutiche nell ‘ambifo del coordinamento organizzative
della UOC,

¢} 1 'eventuale compenso dovuio al docente per astivitd assistenziali;

dy La durata del provvedimento reftorale.

2 ey

Sulla proposta il Direttore Generale acquisisce i dovuti pareri da parte degli organi accademici —
che si esprimeranno entro i peremtorio di 25 giorni doll'invio. Decorsa tale termine il




intende fivarevole, fl provvedimento formalmente adatiato viene nofificaio all interessato che entro
dieci giorni, potra richiedere il coflocamento a riposo.

Le tipologie delle attivitd assistenziali necessarie per Uespletamento del compiti istituzionali dei
professori ¢ dei ricercatori universitari presso le Facoltd Jdi medicing e chivurgia sono di seguito

iftusfrate,
In prima applicazione le operazione di cui af punti [ 3 si dovranno esaurive entro 15 giorni dalla

Sfirma del presente atie aggiuntivo,

LR AR

Le attivitd ipizzale in appresso sono svolte nelle strutture assistenziali di appartenenza od in
altre concordate con gli interessati.

Le preesistentt  atlivith assistenziali  svolle istituzionalmente, strettamente  megessarie
all’attivith didattico scientifica

Tale aitivita assistenziale ¢ concordata dail'interessaio con il competente Consiglio di
Dipartimento. Essa non & necessariamente svolta nella suruttura precedentemente direlta,

Le potenzialitd clinichc complessive non possono superare, salve diverse decisioni
concordate, if 10%% delle risorse relative dispomibili nell*Unitd Operativa Complessa di riferimento
{numero di posti letto ordinart, n. di post letto di DI o day surgery, o loro turnd, turni di camere
operatonie, turni di ambulatonio, ece.). Per quanto riguarda la chirurgia, ai fini di rispettare tempi di
degenza sopportabili, va previsio {*accesso alla sala operatoriz almeno seilimanale.

o | docenli svolgerannc attivitd ambulatoriale e/o di copsulenza neile sedi previste per

I’U.0.C. di riferimento;

* [ docentl, per il complesso di delte attivitd, potranno avvalersi di tutti i presidi diagnostici e
terapeutici deil’ Azienda, normalments connessi con 'operativita deli’unita di rifcrimenio;

¢ Le descritte atliviti dovranno essere coordinate dal responsabile dell’U.0.C. di riferimento ¢
comunicale al Direttore di Dipartimento o Istituto, principalmente al fine di assicurare la
disponibilitd di tutte le risorse umane e sirumentali necessarie;

* La direrione della UOC resasi vacante ¢ affidata ad altro Professore di ruole non
soggiacente alla normativa di cui al sopradetto art. 15-nenies, comma 2 del D. Lovo n,
502/92 e successive modificazioni, su proposta del Dipartimento ¢ previo parere del

%\\ consiglio di Facoltd, prima del’adozione del provvedimente di nomina;

« I Consiglio di Dipartimenio, nell’adottare la deliberazione, deve garanlire comungue la
> picna ulilizzazione dei Professori di ruolo e dei Ricercatord afferenti alla TJOC.
Le lince guida essenziali per il conseguente Disciplinare da concordare ira Universita ed Azienda
’:—f possono cssere delineate nel modo seguente:
¢ L’assegnazione dell’attivita assistenziale deve risultare da atto seritto nel quale sia
specificata:
- Itipo di attivita assistenziale
- Lamisura deil'impegno orario
- Le modalita di rilevazione dell’attivita svolta dal professore universitario
- La misura deli’eventuale tratiamento economico
- La durata deli’assegnazione deli’attivitd assistenziale
~ I vincoli assicurativi e le garanzie previdenziai.

3
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Fermo restando che "atiivitd di cui all’articolo precedente & finalizzata al raggiungimento
degli abiettivi previsti nel provvedimento aziendale ¢ nella conforme delibera della Facolta
di Medicina ¢ Chirurgia, I'impegno orario per lo svolgimento della stessa da parte del
professore universitario che abbia raggiunto il limile di et di cw all’art. 15-nonies, comma
2,del D.Lgs. N. 502/1992 e successive modificazioni, non pud gssere inferiore a:

S 2 - uattro ore settimanali se gid a rapporte di lavoro esclusivo, permanenda il
2 regime di esclusivita;
H - Duc ore seltimanali se gia a rapporto di Javoro non esclusive.

e, L impegno di lavoro verra rilevalo mediante aulocertificazione del prolessore interessato,

1 Direttore Generale, d’intesa con il Rettore, determinera 1 criteri per gli eventuali compensi

in conformita alla normativa vigente.
Le attivita assisternah disciplinate dalla presente convenzione ricadeno nella copertura

assicurativa per responsabilita civile verso terzi a carico dell’ Azienda, comprensiva anche
del patrecinio legale gratuito a favore del docente universitario.

TIroLo it

in via eccezionale, tenuto conto dell’assoluta peculiarita dell’ Azienda Policlinico Umberto 1,
a1 prolessori universitari, che abbiano raggiunto il limite d’et stabilito dall’art. 15-nonies, comma
2, del ID.Lgs. 502 del 1992 ¢ che cessino pertanto dalla direzione di struttura, pud essere conferito in
deroga alla direttiva regionale di cui alla note del 05/07/02 ¢ 25/08/04 Pincarico per il
mantenimento della responsabilitiy direzionale della medesima struttura, attraverso la stipula di
contrafti, di cui all’articolo 15-septies del D.Lgs. n. 502 del 1992 ¢ delle successive modificazioni,
con durata fino al passaggio fuori ruolo; ai predetti professort non st applica la previsione di cui al
comma 4 del richiamato articolo 15-septies.

Tale incarico pud essere conferito solo a condizione che il direftore generale e il rettore, con
specifico atte congiunto, ne accertino i’interesse comune dell’azienda e dell’universitd per il
ragpiungimento di particolari obiettivi organizzativi, assistenziali, di didattica e di ricerca.

Con specifico riferimento all’Azienda Ospedaliera universitaria Policlinico Umberto 1, si
precisa che P'applicazione del TITOLO II di defto accordo deve essere limitata ad un periodo
transiterio di due (2) annoi dalla stipula dello stesso.

Foma,
H P RETTDRJZ IL PRESIDENTE
DELLTUNIVERSITA “ LA SAPIENZA" DELLA REGIONE LAZIC
Prof. Renato Guarini Dotk Pietro Marrazzo




