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ESTRATTO DAL FPROCESSO VERBALE DELLA SEDUTA DEL 04/08/2005

ADDI' 04/08/2005 NELLA SEDE DELLA REGIONE LAZIO, VIA
CRISTOrORD COLOMBO - 212 HUMA, 5T E' RIUNITA LA GIUNTA
REGTONALE COSI' COMPOSTA:

MARRAZZ0 Pietro Presidents DE AWNGELIS Francesco  Assessore
POMPILT Maz=simo Vice Presidente DI STEFAND Marco -
ASTORRE Bruno Lssessore MANDARELLZI Alessandra :
BATTACLIA Augustao " MICHILANGELI Maric "
BOHMELLI Angelo " NIERI Luigi "
BRACHETTI Regino " RRNUCCT Raffaele "
CIANT Fabia " RODANO Giulia "
COSTA Silvig " TIBALDI Blessandra "
VALENTINI Daniela '

ASSISTE TT. WICE SEGRETARIO: Domenice Bntoniu Cuzzupi

kkkkkkrex X AOMISSIS
ASSENTI : Bcnel1i—Brachetti—ciani—ﬂandarelli-Michelangeli—Rodanc
Valentini
DELIBERAZIONE 740
Oggetto:

Atte di controlla ex D.G.R.L., n. 1306 del 27/3/02 - Delibara del
Commissaric Straordinaric dell'Azienda Regiovnale Emergenza Sanitaria
ARES 118 n. 53 del 23 maggio 2005 concernente: "Istituzione di una
commissione multidieciplinare per la valutazione dell'idoneiti ad
operare nell'ambito dell'Azienda ARFS 118 per il pecssconale che
intende transitare nei rucli dela medesimg™,
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OGGLTTO: Atte di controllo ex D.G.RL. n.1306 del 27/9/02 —-Delibera del Commissano
Straordinario dell’ Azienda Regionale Emergenza Sanitaria — ARES 118 n. 53 del 23 magpio 2005
concemnente. “Istituzione di una commissione muliidiscipiinare per la valutazione dell’idoneity ad
operare nell’ambito dell’ Azienda ARES 118 per il personale che intende transitare nei ruoli della
medesima”,

LA GIUNTA REGIONALE

?-"‘ir"

: Su proposta del Presidente della Regione Laziu;

VISTO "articolo 54 deilo Statuto della Regione Lazio, che aitribuisce alla (nunta Reygionale 1a
vigilanza ed il controllo sugli enti e lc aziende regionali;

VISTA la legye regionale 16/6/1994 n. 18 che, all’articolo 2 prevede in particolare che 1a Giunta
Regionale csercita la vigilanza sulla corretta ed economica gestione delle risorse assegnate alle
aziende sanitarie, sull'imparzialith ¢ sul buon andamento della loro attivita e sulla qualita
dell’assistenza, nonché ogni altra funzione ad essa attribuita dalla legge:

VISTO il decreto legislalivo 30 dicembre 1992, n.502 “Riordine della disciplina in materia
sanitaria, a norma defl’art.] della legge 23 ottobre 1992, n421" e successive modificazioni ed
integrazioni e, in particolarc:

- I'art.2, comma 2, del D.Lgs n.502/92 che ha ricompreso nell’ambito delle competenze regionali
" le atrivita di indirizzo recnico, promozione e supparto nei confronti delle ... unitd sanitarie
locali ed aziende, anche in relazione of cortrollo di gestione e alla vahutazione della qualitg delle
prestaziont sanitarie

- il comma 2-sexies lett ¢) che conferisce alla Regione "obbligo di disciplinare “Je modalita di
vigifanza e df controllo, da parte della regione medesima, nelle unity sanitarie focali, nonché di
valutazione def risufiari delle stesse "

RILEVATO che nelle more dell’approvazione da parte del Consiglio Regionale del Lazio della
proposta di legge “Norme in materia di ordinamento del Servizio Sanitario Regionale™, si rende
DEeCESsario esercitare un conirollo diretto suj provvedimentt adottati dai Direttori Generali delle
Aziende Sanitarie, con particolare riferimento a quelli che comportano un aumento dei cost, per il
perseguimento dell’obiettive del contenimento della Spesa sanitaria;

ro PRESO ATTO che la Regione Lazio ghd con il “concordamento” ha messo in atto un efficace
“strumento per il controllo dell*andamento della spesa sanitaria che ha prodotto degli effetti sul
. contenmmente della spesa complessiva;

VISTA {a deliberazione della Giunta regionale del Lazio n. 1306 del 27/9/02 con la quale & stato
deliberato:
- di costituire una Commissione per la verifica ed il controllo dei provvedimenti dei Direttori
Crenerali delle aziende sanitarie del Lazio;
- di stabilire che i provvedimenti dei Direttori Generali delle aziende sanitarie che comportine
costi per le aziende stesse, dovranno essere inviali, preventivamente, alla Giunta Regionale

che i esaminera, ramite Ia Commissiome, entro 40 glomi dalla data di ricezione, decorsi i
w~ quali i provvedimenti stessi produrranno effetii giuridici;




P

P TR

f LH

F4o «4 gog 200 I,

- ~di*dare mandato al Presidente della Giunta regionale di nominare la Commissione succitata suila

base-delle designazioni da parte dei due Assessori interessati nonché la sepgreteria tecnica
amministrativa e di emanare apposite direttive ai Direttori Generali deile Aziende Ranitane ed alla
Commmissione per individuare i provvedimenti da sottoporre alla Commissione nonché delerminare
I'ambito di attivita ¢ le modalita di funzionamento della Commissione slessa;

VISTO il decreto del Presidente della Giunta regionale n.499/02 “Costituzione commissione per la
verifica ed il controllo dei provvedimenti dei direttori generali delle aziende sanitaric della Regione
Lazio™;

VISTA la nota prot. n. 97798 det 30/10/02 con la quale il Presidente della Giunta regicnale, al sensi
delle disposizioni contenute nella su richiamata deliberazione, ha emanato e dircttive per
individuare i provvedimenii da sottoporre alla Commissione di verifica e controllo;

VISTO il provvedimento indicato in oggetto, allegato alla presente delibera, trasmesso in dala 23
magpio 2005 ¢ pervenuto in data 3 giugno 2005;

CONSIDERATC che tale provvedimento rientrando tra gli atti di cui alla su menzionata direttiva
deve essere sottoposto al controllo delia Giunta regionale;

VISTO ii parerc n. 32 del 15 giugno. 2005 della Commissione per la verifica ¢d il controllo dei
provvedimenti dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie dells Repione Lazio, allepate alla
presente deliberazione, dal quale si evince che: © -né la normativa vigente in materia, né i CCNL
prevedono valuazioni da parte di commission pet 1l personale che proviene in mobilitd da altre
ASL. 11 personale al momento della domanda di mobilita deve essere in possesso della stessa
qualifica, disciplina ¢ specializzazione per la quale & stata richiesta la mobiliti- Il dipendente che
intende irasferitsi da una ASL ad un’altra, aliega, inoltre, un curriculum che pud essere di aiuto
nella valutazione psico-fisica dell*interessato. Se cid non bastasse, il Commissario Straordinario o
chi per lui, pud invitare il dipendente per un colloquio informale e decidere discrezionalmente se
concedere 0 meno il nutla-osta in entrata, senza dover erogare delle somme che non trovano alcuna

giustificazione nel bilancio dell’ Azienda.
all"unanimiti

DELIBERA

hptivazioni riportate nelle premesse, di esprimere parere negativo i merito al
provvedimenio  disposlo con la deliberazione in oggelle, con conseguente obbligo per il
Commissario Straordinario di revocare la stessa.

. 10 AG0. 2005
IL PRESIDENTE: F.te Pietre MARRAZZ(O *

IL v
ICE SEGRETARTO; F.to Domanico Antonig Cuzzupi




