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ESTRATTO DAL FPROCESS0 VEREBALE DELLA SEDUTA DEL 02/08/2005

ADDT' 02/08/2005 NELLA SEDE DELLA REGIONE LAZIQ, VIa
CRISTOFCGRO COLOMEO 212 ROMA, SI E' RIUNITA LA GIUNTA
REGICNALE COS5I' COMPOSTA:

MARRAZZO Pietro Presidente DE ANGELIS Francesc> Assessore
FOMFILI Massimo Vice Presidente DI SCEFARND Marco "
ASTORRE Bruno Assessore MANDARELLI Alessandra '
BATIAGLLA AUVgQUETO " MICHELANGE]L L Marico "
BOMELLY Angelo " HIERD Luigi "
BRACHETTI Eegino " RANUCCI FRatfaele '
CIANI Fabio " RODANG Giulia "
COSTA Bilvia n TIBALDI Alessandra v
VALENTINT Daniela '

ALSIDTE IL VICE SCEGRETARIO: Domenico Antonio Cuzzupd

**********iUMISSIS
ASSENTI: ERACHETTI - CIANI - RANUCCT
DELIBERAZIOHNE 700
Oggetto:
Conferimento dell'incariceo di Direttore della Direzione Regionale
" Territoric e Urbanistica " del Diparzimento " Territario *,

ai sensi del combinate disposto delltact. 162 v dell'allegato
"H" del Regolamento di organizzazicne degli Uffici e dei Servizi
della Giunta regiomale n. 1/2002e successive modificazioni,

Approvazione schema del contratte di lavoro a tempo pieng e
determinato.




: .?Egg - 3 AG0. 2005 ,.QLl,

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’ Assessore alle Risorse Umane, Demanio, Patrimonio;
SENTITO il Diretiore de! Dipartimento “Territorio™;

VISTO Part. 53, comma 2 dello Statuto Regionale, approvato con legge statutaria 11
novembre 2004, n. 1, che reciia tesiualmente “Alle posizioni di particolare rilieve ¢ responsabilita
sone preposti dirigenti nominati dalla Giunta e dJall’Ufficio di Presidenza, nell’ambito delle
rispettive competenze. Gli tncarichi sono conlerili a tempo determinato a personc scelic, anche (ra
esperti ¢ professionisti estranci all”’ Ammimstrazione regionale, secondo criteri fissati dalla Jegge
regionale, di prefessionalitd e di merite legati a competenze cd esperienze acquisite ed al dsultati
conscguill nen precedenti incarichi, Tali incarichi possono essere revocati, prima della scadenza, con
provvedimento mobivato, esclusivamente individuati dalla legge regionale e cessano di diritto il
novantestmo giomo successivo all’insediamento dei nuovi organi di nferimento, salvo conferma da

parte degh slessi™;

VISTA la legge regionale 17 febbraio 2003, n. 9, recante: “Legge finanziaria regionale per
Uesercizio 2005 ed in particolarc Iart. 71, comma 3, che recita testualmente: “Le norme slatutarie
concernenti fa decadenza dalla carica di compenente degli Organi Istituzienali, degli Enti Pubblici
dipendenti ¢ la cessazione di diritto degli incarichi dirigenwiali presso la Regione e gli Enti Pubblici
dipendenti, di cui agli artt. 53, comma 2, e 55, commi 4 e 3, si applicano a decorrere dal primo
rinnovo, successivo alia data di entrata in vigore dello Statuto, degli Organi di riferimento della
- Regione o degli Enti Pubblici dipendenti™;

Vl;51 A la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, recante norme sulla disciplina del sistema
organgzzative delta Giunta e del Consiglio regionale e disposizioni relative alla dirigenza ed al
regionale;

ISTG il Regolamento di Orgamizzazione degli Uffici ¢ dei Servivi della Giunta regionale n.
1/2002 e successive madificazioni;

CONSIDLERATO che dal 01.08.2005 risulta vacantc il posio di Direttore della Direzione
Regionale “Territorio ¢ Urbanistica™ del Dipartimento ““Tertitorio™ per cui si rende necessatic
procedere allz copertura del suddetto poste per garaniirne la piena funzionalici;

PRESCG ATT(O del combinate disposto dell’art. 162 e dell’allepato “H™ del predetto atto
regolamentare che disciplina la procedura per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

/
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VISTA la richiesta n. 96061 del 28.07.2005, formulata dal Presidente della Giunta regionale &
messa al Respensabile del Ruolo, con Dallepaio schema contenente Iindicazions delle
lterisuiche michieste per il conferimento dellincarico i Direttore delia Direvione Regionale
rritorio e Urbanistica™ del Dipartimento “I'crritoric™;

PRES( ATTCG che con nota n. 96463 del 29.07.2005 il Responsabile del Ruclo, ha trasmesso al
Presmidente della Giunta regionale e schede det dirigenti in possesso delle professionalita richieste

per Uespletamento dell’incarico in oggetlo;

ESAMINATE le schede dei dirigenti regionali, trasmesse dal Responsabile del Ruolo, ed
individuato pel Sig. RAVALDIMNI PaDLE . dirigente regionale, il soggetio a cui .,QPJ-l
conferire I'incarico di Direttore della Direzione Regionale “Ierritorio e Urbanistica”, che presenta

tutti 1 requisiti richiesti per Uottimale svolgimento dell’incarico di cwi irattasi, desunti da? titole di
studio, dalle specializzazioni, dall’esperienza professionale ¢ dalia lormazione manageriale;

VISTA la propria dcliberazione n. 1314 del 1°.10.2002, con cui viene definito, ai sensi dell’art.
V78, comma 2, del Regolamente di organizzazione, il trattamento economico dei Direttori (i

Dipartimento e dei Dircttori regionali, nel modo seguente:

1} stipendio tabellare part 2 Euro 36.151,98;
2} retribuzione di posizione connessa al livello di responsabilitda da Euro 42.349.46 a Luro

105.078, 79
3) retribuzione di risultato pari al 30% del trattamento economico di eni ai precedenti punti 1 e

2.-
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VISTO lo schema di contratto di lavore a tempo pieno e determinalo che forma parte integrante
€ sostanziale del presente provvedimento:

PRESO ATTO che la spesa derivante dalla stipula del succitato contratlo trova idonea copertura
nel capitelo 5 11403 del bilancio 2005 ¢ ann1 successivi;

VISTI:
- 1l C.C.N.L. det Comparto Regioni — Lnti Locali — Separata Arca dirigenziale;

- il Regolamento di Organizrazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta regionale n. 1/2002
€ successive modificaziont;

- la logge regiomale 23 febbraio 2004, n. 10, di approvazione del bilancio per I’esercizio
finanziaric 2003;

CON VO [avorevoli unanimi. espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

richiamate, al Sig. R AVYALbINL PAODLD , dirigente regionale, nato a
RAVEMMNA -i1.48.83.481, "incarico & Dlwwme della Direzione regionale
“Territorio ¢ Urbanistica™ de? Dipartimento “Territerio™

[) di conferite, per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente DP/U(



5)

6}

7)

8)

%
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_Q]\‘-.,Idi darc atlo che l'incarico in opgetlo decorre dalla sottoscrizione del relativo contratto

Hndividuale di laveoro a tempo pieno e determinate ¢ ha durata bicaonale, salvo conferma da

- parte degli organi stessi;

di darc atto, altresi, che la risoluzione, recesse ¢ revoca sono disciplinate dail’aet. 165 del
Regolamento di Organizzazione n. 1 /2002 ¢ successive modificazioni;

di stabilire che il Sie. RAVALDIM | PASLO . prima deHa sottoscrizione del
contratto jadividueale di lavoro, dovrd dare dimostrazione di non trovarst in una delle

sitnazioni ostativa di incompatibilitd previste dal punto 41, leit. “{¢” dell’allegato *H™ del
Regolamcita;

di fare rifcrimento, per quanto non precisato nel presenie atto, alle disposizioni di cut alla
legpe regionale n. /2002, al Regolamente organizzativo n. 1/2002, ai contratti collettivi di
lavore vigentl per 1 dirigentt regionah, al contratti integrativi aziendali cd alle aitre
disposizioni vigent: nella Regione Lazio:

di approvare |'allepato schema di contratlo individoale di lavero a tempo pienc e
determinaio per il conferimento dellincanco di Direttorc della Dirczione Regionale
“Territorio ¢ Urbanistica™ che forma parte inlegrante e sostanziale del presente
provvedimento,  attribucndo  una  refribuzione  dv postsone part & Euro

Jaﬁ-n}%ﬁ{} :

di prendere atto che la spesa derivante dalla stipula del conseguente contratto individuale di
lavoro trova idenea copertura nel capitolo S 11405 del Bilancio 2005 e anni suceessivi;

di trasmettere il presente atto 1] Responsabile del Ruolo, ai fimi deli“aggiornamento dei dati,
alla struttura competente per la pubblicazione sul BURL ed alla Direzione regionale
“Organizzazione ¢ Personale™ per la predisposizione del relativo contratto individuale di
lavore da sottoporre alla sottoscrizione del Presidente delia {nunia regionale.

di dare atto che avverso il presente provvedimente ¢ ammesso ricorso giurisdizionale al

Tribunale Amministrative del Lazio entro 60 (scssanta) giorni dalla pubblicaziene ovvero
ricorso giustiziale al Presidente della Repubblica eniro 120 (centovenn) gromi.

IL PRESIDENTE: F.1o Pietro MARRAZZO

IL VICE SEGRETARIO: F.to Sig. Domenico Antonio Cuzzupi
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(ONTRATTO DI MRITTO PRIVATO A TEMPO PIENO kE DETERMINATO
L CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI DIRETTORE DELLA DIREZIONE
REGIONALE “TERRITORIO E URBANISTICA”

PREMESSO CHE con deliberazione di Giunta Regionalen, __ dei N & stato
confento al Sig, _ . .= dingente regionale, 'incarico
dr Direttorc della Direzione Regionale “Territorio ¢ Urbanistica™ del Dipartimento “Territorio™ ai
sensi del combinato disposte dell’art. 162 e dell'allegato “H" del predetto  Regolamento

organizzativo;

TRA

» l'on. Pictro MARRAZZ0), nate a Roma il 29.07.1958, domiciliato per la carica in Roma,
Via Cristoloro Colombo n. 212, il quale interviene e agisce in rappresentanza deila Regione
lazio — C.F. 80143490581 - nellz sua gualita di Presidente della Regione Lazio:

E
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SI CONVIENE E SISTIPULA QUANTO SEGUE:

ART. | — Costituzione dei rapporto

La Regione Lazio conferisce a tempo pieno e determinato, con decorrenza dalla data di stipula
del presente contratto di diritto privato Pincarico di Direttore della Direzione Regicnale

“lemitorio ¢ Urbamistica™ al Sig. _ che accelta.

ART. 2 — Durata delincarico

L’incanico decorre dalla data di stipula de! presente contratto e ha durata biennalc, salvo
conferma da parte degli organi siessi. Ai sensi del puato 39 delle disposizioni generali
dell’allegato H del citato Regolamento la durata dell’incarico aggiunta all’et: anagrafica o
contributiva del ditigente intercssalo non potra comungue eccedere il limite massimo previsto

-, dalle vigenti disposizioni di legge in materia di quiescenza.

o ART. 3 — Obiettivi

Il Sig. L . si impegna a svolgere a tempo pieno ¢ con
carattere di esclusivita a favere della Rew] i0, le fimzioni ad esso attribuite dail’art.
sive modificarioni.
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1] predetto dirigentc 81 impegna, altresi, a perseguire il raggiungimento degli obiettivi
specifici che saranno atnbuiti, anuo per anno, dalla Giunta regionale in relazione alle
nsorse finanziarie, strumentali e del contingente di risorse umane previste per il
dipartimento di cui trattasi.

3. Il Direttore della Diresione Regionaie “Territorio e Urbanistica”, fermo restando il rispetto
delle norme di cui alla legpe 241/90 ¢ successive modificazioni, & tenulo a mantenere il
segreto ¢ non puo dare informazioni o comumecarioni relative a provvedimenti o ad
operazioni di qualsiasi natura o a notizic ¢ circostanze delle quali sia venuto a conoscenza a
causa del suo incarico quando da cit possa derivare un danno per la Regione Lazio, ovvera
un danno ¢ un ingiusto vantaggio a terzl.

ART. 4 — T'rattamento economico

1. La retribuzione annua lorda & fissata complessivaments in Euro B
oltre agli oneri riflessi a carico Ente, ed & corrisposia in tredici mensilitd. Compete, altresi, la
retribuzione di risultato pan al 30% del trattamento economico di cui sopra.

2, Il trattamento economico cosi determinato remunera tutte le funzioni ed i compiti aitribujti.

ART. 5 - Risoluzione, Recesso e Revoca
Per le cause di risoluzione, recesso e revoca dall’incarico si applicano le disposizioni previste
dalla vigentc normativa e dai contrarti collettivi di lavoro de! Comparto Regioni - Enti Locali
Area dirigenziale - nonché quelle previsee dall’art, 165 del Regolamento di Organizzazione degli
Uftici e dei Servizi della Giunta n. 1/2002 e successive modificazioni.
ART, 6 — Tutela dct dati personali
La Regione Lazio garantisce al dirigente che il trattamento dei dati persomali dertvanti dal
rapporte di lavoro in atto verra svolto nel rspetto del D.Lgs. n. 196/2003.
ART. 7 — Fore competente
Per ogni controversia derivante dal presente contratte, la competenza & determinata secondo le
disposiziom di cui all"art. 413 del c.p.c.

ART. 8 - Registrazione

Ii preseate contratlo, esente dall’imposta di bolle ai sensi dell’ari. 25 tabella allegata al D.P.R. n.
| 642/1972, non & soggetto a registrazione ai sensi dell’art. 109 della tabella allegata “B™ al D.P.R.

n. 131/1986.




ART. 9 —Norma di rinvio

er quanto non espressamente disciplinale nel presente contratto si rinvia alle norme che
golano il rapporii di lavoro dei dirigenti della Regione Lazio e, in via residuale, alle notme del
Codice Civile ed alla vigente normativa nazionale in materia,

Lefta, approvato e sottoseritto In Roma, lie.. ..o,

Il Pirettore p-la Regione Lazio
Il Presidente
(Pietro MARRAZZ())
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