GIUNTA REGIONALE DEL LAZIC

PASE 0L g edr0s0dlododoodDa20oaoasnenn

ESTRATT) DAL FPRUOCESSC VERBALE DELLA SEDUTA DEL (0Z/08B/2005

ADDI' 02/08/2005 WELLE SEDE DILLA REGZ0ONE LAZIO, VIA
CEISTOFORO COLOMBD 212 ROMA, SI E' RIONITA LA GIUNTA
REGITONALE COSI' COMPOSTA:

MARRAZ ZQ Pietro Prezidente DE ANGELIS Francesco Assessore
POMPILI HMassimo Vice Presidente DI STEFANO Marco "
ASTORRE Brunc Azsessore MAWDARELLI Blesgandra "
BATTAGLIA Augusto " MICHELAMGELI Mario "
BEONELLT Angelo " HIER1 Luigi N
BERACHETTI Regirno " RANUCCT Raffaele "
CTANT Fabic H EODANO Giulia -
COSTA Silvyia " TIBALDI Blessand-a .
VALENTINI Daniela .

ASSISTE IL VICE SEGRETARIO: Domenico Antonic Cuzzupi

EhkkxekawrAQMISSIS
BASSEMNTI: BERACHETTI - CIANI - ERANUCCT
DELIRBERAZIONE 695
Oggetto;
Conferimento dell'incarice di Direttore della Direzione Regiocnale
" Infrastrutture " del Dipartimecto u Territorio "y

al sensi del combinate dasposto dell'art. 162 e dell'allegato
“H" del Regolamente di organizzazione degli Uffici e dei Servizi
della Giunta regicnale n, 1/2002e successive modificazioni.

Approvazione schema del contratte ¢i lavero a temps pilenc e
determinata,
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OGGETTO: Conferimento dell*incarico di Direttore della Direrione Regionale “Infrasteuiture™ del
Dipariimento “Territono”. a1 sensi del combinato disposto dellart. 162 e dell‘allegato “H” del
Regolamento di orgamezazione depli Uttici ¢ dei Serviz della Giunta regionale n. 1/2002 ¢
successive modificazioni. Approvazione schema del contratte di lavoro a wmpo  pieno ¢
determinato.

Ll LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA del” Assessore alle Risorse Umane, Demanio, Patrironio;
SEN{TIO il Direttore del Dipartimento “Territorio™:

VISTO Part. 53. comma 2 dello Statuto Repionale, approvato con lepge statutaria 11
novembre 2004, n. 1. che recita testualmente “Alle posizioni di particolare rilievo e responsabilitg
$0110 prepostt dmgenu nominati dalla Giunta e dall’Uilicio di Presidenza, nell'ambito delle
rispettive compelenze. Gl incarichi sono conferiti a tempo determinato a persone scelte, anche tra
esperti ¢ professionist estranei ali”Amministrazione regionale, secondo eriteri fissati dalla legge
regionale, di professionalita ¢ di merito legati a competenze ed csperienve acquisite od ai risultati
conseguitt nei precedenti incarichi. Tali incarichi possono esserc revocati, prima della scadenza. con
provvedimento maotivato. csclusivamente individuati dafla legge regionale e cossano di diritto il
novantesimo giorno suceessive all'insediamento dei nuovi organi di riferimento, salvo conferma da

parte deglt stessi™,

VISTA la legge regionale 17 febbraio 2003, n. 9, recante: “Legge finanziaria regionale per
Pesercizio 2005™ od in particotare I'art. 71, comma 3, che recita testualmente: “Le norme statutanie
concernenti la decadenza dalla carica di componente degli Organi Istituzionali, degli Fnti Pubblici
dipcndenti e |a cessazione di dinitto degli incarichi dirigenziali presso la Regione ¢ glt Enti Pubblici
dipendenti, di cui agli arit. 33, comma 2, e 55, commi 4 ¢ 5, & applicano a decorrere dal primo
rmnovo, successivo alla data di entrata in vigore delle Statuto, degli Organi di riferimento della
Regicne o degli Ent Pubblici dipendenti™;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, recante norme sulla disciplina del sistema
organizzativo della Giunta ¢ del Consiglio repionale e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regiomale;

VIST(} il Regolamento di Organizzazinne degli Uffici ¢ dei Servizi della Giunta regionale n,
112002 ¢ successive moditicazinmi;

CONSIDERATO che dal 01.08.2005 risulta vacante il posto di Dircliore della Direzione
Regionale ~Infrastnutiuce” del Dipartimento “Territoria” per cui si rende necessirio procedere alla

coperiura del suddetto posto per garantirne la piena funzionalita:

PRESO ATTO del combinato disposto dell’art. 162 ¢ dell"allegato “H" del predeilo atto

regelanzentare che diseiplina fa procedura pcr@, qento degli incarichi -dirigenziali;
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VISTA la richiesta n. 96064 del 28.07.2005, formulata dal Presidente deils Giunta regionale e
trasmessa al Responsabile del Ruolo, con ’alicpato schema contenente i"indicazione delle
caratteristiche richicste per il conferimento dell’incarico di Direttore deila Direione Regionale

“Infrastrutturc™ del Dipartimento “Territotio™

- PRESO ATTO che con nola n. 96371 del 29.07.2005 il Responsabile del Ruslo, ha trasmesso al
Présidente della Giunta regionale ie schede dei dirigenti in possesso delle professionalita richieste
A per I'esplctamento dellincarico in oggetto;

ESAMINATE le schede dei dirigenti regionali, trasmesse dal Responsabile del Rucle, cd

individuato nel Sig. ME/ATTING MAGR {210, dirigente regionale. il soggetlo A cul
conferire 'incarico di Direttore della Direzione Regionale “lafrastrutture™, che presenta tutt i
reqursitt richicsti per Pottimale svolgimento dell’incarico di cw irattasi, desunti dal titole di studio,
dalle specializzazioni, daliesperienza professionalc e dalla formazione manageriale:

VISTA la propria deliberazione n. 1310 del 17.10.2002. con cui viene definito, ai sensi deli’art,
178, comma 2, del Regolamento di organizzazione, il trattamento economico dei Direttori dJi
Dipartimento e dei Direttori regionali, nel modo seguentc:

1) stipendio tabeliare pari a Euro 36.151,98;
2} retrnibuzione di posizione connessa al liveHo di responsabilita da Furo 42.349.46 a Euro

105.078, T4
3} retnibuzione di Asultato pari 1 30% del tratamento economico di cui ai precedenti punti 1 e

2;

VISTO lo schema di contratie di lavoro a tempo pieno e determinato che forma parte inlegrante
& soslanziale del presente provvedimento;

PRESO ATTO che la spesa derivante dalla stipula del suceitato contratto trova idonea copertura
ncl capitolo § 11405 del bilancio 2005 ¢ anni successivi;

VISTI:
- HC.CN.L. del Comparto Regioni — Enti Tocali - Separata Arca dinngenziale;

- il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta regionale n, 1/2002
e successive modificartond,

- la legge regionale 23 febbraio 2004, n. 10, di approvazione decl bilancio per 1'esercizio

finanziario 2003;
CON VOTI favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge, l-"j ﬁdé
_ S
1\ DELIBERA &
|

A
J 1& 1) di conferire, per le motivazioni di cui in namrativa che qui 3i intendono integralmente
- richiamate, al Sig. ME/ATrTIni T MALR § 7§ €. _ . dirigeste regionale, nato a
o, ROMA -1 48008619 kY. Vincagico di Direttore della Direzione regionale
| “Infrastrutiure”™ del Drpartimento “Territorio™; :

J
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2) di dare atto che Pincarico in oggetto decorre dalla sottoscrizione del relativo contralto
individuale di lavoro a terapo pieno e determinato e ha durata bicnnale, salvo conferma da

parte degli organi stessi;

e +3) di dare atto, altresi, che la risoluzione, recesso e revoea sono disciplinate dall’an. 165 del
. Regolamento d Organizzazione n. 1 /2002 e successive modificazioni;

4} di stabilite che il Sig. MEJATIING MALIRITIC, prima della sottoscrizione del
; j”j‘y contratto individuale di lavoro, dovra dare dimostrazione di non trovarsi in una delle
2 situaziont ostativa di incompatibilita previste dal punte 41, lett. “G” dell’allegato “11" del

Regolamento;

5) di fare riferimento, per quanto non precisafo nel presente atto, alle disposizioni di cui alla
lcgge regionale n. 6/2002, al Regolamento organizzative . 1/2002, ai contratti collettivi di
lavoro vigenti per i dirigenti regionali, ai contralti integrativi azicndaii ed alle altre

dispostziom vigenti nella Regione Lazio;

6) di approvare l'allegato schema di contratte individuale di lavoro a tempo picno e
determinato per il confernimento deli’incarico di Direttore della Direvione Regicnale
“Infrastrutturc” che forma parte integranic ¢ soslanziale del presente provvedimento, :
altribuendo una retnbuzione di posizionce pari a Euro AL5. € ;(5 . of ? : i L tf

7) di prendere atto che la spesa dertvante dalla stipula del conseguente contratto individuale di
lavoro trova idonca copertura nel capitolo 5 11405 del Bilancio 2005 e anni suceessivi;

8} di trasmettere il presente atto al Responsabile del Ruoko, ai fini dell’aggiornamento dei dat,
alla strttura competenie per la pubblicazione sul BURL ed alla Direzione regionalc
“Orgamizzazione ¢ Personale™ per la predisposizione del relative contratto mdividuale di
lavoro da sottoporre alla softoscrizione del Presidente della Giunta regionale.

9) dt dare atto che avverso i presente provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale al
Tribunale Amministrative del Lazio entro 60 (sessunta) giorni dalla pubblicazione ovvero
nicorso giustiziale al Presidente della Repubblica entro 120 (cenioventi) giorni.

IL PRESIDENTE: F.to Pictro MARRAZZO

IL VICE SEGRETARIO: F.te Sig. Domenice Antorio Cuzzapi
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CONTRATTC DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO

FERIL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO D1 DIRETTORE DELLA DIREZIONE
REGIONALY. “INFRASTRUTTURE"

FREMESSO CHE con deliberazione di Giunta Regionalen, _detl & stato
cotferite al Sig, _ ] o -, dirigente regionale, 'incarico
di Direttore della Dirczione Regionale “Infrastruttare™ del Dipurtimento “Territorio™ ai sensi del
combinato disposto dell’art. 162 e dell’allegato “H™ del predetto Regolamento organizzativo,

TRA

* Ton. Fietro MARRAZZO, nato a Roma il 29.07.1958, domiciliate per la carica in Roma,
Via Cnistoforo Colombo n. 212, il quale interviene e agisce in rapprescntanza della Regione
tazio — C.F. 80143490581 — nella sua qualjts di Presidente della Regione Lazio:

E
« il Nip nato a T |

_ . residente a . in Via _ o - I
L CF: R

SICONVIENE E SIL STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 — Costituzione del rapporto

La Regiome Lazio conferisce a tempo picno e determinato, con decorrenza dalia data dj stipula
del presente contratto di dititto privalo Iincarico di Direttore della Direzione Regiomale

“Infrastrutture™ al Sig. _ . che accetra.

ART, 2 — Durata delVincarico

Llincarico decorre dalla data di stipula del presente contrattc ¢ ha durata bicnnale, salvo
conlerma da parte degli organi stessi. Al sensi del punto 39 delle dispostniom  generali
del’allegalo H del citato Regolamento la durata dell’incarico aggiunta all’etd anagrafica o
contributiva del dirigente interessato non potra comunque eccedere il limite massimo previsio
dalle vigenti disposizieni di legge in materia di gquiescenza.

ART. 3 Obietdvi

L. B Sig. o ... Si impegna a svolgere a tempo pieno e con
carattere di esclusivitd a favore della Regione Laziv, le finzioni ad esso altibuite dali art.
160 del Regolamento di Organizzazione n. 1/2002 e successive modificazioni.

2.1 ;u‘edcll_"_:'z dirigente 51 impegna, aliresi, a perseguire il mggiung-}mmm degli abicttivi
specifici che saramme attribuitl, sfmo per anno, dalls Giunta regiemale in rclagone alle

T
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risorse finanziarie. strumentali ¢ del contingente di risorse umanc previste per il
dipartimento di cui tratiasi.

- 11 Durettore delta Direvione Regionale “Infrastrutture™, fermo restando il rispetto delle norme
di cui alla legge 241/90 e successive modificazioni, & teputo a mantencre il REgreto ¢ non
puo dare infonmazioni o comunicazioni relative a provvedimenti o ad operazioni di qualsiasi
natura o a notize e circostanze delle quali sia venuto a conuscenza a cansa del suo incarico
quando da ¢ié possa derivare un danno per la Regione Lazio. ovvero un danno o un Ingiusto

vantaggio a terz.

.t

ART. 4 — Trattamento economiico

1. La retribuzione annua lorda & fissata complessivamente in Furo . )
oltre agli oneri rillessi a carico Ente, ed & corrisposta in tredici mensilita. Compete, aitresi, la
retribuzione di nisultato pari al 30% del trattamento economico di cui sopra.

2. M rattamento economico cosi determinato remunera tutte le fnzioni od i compiti attribuiti.
ART. 5 - Risoluzione, Recesso e Revoca
Per le cause di risolusione. recesso ¢ revoca dall’incarico si applicano le disposizioni previste
dailz vigente normativa ¢ dai conlratti collettivi di lavoro del Comparto Regioni — Enti [ocali -
Area dirigenviale - nonché quelle previste dall’art. 165 del Regolamenio di Organirzazione degli
Ulfici ¢ dei Servizi della Giunta n, 1/2002 e successive modificazioni.
ART. & — Tutela dei dati personali
[a Regione Lazio garantisce al dirigente che il trattamento dei daii personali derivanti dal
rapparto i lavoro in atto verta svolto nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003,
ART. 7 — Fore compelente
Per ogni controversia derivante dal presente contratto, la competenza & determinata secondo lo
disposizioni di cut all’art. 413 del ¢.p.c.
ART, 8 - Registrazione
1l presente contratto, esente dall®imposta di bolle ai sensi deliart. 25 tabella allepata al D.P.R. n.

642/1972, non & soggcetto a registrazione ai sensi dell’art. 109 delia tabells allepata “B™ al D.P.R.
n. 1311986,

)




ART. & - Norma di rinvio

Per quanto non espressamente disciplinato nel presente contratto si rinvia alle norme che
regolano il rapporti di lavoro dei dirigenti della Regione Lazio ¢, in via residueale, alle normc del
Codige Civile ed alla vigente normativa nazionale n materia.

1l Diirettore p.a Regione Lazio
il Presidente
{Pietro MARRAZZ0)

.



