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OGGETTO: Approvezione delle Statuto deil’Agenzia Regiorale per i Trapiani e Pa!.qugia
Cconnesse X art, 19 delia legge regionaie 372003, o : :

\% )  LAGIUNTAREGIONALE

Su proposia deli’ Asgessore 2lia Sanita

N

& 87 VISTOIo St & Regions Lazio;
A o statato della Regione Lazio;

_Q_ .

VISTA Iz legse costinuionale 1§ ottabre 2001, 1. 3;

YISTA lalegge regionale 18 febbraio 2002, n. 6;

_ VISTO i Regolemento regionale del 6 setterabre 2001, 0. 1 e successive modifiche ed
integrazion:;

YISTA la legee regionale 3 novembre 2003, n. 37 “Istinuzione cell’ Agenziz regionale peri -
Trapianu e le patojogic connesse™ 4 seguite denominara Agenzia, con sede legale in Roma:

VISTT ir: particolare il cormma 1 ¢ 2 deil’art. 10 dellz legee regionale 37/03 che prevedonae,
rispeuivaments, che il Presidente d’intesa con i Vice Prasidenti, entro sessantz piomi dalla nomina,
‘adotia lo Staruto dell’ Agenzia in cuj sono disciplinats, in pariicolare, 1 primeip? ¢ organizzazione, le
‘competenzs © i¢ modalith di fanzionamento degh organi di cuiall’art 4 e che lo Stamto sia
epprovato=tallz (iunta Regionale che pud apportars, ove necessario, modifiche od Integrazioni;

VISTA Ia deliberazione del Consiglio Régio:iale n. 65 del 25 febbraio 2004 con la guale i
Prof. Carlo Umberto Casciani & staro nominato Presidente deil’ Agenzia:

VISTA la deliberazione del Consiglio regionale n. 80 del 17 marzo 2004 coq la guaie somo
STAtl nominati . Vice President dell’Agenzia melle persone de! Dott. Salvaore Emilio Maria Di
Guulio e Dot Ajessandro Sabaro; ' ' '

& VISTQ 1i Decrsio del Presidente della Giunia Regionals . Y0117 del 16/04/04 con il quale
& stato costinwito i Collegio dei Revison dell” Agenzia; :

VISTA la propriz defiberazione n. 389 del 14/05:04 concermente *Prosa. d'ato ceil*avvio
_ . dell’Agenzia Regionale per i Trapianti ¢ Patologie COTLEsse, isiituita con la legee regionaic 37/03-
! Finanziamento per 1= spese & avvio ¢ & pramo furzionamento™;

[ E :
o 'ﬁaﬁ CONSIDERATO che ]z struiture competenti dell’ Assessorato aila Samitd fanno efertuaio
: nag Yistrattoriz sul testo dello Statuto elaborato dal Presidente dell’ Agenzia d’intess con 1 Vies
; E & P}eg:;d-:r*n composto da & 22 ymicoli ed 11 pagine ¢ dalle stessa Fresidents wasmesso all’ Assessore
| &J rl_c_i}j_.Sazma €01 neta pervenuta in data 22 fugho 2004 prot. n 84038,
- N
o0 TENUTO CONTO che anche » seguito di aloune indicazion: tecniche e fommall emerse
seds di Isuuiorie sono state apportate zloime modificazioni sd integrazioni recepite mel testo
adotalo con dscreio del Presidenis deli Agenzia . 7 del 3 sellembre 2004; -
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ACCERTATO ¢che lo SImLLD parte miegzu
~.. Tagionale 37 03,

# 0

" \mﬁhl?@ OP“DRTLI\D di apprr:ware lo Stawrio dell’ Agenzia per 1 Trapiani e Patclogie

{;tﬁmussb, 2dutato con Decreto 1. 7 del 3 setiembre 2004 mmposno da o. 27 articoh e 11 paging
? ? e Integrants € sostanziale dells presente dehbe"azmn.. :

IF“\]UTD CONTO che tl presents provvedimento non 2 soggeto alla “Procedurs di concertezione”
ool l& partl soeiali; ' o

& del sopra cituto decreto, & conforme allz legge

Al umanimrg

DELTBERA

b e

Per le motivazioni di cui in premcssa che si intendono integraimente accolte -

™ :mpmvare lo Sutum deh Agenzia per i Trapiznti = Pa DnglE CORISSIE, ar_ot‘am con Den“am a.

dei 3 sehembre 2004, cnmpmto dam. 22 articoli ed ] pagine, parte integrants ¢ sostanziale de]l
presente ﬂﬂlmerazmne S

D] dis;ﬁan"&.,la pubblicazione sul BITR.

B
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AGENZIA REGIONALYE DEL LAZIO
PER I TRAPIANTI E PATOLOGIE CONNESSE

Presidente: Prof, C.U. Casciani

Agenves Trapiunti e -
Parolagic Comicass

Levsio

Hegione Lazio

STATUTO e e veus. n. 900,
oEL 2.4 SET. 7004 .....

Art. 1
(fsfituzione)

1.- L'dgenzia regionale per i irapianti e le patologie connesse del Fazio, istituita con legge
regionale 3 novembre 2003, n 37, di seguitc denominata Agenzia, ha sede lesale ed

amministrativa in Via dell” Archiginnasio s.n.c., Localita Tarrenova, 00133 Roma.

2.~ 1I Presidente, d’intesa con i Vicepresident], detennina e pud modificare il lnogo della sedc,

nellambiio del Connge Jf Rome

3.- L Agenzia puc stabilire sedi secondarie, se necessarie per svolgere le proprie aitivita

Art. 2
(Natrra givridica ¢ finalitd)

1. - In conformita alla legge istitufiva, PAgenzia ¢ emte dipendentc della Regione, dotato di
personalitd gruridica di diritto pubblico ¢ di sutonomia amministrativa, patrimoniale e contahbile

2. - E'Agenzia, nell'ambito delle competenze di cui all'articolo 3, opera con finalitd di consulenza e
supporto tecnico scienttfico nei confronti della Reglome, delle aziende unitd sanitarie locali di
seguito denominate aviende (A S.L) delle aziende ospedaliere (A.0.), del centro regionale per i
trapiantt e di turti gli organismi che si occupanc di trapiantt di organi sul terrilorio regionale.

3- L'Agenzia pud, nelfambito delle proprie coripetenze, formire prestazionl remunerate ad
universit_ai, estituti di ricerca ed altrf enti pubblici e privati,
4. — L. Agenzia puo svolgere, anche i collegamento con alivi eni, ogni artivita rivolta a perseguire,

airettamente o indivettamenie, e proprie finalita.

Art, 3
(Compeienze}

1. - L'Agenzia svelge, in particolare, le seguenti funzioni:
a) promuove la collaborazione ¢ Ia reciproca integrazione tra unitd operative di enti diversi, nel

campo dei trapiantl, ¢ le coording per il rageivngimento. di obiettivi comuni mediante un'attivitd

collegiale e la defimzone di codici concordau dif comportamento clinico, assistenzale ¢ di
ricerca; : : :

b}} formula proposte all® Assessoratn competente in matcriz di sanitd, finalizzate all’adozione di

ee guida e di protocolli operativ, al [ine di garantire uno standard uniforme ed efevato delle

d una pitt razionale distbbuzione delle risorse; guale organo & consulenza e
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SHEPONG leonico scientifico, esprime parerd per [ accreditamento, Tu definizione degli standard,
i controllo di qualitts dei centri dei frapianti e per lu organizzazione delle banche dei fessuti,
dell'osso e delle celfle, qnehe medianie verifiche periodiche della loro Idoneife.

c) [ormula proposte & riorganizzazione del seficre di competenva alle aziende sanitare e
all Assessorato regionale competente n materia i sanitd, formwla proposie per o
collaborazione, nel medesimo seftore dF competenza, con enti df alire regioni inferessare in
organici bacini di wrenza, Formula propeste per la Collaborazione anche con entt nell’ambito

della Comitate Europeo. '

d) elabora progetti e formula proposte alle A S.L. ed alle A.O. e ai fini della realizzazione di
servizl comuni, necessari per una piu efficace attivita defle uritd operative; :

&) [ormula, proposte allAssessorato fegionale competenie in materia di sanitd, finalizzate
all'attivazione ¢ al potenziamento del dipartimenlti di urgenza ¢ di emergenza, nonché dei centn
di nanimazione ¢ neuroranimazione in attuazione dell'articolo 13, comma 2, della legge 1 aprile
1999, n. 91 (Disposizioni in materia di prelievi e di trapianti di organi e di tessuti),

f} formula proposte all’Assessorato regionale competente in materia di samitd finalizzate
all’aggiornamento permanente degli operatori sanitari e amministrativi coiovolti nelle attivita
cormesse all'effeltuazione dei (rapianti, m atiuazione dellarticolo- 21, comma 4. della legge n.
91 del 199%, quale ente di consulenza e supporio lecnico sciemifico esprime pareri sulla

medesima maferia;

g} favorisce lo sviluppo deffs ricerca scientifica e tecnologica a supporto dell'attivita di trapianto,
delle patologie collegate ¢ delle biotecnologie associate. anche grazie a collaborazioni con enti
di ricerca nazionali e internazomali, finanziatori istituzionali della ricerca nazionali e
internazionali & aziende farmaceutiche, biotecnologiche e produttici di tecnologie
elettromedicah; pud cooperare con enti pubblici e privati nell ambito di sirutivre diagnostiche
ed assistenziali nel campo dei rapianii e delle paiologie commesse, in funzione dello sviluppo
della ricerea clinica;

h) promuove di concerto ¢on il centro regionale per i trapianti la realizzazione di campagne
informative al fine sia di sviluppare nell'opinione pubblica una maggiore propensione alla
donazione di organi a scopo di trapianto sia di diffondere la conoscenza delle attivita svolte e dei
risultati raggiunti dalle strutture che operano sul terrtorio regianale.

Art, 4
(Crzeini)

L. - Sono orgam dell’ Agenzia:
a} il Presidente ¢ due Vicepresidenti:
byl Collegio dei revisor.

2.- [T Presidente ed | Vieepresidenti, quendo sono riwniti in collegio, costituiscono | Uificlo di
Presidenza. Le viunioni possono svolgersi anche in releconferense o in via telematice.

k-




Art. 5

o (Dinnissions ¢ de cadenza dei cnmpmrerm)

1. - In caso di dimissioni o decadenza per qualunque causd, il Presidente, i Vicepresiden(ti o
componenti del Collegio dei revisori ‘sono sostituiti con le stesse modalita previste per Ja foro

TGN,

2- I Vicepresidenti ed i Componenti del collegio dei revisori che YENgono npImnatL

successivamente alla costituzione degli organi rimangono in carica sino alla scadenza degli stessi.
3 - I componenti di organi collegiali che, senza gustificate motivo, 10 mtervengong a tre sedute
consecutive decadono.

4. - I Presidentc, venuto a conoscenza di una causa df decadenra, ivi comprese le canse di
incompatibilitd sopraggiunta, o delle dimissioni di un componente degli Orerm dell’ Agenaa, ne da

comunicazione all’organismo competente per la sostituzicne.

Ar(. 6
fFresiderte)

- I Presidente ha la rappresentanzy istiuzionale e legale dell'Agenzia & sovrintende ali'attivita
complessiva della stessa, di cud & responsabile nei confronti della Regjome,

2, - Per l'esercizio delle proprie fimziont il Presidente & coadiuvalo da due Vicepresidenti,

3. - [l Presidenie pud delegare a ciascuno dei Vicepresidenti I'approfondimerto o l traitazione di
singole questioni e incaricarli di seguive settori di artivita, :

4. - 1l Presidente e 1 Vicepresidenti sono nominati dal Consiglio regionale, con voto limitato a due,
tra esperl di riconosciuta competenza e qualificazione scientifica in materia di trapiamti I

presidente & nominato su designazione del Presidente della Giunta régionale.

— In vase dF impedimento, il Presidente ¢ sostituito, per il compimenio degli atti necessari ed

urgents, dod Vicepresidente pits anziano nelle cavica o &F eid, i caso di pari angianita vella carica

6. - I Fresidente e i Vicepresidenti durano in cavica cingue armi, che decorrono dalla dara o
inseciainento del Presidente. Gif organt scaduti devono essere nominati obbligatoriamente entre il
terming df 45 glorni dalla scadenza del termine di dwrata, In lale periodo gli stessi PSSR
adotiare solo gli ati urgenti ed indifferibili, con indicazione specifica dei morivi df urgenza e
mndifferibifita. Decorso i sopra citato fermine seiza che si sia proceduto al rinmove gf: organ:
decadone ai sensi dell ‘art. 2 della legae regionale 3 fehbraio 1993 n. 12,

7. - Al Presidente ed a1 Viccpresidenti spetta un'indennitd anmua lorda, detenminata ai sensi della
legge regionale 26 ottobre 1998, n. 46 (Indennita dei componenti degh organi degli enti dipendenti
dalla Regione Lazio ) e dalle successive modilicazioni dj tale disciplina.
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Art, 7
L (Conyprisi del Presidente)

1. - Il Presidente ha compigi & mdmzzu coordinamento e verifica deli'attivita defl'Agenzia e,
in particolare, adotta di intesa con i E’iceprealdentl
a} lo statuto e i regolamenio intero;
b) il propramma anmuale di attivitd,
¢} il bilancto di previsione, le relative varizzion e il rendiconto generale unnuale;
d) il provvedimento costitutivo del comitato seientifico; :
e} gl atti relativi al conferimento dell'incarico al dircttore amministrativa di cui all'articolo
L1, comma 1, all'assegnazione allo stesso delle risorse umane, (inanziane e strumentali
necessaric per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal programma annuale di attivita ¢
alla verifica della realizzazione degli obiettivi medesimi;
f} la relazione amnuale sull'atiivitd svolta e sui risultati conseguiti,

2.- Il Presidente escrcita ogni altra competenza ton riser vara esclustvamente ad altri orgont

dell ' Agenzia.
Art. 8
(Lifficio di Presidenza Infesa)
1. - Il Presidente ed 1 Vicepresidenli si funiscenc in Ufficio di Presidenra per 'esame delle

questicmi nelle quali & richiesta intesa tra i Presidente ed 1 Vicepresidenti, se il Presidente
considera opporiuno che vi sfa una trattazione collegiale, e per I'esame di oeni alra questione i
Presidente ritenge di sottoporre allz valutazione e alle deliberazion dell’Ulficie di Presidenza.

2.- T.Utficio di Presidenza ¢ convocato dal Presidente con preavviso di ire giomi, anche a mezzo
lax 0 posta clettromica. In caso di urgenza é convocato con preavviso di 48 ore Liavviso di
convocazione comtiene la indicazione delle materie da'traltare. Tn ogni caso si funisce validamente
quando song presentd tutti 1 suel componenti; sull’accardo di essi pud deliberare anche s argomenti

non comuncati previamente.

3.- Felte salve fe fmtese i cui all'art. 7, e deliberazioni deli "()fjicio di Prexidenza song cgw;rm rfe
¢ magetoranza. £ sempre necessario i voto favorevole del Fresidente,

4.- Alle riunioni dell'Ufficio di Presidenza possono essere chiumati ad assistere il Dircttore
amministrativo &1 componenii del Collegio doi revisod.

5.- Nl Presidente pud -invitare alle runioni delVUfficio di presidenza, per consuliazioni in reluzions
alie guestioni da trartare, componenti del Comitato .S‘CIEF?hf eo o oftri esperti € chiungue ritcnga

utile per fornire chiariment o comunicaziont,

0.~ Delle riunioni dell’Ufficio di Presidenza viene redatto un verbale, contenente fe determinazioni
assimte, & cura di uno det cormponenti o del Direttore o di altro dipendeme dell’ Agenzia incaricato.

7~ 1l verbale & approvato, salvo cast di urpenza, di regala nella riunione succeasiva ed & firmato dal
Presidente e da chi ha svolto le funszioni di segretario. L'accesso ai verball & consentito nel casi e
Y 4om le,modalit3 previsti dalla legge 7 agosta 1990 n, 241,

//f
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-~ . Art. Y
(Aiifiieg di indirizzo)

Il Presidente, nell’ambito della propria finzione di mditizzo n ordine affa goshone

finanziaria, tecnica e amministrativa di competenza del Direttore, definisce, d°intesa con i
Yicepresidenti, requisiti, standard, criteri metodologic in particolare per:

- TITI Ot

/

a} Telaborazione del bilancio di previsione;

b} Pelaborazione del Piano annuale di attivita:

c} il controllo di gestiong; '

d) Vadozione di atti relativi a procedyre di gara ¢ alla stipula di contrasti;

¢) T'adozione di atti relativi a] conferimento di incarichi per prestaziom professionali;

) Torganizzazione e la gestione dei servizi:

g) l'organirzazione dells struthrs amministrativa nonché Partivolazione dell’orario di

lavoro.

Art. 10
(Aitivite di comiralio)

Per lo svolgmento dei prapr compild, 1 titolari di organ dell’ Agenzia possong esaminare la

documentazione amministrativa e contabile, nel rispetto degli obblighi di riservatezza in relazione
alla nalurg € al contenuto degli atu.

Art. 11
Collegiv dei revisori)

1. - Al collegio dei revisor ¢ costituito con decrcto del Presidente della e regionale ed &
composto da tre membri nominatl dalla Giunta regionale ¢ scelti tra i revisor contabili iscrittl nel
registre previsio dall’articolo ! ded decreto legislativo 27 gennatn 1992, n. 8% (Attnazions della
direltiva n. 84/253/CEE relativa all’abilitazione delle persene incaricate del controllo di legge dei

documenti contabili),

2. - I collegio det revisori resta in carica per la durata de! mandalo del Presidente della Ghusta
regionale che ha provveduto alla costiturione ¢ prosegue, comungue, le proprie funzioni fing al
rnnove dell’organo, da effelluarsi entro quarantacinque giomi  dall'insediamente del nuovo
Presidente della Giunta regionale, in conformita alle disposizioni della legee reaionale 3 febbraio
1993 n.12 (Disciplina trausitoria del rinnovo degli organi amministrainvi & compeienza della

Regione Lazio),

3.- In caso di vacanza di uno o pit componenti de Collegio a seguite 3 dimissioni o di qualsiasi
altra causa, il Presidente dell’Agenzia provvede immediatamente 2 chiedere una nuova nomina
all’ Amministrazione regionale. Tn caso s dimissioni il Revisore dei contl resta in carica fino al
momento della noming del nuove componente il collegio.

4. - II Revisare che, senza gtustificaic motivo scrtio, non pariecipa durante un csercizio a tre
nscculive del eollegio, decade dall’ ufficia. '

Collegio del revisori clegge nel proprio seno it Presidente,
A :

S q . ) .
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d

1. -1 Collegio dei revisori vigila sull’attivita dell’A
regotare tenuta della contabiliti e la corris
esamina il bilancio di prey
TEVISOIT possono in

. - Al comporenti de! Collegio dei revisori speita 1 trattamento economics determinato ai sensi
ella legge regionale n. Hodde] 1998, ' .

Art. 12
(Compiti del Collegio dei revisorr}

genza ¢ sull’osservanza delle leggl, verifica la
pondenza del conto consuntivo alle scritiure contabili,
isione e le refative variazioni, effetfug peviodiche verifiche di cassa. 1
qualsiasi momente, anche mdividualmente, procedere ad atti di ispezione e di

contraiio.

2.- Gl atti di cui al preeedente comma sono trasmess al Collegio dei revisori dal Direttore entro

cingue giorni dalla loro adozione, 1 C

ollegio si esprime su ogmmo df essi eritro quutdici giorni ed

ha facolta di acquisire turta la documentazione d’ufficio.

¥
. J
tasmette alla stessa una dettagliata relazione semestrale sull

!
_f

'II
fi
Ir

- T Collegio dei revisori riferisce sui risultati dell’atiivita di controlle alla Giunta regionale ¢
a gestione contabile e finanziarfa

dell’ Agenzia. -

Art. 13
(Funzicnamento del Collegio def revisori)

l.- La prima convocazione di insediamento del Collegio def Revisori é effertiata dal Presidente

entro quindici giomi dalla data di nomina del collegio stesso,
2.- L' Agenzia mette a disposizione del Collegic dei Revisori, il personale ¢ j mezzi necessan al suo
funzionamento. '

3.- It Colfegio & convocato dal sug Presidenie. In caso i assenza-o impedimento, le finziom del

medesimo song svolte dal membro P anziana di etd.
4.- Delle riunioni del Collegio & redatto un processa verbale, sottoscritio dagli interveriuti e
trasmesso al Presidente dell” Apenzia. '

3.= Le deliberazioni del Collegio sono assunte a maggicranza. I] revisore dissenziente ha diritto a far
iscrivere a verbale i motivi del proprio dissenso.

almeno due dei suoi componenti. In tal caso

.- Il Collegio delibera validamenie con la presenzy di
loposti a controlio pud essere validamente

la decisione di formulare osservazioni sgli artl sot
assunta solo con identitd di valutazione di entrambi i prosentl.

7-- Per lo svolgimento dei propri COmPIE § Revisori e aceesso, anche singolarmente, agli nffici
efiidgenzia,  possono esaminare by documeniazione Qmminisirativg e contabife ed estrorne copia,

f N /M }/ )
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Ari. 14
(Comitato scieniffico

1. - 11 Presidenle ed i Vicepresidentl si avvalgono della consvlenza di un Comitato scientifico
costituito al sensi dell’art. & della legge 37/2003, e composto dal Presidente stesso ¢ da dodici

et JF cui

a) sei responsabili delle strutture autorizzate ad effettare | trapianti;
b) sei nominati dal Presidente, sentiti i Vicepresidenti, (ra studiosi e scienziati di fama
internazienale nell’area def trapianti d° organo e delle terapie connesse.

2.~ U Comitato scientifica resta in carica per la durata del mandato del Presidente che ha provveduto

alla costituzione,
3- Tl Comitato seientifico clegge al suo interno it proprio Presidents.

4- Alle runioni del Comitato scientifico poessono essere invitati a parlecipare esperti, con compiti

consultivi,
5.- I regolamento interno di cui al successivo articolo 16 definisce le modalita di coatituzione e di

funzionmmento del comitata scientifico.

Ari. 5
{Commissioni di stdio e referenti — Comitati)

L.~ Nell'ambito dei finanziamenti provisti ad hoe nel bilancio di previsione, # Presidente, d’intese
con i Vieepresidenti riuniti in Ufficio di Presidenza, pud costituive commissioni di studio e
referenti, definendo la materia o loggeito di competenza, la dureia, la composizione ¢ ne designg il

coordinotore,

2.~ Ai componenti le Commissiont ¢ altribuita wna indermite df presenza prevista dalla legge 18

Jebbraio 2002, 1. 6.

- i Presidense, d'intesa con i Ifmepreuderm riuniti fn _ﬁmm i Presidenza, puo Istituire un
{’" oniftelo dei sostenitori ¢ finamziator! dell’ dgenzia. Al Comiialo possono essere aimmessi enri e
privasi che SOSIENgOno finanziariamente la attivita dell’dgenzia o singoli progetti di essa. H
Comitato puc essere consuliaro dagli organi dell Agenzia ed essere informato sull andeamento e sui

risuitari delle artivite ¢ dei proged; ﬁrmrmmn.

4.~ Il Presidente. ' fnresa con i ]-’mapmszderm riwnafi in Lifficio di Presidenza, prud isfituire un
Comitate consuliive per i crmrffmammm con enti mmologht o in relasione agli accords di

cellaborazione previstt dall'are. 3, comma 1, fett. ).
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: Art. 16 -
( Approvazione e modifiche dello Siaturo e det regolimenti)

-'?‘\_.hw.

1.- Lo Statuto dell’ Agenzia ¢ adotato da) Presidente ’intesa con i Vicepresidenti #iuedd in {flicio
di Presidenza ed € sotloposto alla approvazione della Giunta regiomale, che pud apportare, ove
necessanio, modifiche ed integrazioni. ' '

2. - Le modifiche defto statuto, adottate dal Presidente d’intesa con i Vicepresidenti #iumiti in fficic
di  Presidenza, sono  egualmente sottoposte alla  Giunta regionale per 'approvazione.

3.- Con unc o pi regolamento interni  adottati, entro irenta giorni successivi all approvazione della
statuto, dal Presidente d’intesa con i Vieepresidentt rivmiti in {ifficio di Presidanza sono disciplinati
I'organizzazione cd il funzionamento della Agenzia ed in particolare sono determinate le norme di
organizzazione e di conirollo interne, la dotazione organica, le procedure per la [ormazione deglh
strument? eontabili, nonché le modalitd di costituzione & fimricnamento del comitalo seientifico.

4.- Con la medcsima procedura ¢ adottato ogni altro regolamento necessario per 1l buon andamento
dell’ Agenzia, per {‘autivitd degli orgami, delle commissioni e dei comitati,

Art. 17
(Orgunizzazione e persosade)

e

L. L'Agenzia ha una siruttura amministrativa cui ¢ preposto un Direttore Amministrative’ ¢ nominato

dal Presidente dell Agenzia, dintesa con 1 Vicepresidenti e scelte fra personc in possesso di diploma
di laurea & con una provata esperienza nella direzione anwninistrativa di enti, amende e slrutiure

pubbliche ¢.private. '

2. Il regolatnento di cui alfarticola 16 determina le modalitd di organizzazione della struttura di cui

al comma |

3. 1l rapporto di lavoro del Direttore amvministrative di cui al comma 1 & a tempo picno. L incarico
det Diretiore & & tipo dirigenziale ed ¢ conferitn per un periedo non superiore ad anni 3 {cinque) ed
¢ rinnovabile. 11 trattamento economico del Direttore amminisirativg & definito dal regolamento
mterno dell’ Agenzia di cuf all’art. 10 della legge regionale 3 novembre 2003 n. 37.

. 1l personale dell Agenzia gade dello stesso stato giuridico & trattamento economica del personale
regionale,

5. Per I'espleraniente dei suoi compiti istituzionah U'Agenzia si avvale priosritariamente di personale
messo a disposizione dalla Regione Lazio.

6, L'Agenzia pud, altresi, avvalersi:

a} di personale comandate dalla Regione T.azio, dalle aziende A S L. dalle A O e dagii altri enii
pubblici; il personalc comandatg conserva integralmente lo state giuridico ed il trattamento

ecouomico dell’ amnunistrazione di provenienza;

sacietd ¢ singoli prolessionisti mediante contratti di consulenza.
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Art. 18
(Compiii del Direttore amminisiraiive)

- = 1 Divettore amministrative ha la responsabilita della gestione fingnziaria e amministrativa
dell dgenzia, e svolge un'atiivita generale di indirizzo, di coordinamento e di controllo nes

confromti del personale dell'Agenzia. Il Dirertore ¢ personalmente vesponsabile defla regolariic
degli atti, della gestione e dei relativi visnlioi,

2.- In particolare, i Direttore.

a;  Assiste, se richitesto, alle riunioni dell Ufficio di Presidenza fimgendo da segretario e ne redige
i verbali; :

b} cura lativazione defle deliberazioni del Presidenie e dell’ Ufficio di Presidenza;

¢} coadiuva i Presidente e ne aitua gli indivizzi e le direttive;

d)  dirige il personale e sovrintende al funzionamento degli uffici amministrativi:

e) adotta gli afti aF gestione finanzigria, teciica ¢ anmministrativa, e ne asswme la responsabiliss;

Ji - predispone gl atti per ko formulazione del bilamcio ¢ del rendiconto e cura Pisiruttoria di ogai
atter da sottoporre all esame degli organi dell Agenzia;

g fiuma e risponde della legittimita degli atti, Gl atti che comporiano impegmi di spesa poriano

la firma congiumia del Diretiore e del funzionario o dirigente preposio alla ragioneria & ne
rispondoig in solfido;

i) cura Pesercizio dei poteri di spesa ai fini dell attnazione del plani ammali e pluriennali, ivi
compresi quelll jnercnii & progetti per lavori, forniture, prestaziomi, adottands fwlli

provvedimenii wecessari ¢ stipulando § relativi confraii, nonché Pesercizio dell attivitd
contranuale dolla quale derivi un entrata per I'dgenzia,

i) predispone ung relazione aomuale per il Prexidente sull ‘artivita svolia nell 'anno precedente.

Art. 19
(Finanziamenta)

1.~ Il finanzizmento dell'Agensia & assicurato mediante:

a] quote di fondo sanitario regianale di parte carrente ed in conto capitale, delerminate secondn
paramctri fissati datta Giunta regionale in relazione alfe aiiivitd svolte dall’ Aacnma ai sensi delba
legge regionale 37/2003;

b} inirein derrvat dall‘eﬂettuaﬁnne di consulenze e prestazioni erogate & favaore di ters;

¢) sonme stanziatc nei bilanci delfa Regione Lazia e degli enti locali per 'esercizio & altivita
assegnale all’Agenzia:

d} finanziamenti delto Stato, dellCrione guropea ¢ di altn orpanisny mtemazmnah ai entf e privaili
per specifict progetti;

e} lasaiti e donazioni,

{OMA COMPORIE ALLORIGIRA'-
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Art, 20
(Bilancto anmiale di previsione, rendiconto generale

armile ¢ frogramma phiriennale di attivirg)

1. - @i biancic armuale di previsione, l'assestamento, gii eveniali provvedimenti di varazione,
nenché i1 rendiconto generale anmuale dell Agenzia, sono adottati dal presidente dell’ Agenzia
d'intcsa con i vice presidenti ed approvati dal Consighic regiomale, su proposta della Giunta
regionale. con le modalitd e nei termin previsti dal capo I del titolo VIT delly legge regionale 20
novembre 2001, n. 25 (Norme in matetia dj programmazione, bifancio e contabilita della Reione) e
dalle  eventvali  disposizioni integrative  comenute nel  regolamento  di  contabilita

2.- Al bilanvio di previsione & allegaty i] programma annuale di allivita, adottato dal presidente,
d'imtesa con i vice presidenti, su proposia del comitato scentifico. e divenuta esecutivo a sesito del
controllo esercitato dalla Giunta regiottale ai sensi dell’articolo 14, comma 1, lettera d) della legge

regonale 37/2003, Il programma comtiene, m parlicolace:
a) le attiviti da  svolgere nellambito  delle competenze di  cui  allaticols  3;

b) ¢hi obiettivi da perseguire nel periodo di riferimento,

rendiconto generale & allegata la relazionc sull’attivitd dell’ Agenzia e suf risullati conscguit,
ri, adottata dal Presidenie, d'intesa com 1 vice presidenti, nonché la
gionale ai sensi delFarticolo 14, comma !, letiera b} della legge

3.+ Al
anche in lermini finanzia
valutazione espressa dalla Giinta re

regionale 372003

Art, 21
(Vigilamze ¢ controlln

I. La Giunta regionale esercita la vigilanza ed il controlle sull* Agenzia od a tal fine, n particolare;

a) emana, sentita Ja commissione consiljare competente In materia di sanitd, direttive per la acstione

dell" Agenzia, al fine di garantime la conformit aghl indirizzl della programmaziane regionale;

b} esprime valutazioni in merilo alla relazione annuale sull’ altivita svolta e sui risultat consegniti di
cut all'articolo 6, comma 1, lettera £} defla legue repionale 37/2003 e rferisce alla commissione
consiliare competente in materia di sanita ed al Consiglio regionale;

¢} verifica lutihzzazione delle dsorse finanziarie asscgnate ¢ la corrispondenza Lra i costi & i
benefici e pud richiedere, a tal fine, I"acquisizione di at e disporre ispezioni: riferisce alla
commissione consiliare compelentc inmateriz di sanitd in mecto afle svolgimento di 1ale attivita;
d} esercita il contrallo, sotto il profilo della conformita il narime vigentt ed alle proprie dircttive,
sugli atti concernenti il regolamento interno e il programuma annuale di attivitd, che divengono
esecutivi se, entro quindici giorni daila data di ficezione, la Giunta regionale non ne pronuncia I
annnllamento o non chiede chiardmenti; nef caso di richiesta dt chianimenti gli atti diventang
€sccutivi se nan ne viene pronunciato I'annullamento entro quindici giomi dalla data di ricezionc dei

chiarmenti stessi; _ .
proprie strutture o la nonune di un Commissado ad acla, in

e) esercita if potere sostitutive, framite le
caso di incrzia nell' adozione di ati obbligatori PTevio invito a provvedere entre un congruo
lermine;

resereita il controlle sugli organi:

da la nomina di uno a

pit componenti def Collegio dei revisori in caso di gravi e reiterate
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inademprenze;
3) dichiarando 1a decadenza del Presidente e dei Vicepresidenti in caso di reiterate e gravi violazioni
1 er0 di grave disavanzo nella gestione e norinando contestualmente un

di disposizioni norma,twg@%e
o, Cite svolge te funzioni def Presidente decaduto fino alla data di

commissario straordinan
insediamento del miovo presidente e dei nuovi vice presidenti, dandone immediata comunicarions

al Consiglicr regionale.

: Art. 22 _
(Lisposizioni finali ¢ fronsitorie)

1. H fumzionamento dell’ Agenzia decorre dalla data di insediamenio del Presidente di agenzia € del
collegio det revisori,

2.- Ii Presidente nomina il Direttore & compie gli atti necessari per la prima oreanizzazione

dell” Agenzia sulla base delle deliberazioni della Giunta regivnale che stabilisce con propria

deliberazione: :
a} I'miziale conlingente di personale ¢ le attrezzalure da mettere a disposizicne dell’ Agenzia ;

by il finanziamento annuale dell’ Agenzia sulla base della ricognizione deghi oneri diretti ed indirel(:
perano in materia di trapianti, alla data di entrata in

sostenutl dalla Regioue ¢ dalle strutture che o
vigore della legge istitutiva.

It Presidente

Prof €M7 Casciani ,
2B g
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