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OGUETTO: Articolo 36 della legge regionale 27 febbrealo 2004, n. 3 (“Bilancio di previsione per l’eslewi:fi(f
tinanziario 20047). Criteri, medalila & condizioni per 1a costinizione del Consorzio regmxmig__l'v{[udaflmaLazm @ dei
Consorzio regionale el azio . qf j

F <

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA deli”Assessore alla screla, formazione e lavoro, & comcerto con 1 Assessore al bilania,
PIOZIEMMAZIONe € risorse comuniarie;

VISTA Ia Lr. 3/2004 @, in particolare, I'art. 3§ che, attrpvorso I'imnpieso delle risorse stanriate nel capitolo
di spesa CI2310, preveds 1a coglimwions di une o piE comsorzi nel settori della moda, dell’inpovazione
tecnologica e defla comunicazione partecipati, anche m quota maggioritana, dall’ Agenzia regionale per gli
mvestiments e lo sviluppo del Lazio — Sviluppo Lazio S.p.4. : -

VISTA [a legse regionale 7 gugna 1999, n. 6, ¢ in particalare 1'articolo 24 che detta norme per la istitnziope
dell’ Agenzia Sviluppo Lazio Sp.a.; :

ATTESO:
- che le aftivith dei consorzi, ai sensi dell’art. 36, comma 3, della Lr, 3/2004, nell’ambito di azioni dirette
a favorire la crescita deli’occupazione e defl’occupabilitd, devono essere finalizzate in particolare:
a) all'individuazione e allo sviliopo df processi e standard formativi;
b} ell'individuazione ¢ allo sviluppo di modelli e ruoli professionali;
c) aila oitimizzazione dells risorse; '
d) al supporto nei processi di tiorganizzazione aziendale;

-- . che la Giunta regionale, ai sensi dell’art. 36, comma 4, dela Lr. 372004, con propria deliberazione
stabilisce, in particolare:
= i ¢criterd, Ie modalitd e le condizioni per fa costituzione dei consorzi di cui sopra; _
*  lz modalitd di individuazione, secondo procedura di evidenza pubblica, dei partner regionali nél
consorz di cui sopra;
* lvmodalitd di impiego dells risorse, anche cofumitarie, da parte dei consorzi di cui sopma, per il
conscguimento delle finalitd previste al paragrafo precedente; o

VISTI: o

+ i Regolamento C.E. 126041999, del Caonziglio del 21 giugno 1999, recante disposizioni generali sui
fondi strutiuradi; o

+ il Regolamento C.E. 1784/1999, del Parlamento Europeo e dei Consiglio del 12 Juglio 1999, relativo al
Fonde Sociale Europeo; _

+ H Regolemento C.E. 1685/2000, dells Commmissione dal 28 lugiio 2000, recante disposigiomi di
applicazione dol Regolamento C.E. 1260/1999 per quanto rignarda Dammiesibilita delle spese
concemenii e operarioni cofinanziate dai Fonds SErUtTLTs; :

* la deciyione C (2000) del 21 sertembre 2000, n. 2078, con la quale la Cormmissione Europes ha
approvate il Programma Operativo - Obiettive 3 2000/2006 della Regions Lazio;

* la deliberaziome della Gamta regionale de! 19 Eeembre 2000, n, 2577, con la quale & stato adotiato i
Comyrermento di Proprammazione 2000-2006 del Fondo soctale Europeo Obiettivo 3:

CONSIDERATO: _ -

* che s forma consortie preseelts ha Tz finaiita di valorizmare 1o esperienze pubbliche condugandele con
quelle dei soggrtti privatl sviluppate nei rispestivi settori di inlerventa;

* che per rendere pitt raziomale 1'abtivitd dei sostitsendi consori 4ppare DppoeThing ricommere ala [orma
sueietaria per azioni di oui aghi mt. 2615 fer o segienti cod. ¢iv. ed adottars la struttima stelutazia di g
zgli allugati 4 ¢ B afla presente deliberavione che ne cosiituiscone parts inlegrants & sustanziale;




FITENLCTO:

L5/ 0481Y. 200

s che  gquota partecipats dalla 5‘-131]});][) Lazio 8.p.A. anche attraverso societd di capilel dalla siesss
controllate, non possa essere inferioce 1l 31 per cento ce tapliie socidie; _

* <he Iz procedura seiettiva mstetia, ex dlgs. |7 margn 1995, n. 157 2 s.n., articolats nelic fasi delia
prequalifica e deila gara, altaverso cvi la Sviluppo Lazie S. pA indivicea 1 consorziatl (parmer

- 1eqonal, anche sotia forme & raggruspamenti), debba condormars: atie se guenti modalita:

&l pubblicarione di un bando & gara contenente |'indicazione specifica del seguenti pugti:

A B) “lettera di dmvire”, nella 4= juse di garn, ai sogpetil prescelil in buse alla pregualifica,

Jormulare un-'c}ﬁ eri,

t) seelta def consordiati sulla bose dei mr&rﬂ di selezione di sequito elencali:

PEESDO ATTO:
o ohe leatrivite, 67 oui sl comma 2
rconducibiil alle azioni € sstema e &3 dL-qupﬂm'lr'_I’?":'“’l'lLﬂ..- Frevia
H1 del POR Obiettive 3 FSE, 2000-2008 ¢ che e stesss sonn {inenmsbill oot GsoTse a valere 3

2} lrvell di efieaciz / efficienze reggiunti;

caratCenstiche del soogetio:

11 capeeiid nrzamzzanvﬁ_ lopstiche e siroure’i;

3, Imterrelazioni meturate com i territoso;
4} evenmele ceriificazione di gualitd;

aualis: dei fabbispmifoblemivi del srozeno:

_shrultars prosethzale;

1} contenun essenziali gello statmo della cosdtuenda societd comsortile ooniormd 2ghi
aliegat 4 e B alla presente deliberazione:

2} mod e terorni per Ja presentazone delle domands i pﬂ:m:u“amune

3y criteri & ‘.?E.Iuazmne_ . _

requisit miniyd nchiest per ls formelerione della domanda di DRITESIpEzionE;

£

1% coerenza della southume trogetivale: correrta amr‘crlazmne dele afioni, cocTenza

dei conrenuti ed integraFione we obiettivi progeiual: ¢ strumenti & intervento;

2} quelitz delle awivii pronoste, oriomts, cormplessiti, ntegrazione, ioro trado
maevativita ¢ spemimentzllid, cop  comelel  ermernt oggerivl di  verifics
cantierabilivk; ' '

3} vocupabiitd: impatt: attesi, dreiti ed méitett, s destinatasi {inall dspetto
comtesto di viferzmento del progetmo;

T150T5E UsTIEne:

aagieribilin: del”esperienzs e velidita dsi rreccemismi o pubnliczramons

di
&

2!

=

g ifusione;
COErenza con Je palitiche del “mair sweamine™ ser 1o ped opmortmite:

offerta oil vaniassiosa ai sensi 6= 'act, 23, comme 1 ler, 91, del 2les 5771995

aT. 36 %5, . MHedn Cine{azip

medesimo l"’)h ooy compisssivi € 7213500, 60,

P

4“.“&

s I Tarticoiers per le Alisure D1, .2

glla IR n. :.’EU"}# svoite dal consorso o natelmods © SINENE, 50T /

i
f
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54 04 BiU 2004

AT EE A, JTctlarie
w _che le amivitd, di owf 4l comma 3deila LE o 3;‘2';*{]4, svolte dal consorzio“rdoonale | macvazians
ECO0IOEICE & COMUMICERIonE 50m0 icondusibili a%le szioni di sistema = o 4CCOmpernaIments nreviste jn
periuolere per le Misume 0.1, D03, D4, E.i del POR Obicttive 3 £8F, Z000-2006 ¢ che le stesse song
fnanriabili con sisorse a valere sui medesimo POR, per corplessivi € 5.401.414,00:

* it s modalitd di gestone é rendiconiezione delle Ksortse y valers @1z POR_ e rispetlo ded regolaments
comunitan i maeria, sona definite con separato atte del diretore de) Lnpartimenin sociale, su proposta
de] iretlore della Disezmione regionals formazione = peliticne del lavorn:

* cheiservid aifuativi delie misure sopre idividuare possono essere realizzat dirstamente dalle societd -
COMSOTZIAE AMT&VeTS0 le proprie siruttuze aperative;
s .
CONSTATATO che la puntecipazione della Sviagpne Lazio Sp.é., o di soclerd 6 2apital’ calla stessa
comiwoliete, vviene In coerense con il prosmamma thermale 2004-2006 e son i piano smauale 2004, di el
al'grucola 24, comma 8, delia LR n. 6/2999, appravato caliz Giunta regionacs, & Prirmo esame, nella sedute

- de] 14 maggio 2004;

YALUTATO ogportmo, i telazione alie probismetiche cormesze con it alliviie del consomd I narmativa,
HP P

-pmevedere un ocomitate di confonio e di Somcermzione che Iieragisca con § due comsorzi sulle scelte

programimatiche e sagii oblettivi prioritari da conseguize, COmpoSn dal raporesentand delie part socialy des

seltori oggetio di ativitd dei consorzi stessi e presieduto dall’ Assessore regionzle competente i mederia F

‘oTmaione Drodessionale & lavoro o da wn sue delepato: {:3. hoEy
)

DATO ATTO che ¢ stata esperiia la procedura df sonceriazione com le part socizli:

il rnesnimiita

.

' : Mool fd tic

i di stabilire che la Sviluppe Lazio Sp.Af procede alfs costiturione del’ orzio ragionale fmoca &
£ingzale del Consorzio regionale| iR oe oo loEies & Commcaziong, hella forma deffa societz
per avioni i cui agli srtt. 2613 ter ¢ segeenti cod. oiv. € seconco 13 5T 0Hame societaria dj oo azil allegat
A ¢ B alia presente deliberzzione, assumende, anche attravesso socist: di capitali eomirollate, uma
parteciaziene peri ad almeno 1 51 per cemto del capilaie socizle, cun oners a valere su fondo & cui-al-
capiaio C22510 del silancio di previsione per i'esercizio-fnanzieria 2004, s Mot luweldTie

2, d aoprovare ¢4 aliegaty A (Statrte Consorzio rugnnﬂle@% ¢ B (Smamte Con
Tg:onaie[Irevazione [ECnoI0EIca € ConIONCeriong) ohe CostLeaons perie integrante delia presepre
deliberazieme;  » TobElagie

3 c stabilire che la selezome del parmer repionali, anche soito forme di rapsruppemeni, avvenga
Aaverso gare ad eviderza pubbiice com procedurz ristratw ox algs 157995 & s, suddivisa in dee
fasi: procuzlizioa f gera;

4. di stebilire che § panner egionad, anche S0T0 form ¢ TAggruppamerti, slano ssisvionadi in base
all’otieria pill vantaggioss ai sensi deil’az, 23 comma 1, et b), de? dlg= 15745 2 s,
S @ srzbilire che:
¢} 1l bando di gara contenga !indicazione specifica det fgugnti elementi; :
L. contemutl essenziali dello statrio delia Costtuenda soiied consoriile sonform:
agii gliegel A e B olln preseme deliberamions; '
2. medi e ieneini per & preseniezione delle dornande & perecipazions;
3. grreri di velotzzione;
4, requesit roindmi richiest per e formnlexione della domends i BRTECTRARIONS]
ﬁf’:ﬂi_—. bl I soggeni prescelil in beve gila prequaiifics, viane invitniy, nella wefive di gare, a
Jormulare un oferta o mezzo di lanterc & imvito e '
f}f il roelia del puviner sio afeitenta sulls bass doi criteri & jefemione o Segulic afencal:



457 04 61U 200,

i

*  Cazalizristiche de) spoweno aftuziore:

capauitz ZEmizzativa, (ppistehe o girotturali;
lrvell] di efficacia / efficienss raggint:
LteTrelezioni maturaie con {7 teTritorio;
FYENAle cenificazions o qualizd;

®=  anabisi de; fabbisnggir"uhiett:'ﬂ de! progeto

v ST sroserpale: _ :

1. coevenza della SILIEra progettuale:r. corretts arfivalazione delle azion,
CUETENZA del contenur of integrazione tra obietrivi Frogsttuali ¢ strument &
IDTErvento; _ '

2. qualiti delle atriwitd PTODOste, priorits,; compleasita, mtegrazione, loro adn
di mnevatgvit ¢ Sperznemialit, cog correlat! etementi OZgetvi i verificg o
cant: Eranilitd; : ) N

3. cccupakilits: Impa'ti atesi, dimetti oq ncirett], sui destinatar Bnall tispetip al
contesto di riferimenzo el progetts; ' : '

&  risorze Lonane;

*  trasferibilita dall’es ErienFa
diffusione:

®  Logrenze com e noliticke 22l “main SITEaTnin
o OFFEpTa myyo

[ U R

g validiid dej mercarismi i sibblicizzazions =

zer le pari o DOITEN

© 3. di dare a%n ol alla definizone delly modalitd di vestone o rendicontarione delle risorse a valere gyl

- POR Obiettivo 3 FSE 20060-2006 nei Gt dportat tarcativa, ad avvenyt costituzione de; SORSOTEL, 51

Provvede con att de! Direttore del Dipartiments so¢iale Su proposta del Drirettore dellz direzione
temonije formazz'r:ln_e ¢ politiche del lavore; '

‘6. di stabifire che aliz formakizzazione del comitaro dj CORCETIaTione & conftonte & ¢ N narvativg g
Proveede con ang del Dhretrors de] Dipartimenty Soerale, se propostz del Diret'ora dellz Direztane
reglonale Formazone o oohticke de] lavory,

7. di stabilire ghe Ip Presente Celiberazione siz bubblicata sul Bolizting Lifficiale della Regione Lazio ¢
diflusa sl siig mierme: WORW S Gregione Jaxn it Comestualimenie alla pubblicicd wgale al fine g
COnSentime i3 messime Evilizazione.

A ) et
Allegatns, dog Allegatos. dog -

WANTA 561054 & senst oo g g 1 LOmeA d e BY piEL . LiC 45 ?!"f Fa5




ALLEGATO A

STATUTO

) del

| CONSORZIO REGIONALE]

- [MODAE CINEMA] *
TITOLO T |
FINALITA’ E OGGETTO SOCIALE
Art. 1

(Denominazione ¢ durata)

Aj sensi dell’ art. 2615 ter e seguenti del c¢ e dell’art.36, comma 3, della Ir 27 febbraio 2004,
n.3, & costitvito 11 JCONSORZIO MODA E CINEM}ﬁ*idcnﬁﬁca‘m, con la dénnmiuaziene
abbreviata, FConsoraio MODACINE] ¥
. Ladurata del Eonsc-rzia MODACINE g*aetenninata in annt 20 dalla sua costituzione.
1 {-:J_tansurzio MDDACHJE‘:ﬂ‘uE} ES3Ere provogato con apposila deliberazione del]’assem]:_:lea dei

sOCI.
Are. 2
% [’Sede) _ .
I [Consorzio MUDACHEi ha. sede legale n Roma, Via ©.................¢ puh 1sutu1re

trasferire o sopprimere proprie sedi ed uffici secondar nel territorio in Ttalia e all’estere.
1! domicilio dei soci consorziati, per quanto r iguarda i loro rapporti con il Consorzio, & queHo
risultante dal libro dei soci,

Art. 3
(Finalita e ogeetio saciale)
Il FConsnrzm M{JDAC]NE che opera nel settore della mada € del mﬂema, persegue le finalitd

dela crescita dell’occupazione e dell’occupahilith atraverso:

1. md:mdlwmna e lo sviluppo di process] € di standard [ormativi, I'individuazione e 1o
sviluppo di modelli e ruok professionali, 1’ottitmzzazione delle rsorse e il SUpporto
nei processi di Horganizzazione aziendale, secondo i:ruamo previsio dall®art.36, comma
3, dellalr n.3f20l].4; '

kﬂfn p‘;ﬁ,@uj{, r:&éﬂgju 2 .

d CoNEDRZIS ﬂEGmuALE thﬁ‘:‘“EL“m
L c'é:-jﬂ di a7 I5 Pl AL




miglioramente  della competitivitd  delle imprese, avendo cira  dell’ampia

e

differcnziazione esistente per tipologia, settore i attivitd, ambito di mtervento e
caratieristiche 1nt1'mseche delle 1mprese laziali che possono  creare’ maggior
opportunita di sviluppe; _

3. miglioramento delie dotazioni di sepvizi alle imprese ¢ il sostegno dei relativi
mvestimenti; '

4. incentivazione deila diffusione di imprenditorialita e la creazione di nuove imprese;
incentivazione per ’acquisizione da pérte delle -imprése di servizi qualificati di
consulenzy esterna nei settori delia qualita, del marketing, dei sistemi infonn&tiﬁed
informatici;

6. umplementazione di modelli di intervento per ]’hccupaziune fondato  sulla
personalizzazione ¢ suli’integrazi‘onc.dagli strumenti utilizzati; _

7. promozione d'impresa basatd su azioni di formazione del personale addetto, Icr studio
¢ la produzionc di materiale tecnico e dlmlganvcr a supporto delle -attivity di
enterprise creation, lo smluppﬂ di sistem; informativi e di comunicazions; _ _

- 8. miglioramenio delle risorse umane nel setlore delld Ricerca e Sviluppo tecnologico
altraverso il conselidamento ¢ lo sviluppo de rappurn di collaborazione try centri i
ricerca, wniversild, grand | imprese operanti nei settori tecnologiel di punta e i? tessuto
produttive dellc improse:; ' ' _

9. promoziene della esternaliti necessarie a favorire processi innovativi nelfe imprese;

10. accrescimento della partecipazione ¢ della posizioné delie domne ﬁeI mercato del
lavoro attraverso I"climinazions di eventuali situazioni di discriminaziong;

11. svolgimento di 1::-@1 altra attivita funamnale allo sviluppo del settore della muda e del

cinema.

CArt ¢

(Requisiti ¢ mumero dei soci)

1 consorziati sono soggetti pubblici ¢ privatl che esercitane le attivitk di cyj al primo camma,
numero 1), 2) 3) dell’art. 2415 c.c, '
E’ socto dellConsorzio MODACINE; *
1) Agenzia Regionale per gli investimenti ¢ 1o Svila ppn — Sﬂlngpn Lazio 8.p. A, €/0
dn societd di capitali da gnesta coutroliate, con sede a Roma Via.............___ in

¥ CoNLeR2IG REGIONALE Mobd{InE{pzi0
2




persona  del  legale  tappresentare pro  tempore dott. ... . , nato
:111 :
“Sono soci de! consorzio i snggctﬁ pubblici e/o privati, anche i:r:-raggmppamento, di segmito

elencati:

Al consorziati compete 1 diriifo di recederc dal Consorzio nef casi € nei modi previsii daghi

artt, 2437 e SeZ2g. C.C.

| TITOLG II |
 CAPITALE SOCIALE E PATRIMONIO
Art. 5 '
(Capitale Soctale)

N capitale sociale & di € 1.000.000.00 (€unmilione/00) ed & diviso in n.1.000.000
{(uminilione) di azioni deI_ valore nominale di €.1,00 {€.uno/00) ::iasﬁuna.
Il capitale & interamente sottoscritto & versato in denaro,
In caso di variazioni dell’ammontare del capilale sociale, pid rzésare riviste il criterio di
assegnazione delle corrispondenti azioni ai socl, derogando al principio di proporzionaliti ra
conferimento effetiuato ed il numero defle azioni ricevuic,
Pﬁtrannu essere cortferiti beni in natura o crediti, con Posservanza di quanio previsio dafl"art,
23482 ¢cc..
Art, 7
{Azioni)

L’azione & indivisibile. In caso d; COmproprietd su di essa si applica quanto disposto dall’art,
2347 c.c. | |



Oyni categoria ds azicmi c{mtierle titoli di ugnale valore e di uguali diritti PET I pOSSESEOL.
Il consorzio potra emettera agoni con dmul patrmonial agcranmati alla gestione di
determinati settori dell’ attivita cnnsurtlle in tal caso le modality prcuste dall’art. 2350 c.c,

SAranno rappreaantate attraverso apposita modifica statuta.na

Art, 8

(Aumento di capitale)

1l capitale pud essere aumentato per determinuzione del consiglio d’anuninfsﬁaziﬂne.

11 verbale riportanie la volonta del consiglio d’amminisirazione dev’essere 'rqq:_lattu da un
Netaio ¢ pubblicizizato a novma dell*ultimo comma dell’art, 2443 ¢.c. '

Al consiglio di amministrazione & consentito limitare od escludere il diritto d"opzione degli

azionisti.

TITOLO I
ORGANI SOCIETARI — NOMINE E FUNZIONT
' Art. 9 -

{Organi societari)

Sono organi del Consorzio:

- D'Assemblea;

- il Consiglio di Amministrazione

- T Collegio Sindacale ¢ il Controllo contabile

Art. 10
(Assemblen)

1.’ assembles, regolarmente costitmita, rappresenta Puniversalitd del soci e le sue deliberazioni
prese  in conformitd di legge e al presente staiufo, obbligano mtti i soci, ancorché non

intervenuti o dissenzienti.



Art: 1]
(Compiti dell Assemblea)

L’ Assemiblea svolge i seguenti compiti:

1. Approva il bilancio del Consorzio:

2. Nomina { componenti del Consiglio di Amininistrazione e tra €851 1 Presidente;
3. Determina i compensi degli Amministratori:
4

Nomina i component del Collegio Sindacalc e tra esge i Prcsidenté;

L

‘Deotermina i compensi dei Sindaci;

&

Compie mtti gh atti riservati alla sua cmnpeténza dalia legge, datlo Statuto o soitopost a]
suo esume dagli Amministratori;

7. Conferisce csplicito mandato all’organo ammsnistrativo di istitaire e regalare le attiviti e i
poteri di un comitato scientifico quai-afa quest’ultimo si rendesse necessario ai fini del

raggiungimento degli scopi sociaki

Art. 12

(Comvocazione dell ‘assembled- Mmfaé.’ﬁ:& e ﬁmziomj
L’assemblea & convocata dal Consiglic di Amministrazione in via ordinaria o straordinaria,
nei casi ¢ con le modalitd di legge.
_L‘awisc:r di c.cmvucazion.e dﬁe cantm_m-c gh element preseritti all’art. 2366 c.c. e deve essere
inviato mediante raccomandata spedita ahnéno otio giorni prima di quello fissato (nella lettera
dﬁmm essere indicati il giorno, il hiogo ¢ i’nrﬁ ﬁe]l’adunanza e Pelenco delle materie da
trattare), e verrd temula presso la sede sociale, salvo diversa deternrinazione dell’organo
an'lmjnigtralivo, che potra fissare un luogo diverso. |
In caso di urgenza 1"Asscmblea powd essere convocala, cu'n. mezzl di telecomunicazione efo
elctironici (se contenenti il dispusiti_vu di conferma tiell’;wvenuta lettura nel computer del

- destinatano) purché la convocazione raggiunga il suo scopo almeno § giorni prima di quello



fissato per la riuniove e di cio nsulﬁ prova. Llassemblea si tunisce prassr:- la sede del
Cansorzio, ma pud r1un1rs1 1 luago dwm‘sn purché nel territorio nazionale, secondo quanto
viene indicuato di vnlta m volta nell*avviso di convocazione.
Chando particolar esigﬁ:nzé lo richiedano, dsscﬁlblaa da tenﬂrsr in ua. amﬁma per.
Iappmvazmne del bilancio pud essere cnnvor:dta anziché eniro centoventi giorni dalla
chusara dell’esercizio, entro centooitanta, se particola.ri ezigenze lo richiedano; in
quest’ultimo caso il consiglio di amministrazione ne segnala lc .ragicmi ﬁeI]a relazione sulla
gestione. | |
Per la validitd della costinizione deli’assembles convocata in via ordinaria od in via
straordinaria, tanto n prima quam{:- in seconda convocazione ccrine nelle sucﬂeséive, 8 fa
riferimento alle disposizioni di legge di cui aghi artt, 2368 e seg2. C.C..
Hanno diritto di intervenire all’ assemblea i soci consorziati che, almeno quﬁldici giomi prima
abbiano depositato le rispettive azjoni o Ia certificazione relativa presso Ta sede sociale o gl
1shtut1 df credito o le societd finanziarie mentudImente indicate nell’avviso & convocazione,
Oeni socio avenle diritto di intervenire all asscmblea pud farsi rappresentare e, in tal cas50, si
.appllcano le disposizioni contenute nell*art. 2372 c.C. |
L'intervenio in assembleca & pussiﬁ:ile anche mediante mezzi ¢i te]ﬁc-municam'cne o con'il
- voto framite con-ispﬂndenza; it quest’ultimo caso il voto deve £S5CIG pervenulo al momento
“della runione per potersi considerare mtervenuto all’uassernblea 1I 50¢i0 consorziate che lo ha
E5Presso. | |
| Art. 13

{Svoleimento dell assemblea)

L’assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammiinistrazione, o in caso di ST



assenza o di un suo fmpedimento, da aitra persona scelta dall’assemblea a naggioranza ded
presenti.
Spetta al presidente dell’assembles di constatare e far constatare la regolanta deila
costituzione della stessa, di acceriare I"idemtita dej presenti e la loro !égiﬁimazionc, di regolare
lo svolgimento della seduts e di accertare i risyltat; delle votazioni,

Il Presidente & assistto da Ehial gegr_etm‘iu nominato dall’assemblea; in caso dj assermblea
suﬁﬂrdinm'ia le funzioni di segrelqﬁn VEngono ass.olte da un notaio.
B ognt adunanza viene redatto processo verbale, sottoscritto dal P;esidentc o dal segreiario o

dal notaio, ¢ riportato in apposito libro,

Art. 14

(Consiolio di Amm:‘m‘szmzz‘ane}

I Cnnsnrzm adotta per la propria amministrazione e per il controllo, il sistema tradizionale dj

cui agii articoli da 2380 a 2400_ -seplies ¢.c. con e seguenu particolartty; -

- I Consorzio & amministrato da ug Consiglio d1 Amministrazione che dura i carica fre
ami ed & composto da un numero di consielieri non superiore a 15 mémbr di -::uI la
maggioranza di nomina delle partecipate regionali e la residua partc di compctenza df.!l
SOggetl esterni consorziati. I poterc di nomina £, comunque, conferito all’assemblea;

- It comsiglio di amministrazione & refio da un Presidente nominato dall® assembles, fatta
eceezione per it primo che & nominato in seds dj. alto costitutiva.

I consiglicri sono:

..............................................

.............................................

-1



1l compenso dei membri del.cunsig]in ¢ det loro presidente & stabilito dall’.asseﬁ'tblea in
occasione dell’approvazione del lancio.

Nel consiglio d’émmjnjstraiiune possono entrare saci o non soci; 1a durata in carica coincide
con 1a durata del Consiglio ¢ sono rielepgibili; la scadenza del mandato coincide con la data
dell’assemblea convocaty per 'approvazione del bilancio relativo al 3° esercizio sociale
Fuccessive, _ . _

Non pud essere nominato membro deol Consigho di Amministrazione colui che si trova i oma
delle situazioni previste dail’art. 2387 c.c.; nel caso il membro del consiglic gia in carica
vENiSsE 2 trovarsi, slcoessivamente alla BoMing, in una di esse, decade im:rﬁediatamente dal

sue uffcio.

Art. 15

(Poteri del Consiglio di Amministrazione)

Al c.d.a sono confent i poteri per la gestione ordinaria e siraordinaria nonché — attraverso i
suo Presidente che la assume- ia fappresentanza generaie del Consorzio. _

Al c.d.a compete la. nomina di direituri,_ procuralort ad negotia e mandatari in gen.ere per
- determinagd atij o catcgurfe di atti, come la determi:rmzipne deile relative condizipri, con

I'osservanza dei limitg imposti dalle legge

Art. 16
{Comitato esecutivo e QRIS iratore &’e!egrzm

 Funzioni e deleghe dei gestors)

Il c.d.a pud delegare i¢ proprie attribuzion, nei limiii di cu all’art. 2381 c.c., ad uno o i
dei supi compoenenti, deterrminandoye § pmeri_ ¢ la relativa remutieraziono,

I comitato esecutivo & COmposto da un Presidente da 2 Vice Presidenti, da un Consiglicre e
dall’amministratore delegato. _

Non possono essere delegale al comitato esecutivo Je antnbuzioni mdicate neglj articoli 2420-
167, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501 -ter ¢ 2506-bis. |



Il comitato esecutivo cura Passetto orgamzzativo, aruministrativo ¢ confabile del consorzio e

riferisce al consighio di- amrinisirazions e al collegio. sindacale, d]H'l'BTlD ogni 6 mesi

{centoottantagiomi), sul gemerale andamento dejla gestione, rmnchc sulle operazion: di

maggior rilievo cifettuate dal consorzic, _

Le rivnioni del comitato csecutive sono presiedute dal Presidente o da un suo sostinrto,

Il comitato esecutivo & convocato dal Presidenie o da un suo sostituto.

Per la validitd delle rivnioni & necessaria 1a presenza della maggioranza dei suei mermbri ¢ le

deliberazioni sono adottate con iz maggmran?a dei presenti, _

Il comitato eseculivo, in via d urgenza, pud, nei limit previsti dalla delega conlerita,

deltberare sugl atti di competenza del Consiglio di Ammmlstraxmnc salvo Ic-hbllgo di

riferire al Consiglio stessa per 12 sua eventuale ratifica nelia prima riunione successiva alla

delibera adottata.

1 Conmsiglio di amministrazione normina un anmﬂﬁislratnre delegato, eletto secondo Je

maggioranze di legge e di Statuto. '

Al Aonministratore Delegato spetta Ia rat:presenlanza legate del .Cun'snrzio, sostanziale e

processiule, altiva ¢ passiva, ed in tale ambito allo stesso speity la gestione ordinaria del

medesimo Consorzio ed in particolare all’ Atministratore Delegato sono atribuite [o segnenti

dc]eghe e ferme restando quetle ulteriori che £l poiranne essere atiribuite da] Cﬂnmg]m di

Ammmistrazione, 114:1 tispetto della legge e del prosente Statuto: _

a) gestire e cn::-rdma;rc la strmitura interna dﬂ]]d. Societs cnnsomle gia dx linea che di staff:

b} costituire, modificare ed estinguere negozi gluridici au:m quall atti e confratti fonte di
necavo per il Consorzio, entro i1 limile per ogti operazione espressatnente stabilito dal
Consiglio di Amministrazione;

¢} costituire, modificare ed estinguere negozi ginridici Ppassivi, quali atti e contratti fonte di

- costo per il Consorzio, entro ii ]umte Per ogii eperaxione espressamente stabilito daj
Consiglio di Amministrazione; -

d) stipulare, modificare, estinguere coniratti bancard, di conto correntc & deposito anche
posiaie; m particolare per quanto ri gmarda lc operazioni sui conti correnti hancari e postali,
le anticipazioni su fatture con e senza cessione (Il credito, le emissioni, |’ aval]o ele girate
di assegni anche cicolari, d vaglia cambiar e di cambial; tratte, & posto il limite delle
linee di credito concesse al Consorzio; per quanto riguarda i contraiti. di affidamento allo

scoperto, di finanziamento, di ccmmne di eredite, di leasing e tutto quanto a ¢it connesso, -



h}

i)

k)

1)

n)

il futto entro i limiti per ogni operazione cspressamente stabiliti dal Consiglio di
Amministrazione; ' _
selezionare, assumere, promucvere, e lcenziare il per&unala dipendente del Consorzio,
con la gola eventnale eccezione del Direltore (Generale, detcnnmandone mquadramento
mansioni, retribuzioni e quant’altro fosse opporiune, i1l tuto fenmo restando quanto
previsto nell’ambito del piano delle assunzion: e delie collaberazioni del personale del
Consorzie deliberato dal Consiglio di Amministrazione neil’amblto den suoi poten
esclusivi;

predisporre la struttura organizzativa del Consorzio, da sottoporre per la sua discussione
ed approvazione da parte del Consiglio dj Amministrazione;

predisporre i budget annuali .deI Consorzie, entro la fine delf’amo precedenie a quello di
riferimento, da sottoporre per 1a loro d15cusswne cd approvazione da parte del Consiglio
di ﬁmmmstrafmnc

predisporre [ piani stralegici ed industriali del Consorzio, da sotioporre per la loro

discussionc ed approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione;

instaurare, proseguire e resistere in ogni tipo di giudizio, in tutte Ie sedi e prosso. tutte je
autorita ¢ Corti consentite dally legge;

promuovere ¢ proseguire ogni tipe di giudizio, in ogm sua fase e grado, anche in
CassaZione, definendo i termini di cventuali transazioni e conmhazmm giudiziali e
étrag;i'udizia]i in sede ordinaria, speciale ed anmnmsirauva,_, prf:sem:ando att, ricorsi,
querele, esposti e demunzie alle antorita competenti; _

NOMINATE  avvocati, pl‘GGLII'EtQﬁ. legali ed arbitri conferendo agli stessi procure ad liies
nonche ogni potere in ordine aile eventuali relative {ransazioni ¢ conciliaziom giudiziali e
suagiuﬁiziali; | |

delegare, al fine di agevolare 1a gestione operativa, singoli ::h'ri.gf:nti del C.onsorzin addetti .
a partmulari funziond, al compimento di atti, rientranti nelle lore particolar funzioni;
nominare procuratori special per il compimento di determinati atti rientranti nei suoi
poteri o in quelli espressamente conferitigli dal Cmmg]m di Amministrazione ovvero
dall’ Assemblea dei soci; |

dare attuarione a tutte lo deliberazioni del Consiglio di Anunmrshazmne compiendo

altresi tutti gif atti nonché e le operazioni ad esse collegate,

L’ Ammunistralore Delegato rifersce al Consiglio dj Ammilﬁstrazione, non oltre la sua
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slecessiva riunione, delle operazioni di maggior rilieve economico, finanziario e
patritnonizle.
L’ Amministratore Delegato, nei limiti dej 810 putcn pud nominare uno o pitt procuratori

speciali per il compimento di detenmnan atli o categorie di atti.

Art, 17

(Rivenioni del Consiglio di Amministrazione)

B Conéig]in di Amministrazione si tonisce nella sede sociale o in altra sede specificata
nell’avviso di convocazione, _ |

H convocato dal Presidente, o da ohi ne fa le veei,

) Consrglm si riunisce ogni qualvolta il Presidente fo rilenga- Opportuno o qualera 1o richieda
aiimeno uno dei Consiglier.

L’avviso dl convocazione deve contenere Iindicarione del luogo, gmn‘m ed ora della riunione
e degli argomenti da trattare € deve £83Cr¢ InViato, a mexzo lettera raccomandata almeno fre
giormi liberi prima dell”adunanza a nytti i Ccmsigh'eri cifettivi,

In caso di urgenza pud essere inviato per fonogramma, Lelegmmma, telefax o posta elettronica
almeno 48 ore prima della riunione. _

Anche in mancanza di formalitd it Consiglio si rinnisce validamente son Ia pmsanza. di tutfi j

Consiglieri anche in sede diverse da quelia sociale.

Art, 18

- (Sveigimento e validitd delle riynion; e delle defibere del Consiclio di Awmministrazione)

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal P;\esxdente che ne fissa I'ordine del giomo in
base a quanto conterrtio nell’avviso di convocazione; in caso di sua assenza o Impedimento
dal Vice Presidente, se nominato, o dal Cons gliere Anziano. _

II Consi glm 81 riunisce validamente con la presenza della maggmranza degls Ammmrstmtun
in carica e delibera vahdammlte con il voto favorevole della myggioranza dei presenti.

In caso di parita prevaie il voto di ¢hi presiede Ja numone

[ verbali delle riunioni del Cons; glio sono sottoseritti dal Presidente e dal Segretario e sono

Il



frascritti sull’apposzito libro socialc,

. Art. 19

(Compiti del Consiglio demminstrazfﬁne}

. Al Consiglio di Amministrazione spetfanc i piti ampi poteri per debiberare in merito g quanfﬂ
ocoorrente per if conseguimento dell’oggetto soctale, senza limiiazioni né distinzioni tra aiti
di ardinaﬁa & atti di siraordinaria amministrazione. |

1 Consiglio nomina 2 Viee Presidenti.

1 Consiglio, inoltre, delibera, in merito a:

1. ia predisposizione del bilancio;

2. I'approvazione del budget preventivo di esercizio;

3. Veventuale nomina di wn Disetiore Gencrale del Comsorzio- di cud determina le
atirtbuzioni, 1 poteri ed il mttmnento'cconnlnicﬁ-; ' |
1’assunzione o la nomrina degh altri dipendenti del Consmziﬂ;

la delega di propr poteri i singoli Consiglieri;

la determinazione del compenso nell’ipotesi di cui all’art, 16;

S W e

delibera I'ammissione di ayovi s0L.

Art, )

(Raporesentanza sociale)

La rappresentanza sociale del Consorzio ne; confronti dei terzi ed in giudizio spetta,
disgiuntamente, al Presidenie del Consiglio di Amministrazione ed all’,ﬂ;mnﬁlﬂstramre

Delegato e, in caso di assenza od impedimento del primo, ad uno dei due Vics Presidenti.

Art 21
(Coliegio sindacale ¢ Controllp Contabile)

I consorzic & controllato da un collegio sindacale cain'pr:rslo da tre sindaci effettivi e dye



supplent, ﬁominati dallassemmbles, ad écé:_e.zinnf: det primi che. 5010 nominat in s::xié di atto
COSttItiva, | |

Tutti 3 memabri effertivi o supplenti de! Collegio sono scelti tra g.li iscritﬁ al Registro de
Revisnri Contabili.

It Presidente del collegio smdamlc ¢ nominato dall’assembles

| I membri del collegio sindacale sono i §1go.r1:

.......................................................

Ad essi ¢ demandato, ricorrendone 1a condizioni tutte, anche il controllo contabile del
CONSOrZio.

It Collegio sindacale resta in carico tre esercizi € la scadenza del loro mandaro Cﬂinc.fde con
la data dell’assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relative gl 3°.ésercizio
sociale della foro carica,

Non possono assumere 1a carica -:11'. sindaco coloro che gla ricoprone la carica di Sindaco
effeltive in alire societd o che non si.anc-' In possesso dei _requisit_i di t_-nora.bi]itﬂ e
professionality stabiliti dalla normativa applicabil_e'g, comﬁmjue, che naﬁ 8l ﬁ'ﬁ\dn@ in upa
delle siteazioni di ineleggibilita e deaadenz'u.previste dall’art. 2399 ¢.c.

I compenso dovuto ai membri de] Collegio sindacale & determinate dali "Assemblea.



TITOLO TV
ESERCIZI SOCIALI
Art, 22

(Esercizi socigli)

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni amno. -
Il bilancio di esercizio ¢ Ia relazione del Consiglie di Amministrazione sono ﬂepositati,

unitamente al verbale di approvazione presso la sede sociale,

Art. 22

(Destinazione dell wiile di ESercizio)

La scopo consartile del Conserzio configura quellinteresse dej soct, che giustifica l'assenza di

finalitd hicrative. _

E'pertanto vietata tassativamente [a distribuzione di utili ai soci.

Gli eventuali wtili risultanti dal bilancio, dopo Massegnazione al fondo riserva ordinaria della -

quota stabilita per legge, sono destinati dall'asscmblca afla coslituzione. di una riserva
. straordinaria per ulteriori interventi nell'ambito delloggetto sociale, '

Concorrono aliresi a formnare it fondo di Hzerva straordinania eventualj contributi, lasciti e

domazion;i.

TITOLO V |
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DEL CONSORZIO

Art. 23 -

{(Scioglimento éffqu:'i:fazfoﬂe del Consorzio)
In caso di scioglimento def Consorzio, il Consighio di Amministrazione convoca I'Asscmbles

saciale per determinare le modakity deila hgnidazione e nomina ug liqquidatore fissandone i

poter a norma di legge.
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ALLEGATOB
STATUTO
de!

CONSORZIC REGIONALE

[INNOVAZIONE TECNOLOGICA E COMUNICAZIONE] *
| T TIToLol | .
FINALITA’ E OGGETTO SOCIALE

Art. 1

(Denominazione e durata) -
At sensi deil” art, 2&15 ter e seguentl del cc e dell’art.36, comma 3, della Ir 27 fébbraio 2004,
nli, & GDSf.ItultD_ il [CUNS{JR? 10 INNOVAZIONE TECNDLDGICA E
CDWNICAZIDNEL identificato, con la denominazione abbreviata, [“Consorzio JCT]. *
La dyrata del[{’,“nnaurzm ICT[ & detarmumta in anni 20 dalta sus costimuzione.

i Consurz:-::- ICT!puc- 85T prorogato con apposita dehhemzmne dell’assemblea dei soci.”

Art. 2
(Sede)
II' Consorzio ICTTha sede legale in Roma, Via .................. e pad istituire, trasferire o

sopprimere proprie sedi ed ufﬁm secondari nel territorio in Ttalia e all’esterao.
Il domicilio dei soci consorziati, per quantn riguarda i loro rapporti con 11 Ccmsorzm & qucllu
risultante dal libro dei soci. '

Art. 3
{Finaiita ¢ oggetto sociale)

}Censorzio ICT, che opera nel settore della itmovazione lecnologica e della cOmnicazione,

persegue le finalitd della creseita dell’occupazione e dell’occupabilith attraverso: _

1. individuazjone ¢ lo sviluppo di process: e di standard formativi, I'individnazione ¢ lo
gviluppo di modelli e ruoli professionali, Pottimirzazione delle risorse e ii suppc:rtﬂ
nei processi i tiorganizzazione amendala seeondo quanto prewstn dall’art.36, comroa
3, delia I 1.3/2004; |

2 miglioramento  della competitivita delle imprese, - avendo cura dell*ampia

differenziazione esastente pﬂr upologia, settore di anivitd, =mbite di miervento e

-s{ h?ﬁ»,gmﬁe mﬁ&ga ;fj .@

: *dnumﬂlrﬂ Recionate Let Lazio
L{h.m]’)«, To i //.oﬂf;ag ot k _ . _
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caratteristche . intrinseche delle imprese laziali che possono  creare  maggion
opportunita di sviluppo; ' '

3. miglioramento delle dotazioni di servizi alle imﬁrest:_ e 1l sostegno dei 'reI;tivi
Investimenti; 3 :

- 4. mcenlivazione della diffusione di imprenditerialili e la creazione di nuove imprese;

3. incentivazione per I'acquisizione da parte delle iruprese di servizi ‘qualificati di
consulenza esterna nef settori della qualita, del marketing, dej sistemi mformativi ed
informatict;

6. implementazione  di mudf:l_li di intervenfo per l’occupazi.nna fondato  sulla
petsonalizzazione e sull™integrazione degli strumenti uli.lizzati; '

7. promozione d’impresa hasata su azioni di formazione del personale addetto, lo studio
e la produzicve di materisle tecnico e drulgativo a ﬁuppnﬂn delle attivity di
enterprise creation, lo sviluppo di sigtemi informativi e di comnicazione;

8. nﬁglinramcnto delle risorse umane nel setiore della Ricerca ¢ Sviluﬁpo tecnologico
attraverso il consolidamento e lo sviluppo dei rapporti di caﬂaborazmne tra -:;eutn di
ricercy, univ ersna, grandi 1 1mprese rcspu:ranu nei settori teenologici di punta e il tessuto
produttive delie imprese;

9. promozione deila esternalith necessarie a favorire processi innovativi nelle i unprese

10. acerescimente della parteclpaxmne ¢ deila posizione delle donne nel mercate del
lavoro attraverso 1’eliminazione di eventuali situaziond di discriminazionce;

11. svolgimento di ogni altra attivila funzionale allo sv 11uppo del settore deila innovazione

teenologica e della comunicazione.

Art. 4

(Requisiti e mumero dei soci)

! consorziali sono soggetti pubblici e privaii che esercitano le attivita & cui al primo comma,

numero 1), 2} 3) dell*art. 2915 c.c.

B’-s0¢i0 de]ESnnsorzio cT ¥
1y &ggnzia Regionale per

persona  del - legale  rappreseniare pro tempore dotl. ..., . nato

TR | SO

¥ Contoprie Reciensite Tetlazie
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Sono soc1 del consorzio 1 soggetti pubblici efo privall, anche i raggruppamento, di seguito

elencals;

Al consorziali compete il diritto di recedere dal Consorzio nei casi e nej modi previsti daghi
artt. 2437 e segg. c.c.

TITOLO I
CAPITALE SOCTALE E PATRIMONID '
Arts |
(Capitale Sociale)

Il capitale sociale & di €. 1.000.000.00 {€.unmilione/00) ed & diviso in n.1.000.000
{unmilione) di a_zinﬁi del valore nominale di €.1,00 (€.uno/00) ciascuna.
Il capitale & interamente sottoscriito e versato in denaré.
In caso di variazioni dell’ammontare del capitale saciale, ply essere tivisto i} criterio di
a53egnAzZIonNe delle corrispondenti azioni ai soci, derogando a) prlnclpm di pmimmunahté, tra
conferimento effettuato ed il numero delle azioni ricevite,
Potranno essere conferit! beni in namra o crediti, con 1’osservanza di quaﬁtu i}rexristc dafl’art
2342 c.c..

Art. 7

(Aziond)

L’azione & mdmmhile In caso di comproprieta su di essa i applica quantn disposto dall’art.
2347 ¢c.c. ' '

Ogni categoria di aziont conticne titolf di uguale valore ¢ di uguali diritti per i possessor],

I consorzio potrd emeticre aziowi com dirip; palnimoniali agpanciati aila gestione di

Lea



determinati settori dell’attivita consortile; in tal caso le maodalitd previste dall'art. 2350 c.c.

saranmo rappreseniate attraverso apposila modifica statutaria,

Art, 8

(Aumento di capitale)

It capitale pud essere aumentato per determinazione del consiglio d’amministrazione.

i verbale nportante la volenta del consiglio d° am.mm]stram-:}ne dev’essere Tedatto da nn
Notaio e pubblicizzato a norma dell’ultimo comma dell*art. 2443 c.c. _

Al consiglio di amministrazione & consentito limitare od escludere il diritto d’opzione degli

azionist.

TITOLO 1
ORGANI SOCIETARI - NOMINE EFUNZIONIT.
CArt. 9

(Drgant societari)

Sono organi del Consorzio:

- PAssemblen;

- 1l Consiglic di Amministrazione

- I Collegio Sindacale € il Controllo contabile

Art, 10
(Assemblea)

L assemblea, regelarmente cc-stiiuita, rappresenta I’ universalité dei soci e le sue deliberazioni
prese in conformith di legge e al presente statuto, obbligano tutti i soci, ancorché non

intervenuti o dissenzienti.



Art, 11
{Compini dell Assembleq)

L’ Assemblea svolge i seguenti compiti:

Approva il bilancio del Consorzio;

Nomina i componenti de! Consiglio di Am:msﬂwmne € ira essi il Premdente
Determina i compensi degii Ammimstrator;

Nomina | componenti dei Collegio Smdacgle e tra esse il Presidente;

Determna i compensi dei Sindaci;

e

Compie tuiti gli atti riscrvati afla suig CDTII]J.etEI_lZ& dalla legge, dallo Statuio o sottoposti al
Su0 gsame dagh Amministratnﬁ; o '

7. Conferisce esplicito manﬂatu ali’organo amministrativo di istituire e regoiare If‘: attivitd e |
potert di un comitate scientifico qualora quest’ultimo si rendesse necessario ai ﬁm del

raggiungimento degli scopi sociali

Art. 12
(C’anvomzimge dell ‘ussemblea- Modalitg e Junzioni)

L’assemblea & convoeata dal Consiglio di Amministrazioue in via ordinaria o straordinaria,
nei casi e con le niédalitz‘a di legge.

L avviso di convocazione deve contenere gli cimnenti prescritti all’art. 2366 c.c. e deve esgere
inviato mediante raccomandata spedita almeno oito gomi prima di quello fissato (nella letteﬁ
devono essere indicati il giomo, if luogo e I'ora dell’adunanzy e I’elenco delle materie da
tfattare), € Verrd. tenmla presso la sede s’nciale,_ salvo diversa determinazione -de]l_‘argana.
ammimstrativo, che poira fissare un luogo diverso. |

In caso di urgenza I’ Assemblea potrd essére tonvocata, con mezzi di telecumunlcazmne oo
eTattmmm (se contenenti i dls;pomtwn di conferma dell’avvenura lettura nel compuler del
destinatario) purché 1z convocazione raggiunga il suo scopo a]mmm 8 giorni prima di qucllo

fissato per la rinnione e di cid: risalt] Prova. L'assemblea si riunisce presso 1a sede de

L



Consorzio, ma pad nunirsi in hiogo divm‘éu, purché nel termitorio nazionale, secondo quamto
viene mndicato di volta in volta nell’avviso di convocazione, |

Quande particolari esigenze lo richiedano, ]’asseﬁ'lb]ea da. tenersi. .iﬁ via o;"dinaria per
I"approvazione del bil_an-:io pud esscre convocata, anziche cntro céﬁmvenﬁ siorni dalla
chiusnra daﬂ’e&erciﬁin, entro céntmttanta, s¢ particolar esigeuz_ﬂ lo richiedano; in
quest’ultimo caso il consiglio di amminisirazione ne segnala le ragiom nella relazione sulla
gestione. | |

Per la validita della c.r:-stiluzjdne delP’assemblea convecata in via ordinada od im via
straprdinaria, tanto in prima quanto in seconda convocazione come pell: suecessive, si fa
riferimento alle disposizioni di legge di cui agli arit. 2368 5628 cc

Hanno diritto di intervenire all*assemblea i soci consorziati che, almeno qumd1c1 glorni prima
abbmno depositato le rispettive azioni o la CE‘ﬂlﬁCH.Z“lDI‘[E relatwa presso la sede soclalc o gl
istituii di credito o le societd finanziarie eventualmente indicat_e nell’avvise di convocazione.
Ogni socio avente diritlo di inten;enire all’assemblea pud farsi rappresentare e, in tal caso, si
applicane le disposizioni contenute nell’art. 2372 c.c. |
L’infervenio in HSSEI'ﬂblf:El & poss:hﬂe anche mediznte mezzi di Leleconm:rucazmue o con il
voto tramite cortispondenza; in quasl ultu‘rm caso il voto deve essere pervcnuto al momento’
della riunione per potersi considerare intervenuto alI’assembiea il sqcin consorziato che lo ha
| €SPTEssC. |

Art. 13
(Svafgzmemr; deil asxmbfea)
L’ assemblea g preswduta dal Premdeme del Cnns:glm di Anmumstrazmne ¢ iR caso ch sua

assenza o di nn suo impedimento, da altra persony scelta dalIfﬂssemblca a maggioranza del



_ Presenti.

Spetta al pmiﬂente deli’assembles i .cunsLatare ¢ far constatare Iz regolaritd della
" costituzione della stéssaj di accertare I'identits dei presenti e la loro legittimazione, di regolare
lo svolgimento deila s;:duta, e Hi acc.:ertarei risuitati delic x-';:}taziuni. |

1l Presidmjte & assistito da un segretario nnmina_xm dall’assemblea; in caso di assmﬁlea.
straordinaria le funzioni di-segretérin Vengono assolte da un notaio.

4 ogni aziunanzg viene redatlo p_roc.csso verbale, sotmécn’lto da) President;: o dal seg_relac[o 0

dal notaio, e riportato in apposito Tibro,

Art, 14

(Consiglio di Amministrazione)

1 Consorzio adotta per la propria armtinistrazione e per il :ﬁontmllr:-, 1l sislema tradizionale di

cui agli articoli da 2380 a 2409-septies c.c. con le seguenti particolarita:

.~ 1l Consorzie ¢ amministrato da un Consiglio di Amministrazione che dura in carica lre
anit ed ¢ composte da un mimero dj consiglieti non superiore a 15 membri di cui Iy
maggioranza di nomina delle partecipale regionali e 13 residua parte di competenza dej
soggetti esterni consorziati, 1 potere di nomina &, comungue, conferiio gll® assembleq;

] 1l consiglio di amminisirazione & retto dy un Presidenie nominate da)’ assamblea, fatta
eCCeZI0NE per 1] primoa che & nominato in sede & atto costitutivo.

! consiglieri gono:

................................................

.............................................

..............................................

..............................................



Il compenso dei mombri del consiglio e del loro presidente & stabilito dall’ agsemblea in
occasione dell’approva?-mne del bilaneio, _

Nel consiglio d"amminisirazione pessuno entrare soci 0 non soci; la durata in carica coiucide
con la durata del Consiglio e sono rieleggibili; 1a scadenza del mandate coincide con a data
dell’assemblea convocata per 1° approvazione del bilancio relativo al 3° esercizio sociale
SUCCESSIvo., | _ |

Non pud essere nominato mn:mhm de] Consighio di Amministrazione colui c:he sittovainuna
delle situazioni previste dali’art. 2382 c.c.; nel caso 1] membro del consiglio gid in carica

-VEnisse a frovarsi, SHCCessivVamente alla nomina, in una di es3e, decades mnnemalamante dai

suo ufficio.

Art, 15

(Poteri def Consiglio di Amministrazione)

Al c.d.a sono conferiti 1 potent per Ia gestione ordinuria & straordinaria nc-nt:he -- attraverso il
“suo Presidente che la assume- 1a rappresentanza gencrale del Consarzio.

Al cd.a. compete la noming di direttori, procuratori ad negotic e mandatari in genere per
determinati atti o categorie di alll, come la determinazione delle relative condizioni, con

osservanza dei limiti imposti dalle legge

Art. 16
- AContitato esecutiva e amministratore delegato

Funzioni e deleghe dei gesiori}

Il e.d.a. pus delegare Ie proprie attribuzioni, nej limiii di cuj off” ‘art. 2381 c.c., ad uno o pid
dei suoi componenti, determinandonc i ! poteri € la relativa remunemzmne

H comitato esecutive & composto da un Presidente da 2 Vlcr: Presxdeuu da un Cnnmghm‘e e
dall’amministratore delegato. _ _

Non posseno essere delegate al comitato esecitiive le attribuzioni indicate negh articoli 2420-
ter, 2423, 2443, 2446, 2447, 2501-1er & 2506-bis,

I comitato esecutivo eura 1°asscito arganizzativo, amminisirative e contabile del CORSOTZIO e



riferisce al consiglio di amminisirazione e al collegio sindacale, almeno ogni 6 mesi

(centoottantagiorni), sul generale andamento della gestione, ﬂoﬁc'hé sulle operazion di-

maggior rilievo effetiate dal CONSOrZio. |

" Le riunioni del comitato esecutivo sone presiedule dal Presidente o da un suo sostituto.

IT comitato esecutivo & convocato da) Presidente o da 11 5uo sostituto,

Per la validitd delle rinnioni & necessaria la presenza delia maggioranza dei suoi membr e le

deliberazioni sone adoitate con la maggioranza dei presenti. ) _ |

I comiato esecutivo, in via d’urgenza, pud, mei lmis previsti dalla delega conferita,

deliberare sugli atti di competenza del Consiglio di Amministrazione, salve I"obbligo di

riferire al Consiglio stesso per la sua eventuale ratifica neila prima tiunione successiva alla

delibera adottata.

I Consiglio i amrministrezione nomina un avtniinistratore delegato, cletto secondo ie

maggioranze di legge e di Statuto.

Al’ Amministratore Delegato speita la rappresentanzy fcgale del Cons.nrziu, sostanziale e

processuale, attiva e passiva, ed in tale ambito allo stesso spetla la gestione ordinada de]

medcsimo Consorzio ed in particolare all” Amminisiratore D-:_z]egﬁtﬁ 5000 atiribuite le seguent

deleghe e fermce restando quelle wWierior che gl potranno cssere attribuite dal Consiglio dj

. Amministrazione, nel rispetto della leggze e del presente Statuto: '

a) gestire e coordinare 12 struttgra intferna della Sociels consortile, sia di linsa che di stafl

b) costituite, modificare ed cstinguere negoz gluridiei attivi, quali atti e contratii fonte di
ricavo per il Consorzio, entro il limite Per ogni operazione espressarmente stabilito dal
Consiglio di Amministrazione; '

¢) costituire, modificare ed estinguere negozi ginridici paﬁsivi, q‘uaﬂ afti e contratti fonte di
caste per 1l Consorzie, eniro il Jimite per ogni operazione espressamente stabilito dal
Consiglio di Amminiswazione; ' _ _ | '

d} stupulare, modificarc, estinguere contratfi bancari, di conto corrente e deposite anche
postale; in particolare per quanto riguarda le operazioni sui conti coiranﬁ_ bancari & postali,

- le unticipazioni su fattare con e senza cessione di credito, le emi ssiﬁni, Pavallo e e girate

di assegni anche circolari, di vaghia cambiar e dj cambiali tratte, & poste ii limite delie
linee di credito concesse gl Consotzio; per quanto ri guarda i contratti di affidamento allo
scoperto, di Lnanziamento, di cessione i credito, di leasing e lutto qﬁmﬂo & cid counesso,

11 ttto entro i Lmit Per ogni operazione .espressmﬁente stabiliti dal Consiglio d



e)
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Amiministrazione; _

selezionare, assumefe, promuovere, e Jicenziare il personale dipendente del Cﬂn'surziﬂ,
con la sola eventuale eccezione del Direitore Generale, determinandone mquadramento,
mansioni, refribuzioni e quant’altro fosse opportune, il tutto fermﬁ restando  quanto .
previsto nell’ambito del piano delle assunzioni e delle collaborazioni del personale del
Consorzio dcliberato- dal Consiglio” di Amuumsira:rmnc nell’ambito dei suoi poteri
esclusivi; _
predisporre 1z strutiura organizzativa del Consorzio, da suttbpor_re per la sua discussicne
ed approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione;

predisporre | budgel annuali del Consorzjo, entro la fine dell’anno precedente 3 quello di
riferimento, da sottoporre per la lore discussione ed approvazione da parte del Consziglio
diAmministrazianf:' o

predlsporre i piang strateg:lcx ed mdustnah deI Cnnsorzm da sotloporre per la loro
discussione ed approvazione da parte deI Consiglio di Amministrazione;

instaurare, proseguire e resmtﬂre m ngm tl]JCl d1 gindizig, in tutte le sf:.dl ¢ Presso lutte le
autoritd e Corti consentite dalla legge; - |
promuovere e ‘proséguire ogni tipo di gindizio, in ogni sna fise e grado, anche in

Cassazione, definendo i termini di eventuali transazioni e conciliazioni gindiziali e

stragiudiziali, in sede prdinﬁria, speciale ed ammimistrativa, presenlande atti, ricors,

querele, esposti ¢ denunzie alle autorita competenti;

nommare avvocati, procuratori legali ed arbit cﬁnfm"éndc:- agli slessi procure ad lites
nonchié ogni potere in ordine alle eventuali relative h‘ansazmm e conciliazioni giudiziali e
stra_:,mdlzmh

detegare, al fine di agevolare la gestione operativa, singoli dirigenii del Consorzio, addetd
2 particc:I;'u'i ﬁmzimﬁ, al compimento di aiti, rientranti neile loro particolari funzioni;
morminare procuratori speciali per il compnuento di determinati atti temranti nei suoi
poteri o in quelli espressdmante conferitigh dal Ccmswho di Amministrazione ovvero
dall’ Assemblea dei soct; ' _

dare atluazione a tutte le deliberazioni del Consiglio di Anmumstrazmne compiendo |

altresi tutii gli aty nc:nche tufie le operazioni ad esse collegate.

L’Amministratore Delegato riferisce al Cousiglio di ﬁumt:r}jnisu'az:iﬂﬁe, non oltre s sua

successiva riunione, delle operaziomi di maggior milieve economico, finanziario e

10



pairirmoniale,
L’ Amministratore Delegato, nei limiti dei suoi poteri, pud nominare une o pidl procuratori

speciali per il compimento di delerminaii atti o categorie di atti, -

Art. 17

{Riunioni del Consielio di Ammﬁm;srrazfaﬁe}. o

Il Consiglic di Amministrazione si riunisce nefla sede sociale 0 in alira sede specificata _
nefl’avviso di convacazione. ' '

E convocato dal Presidente, o da chi ne fa ie veci. _

H Censiglio si Tiunisce ogni qual.voha il Presidente lo ritcnga opportuno o qualora lo richieda
almenc uno dei Consiglieri. |

L’avviso di convocazione deve contenere 1"indicazione del luogo, giorne ed ora deila riunione
e degli argoment{ da traitare e deve esserc roviato, a mezzo lettera raccomandata almeno tre
giomi liberi prima dell” adunanza a tutt: § Consiglier effettivi.

In caso di urgenza puo essere inviato per fonogramma, telegramima, telefax 0 posta elettmmca :
almeno 48 ore prima della riunione. _

Anche in mancanza di formaliti i1 Consi glio s1 riunisce validamente con la presenza di tutti i

Cansl,,lren anche m sede diverse da quella socialc.

Art, 18

(Svolgimento e validitd delle riunioni e delle delibeve del Consiglio di Amministrazione) =

Le rinnioni del Counsiglic sono presiedute dal Prcmdmtc che ne fssa I ordine del giomo in
base a quanto contenuto nellavviso di convocazione; in easo di sua assenza o impedimento
-dal Vige Prf:s:-::lentr::, e nominato, o dat Consigliers Angiano. '
Il Consiglic si riunisce validamente con 1a presenza della maggioranza degli Amministratori
m carica € delibera validarnente eon il voto favorevole della maggidmnza del presenti.
"In caso di parita prevale il voto di chi presiede !a riunione. _
I verbali delle rinnioni del Consiglio sono soltoscritli dal Presidente e.r_fal Segrelario e sono

trascritti snll’apposito libro sociale.



Art. 1%

{Compizi del Consigfio di Amminisirazione)

Al Consiglio di Amlmmstrazmne spettano 1 pill ampl poter] per deiiberare in MErito a quanto
occorTente per il conseguimento dell’ oggetio sucra]e senza hmitazioni né distinzioni ira aty
di ordinaria e atti di straordinaria mﬂmmtsn-azmnﬂ
I! Consiglio nc-mma 2 Vice Presidenti,
]| Ccmslghﬂ mr:-ltre delibera, anerm:: a:
L la prer.hspasmane del bﬂancm; -
- 2. T'approvazione del budget preventivo ar eéercizir:-; _
3. l'eventuale nominz di un Direttore Generale del Consorzio’ di cui determina le
attribuziont, i poteri ed il trattamento ecotomico;
I'assunzione o la nomina degli altri dipendenti del Cr:rnsurzid;

4

5, ladelega di pmpri. potari ai singoli Consiglier::

6. la determinazione del compenso nell™ipotesi di cui all’art, ]6
-

delibera J° ammissione di movi B0C],

At _2[?

{Ruppresentanza sociaie)

La rz_ipprescntanzé sociale del Consorzio nei confronti dei terzi ed iu gludlzm spetta,
disgiontaruente, al Presidente de] C{:-nsiglio r_h ﬁmmm:sn-azmne ed all’ Ajmmmstramre

Delegato e, in caso di assenza od impedimento dc] prime, ad une dei due Vice Pres1dr:nt1

_ Art. 21 _
{Collegio sinducale & Controlic Cortabife)

H consorzio & conrolato da un collegio sindacale composto da ire sindaci effettivi e gue

supplent], nominari dali’assembles, ad eccezione dej primi che sono nominati in sede di aito



m:.-stitmi.vu.

Tuiti { membri effettivi © supplenti del Collegio sam sceli tra gli iscritti al Registro dei
Revisori Contabili, | |

11 Presidente del coI]egio sindacale & nﬁminatn daﬂ’ass_mnhlca. _

Imembri del collegio sindacale sono ; sigg.r:

Ad essi & demandato, ricorrendone s condizioni.tutie_, anche 11 controilo contabile del
COSOTZIO.

11 Collegio sindacale resta i caucr:- tre esercizi e la scadvmza del lcnm mandaﬁ coincide con
la data dell’assemblea convocata per Papprovazione del bilancio relatn*n:: al 3° e.sarciziu_
sociale della loro carica. o

Non posseno assumere 1a carica di sindaco coloro che gla ncopmno la carica di Sindaco
effettivo in altre sr:-meta 0.che non siano in possesso dei requisin di 6nmrabiliti‘1 2
professionalita stabiliti dalla normativa app]icébﬂa &, comunciua, che non si frovino in una
delle situazioni di ineleggibilita ¢ decadenza ﬁrcvista dafl’art, 239§ c.C.

II compenso dovuto al membri del Collegio sindacale & determinato dail’ Assemblea,
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"TITOLO IV
ESERCIZI SOCIALI
Art. 22

A(Esercizi socialf)

Gli esercizi sociali si chiudono i1 31 dicembre di ogni anno. _
li bilancio di esercizio & la relazione de? Consiglm di ﬁanmzmstrazmne sono depositati,

unitamente al verbale di approvazione presso 1a sede sociale,

Art. 22

- (Destinazione dell ‘utile di esercizio)

Lo scopo consortile del Consorzio conf] igira quell’mteressc ded S0CI, che g ﬂlustzﬁca lassanza di
finalitd lucrative.

E' pertanto vietata tassativamente la distribuzione di uiili at soct.

Gli eventuali utili risultanti dal bilancio, dopo V'assegnazione al fondo Tiserva ordm,ana della
quota stabilita per legge, somo destmau dall'assemblea allft costituzione di una riserva
straordinaria per ulteriori interventi nell'ambito delloggetta smciala, '

Concorrono altrest a formare i fondo di riserva straordinariz eveniuali contributi, lasciti e
donazioni.

TIT'DLU VY
SCTUGLII’&TEN]’D E LIQUIDAZIONE DFL CGVSDRZ]'D

Art. 23

(Scioglimento e Liguiduzione det Consarsia)
In caso 43 scmghmento del Consorzm il Conmblm di Annmmstmzrmw convoca I'Assemblea

sociale per determinare le modalily della liquidazione ¢ nomina un liquidatore fissandone i

poleri a norma di legge,

14



- Lattivo eventualmente risnltante dalla liguidazione & ripartito fra i soci in proporzione alle
.. quate di partecipazione al capitale sociale ﬁﬁo a concorrenza del capitale sociale e dei
contributi consortiki versati | - | |
L’eventuale eccedenza deve essere devolula a favore di ent, ﬁventi finalita analoghe a quelle

del Consorzio.

Ari. 24

(Rimvio alle norme di legge) .

Per tutto quanto non dis;}dsto dal presente Statulo si applicano e disposizieni di legge.
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L’attivo eventualmente risultante dafla liquidazione & ripartito fra | soci in proporzione alle
quote di partecipazione al capitale sociale fino a concorrenza del capitale sociale e dei
contribuli consgortili versati. ' _ _ |
L’eventuale sccedenza deve essere devoluta a favore di ent, avent finalitd mﬁﬂghe a quelle

del Consorzio. -

Art. 24

(Rimvio alle norme di fgggé]

Per tutte quanto non disposto dal presente Statulo si applicano le disposizieni di legge,

R
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