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OGGETTO: Determinazione degli obiettivi relativi al'anno 2004 da attribuire
alle direzioni dei dipartimenti cosi come individuati dalla
competente strutturza  del Segretariato Generale — Piani e
progetti  speciali e grandi eventi — Comitato per la
Programmazione.

LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta del Presidente della Giunta Regionale,

VISTO 11 Regolamento Regionale n. | del 6 settembre 2002 concernenle:
“Regolamento di organizzazione degli uffici ¢ dei servizi delia Giunta Regionale™;

RITENUTO di dover determinare gii obiettivi da attribuire alle direzioni dei
dipartimenti per I'anno 2004 unitamente alle risorse umane e strumentali necessarie
per il loro raggiungimento, anche al fine della valutazione annuale dei direttori, cost
come previsto dal Regolamento n.1/2002 agli artt. 187, [8R e 189;

RITENUTO che la valutazione apnuale di fine esercizio dei diretiori dei
dipartimenti debba essere effettuats dalla Giunta Regionale a seguito di istruttoria
effertuata dal Servizio di Valutazione ¢ Controlio Strategico a mezzo del suo argano
collegiale;

RITENUTO che le strutture organizzale nel Segretariato Generale, in quanio non
destinatarie di obiettivi, non sono suscettibili di valutazione annuale di fine esercizio
da parte defla Giunta Regionale;

RITENUTO che neil'allegato "A" della prescate deliberazione sono individuati gli
obiettivi programmatici da assegnare a ciascuna direzione dipartimentale;

RITENUTO che unitamenie agli obiettivi programmatici debbano essere confermate
ai dipartimenti le risorse umane e strumentali gia assegnate in via Provvisora, con
riserva di integrarle o modificarle sulla base delle scelte arganizzative in corso ¢ dalla
programmazione dei tabbisogm;

RITENUTO che debbano essere assegnate ai dipartifﬁeﬁ[i specifici capitoli di
bilancio con ulteriore provvedimento;

PRESO ATTO delle proposte degli abiettivi contenute nefl'ullegato "A", che forma
parle integrante della presente deliberazione, esaminate - ai sensi dell’art. 188 dei
Regolamenio Regionale n. 172002 - in sede di Conferenza di Coordinamento dei
Direttors di Dipartimento, nella quale si & convenuto sulla scelta complessiva degl
obiettivi individuati e sui parametri di misura per verificare |'effettivo conscguitmnento
degli stessi;

PRESO ATTO dell'avvenuto confronto tra la Struthura Progetti Speciali ¢ Grandi
Evenli Comitato per la Programmazione ed il Servizio di Valutazione ¢ Controflo
stralegico. in merite alla veritica della congruitd tra programma politico pd obietiivi
nonche sulla scelta del parametri di misurazione per il conseguimenp-get.obiettivi
siess1;
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RITENUTO di dover confermare la deliberazione della Giunta Regionale 24 agosto
2001, n. 1282, concernente i parametri di misurazione da utilizzare come indicaton
per verificare l'effettiva realizzazione degli obiettivi e dei programmi attribuiti ai
dirigent! regionali per 1'anno 2003 ¢ quindi di adottare i parametri di tempo, quaniita
¢ qualitd anche per l'anno 2004;

all'unammita

DELIBERA

1. di confermare quanto rappresentato in premessa;

2. di approvare l'allegato "A" che forma parte iotegrante della presente
deliberazione, contenente gli obiettivi programmatici individuati per ciascun
dipartimento; ' :

. di attribuire alle direzioni dipartimentali per 'anno 2004 gli obiettivi contenuti
neil'allegato "A";

[N}

4. di confermare le risorse umane e strumentali provvisoriamente assegnale con
riserva di integrarle e modificarle sulla base delie scelte organizzative n corso e
della programmazione dei fabbisogni;

5. di provvedere con successivo atto amministrativo all'assegmazione di specifici
capitoli di bilancio ai dipartimenti;

6. di confermare la deliberazione della Giunta regionale 24 agosto 2001, n. 1282 e,
guindi, di adottare anche per Fanno 2004 i parametri di misurazione di tempo,
qualita e quantita.

TL PRESIDENTE: F.to Francesco STORACE!
1L SEGRETARIO: F.to Tommaso Nardini |

37 MAR 2004
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PROPOSTA DI OBIETTIVI 2084

Dipartimento “Economjco — Occupazionale”

. Presentare , entro il 30 aprile 2004, preposte per migliorare lo svolgimento
delle funzioni amministrative: la trasparenza, Pefficienza, I'efficacia,
I"economicita, lo snellimento delle procedure, attraverso:

* ia fissazione dei termini certi di esecuzione delle determinazioni e delibere;
¢ la fissazione dei termini certi per tutti i procedimenti amministrativi;
¢ Padeguamento deil’organizzazione al rispetto dei termin;.

. Perfezionare e semplificare la comunicazione interna e verso Pesterno,
attraverso:

» lindicazionc su tutti gli atti che sono diretti all’esterno dei tempi di conclusione
della procedura, del dirigente/responsabile procedimento dei recapiti telefonicr e
orarni;

* l'adeguamento eniro dicembre di tutta la modulistica,

. Potenziare la presenza dell’Ammiuistrazione nelle relazioni nazionali ed
internazionali.

. Predisporre entro il 30 giugne 2004 programmi e progetti al fine di
agcedere al massimo utilizzo delle opportunita offerte dall’Unione Europea,
attraverso;

¢ l'accesso alla totalitd dei finanziamenti comunitari e all’85% degli stanziamenti di
bilancio nazionale come media di accesso delle direzioni regionali.

. Promuovere relazioni e intese tra Regione Lazio e le altre Amministrazioni
Regionali al fine di razionalizzare e coordinare con queste Pesercizio delle
proprie funzioni.

. Concorrere all’adeguamento e alla semplificazione della normativa
ambiti di competenza in base al quadro generale consegnente alle modi
costituzionzli.




7. Dare piena attuazione al protocollo di concertazione cun}le parti sociali.

£

8. Aftivare, nel termine del 30 giugno 2004 , misure per favorire il processo di
decentramento amministrativo, attraverso :

¢ la presentazione di progetti di fattibilith per I’attuazione di singol processi.

9. Attivare ¢ potenziare i sistemi di verifica, analisi e valutazione dei risultati
conseguenti dagli enti e agenzie sottoposti a vigilanza, attraverso:

* la stesura di refazioni di verifica bimestrali.

10.Attuare con monitoraggio mensile le politiche regionali in materia di
programmazione economica attraverse ’attuazione delle seguenti misure :

la definizione del DPE FR. 2005

la realizzazionc di interventi di particolarc interesse nell’ambitc della
programmazione comunitaria, statale e regionale { DGR, 575/03 )

la regionalizzazione dei patti territoriali

il sostegno, in termini di promozione e monitoraggio, a titte le iniziative di
programmazione negoziata a livello locale : Patti territoriali di Rieti, Frosinone,
Latina nord, Latina sud, Pomezia, Ostia ¢ Fiumicino, periferic metropolitane ¢
contraito d’area Montalto di Castro, Targuinia;

il eoordinamento dell’ asse 11T Docup 2000/2006 obiettivo 2;

I'implementazione dell’intesa istituzionale di programma ¢ la definizione degli
accordi quadro per I'utilizza dei fondi CIPE per l¢ arce depresse;

I'attuazione delle misure IS5, 116 e ITV.2 del Docup 2000/2006;

la regolamentasone dell’iter procedurale a sostegno della Unitd tecnica della
programmazione, valutazione ¢ moniloraggio degli investiment pubblici.

11. Dare completa attuazione alla ristrutturazione della politica di bilancio.

12. Attuare le politiche agricole della Regione attraverso le seguenti misu
da attuare entro il 31 luglio 2004: Y

il concorso alla costituzione di associazioni nei distretts produitivi; .
la promozione della produzione biclogica ¢ della produzione agricola -G
metodologie eco-compatibili;

il sostegno alle imprese agricole familiari e all’agriturismo;

il sostegno all’avvio deil’aftivita ai giovani agricollori € deile piccole e medie
imprese del settore agricolo;

I’elaborazione dello schedario regionale delle supertici vitivinicole; \
il miglioramento dei servizi alla popalazione rurale;
il potenziamento delle fufrastrutture a sostegno dell’agricoltura, o,
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13.Promuevere la  produzione agricola regionale, attraverso le seguenti
misure, nel termine del 31 luglio 2004:

I’attuazione de! programma di miglioramento deila qualita dell’olio;

I"attuazione delle procedure per il riconoscimento dei prodotti tipic deila Regione;
H potenziamento della campagna promozionale dei prodotti tipict della Regione;
I"aggiornamento della banca dati dei prodotti tipici della Regione;

Iincremento della partecipazione della Regione a mostre ¢ fiere qualificate;
I"attuazione della legge sulle strade deil’olio ¢ del vino:

14. Garantire I'autonomia nella programmazione in materia di agricoltura,
attraverso le seguenti misure, nel termine del 31 luglio 2004 :

I"attuazione della legge di riforma deil’ Arsial,

la valorizzazione del ruolo dell’ Arsial;

il piano di dismissione dei beni dell’ Arsial;

I"Incentivazione alle cooperative nell’ambito del Piano di Sviluppo Rurale;

la rinegoziazione dei mutni contratti dagli operatori nell’ambite del credito agTaric;
la predisposizione di un disegno di legge per garantire gli agricoltori nell’accesso al
credito a condizioni agevolate:

il concorso alla costiturione di finanziarie agricole,

15. Agevolare Pimprenditoria, attraverso le seguenti misure, nel termine del

31 lugfio 2004 :

il concorso al miglioramento dela cnltura di impresa coordinando le attivita Bic
Lazio e Filias;

I'attuazione di contratti e couvenzioni con enti locali, enti di ricerca, camere di
commercio e associazioni di categoria a sostegno delle atiivit con particoiare
riguardo alla meccanica fine, all’clettronica ¢ alla produzione agroalimentare;

I'istituzione nelle provincie di Viterbo, Frosinone, Rieti, Latina, di centni di
assistenza tecnica con la finalitd di agevolare la riconversione delle imprese In
aivitd; '

lo sviluppo delle attivita collegate al rilancio del polo Geristico del Lazio;
Pintroduzione di facilitazioni aile Cooperative dei servizi sociali;

la semplificazione delle procedure di accesso ai fondi strutturali e ai servizi.
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16. Promuovere la partecipazione delle forze attive dells regione al processo
di produzione, attraverso le seguent! misure, nel termine del 31 luglio
2004:

¢ lattuazione e lo sviluppo delle potenzialita della formula del ™ project financing™;

* la promovicne di intese con istituti bancari per favorire "accesso al credito da parte
degli aperatori economict su basi legate alla qualita deile proposte.

¢ Ulistituzione, d"intesa con enti pubblici, organizzazioni di categoria, forze sociali,
forze sociali e sindacati, di “ tavoli” per aitivare piani di sviluppo rurale, servizi di
sviluppo agricolo e credito agrario.

17. Esercitare I’esercizio di vigilanza nel mondo del com mercio, attraverso le
seguenti misure, nel termine del 31 luglio 2004:

¢ il potenglamento delle attivith di controlio degli atti dei comuni rispondenti ai
requisiti richiesti per fa collocazione di attivitd commerciali sy aree pubbliche;
® Pattuazione di misure protese alla tutelz del consumatore.

18. Attuare le politiche faunistiche e deila caccia, attraverso le seguenti
misure, nel termine del 31 luglic 2004:

* il rafforzamento delle atiiviti per la tutela igienico-sanitaria degli allevamenti;
¢ [claborazione di un piano integrato della pasiorizia;
® la definizione del calendario venatorio.

19. Promuovere, diffondere e sostenere ie misure di innovazione tecnologica,
attraverso le seguenti misure, nel termine del 31 luglio 2004:

¢ la diffusione e il sostegno alle tecniche di produzione caratterizzate da basso impatto
ambisntale;

* lacostituzione del Parco Scientifico e Tecnologico dell’ Alto Lazio;
Vincontivazione al trasferimento delle tecnologie aile piccole e medie imprese;

¢ il concorso al miglioramento dei rapporti tra mondo universitario & mondo
ECONOIMICO;

* Pattivazione di iniziative che valerizzino la formazione del personale di neerca.

20. Potenziare ¢ accelerare i processi di valutazione delle richieste dei comuni
per il riconoscimento della prevalente economia turistica, entro il 31 luglio
2004. '
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21. Dare completo corso all’adozione del piano regionale deille attivita
estrattive, entro il 31 luglio 2004,

N.B. La temporizzazione degli obiettivi deve intendersi applicabile nei
limiti ed in raccordo con le norme legisiative e regolamentari vigenti.




PROPOSTA DI OBIETTIVI 2004

ALLEG. alla DELIB. N. /qu)l
DEL .2 .. MBR,.2004 ..

Dipartimento “Sociale”

. Presentare, entro H 30 aprile 2004, proposte migliorare lo svolgimento delle
funzioni amminisirative: la trasparenza, Pefficienza, Pefficacia,
Peconomicit, lo snellimento detle procedure, attraverso:

* la fissazione dej termini certi di esecuzione delle determinazioni e delibere;
# la fissazione dei termini certi per twiti i procedimenti amministrativi;
¢ [‘adeguamento dell’organizzazione al rispetto dei termini.

. Perfeziomare e semplificare la comunicazione interna ¢ verso ’esterno,
attraverso:

* [indicazione su witti ghi aiti che sono diretti all’esterno dei tempi di conclusione
della procedura, del dirigente/responsabile procedimento dei recapiti telefonici ¢
orari;

* |"adeguamento entro dicembre 3 tutta 1a medulistica.

. Potenziare la presenza dell’Amministrazione nelle relazioni nazionali ed
internazionali.

: Predispurre, entro il 30 giugne 2004, programmi e progetti al fine di
accedere al massimo utilizzo delle opportuniti offerte dall’Unione Europea,
attraverso:

¢ ['accesso alla totalith dei finanziamenti comunitari e all’85% degli sianziamenti di
biluncio nazionale come media di accesso delle direzioni regionali.

. Promuovere relazioni e intese tra Regione Lazio e le altre Amministi-azioni
Regionali al fine di razionalizzare e coordinare con queste esercizio delle
proprie funzioni,

. Councorrere ail’adeguamente e alia semplificazione della normativa degh
ambiti di competenza in base al quadro generale consegnente alle modifiche
costituzienali.




7. Dare piena attnazione al protocollo di concertazione con le parti sociali.

8. Attivare ,nel termine del 30 giugno 2004, misure per favorire il processo di
decentramento amministrafive, attraverso :

¢ lapresentazione di progetti di fattibilita per ["attuazione di singoli processi.

9. Attivare e potenziare i sistemi di verifica, analisi e valutazione dei risultati
conseguiti dagli enti ¢ dalle agenzie sottoposti a vigilanza, atiraverso :

* [ stesura di relazioni di verifca bimestrali.

10. Contrastare il disagio sociale sostenendo azioni cootro ogni forma di
svantaggio personale e speciale, atiraverso le seguenti misure nej termine
del 31 luglio 2004;

» lavvio e il potenziamento di iniziative tese a valorizzare il muolo della famigiia;

Iampliamento ¢ il miglicramente delle azioni gia avviate a sostegno del valore sociale

deila matemitd e della paterniia;

* Il potenziamento delle azioni in tema di contrasto alla diffusione del lavoro nero ed in
tema di lotta alta disoccupazione;

¢ lamphamento ¢ il miglioamento - dolle azioni avviate a sostegne deile persone
svantapgiate e quelle avviate per ridurre il rischio deila loto emarginarione sociale;

* Pelaborazione di programmi di integrazione sociale dei soggeiti disabili ¢ dei soggefti
della terza et e il miglioramento dell’assislenza sanitaria geriatrica .

* Vavvio di programmi di cooperazione intemazionale con i paesi di provenienza degh
immigrati ¢ con i paesi di destinazione degli emigrati avendo particolare cura alle
iniziative utili alla loro inteprazione sociale, culnerale ed cconomica:

+ Tavvio di iniziative protese al faverimento delle pari opportunita e alla pan accessibilita
ai servizi forniti agli wtenti.

11. Persegnire I’ obiettivo della massima istruzione e della massima formazione
professionale, attraverso le seguenti misure, nel termine dei 31 luaglio 2004:

* 1o sviluppo dello studio del * bonus™ scolastico:
il coordinamento di iniziative con le Universita ¢ con gli Ordini Professionali;

® 1} coordinamento di attivita sinergiche tra il mondo della istruzione e formazione e il
mondo dell’economia e dell’impresa;

* la promozione della istituzione di consorzi ¢ agenzie aventi per oggetio la gestione &
attivita formative;

® 2 promozione, in collaborazione con le Universita, di stirdi e ricerche sperimentali, con
particolare riferimento ai campi socio-sanitari ¢ della formags one.
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12. Perseguire Iobiettivo della massima occupazione, attraverso le seguenti
misure, nel termine del 31 luglio 2004: '

* lo sviluppo di iniziative che coinvolgano le categorie produttive ¢ gli ent? locali:
"incentivazione al ricorso allo srumento della programmazione negoviasta;

* Tlincentivazione della costituzione di stmmture di sperimentazions nuove tipologie e
metodologie di lavoro;

¢ la valorizzazione del ruolo del terziario potenziandone & favorendone le attiviti con
particolare riferimento ai servizi sociali, sanitar e della formazione,

13. Presentare, entro il 31 maggio 2004 ,proposte per migiiorare i servizi resi sul
territorio attraverso:

¢ il miglioramento della conoscenza dei fenomeni sociali del territorio;
¢ il potenziamente delle attiviti di pianificazione, sviluppo e realizzaione di un sistema di
servizi soctali.

14. Presentare, entro il 31 magmio 2004, proposte per migliorare il servizio
sanitaric regionale attraverso: .

¢ TVincremento del processo di regionalizzazione del governo della saniti:

* 1l potenziamento del sistena della vigilanza e della sorveglisnza delle prestazioni
assistenziali ¢ delle condizioni strutturali, organizzative e tecniche dei servizi

e il perscguimento-del maggior equilibrio possibile fra la zona di Roms e il testante
territorio regionale; -

* larealizzavione di un polo oncologico di altissima qualita;

® lariduzione dei disavang delle aziende sanitarie:

* i potenriamento e la qualificarione degli interveuti socio-samitar e le azioni di
Prevenzione ¢ screshing;

e la definizione di sistemi di accreditamento ¢ di concorrenza pubblico-privato delle
strutture sanitarie pubbliche ¢ private, delle sedi formative, delle struthme socio-
assistenziali.

15. Sviluppare le attivith protese aila attnazione delle politiche regionali in tema
di eultura, sport e turisme, attraverso le seguenti misure nel 30 giugno 2004:

* i concorso allo sviluppo del teatro,

Fattivazione delle iniziative volte alla riscoperta delle identita, della storiz ¢ delle
tradizioni della Regione;

lo sviluppo ¢ la valorizzazione « la riqualificazione nel settore det turismo;
® la promozione dell’artivitd sportiva giovanile e non giovanile, . (\
".
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N.B. La temporizzazione degli obiettivi deve intendersi applicabile nei limiti
ed in raccorde con le norme legislative e regolamentari vigenfi.
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PROPOSTA DI OBIETTIVT 20{54

i

Dipartimento % Istituzionale™

1. Presentare, entro it 30 aprile 2004, proposte per migliorare lo svolgimento
delle funzieni amministrative : la trasparenza, [efficienza, Pefficacia,
I’economicita, lo snellimento delle procedure, attraverso ;

* la fissazione di termini certi di esecuzione deile determinazioni e delibere;
* lafissazione di termini certi per tutti i procedimenti amministrativi;
¢ [’adeguamento dell’organizzazione al rispette dei termini,

2. Perfezionare ¢ semplificare la comunieazione inferna e verso |’esterno,
attraverso :

¢ Dindicazione su twetd gli atti che sone diretti all’esterno dej tempi di conclusione della
procedura, del dirigente/responsabile procedimento dei tecapiti telefonici e orari;

¢ [’adeguamento eatro dicembre di tutta la modulistica.

3. Supportare con continuiti Pattiviti degli organi di direzicne politica nelle
relazioni internazionali; migliorare Putilizzo dello opportunith offerte
dallUnione Europea. *

4. Porre in essere con continuith azioni e iniziative mirate a favorire le pari
oppertuniéa,

3. Garantire assistenza giuridica agli organi istituzionali al fine di predisporre
entro il 31 Inglio 2004, una normazione coerente con il nuovo assetto delle
competenze definite dall’articolo 117 della Costituzione, nonché supportare
gli organi istituzionali nell’attivita di formazione della normativa nazionale di
interesse regionale.

6. Assicurare con continuith I’attivith di consulenza giuridica per la corretta
applicazione della normativa vigente, nonché di assistenza ginridica per la
predisposizione di atti particolarmente complessi.

7. Dare piena attuazione al protocollo di concentrazione con le parti sociali.

8. Monitorare con continuita o stato di conformita dell’ordinamento regiunalx

al diritto comunitario.



9. Attivare, nel termine del 30 giugno 2004, misure per favorire il processo di
decentramento amministrativo, attraverso: ! i

® lapresentazione di progetti di faitibilitd per Pattuazione di singoli processi.

10. Attivare e potenziare i sistemi di verifica, analisi e valutazione dei risultati
conseguiti dagli enti partecipati, societd controllate ¢ dalle agenzie strumentali,
attraverso :

® la stesura di relazioni di verifica bimestrali.

11. Razionalizzare le procedure per la formazione del personmale regionale,
attraverso le seguenti misure, nel termine del 30 giugno 2004 :

® | report trimestrali sull*attivita formativa;
¢ il monitoraggio suila qualit de percorsi formativi;
» laverifica de! gradimento prodotte del formativo.

12. Promuovere, entro ii 30 giugno 2004, tutte le attivita di competenza
finalizzate a migliorare la gestione del rapporto di lavoro ed il sistema di
relazioni sindacali.

13. Progettare ed implementare, entro-it 30 giugno 2004, servizi per i dipendenti
atti a migliorare la qualita dell’ambiente di lavoro, in particolare:

® larealizzazione impianto climatizzazione piam 10,11 e 12 sede V.C. Colombo;
*® larealizzazione nuova mensa dipendenti sede Via C. Colombo.

14. Perfezionare, entro il 31 luglio 2004, lo sviluppo del sistema informatico
dell’ Amministrazione e patenziare I’utilizzo delle fonti informative statistiche
interne ed esterne, in particolare:

¢ la distribuzione € messa in rete al personale di n. 1.500 PC ivi comprese le sedi decentrate.

15. Valorizzare il patrimonio immobiliare dell’ Amminisirazione, attraverso le
seguenti misure, nel termine del 31 dicembre 2604 -

¢ il censimento aggiomato delle proprieta immohiliari;
#* il rinnove dei contratti di locarioni esistenti;
& lariscossione dei crediti attivi,




16. Presentare, entro il 31 maggio 2604, proposte per migliorare e razionalizzare
la gestione dei beni e servizi, ¢ L

17. Presentare, entro il 31 maggio 2004, pfupuste per assicurare il processo di
cambhiamento dell’Ente Regione con particolare riguardo al sistema delle
autonomie,

18, Presentare, entro il 31 maggio 2004, proposte per assicurare il raccordo tra
Regione ed Enti locali in materia di decentramento amministrativo per il piu
efficace svolgimento delle funzioni conferite.

19. Promuovere, entro il 30 giugno 2004, azioni volte a realizzare Ia funzione di
polizia locale.

20. Individuare, entro il 30 gingno 2004, la prioriti ed elaborare progetti in
materia di Sicurezza.

21. Presentare, entro il 31 magyio 2004, proposte per individuare misere volte a
contrastare I'usura, in grado di operare uniformemente su tutto il territorio
regionzle.

N.B. La temporizzazione degli obiettivi deve intendersi applicabile nei limiti ed
in raccordo con le norme legislative e regolamentari vigenti,
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Dipartimento “Territorio”

1. Presentare, entro il 30 a prile 2004, proposte per migliorare lo svolgimento
deile funzioni amministrative: la trasparenza, I’efficienza, ’efficacia,
I’economicita, io snellimento delle procedure, attraverso:

¢ la fissazione dei termini certi di esecuzione delle determinazioni ¢ delibere;
¢ lafissazione def termini certi per tutti i procedimenti amministrativi :
¢ 'adeguamento dell’organizzazione al rispetto dei termini.

2. Perfezionare e semplificarc la comunicazione interna e verso I'esterno,
attraverso:

¢ Vindicazione su tutti gli atti che sono diretti all’estemno dej tempi di conclusione
della procedura, del dirigente/tesponsabile procedimento dei recapiti telefonici
OTart; '

* ['adeguamento entro dicembre 43 tutta la modulistica,

3. Potenziare la presenza_dell’Amministrazione nelle relazioni nazionali ed
internazionali.

4. Predisporre entro il 30 gingno 2004 programmi e progetti al fine di
accedere al massimo utilizzo delle opportuniti offerte dall’ Unione Europea,
attraverso:

¢ [l’accesso alla totaliti dei finanziamenti comunitari ¢ all’85% degli stanziament: di
bilancio nazionale come media di accesso delle direzioni regionali.

5. Promuovere relazioni e intese tra Regione Lazio e le altre Amministrazioni
Regionali al fine di razionalizzare e coordinare con queste 'esercizio delle
proprie funzioni. '

6. Concorrere all’adeguamento ¢ alia semplificazione della normativa degli
ambiti di competenza in base 2l quadro generale conseguente alle modifiche
costituzionali.

X




8. Attivare mel termine del 30 giugno 2004 misure per fm;m-ire il precesso di
decentramento amministrativo, attraverso - : i

® la presentazione di progetti di fattibilita per I"attuazione di singoli processi.

9. Attivare ¢ potenziare i sistemj di verifica, analisi e valutazione dei risuléati
conseguenti dagli enti ¢ dalle agenzie softoposti a vigilanza, attraverso:

* la stesura di relazioni di verifica bimestrali

10. Dare attuazione al Piano Euergetico Regionale entro ii 30 luglio 2004,

11. Attware con monitoraggio mensile le misnre corrispondenti alla politica
urbanistica della Regione, atiraverso le seguenti misure da attuare entro il
31 luglio 2004 ;

* Uagpiornamento della strumentazione urbanistica dei comuni potenziando | sistemi
informativi geografici territoriali ai fini della realizzazione del “data-base™ regionale
previsto del progetto di e- government;

* il perfezionamento delle attivita regionalt amministrative relative all’athiazjone degli
adempimenti delle leggi 24/98 ( Pianificazionc paesistica e tutela dei beni e delle
arce sottoposte a vincolo paesistico ) € 38/99 { Norme sul governe del territorio )

* la riqualificazione urbana e il recupero urbano con particolars ripuardo ai centri
- storici € a riqualificazione del paesaggio; : R -
® il supporto tecnico, amministrativo e documentale alle amministrazioni provinciali

con particolare riguardo alla gestione dei piani territoriali provinciali generali;

® lorganizzazione del nnovo Piano Paesistico deila Regione in funzione delle
modifiche naturalistiche, morfologiche ed estefico-percettive che interessing il
territonio;

® Telaboraziong di una proposta di trasformazione del Piano di Indirizzo in strumento
urbanistico del Piano dei Porti deila Regione,

12. Pianificare e coordinare le attivita volte razionalizzazione dell’uso deila

risorsa idrica atiraverso le seguenti misure da attuare entro il 30 giugno
2004 ;

* lapprovazione del piano di risanamento delle acque;
il completamento del piano di tutela delle acque;

* il concorso alla realizzazione di infrastrattare di raccolta ¢ depurazione delle acque reflue
nei comuni della Regione ancora sprovvisti ¢ l'incentivazione allutilizzo delle acque
reflue depurate.




13. Perseguire "obiettive della Protezione dell’ambiente ajtraverso le seguenti
misure da attuare entro il 31 luglio 2004: ‘ ‘o

¢ Porganizzazione di una rete territoriale di centraline di misurazione e controilo deltla qualita
dell’aria;

¢ Dattuazione del piano regionale di risanamento delle quality deil’aria e Iincentivazione
dell"utilizzo di tecnologie di abbattimento degli inquinant nei process industriali;

* il censimento delle sorgenti sonore procedendo alla zonizzazione del territorio regionale ai
fini de! risanamento acustico;

* il rilevamento delle sorgent elettro-magnetiche ¢ 1’avvio alla predisposizione dei piani di
risanamento;

* I'elaborazione di programmi in materia di difesa del suolo con particolare riguarde alle
problematiche della salvaguardia delle coste ed avvio della loro attuazione;

® iniziative rivolte allo sviluppo sostenibile con particolare riferimento alle risorse idriche o
alla difesa del suole.

14. Migliorare i servizi regionali legati alla casa attraverso le seguenti misure
da attuare entro il 30 giugno 2004:

~® lapresemazione di proposte per agevolare I"accesso della prima casa;

* I coinvolgimento degli enti locali nelle iniziative mirate al favorimento del pieno utilizzo
delle risorse destinate all’edilizia residenziale pubblica.

135, Migliorare Ia sicurezza degli edifici pubblici e privati nel territorio
regionale attraverso le Seguenti misure da attuare entro il 30 giugno 2004:

* il coordiramento delle attivita di verifica deila rispondenza degli edifici alla normativa
sismica alla luce delle receni disposizioni governative;
I’applicazione compieta della legge Regionale 31/2002 sul “ Fascicolo del fabbricato™,

* il sostegno agli enti locali nel periodo di prima applicazione delio * Sportello Unice™ di cui
all’art.5 DPR 380/2002 “ Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di edilizia™,

16.Garantire e conservare il patrimounio maturale della regione attraverso le
seguenti misure da attuare entro il 31 lugiio 2004:

* l'approvazione dei piani di assetts delle aree naturali protetie e dei piani di assestamento
forestale d’incremento del demanio e del patrimenio forestale ¢ la cura della costituzione di
parchi natrali interregionali;

* larevisione del Piano Repolatore dei Parchi della Riserve Naturaii della Regione;

il monitoraggio delle attivita depli enti di gestione delle Aree Naturali della Regione.

AL
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17. Procedere alla elaborazione deila proposta di legge regjﬂnale in materia di
laveri pabblici entro il 31 luglio 2004, ‘ g

18.Potenziare il sistema di protezione civile regionale, entro il 31 dicembre
2004 attraverso:

* Il completamento, entro il 31 luglio 2004, del piane pluriennaje di protezione
civile, mediante Ia promozione di relazioni ed apposite intese con il Corpo
Nazione dei Vigili del Fuoco, il Corpo Forestale delig Stato, La Croce Rossa
Italiana e le organizzazioni di volontariato riconosciute dalla Regione ¢
giuridicamente qualificate in base alia vigente legislazione nazionale e
regionale;

* La progettazione e realizzazione di un sistema di pianificazione operativa per
i livelli dj cmergenza di competenza regionale ed infraregionaie,
privilegiando, essenzialmente la costituzione di una rete intermodale di
comunicazione tra le sale operative della Regione, delle Province, dei
Comuni capoluogo di provincia, dei Comuni sede dei C.O.] nonché delle
Prefetture-UtFei Territoriali del Govemno;

* L’¢laborazione della proposta di legge regionale diretta a ridefinire £l asserti
del servizio di protezione civile della Regione Lazio, tracciati dalla legpe
regionale 11.4,1985, n. 37, adeguandoli allc riforme ordinamental; introdotte
dalla legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3.

19.Procedure x’claborazione dellz proposta -di legge regionale per
Padeguamento delle vigenti leggi regionali istitutive di aree naturali protette
alle norme previste daila legge regionale 6 ottobre 1997, u. 29, entro il 31
luglic 2004,

20.Potenziare il sistema di monitoraggio delia gestione economio-finanziaria
dei Consorzi di bonifica ed individuare entro il 30 settembre 2004 le
situazioni gestorie anomale, specificando le cause strutturali delle condizioai
di passivita delle gestioni, prospeitando eventuali interventi di risanamento.,

N.B. La temporizzazione degli obiettivi deve intendersi applicabile nei limiti
ed in raccordo con le norme fegislative e regolamentari vigenti.




