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OGGETTO: L.R. 29 del 6 olicbre 1997 *“Norme in materia di aree naturali profette regionali™ --
Incremento del personale del ruole unico regionale degli cnli di gestione deble aree natyrali protctie
e dell’ARP - ' : :

LA GIUNTA REGIONALE,
S PROPOSTA DELL’ ASSESSORE ALL’AMBIENTE

VISTAlaL.R. n. 29/97 “Nome in materia di aree naturali proteite regionali™

VISTO I'art. 21 “Ciiteri generali di coordinamento™ La Repione per assicurare erter] uniformi e
coordinati dr gestione del personale degli enti delle aree narurali proiette provvede a;
a) reclutarc il personale nccessario atraverso concorsi umei;
b} Dissare I eniteri per la struttura organizzativa degh enti di gestione delle aree naturali protette
& defle relative dotazioni organiche; ' ' :
¢} assicurare Ja mobilitd de] personale prioritariamentie tra gli enli gester delle arce naturah
protetie ¢ fra questi e la Regione nonché gli altri enti pubblici regionali ¢ gli enti locali, su
ioro consenso: : .
d) favonre € promuovere I'aggiornamento e la formazione del personale dipendente degli enti
di gestione anche mediants 1'organizzazione di specifici corsi teorici e pratic] finatizzati a
migliorame !a professionalitd; -
€) promuovere riumioni periodiche con gh enti gestori delle aree maturali proletie per if
coordinamento ¢ la verifica dei problem; gestionali;

VISTO 1’art. 22 “Strtrure Organt;zalive e dolazioni organiche”;

CONSIDERATQ che con Part. 23 “Personale”, comma 3 his & grato tstitnito 1l molo umico
regionale del personale degli enti di gestione delle aree naturali protette istituite dalla Regione e
del’ARP, articolato in due sezioni rspettivamente per ¢ dipendenti in possesso di gualifica
dirigenziale e gli altri dipendenti con distinte dotazion; per crascun ente;

EVIDENZIATO che in seguito all*istinzione di nuov] enti di gestione di arec naturali protefte, di
© nuovi monumenti naturali si rende nceessario aumentare la'dolazione orpamica del riola unico
regionale del personale deghi enti di gestione delle aree naturali protette e deli’ ARP: :

EVIDENZIATO altrest che allo stato attuale diverse funzioni degh enti di gestione sono svolte
mediante convenzioni con professionist esterni & che pertanio por motivi di efficienza, efficacia ed
ceonotrieitd deli’azione amministrativa & opportuno procedere alla gestione delle anziderte funzion;
mediante muove personale di rroloe; ' :

CONSIDERATO che sono conclusi o in fase prossima di conelusione alcuni concorsi pubblici ed
alcuni corsi-concorsi per il rechatamento di personale di varie qualifiche non dirigenziati del ruslo _
unico regionale degh enti di gestione delle aree natugali protete ¢ dell” ARP;

CONSIDERATOQ che il personale del ruolo unico regronale deghi enti di gestione delle aree natupali
profette- & dell’ARP & atfualmente gestito dall’Area Conservazione - Natura delia Direvione
Regonalc Ambientc e Protevione Civile del Dipartimento Territorio della Regione Lazio;

SENTITE le Organizzazioni Sindacali. :

ATTESA la necessita pertants di incrementare ] personale det ruelo unico regionale-deghi enti di
gestione delle aree naturali protetie ¢ del’ ARP; '
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DELIBERA

1) per le motivazioni eSPOSIE 10 nartativa )’attuale dotazione organica del personale del Tuolo
umico regionale degli enti di geshione delle aree naturali protette e deil’ ARP, i cui all’art. 23
della LR n. 29/97 e sue modifiche ed mtegrazioni, ¢ incrementata come riporiato
nell” Allegato “A™ allu progente delthcrazione:

2) di mearicare il Direttore del Dipartimento Teritorio, a provvedere all’assunzione del nuovo
personale indicato nell’ Allegato “A” della presente deliberazions mediante 17 utilizzazions
defle graduatorie relative ai concorsi pubblici ed ai corsiconcorsi per il reclutamento del
personale del molo unico regionale degli cntr di gestione delle aree natural; proicite &
dell’ARP. -
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ALLEGATO “A” alla Deliberazionen, {3 0.0 gq ~5§ BIC, 203 C?

Ruolo unice regionale del personale degli enti di gestione delle aree naturali
protette e dell’ARP

1) Sezionc del persomale con qualifica non dirigenziale

|| Attnale dotazione organica INuuve unita di personale |I Nuova dotazione organica

338 | 189 , 527 |
DETTAGLTO
QUALIFICA ATTUALE DOTAZIONE | NUOVE UNITAS INUOVA DOTAZIONE

: ORGANICA DI PERSONALFE ORGANICA

B amministrativo ' 21 21 |
'B tcenico 16 11 27 B
| C amministrative 29 20 45
€ economico-finanziario 5 5 10
| C teenico 22 24 46
C vigilanza 166 88 254 R
D amministrativo | 21 - 21 |
D3 amministrativo 1 _ 4 3
1D tecnico 26 7 33
131 tecnico 2 4 &
| {pianificazione
ternitoriale, whanisticn e
| LLPF)
D3 tecnico 3 5 5

{pianificazione
terriloriale, urbanistica e
' LLPP)

31 tecnico { agricoltura- 2 4 ]
sviluppo sostenibile del
territorio) _
D3 tecnico ( agricolmra- i 4 5
sviluppo sostenibile del
| terniiorio)

DI tecnico 1 4 : 5
(comunicazione ed

| educazione

[ D3 teenico 1 4 5
{comunicazione ed

| educazione
. D1 tecnico (naioralista) 5 5 10

D vigilamzy 16 16

B TOTALE 338 189 | 527 ]




