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Oggetto: Progetio “Da migrante g cittadind Furopeo per la costituzione di una Europa dei
cittadini nel rispetto delta cultura di origine degli emigrati dal Lazio”, presentale alla Presidenza

del Consiglio dej Ministi, ufficio Nazionale per i1 servizio Civile.

LA GIUNTA REGIONALE

¥ISTA la legge 8 Luglio 1998, n°230 recante “Nuove nomme in materia dt obtezione dr

cosclenza’”;
VISTA 1alegge 6 Marzo 2001, n°64 recante “Istinegone del servizio civile nazionale™;

VISTA la legge 27 Dicembre 2002, 1°289 recamie “Disposizioni per la formazione del
~ bilagcio annuale e pluriconale dello Stato™; '

VISTO il Dettoto legislativo 5 Aprile 2002, n°77 recante “Disciplina del servizio civile

nazionale a norma dellart. 2 defla legue 6 Marzo 2001 n®64:

VISTO in particolars l‘art.. 5, comma 4 della legge n®64 da) 2001, che prevede, con riferimento

al periedo transitorio, Iammisstone alla prestazione del! servizio civile su base
volontaria delle cinadine laliune di etd compresa tra i dicioho 1 ventisei anni e dei
citladini riformati per inabilitd al servizio militare che non abbiumo superato il
ventisciesimo anno di etd; '

VISTO Tarticolo 6 comma 1, defla citata Jegee n°64 del 2001, che prevede che con Decreto
del Presidente del Consiglic dei Ministri & stabilita, nei limiti delic disponibiliti
finanziaric del Fondo Nazionale per il servizio civile, la consisterza di giovani
ammessi al servizio civile nel periodo transitorio;

VISTO Particolo 9 della legge 6 Marzo 2001, 164 che prevede la possibilita di svolgers il

servizio civilte all’cstero, presso sedi ove sono realizzal progeth di servizio civile da
‘W pamgte di amiministrazioni o enit di cul alt’articolo 7 comma 2, della medesima legge,
nefl’ambito di iniziative assunte dall'unionc Furopea in matcria di servizio civile
- nonche in strutture per interventi di pacificarione ¢ cooperazione tra i popoli, istinmte
daila stessa Unione Europea o da organismi internazionali operanti con le medesime

- finalita at quali 1'Ttalia partecipa: '

VISTO il Decreto del Presidents det Consiglio dei. Ministri in data 10 Agosto 2001, recante
“Determinazione de] comtingentc dei giovani ammessi al servizio civile al sensi
dell’articolo 6 comma [, defla legge 6 Marzo 2007, p° 64, e ulteriori dispasiziom

- relative ol rispetto del trattamento giuridico ed economico ed al connesso programma
- di verifiche™

" VISTA la circolare del Dirertore dell'Ufficio nazionalc PeT il servizio civile m datg 29

Novembre 2002, n® 31530/1T1/2.16, recante “Futi e pregetti del servizo civile

nazionale. Mrocedure di selevione del volontari™ e successive inteermrioni: :
a /

VISTO il Decreio del Presidente del Consiglio dei Ministef in data 11 F ebbraio 2003 recsmteir
tra ["altro, la deferminazions per Pammo 2003 del contingente del giovani ammess] al.

seTvizio civile ai sensi dellarticolo 6 comma 1 della legge n"64 del 2001 ¢ ul teriori{xd{x
. \\kx

disposizioni relative al trattamento cconomico e al servigo civile all’estero;
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CONSIDERATO che dal 1° 1. uglio 2003, I"ltalia ha assunto, per un semestre, 1a Presidenza
dell’ Unione Furopea: '

VISTO if Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministd in data 1? Luglie 2003 recante

“Disciplina del contingente di volontart da avviare all'estero e delle iniziative di

servizio civile nazionale-in occasione del semestre di presidenza iwaliana dell’Unione
Europea™

CONSIDERATO che con nota del Ministro per i rapporti con il Parlamento al Presidente
della Commissione Europea, ¢ stato evidenziato 'interesse della Presidenza Ttaliana a
sostenere Pavvio di imziative comunitarie afte a promuovere la diffusione g livello
eurgpegp di forme di servizio civile e i annunciano specifiche iniziative dell’Italia,
nell"ambire det semestre di Presidenza. per dare wnpulso a tali miziative;

VISTO il Bando straordinaric, per la prmentmiune dei progetti di servizio civile nazionale
all’estero e per Ja selezione di volontari da impiegare nci paest deil"Unione Europea s -
nei dieci Paesi che vi entretanno a far patie nel 2004, da avviarsi nel corso det
semestre di Presidenza Iraliana dell"Unione Europea, pubblicato sulla G.U. n°61 del
5 Agosto 2003 parte 17;

ONSIDERATO che 1" Assessoralo alle politiche Famiglia e Servizi Sociali ha preaentato n
data 31 Otiobre 2003 prot.405/s.p. un progetto per "impiego di volontari in servigio
civile all"estero, dal titole “Da mugrante a ciftadin® Europey” per la costiluzione di }Jy
una Furopa dei cittadint nel rispetto deila cultura di origine degli emigrati dal Lazio:

RITENUTO opportuno, prendere atto dil progetto suddetto, nella considerazione che 1o stesso
ha ottime possibilita di essere valutate positivamente. :

ALl LTy

DELIBERA

~-di approvare il progetto per I'impiego di volontari in servizio civile all'estero denominato
“Da migrante a cittadind Eurepeo™ per la costiluzione di una Europa det citfadini nel /%7
nspcttu della cultura di origine degli cmigrali dat Lazio it . J)

- di prendere atto che I’ Assessoralo Famiglia e Servizi Sociali in data 31 Ottobre 2003 ha
presentato 11 sopra citato progetio alla Presidenza del Consiglio del Minisgi Ufficio
Nazionale per il Servizio Civile, al sensi del bando pubblicato sulla G.U. n° 61 del 5
Agasto 2003, parte prma; :

- di subordinare la realizzazione del progetto suddetto alIa Sua dpprmazmnc da parte della
Presidonia det Consiplio def Ministi Uilicio Nazionale per il Servi 1210 C1 rile.

IL PRESIDINTE-
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SCHEDA D PROGETTO PER L'IMPIEGO DI VOLONTARIL IN SERVIZIO CIVILE
ALL’ESTERO '

PARTET

1. Ente proponente il progetto:

Regione Lazio ~ Assessorato Famiglia

2. Indirizzo, numern telefonico, sito Internet ed e-mail dedl’Ente:

Via del Caravaggio n. 99 — ROMA
Tel. 0651688601 — fax. D631688473
www.regione dazio. it - e-mall : asgformisanod@resrionelado.ii

3. Eventuali altri enti eo-promaotori del progetio:

Nessuno

Progetto.
4. Titolo del propgetto:

“ Da migrante a cittadine europeo™ per 1a costruzione di una Earopa dei
cittadini nel rispetto della enltuera di origine deghi emigrati dal Lazio.

h

Tipologia del progetto:

Finalizzato

6. Ambito/Settore e area di interventn del progetto con relativa codifica (vedi allegato 3):

Settore; romozione culturale- Area di intervente 08 Minoranze linguistiche e culnure
locah

7. Indicazione del/i Pacse/i enropeo/i in cui si svolge il periodo di servizio all’estero:

Austria
Belgio
Framcia
C:ormania

Regno onito




. Descrizione del contesto territoriale e/o settoriale entro il quale si realizza il progetto:

Il presente progetto si articola in aminte settoriale nello swidio, ricerca ¢ rilevazione del
processo di integrasdone delle commenita den laciali emigratl nei Paesi europei quali Francia,
Belgro, Germania, Regno unite, Auslia e nel mantenimento, nelle stesse, di una loro
spectficitd legata alle ongini ¢ al paese di provenienza; in particolare la ricerca sara
realizzata nei Paesi curopei e nelle citta dove le comunith di emigraii laziali sono pin
consistent e costituite in Associazioni regionall cusi come di seguito indicata:

Fraucia Parigi, Lionc, Bouzonville
Belgio Liegi, BruxeHes

Regno unito Londra, Edimburgo
Germania Berling

Austria Innsbruck

P "indicazione dell’ambito settoriale e territoriale del progetto deriva dalla conoscenza del
fenomeno dell’cmigrazione laziale, cosi come si & configurato storicamente nel corso di un
secolo.

Come & noto, "emigraziong all’estero ha profondamente inciso nella storia economica,
sociale e demografica italiana: 1 dati conosciuti ci dicono di 27 milioni di italiani cmigrati tra
i1 1876 (anno della prima rilevazione ufficiale deghi cspatr) ed il 1988, anno nel quale ormai
emigrazicne italiana poteva dirsi compinta ¢ I'Italia da paese di emigrazione si trasformava
1 Paese di lmsnigrazione.

Secondo una ricerca realizzata dalla Caritas diocesana di Roma , con il patrocinio della
Regione Lazio, neli’anno 2000, la stima degli erofgrati della Regione Lazio & pari a 196.000:
tale cifra perta a considerare che tra e Regioni del Centro-Nord , il Laxia ¢ la terza per
nurero di emigrati, preceduta da Lombardia e Veneto.( Dati A.LR.E. e anagrafi consolari).

La rpartizione del’emigrarione laziale per comtinente vede prevalere I’Huropa con

91.833 laziali residenti, quasi afllancata dall’ America con 85.730 residenti.

Tra i Pacsi di accoglienza che fanno parte dell’Unionc Europea | il primoe ¢ la Francia con
21.156 residenti, seguito dalla Germania, dal Regno Unito e dal Belgio.

Pur in assenya i un tlevante corpus di studi ¢ di reerche sull’emigrazione lariale, presente
mvece in alive regiond, si pud affermarc con sicurezza che nel Lazio, la Ciociaria e quindi ta

Provincia di Frosinone, e, seppure in minore misura, le zone montuose defle attuali province
di Rieti e Viterbe, sono state caratierizyzate tra la fine dell’800 e la seconda meta def 900 da
un intense flusso migratorio per ["estero, diretto in Europa e oltreoceanc, ¢ Roma & tra le
prime 135 provinee ilaliane per numero di iscritti all” Afre,

Con la lopmazione delle Regioni, negh anni *70, I'emigrazione & stata oggetio delle
rispettive  legislazioni regionali: e se, all'inizio, wveniva privilegiato [’aspetto
“assistenzialistico™ della materia, oggi tutte [¢ Regioni effettuane i propei interventi sulla
basc di leggi finalizzate al mantenimento della cudtura di origine delle proprie comunita, nel
rispetio delle peculiarita delle comunita regionali emigrate nci Pacsi ospitant,

La prima legge della Regione Lazio in materia & del 1973, I'ultima & del 2003,

La regione, inoltre, riconosce ¢ sostienc 1'associazionismo tra gli emigrati laziali come
mezzo di parecipadone alla politica regionale ¢ come momento ¢i aggregazione delle
cotnunita dei laziali all’estero.

Mentre, nel sceondo dopoguerra, si compiva [ultime grande cicle storico dell’emigrazione
italiana, cominciava il cammino del Paest europei verso Pattuale configurazione della casa
comne enropea.

Alla vigilia della firma della Costituzione europea, prevista per maggio 2004, IEuropa
compie il passo definitivo verso unione politica dei cittadini e degli Stati membri,

i



Di fronte ad una realta ewropca cosi profondamente mutata, si pone lcsigenza di
ricontestualizzare ™ emigrazione™ per 1 cittadind emigrati dal Tazio e resident nci Paesi
dell’Unione; tale imerrogativo risulta dovercse soprattulte nel confrontl del giovani
discendenti di emigrati, nati nel Paese oOspitantc ¢ infegrati nel contesto culturale deflo
stesso, al fine di monitorare e finalizzare nel modo migliore gli intervent] regionali verse le
comunita laziali residenti in Furopa.

Obicttivi del progetto, con particolare riferimento alla dimensione della citiadinanza
enropea che si intende sviluppare:

OBIETTIVI GENERALI:

a) Monitoraggio degli interventi regionali in materia di emigrazione, coniugando la culira
europeista al mantenimento deile spectficita culturali d’origine.
b} Ricerca, studio e informazione in merito al processo i integrazione delle comumitd degli

emigrati provenienti dal territorio della Regione T.axio, con particolare riferimento ala
situazione def glovani € al mantenimento delle specificita legate alle origini,

¢} Rilevamente ¢ valutazione delle situarioni di criticith presenti nel processo sopra
midicato, al fine di individuare possibili miziative al riguardo.

OBIETTIVI SPECIFICI:

a} Studic delle politiche allvate storicamentc dai Paesi ospitanti per accoglienza ¢
Iintegrazione degli falizni emigrati.

b) Realizzazione di convegni, dibattiti ed alire attivitd collaterali per favorire il
rafforzamento della conoscenya della culiura nazionale, regionale ¢ locale sll’interno
delle comunita di laliani present] negli stati oggeito dell’intervento di servizio civile:

¢) Crearione di un “Forum” dei giovani, discendenti di emigrati ¢ residenti nel diversi Stati
deli"Unione oggetto del presente progetio di servizio civile, sul sito emigrazione della
Regione Lazio, al finc di creare una rete di collegamento che permetta lo scambio delle
esperienze, informaxioni sulle diverse realta scolasiiche, formative, enltorali, ecc.

d} Studio, all'interno delle comunitd, delle problematiche rtelative ai minori, anziani,
diversamente abili, e nuove ¢ vecchie poverta;

¢) studio delle metodologie ulilizzate nei diversi Paesi per affrontare i singoli problemi:

f) ricerca delle problematiche sociali di maggior tenore all'interno del mondo
adolescenziale ¢ giovanile riferite afl*alcolismo ed alla tossicodipendenza (deviansza);

g} Rilevazione di eventuali nuove forme di emigrazione dall’Ttalia nei Paesi oggetto del
presente progetto, evidenziando: periodo di emigraxione, etd, titolo di studio, livello
culturale.

NP



10. Deescrizione del progetto e tipologin dell’intervento che definisca dal punto di vista sia
qualitativo che quantitativo, fe medalitd di impiego delle risorse umane e sirumentali
previste, nonché il ruplo dei volontari in servizio civile: '

Il progetto intende rcalizzare la conoscenza delle comunity dei laviali cmi grati, la
consistenza delle stesse, il loro prado di integrazione nel Paesc ospitante ¢ i1 mantenimento
delie specificitd culturali legate alla proveniensa dal Lario attraverso le seguenti iasi:

Corso propedeutica in Ialia, della duraia di dne mesi, durante il quale i volontar] saranno
formati da docendi individuali appositamente, in:
* conoscenza defla storia dell’emigravione faliana, con particolare vguarde alia storia
dell’emigrazione laziale;
* collegamenio con i Comuni della valle di Comino, { 14) della Reeione Lado,
maggiormente coinvolti nel fenomeno dell’emigrazione;
» acquisizione dei dati A.LR.E. ( Anagrafe dei residenti all’estero} dei Comuni della
Valle di Comine, dad 1946 al 1980, per ia rilevazione dei flussi di gmigrarione verso
i Paest oggetto di intervento del presente progetto:
* predisposizione schede di ricerca per Iestero;

I FASE di ricerea e rilevazione all’estero( 5 mesi)

¢ Idemificazione ¢ conoscenza delle comuonild dei cittadini lazial; emigrati, gifraverso
la rete delle associazioni regionali mdicate al punto § del presente progetto,

e rilevazione delle esperienze di emigravione atraverso interviste aj singol emigraii,
raccolta dati in merito al nucle familiari, alle caicne migratorie su base (amiliare e
parentale, alle esperienze aggregative/associative in seno alle comunita ;

» raccolta e registrazione di informaxioni utili a conoscere le attuali condizioni socio-
economiche deghi emigrati laziali, il Joro grade di integrazione nel Pacse di residenza
¢ | legami specifici che ancora mantengono con la regione di provenienza:

¢ identificazione delle prosenve dei laziali emiprati nell’insicme dei settor della vila
soclale, culturale ed economica ;

* rilevazioni dati dei cittadini emigrati dal azio iscritli alle anagrafi consolari presse |
Consolati Italtani del terrilorio estero;

» rilevasione dei bisogni di informazione ed assisicuza da parte deglt anziani;
acquisizione delle nformazioni necessarie m merito alle legislazioni in materia dei
Paesi ospitanti;

¢ ulevazione delle esigenze dei giovani in relazione alla cultura, alla vita sociale ecc. ;
rilevazione delle eventuali problemaliche connesse al mondo glovamie; verifica del
grado di integrazione nel Paese di residenza e dell’immagine che i giovani hamno
dellHalia: :

¢ rilevaxione delle strutture associative cfo di patronali che ceplicano serviz in fhvore
degli emigrati con sede nel Paese estero in cui operano i volontari;

* ricerca e smudic delle politiche di accoglienza in favore degli emigrati italiani, attuate
nei Paesi oggetto del presente progetto:

In quesia fase i voloniari saranno accompagnati nefle sedi estere dai responsabili del
progetto, i guali cureranno ghi opportani accredidamenti presso i Consolali [taliani, le
Associazioni regionali e akir organismi ritenuti wtili al progetto quali 1 Comites: i volontari
saranno quindi afliancati durante espletamento del servizio dai responsabifi  delle
Associaziomt regionali, con il supporto delle reti consolari italiane, con le qual saranno

gtabilili i dovutd contatt.



I1.

12.

13.

I~ FASE : servizio in Italia dei volontari { due mesi).

In questa fase saranno verificati e valutati { dati raccolti al [ine di monitorare efo modificare
gli obicttivi del progetio.

II* FASE: servizio dei volontari all’estero (doe mesi),

Perfezionamento delle informazioni € dei dati gia raccolti nel precedente periodo di servizio
all’estero. Organizzazione di seminari o convegni presso le scdi cstere in riferimento afila
problematica afffontata, :

IV FASE: servizio dei voloatari in Italia ( 1 mese)

Predisposizione di un dossier sul lavoro effettuato che sard pubbiicalo dalla Regione Lazio,
che contengano proposte sul mantenimento dell’identitd sociale e colturale degli emigrati
twdali, all’interno di un contesto ewmopeisia

Le informazioni acquisite saranmo valutate per in relazione alle normative regionali di
riferimento. I sugperimend e approfimdimento delle problematiche socio culturali rilevate
permeiteranne una valuiazione degli attwali programmyi validandone o migliorandone
I’efficacia.

La durata del progeito & di un anno con la possibilitd di essere replicato prima della scadenza
sulla base dei risutati ¢ degli obiettivi ottenuti e previa riccrea di fondi atti alla copertura
residenziale che, al momento & parantita dalie Stato.

Eventuale validazione del progetto da parte di ente pubblico competente per materia:

Il progetto & stato predisposio dalla Regione Lario, Assessurato alle Politiche per la
Famiglia e Servizi sociali, Dipartimento Scciale, Direzione Regionale fiamighia e Servizi
alla ["ersona.

Durata de] progetio:
12 mesi

Moadulazione dei periodi di servizio civile in Italia e dei periodi di servizio all’estero:

01 dicembre 2003 - 31 gennaic 2004 : Tialia

01 febbraio 2004 — 30 glugne 2004 : Estero
01 hnglio 2004 — 31 agosto : lialia

(1 settembre 2004 — 31 ottobre 2004 : Estero
01 novembre 204 - 30 novermbre 2004 : Italia



14,

15.

Data di avvio del progetio:
01 dicembre 2003

Sede/i di realizzazione del progetto (Specificare sc Ia sede alPestery appartiene all’cnte
proponente i progefto, ovvero ad altro ente. Tn quest’ultime caso indieare i rapporti
csistenti tra i due enti):

Austria:
Innsbruck. Associaxione rcgionale “Laziali nel Mondo Austria”, con sede in
Klamstrasse 14, Innsbruck. L’associarione regionale non dispone di una sede propria. I

volontart sarammo affiancati nel proprio iavoro dal Presidente deli’ Associaxione, con la
collaborazione del Consolato Italiano di Innsbruck e dellTstituto di Cultura,

Belgin:
Bruxelles, Liegi. Associavione regionale “Laziali nel Mondo Banpetuye™ . con sede In
Avenue Albert I, 24, Liegt. Lassociazione non dispone di una sede propria: i volontari

saranno afflancati nel proprio lavoro dal Presidente deil’ Associazione e potranne avvalersi
det locali del Centro sociale italiano, con sede in Chaussée de Tongres 286, Liegi (Rocourt).

Francia:

Bouzonville. Associazione regionale “Emigrasi laziali Est Francia” con sede in
Ruc Ravel Cidex , 16 3506, Bouzonville, L associazione dispone di una sede propria.

Lione: Associazione regionale * Laziadi nel Roduno® con sede con sede in Allee des
Chardennerct | 69330, Meyzieu, Lione. L associazione non dispone di uina sede propria, ]
volontari poltranne usare 1 locali della Casa degli [taliani, sede anche del Comites.

Parigi;  Associazione rogionale “Civciart in Francia” con sede in Rue Jean

Mermoz, 4, 91420, Morangis, Parigi. L associazione non dispone di una sede propria; i
volontari potranno avvalersi delle strutiure dell’ associazione ACLI

Germania:

Berlino: Associazione regionale “Laziali di Berfino” von sede in Biesestrasse 3,
14165 Berlino, '

Regno anito:

Edimburgo: Associazionc regionale “Laziaii in Scoziz” . con sede in Grmdlay
Street .36 Fdimburoo.

Le Associazioni all”esteru hanno contatti siabili con PEate Regione.




16. Forme di partenership, accordi o protocolli von soggctti, enti, organizzazioni non
governative o internazionali operanti mel Pacse estero ove si svolge il progetto
{spccificare i vapporti intercorrcati tra "ente ed j predetti organismi, ed in particokare
se traftasi di rapporti preesistenti 21 progetio o attivati ad hoe):

I.e Associazionl regionali degli emigrat ndividuale al punto 15 del presentc progetto sone
iscritte all’Albo regionale delie Associavioni deglt emigrati, di ew alla LR, 23/03 , arl, 11 ex
L.R. 68/51. 1 rapporti con e Associavioni sono preesistent al progetto e la Regione opera n

costante raccordo con le stesse. Sono stati firmati accordi di coiluborazione tra 1y Regione e le .

Associazioni siesse per Iattivazione del progetic.

7. Modulitd di comunicazione deHa presenza dei volontari all’autority consolare o
diplomatica italinnz presso il paese in cni si realizza il progetto:

Sarg dala opportuna comunicadone da parte dell’ Assessore competents, della realizzazione
del progetto alle autorita consolari e diplomatiche italiane presenti nelle cittd cstere
individuate per il progetio; si stanno gid ailtyando Opportun corsatti tramite le Associaziond
regionali degli emigrati. '

18. Modalitd con le quali & garantita I’ assistenza sanitaria ai volontari nel pacse estero;

Mediante mod. E111 per i periodi di presenza ali’ estero.
Tramite Servizio Sanilurio Nazionalz in ltalia,

19. Indirizzo deBa/e sedefi di appoggio in [talia:

Regione Lazio Assessorato alle Politiche per la F amiglia & servizi sociali
Via del Caravaggio n. 99 — 00147, ROMA

Telefono: 0651688227- 0651688317
Fax:0651688473
F-Mail: ass formisano@regione Jazo it

20. Modalita di collegamento ¢ di comunicazione con Ja sede italiana dell’ente titalare del
progetio assicurate ai volontari: '

Tramite posta eleftronicafielefonofax e cellulare del responsabie di riferimento. |
responsabili dol progetto si recheranno in sede per eventuali difficolts non superabili con i
mezzt Citati.

21. Modalith e tempi di eventuali rientri in Italia dei volontari durante il periodo di
permancnza all’estero:

| viagg aerci surmino programmati in anticipo. Per cventuali CINETgenze verra aftivara
I'agenzia di viaggl fornitrice del servizio di biglietteria acrea ¢, per particolari gravita
I’ Ambasciata di riferimento.

e



22, Telefonu, B-MATL, fax ed eventnale sito internet della/e sedc/i di appoagio nel Paese
estero: '

Si accenderanno i contratti telefonici al momento della definizione della locazione dai
volontari nelle citta di riferimento, per ol indirizzi e-mail dei volontari, verranno aperti degli
account direttamente quando si conosceranno 1 loto nominarivi,

Austria;

Innshruck.  Associazione repionule “Laziali  nef  Vonde Anstria” tel.
0043312284195 con sede in Klamstrasse 14, Innsbruck.

Belgio:

Bruoxelles, Liegi. Assoclazione regionale “Laziali nel Mondo Benefux™ . lel
0032434238087 fax 003243424346, con sede in Avenue Albert 1, 24, Liegi.

Francia:

Bouzonville. Assoviazione regionale “Emigrati lazinli Est Francia”  tel/fax
0033387783652 con sede in Ruc Ravel Cidex , 16 3506, Bouzonvifle. 1."associaxione
dispone di una sede propria.

Lione: Associazionc regionale * Laziali net Rodano” tcl. 0033478912585 con sede
con sede in Allée des Chardonmeret , 69330, Mevzicu., Lione.

Parigi; Associardone regionale “Cipciari in Francia” tel/fax 0033169094409 con
sede 1n Rue Jean Mermoz, 4, 91420, Morangis, Panyi.

Germania:

Berlino: Associazione regionale “Laziali di Berfine” tel. 0049308015655 con sede
in Biesestrassc 3, 14165 Berlino. '

Regno unito:

Edimburge: Associazione regionale “Lagiali in Seozia” tel. 00441312298804 fax
(0441312298689 con sede in Grindlay Street ,36 Edimburgo. '




23. Responsabile del progetto ed alére personale di riferimenta:

A)  RISORSE UMANE:
Saranno messe a disposizione del progetto le figure che hanno maturato una
specifica competenza nella gestione del servizio civile ¢ nella gestione  deyli
interventi della Regione in materia di emigrawdone, nonché figure che hupno in corso
rapporti con enti ed organismi presenti negli stati dells €. 15 E..

Maurizio Ottaviam Coordinatore

Massimifiano Cerasi responsabile uff. amministrativo
(riuseppina Cardarelli coordinatrice della segreteria operativa
Alessandro Sartori componente della scgreteria operativa
Adelmna Miranda ' responsabile della formazione
Maurizio Ditaviani coordinamenio della formazions

24.Namero dei volontari da impiegarc nel progetto:
N. 34

25.Numero posti con vitte ¢ alloggio (per il periodo di servizie in Italia):
Nessuno.

26.Numero posti senza vitto e alloggio (per il. periodo di servizio in Ttalia):

34; cosi ripartiti per le sedi all®eslero:

o ;
4
FRANCIA | Parigi ' 6 |
. Bouzonyille 4
AUSTRIA | {nnsbruck 3
GERMANIA Berfinn 4
W o Liegi + Brixelles o
: B]i,]i(rlﬂ | (Sede operativa Liegi) 7
REGNG UNITO Edimburoo 6
i TOTALE 34 :

27.5pese di vitto e alloggio.indicare sc sono a carico dell'Ente o del volontario:

Lo spese di vitto e alloggio sono a carico del volontario ﬁ# -,
£ \R
. ]



28.Numero ore di servizio settimanali dei volontari (mon inferieri a 25 ore), ovvero monte
ore annus (noa inferiore alle 1200 ore, con un minimao di 12 ore settimanali obbligatorie) ;

M. 23 (venticingue} ore settimanali.
29.Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 3, massimo 6}):
M. 5 {cinque)

30.Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:
e Diligenza;
* Riservatezza;
* Rispetio delia regole comportamentali relative alla gestione del servizio civile;
» Llasticili oraria in fimzione alle esigenze del proectto.

31. Eventuale assicuraziome integrativa di quelly stipulata dall’Ufficio a favore dei
vilontar:

Asgicurazione per spese sanitarie allestero.

32. Eventuali crediti formativi ed altri benefici per i volontari previsti dzl progetto, ivi
comprese le specifiche competenze ¢ professionalityh maturate durante ’espletamento del
servizio, validi ai fini del cwrricufim vitae, riconosciuti da enti pabblici & privat
operanti/competenti nel settores

Sarannc avviati tapporti con le Universita presenti nella Regione Lazio al fine di utilivzare al
massimo [iniziativa con studi e ricerche che le stesse Universita vorranno proporre ai
volontari in itinere; fuoltre si chiedera il riconoscimento di erediti formativi per [ volontar.,

33.Strumenti e modalith di pubblicizzazione del progetto:

Allatto dell’approvazione del progctto saranmo redatti e diffusi periedici comunicati stampa
per la promozione defi iniviativa.

Inolire net sito internet della Regione Lazio sara pubblicato il presente progeétto € le modalita
di partecipazionc da parte dei volontari.

L’attivita di promozione sard inoltre rivolta a tutti gli uffici pubblici e attori culturali e
sociali presenti nel territorio.

34.Eventuali autonomi eriteri ¢ modalitd di selezione dei volontari:
Si intendono utiizzare 1 criteri ¢ le modalita stabilite dall’UN.8.C. preceduti da una prova

preselettiva di lingua (francese / inglese / del pacsc ospitante) sotto forma di lest risposta
libera. Aver malurato esperienvze e/o studi nel settore delle scienze sociali,
A

X



35. Piano di moniteraggio interno per la valutazionc sia dei risuktati del progetto, che per
la valatazione dell’apprendimento e della crescita da assicurare ai volontari,

L’ Assessorato alla Famiglia appronterd un sistea di monilorageio e valutazione cho s
sviloppera nell’arco defl*anno in corso:

a). incontro propedeutico con i volontari sclezionati prima dell’inizio del progetto per
presentare i piano di monitoraggio e valutazione:

b} mcontri teimestrali in Joco efo per posta elctironica con somministrasione di questionar]
in forma anonims;

¢} elaborazione dei risultati det questionari;

d) allwazione delie azioni corrcttive periodiche alla gestione del progetio con riferimento af
risuliati dei questionari; :

¢) ncontro finale in loco di condivisione, valutarione ed approvazione dei risuitati ollenyiti;

£) redazione di un docymento finale di monitoraggio e valutazione '

Risorse. -
36.Eventuali requisiti richiesti ai candidati per Ia partecipazione al progetio, con
particolare riferimento alla conoscenza delle lingue siraniere:

Conoscenza di almeno una lingue straniere;

Titohi i studie attinenti il settore socio/cubturale/Mnguistico;

Esperienza pregressa in attivitd oggetio del progeiio
37.Eventuali risorse finanziarie destinate al progetto da parte dell’ ente:

L’Ente si riserva la relaliva quantificarione a consuntivo.
38.Eventuale cofinanziamento del progetto da parte di altri snggetil con la specifica degli
stessi e dei relativi importi: :

Nessuno
39. Risorse tceniche e strumentali necessarie per Pattuazione del progetto; -

Il progeito disporra delle risorse tecniche, strumentali ed organizzalive in possesso
dell’ Assessorato Regionale Politiche per la Famiglia ¢ Servivi Sociali

Roma i 31.10.2003




PARTE I
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO
Formazione senerale e specifica dei volontari
Sede di renlizzazione:
Regione Laxio — Assessorato alle Poliviche per la Famiglia e Servizi Soctali
Modalita di attaazionce:

Formazione specifica, affidata a personale interno ail’Ents ¢ & docenti opparminamente individaati con
specitiche conoscense nella materia.

Crhietiivi:
Motivazione dei volontari sul valore del loro servizio a favore de! manteniraento e

miglioramenie dei rapporti con gli emigrati e per la costrione di modelli sociali enropei
che rispettine Ie tipicita locali; :

Formare i volontari in servizio civile sotto il profilo etico ¢ professionale attraverso la
condivisione del loro essere attori di cambiamento per { rupporti con i propri connazienali
emigrati ¢ per la costruzione di un servizio sociale europeo.

Durata: :
20424 ure nella prima settimana pia le ore in sede per un totale di 60 orc.

Conmtemrti:

Approfondimento della Legge n.64/01, sulic norme di applicazione e sui regalamenti
emanati dall’ll.N.S8.C. deila Presidenza del Consighio dei Ministri.

Approfondimento della conoscenza delie lince guida dei servizi e presiazioni sociali a livello
regionale ¢ pazionalc.

Iortmazione sulla storia dell’emigrazione italiana.
Formazione sull’emigrazione laziale.

Tecmiche di approceio ed accoglienza,
Tecniche di approccio e relazione con giovani in situasione di disagio.
Metodiche di ricerca, monitoraggio e valutazione.

Approfondimento delle leggi e delle cireolari nazionali o regionali che regolameniano i

setlore culiurale e sociale e la materia emigrazione.
@ /{f 2



Risorse finanziarie investite:
Quantificabili a consuntivo.
Monitoraggio e verifica dei risultati della formazione:

Il monitoraggio ¢ la verifica sarammo effettuati contestualmente af sistema di monitoraggio e
verifica descritio al punto 27 della prima parte del progetio.

Altre informazioni:

Saranno acquisibill attraverso il periodico aggiormamento dei siti internet.

Formazione dei responsabili
Sede di realizzazione:

Regione Lazio — Assessorato Famigha

Mbodalita di attuazione:
affidata a soggetic espert] presenti nella struitura regionale di riferimento.

Obiettivi:
Aggmomamento ed approfendimento comtinuo delle nenae di regolimentazione del servizio
civile volontario emanate dall*Ufficie Nazionale per il Servizio Civile;
Modalita operative di gestione del progetto di servizio civile;
Tecniche di monitoraggio e contrello gestione;
Tecniche di approccio e gestione dei volontart al fine del lore soddisfacimento
molivazionale;
Verifica depli obiettivi previst] dal progetio ed acquisizione delle periodiche relazioni
sull’andamento el progetto.

Durata:
almeno n.2{} {(venti) ore anmne.
Contenuti:
Legpi e regolamenti di pesiione del Servizio Civile Volontario in Italia ed all’Estero.
La gestione partecipata del servizio civile volontario e la sinereia tra Frii diversi.
La programmazicne dellc atiivies.
I.7organizzazione gestionale dello * UFfcio di Coordinamento del Servizio Civile™.

La compilazione ¢ la tenuta della documentazione amministrativo - gestionale. Zﬁz
- R



Rapporti con I'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile.

Risorse finanziarie investite:
Quantificabnli a consuntivo.
Monitoraggio e verifica dei rismitati della formazione:

It monitoraggio e la verifica saranno effetruati contestualmente al sisterma di maonjtoraggio ¢
verifica descritto al punto 35 della prima parte del progetto.

Altre informazioni:

Saranno acquisibili attraverso il periodico aggiormamento dei siti internet.

Eoma 1 31.10.2003




