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LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’ Assessore dlla Scuola, Formazione e Lavoro
YISTO:

« il Regolamento C.E. n° 1260/99 det Consighio del 21/6/99 recante disposizioni g;ifnerali sui
tond: strutturali; '

s il Regolunento C.B. 1784/99 del Pariaments Earopeo e del Consiglio del 12 7.99 relativo al
Fondo Sociale Europen;

= {l Regolamento C.E. n° 1685/2000 della Commissione del 28.7.2000 recanie disposizioni di
applicazione del Regolamenio- CE. n° 1[260/99 del Consiglic pet quante ripuarda
b ammissibilith defle spese concernenti le operaziom cofmanziate dal Fondi strutturali;

e la decisione C{2000) n® 2078 del 2t.9.2000 con la guale a Comrmissione Europea ha approvato
1l Programma Operativo Obiettivo 3 2000/2006 Regione Lazio;

» la DGR n® 2577 del 15122000 con la quale & stato adottato il Complemenio di
Programmazione 2000-2006 del Fondo Sociale Europeo Obiettivo 3;

CONSIDERATO:

» che'i principi generali di riforma che devone indirizzare l'attivith dei fondi struthirali fino al
2006 sono ispirati alla semplicitd, alla wasparenza, alla ricerca di efficacia e in modo particolare
alla semplificazione dei criter di programmasione;

» che I'obiettivo che si ¢ prefissata la Regionz Lazio & quello di porre graude attenzione alla
programmarione ed esecuzione delle attivith facendo propric anche if forte richiamo espresso
dalla nuova normaliva alla semplificazione delle prt}c:&dure dimpegno e aila correttezza della
gestione delle risorse comunitarie ;

ATTESO che, al fine di disporre di idomel strumenti per il migliormento dell’efficacia e
dell’efficienza dell’azione amministrativa appare opportuno definire una comice di collaborazione
con e organizzazioni sidacalt def datori di lavorn diretia 2 determinare condizioni per consentire
alle imprese aszsociate Yaccessibilita alle aziom previste dal POR:

CONSTATATO che la TInlone Regionale dei Costrttori Edili del Lario — JRCEL di Roma hanne
manifestao {a volontd di sottoscrivere un protocotlo d'insesa finalizzato a stabilire, tra ’aftro, un
pi efiicace sisterna di analisi ¢ programmazione dei Sbbisogni formativi;

PRESO aito dello schema di protocallo predisposto dalla competenie sirutturs;




RITENUTO opportuno aderire:
all"unanimita
DELIBERA
& approvare 1o schema di protecollo d'intesa, aflegato afla presente e della quale costmisce éane

integrante, da sottoscrivers dal Presidente della Giunt Regionale con la Upione Fegionale dgj
Costruttori Bdili del Lazieo — URCEL di Roma.. : '

L FRESIDENTE: F.to Francesco STORACE
IL SEGRETARIO: F.to Tommasg Nardini
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L'ammo 2003, il giomo........... ra

la Regione Lazio, di seguito denominata Regione, nella persona del Presidente On. Francesco
Storace, domiciliato in Roma Via Rosa Raimondi Garibaldi;

=

-

I'Unione Regionale dei Costruttor: Edili del Lazio (URCEL) nella persona del Presidente Doit.
Clandio Sette;

la Feneal Uil Roma e Lazio, nella persona del Segretario Generale Dett. Francesco Sannino;
1a Filca Cisl Roma e Lazio nella persona del Segretario Generale Dott. Paolo Rigucct;
la Fillea Cgii Roma e Lazio nella persona del Segretario Generale Dott. Sandro Grugnetti

di seguito denominate “le parti “

4 ———

Premesso che:

- la Regione iftende sostenere interventi organici per lo sviluppo dell’occupazione, la tutela

. dell’ambiente ¢ det texvitorio, il miglhioramento della qualita della vita € che a tal fine intende

* ottimizzare ulteriormente ['utilizze delle risorse proprie, nazionali ed europee, a sua
disposizione ed implegabili nell’zmbito del POR 2000 — 2006;

. Ia Regione, riconosce il ruolo fondamemale delle intese fra le istituzioni locali e le parti
sociali, sia per la definizione di linee programmatiche di intervento, sia per la promozione di
iniziative specifiche e innovative nell’ambito della formazione continua dei lavoratori;

- sulla base dei risuftati di recenti analisi, il comparto industriale delle costruzioni rappresenta
cirea 1 40% deil’intero settore industriale nella nostra Regione e che le professioni edili, sia
tecniche che opermie, risultano, dalla ricerca Excelsior, fra le pitl reche di prospettive
occupazionali;

- le parti sociali sono rappresentative, nel tertitorio regionale, di un sistema contrattuale che
coinvolge circa 8.000 imprese e 60.000 addetti nel settore delle costruzioni e le esigenze di
personale quelificate, riqualificate, specializzato ¢ aggiomato richiedono un adeguamento
complessivo del sistema delle imprese a criteri di sicurezza e qualita;

- c¢he la Regione ¢ stata particolarmente atienta alle esigenze del settore edile, in
particolare attraverso Papprovazione di un Avvise Pubblice, con DGR del 3 ottobre
2003, per la reslizzazione di une specifico progetio obiettivo che, attingendo aile risorse
stanziate nell’amhbito del POR Obietfive 3, Asse A, misgra A3, mira da un iate
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Tutto cid premesso si conviene:

1)

2)

4)

aH’agmiornamento e ailla rignalificazione professionale di cirea 140 lavoraiori
provenienti da imprese edili che hanne avviato le procedure di mobilita e, dall’aliro,
all’attuszione di pumimali azioni di accompagnamento rivolte a cirea 300 lavoratori
edili attualmente espulsi o a rischio di espulsione dal mercato del lavaora;

il comparto edile regionale dispone 2 Roma e nel Lazio di un sistewa di enti bilaterali per la

formazione e I’aggiornamento di maestranze e di tecnici per la promozione della sicurezza
sul lavoro;

tale sistema, articelato nel Formedi] Lazio, nelle cingue Seuole Edili Provinciali e nei cinque
Comitati Pariteticl Territoriall per I’ antinfortunistica, collabora gia da tempo con la Regiene
¢ con altre ishituzioni che gestiscorm fondi ed iniziative per 1a formazione e la siourezza ed
agisce con significative Interazion: ¢ sinergie con il mondo della scucla, dell’universita,
deglhi ordini prnfessmnah e dei centri di ricerca;

tale sistema, ogni anno, wmette a disposizione per le azioni & formazione, assistenza e
prevenzione rivolte ai lavoratori del settore, consistenii risorse proprie ed aggiuntive rispetto
ai finanzizrnentt pubblict;

i risultati conseguiti nepli ultimi anni e il complesse delle iniwdative 41 formazione, di
orientamento, di riqualificazione, di promozione, di sicurezza e qualitd appajone, se pur
sigmificativi, ancora al di sotto delle necessitd e nadeguati mspetto alle potenziziita di
crescita e m.ri_luppﬂ de! settore, e che pertanto occorre studiare & promuovere nuove modalitd
di approccio al sistema dei finanziamenii che consentanc al settore edile di ax:ceriere: m
modo piti razionate ¢ termnpestivo alle risorse;

di istituire un Tavole Teecnico inerente al setiore delle costruziont, di consultazione:
concertazione composto da rappresentanti dell”Assessorato alla Seunola, Formazione

Politiche per {1 Lavoro, da mppresentanti dell’Urcel e delle O0.88. di categeria con il

supparto det tecuici degli enti hilaterali del settore edile;

di affidare al Tavolo Tecnico compiti di studio, proposta e monitoraggio delle iniziative
mtraprese ed in particolare:

i monitorare lo stato di attuazione degli accord sottoscritti con il presente pmtocullu,
studiare e definire gli strumenti necessar all’attuazione delle iniziative concordate;
verificare i risultatl conseguiti rispetto alle singole fasi di azione e le linee di tendenza
rispetto agli oblettivi finali da raggiungere, anche suila base dei dati ¢ delle analisi, messe a
disposizione dallUreel e dalle 00.S8., sul mercato del lavoro nell’edilizia;

di promuovere ed atbvare concordemente, nell’ambito del Comitate istituzionale regionale
i cui all*articolo 8 della legge regionale 7 agosto 1998, n. 38, iniziative congiumte su temi
di interesse comune quali la sicurezza sul lavero, la diffisione dei sistemi di qualita,
I"emersione del lavoro sommerso, la utela dell"smbiente ¢ del texritoric, la salvaguardia & la
valorizzazione del patrimonio architettonico, storico, artistico e monumentale;

di operare congivmtaments, nel rispetto di quanto previste dalla normativa nazicnale e
regionale vigente, per realizzare lo sviluppo e I'inteprazione tra istruzione ¢ formazione,
comprendende tuiti gl ambit formadvi, I'imegrazione tra il sistema di orientamento
regionale ¢ le stnpture permanend di orfentamento gia attive presso gli enti locall ¢ gii enti
bilaterali dt formazions edile, avvalendosi dei Bnanziamenti del fondo sociale europeq,
anche al fine di rafforzare ed incrementars le esperienve, gid realizzare ed in via di

3



5}

6}

tealizzazione, di integrazione formativa wa cicli defla scuolza secondaria superiore,
formazione professionale edile, corsi di laurea breve o di diploma universitario e tirocini in
impresa;

di ricenoscere agli enti bilaterali provinciali per la formazione edile, coordinati dal Formedsi]
Lazio, lo svoigimento di una funzione di “sportello™ per le imprese edili, che si pone come
interfaccia fra le opportunitd di finanziamento pubblico e la necessiti delle imprese di
attivare pereorsi formativi per il proprie personale;

di ritenere, come condizione indispensabile per il mantenimento e I’accrescimento delia
competitivith e del Lwvello qualitativo del sistema delle costruzioni, il costante
aggiornamento dei fecnici, sia dipendenti di impresa che Hberi professionisti, rendendo pit
efficace ed organico il rapporte wa furmazions professionale e mondo delle professiont
tecniche, ampliando ed estendenda, anche ad altri ordini professionali, il ruolo di imerfaceia
delle scuole edili provinciali fra opportunitd offerte dai bandi regionali ed esigenve di
aggiomamento dei tecnict, utilizzando finanziamenti aggiumtivi;

di prevedere un pilt ampic ¢ generalizzato utilizzo della formazione 2 distanza ( FAD) quale
wmodalita piv idonea alla formazione continua ed all aggiomamento dei tecnici gia cccupart
nonche favorire una serie di azioni finalizzate a:

|"orientamento;

la formazione continua;

la formazione integrata;

il sostegno allo sviluppo di nuove imprese;

il potenzizmento di competitivita 31 quelle in essere;

I’ allargamento della base occupazionale del settors in genere;

di petenziare, sn impegno dell'URCEL e delle 00.88., le capacita progettuali di tutti gli enti
bilaterali per 1a formazione di Roma e Lazio, al fine di produrre un incremento quantitativo
€ qualitativo delle proposte da presentarsi per le richieste di finanziamenio a bando.

Per quanto convenuio i risultati attesi, dal compiesso degli interventi previsii, debbono essere:;

)

2}
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5)

6)

if riconoscimento, da parte del sistema delle tmprese edili del Lazio, degli enti Bilaterali di
formazione edili come strumento essepziale ¢ prioritario per favorire Iincontro tra domanda
ed offerta di lavoro del personale nel sistema produttivo delle costruzion;

wn generale aumento di competitivitd del comparto indastriale edile laziale, siz tispetto al
quadro nazionale ed ewropeo, sia nei confronti delle atiese di gualira da parte dei lavoraiori,
dei cittadini, deila societa civile in genere;

un contnibuto sostanziale alla lotta coniro gli infortuni sl lavoro @ per ’emersione del
lavoro sommerso: .

una accelerazione nei processi di trasformazicne e 'di implementazione del know-how
tecnico verso il settore ¢ fra le diverse componenti del settore;

una maggiors integrazione fra gli istituti deputati alla formazione ed all’istruzione tecnica
superiore sia fra di loro che fra lore ed il mondo della produzione;

un maggiore e pit tangibile ritornoe di sviluppo reale rispetto alle risorse pubbliche mvestite.

Tali risultati attesi sono copsiderai come obiettivi tispetto ai quali valutere, nel tempo,
"adeguatezza del complesso delle azioni concordate onde apportare, in sede di tavolo tecmico, e
OPPOTtunc correzioni in corso d’opera ¢ le eventuali revisiond del comenuto del presente protoceito
d’intesa che viene definito con validiti biennale ¢ powd essere rinnovato e riformulate alla

scadenza.

Per la Regione Lazio
Il Presidente Dn Francesco Stovacs




Per ’Unione Regionale dei Costrutiori
Edili de]l Lazio
Il Presidente D, C, Sette

Per la Feneal Uil Roma e Lazie
Il Segretario Generale
D, Francesco Sanninag

Per la Filea Cis] Rorna e Lazio
Il Segretario Generale '
Dr. Paolo Rigueci

Per 1 Fillea Cgil Roma e Lazio
I1 Segretario Generale
Dir. Sandro Grugnetti



