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OGGETT0: 20R Oh. 3 FSE 2000-2006, Misure D3 - Anneatiza 2002 i
Approvazione Avviso pubblico
£7.958.938 1 1. Capltnid A22110, A22111, AZ2T1Z, Ezercizio 2003

LA GIUNTA REGIONALE

S PROPOSTA dell’ Assessore alia Scuola, Formazione ¢ Lavoro;
VISTI:

« 1i Regolzmeate C.E. n. 126099 del Consiglio del 2/6/99 recante dispesizioni gengrali sul fondi
steutturali;

» ]! Regolamento C.E. n. 1784/95 del Parlamemio Europeo 2 del Consiglio del 12.7.99 relativo al
Fondeo Socizle Eurnpeo,;

» [l Regolamento C.E. n. 1685/2000 della Comumissione del 28.7.2000 recante disposizioni d1
applicazione del Regolamente C.E o 126099 del Consiglio per quanto riguarda I"ammissibiliza
delle spese conceraent le operazioni cofinanziate dai Fondt Strutturali,

o 1 Quadrc Comurgtario di Sostegno per ebiettivo 3 F&F 2000-2006 presentaty alla
Commissions Europea contenents 12 strategie ¢ te prioritd di azione dello Stato mernbro {talia, 1
relativi obietiivi specitici ¢ la partecipazione dei fondi strutturali; '

o la Deiihera n. 6635 approvata dal Consiglio regionale nella seduta del 23 febbraio 2000
concernante il Documento di Orientamento per il Progrumma Operative Regiong Lazio Ob. 3
FSE periodo 2000-2006; IR

» Tl Programma Operativo Regions approvate con decisions della Commissione Europea n. 2078
del 21 settembre 2004k,

e La deliberazione delia Giunta regionale n°, 2577 del 19 dicembre 2000 con [a quale Regione
{azio ha adottato it Complemento di Programmazione del POR Ob. 3 FSE 2000-2006; )

RICHIAMATI:

» Iz legge tegionale n. 2301 con la quale, tra I'aliro, 5000 stati ridefiniti g strumenti della
programmazione economico e termitoriale della Regione assegnando al DPEF 1 compite di
reabizzare 1 raccorde ira la programmaziome sconomico-sociale e temitoriale < ia
prograrmazione finanziana e di bilancio,

% il DPEF approvato con delibera del Consiglio regionale n. 132 del 13 novembre 2002;

PRESO ATTO:

. che alla Reglone compete il Tuolo di indirizze, promozione, PrOZIAMImAZione generale, sulla
hase di un ampio coinvolgimento delle Province e dei partner economici ¢ socialt, dr
coordinamento, monitoraguio, contzalle & valutazione dell’intero sistema,

. che la definizione dei criteri di sccesso e deile procedute di affidamento in gestions delle
attiviid, fatre salve le atiribuzioni del Corato &i Sorveglianza, sono delinite dalla Giunta
regionale, nel rispetio della normativa regionale, nazionale e comunitaria vigeate e, comunque, dei
quattra prineipi di paritd di trattamento, trasparenza, mutuo ricondscimento e di proporzienalita;

che tra gli obietivi gel POR Obietive 3 FSE 2000-2006, Asse D, fignes “Sostegno aliz
politiche per randere pid flessidbile il mercate del lavero, promuovers lz compatitivita ¢ favorrs 1o,
sviluppo  dell’imprenditorialita”, con obietivo spesifico “Sviluppe ¢ consolidaries.
dell'imprendilurializa con priorita ai nuevi bacini di impiege”, Misura D2, RO

Tz



che neill’'ambiio  del POR Obieltivo 3 FSE 2000-2006 - Annuslita 2002 — agli intervend

reompres. nella Misura D3 € pessibile cestinare complessivi € 7.988.938,17 a valers sul capizoli
AZZ10, AZ2TL A221112 del bilancio per Uesercido 2003, da integrare con uca queta pari el £
ter cento & canee dal beneficiario;

CONSTATATO che, in riferimento a quam sopra specificato, sone ammissinili gli interveati
definiti nella scheds d: Misura C2 del Complementn 21 Programmazions chz si sostanziano m Aiuti
alle persone, Assisienza a strutiire e sisterni, Aziomi di accompagnamento, meglio descriti
neli’ Avviso pubblico ailegaro e parte integrance detla presente delinera;

TENUTO CONTO:

&* O

RITENUTO di dover provvedere in merito; TR

all’ unamimitd

. di approvare allegato Avviso pubblice POR Obietive 3 FSE 2000-2006, Miszu

R

che | progetti dovranne essere formulati ed inviati secondo le modalitd e nei termird riporrari
nel sucgitato allegato Avviso pubblico;

la velueazione dei progetti avverra sulia base dei criteri i selezione approvati dat Comitato
di Sorveglianza del POR Obiettivo 3 FSE 2000-2006 & precisamente:

caratteristiche del scguetto artuators

analis: del fabbisognesobiettivi del progstto

struttura progettuale

TISOrse umane

SCOROMICIta

nterregionaliti delle azioni

trasferioilita dell'esperienza e validita dei meccanismi di pubblicizzazione e di diffusions
coerenza con le politiche del maistreaming per le pari opportunitd

che la valutazione del progetti di cuf al citato allegato avviso pubblico verra effethuata da
una Nucleo di valutazione interno nominato con atto del Direttore del Dipartimento
“Sociale”, sentito il Direttore regionale Formazione e politiche def lavoro:”

che detto Nucleo di valutazione potrd essere integrato da espert con competenze specifiche
richreste dalla natura del progetti da valutare; : .

che al termine delle istruttorfe relative ai progetti pervenuti verranno redatte delle
graduatorie di progsttl in ordine di punteggio conseguitc. Ananziabili in base alle risorse
disponibili;

C i g
DELIBER A

B3 -

Armualita 2002, parte integrante ¢ sostanziale della presente delibera, per £ 7.938.93%8,11 con
onere 4 valere swi capitch A22110, A22111, A22112 del Silancio per esercizio 2003, da
integrare con una quota pari aj 5 per cento a carico del beneficiario:

2. di dare atto che per la valutazione dei progetri la Direzione regionale Formazione e politiche ds|
lavoro st avvarrd del Nucleo di valutazione come in premessa individuate;

LFE)

di dare atto che ta seleziane dei progerti avverrd sulla base dei criteri approvatl dal Comitate d:

Sarveglianza deil'Obiettivo 3 FSE in narrativa ripottati;

4. i demandare alla Direzione regionals Formazions e politiche del lavoro Padempimento degli
attl consagueni alla presente deliberazions;

5. di stabilive ¢he la presente delibera sia pubblicata sul BUR Lazio e diffusa atiraverso il sito

AN b SRt P AR

IL PRESIDENTE: F.o I'rancesco STORACE
1L SEGRETARIC: Fio Tomunaso Nardind



REGIONE LAZIO

Assessorato Scuola, Formazione, Lavoro

POR Obiettivo 3 FSE 2000-2006 ALL:EC, o o 1

................ -

DEL 1 g SET. 20

AVVISO PUBBLICO
MISI/RA D3

Annualita 2002
1) PREMESSA

Oggi pin che mai, la Regione mira a promuovere ed a sviluppare I'osservazione del mercaio del
lavoro, I'orientamento ¢ 1a formazione professionale a sostegno dell"occupuzione,
In questo mtento 1l Fondo Sociale Europeo s dimostra un utile strumenio per esplicare tali atljvita
in tutto i! territorio regionale. Con il defnitivo avvio della procedura di acereditarmento defle sodi
formative, con una pif attenia analisi del bandi di gara, con Pabbandono di uma terminelogia
lontana dalla compelenza comune, con nuove professioualita 1 disposizione della Regione, si
affronia la scommessa di un avviso mirato principalmente alle nuove prospeitive lavorative,
Con questa dichiarazioni di intent s apre il presente avviso pabblico relative alla Misura D3,
annwalitd 2000-2002.
Per quanto concerne le regole generalt della gestione dcl Fondo, basta richiarmae quanto
affermato in precodenti occasion. 8i f1 riferimerto m particolare al processo di delega alle
Province, al momento limitata ad alewi specifici ambiti, che propone al centro dell’attenzione
della programmarionc regionale il tema della “comgrienza”, Tale tema & da considerare sotto
diversi puati di vista: in primo luogo, proprio assecondindo i1 processo di delegn, Ta necessity di
operare per specifiche competenze intendendo PEr questc un processo altraverso i quale, nel
nspeiio delle singole autonomie, ciascun organismo pubblico opera per le propmie finalita
speaifiche. n questa contesto alle Province spetia 1f compito di tradurre i bisogni irmmediali del
proprio temitorio, raccordando le politiche della formarione con quelle del lavoro in un nsieme
comunemente chiamalo “politiche attive del lavoro™, ally Regione spetta i compito di parantire
un'offerta omogenes per qualitd e quaniita int luto il teritorio regionale. Alla Regione, inoltre, in
quante autonly di gestione del FSE, spetta il compito di adeguare continuamente, con un’ svionc
dinanmea che ticne conto dei bisogni & dei 1i sultati, 1l sistemna formativo regionale.
Laccrethlamento delle sedi formative e i orientarento consente la defimzione di una platea di
partner idenlificabili ¢ “certificati”, sia a garanza degl organismi pubblici ma sopraltitto a
garanzia dell'utente, [accreditamento delle sed € certaments una sperinientaqone, solamente
alla luce dei risuitati ottemi sar possibile valutare quanto e come Polferta formativa nel Tazio
sia effettivamente migliorata,
Per quante non espressamente previsto nel presente avviso si i3 riferimento alla normativa sotie
elencata: Nommativa comunitaria; .

. Regolamento (CE} 1447/2001 della Commissione del 28/6/2001. Modifica del

regolamento (CE) n. 1260/1999 recanie disposizioni generali st Fondj strutiurali; .

- Regolamento (C.E) N, 1784/1999 del Parlamento Furopeo e del Consigho del 12 -

luglio 1999 relativo al Fondo Sociale Furopen;

. QCS Ob. 3 upprovato dalla Commissione Europea il 18/07/2000):

. al Programma Operative Ob. 3 della Regione Lazio approvato dalla

Commissione Europez {1 2 LA 2000;

. Complemento di Programmazione Ob, 3 della Regione Tazio approvato con

deliberazione della Giunta Regionaic n. 2577 del 19/12/2(00 ¢ suceessivi adattamenti;




’ Regolamento {CE) n. 11592000 della Comimissione del 3:5/2000. Azioni
informalive e pubblicitarie a curg degli Stati membri sugli interventi dei Fondi siruttiral;
. Regolamento (CE) n. 4382001 della Commissione del 2 marzo 2001, Modalita
di applicazione del regolamento (CE} n. 126051999 de! Consigho per quanio riguarda |
sisterm i gestione e di controllo def contribug concessi nell*ambilo Jdei fondi strutturali;

. Repolamento (CE) n. 1784/1999 ded Parlamento curopeo e del Consiglio del 12
luglio 1999 relativo al Fondo sociale CuropCo;

r Regolamenio (CE) n. 163572000 della Commissione del 28 Iuglio 2000,
Uisposiziom di applicazione del regolamento (CE) n, 12601999 dej Consiglio per quanto
riguanda I'ammissibilita delle spese concernenti le opcrasiont cofinanziate dal Fonei
strutturali;

. Regolamento (CE) n. 11452003,

Normativa nazionale:
. Legge n. 196/1997 “Norme in materia di promeozione dell’oceuparione” (con
specifico tiferimento all*art, 16);
. Legge n. 59/1997 “Dclega al Governo per il conferimento di funvioni ¢ compiit
alle Regioni e agl Enti local, per Ia mforma della pubblica amministrazione e per Lz
scmplificasione amministrativa’

. Documento defla Confererva Unificata Stato, Regioni e Autonomie locali sy
“Standard minimi di finzionamento dei senvizi pubblici per I'impiego”, approvato il 16
dicembre 1999;

- Legge n. 328 dell'S novembre 2000 “Legge quadro per la realizzazione del
wstema mtegrato d’inlerventi e scrvizi soeiali™,

Normativa regionale:
. Legge regionale del 06/08/1999 n. 14;
. Lagge regionale del 15/2/92 n.23. Ordinamento della lrmazione professionale ¢
successive modifiche ed integrazioni;
. Legpe regionale 27 gingno 96 n.24. Diseiplina Cooperative sociali;
. Legpe regiomale 25/7/96 n.29, Disposizioni regionali per il s0stegno
all'occupazione ¢ successive modifiche ed integraziong;
. Leyge remonale del 7/8/98 n.38. Organizzazionc delle Razion regionali ¢ focali
in matcria di politiche attive de] lavoro™
- Legge regionale n. 6 del 1999,
- Legge regionale del 1/9/99 n.19. Istituzione del prestito d’onore.
v DGR 1509 del 21 novembre 2002, pubblicata sul Supplemento ordinario del
BURL del 20/01/2003;
. D.GR. 1510 del 21/11/2002, pubblicato sul BURL n. 3 suppl. ord. n. 6 del
304012003

Atti progranmmatici
. POR Ob. 3 della Regione Lazio 2000:20080;
- Complemento di programmazione POR ab, 3 Regione Lario 2000:/2006,

L LA MISURA D3

Tl programma Operativo del FSE Obicttive 3 € struttwato per Assi, a ciascuno def quali
cortisponde Pattuazione degli obietivi globali del Fondo Sociale Furopeo (FSE), definiti in sedc
COrmItara,

L."Asse ogpetto del presente bando & I'ASSE D — Sostegno alle politiche per remdere pitt flessibile
i mercato del lvoro, promucvere fe COMPEliviig € finvorire lo svilippo defl imprenditoriulig,
Nello specifico la Misira posta 2 Bando & Ia Misum D.3 Sviluppe e consolidamento
dell imprenditoriatitd con prioritd ai muovi bacini di impiego

Le risorse finanziarie complessive sono Io seguenti € sono suddivise per provincia:
\] 2
PN



MISURA D3 (annualita 2000-2002) EURD THRR938, 1]

MISURA D3

ROMA EURQ  5.285297,03
VITERBO EURG  639.915,05
LATINA EURO  1.039.86195
RIETT EUCRC 26396496
FROSINONE EURO 75989512
3 SOGGETTI PROPONENTY

[ requisiti di ammisyibilita dei soggett candidati 4 realizzare gli interventy propesti all'intemo del
presente Avviso Pubblico sono:

L Soggetti pubblici e privati che abbiano ottenuto Paccreditamento della sede operativa
nella qualc si svolgeranno le attivita, ovvero, abbiuno presentato domanda di accreditamento ma
non abbiano avuto comunicazione dell esito della stessa;

L"accreditamento non ¢ richiesto per le Ammiristraziont provinciali, titolari della funzione, e peri
cornum che beneficiano della deroga per lo svolgimento dell’obblign tomative;

2. Imprese e consorzt di imprese, Jimittatanente alle azioni in favore della propria forza
lavaro:

3 (s misti, quali le Assoctadioni Temporanee di Tmpresa per la realizzazione di
particolart intervents, nel rispetto delle condizioni richieste nel presente avviso.

Nel caso di presentadone di aziend da parte di organismi mish, quali le Associazioni Temporanes
di Impresa, gli stessi dovranno dichiarare intercdone di costimairsi in AT.L indicando
specificatumente 1 ruoli, le competenze ¢ 1a suddivisione finanziada dei singoli soggetti
nell*ambito della realizzazione dell intervento  proposto,

In oonsdermaone della paticolare natura piuridica dell’isttutn dell’AT.L, la cui validita
temponale Tisulta collegabile imicamentc alla reahzzaaone di un detenninato ntervento ¢, al fine
di evitare spese aggiuntive a carico del soggeto proponente, la fonnalizzazione di tale tipo di
collaborazione verrd dimostrata entro e non oltre 30 gp. dall’avvenuta approvazione
dell'inervento presentato.

Si softolinea "obbligatorieth del requisite per cul, ra | soggetti costituenti I'A.T.L, almeno uno
deve nisultare acereditato secondo la procedura di accreditamento della sede formativa dettata
dalla citats D.G.R. 1510 del 2002, ovvero, abbia presentato a tal fine domanda di accreditamento,
ma non abbia ancora avato comunicazione dell esito della stessa.

Incltre, il soggetto capottla detla costiuenda A T L, di novma, deve disporre della sede accreditata
dove doviebbe essere svolto 1'intervento. Quest’ultima disposizione, ¢ diretta a migliorare 1a
COmMuMeEANNe e Amministrdzione erogatrice € soggetto attuatore. Garanzia di tale canale
comuntcativo € la conoscenza approfondita che 1a Regione ha nel confronti degli enti che hanno
goneluse o imespreso {8 procedura di seereditamento.

T4 presentadone di domande d finsnszmento (o co-finanziamento) da parte di ATI in mancanza
df soppetto nelle condizioni sopra esposte provoca Pinammissibilita delis domanda.

Per la presemtazione di domande di finanziamento sulle misure sotto elencate si deve far
riferimenio al tipologia di accreditamento occomente per [intervento proposto.

4} TIPOLOGIA DELLE AZTONT E LORO DH'RATA



L.1 prugreunrggzipqe deflintervento Regwnale, alla qualc 1] presente Avviso Pubblico si iferisce,
s1 nvelge ad intrative a valenz trEnsnazionale, nazionale, mterregionale & regionale attraversio;
» aziom rivolte a struttwe © sistemi finalizzat a mighorare 'offerta integraa delle
politiche del lavore, della formarione ¢ dell"struzione;
* azioml nvolte a pemsonc per favorime 1’inscrimentoftcinserimento lavorativo
comprese quclle per I'inclusione socialc e per le pari opportunita:
* azioni di accompagnamento attraverso Ierogazione di serviA, supporti all’eifcacia
delle rmisuge, scnsibilizzazione, inforrmarione e pubblicita.
Le az10ni ammesse a finanziamento saranno realizzate attraverso la prescntazione di:
*  Imerventi “semplici” che prevedono la realizenzione di singole agoni; ciaseuna di
esse pertanto deve essere iconducibile ad una sola tipologia;
*  Interventt “complessi‘integrat™ che prevedono contestualmente la realizzazione di
una pluraliti di aziom anche nell*ambito di diversi Assi eio Misure,
La durata degli mterventi formativi non potrd avere durata siipentore alle 600 ore. In tali intziative
pub essere previsty un periodo di stage quardificaio da un minimo del 20% delle ore ded LOTED,
sino ad un massimo del 30% delle ore previste per 1'intero corso,
L'amunitistrerione valutera la durata del corso in rapporto alle smuttura od ally complessita dello
stesso. Un corso che fomnisca oftime competenze spendibili nel mereato del lavoro, che si
concluda in un lasso temporale relativamente breve sam  valutato  positivamente
dall ammirisirazione regionale che vi atwibuird wn punteggio superiore nells valutazione di
merito.
In ogni caso Padone deve concludersi nell'arco temporale di 12 mesi dalla comunicazione della
graduatoria i merito.

5 SUB APPALTO

E’ vietato il subappatte totale deli’intervento finanzialo. Si considera subappalto anche i
frazienamente delle smgole attiviti che compongone I'intervento in capo & singoli soci dell*Ente o
dell’ Improsa proponente, La delega a soggett ters di parte dell"attivita & ammessa unicamente nci
limiti di un apporto integrative ¢ non sostitutive in relazione al soggetto titolare del finanziamento.
In ogrd caso 51 applics la normativa prevista in materia dal Regolamento CE n. 1865/2000 allegato
al presente bando , norman, 1 par. 3.

6 OPPORTUNITA D' AFFIDAMENTO

La Giunta Regionale si riserva di valutare, caso per caso, I’ammissibilita delle istanz presentate
da operatori che nel passato siano incorst in gravi irregolarita nella gestione delle attivitd loro
atfidate, ovvero, nel caso in cwi 1 soggett attuator] non siano rivsati, in passato, a completare i
comsi loro affidati per insufficiencze stratturali od organizzative,

Suquest ultimo punto, si precisa che saamno escluse tutie le domande che prevedono intervent Tz cul durata in
amesupent il totale delbe cae acoreditate per ouni macrotipolosia

71 MODULO OBBLIGATORIO PER L'APPLICAZIONE DEL D, LGS N, 626/ ¥4

Ogni intervento fivemativo, indipendentemente dalla sua tipologia, dovia prevedere un modulo
obbligatonio di 12 ore relativo all’applicazione del D. Igs. 626/94, di informazionelrmagone
sulla preveruaone e sicurezza nei luoghi di lavoro, secondo il seguente standard:
Struttura dellintervento formative

Finalit
Area di intervento

»  conoscenza delle carattenstiche del posto di lavoro ¢ ded rischi ad csso comnessi:

» rnispetio costante delle misure di prevenudone e sicurezza.



Altivita

E’ in grado di
utilizzzre le procedure atte a svolgere la mansione assegmata nel rispetto delle norme
di sicurezza e di igiene del lavoro, sia nella normale routme lavorativa che in occasione di
anomalie del processo produttivo di frequente accadumento;

utthzzare € conservare comettamente j Dispositivi di Protezione Individuale {D.EL)
messi a disposizione.

Connscenze

Conosce:
L ]
»
L ]

i ischi connesst alla propria MEnsIonc/posto di lavoro;

I procedure riferite alla mansione;

1D.PI utihzrabili;

le rmisure di prevenzione collettiva presenti sul posio di lavoro,

Articolazione dell intervema formutivo

{ Unita Durata | Contenuti
| Didattiche
1 2ore Aspelti generali del D, lgs. 626/94: 1a prevenzione degh infortuni e
I'ignene del lavoro
2 2 ore I'soggett: della prevenzione:
*  medico competente:
* il datore di lavoro, i dirigenti ¢ 1 preposti:
* il rappresentante dej lavorator per la sictirezza;
® 1 lavoratori addetti al Pronto Seccorso, antincendio,
evacuazione,
Obblighi, responsabilits, saneioni
3 2 ore I medico compeiente, la prevenzione e Ia sorveglianga sanitaria
4 2org * Il ciclo produttivo del compario e | principali rischi
specific
* Miswre i prevenzione collettiva presenti sul posto di
- lavoro
5 2orc *  Procedwe riferite alla mansions
*  Rischi connessi alla propria mansione/posto di lavoro
*  Dispositivi di Proterione Individuale obbligator
s Obblighi, responsalbilits, sanziom ]
6 Zore *  Dservizio di prevenzione/prolezione
* T lavorator Incaricat dell'attivity di promto soccprso, di
lofta antincendio ¢ di evacuarione dei lavoralos
a  Ipuam di coergeren
* ] soccorso antincendio |
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[ ] f s L’evacnarionc ]
Modalita didattiche:
*  leziom frontali oppure a disianza,
» presentazione di casf

Yahtazione deil’ apprendimento
Lefficacia dell nseghamento fmpartites verra valutata attraverse la discussione in aula al termine
di egni unita didattica e tramite test formaliveat,

Certificazione

Al termine degli inlerventi dovrd essere rilasciata uma cethificazione attestante "avverita
formazione

8) MODALITA PER 1A PRESENTAZIONE DELLE RICHTESTE

Le richiesie dovranno essere indirizzzre, in busta chiusa, a "Regione Lavio", Assessorato Scuola,
Formazions € Politiche per 1] Lavoro, Dipartimento Sociale- Direzione Regionale formarione o
politiche del lavoro, Via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7 — (07 47 — Roma, dovra esserc indicante la
dicitura “Bando FSE 2003 misura. . . {indicare la misura all qualc 51 intende concorrere) e dovr
indicare il mittente ovvero il sogectto proponente Tinlervento. Le richieste dovrmne essere
prechsposte ublizzando 1'appasito formulario allegato al presenie avviso., Il formulario dovra
€ssere presentato in duplice fonmato, cartacco ed elcttronico (loppy disk o CD Romi). La copia
carlacea, numerata progressivinmente, dovra cssere sottoscritia a pena di inammissibilici dal legale
rappresentinte {o dal procuratore speciale) del Soggctto proponente. Per il formato elettronico, 1a
softosciizione sard sostituita da apposila dichiarazionc £ inserita nel modello della domanda di
fimanziamento, Onde evitare situavioni di incertezva in ondine alla tichicsta consegnata, la
numerazione progressiva delle pagine del formulario dovid essere comprensiva enche dei
documentt ed il numero totale delle pagine dovra essere riportato nella domanda di finariziamento.
La domanda dovra essore vegolarizzata ai sensi della normativa sl Bollo.

Le richieste dovranmo contencre la documentazione richiests dal presente bundo ¢, ove richiesto,
tali documenti dovranna essere inseriti anche nel sUpporl magnetico sopra menzionato,

L& richieste dovramo cssere prosentate, C COMUnGUe pervenive, et ¢ non oltre ke ore 12.00 ded 457 gomo
sueccssivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul BURL. Nel caso in au I pubblicazione vengs
effetiuata nel mese di Aposto, il Ccorttegio del glom sard cifettuato dal 1° di setternbre,

9 VALUTAZIONE DELLE ISTANZE
La valutazione formale delle richieste accerters il verificars] dofle seguenti condivioni a fine di
dichiarare I'mammuissibilita della domanda:

- Proposta di inlervento pervenuia fuori termine,
- Mancato accreditamento della sede presso la quale siorealizza I'attivitd (salvo casi

cepressamenic previsti da DGR, 1510 del 21/11/2002, pubblicato sul BUR.L. . 3 suppl
ord. n. 6 del 30401/2003);

- Assenza del formulario;
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- Fommulario non numerato progressivanienie o mancata numerazione dei documenti allegati;

- Assenza della copia de] Formmlario sul Supporto magnetico richiesto;

- Azione presentata da soggetto non in coerenza con a ipologia e/ il seltore di accreditamento
(classificazione ISFOL-ORFEQ);

- Muncanza della richiesta di finandamenio efo tehjesta di finanziamento non solloscritla dal
lcyale rappresentante &0 irma non autenticata e'o Mmancanza della copia del documento di
riconoscimento valido in caso di autocert ficazione;

- Mancanza della dichiarazione di autenticiti delle mformaziom contorute nel formulario;

- Mancanza della firma del Jegale rappresentante sul formulario;

- Mancanza della dichiarazione d'aceettazione della CONVENIONeE;

- Dichtarazione d'accettazione della converzione com fimma non autenticata o, in caso di
autocertificazione, asserza della fotocopia del docimento di riconoscimenta valido;

- Mancanza nella dichiarazione d'acccttezionc della convenzione della specificarione di
obicilive, asse, misira ed anmualita ;

- Mancanza modulo ehbligatorio per I'applicazione del D Lgs. n® 626/94;

- Costo/ora del personale in misura superiore a quanto previsto dal bando;

- Azione che comvolge pit del 30% del personale docentc nen accreditato;

- Assenza del preventivo finanziario per la realizzazione dell'intervento;

- Non identificatulita del costo delta singola azione in caso di infervento miegrato o complesso:

- Attivila formative non rientrant nei limiti temporali e nei parametri indicati dal hando;

- Costo dell’aziome superiore a quanio previsio dal bandg;

- Quota ch finanviamento privato inferiore a quanto previsto dal bando;

- Azione non a bando;

- Previsione di una particolare qualifica professionale sotloposta & precise regole Jegislative non
nspettale, nell’inlervento, ovvero qualifica non previsia da alcuna norma vigente:

- Assenza della delibera del"organo di gestione per la presentazione dell’intervento,

- Intervento identico ad alto intervento gi3 presentaio da alfro ente;

- Assenza della dichiarazione antimafia;

- Assenza dei curricula dei docenti ¢ dei ricereatori impegnati nell'intervento & non incluso
nella domanda di accreditamento della sede;

- Assenza della dichiarazione della mancanza delle bariere architettoniche (in caso di sede
occasionale);

- Assenza della dichiarazione di disponibilita di locali ed atreszature a fitolo gralurto, affitio
propreti {in caso di sede occastonale);

- Assenza della dichiarasione del rispetto delle norme di sicurezza o sl ute {in caso di sede
occasionale);

- Assenza della dichiarazione della possibilita di svolgere turti gh intervent presentati (in caso
di sede occasionale);

- Assenza della dichiararione inerente al regime di de minimis o aiuti di statoy;

- Assenza dell’atfo costitutivo e dello stanro in copia autcniica def soggetti non acereditati:

- Assenza della dichiarazionc che if bilancio dell’ultimo esercizio si sia chiuso i attive dei
soggetti non accreditat;

- Assenza del centificato penale del rappresentante legale non infariore a sei mesi

- Assenza della posizione giuridica della persona morizzata a rappresentare il sogpetio presso
ih uitici regionali dei sogpett non accreditati ;

- Azione di feerca nem collegata ad attivita formati Vi,

- Azione di riecrea con costo uguale o superiore nispetto alla azione formativa alia quale &
collegata,

i g\u Allintemno dell'ATI non sono specificati | ruoli efo Te compelenze efo te suddivision
J "’



finanaarie dei singohi soggetti all'interno deli“ntervento;
- Mancanza della dichiarazione contcnente l'intenzione di costituirsi in ATI:

Si precisa che ['elenco ded motivi di inamnmissibilita S0pa esposto & di ordine gencrale & deve
essere coordinato con fa specifica forma giwidics del soggetto proponentc e con la specificn
forma di intervento che si intende realizzare,

Yalutazione di merito;

La soglia minima di punieggio che deve comseglire Una azione per cssere Htcthiula ammissibile al
fmanziamento ¢ pari a 50/100.

La valutasaone (eon { relativi punteggi massini attribuibili) degli intervenii avverr sulla base dei
criteri di selezione approvati dal Comitato d Sorveglianza ded POR Obicttivo 3 FSE 2000-2006 ¢
Precisamente:;

L.

o

10,

11.

3.8
15,

(Tutte le arioni) Caratteristiche del sogeetto attuatore, punti 10,

(Tutic le azioni} - Analisi dei fabbisogni relativa all’iniziativa basata su dat recenti fermiti
da soggelti riconosciuti su lutto il territorio nasionale {anmi 2002 — 2003 .- almeno i1 75%
delle fonii ) Punt; 9

(Azioni formative) - Rapiditd nell’espletamento dcll’asione in rapporta all*ogeciio
dell’attivith Punti 3
{Tutte Ie azioni) - Stnuttura progettuale, punti 10.

{Tutte ic azoni} - Economicita dell’intervento proposto.  Max Punti 15, Per tale voce il
punteggio si basa sul rapporto tra il costo massimo armmissibile per l'intervenio ¢ la
somma effettivamente richiesta seguendo it calcolo di seguito nportato nella scguente
formula:

(Costo massimo esigibile - costo effettivamenie richiesta} x 15
Costo massimo esigibile

(Azioni formative) — Coereniza con e politiche di mainstreaming per le pan opportunita,
evidenziate da \ma componente femminile del corso superiore al 200 Punti 5
(Tutle le aziom) - Completezza nella descrizione degli obicttivi dell intervento ¢ cosrenza
con Te azioni dell’ Avviso Pobblico Punti 10
(Azioni non formative e ricerche) - Obiettivi del progeilo che coprano un numero di
soggettl superiore a 1000, ricerche che interessino zone regionali con popolazione
superiore a 10.000 abitanti Punti 14
(Azioni nou formative ¢ ricerche) — Trasteribility della proposta anche in raffronto con
altre regiom /o altri Stati dell'Unione Punt] 14
{Azioni formative ) - Impegno delle ariende ad assumere | discent qualificat Punti 20

N. allievi per i quali ¢ presente Fimpegno x 20
Numero degli allicvi previsti

{Tutte le azioni) - Qualitd delle risorse umane wilizzate (valutato in base al’esperienya,
alla materia di insegnamenlo, oricntamento, o ricerca, Per le azion formative si icrmd
conto anche della  dichiarazione inoliraia nella domandz di accreditamento della sede
relativa alle ore di formazione previste per lo stesso soggetto ncllo stessocorso, Punt 10
(Tutte le aziomiy - Interregionality dell avione - Punti 3

{ Tuttc le azioni) - Intervento attuato in zona “Obicliivo 2 Punti 5



Al termme delle operazioni di valulazione sard redatia una gradualora unica per ciascun
Asse/Misura in ordine al punteggio conseguito. che consentird di finanziare le attivitd in esse
comprese sulla base delle disponibilitd finunziarie e delle prionitd programmatiche regionali, [
punteggl conseguiti dagli mterventi complessi o integrati, saranno rappresemtati dalls media
maternatica ottentta sommando i singols punteggi di ogni arone e dividendo il riswltate per 1]
numere delle aziont di cw )'intervento complesso si compone. Inolire si precisa che se una azione
risulti nor ammissibile, "itero inlervento Proposto risultera non amrmissibile, come se una azione
non mggungesse la sogha di SO punti, Pintero intervento sard mserito tra gh interventi ammissibili
ma non finanziabili per maneato raggiungimento della sogha minima,

1) VOCI DI SPESA PER TIPOLOGIA DI AZIONE

Pruna di individuare specifiche voci di spesa, € d’obbligo precisare che witte le iniziative proposte
¢ valere sui fondi destinati alla misura D3 devono esscre supporlate da un co~finanziamento a
carico del soggetto beneficiario pari la 5,00 % dellintero mpenta nichicsta.

Inolire, in wtte le iniziative pué essere ripartito il costo del personale lecnico ed ammiistrativo
necessanio al mantenimento della sede acereditatz n misur proporzionale al numero di ore
impegnato nel intervento proposto,

101 — Azioni di formazione
Le voei di spesa relative alle azioni di formasione sono quclle descnitie nelia DGR n® 1509 del
2002,

Detie voei di costo sono arficolate nalle SegUenti quattro calegoric di spesa ammissibili:

v N Spese formatori

;) Spese allievi
e Spese funzionamento e gestione
i,

Altre spexe

51 precisa che la ripartizione pereentuale delle voci non rappresenta, diversamente dal passato,
motivo di inammissibititd della domanda di finanziamento, Tuttavia, tale ripartizione sard posia a

confronto eon Je speaifiche caratteristiche dell intervento formativo proposte al fine di attribuire
un adeguato punteggio nella valutazione di merito,

Il parametro finanziario per g Ii interventi Jformativi non potré comungue superare Eure
13,00 org /allieve (per i costi detla FAD si vinvia &l relafive punita),

Per 1l personale a contratte d’opera & ammessa la SPESa IMAssIA Por

- Esperti in corsi per ruoli direttivi, imprenditori ¢ formator max € 7747 org;

- Esperti per iniziative post-laurea max € 7747 or;

- Esperti in corsi per ruoli tecyici ¢ amministrativi max € 67,14 ara;

- Esperti in miziative post-diploma max & 07,14 om,

- Esperti in corsi per ruoli tecnici & mpiegat di coneetto max € 56,81 ora;

- Esperti in cors{ per ruohi operai e impiegati & ordine max € 56,81 omy;

- Fonnatore Semor, max € 77,14 om

- Formatore Jumior, max € 67,14 ora;

~ Tutor, max € 30,00 orz;

~ Coordinatore, max 67,14 ora:

- Il personale amministrativo pud essere retribuito sino ad un max & €41.00 vra,

Per qualificare come “Senior” un formalore ooeore Una espericnva alineno (uinquennale nells
tunzione di formatore,

Le ore lavorative delle risorse umane coinvolte nell azione devono esscre messe in rapporlo con
quelle comunicate af momento della domande di accreditaniento, in tale contesto Ic ore di impiego
dz tali risorse nom pud superarc 11 30%, di quelle denunciate al momento deli®accredizomento delia
sede formativa,
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Inelire, por quanto rignarda i formatori, ogni iniziativa formativa deve esserc elargita con I"apporto
minmo del 70% delle risorse umane acoreditate, La modtiica di tale proporzione pud essere
attuata solo con Iautorizzazione della Direzione Regionale.

La spesa amamessa per il Tutor d’awla & part al 530%, delle ore dell'intero corso moitiphicate per il
SU0 Costo orano, mentre per il Tilor aziendale Ie ore dj picgo non pessono supcrare la durata
dello stage,

Pud esscre prevista fa figura del “codocente” solo nel caso di nterventi formativi con un runiero
di allievi superiore a 13.

Per i1 coordinatore la spesa ammessa & pan al 50% delle ore del’mtero corso maoltiplicate per 11
relativo costo orario.

Sard valitata negativamente la circostanza che un sole formalore possa monopolizzare la
maggior parte dell’iniziativa formativa in assenza di cocrenza, ira materia per la quale ¢ stato
richiesto I'accreditamento e le materie impuartite nel corso.

10.2 — Azioni non formative ed  Azioni dt studio e di Heeren

*  Lespese ammesse per la gestione ¢ la realizzazione delle aitivity non formative sono
similt 4 quelle delle anivitd formative, fatto salvo wn ampliamento delle categorie ¢
voci di spesa necessario per ficondurre 7 costi alle specifiche iniAative,

*=  nparticolare;

La cateporia A prevista per le azioni formative deve esscre mtegrala dalla possibile
pariecipazione di esperti;

» Lacategoria C regola le spese di finzienamento;

* Lacalegoria E regola gli stramenti di sostegho all occuparione.

Le aziom non formative espresse nel presente bardo sono ammcsse sino ad un massimo di €
100,000,00
Saranne considerate mammissibili le proposte progetiieh che prevedano la sola avione di studio,
analisi o ricerea, non collegata direttarnente ad ung azione formativa (corsuale o non corsuale),
incltre, il rapporto tra le due azioni deve prevedere Ia prevalonza dell’zdone formativa solto il
profilo economico-finanziario (lo studio-ricerea non deve superare il 50% del valore complessivo
del’intervento).
L’anone di nicerca non potra comungue superare Uimporto di € 50.000,00.
Evidenziate questo elemento si fa riferimento alle voci di spCsa sottostani.

A. Spese refasive ally prestazione professionagle

- Ricercatore senjor max € 464,81 Liomo fome;

- Ricercatore junior max € 25823 2iomo Ao,

- Rilevatore di dati, max € 206 58 giomo Auoma:

- Lavoro di redazione max € 25823 Somoiiome;

- Dircttore di ricerca, max € 619,75 glemofuomi:

- Esperto m attivita di ricerca, max € 619,75 LICMOAI0MO

Le spese di viaggio, vitlo ¢ alloggio sono amrmssibili nella misura massima del 5% del costo
tolale dell’ intervento.

C Spese di fungionamento e gestighe

Rientrao i questa voce anche i costi per materiali di consume, vale a dire 1 costi sustati o
documentati per le attivith di ricerea quah, ad esempio, collegamenti con banche dati,

abbonamenti a pubblicazioni e bollettini congnmmral, Tacquisio di libri, statistiche, soflware
speeific, cee.
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Ricntrano inoltre in questa voce, nel caso dell'orientamento e formazione miervenio, le spese
SOStEnute per atlivita scrminariali, pubblicasioni, predisposiaone di strumenti andiovisivi, quali ad
ESCMpO cost tipografici, software, materiali audiovigivi,

I prodotti realizzati dovranno rimanere di proprietz del patrimonio pubblico.

Le spese di funaonamento e pestione sono ammissibili nella risura fassima del 30% del costo
lotale dell"intervento,

E. Spexe generali per antiviia particolari legate all intervento

Rientrano in quesls voce © costi sostenuti dajla struttura, dettati da specifiche caraiteristiche
dell'nterventa ¢ comunque suberdinate sd autorizrazione da parte dell'organismio commuittenie
(ad esermpio linee telefoniche ad hoc, spese di affitto nel caso di attivita che prevedano 1a creazione
di sportelli infarmativi e servizi analoghi, ecc.)

Le spese geverali per aftivita particalar legate all'intervento sono ammissibili nefla misura
massima del 15% del costo tolale dell’intervento,

1L VA

Por quanto riguarda I'IVA si applica la disciplina previsia dalls Nomia n.7 del Repolamento CE
1685/2000.

Per quanio non espressamenie previsto in ordine alle spese anumissibili si applica il Regolanento
CE 1685/2000.

12) CONVENZIONE

Nell'ipotesi in cw Tintervenlo risulti finanziahile |l rapporto sard reeolalo In base alla
“convensoni-tipo" allegata al presente provvedimento.,

13) DOCUMENTAZIONE COMUNE

Alle richieste dovrd essere ailegata, pera la non ammissibilith, in copia urice la Scguents
documentazione:

13.1 — Accettagione della comvengione
1l soggetto proponente deve allegare per opni miervento la sceuenle dichiaradone in carta
semphce sottoscritta dal legale rappresentunte:

li sofioscritto............ ;a0 a ... o, residente, per la suz carica
mwatﬂlcap ..................... m qualita ddi
rappresentanle  legale del ... L , debitamenie awiorizzdo con  atto
det............ dichiary fin da ora di aver preso visione e di acecttare nitegralmente le condiziom
espresse  nella  corvenzione  tipo  aflegata al’Avvisa, pubblcato sl B.LURL.
o del o

Rchova all’ Azione. ... ... Ob3 . Asse.. ... Misura. . ...........

Pertanto la presentazione dell’intervents & ia presente dichiarazione deveno mendersi conte

proposte imevocabil per mesi 6 af sensi defl*articolo 1329 cadice civile. Resta intesn quindi che
| T rapporto con la Rewione Lavdo sari perfezionato od efficace « sensi ¢ per gl el

I 11
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A

i’

i lsottoscrimo naie g

(-

dell"articolo 1326 codice civile con Favvenmita notifica della deterrminazione di approvazione ¢
finanziamento delle richieste stesse,

duta e firma del Jegale raporesentunte
feon fitocaopia documenio o MCOROECImeanTo)

13.2 - Certificazione antima
Tale certificazione deve essere prodotia compilando in tutte e sue part] I"allegato mnodello

- 11 sottoscritto nafo
a il residente
; in_ via
CAP CF m qualith di Jegalc
Teppresentantc i’ Assoeiazione/societdimpresa -
CF.
PIVA " Con scde legale
in via CAP
DICHIARA

Sotto la prepria responsabilita e consapevols delle sanzioni penali connesse a dichiarazioni non
veriliere, formazione o uso di aiti falsi nchiamate dall’art 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445
“che non sussistono nei propr confronti cause di divicto, decadenza o sospensionc di cui all*art. 10
| dellaiegge 31 maggio 1965 575 {antimafizy”

- daly frma

. estrerm del documento di riconoscimento o folocopa

|
J

In caso di societd tutte le persone i cui all*art.2 cornma 3 del D.P.R. 25298 sono tennte al

rilascio dclla dichiarazione

ART.2 comma3 del D.P.R. 252/98

"3. Quando si tratta di associazioni, imprese, societd & consorzi, 1a docurmentazione prevista dal

presente regolamento deve riferirsi, oltre che allinteressata:
a) alle socield;
b} per le societd di capitali anche consortili ai sensi dell'articolo 261 5-ter del
codice civile, per le socielz cooperative, di consorzi cooperativi, per i
consora di cw al libro V, titolo X, capo M, sezione 1T, del codice civile, al
legalc rappresentante ¢ agli eventuali ahr componenh Torgano i
ammunistrazione, nonché a ciascuno de; consorziatt che nel consorzi e nelle
societd consortili detenea una partecipazione superiore al 103 per cento, ed af
50C1 O consorziati per conto dei qualt le societd consortili o 1 consorzi opeTino
in tnodo csclusivo nei confront della pubblica arnministrazione:;
¢) per i consorzi di cui all'articolo 2602 del codice civile, 4 chi ne ha la
rappresentanza e agli imprenditon o societa CONSOIZiate;
d} per le societd in nome collettivo, a tutg | soct;
) per le sovietd in accomandita semplice, ai soci accomandatari;
f} per le societd di cui allartionlo 2506 del codice civile, a coloro che le
rappresentane stabilmente nel territorio delio State,™

13.3. Modcllo della domanda

I .. residentem




Indinzzo n. Prov
In qualith di legale rappresentanic del soggetto proponentc (oppre mandatario dell’ AT
intenzionale composta da _) in nferimento all’Avvisc Pubblico dolia
Regione Lazio “Attuazione Obiettivo 3 — FSE 2000-2006 — Misora_ _ —Annualitd
", approvato conD.GR n. _ del
CHIEDE
Dt esscre ammesso al finanziamento per € ____ per I'inlervento avente per Titalo
DICHIARA.
- Che, qualora  approvato, l'intervento  vers tedlizzato  presso b sede  di
. nefla provineia di . Via |

| Programmi nazionali o regtonali, né alts programmy o inizjative comunitarie,

| ., pagine compresa la presente.

- Che per il medesimo intervento non sono stat] richiesti altri finarviamenti nell”snbiio d
Dichiara inoltre che la documentazione richiests & alf'mterno del plico allegato che & composlo da

- Che viene allegalo alla fe domanda un supporto magnetico (dicare il supporto scelto)
[ 1 Floppy Eﬁ?ﬂ' room

contente copa del fonmulario.

- Che le informavioni, i dati ¢ i nisultat riportat] sul supporto informatico allegato cormispondone al

¥CTO € 5010 conformi a1 dati trasmessi con il formulario in formato cartacep,

- Che Ja presenle vale come autocertificazione prodotta sotto la propria respansabilith ed essendo a |

conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dej DPR. 2812/2000, n, 445, il caso di

dichiarazioni mendae;.

Datg

Timbro & firma del legale rappresentante |

(Allegare fotocopia del documento o chi firma) j

13.3. Documentazione relativa al personale now inserito nelfla procedura df accreditumento
defla sede formativa;
a. copia del "curriculs" del personale docente dipendenie o asswito con
prestizioni professionali,
13.4. Dichiarazione delle imprese sul regime da applicare all’aimte di state ricevito JCr guanto
concerne e misure .

[T presente bando conceme tra altro 1 finanziamenta i azioni di formazione che per Te nprese

beneficiarie si configurano come aiut di stato, 1 quanto tali tenuti al rispetto della normativa

comunitaria prevista i materiz,

La normativa comunitaria applicabile & la seguente:

Regolamento CE 68/2001 del 12 gennao 2001 relativo alanplicarione degli art.87 ¢ 88 del

Trattato CE agli aiuti destinati alla (maxione;

Regolamento CE 692001 del 12 gennaro 2001 relativo all’applicazione deglt arti. 87 e 88 del

Trattato CE agli ainti d'importariza minore (regola del “de minimis™).

Sul punto si procisa che fa stesse Commissione Elropea ritene che gli aiuti di Stato alle Imprese

siano nocivi al libero merealo,

Cna il Trattuto CE contempla une serie < norme volte g vietare tutte quelle pratiche che possone

nsultare corrarie al principio della sana concorrenz,

Tra di essc rientrano i ed. "Aiuti & Stato™ disciplinati daghi artt, 87 e 88 del Trattato stesan, Cioe

quelle misure di alwo pubblico alle imiprese, volle a rafforzare la competiivita repdonale ¢he, pur

essendo meoraggate dalle politiche e da programmi dell'Unione, possono provoeare distorsion;
13



della concorrenza e minacciare il funzichamenio del merealy mictno, s¢ non adeguatamentc
regolamenitate,
I attori che contraddistinguono una misura come aiuto & Stato sono i seguenti:
»  tasfenmento di risorse statali: i trasferimenti finanzari POSSONO  dsslmere
diverse forme (sovvenzion, riduzion dei iuss d'mteresse, conferimento di capitale,
8CC.) € pravernire da risorse ded bilanci nazionali, regionali, tocali, nonché da banche o
mtermesdiari pubblici e privati incaricati dallo Stato di gestire un regime & it
pubbliei,
= vantaggio economico: la misurs di aiuio deve conferire all'impresa beneficiuria
un vantaggo economico che cssa non avrchbe cofiseguito nel corso nommle delku
S attivitd;
*  criteno della selettivitd: por costituire aiuto di Stato, fa rmisura non deve esscre
generale o indiscriminata, bensi selettiva, cips apphicarsi ad uno specifico settore
£cononico (giub settoriali) o ad un delerminato territorio {(aiuti regionali);
»  effetti potenziali sulla concorrenza e sugh scambi: I'afuto pubblico deve
ncidere potenzialmente sulla concorrenza e sught scambi tra Stati membri, in quanlo
destinato ad un beneficiario (la sua natura & imlevante) che esercita unattivita
cConomica ed opera su un mercato in cui esistono scambi comercial; tra Statj
membri.
A tali principi vi sono deroghe: infatt], costituiscono deroghe al generale divieto di aiui di siato
quelle misure che a determmate condizioni possono considerarsi ammissibili, anche a soggetto
allobbligo di preventiva notifica alla Commissione UE, cui spetta verificame la compeatibilita
con il mercaio conmune.
V1 sone due tipologie di deroghe e discrezionali, della prima, {detta "de Jure” o sicuramente
compatibili ex art, 87, par. 2), finno parte:
«  aiufi volti a contrastare | danni determinati da calamith natrai o da altr event
cocerionali;
*  alub acarattere sociale concossi ai singoli consumater.
| casi piu milevanti i potenviali deroghe sono i scauent:
» ol awti di Stato a finalitd regionale, cioe quellc misure volte a far fronte a
hfficolta stutturali delle region svantaggiate rispetto alla media europes, ove il
tenore dh vits & anormabmentc basso (regioni obiettivo 1 - Art. 87.3.a), 0 ad agevolare
lo sviluppo di regioni economiche sfavorite nispetto aila media nazionale {zone art,
§7.3.c, a cui le zone obiettivo 2), sempre che non alterivo Ie condizion; degli scambi
in nisuea contraria al comune interesse;
*  glt i seftoriali, oggetto di norme specifiche o setioriali che esprimemo lc
posizion: della Commissione sulla concessione di ajuti pubblici in delerminati setior
dell'atthviti econonmica;
»  gh awt orizzontali o intersetloriali, finalizzati a fir fromte a difficoltd che
POSSOnO emergere m qualungue settore deilattivie economica od in agli regione,
V1 somo aiuti di stato a ““finalits regiotule”, sono quegli diuti che vengono CONCESSE, 4 MEZL0
di leggi statali o regionali, al finc i faverire lo svijuppo delle regioni o partt di regioni c.d
svantageiate del tormitorio comunitario, essenzialmenre atraverso incentivi agli inveshiment
irnziali delle imprese o pill rmmente ramite lerogazione di aiuti al finzionarmenta,
D1 questa tipologia fanno parte anche quegli interventi per il c.d. “obicttivo ae™, oggetto de)
presente avviso.
In quest’ulimo conlesto bisogna segmalare che in relazione al Joro differante grado di
sviluppo, esistono duc categorie di regioni ammissibili a (ali aiu, dette 2one in deroga, a cui
comispondono Jifferenti massimali di afuto-
*  Tegiond con gravi ritacdi nello sviluppo economico o con forte discecupazione
(zone art, §7.3.a), in e il prodetio intemo lordo {PIL} pro capite & inlériore al 75%,
della mecia comunitaria,
St delle regioni vicadenti nellobicttivo | conmtueitane, che i Nalia
k cormispondono wlle reeioni del Mezzogmomo,
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¢ 2ave definite in difficolth strutturale sulla base di indicalori statistici definit; o
livello nazionale, rientrant; nej carpo di applicazione dellart. 873, Tak zone
concidono in misura prevalente con aree eleggibili all'obiettivo 2 eormitario, che in
halia eorrispondonc alie regioni del Cantro-Nord, oltee all Abmizzo e al Molise,
Al fine di fornire un quagro complessivo deile zone che possono beneficiare di questy tipalogia
di aiutl, la Commissione adotta, per un periodo corrispondente al ciclo dj progranmazione de
fonds struttarali, Ts o "carta deglt ajuii regienali”, contenente:
. felenco delle regioni di uno Stato membro ummesse 2 beneficiarc delle
deroghe di cuf all'art, 87.3.a) e ¢}, in cu POSSONO essere concessi alle imprese ain
pubblici agli investimenti, sia nazionali che comunitari;
. I massimali dintensia degli aiuli autorizzat] peT clascuna regione della
Commissicne.
Di noma Taivto regionale ha ad Qggetto un investimento miziale dellimpresa (ad es. per I
creazione di un Buovo stabilmenio o per Fampliamento di ung stahilimento esistente} o la
creazione di posti di lavoro connessa con linvestimento stesso,
La Commissione ha dettato agli Stati membri orientamenti o discipline di carattere orizzontale
Per ie seguenti categorie di ainto:
. aiuii di Stato alle mccole ¢ mcdie imprese, destinate sogfencre investimenti
matenali (terreni, fabbricat, impianti e macchinari), investiment] inmmateriali {spesc
devivanti da trasforimento tectiologie) e mnti o, "soft™ {servizi dj consulenza),
. at di Stato concessi alle imprese a favore delle attivitd di niceres ¢ sviluppo
{ncerea fondamerale, ricerca industriale e aitivita d; sviluppo precompetitiva),
. aiuti per la tutela dellambicnie, compresi quelli per il risparmio encrgetico ¢ per
le energie nmovabili, volti a sostencre investiments, Spese corrent] e ainti "soft";
. ait per il salvataggio ¢ Ia ristrutturazion; ol imprese in difficolti: con 1 primi si
da una soluzionc a hreve termine (non pitt i sef mesi) al problemy finanziar
dellimpresa; ¢ secondi song finalizzati alla realizzazione dj un piano di dstrutmrazione
di armipia poriata volio g ripristinare Ia reddilivita a Imgo termine dell'mpresa;
. aiuti alle imprese nej quaticri urbani svantaggiati da) punto di visty

S0CI0eCHNDMico,

. aiuti all'occupazione, sia per 1a ereazionc che per il mantenimento di posti di
lavoro, non legat ad un nvestirento (in caso contrario rentrano negli ainti a fnalith
regonale);

. alub di stato alle imprese per la formazione, sia essa generale o specifica,
mdipendentementc dal ftto che 554 venga clfettuata dalle imprese stesse o dg centri ¢
formazione pubblici o privaii,

fmporante analizzpe § massimalf daivto o cui le imprese possong aspirare,
Vi sono due forme con le quali I'ailto pud essere SIoga, “aiutl di Stato”, oppure il ¢.d. repnG
di *De minirmis”,
Partendo dal primo, per ciascuny delle suddette cateporic, 1 massimal; di intensitd di ainto sono
di norma diversificati in finzione della classe dimensionale dellimpresa (piccola, media o
grandle) ¢ della localizzazione o TN in zona assistila (Le agevolazioni sono talvolty espresse
in termmini di “equivaiente Sovvenzione” netio o lordo, Per equivalente sovvenzione netio {ESN)
st mtende: 1a sommatoria di uth gl incentivi al netto dellincidenza Fiseale atlualizzata,
fapportati agli jovestimenti  cffettivi anchlessi  atvalizzati, [ESN rappresenta quingdi
Tammontare netto del contribyto COICEsS0 espresso in percantuale del valore delliwestimente,
Per equivalente sovvenzione jordo (ESL) si intende: l2 sommatoria di tute 2l eentivi al
lordo dellincidenza fiscale attuahizzata, rapportati agli investiment eilgttuatl  anchiessi
altwalizzati. L'ESL mppresents quindi l'ammontare lordo dej contributo concgsso espresso
pereentuale del valore dellinvestirmento, Lammontare def contributo, in questo. caso, & lordo in
non tiene conto delMimposizione fiseale cul sard assoggetiato il contribute stessa),



Data tale precisazione gli giuti a cui le imprese possonn aspirare in regime df aiusi & stato
sotte riporiate nella tabelty sottostanter

ZDHC “'ld Stﬂﬂ .I Stﬂ.ﬂ Eqneinderoga_ e
Art, Arnt, | rd Art. | Art, dard || Art . |
18732 8730 8732 (€3¢ | [873a [AT873c
35U 35%, J
&% ESN &% ESN
oS O -l 1 il N R
1 i LAl n o
Massim
' | Massim fale Massimale
) = 3 a7 - ] iy
Aluti pcr| 25% - || ale aiuto Masstmal 25% - Ma.sarnm Masm_m,a_ ]5/':'! 'Mt.ﬂ muto
S . e andp e autolle auto| - regional .
lambtemte | 4% ! regional . 404 : . regionale
regionale . Teglonale | regionale | 30% || ¢
€ 8% ESN
35% |
1 ESN :
At alla, o 25% | -
ormazion {2070 | v 10% [45%  135% <1100 [ 5o, |- Voo (450 |
TG F% ' .
.B__. ; —_— '_ e .JL_ | - | | 5{'}.':?“ [ — P

Per comprendere megdio Ja tabella mostrata & benc precisare quaki siano 1 criteri pct definire
uha mipresa piceoia, media, o grande,

_ . | Sextori di arivita dedte PMT B
Parametri 4 ILSeta delle —— —_
identificazione  detle L SETTORE INDUSTRIA SETTORESERVIZI
PUI Piccole | Medie Piccof Medic |

e . I Jmprese M Bpreve | Fmprese | fmprese |
DIPENDENTI .
oM Superiore g | 50 250 20 95
frumere) | || N I
FATTURATO (% | 7 46 127 15 :
#on  superiore & || (13,5 miliardi | (77,5 miliardi | (52 mitianct (29 miliardi |
(rilioni di EURO) | di lire) dili) 1 dilie) | dilie)
TOTALE  ATTHO | I

i i 5 |27 1.9 10,1 .
PATRIMONIALE (9,7 miliardi || (52,3 miliardi | (3,7 muiliardi (19.6 miliard; |
non  superiore @ | di lire) di lire) di lire) i lire) i
(nilionidi EURO) | — . _ |

| CONTROLLO ILL’na guota vari o suveriore al 25% del cavitale fo dei dinitti di |
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J/

DE-‘L T _vﬂm] di una piceola o media imp-resa nom pud Ee:.se.re deienuta da
CAPITALE una e pill imprese di dimensioni superion. :
L DIMPRESS e e L -

Per rientrare nella relativa fascia dimensionale occorre che almens uno dei due paramcetn sia
soddisfarto.

Per quanto nguarda 17 regime di “De minimis”, si precisa che Iebbligo della preventiva nolifica
dlla commissione degh aiuti di state non sussiste per queghi aiut concesst alle imprese che
hanno un imperio talmente contenuto da non generare distorsioni al mercato della concorrenza
(cd. "aiun de minimis™).

Tale regime si applica a lutte Ic categoric di aiuto, mdipendentemenie dalla loro forma e
obiettivo (salvo gli aiuti all'esportazione, ai settor agncolo, della pesca e dei trasporti) e non
pregiudica Ia possibilitd per i beneficiario di ottencre ajuti supplementa in base a regimi
notficat] ¢ autorizzati dalla commissione,

Gli aiuti soggetti aila regola "de minimis™ sono i norma quellt accordali alle piccole ¢ medic
imprese (anche sc non esclusivamente in quanto i regime opera a preseinderc dajle dimensione
dell'mpresa), spocie nel contesto di regimi gestitl da end locali o regionali.

Tl massimale, in questo caso vicne caleolato in modo differente da quemto visto negli “aoti di
stato”, Infatt, la cifra assolta massima al di sotto della quaic s applica il principic
dell'esenzione dall'obbligo di notifica, detio "soglia de mimmis®, & stato fissato con una
comunicazione della Commissione del 1996 in 100,000 EURO nel corso del tiennio: cio
significa che la singola impresa heneficiaria pud nceverc aivfi per un importo massimo di
100.000 ELURO nell'arco del tiennio a decorrere dalla data di concessione del Mo aiulo,

Da quanto precede rivuita obbligatorio che Pimpresa che partecipi ad attiviti sevvenzionaty
dalta Stato dichiari guale dei due repimi tntende scegliere nell elurgizione della sovvengione.

13.5. Dichiarazione df autenticita delle informagioni contenite nel formulario ¢ nel supporio
informatice.

14, DOCUMENTAZIONE PER SOGGETTI ACCREDITATI CHE SVOLGANO LA LORO
ATTIVITA® PRESSO SEDI “OCCASIONALI® NEI [IMITT DETTATI DALLA
NORMATIVA SULL’ACCREDITAMENTO DELLE SEDI FORMATIVE E I
ORIENTAMENTO).

14,1 - Bavviere architetioniche

Dichiarazione, resa ai sensi dell’art 47 del DPR. 28 dicembre 2000 1445 altestanite | asscrza o
bamiere architcttomiche nei locali & relative perimenze n cul si svolgono le attivith formative
secondo quanto disposto dall’art § lett, C Leggen, 104/92.

14,2 - Documentazione refativa @ locali e alle arfvegzatiire

" dichiarazione di disponibifits di jocali & di attrezzatue in yso gratuito, i proprietit o in
affitte:

* dichiarazione aitestante che i locali € lo amrezzalure rispettano la normativa vigente in
maleria di sicurezra e salute;

» dichiarazieme, solloscritta dal legale rappresentante, con la qualc s1 attesta, nel caso di
presentazioni di pit azioni formative da svolgere nella stossa sede operativa, la idoneitd
della sede stessa allo svolgimento, nal medesimo periodo di tempo, di tulte le avion
[brmative proposte nonché Morario di svolgimento delle stesse,

15. DOCUMENTAZIONE ULTERIORE PER ENTI NON ACCREDITATT

Documentazione oltcriore per ¢l enti i diritio privato senza scopo di lucro:
4. atto costilutivo ¢ statto in copia autentica;
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b. certificalo penale, non steriore a sei mes, del legale rappresentante;
¢ goneralita e posizione giridica della persona aulorizzats a rappresantare 1l soggetto
presso gli uflic regionali,

Documentazione ulteriore per le imprese e 1 loro CONSOTZ];
d. atio costitutivo e statuto in copia autertica;
€. dichiarazione del legale rappresentante che il bilancio dellultimo esererzio finanziario si
sia chiuso in attivo,
f cerificate della cancelleda del nhumale, rilasciato in data non anteriore g se; mesi,
contencnte dichiarazione di godimento dei dirin (rd. 16-3-42.11. 267) ¢ le cariche sociaki;

Documentaziong ulierigre per gli enti di diritio pubblico:
g Copia anlentica del provvedimento assunto daj competenti organi con il quale si delibera
la presentazione/partecipazione della richiesta di fnanziamcrto con capressa indicazione della
pursona autorizzata a sottosctivere la stessa (sostituwibile dafla dichiarazione del legale
rappreseniante che attesti ’esistenza e olf estremi del provvedimento),

15,1 - Documentazione g in possessa dell ‘ammtinistrazione

(Qualora i soggetto propotente abbia gid operato con I'ammimistrazione regionale, per la
docurnentazione non soggedla 3 scadenza il soggelio dovra indicare gli estremi di presentavione
deghi atti gi4 depositati e comungue rimasti invartati.

16. FORMA DELLA DOCUMENTAZIONE.

Ad esclusione della docurnentazione prevista al puto 13 ed al punto 15 leliera a. ¢ lettera d., ttta
la documentazione pud essere prodotia nelle forme previste dali’at.46 (Crchiarazioni sostitutive)
del D.P.R n.445/20(0), anche contenuta in unjco documento,

17} RIEDIZIONT DELLE AZIONI FORMATHE

Nel cuso di riedizioni defla stessa attivitd, 1] sopgetto dovrd presentarc wnt formulario per ogm
azione, numerandone 1a progressione & dovrd indicare dettagliatamenic le motivazioni che ne
mducono la niedizione.

L’amministrazione si riserva di valutare, caso per cuso, I'accoplibilitd di tali Propaoste, semipreché
si tralfl di azioni finalizzate all’oecupazione, preseniate dai soggetti che possono assumere gl
allievi e, nel caso di occupati, da un nurmero di dipendenti tatmentc elevato da non potere essere
formato con un singolo intervento formativo,

18. CONDIZIONE DI TUTELA DELLA PRIVACY
Tutli i datt personali fornitt all’ Amministrazione nell’ambito della presente procedura verranno
trattah ned nispetto detla L.675/96 e suceessive modificazion).

19. NORME DI CARATTERE GENERALE A TTINENTI L4 DISCIPLINA GIURIDICA
DELLE ATTIVITA’ OGGETTO DEL PRESENTE A YISO

191 Per cid che atfiene le modalita di gestione dellintervento dowa farsi rifevimento alla
DGR 01509402,

9.2, Disposiziont per In rendicon taztone dell ‘auivitg formativg
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L'ente € tenuto a presentare, nef termini & con lo modalita provisti dall’art. 16 della TR, 699, Ta
rendicontazione delle attivita svolte.

Tutte Je tipologie di costi ammissibili sono regolamentatc secondo quanto disposto dalla DRG
ES0G/ K02,

L spese relative alla certificazione sona considerate costo ammissibile,

19.3 Per cin che aftiene | costi ammissibili a finanziamento si dovra fare riferimento allu
disciplina contenita nel Regolamento CE 1685/2000.

20. MODALITA’ Df INFORMAZIONE E PUBBLICITA® DEGLI INTERVENTT

1 sogrelt finanziati dovranno atteners: strettamente al Regolamento comunitario vigente in tema
di informazionc e pubblicith degli interventi dei Fondi strutturali (Reg, CE 1159/2000 pubblicato
sulla G.UL.C.E. L 130/30 del 31.5.2000).

21 DESCRIZIONE DELLE AZTONT
ASSED

MISURA D3
Sviluppe ¢ consolidamento dell imprenditorialita con priorita ai provi bacind di impiego

Destinatari: Disoccupati, persone in cerca di prima OCCHPAZIONE, Heo-imprenditor], lvorator
dipendenti che intendano avviare una iniziativa & levero autonomo, operator della formazione e
tella scuoly, imprese df piccola e media dimensione.

Bzimi rivolte o strgture e sistemt | 5 |
1. Implementazione della comunicazione tra cnli pubblic e privali per migliorare i1
flusso di informazioni necessarie allo sviluppo della piccola e media inpresa;
2, Creazione di uno sportello informativo per favorire Jo start-up aziendale.
3 Creazione di agenzie di consulenza specialistica a supporto dell’avvio di nuove
imprese (at sensi del Regofamento CE 70 del 12 gennaio 2001 non sono ammessi a
finanziamento scrvia a caranerc continuative o pedodice che siano connessi al nonmale
funzionamento dell'impresa (come la consulenza fiscale ordinaria | servizi regolan i
consulenza legale, le spese di pubblicit)

[ Azioni rivolte a persone 2 |
1. Azioni di orientamento allimprenditorialitd per sostenere la cultura d’impresa e
diffondere la conoscerva delle iniziative a supporio messe 2 dispostzionc della Regione
Lano,
2. Azioni di supporto alla creazione ed alla conservazione d”impresa nel scfiore dei
nuovt basim i impiego;
3. Corsi di formanone mirati all’acquisizione delle competenze neccssarie alla
redazione di un business plan, -
4. Corsi di formazione sull" armministrazione finanziaria ed il contiolla dell"impresa;
5. Corst di formazione in materia di marketmg e gestione «f impresa.
6. Cors i formazione i materia di impatto ambientale in rapporto con le nuove
oppertuniti imprenditoriali;
7. Corsi di formazione in materia di opportunith occopazionali in ambito lacale.

[ H

LAziont di accompagnamento i {_1—|
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L. Realizzazione chi convegii, attivitd promozionali ed informative sugli intervent previsti
dalla preserite avviso relative alla misira D3;

Z. Studi e indagini finalizzate all’analisi del contesto {emitoriale, dci larget di wtenza, dei
fabbisogni formativi e di sostegno.

22 POSSIBILITA® DI FORNIRE FORMAZIONE A HSTANZ A

Tutte le attivita formative esposte nel presemte avviso sono erogabill in modalita FAD
(Formarione a distanza). Tuttavia, in tale eventualita il soggetto proponente dovra dimostrare di
Poter usuftuire di ina infrastrutiura tecnologica utile alla erogazione della FAD. In {uesto senso st
dovra dimostrare di avere una dotazione di aftrezzature, sofiware ¢ moduli formativi che
censentono tale erogazione e Putilizze di un modeflo di formazione a distanza per via telematica,
Non sone prese in considerazions altre forme di formazione a distara quali le vidocassette:
dispense etc. Queste ultime possono esserc solo di supporto alla via ielematica. I sogygetto dovra
dunque dichiarare:

L.

2,

3

I tipo di contratio stipulate con il Server per Yorogaziome di formazione a
distamza

La possibilita di avere a disposizione un secondo Server in caso di inefficienza del
primo

Dhchiarare di possedere uno specifico software per la rilevazione di dati valutativi
sui livelli di apprendimenio

Dichiarare di disporre di uno specifico software per la rilevazione mtomatica
della presenza delf'utente, con la registrazione dell*orario di comnessione ¢ quelio
i disconnessione

Indicare il periedo di disponibilita de] Server dal momento dell'inolto della
domanda.

Per quanto riguarda i 1 finanziamento di tali interventi si precisa che un ora di FAD pud essere
retribuita quanto 2 ore di lezione tradizionale. Di conseguenza il costo orario ammissibilie & 26
Eumo ora‘alhevo,
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PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO 3
2000 - 2006
AVVISO PUBBLICO
ANNG 2001
Convenzione Tipo

{1 soggetio proponente nell’allegare la “dichiarazione di accettazione della convengione tipo”
accetd integralmente le condizioni di seguito elencate:

CONVENZIONE
TRA

la Regione Lazio
E

I Soggetto Proponente, di seguite indicato soggetto attuatore
51 conviene e stipula quanto segue

Art. 1
(Affidamento)
La Regione Lagio affida al sopgetio attualore cosi come risulta costituito ¢ rappresentato la
realizzazione dell'inlervento ai sensi dell’allegato bando di ganL
Art2
(Disciplina del rapporto)
1 Soggetto attwatore dichiara di conoscere In normativa sulf ordingmenty della Jormazone
Frofessiondde regionale, nazionale ¢ comunitaria ¢ si impegna a rispettaria imtegralmente.
H soggelto attuatore dichiara inoltre di conoscere la normativa inerente 1 costi ammissibil;
{Regolamento CE 1685/2000% nonché il Regolamenio comunilario vigente in tema di
mfornazione ¢ pubblicith degli interventi dei Fondi strutturali (Reg. CE 1159/2000 pubbiicata
sulla GU.C.E. 1. 130/30 del 31.5.2000),
Il Soggetto attuatore accetta la viglanza della Regione sullo svolgimenio delle aitivity ¢
sull utitizzazione del finmziamento erogate anche mediante isperioni e controllo.
Art3
(Terminc iniziale e finale)
U Soggetio attatore 8" impepna a dare inizio alle attivitd entro e non olire 30 giomy dalla notitiea
della Determinazione Dirigenziale di approvazione e finanziamento dellintervento.
1l soggetlo proponente prende atto che la suddetta notifica avverrd con pubblicazione sul BURL
della graduatoria finale depli inlerventi ammcssi a fmanziamento, degli interventi ammessi ma
nen finanzati ¢ degli imterventi esclusi
11 Soggetto attuatore s'impepna altresi ad ultimare Pintervento entro 12 mes dalla data df
pubblicazione della gracuatoria degli ammessi a Fnanziamento,
Artd
(Ulteriori adempimenti)
Al fine di consentire in qualuinque momemo Tesatta visione della destivazione daia aj
fnanziamenti assegnati il Soggetto altuatorc si impegna a tenere tutte le registeazioni presso la
sede di svolgitmento delle attivith o previa cormmicazione, presso altra sede del sogectiv stesso
ubacata nel territorio defla Regione Lasio.
I sogpetio attwatore st impegna, altresi, ad inviare runtualimente alla Resions Lavio e
certificazioni trimestrali ¢ amwali della spesa sostenuta, consapevole degli obbbghi di
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cotmunicazione che investono la Regione e che importana il disitpegno antomatico {¢ quindi la
non corresponsione} deile somme non certificate nel temming previsti. I'entc & quindi
consapevole della propria responsabilita relativamente al pregiudizio che un ivio non purituale
dei dati pud arrecare allente pubblico.

Art. &
{Modalith di csecuzione)
1i Soggetto attuatore si impegna a svolgere 'intervento finanziato integralmente nel termini ¢ con
le modatitd deserille nell’intervento finanziato.
Ogni variazione, che per cause sopavvenule dovesse rendersi necessarta. deve cssere
tempestivariente comunicata alla strattura regionale competente e da quest’ultima aulovizzata.

Arté

(Modalita di erogazione del finanziamento)
L mporto del finanziamento verri erogato in tre rate secondo le seguerti modalita:
Primo svincoio, pari al 40% dell’ammontare complessivo del finanziamento,entro 30 giomd
all’inizio dell*allivitd e previa prescnlazione di faitura o polizza fidehissoria bancuaria o assicurativa
4 copertura di un 1mporto part all’anticipazione, nonché della certificarione antimafia aggiornala.
Secondo svincole, pari al 40% della sovvenzione, previo ficevimento della fatlura e
documentazione idonea a comprovare I'avvenuto pagamento del 90¥% dell’anmmontare deila
soImma eropgata a titolo & primo svincolo.
Terzo svincelo, pari al 20% dclla sovvenzione entro 30 £z, dalla approvazione del rendiconto
che dovrd essere presentato con le modaliti e nei termii previst ai senst dalla D.GR. 1509
Capp. 3 € 6, nonché ai sensi dellant. 16 della IR, n® 699,
La fideiussione dovrd essere conforme al modelio predispasto con Decreto Ministeriale del
Ministero ded Tesoio per gli interventi cofinanziati dal F.5.E, pubblicato sulla Gazzetta Ufficialc
del 26 aprile 1997 n.96 divulgato sul sito whw.yirie. regionelazio it

Art.7
(Dvsciplina delle restituzioni)
Tl Soggelio armalore si impegna ad effettuare la restiturione delle somme non Wilizrate entro il
termine di 90 gg. Mediante versamento su cic postale n. 00785014 intestalo alla tesoreria della
Regione Lazio, con lindicazionc della seguente causale di versamento «Restinuions parie
sovvenzione non utilizzaty per lo svolgimento delle attiviti  dell’iniervento di cuj alia
determinazionc dirigenziale n. ... del ..ooevoo. .

Art. §
{Disciplina sanzionatoria)
In caso di inosservanza degli obblighi derivant dalla presente convenzione si applicano lc nomme
civilistiche previste in tema di responsabilita civile ed aquiliana,

Art. 9
{Divieto di cumulo)
II sopgetto attuatore dichiara di non percepire contributi o altre sovvensioni da organismi pubblici
Per le attivitd lormative oggetto della prosente convenzionc.

Elenco delle arec depresse
DECTSTONE DELLA COMMISSIONE
del 27 luglio 2000
che stabilisce I'elenco delle zone cui si applica obiettive 2 del Fondi strutturali per il periodo
dal 2000 al 2006 in Italia

L{’mvﬂwia i Frostnone

22



Acuto

» Anagni

Aquno

Arnce

Amara

Ausonia

Brocrostelly

. Cassine

Castelliv]

Casteinuovo Paranc
Castrocielo

- Ceccang

Ceprano

Cervarn

Colfelice

Coreno Ausonio

- Balvaterrs

TIerenting

Fiuggn

Fontana L

Frosinone (Tarea & individuata
~da: confine

Comune di Ferentino, 5.3, 6
Casiling, via Torre, incrocio Via
| Selva Polledrara e Via Mezza
Corsa, Via Selva Polledrara,
Via bhonti

Lepini, Via Fabi, Via Clarnums,
WVia del

C’ampo, Via dol Poggio Alla,
Via A, Lating,

Via Caslagnola, Via Pozrglino,
1'Via Vehche,

Via Colle Maladei, Via
Pignatelle, Via Cervona

e i confini con i comum i

s Tormice, Amar,

Ceceano, Patrica e Suping)
Tsofa del Lin

Monte San Giovanni Campano
Morolo

Paltang

Pagica

Piedimonte San Germuano
Piglio

Pygnatare Intermmna

[Pof

Posta Fibeeno

Eipi

Roccasecca

San Giorgio a Lin

t San Vittore del Lazio
SantAmbrogio sul Garigliano
Sant'Andrea del Garipliano
Sant'Apodlinar:

Semrone

Sgurgola

Sora

Stramgolagalli

: Supino

Tomtce

Trevi nel Lazio

Vallemaio

Vicalvi

f Willa Saria Lucia

@ﬁﬁcﬁa di Latina

|

Aprilia
Castelfore

by zona costitita dull area
interna alla

Terracina [Iarca & mdividuata
da confine cormumale di

23



N~

Clsterna di Laima
Fomdh {1"area denomimata "Salto
di Fondi che si
estende dalla Via Provinciale
- Fondi-Sperlonga,
dal Lago di Fondi, dal Mar
Tirreno e dal Fiune Canneto
che segna 1l confine comunale
di Temracina)

Formia (I"area confina a Sud
| con il Mar Tirreno;
2 Est con t Cotnumi di Spigno
Saturnia, Mintumo e Scaur: a
Nord con il Comune di Espera,
aOvest con 1o slesso terrilorio
comunaie secondo una hnea
i nclinata dalla Teme di Mola
raggmunge la cuspide
seltentrionale det temitorio; nella
parte oceidentale viene
! disegnata un’appendice che
| include I"avea portuale che,
uindi, confina a Novd ed Qvest
con il centro whano eun
percorso che collews tale aren
portuale alla stasione
{emoviara)

Gaeta [F incluso tutto i
. territario cormmale ad
eccezione delle aree cosl
delimitate:

C) Zona costiuita
dall’ares
interna alla

: delimitazione costitnita da Via
Marina df Serapo, dall*incrocio
con Via Pisa & Via Bart; Via
Palermo, dall'incrocio con Via
' Bart a Via Genova: Via
(Genova, dall'incrocio con Via
Palermo a Corso Talia: Corsa
ltalia, dall’mcrocio con Via
Genova a Via Firenze; Via
Firenze dall'incrocie con Corso
Haha a Piazza NTX Maggio
{non compresa; Tungomare
Caboto, per il fratto
dall’incrocio con Via Calegna
fino alla Chicsa di San Carlo,
Via Sant’ Agostine fino al
casello F.S. ; linea ferroviaria
FS., dal casello fino a Piazza
Marzin {esclusa) 6 Vie
LFmsinm:e, hngo 1 conlini

- delimitazione costiluita alia Via
Marma, dall’incrocio con Via
Canaro fino alle pendici de|
promaontorie di Canaro: dalla
 linea dti costa che va dalle
pendici di Canaro al
promontona di Tomre Viola,
dalla Via Flacca, m direione
Est daTosre
"Viola fine all’incrocio con Via
Ganbaldi;, Via Garibaldi fino a
Piazza Mazani {esclusa);, Via
Canaro fino a chindersi su Via
| Marina di Serapo|
lin
Latina
d) zonaLatina
Scalo:
delimitata da
confini
comunali di
Scwve,
Setmoneta,
Cisterna di
Latma e dafla
Via Appig;
9 DO
I
(segue}
b) arca produttiva comunale di
Borgomave:
contigua 3l Cormme di Cisterna
dilatinae
delimitata dal Cumale delie
Acque Alte, Via Nettuno, Via
Torre laTelee, Via Podyora ¢
Via Pemsicara:
¢) area PR.T. Consorzio AST
Roma ¢ Latina § agglomerato
di Pontinia e arec indystriak
comunall di Borgo San Michele
msente nell’arca delimitaia da:
condine con if Conuue di
Sezze, con il Comung di
Ponfinia, Rio Mattine, limite
dell’agglomerato AT,
[ lanaro” 1 45, Strada Statale
148, Via Bassianese, confine
dell’area produttiva conmunale
di Borgo San
Micheie del Conmne di Lating,
Canale dellc Acque Medic, e

: Ranarg 42

Mlintumo

:canale Diversivo Botte

| diresone San Vite fino

| Badino Vecchia fino

Fondi, contine comunale d;
Monte San Biagio, confine
conmunale di Somming g
confine comunale di Pontinia |
finey al canale Diversivo Batte
{compreso) Hva destra; il
confine corre poi lungo il

(contpresa) riva destra fino
alla comfluenza con
Ranargss;

atl'incracio con Yia Cesare
Battistt; prosegte lungo 1'asse
viarto di collegamento tra la
Demaro ¢ ]a Strada Stalale 148
Pontina (Via Cesare Battisti,
Strada Provinciale Appia-
Borgo Harmada Via Pantani
da Basso) fino all’incrocio
com la Strada Statale 148
Ponima; corre lungo Via

all’mgrocio con i canale
Portatore {conipreso) riva
destra fimor alla foce di

Porto Bading; dsale hingo la
riva simista del canale
Portatore fino alla Strada
Statale 148

Pontina; proscgue lungo ta
Strada Statale 148

Pontina fino all’ incrocio con il
canale

Mortacino ¢ lo percone
{compreso) riva destra

fino alla confluenza con il
canale Linea Pio;

infine segue il percorso del
vanale Linea Pia
{compresn) rva destra fing
allo shoceo a mare

el Porlo canale di Terracina)
Ventolene
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dell’area AVIR, Via Venezia o
*Corso Ttalta, nel tranto da Via
Yinezia 2 Via Pisa: Via Pisa
fino a chiudersi su Via Marina
i Serapo. Da tale
perimetrazione, csclusa I"aren
Mililare Ranaro dei Cappuccini
te 'area di collegamento tra
questa ¢ 1a linea ferata
(delititata dai Capyuceirn,
dalla Via Bucalipti e dalla Via
Cuostile),

Pontinda

Privemp

Santi Cosma e Damiano
Sermoneta

Sezze

Serning

Spigno Sahurma

| Provincia di Rieti

Ranaro di
! Amainice
Antrodoco
Borbona
Borgo Velino
Cittaducalc
Cittareale
Trara m Sabina
Leonessa

Ranaro di Sabina
I Posta
Rieti {1"area & delimitaia da:
confine comunale di
Cittaducale, confing comunale
di Micighano,
confing comunale di Cantalice,
dalla straxln
Vazia-Cantalice e dal fosso
Ranaro)
aste] Sant’ Angelo
Flamignano
Micighano

[ Provincia di Rome

Civitavecchia (lares ammessa |
& delimitata daj

cordini conumali di Santa
Marinella, Allmicre

¢ Tarquinia, dal mar Tirreno,
dal confine area

portuale antistante 1] Fore
Michelangels® dal

niare al varco prospiciente il

Femezia [l'area & delimitata-
anord con il comune di Roma
partendo dal confing
dell'acroporto militare di Pratica
di Mare (Via Amo) fino a tutto
il confine nord-est del terrilanio
comtunale di Pomesia con il
Comune di Roma;

a sud, in prosecuzione con il

Stabilimenta Pirelli fing

lallincrocio con Via di Villa

Aglriana seguendo 1a via
medesima fino allincrocio con
Via Tibuitina percorrenda |
questiltima sino all'merocio
cont Via Marermmana fino al
bivio per Rogeabrna
costegmando le Case Galli per

Viale Ganhaldi, i | confine dei POl proseguire m Via di

bastioni sovrastanti 1a Calata | territorio conunale di Ardea | Roccabruna fino alla strada di

Laurenti, gli uffici fire alla  collegamenta Roccabtuna-
della Capitancria di Porto, il | interscvione conla s.s. n. 148 Tiburtina
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i Lungoporto suila | Pontina; da questo punta il _rper poi collegarsi nuovamente |
Calata P Tommaso ¢ fino al perimetro delta vona candidata | con la Statalc Tiburtma
varco portuale di entra nel terriotiro comunale di | percorrendola sino o Piazzy
V1a Prato del Turco 6 Via . Pomezia seguendo il perimetro Garibaldi; segue fa Via
: Tsorzo a salire fino approvalo con la LR. 0. 28/80 | Tiburtina fino all curva del
al ponte sulla ferovia 0 Via  * del Nueleo spoitaneo della Regresso” e da qui prende ia
delle Terme di | Castagnetta. Prosegue secondo | strada dj Sar Vittorine verso
Triano salendo fing al confine | il percorso del | Sud. fino a raggiungere Ponte
s con il plano di fosso Rio Torto alla strada Terra;
Zonan. 5 primadi ViaDon | comunale di Via detle Orchidee | segue poi Il confine comunale
Milani- confine di collegamento con il nucleo costituito dal Fosso di Ponte
del piano di lottizzazione | approvato di Campo Jemini e | Terms € continua
Baglioni fino alla da questo, prosegucnda, sul confine con Roma, in
mwevastradadi PR.G. e Via | sccondoi] pemetro nord del | Localith Calle Fiorils e Colle
- Don Milani; Via Don Milani | nucleo siesso, I penmetro Tasso, fino a raggiungere if
proseguendo ad est fing a Vi proscgue fino alla intersezione | fume Aniene; quindi percorre
. Bernardini a scendere in con la strada comunale di 1l fiurne verso valle seguendo i)
linea tetta collegamenta con I'abitato dj confme comunale fino alla
congiungente Via P, Torvajanica Allae daquesta | ferrovia Roma-Pescara,
Bemardini con Via P, prosegnendo secondg il seguendo ancora i confine
Vidau; largo Acquaroni a penimetro a nord del piano comunale con Guidonia in
scendere- sirada particolareggiato emonimo, Localith Albuccione,
Mediana direziong Santa fino a raggdungere i fosso della | Via Tiburtina, Localiti Bagni
Mannella; Viale Crocetta. Il confine prosegue | Vecch, il
G. Baccelli nella stessa verso 1l mare sceondo 1l tracciato forroviario
diredone fino al ponte percorso del fosso stesso, raggiimgendo cosl i
sulla ferrovia (ferrovia lines alraversa [a strada provincinle | medosimo traccialo ferroviarie
' Grosseto — Roma) nella stessa Campo Sclva, lambisce il finc al punto di partenza)
direzione fino al confinc con  { confine nord del piano Talfa
il Comune di Santa Marinella particolareggiato di Martin . Tomita Tiberina
sul fosso del Pescatore Valmontone
Marangone) sceondo landamento dol fosse | Viegvaro
Agosta menzionato, scende verso il Zagaroio
Albano Laziale (Tarea & mare seguendo it confine di
delimniata du; confing Martin Pescatore e quello det
conninale di Ardea, confine nucleo approvato di Martin
comimale di Roma, Pescatore Basso. Segue, inolre,
Via di Monte Savello, ferrovia | il
Roma-Vellets, confine fino all'imtersezione con
Via delle Noci e fosso di Valle | il perimeto del P.R.G. nella
Caia) zona di Torvajanica secomdo
Anticoki Corrado landamento della strada di
Ardea grande viabiliti di previsione
Anccia (la prima E delimitata | del P.R.G. definita COTIE arteria
dalla ferrovia Roma-Velletri, 'd
Via Trasponting, Via scorrumento whano. U confine
Nethmense, Via Tenutella e dcllarea
Via Paluzzem. Lasecondada | individuaty prosegue secondo il |
Via della Moletta, Via i beroorso
dellEmissario, Via def Santoni, | deliarieria suddetta alle spalle
Via della Pagliarozza fino a ellabitato & Torvajanica o
Viadi 8. Antonio, confine Campo Ascolano fino a
Cormune df Genzano di Roma, | chiuders sy Via Amig, conline
| confine Comune con il Comune di Rowna]
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Fli Lanuvio lungo 1a strada !
provinciale Vig

Monte Giove fino alla s.s. 1.
207, Via Colle di San Paolo,
Via dell' Antica Corricra
Ardea-Genzann, Via
Nettunense, ferrovia
Roma-Vellerd fino alla
confluenza delln stada
provinciale che si ricollega in
linea retta fino all'incrocio con
ta strada provinciale
Vallericeia-Cinestreto-Albang
Lanale-Genzano di Rormg-
Cecching; confine territoriale
Albano Laziale fino a Via del
Quartaccio, Via Vallericcia
fino a Via della Palombara

: Ticollegandosi in linea retta a
Via della Moletta)

Bellegra

| Canale Monterano

Canterano

Capena

{’apranica Prencstina

- Campineto Romano

Castel Madama

Castel San Pictro Romano
Cave

Civitella San Paolo
Colleferro

Filano Romano

Filacctano

- Gallicano nel Lazip
Gavignang

: Genazrano

{arga

Guidonia Montecetio (Farea
amnessa comprende le
cireosenzion comunali- 1,2, 3,
|4, 5,7, 8, nouche Marea dj
Popgio Fiorito compresa nefla
Circoscrizione 6)

Labicn

Marano Equo

Montelanico

Nazzano

Olevano Romano

Palestring

Panzano Romana

Rocea Canterano

Rocca di Cave

Rocea Santo Stefano

Ruonate

Roma [zona Ldi PR.G. (XOT
emcoscrizione); area destinata a
se1vizi di reerca biomedica e
biotecnologica situata in
localit} Seleetta di Trigoria (XII
GircoseTizione) ¢ identificata dai
fogli catastati n, 1152 {alleguto
1212, part.

71,100, 110, allegato 1213,

part. 637, 760, 761; allegato
1212¢, part. 1012, 1013, 1014,
LO15), 1154 {allegato 1294¢
part. 1{1 %, 1020); Settecamini:
zone urbarstiche 3i ¢ 31]
Sambuci

~an Vito Romano

Sant'Oreste

Saracinesco

Segni

Subiaco

Tivoli (partcndo

s dallinterseziome tra |2 Via

Tiburtina ¢ la linea ferroviaria
Rormia- Pescara a Bagni di
Tivoli, percorre questuitima in |
direzione Tivoli fino all'altezzs
i Ponte Lucang;

seguc poi il fiuane Anicne fino
alla conflucnza con il fosso di
San Pastore-Dei prati di San
Francesco per immettersi sy

| Viadi Favale che

percorre fino ad incrociare Via
della

Montanu; poi si immeite sulla
sirada

provinciale per Marcelling, per
raggiungere, a sud di Casale S,
Angelo e Monie Giorelo, la
curva ¢t livello g quota 450 m
s.L.m. & proseguire quindi verso
est il confine comunale con
Castel Madama che viene
PEFCOTS0 VoS0

valle, raggiunge Via
Empolitana ¢ 1a percorre fing a
Vi Acquiregna sepuendo pii
questultime fino allinerocio

L oot Viale Roma;

/
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. Convitte Nazionalc e quello di

: ¥1a del Colle proseguendo po

percomre Viale Roma fino
all'altevza di Via dei Sosii
proseguendo cos! per Via
Trevio, Piazza Santa Croce, Via
Pacificl, Piazva Garibaldi;
segue il muro di confine del

Willa d'Fste fino ad armvare in

s Via del Tartaro fino a

|

raggiungere la Via Tiburtina

B : costeggiando il perimeiro dello

[ Provincia df Viierfo
Acquapendente | Vermalla
Bagnoregio - Vignanello
Bassano in Teverina Villa San Giovamni in Tuscia
Blcra Viterbo (l'area E delimilata

| Boisera ad est con i confini comunali
Boimarzo di Vitorchiana, Bomarza e
Canepina Crraffignano; a nord con i
Capranica coufim comunali di Civitella
Caprarola d'Agliano, Celleno,
Carbognano Bagnoregio g
Castel Sant'Ehia - Montefiascone; a sud sepue

Castighone in Teverina
Celleng

Civita Castelizma
Civitella d'Agliano
Corchiano

Fabrica di Roma
Falcria

Callese

| Graffipnamo

Lubriano

Montalto di Castro
Monte Romano
Montefiascone
Monteros:

Nepi

Orter

Ronciglione

Sin Lorenzo Nuovo
Soriano nel Climino

| Tarquimia

Tuscania

| Yallerano

Vasane]lo

Vejano {enclave compresa i i
Comurtt di Tolfa e Blera)

la superstrada Civitavecchia
¢ Terni dal conFfne fino
all'incrocio con a strada
Primomo che percorre fino
alla strada Sterparelhi; ad
ovest & delimitata dalla
strada Primomo a tutta 1z
sirada Sterparetli
proseguendo fine aila strada
provinciale Tuscancse Km 6,
che percorre fino ad
mcontrare la strada
Castiglione, in localita,
Troscione; da qui prosegue fio
alla strada provinciale Martana
Km 1.5, che percore fing alla
5.8. Cassia Nord fino al Km 025
¢ da questo punto fino ad
incontrare il fosso Cunicchio)
Vitorchiano




REGIONE LAZIO
ASSESSORATO SCUOLA, FORMAZIONE E POLITICHE PER 1L LAVORO
DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE PROFESSIONALE
P.O.R. 2000 - 2006 - OBIETTIVO 3

T

ALl - Denominazione interventog:

A.Z — Soggetto proponente:

Al -Tipoloma: Soggetto singolo ATL/ATS

A.2.2 — Denominazione del soggetto proponente:

OIUBAIR)UN [[OP HEIAUAE SUISLA R

A3 - Tipologia dell’intervento: semplice : integrato - :’

A3 ] = Numero delle azioni dell’ mterventa:

A32 — Asse e misura di nfennento

A.5 - Costo totale dell'intervenio

A.5.1 - Costo di competenza pubblica: |

A2 Al Bl .1 C.2
3 .4 Dt Dz Ga
0.4 i E.l Progetio vlurimisura
AS53 - Provincia di riferimento: —
Frosmone ! Latina
\ ]
Rieti F.ama :
Yiterbo Plurmrovineis
A.4 — Durata totale dell’intervento: mesi

A.5.2 - Costo di competenza privata;

A 33 - Coslo totale dell’intervento- [ H

Lo
Lt
[
[~

‘ Vnu;_

L.

Pagmna 1 d; 1




B.1 — Denominazione del Soggetio proponente (o capofila dell’eveniuale A T N K

B.2 - Partita va (in assenza reinserire U codice fiscale): b _ |

B.3- Codice fiscale (in assenza reinserire la partita wvay |

B.4- 1 soggetto proponente {0 capofila dell’eventuale A T.1) risulta gia accrediiato
presso la Regmone Lazio: st [ NO [

ANDUGLOIA OF)IBBOS [ap SYIISLIOYRIE

{Drx compilave sole se i sogzetto noy rividti aecreditam ]

B.3.1 —Natura giuridica del S0ggetio proponente:

Societa di capitali o dj persone (S.qra, Sl S.ne., Ditta Individuale ecc.)
Coopcrativa (S.carl}

Altra cooperativa ( P.s.c.arl., Coop. Sociali, ecc.)
Consorzia con personalita ginridica

Assoclazione senva scopo di luero o onilus
Associazione riconosciute (Sindacati, ordini, coc)
Fendazione

Ente Regionale;

Ente Territoriale ¢ suc emanazion; (Comumiti montane)
Altro tipo di ente {speci ficare):

L |

O00o00ooooog

B.3.2 - Rappreseniante iegale:

. . |
Nominativg |

Mato il |_ | Ciuta: | JPIDV.: |

Residenza Anagrafica ;
Cap: | Citta: | . _|Prov.; |__J
Tel. .I_ ;! Fax . |_ J

B.3.3 — Sede legale del soggetto proponcnle:

Indirizzo ;| J
Cap: [ |ciwa: | JProv | |
Tel: |E-mail: | |

[

Fax: | ] l

Pagma 2 di 2
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B.4-- 1l sogpetio proponente & sottoposto alle seguenti procedure fallimentari:

Liquidaziene coatta amministrativa;
Fallimento:

Concordato preventivo,
Amministrazione coiitrollata;
Nessuna.

Ooooog

B.5.1- L'ualthmo bilancio, redatto ai sensi dell®art. 2421 ¢.c., del soggetio proponente si &

chiuso in
0 Atliva,
3 Parcggio;
| Perdita;
] Il soggeito non redige aleun tipo di bilancio ai sensi delFart, 2421 c.C..
»  dicare il volume di affari annuo | ]

B.5.2 - L'cventuale bilancio risulta certificato da un professiomsta iserilto all’albo,
sl 0O NO O

B.5.3 - L'eventuale bilancio risulia suddivise per cenir di COSLG,
sl 0O NO O

B.6 - L'organico aziendale, nell*ultimo 4o, ha subito una variarigne del.

10 9%

+0- 1084
invariata

-0 1008y

- 10 %

Nomn ha dipendenti.

ODOooooog

B.7-- Tipologia dei dipendenti (indicare la percentuale):

L Tipolegia del contratto Percentuale |
Contratto 3 tempo indeterminato
| Contratto a tempo deterniinata
Contratto interinale
Collaborazione coordinata e continoativa
| Coliaborazione occasionale
| Collaborazione professionale
Contratio d’apprendistato
Contratto formazione e lavoro L | —
B — Totale ! 100,00 % |

» Ammontare medio dj persemaic impiegalo nell nlime anne |

Lamauomuu UNIBR0S [3p 2YINS LA RIED aaypyy

oo
Ly
B
5
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=
=
1
—
=
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C.1- Denominazione de] seggetto facente parte de]]'A T -

l\'| La compitare spln e 1 Soreeite non sl £id wopredisate ]\—‘

C.3.1 - Natyra giuridica del sopgetia:
Socictd di capilali o g persone (S.p.a, Sri., S.n.c., Ditta Individnale €cC. )
Cooperaliva (S.c.ar] N

Alira cooperativa (P.s.carl, Coop. Social], ecc.)
Consorzio con personalita muridica

Associazione scnza s¢ope di lucre o enlys

Associazione neonosciute {Sindacatj, ordim, ecc)
Fondazione

Ente Regionale;

Entc Temitoriale e sue emanazioni (Comunita montanc}
Alwo tipo di ente (specificare):

| ! |
I-._'_'_‘—'—-—._____‘_‘_-_-—-_—-_.—.-—-—.J

C.3.2 - Rappresentante legale:

GOOOO0Ooogg

’ Nomimativo ||___ —_— ._____nl
Nato {1; L___| Chtta: |______ . Il Prov, [__q_|
Residenya Anagrafies
Cap: | |Cua- . - I Prov.; L
Tel. : |____,___.| Fax . | _— ]

C.3.3--Sede legale del soggetio lacente parte dell’A T 1 -

Indmrizeg - L___________ L _ ,_;l
Cap.: |___J Clitla |'__________ | Prov. L_J
Tel. . L______JE—mai] : |________\_________|
Fax: |_____ L J

Ver 04

T-Dauoizag
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Liguidazione coatta amministrativa;
Fallimento;

Concordato preventivo;
Ammimstrazione controllata;
Messuna,

COoonOon

C.7.1 - L'ultimo bilancio del S0ggetto facente parte dell” A.T.L si & chiuso in -

Attivo,;

Pareggio;

Perdita:

N soggetto non redige ajoun tipo di bilancio.
Indicare 1} volume di affari annuo |

yoooOg

C.6— Il soggetto facente parte del’A.T 1. ¢ sottoposto alle seguenti procedure fallimentar:

]

€0.7.2 - L’eventuale bilancio risula cerhificato da un professionista iscritto all’alho,
SI O NO O
C.7.3 - L’cventuale bilancio risulta suddiviso per centri di costo.

SI O NO O

(.8 - L organico aziendale, nell’ ultimo anng, ha subito una variazione del:

0 + 10 %

O +0-10%

a invanata

O -0-10 4%

O - 10 %

| Non ha dipendent,

C.9 — Tipologia dei dipendenti (indicare la pereentuale):

TL'V.[ WUaUodwios J1a33os 12p 4aTIsLIaNeIRD anpy

|

Tipologia del contratte Percentuale

Coniratto a tempo indeterminato

Contratte a tempo determinato

Comtratto [nlerinale

| Coltaborazione coerdinala e continuativa,

{i_ollaborazione oCCuslonale

| Collaborazione professionale

Contraito d’apprendistato

Contratto formazione e lavoro

| Totale | 160,00 %

» Armmontare medio di personale impiegato nell"uitimo anno - L.

J H-0 SUOTIAYG
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D.1 - Brove presentazione dell’intervento proposto;

USAIJUL, ]2 1{eI3US7 Sy2TISLajIBIE )

D.Z - Evidenziare la successione temporale delle azioni proposte:

B 1237475 6T 7 8 [ 9 1101117,
AFTONE

| AZIONE 2 —_4

| AZIONE 3 ! E’;
AZIOME 4 J——I 5

| AZIONE: 5 T |' | L g

3 |

Ver, (0.0
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Azione n. —’

-
E.[ — Assc di riferimento - ] A ] A3 l B.1 J C.] r C-Ej .3 -J '311
D.1 ‘D.Z | D3 D.4 El_f g
E.2 ~ Provincia di riferimento: | g (17 | LRM | [ T [ ’

E.3 - Sede di svolgimento dell*azione :
Indirizzo : | _
Cap.: | Cina : | Provi | |
Tel: | E-mail: | ]
|

Fax: L |

Ed— Lasededi svolgimento dell’azione, risulta fna accreditata presso la Regione Lazio:
s1 O NOo O

E.4.1 - Indicare I'nser-id otienuto al momento deil’acerediiamento: ! !

E.3.1— Eventuale altra sede alternativg -

Indirizzo L _|
Cap: | !Cita: l' | Prov.: L
Tei.; | __il E-mail ;| |
Fux: | |

ES52— Laseded; svolgimento dell’azione, risulta £1a acereditata presso la Regione Lazia:

s1 [ NO O

E.53.3 - Indicare I"user-id oltenuto al momento dell'accreditamento: L

E.54 - Bventuale sede oceasionale -

| 5
Indirizzo: ! - | E
Cap.: | Icita; | APovi | |8
Tel.: | L | B-mail ; | . B "
Fax: |__ _._._J.
L -
Yer, {10

/ ’//(j Pagina 7 di 7



Asione n, _ ’

E6- Macrotipolegia dell*azione proposta;

[J Obbligo formativg O Formazione continua

D Formazione superiore  [J Orientamento

E.7 - Tipologia dell’arione:

O Formativa [ Non formativa [0 Ricerca

E.8 - Durata dell*azione: | | Unitad di misura : O ore O giomi

E.9 - Numero di destinatari previsti - i

_—_,—.—_l

E.10 - Azione rivoltaa: [ Sistemi [ Persone O Accompagnamento

£.11 - Tipoloyia dell’azione ; |

—

E.12 - Codice Orfeo dj riferimento : |

SR

E.13-TLazona ove s svolgerd I'azione rientra nelje zone ab. 7 ;

s1 O NG O
E.14.1 - L azione prevede Passnnzione delle persone qualificate?
) NO (O
E.14.2 - Numero dj quaiificati di cui si prevede Passunzione: L

E15- Costa ttale dell’azione

E.14.2 - Costo di CoOmpeteniza privata: L

|

I_'_‘—~—\_._|_‘__ —_— - e

Yer (L0

— ——

E.d4.1 - Costo dj competenza pubblics: | . . |

E14.3 - Costio tofaje dell’'mterventg: | ___J

MOIZeIIojuL oy

L

|
I

I{ -3 ouo
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Azigne 1,

—

E.16 — Denominazione de soggetto beneficiario dell’mterventa:

—_— —_— —_—
—_— . _— - —— .

E.16.1 — Partita v (in assenzy reinserire i codice fiscale); L |
—_—

E.16.2- Codice fiscale (in assenza reinscrire Ja partita iva): L

E18-11 sugpetio beneRciario & sottoposto alle seguenti procedure failimentari:
0 Liquidazione coatts amminisirativa,
d Failimento;
] Conecordato preventive;
1 Amiministrarione conirollata;
0 Nessurna.
E1%- L yhimo bilancio del 80Egetlo beneficiario si & chiusp i -
a3 Attivo;
Pareggio;
J Perdira;
LI 1i soggetto nop redige aleun tipo di bilancio.
#  Indicare it volume di affari annyo | ,'
-_—

E.20 - L organico aziendale, neli'ultimg ammo, ha subilo una variazione del:

J + 10 % O -0-1012
+0-10% O -10%
Mvariata O Noinha dipendenti

E21- Tipologia dei dipendenti (indicare 13 percentuale):

———-——-—.—-—-,—-————-——-——-—-— —_— -
I Tipologia dej contratinp _l Pereentiraje
_— - __Tereend _

Contratro 3 lempo indeterminatg
Contratio a teinpo determinato
Contratto interinale

ata e contingayy T ——— ]
Efﬂllaborazjone coordinata e continmativy
—eoaslone coon co————=vs .

Collaborazione oceasionale
Collaborazione ppo tessionale ]

Contratto d*apprendistate _ S

| Contratto formazione o lavoro ' 1 i
= —_
[ Totale 100,00 %, |-
T ——— otk " S LA el T
> Ammontare medio dj persenale impiegato nellultime L
ver, 0.0 B

Ay

CIUSAJIWIL JF2p LErsygaung en

{ Ul - F auowzag
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Azione 1. ‘{

.1 — Analisi del contesto terrtoriale nel quale 1'azione prapoesta miterviene:

F.2 — Obiettivi d nferimento dell’ Avviso Pubhblico:

_

SUQTZR, [I3p MIOIZLIsD(] }

d

|- 4 2uorzag

|

—

YVer 040

Pagina 10 di 10




-
Azione n.

F.3 — Descrizione del)*azione proposta:

Lam}}ze‘ 1Y QUOTLLIDES GJ

F.5 — Fonti di riferimento ( indicare titolo, autore e anno della pubblicazione):

E— Al ntmgzagj

I
Pagina 11 di 11
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Azione n. _ J

G.1 - Suddivisiope dei moduli dell’azione -

[Elenco Moduli "Fitolo del moduls T T0re |
| T

EUU_[?_"’E!‘[[SIP poin 2p CJT.IDIS_MIP]'}H;/

Modulon. 1 | L o _{

Modulo . 2 L _ _ |
hvlndulo i3 —_— _|
m‘lodu]a n 4 . . | _.j
|[Modulon. 5~ | . - |

Modulon. 6 | o _ SN
‘Modulon, 7
e ————

Moduio n. 9__1_ ' ]
Modiop. 10 |~ —————~
T — S——

Modulan, 12 '
T e — —_— T T
ﬁoduia n 14 . o ]
[ Modulo n, 15 - _

| Totale moduh ¢ durata dell’azione L '
(.2~ Deserzione del modulon. ] - L - -

(.2.2 - Durata oraria T

G.2.3 - Comiposizione del modulo e deserizione delle upits didattiche:

UL | iema  defl’unitd didatijca _Ore [FAD.]
e
w - T T5iiNe
e —— AL

(.24 - Elenco dej maleriall didattic] nsat; (Librt, dispensc, ¢d-rom, cec,)

—_— — ] "

: &

l | 5

- _— S

P

| |I 4l
- _—

.
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[ R
AZione n.

(.2 — Deserizione del modulo n. 2 - 1

G.2.2 - Durata orarig : |

G.2.3 - Composizione del modulo e descrizione delle unita didattiche:

J_@[IG!ZE‘[[QP ORI [3p SUTSIALPPTS

| UD, _Materia dell’unita didattica Ore | F.AD
1 Si | No |
I , Si : No
| 8i [ No_
1Y ‘ Si [ No
Vo 3 No
¥l 81 | No
vl Si [ No
| VIT | Si 'No,

G.2.4 - Elenco dei materiali didattici usati (Libri, dispense, cd-rom, ecc.)

I

G.2 — Descrizione del modulo 1. 3 - |

(G.2.2 - Durata oraria » |

G.2.3 - Composizione del module e deserizione delle unita didattiche:

_ U.D. ~_ Maleria dell'unila didattic Ore [F.AD, |
I ' Si 'Noi
I Si | No
m I §i [Neo
IV S5 No
W ' Si | Neo
V] " Si [No;
VI Si [No
| VIl | Si [No |

G.2.4 - Elenco dei materialj didattici usati {Libri, dispcnse, od-rom, ece. )

L
;_.

—

| u-o aumzﬂ
L.

Yer (L0 A |

Pagina 13 di 13



Azione n.

(1.2 — Descrizione del modulo . 4 - |

(3.2.2 - Durala oraria : _

G.2.3 - Compeosizione del modulo ¢ descrizione delle unita didattiche:

JUDL/R [|2P TNPOTHE 12p JUOISTATPPAS

U.D. Materia dell’unitd didattica ! Ore |FAD.
1 | Si [ No
IT ) 81 | No
| IH ) S1 | No
v 8i [Ne
W !Si NG
L VI . 81 [No |
VI : Si [Nol
VIIT 'Si [No !

(3.2.4 - Elenco dei materiali didattici usati {Libn, dispense, cd-rom, 2cc.)

(5.2 — Trescrizione del modulo 1. 5 - |

G.2.2 -Durata oraria ; ||

G.2.3 - Composizione del modulo e descrizione delle unita didattiche:

UD. Materia dell’unila didattica QOre | F.AD.
I _ ] ['Si [No
n_ : ) : 5 | No
11t _ _ Si INo,
Iy | 18i|No
v _ f Si | No
VI ' ) B 31 | No
Vil " Si | No
VIN Si [No

G.2.4 - Elenco dei materiali didattici usati (Libr, dispensc, cd-rom, 8CC. )

HI - L) -uzog

Ver. (.0 ”
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l Arione 1.

(5.2 — Descrizione del modulo 1. 6 - |

(G.2.2 - Durata oraria : ! !

[——

(.2.3 - Composizione del modulo e descrizione delle unita didattiche:

UCLAR [[IP FAPOLUL D] SUCTSTATPPNS

_U.D. Materia dell’unit didattica Ore | FAD.
1 . Si [No
1 81 [Ne|
I | ) Si |No'
A | 81 'Noj
.V ) Si | No
VI Si |Neo|
Vil Si [No
VIII | Si |Ne

G.2.4 - Elenco dei materiali didattici usati (Libri, dispense, ed-rom, ecc.)

L

(3.2 — Desenivztone del modulon. 7 - |

5.2.2 - Durata orarja ©

G.2.3 - Composizione del modulo ¢ descrizione delle unita didattiche:

up. | Materia dell’unita didattica [ Ore [ F.AD.
I Si [No:
m St Noj
10 Si [No
1% . Si [Na]
Vo Si | No
VI | ' Si [Ne|
vu [ Si [No
VII | Si | Noj

(.2.4 - Blenco dei materiali didattici usati (Libn, dispense, cd-rom, ecc.)

i

Al - £ JUOTZAY

;
—
|

Ver, O

/( /ﬁ_'ﬁ

L
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Azione n.

(.2 -- Descrizione del modwlon, § - L

G.2.2 - Durata oraria * |

.2.3 - Composizione del moduls e descrizione delle unita didattiche:

U.n, Materia dell"umita didattica Ore | F.AD. |

1 | Si TNo
I St | No
I 51 | No |
IV Si No
Y St | No
VU . S No |
VLI | Si |No

G.2.4 - Elenco dei materiali didattici usati {Labri,

dispense, cd-rom, ecc.)

|

G.2.4 - Elenco dei materiali didattici nsati {Libri,

dispense, cd-rom, ece,}

|
(.2 — Descrizione del modulo n. G - |

G.22-Durataoraria: | |

(2.2.3 - Composizione del modulo e descrizione delle unitd didattiche:
| UbD. Materia deit unita didattica |_Ore [FAD]
L1 Si [No.
I Si | No|

I Si |Ne

v 51 'No

v 81 | No
VI Si INo
VT 8i No
| VI | Si [ No

I

SUBLZE, Tjap YAPOLU 15D JUOISIAIPPNS

Yer 00

A - Dy 2uozng
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Azione n.

—_—

(5.2 - Descrizione del modulo n, 10 -

(5.2.2 - Durala oraria - |

G.2.3 - Composizione del modulo ¢ descrizione delle unitd didattiche:

Lauugzemnp 1[Apotu tp auogsm;ppnsj

LD, | Materia dell’unita didatfica Ore {FAD. ]
| Si | No
n Si ! Noj
m Si | Na
IV 5 i No
v Si | No
VI o Si [No
Vil Si | No
I VI | Si [No

(3.2.4 - Elenco dei materiali didatticj usati {Libri,

.

dispense, ed-rom, ece.)

d
L !
: [
L I
(.2 — Desctizione del modulon, 1] - |
(G.2.2 - Durata orariz | |
(G.2.3 - Composizione del moduia € descrizione delle unitd didartiche:
U.D. Materia deli’unita didartica Ore | FAD. |
T 51 | No
iI 31 No
(AT Si | No
IV S No
v S | No
VI 51 | No
V1 ! 31 INe
v | i [No|

G.2.4 - Elenco dei materialj didattici nsati (Libri , dispense, cd-rom, €CC.)

IA - D suoLzag
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AZione n. . ]

o |
G.2 - Descrizione del modulon, 17 - o _ &
=
{5.2.2 - Durata oraria - L 2.
=
o
G.2.3 - Composizione del modulo e deserizione delle unita didattiche: f
— — =:
L UD. ] Materia dellunitd didattica | _Ore [FAD, g
I [ Si No =
BN | Si [No &
gL | Si [ No -
v | sihvol | &
vV Si | No o
VT S1 i No
Vil Si | No
L VI | ST | No |
G.2.4 - Elenco dei materiali didattici usati (Libri, dispense, cd-rom, ecc.)
L |
L J
L ]
G.2 - Descrizione del modulo 1 13- i
(3.2.2 - Durata oraria - [
G.2.3 - Composizione del modulo ¢ descrizione dellc unita didattiche:
_'_U.D. ! Materia dell’unita didatiica L e TF AD, |
I | Si | No
| II 51 [Na
| 51 | No|
IV Si I No
v T Si [No|
VI _ _ Si | No|
VI 51 [ No
m 8T | No|
G.2.4 - Elenco dei materiali didattici usati {Libri, dispense, ¢d-rom, ecc. ) éj
| H
I J 2
| [
o |z
I_______.______ _—— ]

Fagina 18 dj 1§



AZione 1,

(3.2 - Descrizione del modulo n, 14 - L.

G.2.2 - Durata orania ] |

G.2.3 - Compesizione del modulg e descrizione delle unita didattiche:

AIOLZR [3[ IIPOWL [DD SUMSEAIPPIG

Ub. | Materia dell'unita didartica Ore | F.AD.]

| =i INE
I Si [ No
ITii Si 'No |
TV ! 81 | No|
[ VI ‘ 8i [No|
v Si |Ng|
. VI ' Si | No|

G.2.4 - Elenco dei materiali didattic: usali {Libn, dispense, cd-rom, ece.)

—_—

L

l

(.2 - Descrizionc del modula n. 15 - |

G.2.2 - Durata oraria : |__ i

G.2.3 - Composizione del modulo ¢ descrizione delle unita didattiche:

up. | Materia dell’uniti didattica Ore | FAD, |

T ' St | No|
oI ' Si | No |
111 _ Si [ No
v Si [Ne
Voo Si {No,

W _ Si | No|
VI _ S1 | No
A : sl [No

G.2.4 - Elenco dei materiali didattici ysati (Libri, dispense, ¢d-rom, 6ec. )

L

L.

|

|
1HA = D 2uetzag

|

Ve 0.0 =
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Azione n,

H.1 — Situazione lavoraliva dei destinatari dell’azione :

moccupati;
Diseccupati da mene di 6 mesi;
Disoccupatida6a 12 mes];

Disoccupati da piv di 12 mesi;

Lavorator in Cassa Integravione Guadagni;
Lavorator] in Molita;

Lavoratoni a tempo indeterminato;
Laveraton a tempo determinato;
Lavoratori a contratto misto {co.co.co, prestatori d’opera, ecc.);
Imprenditor;

Professionisti;

Comniercianti, artignani e collivaiori dipetti ;
Braccianti agricoli;

O0000000oOognon

H.2 - Thstribuzione del sesso dei destinatari dell>azione :
Maschi | Femmine | | %a
H.3-- Titolo di studio dei destinatari "uzione -

Analfabeti o senza tilolo d; studio;

Licenza Elementare;

Licenza di scuola madia inferiore;

Diploma di scuola media superiore fricnnale;
Daploma di scuoia media superiore quinguennale;
Diploma di laurea tnennale;

Diplonia di laurea quinguennale;

Master di specializzazione,

DO000OO0o0n

H.4 — Eia dei destinatar {*azione :

O 35— 44 auni O 45-50anai O oltrei 50 anm
H.5 --T destinatari rientranc nella categoria dei soggetti svantaggiati:
s1 O NO O
.51 - Tipologia di Svantageio dei destinatar dell'azione:
[1 Portatori di handicap fisico 1 Portator di handicap mentale

O Irmmigrari I Carcerar
O Tossicodipendenti L1 Ex-tossicodipendenti

O 15-19 annj O 20-24anmni [ 25-29ami O 30— 34 annj

AUOL/R, [[3p AYOUSIANRIR

L 1| aunyzagJ

Ver. 4.0
Y3

"
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Azione n.

)
s
L1.1- Caratteristiche delle docenze relative all’azione: =
| L ' I [ Tiolodi | Tipod rapporto | Titolare del ?;
| Nominativo Accr. studip di iavoro Tapporte | &
SN =
i 5 [N |3
- SN g
L SN _|3
L 5N =
.
! SN |5
5N =
SN 5.
5N =
3 5 |N
5N
L 5N
51N
L |5 [N
L1.2 — Alire caratteristiche deile docenze relaljve ali’arione:
I_ Pl T
M™ominativo | Moduli di Ore C“S.m Costo tota;I
L docenza OTario

t— I :;ungzagJ

Ver, LG
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Azlone n.

L2.1-- Caratteristiche dell’altro personale dell®azione {nen docenie, né amnimstrativo):

Tiolo di

( Nominative )
studio

I
,EE-

| Tipo di rapporto

di lavoro

Titolare dej
Tapporto

Z|:

Z

prd

-

N

v ||l vl | el e [ [ea L on | onfon o

7|22z z|7]2]z|z]z|=

12.2 - Alwre caratteristiche dell’altro personale dellazione (non docente, né ammimstrativo):

Pagina 22 4j 22

| Funzione Costo | _
Nominativo . . Dre/Giomni | ararioo | Coslo totale
nell’arione . .
| _ glornaliero | .
i .
L
:'J
Yer, (0.0 A g

Ti-1 nuogz;ﬂ

AUOLZE, JISUL ONOAUIOD D[EUOSIA [2p MYONSUANETE:
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Avione n. ‘!

L3.1 - Caratteristiche del personale amministrativo coinvolto nell’azione:

i)
—

Titolodi | Tipo di rapporto | Titolare dal

Nominative i i
ominati sludio di lavoro rapporto

-
2]
[t ]
4

mmmmmmmmmmmmmmmm
22|z 2]z 2| z| 2=z [z |z | Zlz [z 2]

=

I_['

13.2 - Altre caratteristiche del personale amministrativo coinvolto nell’azione:

—

e Funziome | Cosio
Nominative .. Ore . Costo lotale
ncll’azione Qrano
b _
Ver (L( i {
i ' b -
A Paginua 23 d7 23
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Preventive finanziario ,! |7 Azioni formative L
| 'Param. Max | 'Costo Amm, | ]
N. QOre | ‘ N. Allievi .
| . L | Param. Rich. | | Costo Tolale | i

Lategoria 4" — Spere Formeaiort

A.1 ' Risorsc umanc interne {personale docente)

A2 | Hisorse tmane esteme

A3 | Spese di viaggio, villo e alloggio dei formaton

—

Totgle crregoria "4 |

[ Cutegoria "8~ Alliew

=

B.1 . indennita oraria allicy; disoccupati

B.2 | Assicuravions Inail ed assicuraziom aEgiuntive

B3 IRetribuzione ed oner personale dipendente

B.4 | Betribuzivne formator

B3 | Allievi i O3S, CIG ed in mcbilita

B.6 1 Alievi autoanomi od imprenditori

B.7_| Spese di viaggio, vitta & allogein

[

Toserle categorin "B

| Categoria “C — Spese di fanzionamento e di eestione

i C1 | Awezzawre: affino o leasing

£.2 | Atirezzatire: ammortamento

L3 | Alrerzature: Inanuteteione ordiparia

C.d | Materiale didattico

| ©.5 | Indumenti protettivi

f
L6 | Formavione a distages
7 | Personale armministrative ed ausiliarip

Irnobili: affitt

8
C.9 | tmmaobili: ammortarmento

| C.20 | Tmmobili; conderinio
C1]

Immobili: manutenzione @ pulizie

C.12 | Cancelleria starpati

C.13 " Ammartumento attrezzature per attivitd non didattiche

C.14 | Assicuramione

C.15 | Cnergia — Gas ed acqua

C.16 | Spese postali e releloniche

C.17 | Riscaldamento ¢ condizionamenro

.18 | Spese vatic di gestione

C.19 | Collegamenti teletmatici o spese delefoniche FATD

C.20 | Spese cariche sociali

[

Towale vateporia “C*

| Categoria "T3" — Alte spess

—

D
Il

D.1 | Preparazione intervento

Ir2 | Elaborazione dispense didattiche / spest copie dispense

D3 | Selezione parecipant] : predisposizione prove

1.4 Furbblicita def corso

1.5 | Oricotmento dei DATLSCITHILE
.6 Preparazione materialc per la FAL
=

| selezione candidati ed vsamd fimal allevi

Totale categnrin "D

BN

[ Totale sovvesnzione | | Totate quota privawm | | Totalc aziomz |
S
Ver. 0.4 '
s Faping 24 di 24
s LN
- —




Preventive finanziario J _ [

Azioni non formative -

—

‘ N. Ore |

-' [Param. Max |

| Coste Amnn. |

‘ N. Allievi ‘
| Param. Rich. |

| Costo Totale |

L] |_|

| Cateworig "4 "~ Spese Formator

A.l "Risorse umane interne {persunale docesic)
| 4.2 | Risorsc umane esterne |
A3 | Spesc di viaggio, vitto e allogmio dei formator ]
Ad !’;’sperm, diretiore d_z Licerca, Ticércatare sendor, ric_cmatcrre

| junior, nlevatore di dati dipendente da entj pubblici

Esperto, diretrore di ricerca, ricercalnre SENIOL, ricercators

A | junior, rifevatore di da dipendente da organismi dj
| formazione / aziende ]
Af Lsperto, direttore di FiCercy, ricercatore SEILIUT, TiteTCatore

jumior, nlevators di dati a “conrratin dopers™

AT o, rilevatare d dati, rpporti con universiti pubhiiche g

Esperto, direttore di ricercd, ricercalore Semiot, ricercatore

privaie, impresc st df stadijo ¢ dj ricerche

-

[E—

: ]
Tedufe cotegarin "4 "

|_GQ‘F:J. ang B . ANy

B.1 | Indennitd orarz allievi disoce upati

| B.2 | Assieurazione Tnail ed assicurazion degiuntive .
B3 |Retribuzione od oner) petsomale dipendente

B4 | Retribuzione formator

B.5 | Altievi in CIGS, CIG cd in mobiliz

B.¢  Allievi autonomi od unprenditori ]
B.7 |Spose di viagpio, vitlo e lloggio

-

Totule categoria "8”

Categoria " — Spese i funzionamenio e di pestione
.0 | Attrezzature: affitto o leasing

4

.2

Attrezzatiyre; ammortamenio

olalnln
s et :-..-l'l

olo|a
e =1 E-)
[ ]

£3

Atlrezzalure: manutenzione ordinaria

e

Materizle didattico

Indumenti prolettivi

Formariane a distanza

Personale armministrativo ed ansiliagio

Tomobili: alfi

Tmmobill; ammortamento

Immahili: condontinio

| Immohili: manuienzione o pulizie

Caneelleria e stargpati

nlo[nnalole:

Ty

Atnmertaments atireszature per ativia non didattiche

Assicurazione

Enetgia — Gas ed acqua

Spese postali e telefoniche

v B s ) [T [ PR | QY

— | —

Riscaldamentn e condizionamenta

Spese varie di pestione

Collegamenti telematic] ¢ spese delefuniche FAD

Spese cariche sociali

Colbepamento con banchr dang

Abbomamenio a pubblicazioni, bolletin congriunturali

.24

Acquisti di i, statistiche, soltware specifici

ALtivird seminariali, pubblicazioni, predisposizione
materiali

Totere caieomria 0
)

——
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Preventive finanziario —| rl_ Azioni non formative - If

[Categoria "D” — Afre spese ]
D1 | Preparazione intervento

|D.2 | Elaburazione dispense didattiche 7 spese copie dispense
D3 | Selemione pattecipasti f predisposizione prove

| D.4 | Pubblicita del corso

D5 | Orentamento dei partecipanti

D | Preparazione materiale perla FATY

D.7 | Seiezione candidati ed esami finali alligvi

._'_ Towle categoria "D | ]
| Categoria “F" = Strurnenti di sosteeno ali'oceupazione -_|
E.1 | Premi ali'assunzione | |
(E2 | Borse di stage ; |
P Teridnle categoria “E" |
i LTotale sovvenzione | | Totale quota privata | Tutale asipne | l J
Ver, 0.0
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Iniervento:

Aziong

Intervento scmplice:

Intervento integrato

o complesso:

ATI:

A TS

Beneficiario:

Destinatan -

Terminologia

Per intervento si intende la totalith del progetto presentato. Un intervento
puo essere integraio, pluriasse, plurimisura, ece.

Per azione si inteadono le singole attivita, formative o non formative, che
compengono l'intcrvento,

Per intervento semplice si inlende I'intervento composto da una sola azionc
(formativa o non formativa).

Per intervento integralo o complesso si intende un intervento composto da
pil azioni,

Per AT L si intende I’associazione lemporanea ira pill saggetti unitisi per il
raggiungimento di un determinato obiettive, in cui almeno un soggetto sia
configurabile come impresa.

Per AT.5. s intende "associazione temporanea tra M soggetti unitisi per
il raggivngimento di un determinato obietlivo, in cuj nessun soggetto sia
configurabtle come impresa.

Per beneficianio si inlende un soggetto economico che heneficia

dell’intervento. 1l beneficiario pud esscre una persona fisica qualora
I'intervento sia configurabile come contribuio diretto.

Per destinatario si intende il soggetto a cui I'intervento & diretio,



Tl formulario ¢ suddiviso in pill sezioni che vanno dalla lettera “A” alla lettera “17, ognuna detle

guali relativa ad informazioni omogenee riguardanti ' intervento proposto.

Sezionc A

La sezione “A” & relativa alle informazioni generali dell’intervento proposto. La sub-sezione “A.17
va compilata inserendo in ogni casclla una lettera; s1 fa presente che gh spazi, gli apostrofl g le
virgole vanno considerate alla stregua delle lelterc. Inoltre, per quanto conceme le attivita
formative, va inserita solamente Ja lipologia d’azione corsuale, pertanto & emonea la
denominarione di un intervento “Corse di formazione per esperto in office automation”™, mentre
1"csatta denominarione dovrebbe essere “Esperto in office automation™,

Nella sezione “4.2.2" va inserita la denominazione del soggetto. In caso &1 AT.L o ATS. la
denominarione sard “ATI (o ATS) <eventuale nome ATl o ATS> - <nome capefila> - <altr

BOoQCti=",

Sczionc B

Lc sczioni “B-1" ¢ “B-1I" sono relative alle informazioni concernenti il soggetto proponenie. Va

msenito il capofila in caso di ATL fATS.

Sczione C
Le sezioni *C-I" e “C-11" devono essere compilate solo se Uintervento & proposto in AT.L S ATS.

e contengono le informazjoni concernenti gli altrl componenti dell’AT.L / AT.S.. Tale sezione va

duplicala e compilala per ogni soggetto che vi partecipa, diverso dal capofila.

AL |



Sexione

Nella sezienc “D™ va composta una breve presentazione dellintervenlo, cercando di [ar
comprendere al valutatore, Ia consequenzialita e/o complemenlarita delle azioni proposte e ia loro
successione temporale (per quest'ultima va compilata la sub-sezione D.2). Tale sexione non va

compilala se Vintervento & composto da una sela azione.

Serione B

Nelle seztoni “E-I7, “E-IT", “E-TIT" devono essere inserite le carateristiche di ogni singola avione
componente I'intervento.

In parhicolare nella sezione “BE-I" non & possibile scegliere né pin assi di riferimenio, né pi
province. La sedc di svolgimento dell'attiviti, indicata neilla sub-sezione “E.3”, deve essere
obbligatoriamente accreditata, eceezion fatta per lc cinque Amministrazioni Provinciali ¢ i nove
Comuni gid soggetti di deroga (vedi tabella 1.B). Gli sitti Comuni invece non possono [are
formazione, tranne per il caso refativo alla formazione continua volta alla riqualificaziene dei propr
dipendenti. Non ¢ richiesla sede accreditata per tutie guelle azioni che vengono erogale mieramente
m modalita FAD (formazione a distanza). Comunque, nelle more de)l’esaurimento delle procedurs
relative all’acereditamento, & possibile indicare nella sub-sezione “E.5.1" un'ulteriore sede
accreditata. Invoee, nella sub-sezione “E.5.47, per le azioni di formazione continua (nei casi ove
espressamente previsto dall’acereditamento), ¢ possibile mdicare una sede oceasionale {in questo
caso occerre compilare ugualmente la sub-gexione “E.5.1™).

Nella sezione “E-II”, per gquanto concermne la durata (sub-sezione “E.8"), I'nnila di misura della
stessa deve essere obbligatoriamente indicata In ore sia per quanto riguarda le azioni formative, sia
per quanto ripuarda le azioni di orientamenio; mentre & lasciata facoltd di scelta al progettista per
it che ngearda le restanti tipologie d azioni. Nella sub-sezione “E.9” dove essere indicato il
nuwmners dei destinatar], numero che deve essere corto per le azioni formative ¢ di onentamento,
mentre pud essere approssimative per le restanti lipologie d’azionc. Per compilare la sub-sezione
“E.117 occorre rifarsi alla “tabella di confluenza™ {tabella 2.F) originata appunto dalla confluenza
delle tabelle 3.E, 4.E e 5.E. Per la compilarione della sub-sevione “E.12" occorre rifarsi alla tabelia
dei codici Orfeo (vedi tabella 6.E). In ultimo, per cid che riguarda la sezione “E.13”, & fallo obhligo
al soggetlo proponenie I'mtervento constatare se, la zona in cui viene svolta ["azione, rentst o meno

nelle zone individuate come ohiattive 2. La scrione “E-117 deve cssere compilata, in caso &1



formazione continua, per ogni beneficiario dell’azionc proposta. Va compilata anche se il soggetto

proponente 'intervento coincide con 1] beneficiano dello stesse.

Sezione F

Le seziom “F-T" ¢ “F-1" riguardanco le motivazioni che danno origine all’avione proposta ¢ le
finalita della siessa. Nella sub-sezione “F.2" dovranno esserc riportate le azioni amumissibili
individuate dall’Avviso Pubblico e riferite all'azionc proposta (il rapporto tra azione proposta e
azione ammissibile deve essere di uno a uno; quindi ad ogni azione proposta deve corrispondere

una ed una sola azione ammissibile).

Sezione G

Le sezioni “G-T", “G-II", *G-1I", “G-TV”, “G-¥”, “"G-VI", “G-VII" e “G-VIII"’ vanno compilate
solo se 1"azione proposta & un’azione formativa. In 1af caso nella sub-sezione “(3.1” vanno elencati i
nioduli dell’azione proposta. Tl hmite massimao di quindici moduli non & tassativo, ma & auspicabile
in quanto, azioni formative con un numerc maggiorc di moduli, potrebbero cvidenziare
un‘eccessiva frammentazione del corse, o una sua eccessiva durata. Infine, per descrizione dcl
modulo, si intende un titolo che individui 'oggetto dell’ inscgnamento, supportato poi dalle materie

descritte nelle unita didattiche.

sezione H

La sezione "H” mdividua i destinatar dell'azionc proposta. Per ogni sub-sczione & possibile
individuare ¢ opzionare una sola figura e, le caratteristiche di tale figura, non devone cssere comuni

a tutti 1 destinatari del corso, ma devono essere possedute da almene il cingquanta per cento pilt uno

do destinatari finali,

w5



Sezione I

Nelie scriond “TI-T°, “I-I1” & “I-III" va indicato il personale impeenato nell’azione proposta.

Nella sezione “I-I" devono essere insenihi solo 1 docenb titolan di un modulo lormativo, indicando
nclla sub-sezione “T.1.1" alla colonna “In Acer.” se gia indicati (S} o meno {N) come docenti in [ase
di accreditamento della sede di svolgimento dell’azione e, nella colomna “Tipo del Tapporio d
lavoro”, la classificazione di cws alla tabella 1.7 ( questa colonna come le colonne “Titolare dcl
rapporto” & “Titolo di studio™ non vanno cowpilate se il soggetto & gia presente in accredilamento).
MNella sub-sczione “T-IT° devono cssere indicati T eventuale coordinatore, tuter, ricercatori, rlcvator
dati e tutte guelle figure che nom nentranc nella sub-sezione “I-T° e non sono consideralal]
amministrativi. Anche per questi si deve indicare alla colonna “In Acer.” se gia indicati {(3) o meno
(N} in fase di acereditamcnto ¢, nella colonna “Tipo del rapporte di lavoro™, 1a classificazione di cui
alla tabeita 1.1 { questa colonna come le colomne “Titolare del rapporto™ e “Titelo di studio™ non
vanno compilate se 11 soggctto & zid presente in accreditamento). Nella sub-sezione “I-1107 devono

cssere indicaty tutti gli amiministrativi con le modalita gia espletate per le sub-seziont precedent:.

Schede finansiane

La scheda finanziaria da compilare ¢ quella relativa alla tipologia dell’azione, gumdi se 'azione &
formativa, dovrd essere compilata la scheda per azioni fonmative. Se mvece azione non &
formativa, va compilata la scheda "Azioni non formative —1" e “Aziom non formative -IF”" . Per
I'imputazione delle spese e per la loro amimissibilitd si rimanda alla D.G.R. 1509 del 21 novembre

2002 pubblhcata sul “Supplemento ordinaric n. 3 -+ Bollettino Ufficiale della Regione Lazio —n. 2
del 20 gennaio 2003

Progetti integrat

Infine s1 ncorda che per un cventuale progetto integralo occorre duplicare 1o sezioni da “E-I7 a “T-
I {aggungendoci il preventivo finanziario di compelenza), lante volte guante sono Io aziomt

proposte, inoltre la sczione “E-IIF” deve cssere duplieala per ogni benehciarie dell’azione laddove

previsto,

/ | I/k——\.
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Tabella 1.E

Numeroe Descrizions
B 1 Comune di Alatri
2___|Comunedi Albano Laziale _____ .
3 | Comune di Anzio -
4 Comune di Cassino '
3 Comune di Fiumicino - S
G Comune di Monterotondo
7 _ |Comune di Pontecorve .
8 Comune di Roma
i b _ | Comune di Tivoli
Tabella2.E _
: Asse Misura | Codice A CodiceR |  CodiceC
A > | i 7 T
' 1 12 212 R
] L 12 213
1 26 |
4 A '.
..... 8 84
Y 190
i L 13 201
A 3 1 13
i (R m
I 26
4 A _
6 61 ]
7 71
o 5 B4
i T
1 121 | -
2 190 ﬁ_h
_ 13 201
B i 1 12 211
i AR N
1 12 213
1 13
T 2% o
4 41 . ]
N 8 24
. 12 ! 190
N i 13 | 201
C 1 1 i 20 .
| 8 l TRIC ]
5 R S
g 85 -
I 95
1 i 101
S B R

RN



41

&4

190

201

12

12

12

13

14

17

17

20

20

41

&l

111

190

195

201

20

fa—
—t

117

41

71

13

17

171

17

172

51

84

13

17

171

17

172

20

26

7l

G [t | et [ ot |G| DT | e [t | et ]|

84

f—
L )

201




Tabella 3.E

Codice A

Descrizione

FORMAZIONE

ORIENTAMENTO, FDN'%ULENZA INFORMAZIONE

PERCORSI INTEGRATI

DISPOSITIVI SISTEMA SERVIZI ATLIMPIEGO

DISPOSTTIVI SISTEMA OFFERTA FORMAZIONE

DISPOSITIVI SISTEMA OFFERTA ISTRUZIONE

DISPOSITIVI SUPPORTO INTEGRAZIONE SISTEMI

| DISPOSITIVI QUALIFICHE SISTEMA GOVERNO

SERVIZI

SENSIBILIZZAZ INFORMAZIONE PUBBLICITA'

Tabella 4.E

[Codice B

Dicserizions

12

ALL'INTERNC DELL'OBBLIGO FORMATIVO

13

POST OBBLIGC FORMATIVO E POST DIPLOMA

14

IFTS(ISTRLZIONE E FORM.NE TECNICA SUF.)

17

AL TA FORMAZIONE

19

PER LA CREAZIONE D'IMPRESA

20

PER QC'CUPATI (O FORMAZIONE CONTINUA)

26

PER IL REINSERIMENTO LAVORATIVQ

41

ORIENTAM., CONSULENZA, INFORMAZ,

61

PER LINSERIMENTQ LAVORATIVO

7l

| ACQUISIZIONE DI RISQRSE

i3

ORIENT. CONSUL. FORMAZIONE FER PERSONALE

8}

COSTRUZ. E SPERIMENT. PROTOTIPT MODELLL

84

[ORIENT. CONSUL. FORM. FORMATORI E OPER.

53

POTENZIAMENTO STRUTTURE SOGGETTI ATTUAT.

95

PDT’EN?IA\*EENTG STRUTTURE SOGGETTI ATTUAT.

101

COSTRUZ. SPERTM. PROTOTIPI MODELLI INT,

111

STUDIO E ANALISI ECON. E SOCIALE

121

DRTENTAM LONSULENZA, FORMAZION

"6l

ADEG. INNOVAZIONE ASSETTI ORGAN

160

ALLE PERSONE

195

ALLE IMPRESE

201

SENSIBILIZZ., INFORMAZIONE,PUBBL.

Tabclla 5.E

Codice C

Drescrizione

171

NELL'AMBITO DEI CICLI UNIVERSITART

172

POST CICLO UNTVERSITARIO

211]

PERCDRQ] SCOLASTICI

L 212

PERCORSI FORMAT 1v1

| 213

APPRENDISTATO




Tabelia 6.E

Settore Orfeo | Cod.Orfeo Sub - Settore Orfeo
01 Agl_iCUlturﬂ ﬂ] D] Cﬂﬂdu&ﬂlﬂjﬂﬂ. u:l HT'!_'ITJTITJ'J slracione
s commerelalizzagone
- 102 Zootecnica
0103 Coltivazione iTigazions concimazions
filopatologia 1
L 0104 Culture cerealicole
0105 {olture foraggere erbacee alboree
0106 ! Colture forestai ]
| Floriceltura giardinaggio manutenzione verde
0107 .
-pubblica
_____ 0108__ | Prutiicolra i
0109 Orticollura i
0110 [Oliviceluura B
0111 Viticoltura Enclogica
0tz Colture protette ;
0113 Coltivazioni purime, coltivazione !
) callevamenio
0114 Meccanizrazione agricola e forestale
0115 Agriturismo
0116 Vare
02 Pesca ¢ acquacottura (201 Pesea ¢ acguacottura
03 Industria estrattiva 0301 ' Industria estraftiva
{4 Minerali non metallifers {401 I Lavorazione marme
: 5 0402 ! Ceramica industriale
{5 Meccanica metallurgica 501 Ingegnerizzazione ~
i ' 0502 Ensegno meccanico
B 0503 Maechine utensili
0504 Macchine a controllo automatico robotica
_ D55 Lavorazione al bange .~
i e Impiantistica, turistica, lermoidraulica L
0507 Carpenteria saldatura
o (508 Controlli e manutenzione
| {509 Motoristi e carrozaien . ]
- (510 Qualifiche di base ¢ riqualifichi i
0511 Cantienstica navale
i 512 Vane
06| Elettricitd ed elettronica 0601 ! Eleltneitd eletironica gencrale
_ 0602 " Impiantistica, riparatori, manutentori eletrrici
(603 ¢ Elettromeccanica e
i 0604 - Applicaziom elelr omche ]
0603 iRadio Tv, 1elemdt1c.1 ietecom unmannne
0606 | Eleitranto” T
(7 Chimica {1701 Chimica anahtica e
. e oz Chimica industriale biologica
- 08 Edilizia | 0801 |Rilevazione, disegno, progetlarione
PoOR02 Conduzioue leenico amministrativa e Ld.T'iT.]Efﬁ -----
(803 Muraton. scalpellin
e



0804 | Campenteria
(1805  !Vemicialura 3
0806 | Manutenzione, recupero edilizio '
(807 Varie ~
e Legno, mobili e arredamento {1901 Conduzione aziendale
= 0902 Falcgnameria ebanistica
05013 Mohili
(1904 Arredarmento _
0905 Tappezzeria
_ 0906 Yarie
10 Trasports 1001 Servizi di spedizione e trasporio
1002 Trasporti terresiri
1003 | Trasporto navale
i 1004 | Varic ]
11 | Grafica foiograhia cartotecnica 1101 Poligrafia
1102 Fotografia .
1103 Produzione carta cartotecmea
12 Artigianato artistico 1201 Lavorazione metalli i
1202 Lavoragziong, pietra, ceramica
1203 Lavorazionc legno
1204 | Lavorazione paglia, vimini
X 1205 | Oreficeria, argentena . |
_____ 1206 Lavorazione lessuti, ricamo
N 1207 Lavorar1ons vetro
1208 Lavorazione strumenti musical i
. 1209 Decorazione
- 1210 Manutenzione g reslaro
1211 |Varie |
13 Industya alimentare 1301 Lavorazione prodotti agncoh
1302 Lavorazione prodotti casean _
1303 Lavorazione congerve alimentare
1304 Lavnr'fminnc prodotli dolciari, lavorazione
©|pastana ]
1305 Lavorazione cami
‘ 1306 Y arie
14 Industria lessile 1401 Tessitura, filatura, intoria__ L
13 Industria abbigliamento pelh 1501 | Stilismo modeilismo indossatoti
L 1502 Confczioni tessuti
_______ 3 QeI Magliena _ i
1504 | Pelliccena (Pellettenia) o
i 1505 | Calzature pelletiena .
_ . 1506 Varic
16 | Acconciatura esietica 1601 - Acconciatura femnumie
i602 | Acconeciatura maschile
) 1603 Estetica massaggmo B
1604 Manicure, pedicure
! o 1605 [Vare )
17, ~_Tunsmo 1701 Agenwie ed uffici turisticl
T2 Accompagnatorn, animatari




3 1703 [Vare ‘ |
18 | Spetiacolo, sporl ¢ mass media 1801 Attivitd artistiche
1802 | Operatori mass medja
1803 ! Attivita sportive cludiche
19 Lavori d’ufficio 1901 . Conduzione aziendale
1902 Conduzione amministrativa commerciale
1903 Gestione commerciale, gestione magazsino
1904  : (Gestione amministrativa del personale
1905 - Segreteria addetti uffici
1906  : Office automation
1907  FVaric _
20 Cooperazione 2001 Conduzione cooperative
21 | Industria alberghiera e nistoraz. 2101 ! Amministrazione
. 2102 iRicczione
i 2103 {Salaebar
_ i 2104 Cucina e ristorazione
i 2105 |Servia
. 2106 |Varie
22 Crediio e assicurazioni 2201 Credito e assicurazioni ]
23 Atlvitd promozionali pubblic. | 2301 Marketing
2302 Ficre & congressi B
2303 Grafica pubblicitaria
2304 | Veinmistica ]
2305 Varie
24 Dhistribuzione commerciale 2401 Abililazione commerciale
2402 Agenti, rappresenianti
2403 Punti vendita
~ 2404 | Varie i
25 Ecologia e ambiente 2501 Ecologia e ambicnte ]
26 Informatica 2601 I_ut;-:_mnatica generale di base, introduzione !
|all’informatica g
2602 Informatica e crganizzazionc B
2603 Arec tecnologiche ed applicaziont
2604 | Analisti, programmatori, operaton generici
. 2605 Varie
27 | Beni culturali 2701 Beni culturali
28 Servizi socio educativi 2801 Servizi sociali ¢ sanitart
N 1. 2802 Servizi educativi
a0 WVarie 9099 Varie ﬁ
Tabelta 1] N e
| Sigla _ Descrizione 7 /
__Indeter. | Contratto a iemipe indetenminato T |
Determ. | Contratto 2 tempo determinaio — coniratto interinale LN
Co.co.co. | Contratlo collaborazione coordinata continuativa - Conirallo prestazione Dccasmn&lc
Profess. | Contratto a prestazione professionalc (rilascio fattura Iva)
Altro | Altre forme

A



