CALUNTA REGIONALE DEL LAZIO

TG R SIS S T Ol G L G DN S T

1 LUG 23
ZETRATTS DAL PROCISSO VERSALD DELLA SZDLTA 5L

ADLCI 11 LUG. 2003 MILLA ZEDE DELLA REGIOWE LAZID, ™N VIA CRISTIOORD COLOMED, 20
ROMA. 312" RIUNITA LA GILNTA RECIZNALE, COS COSTITUTT A

SToRACE Franeessg Frssidenta lAaMMNAR LT Arszaells  dszessors
3IMEOMI Clorgia Yice Presidense PRESTADIOV AN Zrupg "
AL ILLD ACCTE AmiaEsn: AIFILTTT A Jwrary
SIARAMELLETT. _wy * SAPONARD Shancesen
CHOMIE Armando SARATEN Vinceee basa
FORMISA MO Alna Teresa WERZASCH” “wlarso
AR A N el :

ASSISTE L SZCRETARC Tammaso MaRDIN]
LDESENS

o L ok

CEIRRALIDNE . ;6_33__

QGGETTO: “Arzienda Oupedaiiers San (.E.';Ilmﬂ'l}—FDrlﬂﬂfﬂ:i = nomina Commissaric Stx)m’r'd/i'nurit.}?’
A W | 4




OGGETTO: “Azienda Ospedaliera San Camille - Fodanini — nominga Commissario
Straordinano.”

DELIBERAZIONE
SU proposta del’Assessore alla Sanita;
VISTO lo Staiuto della Regione Lazio:

VISTA la legge costituzionale 18 ottobre 2001, n.3:

VISTA la legge regionale 18 febhraio 2002, n.6:

VISTO il Regolamento Regionale del 6 settembre 2002, n.1 concernente organizzazions
degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale:

VISTO I D 1.gs 3 0dicembre 1992, n. 502 e s uccessive m adificazioni ed int egrazioni,
relativo al riording della disciplina in materia sanitaria a norma delfart.i dalla legge 23
ottobre 1992 naz21:

VISTI in particolare gii artt.3 e 3bis in ordine alle procedure di nomina ed alle
incompatibilita dei dirsttori generali delle Aziende USL e delle Aziende Ospedaliere;

VISTO it DPCM 19 Jugiio 1995, n.502, cosi come modificato ad integrato dal DPCM 31
maggio 2001, n.318, recante norme sul contratto del direttore generale delle Aziende UISL
& delle Aziende Ospedaliere;

VISTE le leggi regionali nn.18 & 19 del 16 giugno 1894 recanti disposizioni per il riording
del servizio sanitario regionale ai sensi del decreto legisiativo 30 dicembre 1992, n. 502 &
successive modificazioni e integraziani;

VISTO il DPCM 19 luglio 1995, n.502, cosi come maoadificato ed integrato dal DPCM 31
maggic 2001, n.319, recante norme sul contratto del direttore generale delle Aziende USL
e delle Aziende Ospedaliere:

VISTA la deliberazione n.2210 del 31 ottobre 2000, concernente, tra l'altro, la nomina del
direftore generale delf' Azienda Ospedaliera San Camillo — Foranini, ratificata dal Consiglio
Regionale con propria deliberazione n.29 del 13 dicembre 2000;

VISTO il contratto di prestazione d'opera intelicttuale reg. cron. N.140 del 10 novembre
20066. con il quale & stato conferito al Dott. Guids Pugliesi Iincarico triennale di direttore
generale dell’Azienda Ospedaliera San Camiilo — Farlanini. .

TENUTO CONTO delia nota del 23 maggio 2003, con la quale il Dott. Guide Pugliesi ha
comunicato di aver acrettats lincarico di componente del Consiglio di Amministrazione
dellENAY, nonché di am ministratore d eflo s tesso Ente, d eterminandc in tal modo | a
risoluzione ipso iure del rapporto contrattuale di cu sopra; :



RILEVATO che il Dirstiore Amministrativo dellAzienda Ospedaliera San Camillo -
Forfanini, stante la vacanza dellforgano di vertice aziendale ed in attesa della prossima
nomina dello stesso, ha assunlo temporaneamente, a far data dal 9 giugno 2003, le
funzioni di Direttore Generale 1., cosi come espressamente previsto dall'art.3, comma 6,
del D.Lgs n.502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

CONSIDERATO comungue che. nelle more della nomina del diretiore generale, appare
necessario individuare il nuovo vertice di un'Azienda di cosi alta specializzazione e di
rilevante complessita quale la A.OQ. San Camillo — Forlanini, in grado di assumere
immediatamente tutti i poteri di gestione nonché la rappresentanza legale dellAzienda
stessa, al fine di garantire I'indispensabile continuita di governg aziendale;

RITENUTO opportuno, per le motivazioni di cui al punto precedents, nominare un
Commissario straardinario, con i pateri dei direttore generale, fino alfinsediamento del
nuovo direttore generale dell’Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini nella persona del
Dott. HWAQco WOOLAIQ . nato ua (o iTh il
/{{/ﬂb{'{rﬁ'ﬂ; LCR QLUK M ttEolk n{Sod ;

RAVVISATO di dover corrispondere al Commissario straordinario il compenso lordo
determinato dalla Giunta Regionale con propria deliberazione n.1757 del 23 novembre
2001 nei fimiti @ nelle condizioni previste dalla deliberazione della Giunta Regionale
n1357 giel 15 marzo 1899;

All'unanimita
DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa che vengono integraimente richiamate:

« di nominare Commissario straordinario dellAzienda Ospedaliera San Camillo-Forianini,
con i poteri del direttore generaie, con decorrenza dal il Doft.
o BowiMco . nato a Uotzd i
;{{oghﬁ’h{ ,CF T KO« ettt ol dsa iV,

+ di corrispondere al Commissarlo straordinario il compense lordo determinate dalla
Giunta Regionale con propria deliberazione n.1757 del 23 novembre 2001 nei limiti &
nelle condizioni previste dalla deliberazicne della Giunta Regionale n.1357 del 15
marzo 1993,

It Commissarto Straordinario restera in carica sino al perfezionamenio della procedura di
nomina del nuova dirattore generaie dell Azienda stessa.

| costi derivanti dalla nomina del commissario straordinario graveranno sul bilancio
dell' Azienda per il pericdo di adempimeante dell’incarico.
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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE
REGIONE LAZIO
-Roma-

FREMESSG

che la Glunta Fegionale ha provveduts con deliberazione n. 2210 del 31.10.2000, ai sensi
leff’art. & della L.R. 16.06.1992, n. 18 & successive medificazioni e integrazioni, alla noming del
lott. Guido Pugliesi quale Direttore Generale del’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini:

che con DLP.C.M. 19 [upglic 1995, 0. 302 & stato regolamentate 1) rapporto di lavoro del direttore
renerale delle aziende sanitarie;

che con deliberazione della Giunta tegionale del 14 marze 1996, n. 2040 & stato approvato lo

wchema tpe di contratto di prestazione dopera intellettuale tra la Regione Lazio e 1 direttord
ienetsli delle Aziende Unita Sanitarie Locali e delle Aziende Ospedaliers, successivamenie
nregrato dalle deliberazioni n. 5053 del 5 ottobre 1999 & n. 2210 del 31.10.2000;

¢oe 1l dott. Guido Pugliesi ha formalmente acceitato la nomina con nota acquisita in attl,
srotocallo numers ARELLS | del. 4% 4. W05 edha prodotto formale dichiarazione atiestanre

1l non trovarsi in alcuna delle sithazioni costative e di incompatibilita con la nomizna di diret*ors
jenerale previste dal D.Les. 502,'1992 £ successive modificazioni & integrazioni;

TUTTO CIO' FREMESS0
Zi conviene e ai stipule quanto segue;
Al

(Conferimento dell'tncarico e duratz } T

"

. La Regione Lazio, rappresentata dall'On. Francesco Storace, nate & Cassino (Frj il 25.01.1959,
in qualita di Presidente pro-tempore della Giunta regionaie, domiciliato per la carica in Roma,
Wia L. Colombe, 212, {00147], codice fiscale 80143490581, conferisce lincarico di direttore
generale dell'azienda ospedaliera San Camille Forlanini 2] dotr. Guide Pugliesi, nato a Roma 3!
14.02.1940 codice fiscale PGLGDU40B14HS01H, residents in Via Cadlole, n. 116-118, 00136

Homa.

Lincarice & corferito i sensi deli'arficolo 3, comma 6, dell’articolo 3bis, commi 5 e 6, del
Decreto Legislativo 30 dicemnbre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni e
deil'articolo & della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e successive modificazioni ed

integrazioni,

L

3 Salvo quanto previsto dallart. 3, punto 4 ¢ dal successivo art. 5, lincarico ha durara &i 3 [trej
anm a decorrere dalla data di sotroscrizione del presente contratto, & rinnovabile ai sensi
dellarticole 8, comma 5, della legge regiorale 18/1994 e surccessive modificazioni e
inteprazioni.




Il direttore penerale sl impegna a produrre entro 18 mesi dalla nomina il certificato di
frequenza del vorso di formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione « gestHons
sanitaria, organizzate ¢ attiveto dalla Regone, in confermitd all’art, 3 his, comma 4, del 3. Lgs.
202792, introdatte dall®art. 3, comma 3, del D .Lgs. 229/9%,

Art, 2
(o gzgetto)

il direttore generale si impegna ad ispirare la propria azicne agli obiettivi ed ai prineipt stabilic
dalle leggi regionall 16 giugno 1994 n. 18 e suceessive modificazioni e integrazioni e a quelli
mndividuati nell’stte di nomina nonché a quelli {issatl con gli ulterior ath normativi emanati
dalla Regione. 31 impegna, inoltre, ad eperare nel fispetto degli indirizzi, eriteri e vinceli di cui
all’art. 2, comma 2, della L.R. 18/ 1994 Il direttore generale risponde alla (Hunta regionale del
raggiungiments degli abiettivi fissati dalla Regione, della corretta ed economica gestione delle
risorse atrribuite e introitate nonché dellimparzialita e del buon andarmento  dell'azione
amminiatrativa

Il direttore generale, fermo restands i fspetto delle norme di cui alla legge n. 241790, & tenuto
A mantenere il segreto e nen pué dare informazioni o comunicazioni relative a provvedimenti
o ad operazioni di gualsiasl natura o a notizie e circostanze delle quali sia venute a
conescenza a causa del suo ufficio quande da cid possa derfvare danne per Pazienda e per la
flegione Lazio ovvero un danto o un ingiusto vantaggio a terzi.

Art. 3
{Obbligo di fedalia ed esclisivita)

Il doti. Guide Puglissi si impegna & svolgere, & tempo pieno e con impegno esclusivo & favore
dell'azienda, le funzieni di dirertore generale stabilite dal decreto legislative 5027 1992 &
successive madificazionl ¢ inteprazioni, nonché dalla legge regionale 18/ 1994, e successive
modificazioni = integrazioni. 1o patticclare, s impegna ad assolvers, con assiduity a
personalments, lincarico ricevuto avvaiendosi, sotto la propria direzione e responsahbilita
della collaborazione del direttori amministrative & sanitero da Tui stesso nominati,

E' preclusa, in ogni caso, la possibilitd di ura concomitante assunzicne di uffici, cariche,
obbligazioni di fare che compertine un impegne lavorativa ricorreste, continuativo o
comungue tale da richiedere una dedizione, una orofusione di energie, di tempo e di cure a
scapile dellattivita di direttore generale. [n parvicolare, & fatto divieto di assumers e
mantenere ceriche societarie in societd commerciali e/ o industriali.

E’ fatto altresi divieto di intratteners qualsiasi tipe di repporto economice o di consulenza
con stiuttire che svolgone attivitd concorrenzizli con Pazienda cui & preposts.

Le parti convengomo che il presente contratic si intende riselte qualora risult acrertatz la
viclazione degli obhlighil previsti dai precsdent? commi.

Art. 4

(Compenso)

Al direttore generale per lo svolgimento delle funzioni di cui al presente contratto, & atrribuito
un trattamento economico ompicomprensive, a carico del bilancia deilazienda, di lire 200
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[Fuscente] rmilionn &l lordo degla onerd e ritenute di'legge, cosi come determinato dalla Giuna
regionale giusta deliberazione o 3055 det 5 ottobre 1995,

Il compense di cul Al precedente comma & omnicomprensive delle spese sostenute per gli
spostamenti dal lunge di residenza o di dimora alla seds delf’azienda ed & cordsposto in 12
[dodici) quote mensill posticipare di pari ammontare.

Spetta altresi al direttore generale il nmborse delle spese di viaggio, vitte e alleggio
effettivamente sostenute e documenrate nelle svolgimento delle attivitd inerenti le funszioni, nei
Imitl e secondo le modalild stabilite per @ dirigenti genarali dello Stato 4i livelln C.

La Gluats regionale stabilisce le modalitd di verifica, i eriteri di valutazione dellattivia dei
direttori generali, avute nguardo al raggiungimento degli obiettivi definiti nel gquadro della
programmazione regionale, assegnati all'atto di aomina, = agglornati periedicamentea,

La (Munta regicnale stabilisce la percentuale di integrazione del compenso, entro i limite .

massimeo del 20% previste nel DVP.CM. S02/95. La corresponsions di tale incremenio é
gubordinata alla verifica da parte della Giunta regionale del raggungimento degli specifici
obiéttivi prefissati.

Art. S
{Verifica)
Trascorsi 18 mesi dalla nomina, la Regione verifica i risultati aziendali consepuiti e il
raggiungimento degli obiettivi individuati all'atta di nomina e procede o meno alla conferma ¢
del Pirettore entrs i tre mesi successivi alla scadenza del fermine, con le modalita di cul

alf’art. 3 bis, comma &, del [1.Lgs. 502/92, introdotto dall’art. 3, comma 3, del D Les.
229499,

Art. &
(Ris¢luzione del contratto — recesso anticipaio)
il Consiglic regionale sostituisce il ditettore generale dell’azienda i caso di assenza o
impedimento che si prowagga olire sei mesi ai sensi dell’art. 8 comma 6 della legge regionale
1871994 # successive medificazioni ¢ integrazioni noaché in tutt gli altn casi previst 2alla

siessa legpe previa contestazions formale degli addebiti allnteressato e successiva verifica
contradditrerio.

In caso di riscluzione del contraito a norma del presente articolo ovvere a seguito di verifica al
senst dell’articols 3 bis, comma 4, del D.Lgs. 502/92, mtrodotto dall'art. 3, comma 3 del
Dilgs 229/99 nulla & dovoto a titolo di indennita di recesso.

I caso di recesso antieipato da parte del direttore generale & fatto obbligo allo stesso di damne
preavviszo almeno 60 glormi precedenti alla data di effettiva cessazione dallinearnico.

In caso di mancare preavviso il direttore generale & tenuto al pagamento-di 1ina penale pan al
compenso a lul spettante per il periedo di preavviss.
Art. 7
{Norme applicabili)

Per quante non previste dall'articoto 3 dei decreto legislarive 5021992 e successive
medilicazioni e integrazioni, dall'articole 8 della legge regionale 18/34 e snccessive
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modificazioni & integrazioni e dal presente contratws si applicans
2222 » seguenti de) Codice Civile.

4. 1 presents contratto verra adeguate a seguito della revisione del D.P.C.M,
S02, ai sensi dellart. 3 his, comima 2, del D.Legs. 502792,

le norme di cui gli arceoli

19 luglic 1U%93, n.

Art. 8
(Fisoluzione di diritta)

Il presente contracto verta msolto di diritto in caso di mancata satifica da parte del Censiglio
regionale della deliberazione della Giunta’ regionale pumere 2210 del 31.10.2000 eod &
sattoposto ablla condizione risolutiva del rflascio del nulla-osta di cui all’art, i de] DLP.R. 1,

252/1598 |

Art. ©

{Spese di registrazione & bolln)

s

!. Il presente contratto rédatro in bollo sara registrato in caso d’Uso ai sensi del D.P.R. 26 ottobre
1972, n. 834, Le spese di bolls o registrazione saranne a carien del dott. Guide Pugliesi.

codice civile dichiare &

Il dott. Guide Pugliesi ai sensi dell’art. 1341, seconde commea, del
approvare le clausele di cui agli actt. 3,5 e6.

110 Koy, 2000
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