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OGGETTO: "Azienda Ospedaliera San Camille — Forlanini — presa d'atto risoluzione
contratto di prestazione d'opera intellettuale Dott. Guido Pugliesi.”

DELIBERAZIONE
suU proposta dell Assessore aila Sanitd;
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la legge costituzionale 18 ottobre 2001, n.3:

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n.6;

VISTO il Regelamento Regionale del § settembre 2002, n.1 concernente Forganizzazione
degli uffici & dei servizi della Guunta Regionale;

VISTO I D .Lgs 3 0 di cembre 1392, n. 502 e s uccessive m odificazioni ed int egrazion,
relativo al riordino della discipling in materia sanitaria a norma deffart.1 della legge 23
oftobre 1992, n.421;

VIST| in particolare gli art.3 e 3bis in ordine alle procedure di nomina ed alle
incompatibilita dei direttori generali delle Aziende USL e delle Aziende Ospedaliers;

VISTG il DPCM 19 lugiio 1995, n.502, cosi come medificato ed integrato dal DPCM 31
maggio 2001, n.319, recante norme sul contratio del direttore generale delle Aziende USL
a8 delle Aziende Ospedaliers;

VISTA la deliberaziong n.2210 dal 31 ottebre 2000, concemente, tra l'altra, la nomina del
direttore generale dell’Azienda Ospedaliera San Camillo ~ Forlanini, ratificata dal Caonsiglio
Regicnale con propria deliberazione n.28 dai 13 dicembre 2000;

VISTO il contratto di prestazione d'opera inteflettuale reg. cron. N.140 dei 10 novembre
2000, con It quale & stato conferito al Dott. Guido Pugliesi Incarico triennale di direttore
generale dell'Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlarini ed in particclare:

- lant.3, comma 2 :"E’ preciusa in ogni caso, la possibilita of una concomitants assunzione
di uffici, cariche, obbligazioni di fare, che comportino un impegno lavorativo ricorrente.
Continvativo o cormunque tale da richiedere una dedizione, una profusione di gnergie di
fempo & di cure a scapitc deff'attivitd di diretiore generale. In particolare, & fatto divieto o
asswimere ¢ mantenere cariche societarie in societa commaerciale e/c industriali ™

- an.3, comma 4: “Le parti convengono che il presente contrafto si intende risolto quatora
rsultl accertata la violazione deglf obblighi previsti dai precedenti commi™

VISTA la norma centenuta all'art. 3bis del D.Lgs. 502/92, nella guale ai commi 8 e 10,
viene stabilita 'esclusivita del rapporto & 1a conseguente incompatibilita con 1a sussistenza
di altro rapporto di lavere dipendente o autonomg;

TENUTC CONTO della nota del 23 maggic 2003, con la quale il Dott. Guido Pugliesi ha

comunicato di aver accetftato lncarico di componerte del Consiglio di Amministrazione
dellENAY, nornché di amministratore dello stesso Ente:
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RITENUTO di dover formalizzare lautematica risoluzione del contratto ai sens dell’art.3,
comma 4, ded contratto di prestazione d'opera inteliettizale in argomento:

RITENUTO al riguarde di demandare all'Azienda Uspedaliera San Camilio — Forlanini
lapplicazions, ai sensi di gquanto stabilio dall'art. 8, comma 4, del menzicnato contratio di
prestazione d'opera, dai la penale prevista in caso di recesso arnticipato dei dirsttore
fenerale uscente senza il previsto preavvise di 60 giorni daila data di effeftiva cessazione
dallincarico:

PRESO ATTOC, infine. che il Direttore Amministrativo dellAzienda Ospedaliera San
Canmtilio - Forlanini, stante la vacanza dellorgano di vertice aziendale e nelle more della
prossima nomina dello stesso, ha dichiarato, con nota n.28208 del 9 giugno 2003, di
assumere dalla stessa data le funzioni di Direttore Generale 1., cosi come espressamante
previste dalf'arnt.3, comma 6, de D.lgs n.502/92 & successive modificazioni ed
integrazion:

All'unanimita

DELIBERA
-per ie motivazioni espresse in premessa che vengono integralmente richiamate:

* di prendere aito a far data daf 22 maggio 2003, a sequito dell'assunzione nella stesso
giomno di altro incarico da parte del Dott. Guido Pugliesi, della risoluzione dei contratto
di prestazione d'apera intellettuale reg. cron, N.140 del 10 novemhre 2000, con il quate
¢ staio conferito allo stesso fincarico trisnnale di direttore generale dell'Azienda
Ospedaliera San Camillo — Forlanini, in applicazione delfart. 3bis dal D.lgs 502/92 &
dallart. 3 del summenzionato contratto di prestazione d'opera;

* di demandare aliAzienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini 'applicazione, ai sensi
di guanta stabilito dallart. 8, comma 4, del menzionato contratto di prestazione
d'opera. della penale prevista in caso di r ecesso anticipato del diretiore generaie
uscente senza il previsto preawiso di 60 giorni dalla data di effettiva cessazione
dall'incarica;

* di prendere atto che il Direttore Amministrativo deliAzienda Ospedaliera San Camillo -
Forlanini. stante la vacanza defforganc di vertice aziendale & nelle more dela
prossima nomina delio stesso, ha assunto a far data dal 2 giugno 2003 le funzioni di
Direttore Generale 1., cosi come gspressamente previsio dall'an.2, comma 8, dei
D.Lgs n.502/92 e successive modificazioni ed integrazicni:

L I;‘I%F,SIDENTE: Fto Frangeseo STORACE
IL SEGRETARIO: F.to Tomemiuso Nardin;
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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE
REGIONE LAZID
-Roma-

PREMESSO

che la Gdunta Regionale ha provveduto con deliberazione o <4210 del 31.10.2000, ai sens:
lell'art. 8 della LR, 16.06.1994, n. 18 e successive modificazioni e inrepraziond, alla nomina del
tott. Guido Pugliesi quale Direttore Generale dell’azienda Cspedaliera San Camillo Forlanini:

che con D.P.C.M. 19 luglin 1993, n. 502 & stato regolamentato il rapporto di lavoro del direttore
renarale delle aziende sanitarie;

rhe con deliberazione della Giunia regionale del 14 marzo 1996, n. 2040 & stato approvato lo
whema tipo di contratto di prestazione d'opera intellettuale tra la Regione Lazio e | direttori
enemmlt delle Aziende Unita Sanitare Locsli e delle Aziende Ospedaliete, successivamente
neegrato dalle deliberazioni n. 5055 del S ottobre 1993 e n, 2210 del 3L.10.2000:;

-che 1l dott. Guide Pugliesi ha farmalmente acrertato |z nomina con nota acquisita in atti,
stotocollo numero ABERLSD | del 4047092 od ha prodotto formale dichiarazione attesiante

L non trovarsi in aleuna delle situazioni ostative o di incompatibilitd con la nomina di direttore
renerale previste dal D Legs. 50271992 e successive modificazions: e integrazioni;

- visto I Decreto Legislative n. 50271992 & successive modticazioni, con particeolare Hierirmento
ille integrazioni introdotte dal D.Lgs. n. 224/9%;

S—e—.,
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TUTTO CIO* FREMESS0
S1conviene e si stipula quanio segue:
Art. 1

(Conferimento delincarica = du-ats, ]

L. La Regione Lario, rappresentata dall’fh. Francesco Storace, nate & Cassine (Frj il 25.01. 1959,
Il qualitd di Presidente pro-tempore della Giunta regionale, domiciliato per la carica in Roma,
Via C. Colomba, 212, (30147}, codice fiscale BO123490381, conferisce lincarico di direttore
generale dell'azienda ospedaliera San Camille Forlanind al dott, Guido Pugliesi, nato a Roma il
14.02 1940 codice fiscale PGLGDU40B14HA01H, residente in Via Cadlolo, n. 11&-118, Q01358

Foma.

2. L'incarico & conferito ai sems dell’articole 3, comma 6, dell'articolo 3bis, commi 5 ¢ 6, del
Deereto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 509 e successive modificazioni ¢ integrazioni e
dell'articale 8 della legge regionale 16 giugne 1994, n. 18 e successive modificazsioni ed
integrazinnj, .

Zalvo quants previsto dallart. 3, punte 4 e dal suecessivo art, 5, lincarice ha durata di 3 (tre|
anni a decorrere dalla data di sottoscriziome dei presente contratto, @ ronovabile ai sensi
dellarticgle 8, comma 3, della legge regionale [8/1994 e successive modificazioni e
integrazioni.
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! direttere generale si impegna a precurre eniro 18 mesi dalla momina il certificata di
frequenza del corso di formazione in materia di sanita pubblica e di organizeazicne e gestione
sefltaria, oreanizzato e attivato dalla Regione, in conformita all'art. 3 bis, comma 4, del Ir. Lgs.
o292, introdertto dall'art. 3, comma 3, del D.Lgs. 2359/99.

Atrt. 2
[(Cgegetta)

I direttore generale =i impegna ad ispirare la propria azione agli obiettivi ed ai principi stabilit
dalle lepgi regionali 16 giugne 1994 n. 18 e successive medificazioni e integrazioni e a quellj
ndividuati nell'atto di nomina nonché a quellj fissati con gli ulteriori att normativi emanati
dalla Regione. 5i impegna, inoltre, ad operare nel rispette deglt indirizzi, criteri e vincaoli di eni
all'art. 2, comma 2, della LR 18/1994, 11 direttore gerierale risponde alla Giunta regionale del
Taggiungimento degli obiettivi fissati dalla Regione, della corretta ed economica pastione delle
risorse attribuite e introitate nonché dellimparzialits e del buon andamento dell’azione
amministrativa.

Il direttore generale, ferrno restando il rispetto delle norme di cui alla legge n. 241 f20, & tenuto
a mantenere il segreto @ non pud dare infermazion: o comumicazioni relative a provvediment
0 ad operazioni di gualsiasi natura o a notizie e circostanze delle quali sia venuto =
conoscenza a causa del sue ufficio quands da cid possa derdvare danne per Pazienda e per 13
Regione Lazio ovvero un danno o un Ingiuste vantaggio a tersl.

Art. 3
{Obbligo di fedelia sd esclusivita)

I dott, Guido Pugliesi si impegna a svolgere, a TR0 pieno € coll itnpegno esclusive a favore
dell’azienda, le funsziomi di direttore generale stabilite cal decreto legislative S027) 1992 e
auccessive modificazion e integrazioni, nopché dallg legge regionale 18/ 1994, ¢ successive
modificazioni e integrazioni, In particalare, =i impegna =d agzolvere, con assiduita e
personalmente, incarico ricevuts avealendsosi, sotto ia propria direzions e responsabilita
della collaborazione dei dirstteri amministrative ¢ sanitario da [ui steszo nominati,

E' preclusa, in ogni caso, la possibilita di una concomitante assunzione di uffici, cariche,
obbligazioni di fare che comportine un impegne lavorativo ricorrente, continuativa a
comunque tale da richiedere una dedizicne, una profusione di energie, di tempe e di cure a
scapito dell'attivita di direttore peneraie. In particolate, & farte divieto di assumere e
tnantenere cariche societarie In societd commerciali e/ o industriali.

E’ fatto altresi diviets di intrattenere qualsiasi tipe di rapporto economico o di consulenza
con strutture che svolgome attivita concorrenziali con l'aziends il & preposio.

Le parti convengono che il presente contratto si intende risolte qualora risult acrertats la
violazione degli obilighi previsti dai precedent commsi,
Art. 4
(Compenso)

Al direttore generale per o svolgimento delle funziend di cui al presente contrarto, & atrribulio
un frattamento economice omnicomprensive, a carce del bilancie dell’azienda, di lire 200
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[duecento) milioni al lovde degli aner. e mrenute d leggs, cost come delorminate dalla Giunta
regionale giusta deliberazione n. 5053 de! 5 ottobre 159G,

- Il compenso di cul at precedents comma @ omiicomprensivo delle spese sostenuic per gli

spostamenti dal luego di residenza o di dimora alla sede dell'agienda ed & cotrispeso in 2
[dodici] quete mensili pesticipare di pari ammontare.

Spetta altresi al direttore generals il fmbosss delle spese di viaggio, vitte e alloggio
effettivainente sostenute e documentate nello svolgimente delle artivita inerenti le funzioni, nei
imiti € secondo le modalits stabilite per ) dirigent generali dello Staro di livello C.

La Giunts regionale stabilisce le modalita di verifica, 1 criteri di valutazione dell'artivird dei
direttori generali, avutc riguardo al raggiungimento degli obiettivi definiti nel quadro della
programmazione regionale, assegnati all'atto di nomina, e aggiormati pericdicamente,

La Giunta regionale stabilisce la percentuale di integrazione del compenso, entro il Emite
massimo del 20% previsto nel D.P.C.M. SU2/95. La corresponsione di tale incremento &
subordinata alla verifica da parte della Gjunta regionale del raggiungimento degli specifici
abiettivi prefissati.

aa

Art. 5
(Verifica)

Trascorsi 18 mesi dalla nomina, la Regione verifica i risultat aziendali consegiiti e il
raggiungimento degli obiettivi individuati all’atto df nomina e nrocede o meno alla conferma ‘
del Direttore entro I tre mesi successivi alla scadenza del termine, con le modalitd di cud
all'art. 3 bis, comma &, del D Lgs. 502/92, int-odotto dall’art, 3, comma 3, del D.Lgs.
224 rag,

At B

[Risoluzione del contratto — recesan anticipato)
[ Consiglie regionale sosti*uisce il direttore generale dell’azienda in caso di assenza o
impedimento che si protragga oltre sei mesi a3 sensi dell’art. & comnma 6 della legee reglonale
18/1994 e successive modificazioni e integrazieni nenché in tutti gli altri casi previsti dalla

stessa legge previa contestazione formale degli addebit! all'interessato e successiva verifica in
contraddittorio,

I1 case di risoluzione del contratto a norma del presente articolo ovvere a seguite di verifica al
sentsi dell'articolo 3 bis, comma 4, del D.Lgs. 302/92, introdotto dall'art. 3, comma 3 del
D.Lgs. 229/99, nulla é devizto a tlitolo di indennita di recesso.

In caso di recesso anticipato da parte del direttore generale & fatto obblige allo stesso &1 darne
preavviso almenc 60 giomni precedenti alla data di effettiva cessazione dallinearico,

Iz caso i mancato preavvisa il direttore generale é tenuto al pagamento-di una penale part al
compense a lut spetiante per il neriode di preavviss.
Art T
{Motme applicabili)

Fer guanto non previsto dallarticole 3 del decreto legislativo 302/1992 e sucosssive
modificazioni e integrazioni, dall’articolo 8 della legee repionale 18/94 & successive

3




madificazionl ¢ ntegrazioni e dal Fresente centratte si appiicanc le norme di eui gli articoli
2222 v seguenti del Codice Civile.
[l presente contratio verra ade

guaro a segltito dells revisione del D.E.C.M. 19
302, ai gensi dell!

fugho 1695, n.
art. 3 bis, comma &, del D.Lgs. 502/92.

Art. 8

(Risoluzione di diritto)

il presente contratto verrd risolto di diritto in case di

regionale della deliberazione defla Giunra region

mancata ratifica da parte del Consiglio
sotteposto alla condizione risolutiv

ale pumerc 2210 del SLIDL20GO ed &

g del rilascie del nulla-osta di =ui all'art. 10 del D.P.E. 1.
2521508
Art. 9
[Spese di registrazione £ bollo)

fl presente contratto rédatto in bolle sara registrato in cago d'uso ai sensi del D.P.R. 26 ottohre
1972, n. 634. Le spese di bolip e registrazione sarannoe a carico del dott. Guido Fugliess.

Il dott. Guide Pugliesi ai senai dell'att. 1347, seconds comima, del codice eivile dichiara i
gpprovare le clavsale di cui agh artt. 3, 5 e 6, :

Roma, If 110 wov, 2000
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Il cimtt.%ﬁiqﬁldo P :gl_iLsi ; _ Il Presidente dellgifiunta Regionale
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