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@galm: Accordo di programma ira 1 Ministero del lavora e delle Poliviche social ¢ Regione Lazio
A "@&’; 1a realizzazione di un progetto sperimentale per lintegrazione sociale degli immigratl ,

ﬁ?ﬁj JExjraconmunitart: Integrazione componenti Tavalo Unico regionale di Coordinamento. D6 f. 3wl

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell'Assessare per le politiche per la famiglia e i servizi sociali;

VISTO il decreto legislative 31 marzo 1998, n. 112, concernente "Conferimento di funzion:
¢ compiti amministrativi dallo Stato alle regioni ed agli enti Locali, in attuazione della Legge 15
marzo 1997, n, 39;

VISTO il decreto legislativo n. 286 del 1998, concernente "Testo Unico delle disposizion
concernenti 1a disciplina dell'immigrazione ¢ norme sulla condizione dello straniero™;

VISTC in particolare Fart. 45 del decreto legislative 286 del 1998 che istituisce il fonda
zionale per le politiche migratoris;

VISTO it D.P.R. 30 marzo 2001 recante approvazione del documento programmatico
relative alla politica dell'immigrazione e degli stranieri nel territonio deilo Siato;

VISTO l'accordo di programma tra il minisiere del Lavoro e delle Politiche socialie la
Regione Lazio relativo alla realizzazione di un progetto di ambito regionale riguardante 1 seitor
dell'alfabetizzazione ¢ apprendimento della lingua e dellu cultura italiang, delia formazions,
dell'accesso ail'altoggio, della mediazione culturale, della promozione del riconoscimento del dirit
degli stranien extracomunitari;

VISTA la D.G.R. 0. 344 del 22/03/02 che istitnisce il Tavelo Unico regionale di
coordinamento per le politiche di immigrazione e ne individua i compenent;

VISTA la nota del 17/04/02 con cui i sindacati CGIL ,CISL , UIL di Roma e del Lazio
richiedevano lz partecipazione delle Forze sindacali a] Tavolo Unico tegionale di coordinamento.

VISTA la nota dell’Assessore prot. n. 180/5.p. del 8/05/02 con la quale si invitavana le
Organizzazioni sindacali & designare un esperto in materia di immigrazione al fine di pariecipare ai
lavori dando un apporto tecnico al Tavelo Unico regionale di Coordinamento.

CONSIDERATO che con nota prot. n. 2003p6159/ab del 17/04/03 & stato designato un
] rappresenlanie sindacale esperto in matena di immgrazione.

RITENUTO, pertanto, di doverc integrare la composizione del Tavolo Unico regienale di
Coordinamento aggivnpendo un rappresentante delle Organizzazioni sindacali csperto in materia df
immigrazione. i
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Tutto cid consideraro, all'upanimita

DELIBERA

Di integrare la composizione del Tavolo Unico regionale di Coordinamento aggiungendo un
rappresentante delle Organizzazioni sindacali esperto in materiz di tmmigrazione che sard nominato
seermdo le modalith stabilite dalla D.G.R. n. 344 del 22/03/02.

1L PRESIDENTE: F.io Francasco STORACE
1L SEGRETARLO: F.to Tommass Mardind _ /
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ACCORDO DI PROGRAMMA
TRA

MINISTERO DEL LAVORO EDELLE POLITICHE SOCIALI
- DIFARTIMENTO DELLE POLITICHE SOCIALI E PREVIDENZIALE
E
REGIONE LAZIO

- Considerato che per effetto del decielo legislativo del 30 lughio 1999 n, 300,
modificato dal decreto legge 12 giugno 2001 217 converito in legge n.317 del 3
agosto 2001, le fupzioni del Ministero del lavoro ¢ della previdenza sociale e deb
Dipartimento per gli Affari Sociali della Prssidenza del Censiglio dei Ministri sono
trasferite al Ministero del lavoro ¢ delle politiche saciall;

- Vista la legge B giupno 1990, n. 142 = successive modificazioni & integrazioni,
«Ojrdinamento delle autonomie locali™;

_ Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59 e successive modificazioni ed integrazioni,
“Delega al Governo per il conferimente di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti
Locali, per la riforma della Pubblica Amministrazioue ¢ pet la scmplificazione
amoinisrativa™;

- Visto il decrcto legislativo 31 marze 1998, n. 112, “Canferimento di funzion ¢
compiti smministrativi dallo Stato alie Regioni ¢ agli Enti Locali, in attuazione della
legge 15 marzo 1997, n. 587

_Ai sepsi del Decreto legislative n. 286/98 “Testo unico delle disposizian:
concernenti la discipting dell’immigrazione & RGIme sulla condizione dello stronierc’,
che atriva un sisterna di disposizioni in materia di assistenza sanitana, istruzione,
alloggio, partecipazione alla vita pubblica cd integrazions socigle, prevedendo sia
obblighi per lo slaniero cxiracomunitario regolarmente soggiomante che il
riconoscimento dei diritti gquali la parita di trattamento con i cittadini ifaliani;

_ Vista in particolare l'articole 45 del Testo unico, che istitulsce il Fondo nazionale

per le politiche migratorie;
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organico, coordinato ¢ coerente ¢on le indicazioni del “Documento programmatico

relativo alla politica dell’ immigrazione”;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Artd
Finalita e obisttivi

It presente accorde di programma & finalizzato all’attivazione e realizzazione di un

progetia sperimentale di ambito regionale con I’obiettivo di individuare un modello di

buone pratiche per I'integrazione sociale degli immigrati extracomunitari, dei lavoratori

immvigrati nazionali, che, avviando un sistema di azioni integrate e concertate tra le parti

sociall e istituzionali interessate, possa rappresentare un paradigma di rfiferimento per

altre esperienze in ambito territoriale.

Le azioni avviate dal progetto si intendono;

- nvolte ai lavoratori extracomunitari regolarmente presenti - occupati o iscritti al

collocamento - ¢ alle loro famiglie anche per facilitare i ricongiungimenti familiari

nonché, qualora sussistano problematiche comuni, agli immigrati nazionali

provenienti da altre regioni d’[taliz;

- imserite it un quadro di costante attenzicne all'evoluzione del fenomeno dei flussi

migrateri con particolare rignardo:

al cresceate impiego in forma stabile di lavoratori extracomunitari nei settori
dell'industria, dell’artigianato, dell’agricoltura, del terziario e dei servizi alla
persona;

al modelio di sviluppo e alie relazioni tra prospettive demografiche, popolazione
attiva, ocowpazione;

all'inserimento dei lavoratori immigrati extracomunitari nonché dei cittadini
italiani provenienti da altre regioni d'Ttalia negli ambienti di lavoro ¢ nella
comunpitd regionale ¢ alla piena convivenza tra cittadini residenti e lavoratori
extracomunitasi;

alla promozione e valorizzazione di sinergie tra risorse regionali, statali,
corunitarie e private;

alla valorizzazione del ruclo della Regione, delle Provincie, dei Comuni ¢ delie

partl sociali regionali.
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programmatico relativo alla politica dell’immigrazion

dello Stato, a norma dell’art.3 delia legge 6 marzo 1998, nA40;
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- Visto il D.P.R. 30 marzo 2001 pubblicate
Gazzetta Ufficiale del 16 maggio 2001 recani
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nel supplemento ordinaric n.112 alia

e approvazione del documenic

e ¢ degli stranieni nel territorio

- Nel gquadro della PrOErammazione pluriennale & annuale della Regione in materia di

immigrazioneg;

- Alla luce del principio di sussidiarieta

conceriazione;

- Sulla base della 1
finalizzata alla defin
35 miliardi (derivante dal contributo,
versata dall'TNPS sul Fond

- Considerata 1'opportun
caratterizzato da azioni relative ai
lingua e della cultura italiane, della formazione,

- mediazione culturale, della promoz

extracomunifari;

ambito territariale;

L mEA et LT RS aC e S A —

RITENUTO OPPORTUNO
. favorire l'integrazione sociale degli stranieni extracomunitari Tegolarmente
presenti nel territorio regicnale, utilizzando
all’ipserimento socic-lavorativo accompagna

all’alloggio, possa Tappresentars um paradigma di 1

_ sollecitare il coinvolgimenta e la partecipazione de
interessate attraverso una prassi di concertazione ¢ di co

un’efficace politica di integrazione;

formazione, dell’accesso all‘alloggio, della mediazione

riconoscirento dei dirited degh stranieri extracomunitari,

ed avvalendosi dello strumento deila

junione del 1 agosto 2001 con le Regioni ¢ province aulonome
izione delle modalita di utilizzo & di tipartizicne della somma di lire
previsto dalla legee 943/1986, ormai SOPPISsso)
o nazionale per le politiche migratorie per 1'anno 2001.

i di realizzare un Progeio di ambito regionale
settori dell"alfabetizzazione & apprendimento della
dell’accesso all'alloggio, della

jone del riconoscimenio det diritti degli stranigri

an modello che, basandosi sul sostegno
to da un’adepuata politica per 1'accesso

iferimento pes alire esperienze in

Jie parti istituzionali e sociall
ncorso alla realizzazione di
dell’alfabstizzazione e apprendimento della lingua ¢ deMa cultura italiane, deila

|
i - aftivare un progetta di ambito regionale caratterizzato da azioni relative ai settori
i

culturale, della promozione del

al fine di avviare un sistema
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Art.2
Strumenti € procedure di attuazione

La responsabilita attuatiiva del progetto & attribuita alla Regione Lazio che opererd di
concerto con Ie altre stratture organizzative interessate.

Lo strumento consultivo e & monitoraggio per la realizzazione del presente accordo
viene individuato nel Tavolo Unico regionale di coordinamento pet le politiche di
immigrazione cui partecipa anche il Dipartimento delle Politiche Socialt & Previdenziali.

Al Tavolo di coordinamenta SOpTa indicato compete:

- 1 definizione degli aspetti attuativi delle azioni nelle aree di intesvento

individuate nel successivo arl.3;

— il monitoraggio sulle singole azioni Tealizzate, anche in collaboraziene con gli

altri Enti territoriali coinvolti,

_  la wvalutazione finale del progetto complessivo  anche in visia della

individuazione di modelli operativi da sperimentare & da estendere ad alure realtd
) territoriali.

- Gli atti nazionali ¢ regionali in materia di immigrazione costituiscono il riferinentc
per quanto riguarda 1’individvazione dei sattori di intervento e Je priorita delie azioni da
attivare nei rispetiivi ambiti, al fine di favorire 1'integrazione dei nuovi cittadini & per
coptrastare i fenomeni di razzismo che pregiudicano alla base una civile convivenza con
i portatori di diverse culrure, tenendo conto dello stato delle politiche regionali in

materia di immigrazione e delle necessina rilevate sul teritorio.

Art3

Aree di intervenio

LpEafaesatmrTen

1l presente accordo di programna si attus mediante azZioni concerate, indirizzate al

1
?i sostegno per linserimento socio—lavorativo dei lavoratori extracomunitati, nelle
; seguenti aree di inlervento:
( — promozione di programmi di alfabetizzazione & formazione (art.4);
E ~  sostegno all'accesso all'slloggio (art.5)
’ — sviluppo della fopzione di mediazione culturale ¢ di servizi integrati in rete
; (art.6);
£
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- promozione del riconoscimento dei diritti degli stranieri extracomaunitari, con
particolare attenzione all'istituio delia carta di sogglomo {art.T)
_ revisione della legislazione regionale (s1t.8).
Le azioni pet le diverse areé di infervento possono ESSCIE PIOMOSSE anche
separatamente. La Regione Lazio garantisce in opni caso il coordinamento delle singels

azioni & delle singole aree ai fini della unitarieta del progetto.

Arta
Promozione di programmi di alfabetizazione & formazione
Le attivita formative atiivate nell'ambite del presente accordo, coordinate con
guanto gid previsto dall'attuale quadro nOFMALVD, da attuare anche sulla base di accordi
con le associaziomi di categofia O COB singole imprese, dovranno porre particolare
attenzione a:

_ ativita di alfabetizzazione & corsi di lingua italiana, anche suila base di specifici
accordi con le istituzioni scolastiche ed in connessione con il progetto “Jo parlo
jtaliano” realizzato da RAI Educational e Dipartimento delle politiche scciali ¢
previdenziali del Ministero del lavoro ¢ delle politiche sociali, in collaborazione
con il Ministero della Pubblica [struzione € i Cenwi Territoriali Permanenti per
I'Educazione degli Adulti;

_  corsi di informazione sulla cultura, la convivenza civile, il lavoro, anche nel
conteste di progeti di accompagnamento ed inserimento dello strapiero
nell’ ambiente di lavora;

. corsi di informazione ¢ formazione multilingue sulle norme di sicurezza Ln
ambiente di lavoro ¢ la segnalazions del rischio;

_  corsi di orientamento ¢ formazione pmfessinﬁali che valorizzino le competenze
pregresse dei javorafori extracomumitari ¢ mirino all'acquisizione di nuove
capacita in relazione alle qualiﬁch.e ¢ ai profili professionali fichiesti dal sistema
produrtivo;

_ iniziative di formazione dei formator.

I corsi di formazione al lavoro e alla sicurezza nei luoghi di lavaro possona essere

estesi ai lavoratori narionali.

PaG
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Dovianno essere in Ogni caso assunte iniziative di raccordo con 1 MeCCAnisml

igtitazionali di immissione nel mercato del lavoro dei soggetii exttacomumitar,

verificata anche la presenza di disoccupati iscritti nelle liste provinciali dei centri per

1'impiego.

Art.5
Sostegno ail'accesso all'alioggio
Il presente accorde prevede la PIOmMOZIONe ¢ il sostegno di aziosi che facilitine
V'accesso al mercaio detla casa da parte degli stranieri extracomunitari regolarmente
presenti ed il cantrasto di ogni pratica discriminatoria, attraverso:
_ il coinvolgimento delle agsociazioni i categoria e dells imprese che OCCUPANO
lavoratori extracomunitari nel reperimento & nella messa a digpasizione di
alloggi;
_ le funzieni di intermediazione € garanzia svolte da parie di Eati Locali che
potranno stipulare direttaments con i proprietart i contratti di locazione ¢ fomire
- precise garanzie contrattuali in metito alla durata dei rapport locativi e ai
rarraini ¢ alle modalith di riconsegna;
—~ la possibilita per gli stranieri extracomunitan di acceders, a paritd di condizioni
' con i cittadini italiani, al SOSLEENC ecopomico al pagamento di canoni di
i locazione;
_ 1a realizzazione di interventi di risanamento igienico—sanitario di alloggi, di
proprieta pubblica o privata, da destinare agli stranieri extracomunitan;
. incentivazione delVofferta abitativa sociale qualé In riqualificazione di contri di

accoglienza & la realizzazione di pensionati sociali, aperti anche ai cittadini

italiani.

Art.6

Sviluppo della funzione di mediazione culturale
Al fine del raggiungimento dell'obiettiva di cui al presente accordo, un Tuolo
determinate & rappresentato dalla figura del mediatore culluraie che, fungendo da
tramite tra la cultura ospitante € e diverse culture presenii sul territanio, pud facilitare i

percorsi di integrazions messi in atto dal progetto.
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In particolar medo, in queska ambita, ¢ opportuno prevedere corsi di aggiornamento

one alle possibilith di costituzione di

m?

" —

per i mediator culturali, con particolare attenzi

forme cooperative che inclodano mediatori 41 pid provepienze ¢ COR diverse

specializzazioni, 10 grado guindi di offrire una gamma pit flessibile e articolata di

interventi.

TR ICNL ke A

3 in atto sul teritorio regionale, €

che offrano funzioni di

Anche sulla baze di progetti ed esperienze gl
oppoTting prevedere 1'impiego di mediatori culturali in sporielli

srieptamento e di accompagnamento ai servizi per gli stranieri extracoranitari.

Art.7
Promozione del riconoscimento dei diritti degli stranieri extracomunitari

1i Dipartimento delle politiche sociali e previdenziati del Ministero del lavoro €
delle politiche sociali e la Regione Lazio si impegnano in un'azione di verifica delia
piena annazione del T2.Lgs.286/98, con particolare riferimento al diritto alla paritd di
rratamento e all'istitute della carta di soggiomo, di cui all'art. 9 del suddetio decreto
legislativo e degli antt.16 e 17 del Regolamento di Attuazione.

Al riguardo, sard attivata un'aziome di monitoraggio sulla diffusione di guesto
igtituto sul termiterio regionals, anche al fine di uniformare T'applicazione delle

procedure per il rilascio della carta di soggiomo da parte dei diversi uffici delle

Questure della regione.

Art.B
Revisione della legislazione regionale
La Regione & impegnata alla revisione della legislazione regionale in materia di
immigrazione sulla base:
~  dei principi di cui al Decreto Legislative 25.7.19%8, n. 286,
_ della valorizzazione del metodo della concertazione e del rwolo di
programmazione & coordinamento della Regione;
- della semplificazione normativa e procedurale.
Alla tevisione della legisiazione coniribuiranno Je proposte del Coordinamento
regionale per le politiche di immigrazione, che saranno MEsse in rapporto con i pareri ¢

le praposte delle associazioni del monde della cooperazione, delle asseciazioni operaati
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per lintegrazione dei lavoratori extracomunitari ¢ delle loro famiglie, con le

associazioni iscritte al Registro regionale delle associazioni degli immigrati.

A9

Costi & copertura finanziaria del progetio

1l costo complessive stimato del progerto attivato con il presente accorde ammaonta

9.605.167.708, (nuvemi.'iiardisf:'1nentncinquemilinnicentasessantasettemﬂw
5,13 & concerne Ja messa in amo di

a Lire
settecentootte), IVA inclusa, pari ad Euro 4.960.65

azioni tese & individuare un modello di byone pratiche per Vinmegrazione sociale,

Aftraversc la sottoscrizione del presenfe accosdo il Dipartimenta deile politiche

del Ministero del lavoro e delle politiche sociali sostiene
i Lire 9.605.167.708, IVA

sociali e previdenziali
Vesecuzione dellintero progeito con un finanziamento d

inclusa, pari ad Euro 4.960.635.1 3,
Resta inteso che la parte di costo eccedente il finanziamento del Dipartimento Ea

totale carico detla Regione Lazio e degh Enti Locali e delle parti sociali coinvolte

nell'attuazione del progetto.

Art.10
Pagamentt
L'eragazione del finanziamento da parte del Dipartimento delle politiche sociali €
previdenziali del Ministero del lavoro ¢ delle politiche sociali & cosi determinata:
- una prima fata corrispondente al 30% dell'ammontare, comispondents & Lire
2 g21.550.312, IVA inclusa, pari ad Euro 1.488.196,54 previa comunicazione d:]la]!
definizione deghi aspetti attuativi di cui all’art.2;
_ una seconda rata pari a un ulieriore 40%, corrispondente 2 Lire 3.842.067.083,
IVA inclusa, pari ad Euro 1.984.262,05 dopo sei mesi di atiivitd;
- i} saldo, comrispondente al restante 30%, comrispondente & Lire 2.381.550.31%,
IVA inclusa, pari ad Euro 148819654 alla scadenza dell'accordo  previa

comunicazione della relazione finale di cui all’art.11.
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Artll
Relazione finale

La Regione Lazio si Impegna 4 trasmettere a} Dipartimento delle politiche sociali €

sociali una relazone finale

dell'utilizzo del finanziamento, La relazione in questione

che la parie eventualments non coperta dal

finanziamento statale.

Tale relazione, comprensiva dells rendicontazione, dovra c&scre

Inoltre, verrh analizzato il conseguimento degli ohisttivi convenuti nel progetta.
prodotia entro iTe mesi

dal termine di scadenza dell’ accordo.

Art.12

Impegno dei soggeti sottoscrittor

Ciascun soggetta sottoscrittore del presente accordo, nello svalgimento delle attivitd

di propria competenza, si impegna:

- arispettare i termini concordati;

_  ad attnare forme di immediata collaborazione & di stretto coordinamento;

_  ad aftivare ed utilizzare appienc ed in ternpi rapidi tutte le risorse finanziarie
individuate nel presente accorde per la realizzaziope del progetic programmata;

- a rimuovere ogni ostacolo procedurale in ogni fase di atruazione dell'accordo.

Art.13
Disposizioni generali

I presente accordo di programma 2 vincolante per i soggeiti soitoscrittori- I
controlli sugli atti ¢ sulle attivita poste {n essere in attuazione dell'accordo s1esso Sano
SUCCLSSIVL.

L'sccordo ha la durata di un apno a decorrere daila comunicazione delia definizione
degli aspetti attuativi i cui all’art.2, che dovra intervenire entro il 30 aprile 2002.

Nell'ambito del territorio Tegionale, in accordo con il Coordinamento regionale per
le politiche di immigrazione, saranno individuate le aree su cui attivare il progetto
sperimentale, prevedendoene una successiva prosecuzione anche nelle altre aree del

territorio Jaziale.

A3
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11 presente accorde si compone di 13 articoli ed & redatto in due originali.

- A oot

Letto e sottoscritto

Per il Ministerc del lavoro & dells politiche sociali

Dipartimento delle politiche sociali & previdenziali
Dr.ssa Daniela Carla
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