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LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta deli’ Assessore alla Scucla, Formazione ¢ Lavoro

Vista la propaia deliberazione n° 1048 del 2 agosto 2002 con la quale approvava il Piano delle
Ricerche 2002 dell’ Osservatori Mercato del Lavora e dettava le modalitd per 1a sua attuazione;

Vista la legge regionale 18 febbraio 2002 n® 6 £ sucvessive modifiche & integrazioni, recanti
dispesiziom concernenti la disciplina del sistema organizzativo della Giunta = del Consiglio &
disposizior; relative a(la dirigenza e al personate Tegionals;

Viste 1l Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale n? 1 del -
2002

Constatato che 1] predetto Regolamento ha innovato le procedurs per la normina degli ZspeTti;

Afteso che: ;

- che per motivi organizzativi non & state  posstbile realizzare il sopramenzionato Piano delle !
Ricerche el 2002,

- che 'impianto de! medesimo rimane tuttora valido;

- ¢he sl considera opportuno proceders al suo aggiomamento e alla sua realizzazione con

all'unanimita

DELIBERA

Fer i motivi e le considerazion indicate in premessa, che vengono assunte intecraiments nel
presente disposiiivo:

i, di confermare il Pianc delle Ricerche &1 cui alla deliberazione n® 10248 del 2 agoste 2002,
atinhuends al direttore del Dipartimento Sociale la possibilita di modificare, nel rspets
delle finatita e deglt slanziamend originar, i singoli progetti di ricerca per adatrarli alle
condizlonl sopravvenute,

di demandare la realizzazione del predetto Piano delle Ricerche ul direttore del
Dipartimento Sociate attraverso la costituzione di gruppi di stadio format da Gipendent
regionall @ da qualificati espartl estemsi;

3. di approvare lo schema di contratto di collaborazione coordinsta & continuativa riportate
nell'allegato “A” da sottoscrivere con gli esperti esterni;

di dare atto che gli tncarichi saranno formalmente conferiti con decreto de! ditertors del
Dipamimento Istituzionale su peoposta del direttore del Dipartimento Sociale ol sensi del
Regolamenio di organizzazione degli uffici ¢ dsi servivi della Giunta rewionale n° 1 ded
2002, atlegalo (3, lettera B, punto 2.
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA F CONTINUATIVA CON IL

SIG. y SOGGETTO ESTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE
REGIONALE, PER 1A PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI ESPERTO AL GRUPPO
DISTUDIO CHE REALIZZERA®’ LA RICERCA “ "
PREMESSO CHE:
- con Decreto n. dei del direttorc del Dipartimento Tstituzionale, & staio conferito
al Sig. » ESpETt0 caterno all’amminisirazione regionale, |*incarico

di  partecipare  al  gruppe  di  studio per la realizzazione della ticerca
‘* "ai sensi del! combinato disposto dell’art. 375 e dell’allegate “G™,
lettera B del Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi deila Giunta regionale .
1/2002 e successive modificazioni ed mtegrazioni,

- 1] Sig. , con nota del . acqusita in parl data al
prot, 1. » ha accettato le condizioni stabilite nella proposta di incarico di cui alla nota
dcl . prot. n. , del Direttore del Dipartimento “Istituzionale™;

TRA

La Regione Lazio, con sede a RomaVia Cristoforo Colombo, n. 212, rappresentata nel presente atto

“dad dott. Alessandro Ridolfi, nefla sua qualita di direttore del Dipartimento Tstifuzionale, e residente,

per la carica rivestita, neila sede sopra richiamata;
E

Il Sig. . nato a il , &l residente in
. C.F. ,

51 CONVIENE E SI STIPULA QUANTC SEGUE:

ART.T — Costituzione del rapporto

l.  La Regiome Lazio conferisce a lempo determinato, con decorrenza dally data di stipula def
presente contratte di dintto privato Uincarico di partecipare al gruppe di studio per la
realizzazione della ricerea 7 al Sig, \
in premessa generalizzato, che acestta le condizion] tutte previste dal sottoscrivendo contratto,
1 tempi previsti per 1a realizzazione delia ricerca sono di mesi.

]



3. Le finalith, gli obiettivi e le fasi della fcerca sono riportal nel progetto in allegato.

4. L’aitivitd del gruppo di studio sara coordinata daf funzienario regionale dott. Franco Cancemi
con il quale il Sig. dovrd rapportarsi durante tutto il periodo di durata del
progetto,

ART, 2 — Durata dell'incarico

L'incarico decorre dalla data di sottescrizions de] presente contratto di collaborazione
coordinata ¢ continuativa, e ha durata di TMesl.

ART. 3 - Obieltivo

1. 1 Sig nell'ambito del gruppo di studio si occuperd prevalentemente di

. Dovrd produrre Dovrd inoitre partecipare alla redazione
del rapporto finale della ricerca.

2. Gl elaborati andranno consegnati su supporto informatico e, ove richiesto, in formato
cartaceo, sccondo le specifiche che saranmo dicate dal coordinatore della ricerca.

ART. 4 - Valutazione dei risultati dell’incaricalo

La Valutazione dei risultati conseguiti, dell’attivith svolta e dei prodotti realizzati & effcttuata,
onro trenta giomi dalla consegna del rapporto finale della ricerca dal direttore del Dnpartimento
Sociale.

ART. 5 - Traitaniento economico

1. Laretribuziene lorda & complessivamente determinata in Eurg oltre agli oneri riflessi
0 L'V A. a carico Ente.

2. La hquidazione del compenso avviene con ordwnativo di pagamento emesso dal Direttore del
Dipartimento “Tstimuzionale” dandone comunicazione ali"interessato, entro venti giorni dal
giudizio espresso dal direttore del Dipartimento Sociale.

ART. & - Rimborsi per attivita attinenti I'incarico

Nell’ambito dei compiti previsti, gli csperti e i consulenti possono partecipare ad incontr,
conferenze, dibattiti, riunioni di coordinamento con altri enti pubbiici o privati e ad ogni altra
aftivitd attinente all’incarico disposta dal coordinatore del gruppo di studio. In tal caso compete il
rimborso delle spese di viaggio, vitto ¢ al loggio effettivamente sostenute e documentate..

ART. 7 - Risoluzione del rapporto di collaborazione

1. Il presente contratto di collaboraziona coordinata e continuativa cessa alla data di scadenz
indicata nel precedente articolo 2.




2. Tl presente conmmatto ¢ altresi risolio, dopo contestazione scritta nel case in cui le attjvity
concordate nell’ambitg de| gruppo di studio e Ja claborazioni richieste nog vengano prodete,
Senza giustificalo molivo, in tempi tali da consentire 1u conclusione della ricerca entro il
termine fissato dall’articolo Lo In tale evenmalita | Sig. dovrd consegnare
quanto elaborato alla data dj notifica del Provvediniento di revoea,

ART. 8 -- Norma di sinvia
Per quanto non ESpressamente contemplato nel PTesente contratte si rinvia alle disposizioni
del Regolamento dj Organizzazione degli Uffic; e de Servizi della Giunta regionale n. 1/2002, ed in
via residuale, alle norme del Codice Civile ed alla vigente disciplina vicolistica di settore.
ART. 9 — Foro competente
Per ogni controversia derivante dal presente contraito si rinvia a quanto disposto dall’art.4)3 e
segg del CP.C..
ART. 10 - Registrazione
Il presente contraito, esente dall’imposta di holjo al sensi dell’ar, 25 tabella allegata al D.p.R,

n. 642/72, non & SOggetio a registrazione ai sonsj deil’art. 109 della iabelly allegata “B” al DPR. 1.
131/86.

Letto, confermato e sottoscritto
Roma i

L’ESPERTO p.la Regione Lazio
{Sig. ) 1 Direttore del Dipartimento Istituzionale
(dott. Alessandro Ridolfi)




