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LA GITNTA REGIONALE

SU PROPOSTA del!’ Assessore alla Seucta, Formazione & Lavoro;
VISTI:
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+ I Regolamernio C.E. n. 1260/9% de] Consi glio del 2/6/99 recante disposizion: generali sui fond:
smtturali;

* [l Regolamento C.E. n. 1784/99 del Pariamento Europec ¢ del Consiglio del 12.7.99 reiativo al
Fondo Sociale Europeo:

* 1 Regolamento C.E. n. 1685/2000 dells Commissione del 28.7.2000 recante disposizioni di
applicazione del Regolamenta C.E 1, 120199 del Cousiglio per quanto rizuarda ammissibilita
delle spese concemnenti le operazioni colinanziate dai Fond? Strutturali;

* [ Quadre Comunitaric di Sostegne per [ebiettive 3 F.8.6. 2000-2006 presentato alla
Commissione Furopen contenente le strateqie ¢ le prionta di azions dello Stato membro [talia, |
relanvi obtettisvd specifici e la partscipazione dei fondi strutturali:

» La Delibera n® 665 approvata dal Consiglio regionals nella seduta del 29 febbraio 2600
concemeniz 1l Documento di Orientamenso per il Programma Operativo Regione Lazio Ob. 3
FSE periado 2000-2006;

* Il Programma Operativo Regione approvale con decisione della Commissione Europea n® 20758
del 21 settambre 2000;

* La deliberazione della Giunta tegionale n°. 2577 del 19 dicembre 2000 con la quaie Replone
Lazio ha adettato il Complemento di Programmaziore del POR Ob. 3 FSE 2000-2006;
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RICHIAMATA la propria delibera n. 1047 de] 2 agosto 2002 con la quale & stata programmara |3 -
ripartiziune delle risorse inerenti il citate POR Obiettivo 3 FSE per le annualitd 2002 e 2003;

e

PRESO ATTO: Sl

/ EIREGH

* che aila Regione compete 1] ruolo di mdirtzzo, promozions, programmazione generale, sulla \ -j LAZ
base di un ampio coinvolgimenta delle Province ¢ dal partner economici e social, dj "x'\i‘:;;r,__.

courdinaments, monitorageio, conrrollo e valutazione dell’intero sistema: N

* che la definizione dei criteri di accesso = delle procedute di affidamento in gestione delle
attivita, fatte salve le attribuzioni ds| Comitato dj Sorveglianza, sono definite dal'a Giunta
regionale, ne! rispetto defla normatyva terionals, nazicnale 2 comunitarda vIgenis e, Communue,
dei guattro principi di purita &) fraltamenta, frasparsnza, muiue ticonoscimento & di
proporzienaliti;

* che fra gli obisttivi del POR figura il sastegno alle politicke per rendere pit: Nessipile il mereato
del lavoro, promuovere competitiviti e faverire lo sviluppo dell'imprenditorialiti, Asse D,
anche mediants 'adeguamento delle sompetenze della Pubblica Amministrazione, Misura D2,
da persvguirsi atiraverso le azioni Accompagnamiento, di assistenza a strutture e sistemi e ¢
atzto alle persone speclicatamente articolate neils Misyra T2 N

* che, in sRuazione delia LR n. 1499 & in Cs520U0 al prncipio della sussidiarets vericae, . oo
compitl ¢ funzian: di amnpi sstron di intervento stutale e rzgiomnals soro stati mestedi o deeguti
agh enti lncali: i3




328 146rR

260

e che, ra gli enu locali, { comuni pressntanc proprie specifivitd demvani caila dimensione, cal
servizi disponibili, dail’olografia dal termitono, dalle vocazion! produrtive, culturah, seciail ad
BCOnOmMIche; .

s che, nel nuovo contesto organizzalivo - funzionale venutosi a determinars, per mighorare i

rapporto con il cittading e con 'impresa si rende necsssario porre in campo un vasto ¢ articolato

programma d'interventi a favore degll enti locall e dei propr dipendenti dirette ad ottimizzare
sla 1 servizl esistenti sia le condizioni di _avvie per | nuovl con specifico nferimento alia

comunicazione pubblica intesa nella sua accezione pill amgpla del termine per 30 intervent, di

duraza media ¢i [00 ore, di cut 10 eiservati a comuni con dimensiom superior a $0.000 abitant

g 20 ad aggregazioni di comuni di mineri dimensione, dirett; a cieea 1000 dipendsngi, per un

importo di € 1.3839.498.75 a valere sui capitod 422110, A22111, A22112 del bilancio per

|'esercizio 2003;

the nell’ambito del P.OR. OB. 3 FSE 2000-2006, - Aanualitd 2002 e 2003 ~ agli inlervent

ncomprest nella Misura D2 da porrs a Bando pubblico @ possibils destinare complessivi €

3.400.000,00 a valere sui capitoli 22110, A227°11, A22112 del bilancio per 'esereizio 20073;

CONSTATATO che, in riferimento a guanio sopra specificato, sono ammissibili gl intervent
defimiu nella scheda di Misura D2 del Complemento di Progrararmazione che si sostanziano i Alub
alle persone, Assistenza a strutture ¢ sisternd, Aziond di accompagnaments, megho descristi
nsll Avviso pubblico allzgato = parte integrante delia presents delibera;

TENLUTO CONTO:

» che 1 progetti dovranne essers formulatt ed inviali secendo le modalita e net teomu riportatl

nel succitato allegato Avviso pubblico;

s la valutazione d=i progetti avverrs sulla base dei criteni di selszicne approvati dal Comitato
di Sorveglianza del POR Obisttivo 3 FSE 2000-2006 ¢ precisamente:
caratteristiche del soggeto arttuatore
anaiis del fabbisogno/obiettiv del progerto
strittura progetmuale
[sOTsE umane
BCOROTICILL
incerrezionalith delle azion
trasferibilita dell'esperienza e validita del meccamsmi di pubblicizzazione ¢ di diffusions
coerenza con le palitiche del maisireaming per e pari opporfunita
¢he la valutazions dei progetti di cul al citato allegato avviso pubblico verrd effettuata da
una MNuclso & valutazione iniemo nominato con ato %Direttﬂre regicnale Formazione ¢
politiche del lavoro: N fbors deb h{}:ﬂ;ﬂ.‘{wwf’a "erinlh, atife 8 O

CER S A e L 3

L ¢ che detto Nucleo di valutazione potrd essere integratn da esperti con competenze specifiche

nichieste dalla natura dei progetti da valutars;

« che al termine delle istruttorie relative al progesti pervenutl verranno redarte delle
sraduatone di progedti in ordineg di punteggio conssguito, finanziabili 1o base alls risorse
disponibibi;

CONSTATATO:

* che le indicazioni ¢ gli obiettivi definiti dulla normativa nazionale in materia &i comunicazione
pubblics, lewee 7 givgno 2000, n.130 “Disciplina dell’attivita di informazione di comunicazione
delle Pubbliche Amministrazioni” = RD.P.R. 21 settembre 2001, 0. 422 “Regolamento recante
conre per Mindividoarions del titeli professiorall del personale da wilizzars presso le pabbiiche
ammimastraziont per le aivita di inlommaziens & di comunicazione ¢ discigling deglh inleryen

i




formativi”, preveduns che le ativitd di informazione ¢ di comupicezione delle P oa. sono

fimalizzate a:

~ illustrare = Ffavorire lz conoscenza delle disposizion normative, al fine di facilitarne

I'applicarions,

iliustrare s attivita detle [stituzioni e il loro funzionamento;

favorire |'accesso ai servizi pubblici promuovendone la conoseenza:

promucvere conoscenze sliargate e approfordite e termi di nilevaaza pubbiica e soctale;

favorire processi interni di semplificazione delle procedure & di modernizzaziore degli

epparati nonché la conoscenza dell’avvio e del percorso dei procedimenta armministrativi;

promucvers 'immagine delle Amministraziom nonché guella deil'[talia, in Europa e nel

mondo conferendo conoscenza ¢ visibilid ad evensd di importanza iocale, megionale,

nazionale ed inismazionais

« che la fegge n 15072000, all’Art. 4 prevede la formaziene del personale da adibire alle aetivitd
di informazione ¢ di comunicazione e che le attivita di formazious sone svolte alwe che dalla
scuoia Supericre della P.A., dalle Universitd e dal Formez anche da strufiurs pubblicne con
firalita formative,
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CONSIDERATO:

o che, it altuszione cella legye regionals 25 Maggio 1989, n. 27, e successive modifiche ed
integrazioni, ai fne di promuovare lo sviluppe della comunicazione ¢ delle artivitd ad =ssa
connesse, in conformita all’ars. 52, comma 1, lzttera a), delle Statato regionale, & stato istiiwite
I'Ente regionale per la ¢omunicazione denominate “Tstitato Mortsceho™ con sede in ambito
regionaie’,

» che, ai sensi dell’art. 2 della predetta LR n. 27/1989, I"Isttuto Montecelio, dotato di personalita
minridics, autonomia amministrativa e gestionale, nell’ambito delle competanze regionali e degli
enti locali in materia di promozions culturale ed educariva, del diritto alle smdio e della
formarione professionale, tra Ialiro, provvede a:

1) formare esperti nel settore detla comumicazione & dellz atrivitd ad essa coNnNEsSE;

by assisterc la Regione, con particolare ferimento alla comunicazione di parte pubblica, nelia
formazione & gualificazions di personale proprio efo degli enti locali che insisione sul
rerilono regionale;

¢y fornire alla Regione consuleaze nel settore della comumicazione anche nella selezione
organizzazioni esteme cui debbono affidarsi cornpiti operativi;

« che ia Presidenza del Consiglic dei Ministri (Dipartimente della Funzione Pubblica —
Commissione per la valutazions dell’attivita formativa) ha ntenuto che il programma
didattico presemato dall’Ente regionals per la Comunicazione “Istituto Monlecslio” &
conforme sia agli obiettivi della legge n. 150/2000 che alle disposizioni dei DPR ©.
427/2001;

DATO ATTO che, ai sens: della LR n. 27/89, Vistiizeo Monteceho:

5 & un ente pubblico regionale &, coms tale, campresso tra ie amministrazions aggiudicatrice
sancite dail’articold 2, comma i, lettera b), del decreto legislativo 17 marzo L9453, o 137,
cosi come modificato dal decreto legislativo 25 febbraio 2000, n. 65,

# & sotroposto a controlln & vigilanza della Regione 2, net suoi coniranti, sussiste un rapporta
equivalents, ai fini degli effeiti pratiei, ad una relazione di subordinazions werarchica . /

~ mon opere nel libero mercelo ma pone in essare wllivil coper dal Ananziamento annhude &
carco del bilansio regionales per cuf non sussists la possihilita di ali=rare i aleun moede la
linera concorrenza dzl mercaio;
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redlizza la parte piG importants dellz proprha attivitd per conto della Regione;

risponde al reguisiti di competenza = professionalita per atuazione degli intervenn inerens
la informazicne i comunicazione pubblica a favorz degli enti localt nel senso sepra
delineata;

v

RITEMUTO che, in conseguenza, sussistcno le condizion: rchieste dalla vigente nommativa
communitana, nazionale ¢ regionale per proceders ad affldamento divetto per |z realizzazione delle
azlond prevists dal POR 2000-2006, Obettiva 3 FSE, Misura D2 - Annualitd 2002 2 2003, dirstte
alla informazione « comunicazione pubblica da parte dal comuni come sopra individuais;

TENUTO CONTO: :

« che, anche in presenza dell’affidamento diretio all’issitute Montecelio, " Autorita di gestione
Testa tn ogni case la Regione;

s che D'istruto Mentecelic per la realizzazions degli mnlerventi, indipendentemente daila
modalita prescebta, diretta o tramite ricorso 2! mercatg, & tsauto ad applicars la normativa
comuniturta, nazionals ¢ regionale in matena di uwtiizzo dei Fondi struttueali, di
ammissibilita delle spese ¢ di rendicontazicne delle stesse nonché di obbligo dells
dichiarazioni trimestrali di avvenct pagaments ai beneficiarl finali e della certificazions
finzle delle spese sostenute assicurando, comunque, il spelto dei quattro principi di pari:d
di trattamento, trasparenza, mutuo riconoacimento e di proporzionaiisd;

» che [stitwto Montecelio entro 30 morni dalla data i notifica, da farsi a eura dalla Ditezione
regionale Formazione e palitiche del lavore, dzlla presente delibera & tenute a prasenture alla
predetta Direzione amticolato e dettagliate programma riportante per ciascuna tipologia di
azione 1'indicazione dei dati fisici e finanziari ¢ dei terupi di esscuziens nonché la modaiita
prescelta per la realizzazione = degli eventuali criters o selezione conformi a quanto previste
in marera dal Comitato di Sorveslianza; '

+ cite, al fine di consentite alla Direzione regionale Formaziore = politiche del lavoro il
momroraggio procedurale, fisico = finanzianoe, I"istituto Montecelio per clascuna iniziativa
attivala provvederd ad immetters 1 dati analiticl nell’applicazione sofrware denominata
SPMON;

« che il trasferimento dei finanziamenti avviens con atel della Direzione regionale Fommazions
= politiche del lavoro, in cinque rats ancorate, ad eccezione della prima, ad avvsauto
pagamento @ heneficiari finali, desumihile dalle ciuate dichiarazioni, di almeno it 90 per
cento delle anticipazion ocevute;

« chelinsieme degli interventi deve essere realizzate entro 13 mesi dalla predatta notifea;

* che fa centificazione finale di spasa, radatia ai sensi & legge, deve essere prssentate con le
modalita & nei termint previstl dall’articolo 16 della legge regionale n. 6/99;

RITENUTO d1 dover provvedere in mertito,

ail unanirmih
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DELIBERA

d1 approvare 'allegato Avviso pubblica POR Obiettiva 3 FSE 2000-2006, Misura bﬁ— ‘;_J,:_J;__

Anrualid 2002 2 2003, pante [ntegrants ¢ sostanziale delle presente delibera, per € 3.400.000,06
con onere a valere sui capttol AZ2110, 422111, A22112 del bilancio per 'esercizio 2003;

di dare afto che per la valutazions del progetti ia Direzione ragionale Formazione e pelitiche del
lavoro 51 avvarra del Nucleo di valutazione interno come in premessa individeato;

Gi dare stto chg la selezione dei progerti avverrd sulia base dei criteri approvati dal Comitato di
Sorveglianza dell Obiettivo 3 FSE in namrativa riportati;

&1 affidare, nel limiti e condiziont (0 narativa dportati, allistitute Monteeelio, lz gestione datls
amonl PLOLRL Obiettive 3 FSE 2000-2006, prevista na=il’ dsse [ — Misura D2 — Annualizg 2002 ¢
2003, per € 1.389.498,73, con oners a valere sul capitoli AZ2110, A2111, A22112 de! bilareio
per ["esercizio 2003, '

di stabilire che listituto Morntacelio, entro 30 giomi dalla rotifica dslla presente delibera,
provveda a presentare alla Direzions regionale Formazione e politiche del lavoro il programma
di dettaglio riportants per ciascuna tipologia di aziome U'indicazione dei dati fisici e finangiac e
dei tempi di esecuzione nonché [a modalita prescelta per la realizzazione & gli eveniuali criter
di selezionz conformi a quanto previsio in materia daf Comitato di Sorveglianza;

di dernandars alla Direzione di Dipartimento su proposta det Direttore regionale Formazione
poittiche del lavoro Uadempimento degli aui conseguenti alla presente deliberazione, 1vi
compresa |’ approvazione del programmia di cui al punt); e,

di stabilire che la presente delibera sia pubblicata sul BUR Lazio e diffusa attraversa il sito
FWW 10 rewione, |azio.ir

1L PRESIDENTE: Futo Vrancesco STORACE _. ,

L VICE SEGRETARIO: Fro Sig. Domenico Antonio Cuzzupt ;

2 L APR. 2003
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REGIONE LAZIO

Assessorato Scuolfa, Formazione, Lavoro

POR Obiettivo 3 FSE 2000-2006

AVVISO PUBBLICO
MISURA D.2
Annualita 2002 e 2003




1. Premessa

‘1.1 Premessa

I presente avviso si riferisce all'attuazione, per il periods 200272003, della
Misura 02 Obiettive 3 FSE cosi come descntta nel P.O.R. della Regione
Lazio 2000/2006. In particolare, la Regone Lazie intende adequare ie
competenze della Pubblica Amministrazione nelfintento di sostenere, in
via Indiretta, o sviluppe dell'imprenditoriz e della competitivith, nonche
favorire le politiche per rendere pitt flessibile #§ mercato del lavoro. In tale
ottica, si rinnova mpegno defla Regione per una amministrazione pid
attenta ai bisogni degh utenti e dei territor.

L'aspette  territoriale  delintervents,  inoltre, necessith di alcune
puntualizzazioni in tema di rapporti tra "enti territorial® quali la Regione, e
Provinee ed i Comuni. Infatt, al processo di trasferimento delle
campetenze nell'ambito del pil generale decentramento amministrativa, si
affiancano oggi nuovi interventi legislativi anche di rango costituzionaie,
L'introduzione di nuovi principi dewve ammonizzarsi con un assetlo
normative preesistente dove sorgevans incertezze sul contenuta ed i limiti
del processo di delega, Mellattuale assetto normative appare chiaro che
alle Province spetta il compite di tradorre | bisogni immediati del propric
temritoric, raccordande le politiche della formazione con quelle del lavors
nell'insiems delle "politiche atiive def lavore”, mentre alla Regione spetta il
compite di garantire un'offerta omogenea per qualitd e quantita in tutto il
territoric regionale, ai Comuni, in pssequic al principio della sussidiariata
verticale, fa capoc lerogazione di tutti i servizi dalla legge nen
espressaments riservati ad altri soggetti.  Alla Regione, inaltre, in quanto
autorita di gestions del FSE, spetta il compito di adeguare continuamente,

con un'azione dinamica che liene conte dei hisogni e dei tisultati, il

sistema formativo regionale,

Del futto nuova appare la normativa relativa all'accreditamento delle sedi
formative e di orientamente che consente |a definizione di una platea di

ocperatori identificabili e “certificati”.

Alle pricrita espresse in tema di sviluppo, perseguite meadiants
Tadeguamento delle competenre della Pubblice Amministrazione, si
affianca la difficolta di raggivngere un adeguata fermazione dei dipendenti
della Pubblica Amministrazions locale nei Comini di dimensioni medio-

. piccole. In particolare |la Regione Lazio intende attuare un ampic ed
. articolate programma dintervento in tema di comunicazione pubbhca in

rapporto alle nuove tecnologie informatiche nell’ambito del pio generale -

ohiettive  delfadeguamente delle compstenze  della  Pubblica

“Montecslio” per la grafica, |a comunicazione visiva ¢ la attivith ad essa
conresse, coslituio con L.R. 25 maggic 1988 n. 27, considerato che
queslo ha lra | suci fini istituzionali la formazione e qualificazione del
persondle proprio e degl enti locali e dato attc che Fistituto & ente
pubblico Tegionale, sottoposto a controllo e vigilanza della Regions, non
opera nel libero mercato, realizza la parte pil impoerante della propria
attivitd per conto della Regione Lazio e risponde ai requisiti di competenza
& professionalita per 'attuazione degli interventi di sua competenza,

Allg luce di gueste considerazionf & siatc elaborato i presente avviso
cercando di oltemperars |le esigenze di adeguamento con quelle di

! Amministrazione. Per la messa in opera di tale intervento alcune attivits
‘gdella misura D2 confluiranne nelle specifiche competenze dell'lstituto

continuitd, offrendo a tutti | soggett interessati dal processo maggiore

chiarezza e trasparenza.




1.2 Normativa
di riferimento

v -

Normativa generale

a.

3

b.
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Normativa specifica per la misura

}

N

Comunitaria

Ragolamente (CE) n. 11592000 della Commissione del 30000,
Azioni informative e pubblicitade a cura degli Stati membri sugli
interventi dei Fondi strutturali;
Fegolamento {CE) 1447/2001 della Commissione del 28/6/2001.
Modifica del regolaments (CE) n. 1250/1399 recante disposizioni
generali sui Fandi strutturali;

Regolamenta (CE) n. 438/2001 della Commissione del 2 marzo 2001.
Modalitd di applicazione del regolamente {(CE) n. 12801995 del
Caonsiglic per gquanto riguarda | sistemi di gestione e di controllg dei
contributi concessi nelfambito del fondi strutturali;
Regolamente {CE} n. 17841889 del Pardamento eurcpeoc e del
Consiglio del 12 luglio 1998 relative al Fondo zeciale europen;
Regolaments {CE) n. 1885/2000 della Commissione del 28 luglio 2000,
Disposizioni di applicazione del regolamento (CE)} n. 12601939 del
Consiglio per quanto riguarda Mammissibilita delle spese concernentj le
oparazioni cofinanziate dai Fondi strutturali;
Regolamente (CE} n. 1447/2001 della Commissione del 28 giugno
2001, Modifica al regolamento (CE) n. 1260/1959 recante disposizicn:
generali sui Fondi strutturali;
Regolamento (CE} n. 1260/189% della Commissione del 21 giugno
1989, Disposizion generali sui Fondi strutturabi.

Mazionale i

I
Legge n. 196/1997 "Norme in materia di promozions dell ﬂccupaanne
{can specifico riferiments all'arl. 18}; :
Legge n. 59/1897 “Delega al Governg per il conferimento di funzioni !
compiti alle Regioni & agli Enti locali, per la riforma della pubblicai
amministrazione e per la sempiificazione amministrativa".
Dacumento della Conferenza Unificata Stato, Regioni e .ﬁ-.utunnmle|
locali su “Standard minimi di funzionamento dei servizi pubhlici per.
Fimpiego™, approvato 1 168 dicembre 1998;
D .Lgs. del 18082000 n. 267 Testo Unico delle legai sullordinaments
degli enti locali.
. Regionale

Legae regionafe del 0GM8M999 n. 14 Organizzaziore delle furzioni a
livelle regionale e locale per la realizzazione del decentramento
amministrativo;
Legge regionale del 15/2/82 n.23 Ordinamento della formaziong
professionate e successive modifiche ed integrazioni;
Legge regionale 27 giugno 96 n.24. Discipling Cooperative sociali;
Legge regionale 25/7/96 n.28. Disposizioni regionall per i sostegno
all'occupazione e successive modifiche ed integrazioni,
Legge regionale del ¥/8/88 n.38. Organizzazione delle funzioni
regicnali e locali in materia di politiche attive del lavarg™;
Legge regionale del OF/06M999 n, & arl. 16 relativo alle modalitd &
termini per la presentazione dei rendiconti;
Legge regionale del 1/4/9%8 n.149_ |stituzione del prestito d'onore.

D.G.R. 1508 del 21 novembre 2002, pubblicata sul 8.0, n. 3 al BURL
n. 2 del 20/0172003;

D.G.R. 131¢ del 21 novembre 2002, pubblicata sul 50 n. & al
B.U.R.L. n. 3 del 30/01/2003

PR Ob. 3 della Regione Lazio 2000/2008;

Complermento di programmazione POR ob. 3 FSE Regione Lazio
2000:2006.




1.3 Obisttivi

.\;‘

Oblettivi ganerali
¥ Adeguaments delle competenze della Pubblica Ammintstraziona
Ohilettivi pperativi

¥ Accrescere  |'efficacia  della Pubblice Amministrazione, anche
innalzando la qualitd dei processi di programmazione & di
progettazions dell'azions dei servizi pubbiic anche in direzione di una
lora maggiore  integrazione ed uliizzo delle noove tecnologise
dell'informazione.

Favorire nel pubblico impiega lo strumento dai congedi formativi & altre
forme differenziate di liberalizzazions contrattuslizzata di tempi da
dadicare alla formazions.

Promeugvere "'aggiornamente professionale del personale del settore
pubblice, a cominciare da guello regionale & provinciale.

":.I'

2. Azioni

2.1 Tipologia di azicni

Le azioni attraverso e guali si intendono perseguire gli obiettivi definiti
nella Misura sono di tre tipologie:

= Aguli alfe persons
# Azionl di assistenza a strutture e sistemi
# Azioni di accompagnamento

Queste tipologie possong consentire un approcesio poliedrico &l problemi
dei vari contesti di riferimento. Attraverse di esse & infafli possibile
intervenire in maniera compitta esprimendo anche una concreta capacitd
di individuare e favorire Fimplementazigne di strategie di anticipazione dej
fabbisogni - formativi =& degli scenari  strutturali legati al  temsz
del'adeguamento delle competenze della Pubblica Amministrazione. Le
azioni di "studic & ricersa” non sono  ammissibili & non coordinate con
altra azione formativa. DOifatti, Fazione di ricerca “tout court”, non pud
essere ammessa a finanziamento se risulta avtonoma e indipendente da
qualsiasi aftivitd farmativa, intendendo, con tale terminologia ogni attivits
riconducibile all'ambitc della formazione (sia corsuale sia non corsuakel
Incltre, tale attivith formativa, deve risultare prevalente sull’azione o
studio/ricerca. Pertanto, anche ne! caso di attivita di “studio e ricerca”,
occorre fare riferimento ad una sede accreditata.

+2.1.1 Aiuti alle persone

Le tipclogie di azione sono cost definite:

*  Interventi di fermazione del personale addetta al gaverna del sistema e
delle parti scciali su aree direttamente collegate a favorire Fadozione di
ruave procedure e modelli organizzativi.

# Intervent] di formazione del personale volti all'attuazione ¢ serviz

nuovi o comungue  profondamente  rinnovati nel campo  della

formazione professionale continua,

Azioni formative per la creazione di figure professionali capaci di

operare nel campo delle politiche per lo sviluppo locale e della

salvaguardia ambientale.

'

2.4.2 Azlani di
Assistenza
a strutture
e sisterni

Le tipolagie di azione sono cosi definite:

# Shlodio e sperimentazione di un sistema per la formazione a distanza
{FAD) indirizzato ai dirigenti ed ai funzipnari del Comuni,

¥ Sludio e sperimentazione di un sistema  per le  interazioni
amministrative di base tra Regione, Province & Comuni.




31.3 Azioni di
| Acca mpagnamento

Le tipologie di azione sono cosi definite: §‘

¥ Aziont di ricerca, studic & sperimentazione a sostegno dello sviluppe .
delle azioni ricomprese nella presente misura.
Analisi dei fabbisogni di professionslifd ed interventi di formazione del

w

personale pubblico cecupate coerenti con i risultatt di tali analisi.
- % Studi e analisi sui fabbiscgni formativi, | target dell'cbiettive e le

modaltd attuative delle azioni realizzate, anche con riferimenta alla
promozione det principio dells par opportunitd ed interventi formativi
sul personale pubkilico cosrenti con i risultali dello studio.

2.2 Tipologia degli
interventi -
Parametri dl
Durata,

| parametr di durata sono cosi definitl;
Aiuti alle persone

Interventi formativi della durata di un minimo i 100 & tn massimg di 150
org, coh un numers di allievi nan inferiors 8 12,

Azioni di Assistenza a strutture e sistemi
Studi di sistemi per un massimo di 5 mesl,

Azioni di accompagnamento

Azioni di ricerca, studi e analisi sui fabbisogni formativi per un massimo di’
5 mesi. :
Interventi formativi di accompagnaments defla durata di un minimo di 100 &,
un rmassinno di 150 ore,

2.3. Parametri di costi

! | parametri di costo sono cosi definiti;

| Aiuti alle persone

I

interventi formativi fino ad un massimo di € 13 per ogni
i orafailicvofformazione.

I
! Azioni di Assistenza z strutture e sistemi

I
| Studi di sistemi fing ad un massime € 60,000, 00.

| Azioni di accompagnamento

I

: Ricerche, Studi, Analisi fino ad un massimo € 60.000,00.

i Interventi formativi di accompagnamento fino ad un massimo di € 13 per
oghi oralallievoiformazione.

2.4 Pricrita trasversali -

In sede di valutazione verra riconosciuto ai progetti un valore aggiunto, in
Jermini di pueteggio, qualora vi siano elementi significativi che identificanc
“le prigrita in ordine a;

i Progetto realizzato in territoric Obiettivo 2 = 1 punto

' Fromuozione delle part opportuniti tra uomini e donne = 1 punto

o Ricadute sullo sviluppa locale = 0.5 punti

Ricaduta sutlo sviluppo delle tecnologie dellinformazione = 0.5 punti

3. Riscrse
finanziaria

3.1 Risarse finanziaria
a bando

La disponibilit residua del Complemento di Programmazione Ohisttivo 3
per le annualita 2002 e 2003 corfisponde a € 5,400.000,00,

h



[3.2 Ripartiziene

delle risorse

r
r

Al fing di rendere pil omogenes (o sviluppo del territorio regionale, e
tisorse finanziarie per il teriiorio provinciale sono cosi ripartite:;

VT £ 376.002,00
Rl € 244 944 00
RM € 3.545.660.00
(LT € 5208.802 00

‘FR € 5929.562,00

| DESTrATE
Pt o TERSHTT

4.1 Daestinatar]
degli interventi

' Dipendenti delia Pubblica Amministrazione, inciusi funzionari dei servizi di
sportello unico, operatori deflle parti sociall,

5. Proponenti
a

Ettuaturi

5.1 Proponenti
& Attuator|

Possono presentare proposte:

Soggetti pubblici che intendana formare il propric personale.

Soggetti pubblici e privati che risulting accreditati secondo la procedura
regionale di Accreditarments delle sedi formative o di orientamento. La
proposta deve essers riferita esclusivaments alla sede ed alle relative
attivitd formative efo di orientamento accreditate.

ATI, anche intenzionali, alla guale partecipi almeno un soggetto titolare di
sede accredita presso la gquale wiene svolta l'attivith formaliva o di
orientamento.

Melle more dell'ssaurimento delle procedure di accreditamento delle sedi
formative efo di orientaments, & necessario che il soggetto proponente,
anche se componente  delfATI, abbia  presenlate domanda  di
accreditamento per la sede interessata dal progetio, L'awio dell"atlivith &
subordinata, qualora 1 progette risuiti tra  guelli  ammissibilio al
finanziamento, al'accreditamento della predetta sede formativa efo di
orientamento alla quale Fintervento gi riferisce,

Al fine di verificare la coerenza degli interventi proposti can il settore di
accreditarnento della sede e della loro rispondenza con le finalita delle
aizioni & bandy, | soggetti proponent, pena la non ammissibilitd, sono tenut
ad utilizzare negli apposit spazl del formulanio, i sistema classificatorio
indicando: !

il codice Settore secondo la classificazione 1SFOL-0ORFED

il codice relativo alla tipelogia delfintervento. _
I suddetti codici sono indicati nell'apposita sezione del formulario elaborate !
in formato excel, che potrd essers reperita sul  sito internel
wiww Sirin regione lazio it

3.2 Accreditamento

i- Fer interventi diretti al personale dipendente dal soggetto proponente non
ié richiesta alcun tipa i accreditameanto,

;- Per interventt formativi & richiesto {'accreditamento per la macrotipologia
-Fommazione Continua, coerente con la classificazione ISFOL-ORFEQ
: pravista nel progetto.

-~ Per interventi orientativi 2 richiesio 'accreditamento per e attivita di

6. Prescrizioni

&.1 Durata

ocrientamento.

|
. Gli interventi dovranno avere una durata massima di 12 mesi

6.2 Sub Appalto

E' vistato i subappalte totale dell'intervento finanziato. Si considera
subappalte anche il frazionarmento delle singole attivita che compongono
Fintervento in capo a singoli so0ci del soggetto proponente. La delega a
sppgetti terzi di parte dellattivith & ammessa unicamente nei limiki di un
apporto integrativo specialistico e comungue non superiore al 30% del
valore complessive dal progetio formative. In egni caso si applica la
normativa prevista in materia dal Regolarmento CE n 16852000




6.3 Cpportunita
di affidamento

La Giunta Regionaie si riserva di walutare, case per caso, Fammissibilita
delle istanze presentate da operatori che nel passato siano incorsi in gravi
irregalaritd relia gestione delle attivita loro afhdate,

6.4 Monitoraggio
del progetti

Successivamente allapprovazione da parle della Regicns Lazip del
Progetto & comungue prima deil'avio delle attivitd, al fine di rendere
possiblle 1 monitoraggio, | soggetti proponentt hanno  obblige  di
presentare, | dati relativi agli allievi che prenderanne parte al Frogelto su
supporta informatico. I loppy disk con il file excel per 1a rilevazione dei dati
fisici potra essers ritirato presse gli uffici regionali 107 piano o reperibile
sul sito www. sirie regione Jazio. itformagro/FormaPro.htm

7. Valutazione

7.1 Valutazione
delle Istanze

Per la valutazione dei Progetti la Regione Lazio si avvama di un nucles di’
valutarione intermo nominate dal Diretlare della Direzione Regionale
compelente,
Le operazipni delia valutazione saranno articolate nelle seguenti fasi |
a. verifica d'ammissibilita, wolta a rscontrare la completezza della |
documentazione richiesta e |3 rispondenza delle azioni proposte
glle finalitd delle misure, acceriate sulla base dei mativi di
esclusione indicati nel punto 7.2;
bh. wverifica di idoneitd tecnice accertata sulla base dei criterr di
valutazione indicati net punto 7.3

7.2 Motivi di
nan ammissibllita

Si glencano di seguita T motivi per | quali | progetti presentati non potranng
essare ritenuti amimissibili;

- La sede pressc |la quale si realizza I'altivith non risulta accreditata
seconda quanto previsto al punto 5.2

- Formulario incompleto

- Assenza del formularic

- Formularig in unica copia ¢ non numerato progressivamente
- Progetio pervenuto fuori termine

- Progetto presentato da soggetto nen in coerenza con |a tipologia efo il
settore di accreditamento {classificazione ISFOL-ORFED)

- Mancanza del codice relative alla tipologia dellintervento

- Mancanza della dichiarazione di autenticita delle informazioni
contenute nel formulario

- Mancanza della firma del legale rappresentante
- Mancanza della dichiarazione daccettazione della convenzicne

- Dichiarazione d'accettazipne della convenzione con firma. non
autenticata o, in caso di autocertificazione, assenza della fotocopia del
documenio di riconoscimento

- Mancanza nella dichiarazione J"acceftaziones della convenzione della
specificazione di obiettivo, asse, misura ed annualita

- Mancanza modulo obbligatorio per Fapplicazione del D.Lgs. n® 626/94

- Costo/ora del personale in misura superiore a quanto previsto al punte
]

- Assenza del preventivo finanziario per la realizzazione dell'intersento
- Mon identificabilita del costo della singaola azione

- Aftvita formative non rientranti nei imiti temporali 2 nei parametri
indicati dal bando

- AZiong nan a hands

- Previsione di una particalare qualifica professionale softoposta a
precise regole legislative non rispettale nel progetio, owere gualifica

T
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: . Assenza del cerificato penale del legale rappresertante o della

non prevista da alcuna norma vigente.

- Assenza della delibera deli'organo di gestione per la presentazione
del progstio

- Progetto identico ad altro progetto gid presentato da altro ente

- Assenza dellatto coslitutive e statuto in copia autenticata o
dichtarazione in autocerificazione per copia conforme all'originale de
soggetti in ATi non accreditati

- Assenza della copia del bilancio relative all'ultimo esercizio dei
soggetti in ATI non accreditat

dichiarazione in autecedificazione oppure cerificato anteriore a sel
mesi dei soggetti in ATI non accreditati

- Mancanza det modello per |2 certificazione antimafia

- Allinterno dell'AT| non sono specificati | rneoli e/o le competenze s/o e
suddivisioni finanziarie dei singoli soggstti, &llinterno del progetto

- Mancanza della dichiarazione contenente Vintenziche di costituirs] in
ATI

gi precisa che Uelenco dei metivi di inammigsibilitd sopra esposto & di
ordine generale e deve essere coordinato con a specifica forma giuridica
del sogoetlo proponente & con la specifica forma d1 intervenin che s
intende realizzare.

4

.3 Criteri
di valutazicne

Fatta eccezione per quanto previsto nel punto 2.4, il punteggio massimo
attribuibile & pari 2 100. La =oglia minima di punteggio che deve!
conseguire un progetto per essere ritenuto ammissibile al finanziamento &
di 504100,

La valrtazione (con i relativi punteggi massimi attribuibili] sard effettuata
tenende conto dei seguenti slemeanti;

- Completezza nella descrizione delln scenario di riferimentofcoerenza

dell'analisi di fabbisogno £ delle soluzioni adottate Punti ¥

- Precisions nelfa indvidsazione del'ulenza interessata Punti 107
- Cualita delle ricadute attese/guadro prospettivo dei risultati Punti 10

- Completezra e coeranza nslla descrizione degli obieltivi dell'interventa
Funti 9

- Completezza nella descrizione dei contenutt delle aziont Punti 10
- Trasferibilitad della proposta Punti 10

- Completezza nella descrizione dei metodi e degli strumenti di
valutaziona Punti 10

- Qualitd delle risorse umane utifizzate Puntl 7
- Coerenza tra i profili individuati e te azioni da condurre Punti 7

- Congruitdh’Economicitd dellintervente proposte.  Max Punii 20, Per
tale vooe 1| puntedyio si basa sulla seguents formmula:

Puntegglio attribuito =(Costn massima ~ Impartn richiasto).x 100

Costo massima

N.B. per un valore decimale pari 6 superiore a 0,51 occorre arrgtondare
all'intero superiore, altriment! aliinferiors.




B.
| Ammissibilita
" dei costi

8.1 Spesa

riconoscibili

: Rigntrano in questa voce i coste del lavore indipendente e dipendente

con qualifica di:

- Esperi formator ruoli direttivi {max 77,47 €fora)

- Egperti formatori per ruoli tecnici e amministrativi [rmax 67,14 €fora)

- Espertiformatori ruali tecnici & impiegati di consetto {max 56,81 &fora)
- Espertiformator per impiegati d’ordine (max 56,81 €fora)

- Esperta in azioni di studic e analisi {max € 618,73 giorna/uoma;

-  Direttore di ricerca (max & 619,75 giormnaf/ucmao)

- Ricercatore senior (max € 464 Bigiormnaiuoms)

- Ricercatore junior {max € 258 23 giorno/uoma)

- Rilevatore di dati {max € 208,58 giorno/uoma)

| - Lavoro di redazione (max € 258,23 giomol/ucmal
Per guanto concerns i dipendenti pubbhici la ammissibilita dei lorg costie
subordinata alla decisione dell'auioritd competente nel rispetto di quanto
i previsto dalla noma n. 11 del Regolamento CE 1685/2000,

2.2IVA

Fer guanto riguarda WA & per quanto non espressaments previsto in
arding alle spese ammissibill si applica i| Regolaments CE 16885/2000

|

: Documentazione

‘da allegare
;ﬁumanda

9.1 Obblighi comuni a
tutti i soggetti

Alle richieste dowrd essere allegata, pena la non ammissibilita, la

seguente documentazione:

- dichiarazione di aceettazione della convenzione

- forrmularno, namerato progressivamente, in duplice copia completo di
scheda finanziaria

- dichiarazione di autenticitd delle informaziani eontenute nel farmulario.

| 9.2 Accettazione della
. Convenzione Tipo

I soqretio proponents deve allegare, in carta semplice & sottoscrilta dal
legale rappresentants, (@ dichiarazions di accetiazions delle condizion
espresse dalla canvenzione tipo,

CICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CONVENZIONE TIPO

Il sottoscritto nato a

il residerte, per la sua carica, in

Vi tsl Cap

in qualitd di rappresentante legale del

dehitamente autorizzato con atto del dichiara fin

da ora di aver preso visione e di accettare integralmente le condizioni
espresse nella convenzione tipo allegats al'Awviso, pubblicate sul
BURL nr° del : relativa 3l
Frogetto
presentate a valere sul P.O.R, FSE Regione Lazio — Ohiettive 3 - Asse D -
Misura D2 - Annuadita 2002/2003.

Pertanto |z presentazione del progetto e la presente dichiarazione devono
intendersi cormne proposts irrevocabili per mesi 6 ai sensi dellarticolo 1329
codice civile, Resta inteso quindi che il rapporte con la Regione Lazio sard
perfezionatn ed efficace ai sensi e per gli effetti dellarticolo 1326 codice
civile con l'avwenuta netifica, a mezzo di pubblicazione sul BURL. delia -
determinazione di approvazione e finanziamento delle richieste stesse.

data e firma del legafe rappreseniante

| feon fotocopta documento of riconoscimento)




i 8.2 Documentazione
relztiva al personale
previsto nel piano

MNell'ipotesi di soggetto proponente accreditato, | dati relativi al personale

che vera uvlilizzato dovranno essere gia depositati agli atli del soggetto e

rientranti fra quelli autocertificati in sede di domanda di acereditamento.

Mel caso di AT! composte anche da soggetti non acoreditati, questi ultimi,

nel'eventuale apportoc di ulteriori risorse umane necessarie per o

sviluppo del progetto, dovranno allegare alla dornanda di finanziamento i

seguenti document ;

- copla dei "curicula® del personale dipendents o assunto con
prestazioni professionali previsto per l'intervento;

- copia dei "surricula" del personale amministrative previsto per
Fintervento,

- copia dei "gurricula™ del personale non dipendente o assunto con
prestazioni professicnali previsto per l'intervento,

- copia di lettera di incarico per il personale dipendente con indicato il
rucla da svolpere nellintervento.

9.4 Cerificazione
antimafia

Tale certificezione deve essere prodotta compilando in tutte le sue parti
I'allegate modello

In caso di societd tkite & persone di cui allart.2 comma 3 def DP.R
252148 sono tenute al rilascio della dichiarazione

ART.2 cormma3 del D.F.R, 252/88

"3. Quando si tratta di associazioni, imprese, societd e consorzi, la
documentazione prevista dal presente regelamento deve riferirsi, olire
che affintersssato;

- alle societd:

- per te societa di capitali anche consortili af sensi dell'aticole 2615-ter
del codice civile, per le societd cooperative, di consorzi eooperativi,
per | consarzi di cui al lbro WV, titolo X, capo i, sezione |1, del codice
civile, al legale rappressntante e agli eventuali alti component
l'ergano di amministraziong, nonche a ciascuno dei consorziati che nei |
consorzi e nelle societd consortili detenga una  partecipazione
supsriore al 10 par cento, ed ai soci o consorziati per conto dei quali |e -
societd consortill 0 | consorzl opering in modo esclusivo nei confronti
della pubblica amministrazione;psr | consorzi di cui alfarticolo 2802
del codice civile, a chi ne ha la rappresentanza & agli imprenditari o
societds consorziate; !

- perle societd in nome collettiva, a htti | sock;

- perle socield in accomandita semplice, ai soci accomandatari;

- perlg sociefd di cur all'articole 2506 del codice civile, a colore che e
rappresentano stabilments nal territorie dello Stato ”

MODELLO PER LA CERTIFICAZIONE ANTIMAFILA

I sottescritto nato 2
il residente in via
CAP C.F. in qualita di
dell'Associazione/societalimpresa
C.F. ‘
PvA Con sede legals in vig
Cap '

HCHIARA

Sotfte |a propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali
connesse a dichiarazioni non veritiere, formezions o usoc di atti falsi
richiamate dall'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445

"¢che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, decadenza o
sospensione i cul alf'art10 della legge 31 maggio 1865 n.575
{antimafia)®

data firma

festreri def documente df Heonoscimenio o fotocopia)
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9.5 Documentazione
ulteriora per soggetti
che partecipano
all'AT| con sedi non
accreditate

T

" Documnentazione ulteriore per gli enti di diritto privato senza scopo di lucro:
a. atto costitutivo e statuto in copia autentica;

b. cedificate penale, non anteriore a sei mesi, del legale rappresentante:
generalithd e posizione giuridica della persona autorizzata a rappresentare ||
soggetto prassa g uffici regionali.

Ciecumentazione ulteriors per le imprese & § lore consorzi:

c. atto costitutivo e statuto in copta avtentica;

d. bilancio 2 relazione del consiglio di amministraziong e del collegio dei
revisor dei conti dell'uitime esercizia finanziario;

e. cetfificato della cancelleria del tribunale, rilasciato in data non anteriore
a sei mesi, contenente dichiarazione di gedimento dei diritti {r.d. 16-2-
42 n_ 267 e le cariche socialj;

f. copia del documento diiscrizione alla C.CLA | laddove prevista

Documentazione ukteriore par gli enti di diritto pubblico:
g. Copia avtentica del provvediments assunto dai competentt argani con

il qguale si delibera la presentazione/partecipazione della richiesta di
finanziamento con espressa indicazione della persona autorizzata a
sottoscrivers la stessa,

e documentazione di cui ai punti &), by, d), Y put essere prodotia relle
:fDITTIE previste dallart 46 (Dichiarazioni sostitutive) del D.P.R n.445/2000,

0.6 Documentazione
ulteriore per le
costituende ATI

:Dichiarazions i intenzione a  cosfituirsi in AT, indicando

singoli songetti nell'ambito della realizzazione del Progetto presentato.

specificatamente i ruoli, le competenze e la suddivisiong finanziaria dei !

9.7 Documentazione
gia in possesso
dell"amministrazicne

regionale, per la documentazione non sogoefta a scadenza il soggetio
dovra indicare gli estremi di presentaziong degii afti gid depositali e
comunque rimasti invariati, specificando il codice Ente.

Cuazlora il soggetto proponents abhia gid operate con 'Amministrazione -

. 9.8 Condizigni di
' tutela privacy

Tuth | dati personali forniti all' Amministrazione regionale nellambilo della
presente procedura vermranno trattati nel rispetio della LG75/06 e
successive modificaziond,

10,
. Convenzione
Tipa

Il soggetto propenente neilallegare |z “dichiarazione di accettazione
della convenzione tipo” accetta inlegralments e condizioni di seguito
elgncate:

Convenzione Tipo

CONVENZIONE PER L'AFFIDAMENTO
DEIPROGETT! ATTUATIVI DELLE AZIONI PREVISTE DALL'AVVISCG
FUBBLICO OBIETTIVO 3 FSE — 2000-2006 — MISURA D2-
ANNUALITA' 2002/2003

TRA
la Regione Lazio
E
Il Soggetto Proponente, di seguits indicate soggetto attuatore
Si conviene e stipula quarto segue
Art. 1
{Affidamento)
La Regione Lazio affida al soggetio attuatore cosi come risulta costituita &

rappresentato la realizzazione del Progette ai sensi dell’allegato banda di
-gara,

11




Art. 2
{Disciplina del rapporta) ;
Il Soggette attuatore dichiara di conoscere |la normativa sulfordinamento |
della formazione professionale regionale, nazionale & comunilaria € si
impeona a rispettarla integralments.
[l soggetio attuatore dichiara inoltre di conoscere la normativa inerente |
costi ammissibill [Regofamentla CE 1885/2000) nonché i1 Regolamento
I eomunitario vigente in tema di informazione e pubblicitd degli interverti
"det Fondi strutturali {Req. CE 1158/2006 pubblicatn sulla G.UCE. L
:130/30 del 31.5.2000).
‘Il Sogoetto attuatore accelta 1a vigilanza della Regione sullo svalgimento
i delle attivitd e sull'utilizzazione del finanziamento erogato anche mediante
i ispezioni & contrailo,
i Art3
| {Termine iniziale & finale)
Il Soggetio attuatore s'impegna a dare inizio alle attivitd entro & non oftre
1o giorni dalla notifica della Determinazione Dirigenziale di appravazions
e finanziamento dell'intervento.
jII soggetto proponente prende atto che la suddetta notifica avwerra con
- pubblicazions sul BURL della graduatoria finale dei progetti ammessi a
ifinanziamentu. dei progetti ammessi ma non finanziati e dei progetti
fesclusi,
I Soogetto attuatore s'impegna aliresi ad ultimare il progetto entro 12
imesi dalla data di pubblicazions della graduastoria degli ammessi a

finanziamento.

Art.4

{Ulterierl adempimenti)

Al fine di consentire in qualungue momento l'esatta visione della
destinazione data ai finanziamenti assegnati | Soggetio attustore si
impegna a tenere tutte le registrazioni presso la sede di svolgimento delle
attivith o previa comunicazione, pressc altra sede del soggetts stesso
ubitata nel territorio della Regione Lazio.
I soggstto sttuatore si impegna, altresi, ad inviare puntuaimente alla
Regione Lazic le cerificazioni trimestrali & annuali della spesa
effettivamente sostenuta, consapesvole degli obblighi di comunicazions
che investono la Regione & che importano il disimpegrno automatico {e
guindi la non corresponsiong) delle somme non certificate nel termini
previsti., Il soggetto aftuatore & quindi consapsvole della  propria
respansability relativarmente al pregiudizio che un invip non puntuale dai
dati pud arrecare allente pubblico.

{Modalita di esecuzione)
Nl Soggelto  attualore si impegna a svolgere Fintervente  finanziato
ntegralmente nei termini & con |e modalitd descrtte nel progetto finanziats. |
QOgni variazions, che per cause sopravvenube dovesse rendersi nesessaria,
deve essers tempestivamente comunicata alla  struttura  regicnasie
competente & da quest’ultinma autorizzata.

Art.6
{Modalita di erogazione del finanziamenta)
L'imperte del finanziamento verra erogatg in tre rate secondo |e seguernti
madalita:
Primo  svincoto, par &l 40%  del'smmontare  complessive  del

Art. 5 i

finanziamento.entro 30 giomi all'inizio dell'attivith e previa presentazione di
fattura e documentazione attestanti la stipula di fideiussione hancariz o

certificaziona antimafia aggiornata,

Seconde svincolo, pari al 40% dealla sovvenzions, previo ricevimento della
fattura e documentazicne idonea a comprovare Fimpegno del 90%
del'ammentare della sormma eregata a titolo di primo svincolo,

Terzo svincolo, pari al 20% della sowwenzione entro 30 gwhg;
approvazione del rendiconte che dovra essare presentato con le rpfddeits.
& nei termini previsti ai sensi daia D.G.R. 150D Capp. & e §, nbrche ai

assicurativa a coperiura di un importo pari all'anticipazions, nonché della

sensi dall'art. 16 della LR, n” 6/49. ¥

i /

12



La fideiussione dovrd essere conforme al modello predisposto con
Decreto Ministeriale del Ministero del Tesore per gli interventi cofinanziati
dal F.5.E, pubblicato sulla Gazzeita Ufficiale del 26 aprite 1997 n. 06
divulgato su sito www sirio.regione azio it

Art.T
{Disciplina delle restituzioni)
I Bogoetta attuatore si impegna ad effeftuare |a restituzione delle semme
non utilizzate entro il termine di 80 0. Mediante versamento su ot postale
n. 00785014 intestato alla tesoreria della Regione Lazio, con 'indicazione
della seguente causale di versamento «Restituzione parte sovvanzione non
utilizzata per lo svolgimente delle attivita del Progetto di cui alla
determinazione dirigenziale n. ... del .o B

Art. B
{Disciplina sanzionatoria)
In caso di inosservanza degli obblighi derivanti dalla  presente
vonvenzione si applicano le norme civilistiche previste in tema di
responsabilita civile ed aquiliana,

Art. 9 |

{Divieto ¢i curmulo) !

1 sogoetto attuatore dichiara di non percepire contribett o altre sowvwenzion;
da eorganismi pubblici per le attivitd formnative oggetto della presente |
COnvenzions.

10

Presentaziong

10.1 Termine di
presentazione

Le domande in bolle dovranno essere presentate, in busta chiusa e
ciascuna singolarmente, entro le ore le ore 12 del 60° giomo di
pubkbiicazione del presentz awise sul BURL presso Regione Lazio -
Assessorale Boucla Fommazione, Lavoro - Direzione Fegicnale —
Formazione e Fualitiche del Lavore - Via Rpsa Raimondi Garbaldi, 7 —
00147 ROMA - Sulla busta dovra essere riportata la dicitura "Regione
i Lazio ~ Avviso Pubblico Ob, 3 FSE Misura 02 - Annualitad 2002/2003" | Le
i domande dovranno essere sottoscritte, pena linammissibilita dal legale
rappresentante (o delepato con procura speciate) del soggetio proponente.

MODELLO DELLA DOMANDA ;
Il sottoscritto nato g
I residente a
Indirizzo F. Prov
In gualita di legale reppresentante del soggetto proponente (oppure
mandatario dell'AT| intenzionate composta da }oin

riferirnento all'Avviso Pubblico della Regione Lazio “Attuazione Chisttive 3
= FBE 2000-2006 — Misura D2 —-Annualita 2002 e 2003 *, approvats con'!
OGER N dat

CHIED:E
X essere ammesso al finanziamento per € per it progetto
avente per Titolo .
DICHIARA,
Che, gualora approvato, lintervento verrd realizzato presso la sede di

. nella provincia di ) *u'ia?

Dichiara incltre che per i medesimo progetto non sono stati richiest altri
fingnziamenti nel'ambite di pregrammi nazionali o regionali, né alkr
programmi o iniziative comunitarie
LCichiara incltre che f3 documentazione richiesta & allintemo del pfiico
allegato che & composto da n. pagine compresa la presente. !
- S
i Data
Timbro e firma del legale rappresentants

e
)

(Altegare fotocapia def documento df i firrma)
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Regione Lazio

Assessarato Scucla, Formazione e Lavoro

| Formulario per fa presentazione def progetl del Fondo Sociale Europes - Misura D2 I
A1 - Denominaziane fnterverdo | J
r—
A2 - Soggetto proponenie | I g
. "EJ“*? %
il progetto viene preseniale in ATf con afti soggatt!

Ao

ﬂ - Codice Orfeo  [Rdvar| A4 - Seftore Edi R

i
A5 - sub-Settore  [REE R R S
s o
a8 - Sede i svelgimente AT - Progetia exclusivamente FAD ek
Citia | |  Prov. L—[ ' i
indirizzo | | Cap | . _;
i3
3
AR - Sede accraditaia di rifarimenio
Chtd [ [ Prowv, |

Indirizzo | I Cap | /

- ™
A9 - Soggeito acoreditaio | J
A4 - Userld df acereditamento defla sede |

L 7
AT - Tipalagia defle azron!
A2 - Interverntll ammissibili

AT13 - Imponto richiesto /
T

ATd - Frovincia di riferimento "'r T
/

ATS - Durata deflintervento {megi] / '




Indicare i sequenti dati solo se | progelfo vierne presentato in AT/ ATS”

8.1 -

4.2 -

823 -

&4 -

54 -

82 -

83 -

2q -

8.5 -

B.E -

{*1 Nel casa

Denaminazione soggetto
Codice fiscale /Partita LV.A,:

Matura glurfdica:

Sede legafe

Cita |

Indirizzo |

Sede aperaliva

cila |

Indivfzzc |

Rappresentante legale

Nominativo |

Frov. I
Can |

Cod. Fiscale |

Denominazione soggeflo
Codice ffscale /Parlita LV.A.:

Nalura giuridica:

Sede legala

cittd |

Indirizzo |

Sede pperafiva

cita |

fndirizzo l

Rappresentatite legale

Neminativo [

Prav, I

Cod. Fiscate |

n rui | soggetti fossens pid di due duplicare la sezione finge ad includarli tuttl

[



Indicare fe precedenti esperienze def compotenti dellfATI/ ATS

Dencminazione soggetta

8.7 -
Anna | Epta erogatore Frogelto

Tipologia

Runolo svafio Finanz.

Z

L
L
[
[
[
[
[
[
[
[
N

B.3 - Indicare | compili assegnati & ciascun associato

-

Assaciato

Atfrvitd svofla

Risorse impegnate

Finanziamenio aitribuilo




C - Destinatari |

-C.1 - Esplicitare le carafteristiche def destinatari deflintervento

@ N

2 - Ricaduia sif destinatari

ofogia dei destinatari Ricadute attese

TR Ly A EORAR 2

Tp

- L

C.3 - Alfre caratferistiche def destinatari

Progetio realizzafo in ferritorio abietfivo 2

Pradisposizione of intetventi specifici per pari opportunita

Se s, descrivere brevemenie




C.4 - Specifiche richiesie per i modull di formazicne

Requisite di accesso per gii allievi (dove previsti)

Ohietifvi del modufa

Metodologia

Criferio valutazione fine moduwic

Materiafe didattico utilizzato

Competenza in uscita degli allievi

Durata in ore




D1 -  Descrizione defliniervento




.2 -

Descrizione delle evertuali ricadute sullo sviluppe locale




D.3 - Descrizione dei risuliati attesi e degli obiettivi perseguiti

/ D.4 - Descrizione degli eventuali partenariati (esclusi i soggettl componenti ATI) \

Dencminazione soggetto Sede di svolgimento Altivita esplicata




0.5 -

Descrizione le caratteristiche dei parfner ed if loro apporto nell'ottica dellaziene




0.6 -

Descrizione deffe strategie intraprese per la pubblicizzazione dell'intervento

B.7 -

Descriziona dei metodi e degli sérumenti of valutazione

A0



E.1

Descrizione dalle riserse umane

Nominativo

Titolo di studio

Cre

Tipo contratto

funzione

A4



A - Hisorze Umane Nocessarie

F.1 - SCHEDA ECONOMICA

AZIOHE

TOTALI [

Interneiesterna

ore

cosio i

fmpars

0]

B - Alliavi partecipant alle azioni

G - Bpase genarali

D - Altra zpasa

E - Spese Varie

ore

Cosio b

fmporto

Indennitd oraria allievl dlenccupa.

Retribuzione ed onerd parsonale dipandants.

Retribuzione formaton defla F.P.

Alliavi in CI1G, CIGE, iscritti liste mobilia,

Adliavl autonomi & imprenditan,

Aszicurazione: INAIL, privata aggiuntiva.

Spese viaggio vitto e alloggio.

Impota

Affitt iogali

Amrmartamentn Locsle

Leasing losali

Affitto attrezzature

Ammortamenta attrezzature

Fulizla 8 manutenzione ardinaria locali

Leasing atrezzature

Matariale d'uso

Riproduzions Materiale

Amminiztrativi

Cerificazione rendicontc

Spese postali e telefoniche

Acqua

lluminaizona

Riscaldamento

Collegamenti telomalict

Assiourazioni

Fidejussioni

Altre sepese ammmissthlll & (nanziameanto

Wmporio

Programmazlone a glanificazione dell'azione

Ricerca dei materiali

Preparazione materiali FAD

Produzicne repart & ficerche

Pubblicizzazione

Diffusione infnmazione

Diffusiona risullat

Progattaziona WEHB

Selezione partecipanti

E=zami fnali partecipanti

imtpario

A2



