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OGCGETTO: POR On. 3 FST Z00A0-2006, Miswea B - Anpralina 3002 = 10072
ADPrOVAzionz Avviso punhiioo
28412453 30 Capoll A22102 A22705, 42206, Rsercizio 2003

LA GIUNTA REGCIONALF

SUPROPOST A del?’ Assessars alla Scuoly, Fomazione = Lavoro;
¥ISTI:

* I Regolamente CE. n. 1260/99 dal Consiglic fei 2/6/99 recants disposiziomi generall sui foadi
struteraii;

* L Regoamenn CE a. 1724/99 d=! Parlamento Europen e dal Consiglio del 12.7.99 relatvo o
Fondo Saciale Eurgpeo: '

* [ Regolameatn C.5. r. 1685/2000 d=l'a. Commissione del 23.7.2000 recante disposizicni di
applizazicne da! Repolameato C.F n 1260/59 de; Consiglio per quanto oguarda ammissibilig
Cele spese concamenti I3 operazioni cofinanziate dai Fond: Ssratursli;

* A Queds Comunitabo i Sostegno per I'chiettive 3 F.3.8. Z000-2006 presentaly alla
Commissione Eurcpea contenents e stratege & fe priotiid di azione dello Stato membrs ltaita, |
rzlativi obisttivi specifici ¢ la ranecipazione dei fordi strattrali;

* La Delibera n. 663 approver cal Consiglo regicrale pella ssduta del 29 febbrais 2004
cencemsnte | Documer:s di Qrammento per i Progtamms Operauyve Regioae Lazio Ob. 3
FSE perivdo 2000-200¢; :

~ U Programma Opemtivo Regione appeovato con duecisione caila Commissione Europea n. 2078
cel 20 settembre 2000;

* La deliberazione fella Giun regionzls 2% 2377 def 19 dicembre 2000 con la quals Regiongl

Lazio ha udotizto il Complemento ¢ Frogrimmazione del POR Ob. 3 FSE 2000-2006;
: cih Ea e

RICHIAMATL: R

# |2 propria celibera n. 1047 dal 2 4gosto 2002 cor la quals & swta programmata |a rpartizione \Qﬁﬂ
celle nsorse inerenti 3 citato POR Obisttive 3 FSE per e annal:ta 2002 = 2003, '

# 1gontenug dzl Masterplan regionzle in corso di Getinitvg ADPIOVITIOTE,

=l lagee ragionale ¢ 2301 con la quale, ra I'altro, zono sta¥l ridefinit gli strumernt della
PUOZNAMNIEZI0ne seonerice & temiodale della fezione assegnands w] DEEF il compito di
rEaizzere Al raceards tea s PrOSTANUNAZIONS  =conerco-sociale & teritodale = ia
programmazione fitznziariz e d bileneig:

# i DPEF azpeovatg con ceiiberz cel Consiglio regicnale n. 132 del 13 novembee 2030

PRESO ATTO:

. che zlla Regions cotepete 1 uoly Al indirzzg, Aromozivng, srogrammazions generale, sulla

bass £ ur M3 ccinvolgimente dalie Provimoo = del Pefner econom:itt ¢ sociali, di

coordizament:, monkeragalo, sonttails = valutazione deli'intere sisioma;

. che fa defnizione dei eriterd & aceosso e dells srocedues & affidamento in gestions deils

awivitg, fame sglve e attohuzionl dei Comitate di Soervegiianga, senc dafinite dallz Giinta
Snale, ned sspetio delu nonvative regicnale, nazionsls - SUMLLUIAGY YIZeEle &, CotLnoue, s

JUAlra prneipd £ padtd G rabae Siv MASpAiznge, TiLe rienoscimen:s = di aroag rziunuiiréﬁ;




zoe b1 gll obietsvi dal POR Chiettive 3 FSE 2000-2008, Asse B, figura “Favorire il primo
MseTiznenio lavorativo o i relnsermerto di s0€g=tt: a rischic di ssciusiore sociaie”, zoa chiedive

specidcn “Inseriment lsvorative e reirsarimenta di grippl sveatagglan”, Migze Bl
s cae asli'smoite  cel POR OSietivo 3 FSE 2000-3006 - Auruslity 2002 e 2903 —~ agl
Irtzrveati Ceompres netla Misua 31 & pussibile destitare complessivi € 2.214.438,30 a valare s

CARLei A22104, A22105, AZ2106 del bilangin per ['ssercizic 20073

CONSTATATO che, in nfedmento = qRAnls sopri speciivel, SN0 ammissioill gl Imtervent
dzfinit neila scheca df Misura B da! Complemento di Progamumazicne che 5 sestanziaas in Adtitl
alw persone, Assistenze z strurtace e sisiemi, Azlom O ecompagnarisnio, meglio dasertt
nsli’Avvise pubblico ellegao ¢ parte mtegrante della prasents delizera;

TENUTO CONTO:

* cheiproget dovranno sssere formulati =@ invias secondo e modalitd e nel wenmin® Focrta

nel succiieno zllsgaro Avviso pohaiico:

* avalwazicne def progettl avverrd suila base det oditer O §2itZ10Me approvati dal Comitan
di Serveghanza del FOR Obiettivo 3 FSE 2000-2005 e pracisamente:
carattenisticke del soggetto artamre
analisi del fabhisogno/obietivi del progstto
strultura progstueals
L5003 urans
BCONUTRICIEA
interregionalitd dalle szion:
trasteripilic dell’ssperienza e val'dita def mecsanismi di pubciicizzazione = df diffusicne
GoeT2rzy con le poiiricie del Malsveaming per le pard apperunita :
che la valitazions dei progetti & oui al citato allegato avviso punblico verrd sfferuar da
una Nucleo gj vaiut&.zioﬁﬁ'ﬁ’nam_mn atto del,Direttors regionale Formazions = poliniche

b O by e aa BDO—

F. .

« che demlo Nucleo di valutazione poira essers imregrato da espart con cormpatenze spesiiiche
richizste dalle natura daj progetu da valutare;

= che 2l termine desfle istretons relative ai progeiti pervenut vermeno redatte delle
graduatorie i progs=til in ordice di punteggio consegito, finanzizhili in hase alle fsorss
disponibili;

CONSIDERATO che, in cosranza zon [sbierttivn specilen della Miscra 21, si rends cecessario
PIIGCCErs @i v campagny {aformativa e d LemMIcizZicre pubniica diret'n a favorire la culture
cell’inclusions socials dai sceestt a dschio di disegio nocché per rendare disponibili, su suzzort
diversificali, opuseoli informaiivi & matosale documsataie esplicative dalie OSpoTtuntid soeialy,
culturzll, eceromiche, accupazionali con urticslare rifirmente ai portated d; hacdicap Balen;

ATTESD:

Che, 1t attazione Ccellz legge rayionale 23 Maggic 1589, n. 27, = successive medificae =d
amlezmazen, a0 fne di promuovers |o sviluppo della comuricazione o delle athwvity ac sssa
coanzsse, o oconformith allamr 53, comme [, etz g, dzallo Swanes rzgionals, & stato igtihing
PEnte rsgionale ser la comunicazinne cenerizdo “Istiign Merisczlia” con sede In ambito
rsgionaig”;

che, ar szrsi del’ar 2 delia oreduita LR g 2771985, M lstinos Mentecslio, dotatn o persoalion

RIUFELTCu, 2I000mn arurin gty o sesticuiie, i’ zrin el Soruperznzs ragiosall = cegl

SEL lecult In materls dl seomuriane cullare ed stcatvy, dol dinoo allo stedio @ deils formaziend
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dssistere la Regions, con particoiars ffenimenta alia comunicazione di zere pubhlica, nella
fortnazione 2 qualificazione di Jersonaie preprio ofn desl enti local cne INSis0n9 guj
territorio regionale;

orre glia Reglane consulanze nel sertore della comunicazicne anche nella selezione di
Crganizzazion] esterne cui debbono affidars: COMBIN operativi;

cie la Presidenza del Conaigho dei Ministri {Diparimenio della Funzione Pubbiica —
Commissione per Ia valurazicne dell’attivitd formativa) ha Stenuro che i pregratima
Cidattice presemtate dall’Ente regionale per la Comurnicezions “Isttuto Moatecelio” ¢
conforme sia agli obiattivi dells legge n. 130°2000 che alle disposizioni del DPR p
42272001

che, ai sensi della predetta LR n. 27/89, [istituto Montecelio:

£ um ente pubblico regionals ¢, come tale, ricwmpre_go tra le amministraziong aggindicarpcg
seneite dailarticolo 2, comma L. lattera b}, del decreto legislativo 17 marzo 1995, n. 137,
cosi come modificato dal decpeto legislativo 23 febhraio 2000, 1, 63;

e S0t0posto a contralio e vigilanza.della Regmone 2, nei suoi confrontl, sussiste un capporto
egulivaients, ai fini degli effetti prativi, ad. una relazione di subordinazione gerarchica :

non opera nel libero mercuto ma DO I essers attivita coperta dal finanziamento anguale a
carice de! bilapeio reglonale per cui non syssists 'a possibilitd di alterare in aicun modo 1a
Nhera concorrenza del mercato; '

realzza {a parte pit importante deila Propria attvi:a per conto della Reginne;

napende ai requisiti gi compelarza e professionalita per 1"aktuazions degli intsrvent! inerenti
la campagna informativa e & comumcaziote pubblica divetta a favorire |a cultura
dali’inclusione socizle come sogra delineaia:

che, in conseguanza, sussisiono [e condizioni richieste daila Vigerie normativa comunitaria, )
nazionale e regionale per procedere ad affidamento direrto per i realizzarione Jdalla pradatta’

o)

campamma informativa = di comunicazione pubniica neil’ambito del POR EEIK}GQWM . ]
Obiettivo 3 FSE, Misura 51 - Annualicd 2002 e 2003, per £ 414,458, 30 N,
:'_":,5;3;

TENUTO CONTQ:

che, anche ir; presenza dell’aflidamento diretto ali’istitute Montegelio, [’ Autarita & cestione
reStain oumt caso |a Regione;

che Distituto Monteeelin per la realizzazione degli nterventi, indipendentements daila
modalitd prescelta, diretta o tramire O6orse al mercato, & tenuto ad applicare ia nommativa
comunliany, nazionale e rzgionale in materin dj utilizzo  dei Fond: struttural:, i
Mnmissibility delle spese e d rendicontazions delle sissse noache d ohoiigo delje
dichiarazion trimestrali 81 avvenyts PRgamento at beneficiat finall e della certificarions
finale delle spese sostennote assicurando, comungue, i rispetto dei quatkzo principi di parita
i trattamanto, lrasparenze, mutuo [conosciments e dj proporzion:|ita;

che Iistitute Monteeslo entro 30 giormi dalla durs 3 noltee, da tursi a cura della Direzione
regenale Formarione e politicke del lavors, della presente delingra & tenuto a prasentars ajla
pradetta Dirszions articolata o deitagliatg programma ripertante per l'intera campagna
informativa Uindivazione dei dan fisici e finanziari & de tsmp di esecuzione noachs |p
fmodalid preseslta per ia realizzazions & degli eventuaii criteri di selezione conformi a
quanto pravisto in materia dal Comitato di Sorveglianya:

che, al fne di consentire alla Direzione regionale Formazione e politiche de! lavore {f
moniioraggio crocedurale, fisico e finanziarin, Pistitutg Montecelio per clascuna iniziativa
aLivain provvsderd ad immettere | dati analitiel nelt'applicazions software derominata
SN O

chie i} trasferimenty doi flnanziament avviens con alt; delia Direziong rexionals Formazione
& Jolitiche Jdaol lavar, in tre rape azarace, ad eorezione deljq arime, ad avvenule DA RTIEN G



et

Segue deliberazione njgédel b Frd

» ar beneficiari final, desumibilg daile vitate dichiarazioni, di almeno il 90 per cento dellc
AMICIPAZION] TICEVILE;

* che Umsieme degli interventi deve esserc reatizzato entro 12 mesi dalla predetta notifica;

* che la certificazione finale di spesa, redatta ai sensi di [egge, deve essere prescolata con e

modalitd e nei termini previst dall’articolo 16 della [egge regionale n, 6/99;

RITENUTO di dover provvedere in mertto,

all'upanimiti

N

DELIBERA

di approvare 1'allegato Avviso pubblico POR Obiettivo 3 FSE 2000-2006, Misura B! —
Annualitg 2002 ¢ 2007, parte infegrante e sostanziale della presente delthera, per € 8.000.000,00
con onere a valere sui capitoll A22104. A22 L35, A22106 del bilancio per ['esereizio 2003;

di dare atto che per la valutazione dei progettt la Direzione regionale Formazione e politiche del
lavoro si avvarra del Nucleo di valutazione come in premessa mdividuato;

di dare afto che lu selezione dei progetti avverrd sulla base del criter approvan dal Comitato di
Sorveglianza dell’ Obiettivo 3 FSE it narrativa riportatl;

d1 affidare, nei limiti ¢ condizion] in narrativa riportati, all’istituto Monteeel 10, la r=alizzazione
della campagna informativa e di comunicazione pubblica di cui in narrativa pell’ambito de!
P.OR. Obiettivo 3 FSE 2000-2006, Misura 81 — Annualiti 2007 e 2003, per € 414.458,30, con
onere a valere sui capitoll A22104, A22105, A22106 del bilancio per Pesercizio 2003,

di stabilire che DIistituto Montecelio, entro 30 giortn dalla notifica della presente delibera,
provveda a presentare alla Dircziones regionale Formazione ¢ politiche del lavoro il programima
di dettaglio fportante per I'insieme della campagna mformativa di cut al punio 4 Uindicazione
dei dafi fisici e fmanziar e dei tempr di esecuzione nenché [a modalitd prescelta per la
realizeazione e gli eventuall criteri di selezioge conformi a quanto previsto in materia du;
Comitato di Sorveglianea;

di demandare alla Direzione di Dipartimento su proposta del Direttore remonale Formazione e
polinche del lavoro adempimento deglt atti conseguenti alla presente deliberaxione, 1w
comprese "approvazione del programma di eui al punto 53;

di stabilire che Ja presente delibera sig pubblicata sui BUR Lazio e diffusa atfraverso il sito
WAL SN0 TEB o e, o

1L PEESIDENTE: I.ro Frangesco STORACE /

(L VICE SEGRETARIO: Fto Sig. Domenico Antonie Cuzzup 5 s

:’I ' ;f"
COARD e C I
LR P L e e
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Assessorato Scuola, Formazione, Lavoro

POR 2000-2006 Obietfivo 3 FSE

AWVISO PUBBLICO

MISURA B.1
Annualita 2002 e 2003
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1. Premessa 1 1.1 Premessa
; La Regiohe Lazio intende avviare con I'annualita formativa 2002/2003, a |
cui sl riferisce il presente avvizo, una modalita di operare rinnovata 2 pid
attenta ai bisogni degli utenti e dei territori. || processo di delaga alle
Frovince, al momento limitata ad alcuni specifici ambiti, propone &l ceniro
dell'attenzione della pregrammazione  regionale i tema  delia
i ‘tongruenza®. Tale tema & da considerars solto diversi punti di vista: in
prire loga, propric assecondando il processo di delega, la necessita di
operarg per spacifiche competenze intendendo per queste un processo
attraverso 1 quale, nel rispetto  delle singole autonornie, ciascun
organismo pubblico opera per le proprie finalith specifiche, [n questo
guadre alle Province spelta it compito di tradurre | bisogni immediati del
proprio territerio, raccordande le politiche defa formazions con guelle del
levorn fn un insieme comunemente chiamato “politiche attive del lavarg”,
alla Regione spetta il cornpito di garantire un'offerta omogenea per gualita
e quantitd in trto Hl territerio regionale. Alla Regione, inoltre, in guant
autorita di gestione del FSE, spetta il compito di atleguare continramente,
con un'azione dinamica che tiene conto dei bisogni e dei ssultati ||
- sistema formative regionale, Tale adeguamento avviene, se necessaria,
attraverso linnovazions e |la sperimentazione di nuove pragedure,
trasferendo le buone prassi in un'azione diretta sulfle provinge, owwers in
un'attivita di benchmarking tra le provinge stesse.

Altra tema al centre dell’attenzinne & il sistermz di sogaett che operano in
convenzione sia con la Regione che con le Province, Lscoreditamento
delle sedi formative & di orientamento consente la definizione di ung
platea di partner identificabili e “certificat”, sia paranzia cegli organismi
pubblici ma soprattutte a garanzia dellutente. Laccreditamento delle sedi
€ certamente una sperimentazione, solamente alla luce dei risultat
ottenuti sara possibile valutare quanto e come l'offerts formativa nel Lazia |
sia effettivamente migliorata.

Il preserte avviso si inquadra anche nel pit generale processg che |a
Regione, in attuazione della riforma del collocamento obbligatorio di cui
alla legge 12 marze 1999, n. 68 {Norme per il diritto al lavero dei disabiliy,
| irtende privilegiare & ciog inserimento e lntegrazions lavorativa delte .
persone disabili atiraverso adeguati servizi dj sostegno e di collocamento
mirato. Questa prioritd  si ingquadra nsll'ambits df una pelitica diretta &
superare stati di emarginazione e di esclusione sociale ed a garantire il
pieno rispetto della dignitd umana nonchs | diritti di liberta e di autonomia
: di coloro che versano in condizioni df svanlaggio nel mercato del lavoro.
Propric per & specificitd delle motivezioni appena espresse, Ia Regione |
intende incentivare anche la sperimentazione d progetti interregionali, in
un'eitica di collaborazione fra enti territoriali che possa aumentare il lvello
di efficacia e di adeguatezza dell'azione rivolta a aruppi svantaggiati.

La Regiore, intende, inoltre, con alcune azioni, riconoscere & valorizzare || .
runle di rilevanza sociale deile associazioni di tutela delle categarie dei
disabili maggiormente rappresentative a livellg regionale.

Altra priorita che si pone in essere ool presentg Avviso Pubhblico & guslla
della valurizzazione del momento comumicative all'interno delle categorie
: sinara trattate e per le quali la misura in oggetto & destinata. Per la messa |
in opera di tale momenio, alcune attivitd della misura B1 comfluiranno
nelle specifiche competenze dellistituto “Montecelig™ per la grafica, |a
comunicazione visiva e le attivitd ad essa connesse, costityito con LR, 25
maggic 1888 n. 27, Alla luce di queste considerazioni & stalo elaborato il
, presente avviso cercando di ottemperare |5 ssigenze di adequarnento con
quelle di continuité, offrendo a tutti i soggetli interessati dat processo
magaiare chiarezza e trasparenza.
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1.2 Normativa
di riferimenta

Normativa generaie

a. Comunitaria

=

h. Nazionale

b

w7
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Regolamento {CE) n. 1159/2000 della Commissione del 30/5/2000.
Azioni informative e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugl
interventi dei Fondi strutturafi:

Regolamento {CEY 144772001 della Cormmissione def 28/8/2001,
Modifica dei regolamenta (CE} n. 1260/1899 recante disposizioni |
generali sui Fondf strutturali:

Regolamento (CE) n. 70/2001 dells Cormmissione del 12 gernain
2001. Applicazicne degh aticali 87 o 88 del frattato CE agli aiuti dj
Stato a favare delle piccole & medie impresge;

Regolamente (CE) n. 63/2001 della Commissione del 12 gennaio
2009. Appiicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE agli aiuti
dimportanza  minore (<<de minimis>>), L'applicazions di  tale
disposizione ricorre nel solg caso i cut I'azione proposts dall'azienda
configuri una situazzione di vantaggic nei confronti della libers
concorenza sul mercato:

Regolamento (CE) n. 68/2001 della Commissione del 12 gennaio
2001, Applicazione degli articoli 87 e 88 de frattato CE agli aiuti
destinati alla formazione L applicazicne di tate disposizione ricorre nel
solo caso in cui l'azione proposta dallazienda configuri una sitrazione
di vantaggio nei confronti defla libera concorrenza sul mereato:
Regolamento (CE) n. 438/2001 gella Commissiohe del 2 marzo 2001
Madalita di applicezione del regolamenta (CE} n. 126041989 del
Consiglic per quanto riguarda | sistemi df gestione e di contralle dej
contributi concessi neffambito def fondi slruthurali;

Regolamento (CE) n. 1784/1999 daf Padamento suropes e del
Consiglio del 12 luglio 1999 reiativo al Fonde sociale europeo;
Fegolamento (CE) n. 1685/2000 deiia Commissiong del 28 iuglic 2000
Disposizioni di applicazione det regolamente {CE)Y n. 1260019599 del
Cansiglio per guanigy riguarda 'ammissibilith delte Spese concernant le
operazioni cofinanziate dai Fongi struturali;

Regolamento (CE) n. 144772001 della Commissione del 28 giugno
2001, Modifica al regolamento (CE} n. 126019599 recante disposizion|
generalt sui Fondi strutturali:

Regolamemio {CE) n. 1260/159g% dellg Commissione del 21 giugna
1899, Disposizioni generali suj Foned; strutturali,

Legge n. 681989 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili® e relative |

disposizioni attuative:

= LDecreto del Ministro del Lavaro e della Previdenza Sociale del 13
gennaio 2600 n, 91 “Regolamento  recante nomme per il;
finanziamento del Fonde nazionale per il dirittc &l lavaro dej
disabil" che, tra le altre cose, definisce le linee di indirizza e .
Goordinamenta per I'accertamento delie condizioni di disabilits che |
danng diritto al sisterna di inserimento lavorative:

* schema di Regolamento di esecuzione per 'attuarione della legge
12 marzo 1999 n, 68 che dela ali indirizzi relativi alla promozione
dellinserimento mirato e regolamenta i vincoh & le opportunity per
le aziende,

Legge n. 196/1997 “Norme in materia di promoziocne dell’'occupazione"

{con specifico rifsrimento all'art, 16);

Legge n. 59/1%97 “Delega &l Governn per il conferimento i funzioni e

compitt alle Regioni e agli Enti |ocali, per la riforma della pubblica

Bmministrazione e per 1a sempiificazione amministrativa”,

Documento della Conferenza Unificata Stato, Regioni e Autoromie

locali su "Standard minimi di funzionamento dei servizi Aubblici per

l'impiago”, approvats il 16 dicernbre 1999

Legge n. 328 dell'® novembre 2000 "Legge quadro per |a regiizzazione

el sistemna integralo dinterventi e servizi sociali™. ) |

2



e. Regionale |

* legge repionale del 15/2/92 n.23. Ordinamento della formazione |

professionale e successive modifichs ed integrazioni: i
* legge regionzle 27 giugno 96 n.24 Discipling Cooperative socialj; |
# Legoe regionale 2577/98 N.28. Disposizion regicnall per il sostegno

al'oGeupazione e successive modifiche ed integrazioni; |
» Legge regionale del 7/8/98 n38. Organizzazione dells tunzioni |

regianali e locali in materia di politiche attive del lavora" .
# Legge regionale n. 6 del 198g; |
* Legge regionale del 179/6% n. 1%, Istituzione del prestitc d'onora.

> DGR, 1509 deg| 21 novembre 2002, pubbiicata syl Supplemetito
ordinario del BURL de| 20/01/2003:

= DGR 1510 dal 2111172002, pubblicato sul B.UR.L. n. 3 suppl. ord. n.
& del 30/01/2003 |
POR Cb. 3 della Regiche Lazio 2000/2008: |

-
F Complemento  di programmazione POR ob, 3 Regione Lazig .
200042008, |

Normativa specifica per la misura

1.3 Dbietfivi

Obiettivi generaij

# Inseriments lavorative e reinseriments di gruppi svantaggiati

Oblettivi operativi

*  Mighorare la quafificazione di sogoeili appartenent g gruppi
svantaggoiati e sostererna Finserimento lavorativo

» Bostenere Io sviluppe di impresa prioritariaments codperative e Je.

Opportunita di autoimpiege, da parte di soggetti appartenent a gruppi

svantaggiati

Porre i disabili in condizions di part apportunita rispetto al lavorn |

* Dostenere le piena integrazione degli  appartenenti g gruppi|

svantaggiati nella societd dell'informazione

*  Operata in termini preventivi per contenere fenomeni di devfanza|
socizie & definquenza, J

'

2.1 Tipologia di azion

Le azioni atraverso le quall si intendong Perseguire gli obisttivi deﬂniti|
nella Misura sono di tre tipolagia: |

#  Azioni di assistenza a strutture & sigharnj |
*  Brioni di accompagnamento :
*  Aiuti alle persone |

Queste lipologie possono conseniire un approceio poliedrics aj prub[emj|
dei van contasti di riferimento. Attraverso di esge £ infatti possibile ;
| intervenire in maniera compiuta esprimendo anche una concrela capacita
di individuare e favorire limplementazione di slrategie di anticipazione dei
fabbisogni formativi e degli scenarni strutturali legati al terna dell'inserimenta |
l&vorativo e refnserimento dj gruppi o svantaggiati, Le azioni g “studio e|
ricerca" nen sono ammissibili se non coordinate con allra azigne
formativa. Difatti, 'azione o ricerca “tout court”, non PUb BS5Ere ammessa
|a finanziamerto se risults autonoma e indipendente dg qualsissi attivita

Ifnrmativa, intendendo, con talg terminologia ogni attivita ricnnducibile|

one i studioiricerca,
Pertanto, snche nel caso di attivitd di “studio e ncerca”, ococotre fare|

e



(241 Afuti alle personal

_ __.—.___|

| | Le tipologie di azione definile nel complementq df programmazione sono: |

| -

| "

L

Yo

]

=

Percorsi  qj formazione finalizzati allinserimento  nella societé|
deflinformazione

Sopratiutto sociale, da parte dej soggett svantaggial
Fommazione allimprenditoriatity nel tampe dell'ecanomia sociale

Messa in opera di strumenti  di  orientamenio & counseiing|
personalizzati, rivolli g s0ggett e ad imprese

Analisi delle potenzialita lavorative individuali |
Parcorsi di formazione Per consentire un pit agevole Inserimerto nel
mercato del lavorg

interventt di formazione prefessionale di bass o mirati aifinserimenta
specifica nel mando del lavoro

Alutt e sostegne al salario di inseriments.

i e aziont si realizzann attraverso; |

Interventi formativi finatizzati alla creazione di Impresa |
Interventi formativi, preferibilmente realizzati in coltaborazione cc-r"||
Imprese, indirizzati al'acquisizione di competenze nel campo delis
societd dellinformarione

iMerventt  formativi ad  indirizzg imprenditariale, preferibiments |
condotte in collaborazione oon imprese che diang |a possihilits di|
inserimenti lavorativi o dj stage esperienzial). |
Interventi formativi mirat al’acquisizione di competenze di base e
tragversali |
Percorsi integrati nrfentamentoffurmaziuneftutmraggim’ finalizzati alla|
autcimprenditorialits mediante esperienre o impresa cooperativa in -
armbiente protetto

interventf formativi riservat 4 soggetti disabili occupati, attraverso |g
stipta di convenzioni individuali, al fine di favorime un  proficug |
inserimentn nellg RoSiZione |avorativa Bagegnata (anche presso Iai
singola impresa in cyi il disabile & colocato),




2.1.2 Azioni o
Assistenza
a strutture
e sistemi

Le tipologie di azione definits nel complements di programnmazione s0ng:

# Fomnazione di figure df intermediazione sul territorio con compiti di
aceompagnaments all'inserimento sociale e lavarative di soggetti
svantaggiati ;

# Formazione degli operatorf di settori pubblici e privati da irmpegnare in)
servizi specialistici per metterli in grade di progettare iniziative integrate
dingetimento

@ Specifici aiutt mirati, anche di ordine finanziario voltt ad incentivare

Finserimento ed a superare barriers nell'utiizzo lavorativa di soggetti

svaniaggiati.

Le azioni si reslizzano atlraverso:

* Interventi formativi mirat alla creazione di figure profezsionali con

specifiche compefenze di inserimento [avorativo e sociale di s¢ggetti
svartaggiabi

|= Interventi di acquisizione e riadeguamenta delle competenze

operatori pubblici & privati gia operanti in strutture i reinserimento
socigle di soggetti svantaggiati, mirati 2 migliorare le melodologie & e
tecniche di intervento nella progettaziore e reallzzazione dei pETCOrs)
di inserimerto.

.Sarannu valutatl prioritariamente gii interventi formativi a di|

aggiornamento rivolti ai volontari ed agli operatori del terzo settore,
finalizzatt a qualificare il sistema defle relazioni con fe Istituzioni
nell’ambito della progettazione partecipata prevista dalle narmative di
sattore, con particolare riferimento alla Legge & novembre 3000,
n°328 "Legge quadro per la realizzazione dei sistema integrato dj
interventi e servizi sociall™.




2.1.3 Azioni di
Accompagnamenta

Le tipologie di azione definite ne complermento di programmaczione sono:

=

LES

- Le a2iont si realizzano alraverso:

Accempagnamento al lavoro, anche nella forma delf'assistenza lecnica
& de| sostegno psico-sociale, secando percorsi stabiliti dalle specifiche
convenzioni con soggetti terzi, pubblici o privati, e con le Imprese
destinatarie

Cofrvolgiments formative e sostegno malsriale alle famiglie di disabili
soprattufto nef casi di formazione a distanza & d tele-lavare

Sustegno ed incentivazione al tele-lavore ed alle formazions a distanza
per parsone temporansarmente impedite alla mobilita sul territorio

Studi ed analisi sulle modalita atiuative e sulla realizzazione degli
interventi con particolare riferimento afta verifica dell'attuazione el
mainstreaming

Sensibilizzazione, informazione e pubblicizzazione delle  attivita
previste anche ai Ani delle promozioni dela cultura dellinclusione
sociale.

Percorsi integrati, in partenariato con sirutture ed asseciazioni di!
assistenza e reinserimento di soggetli svantaggiati, finalizzati a
spernmentare dispositivi di telelavoro. Per tah sperimentazioni dovranmo
essere previste necessariamente la complermentarieta di interventi
fjuali;

- Laformazione, anche a distanza

- Il sostegno tutoriale all'applicazione delle tecnologie informatiche al
lavorg

- L= messa a disposiziore delle attrerzature informatiche e
tedernatiche

- La creazione o I'acquisizione di specifici software.

Sensibilizzazione, realizzata in parienariaty con strutture di assistenza |

pubbliche e private, associazioni delle tamiglie, associarioni e,

strutiure di assistenza o di inserimento sociale e tavorativo finalizzata

a:

- Conoscere attraverse appositi interventi informativi, le opportunita
formative ed occupazionali specificataments indifizzate o sogpetti
svaniagyiaki

- Operare ‘per una integrazione dei servizi e defle rati che
intervengonc nella assistenza, istruzione, formazione, inserimenta
lavorativo, sostegne post inserimento dei gruppi disagiati.

Realizzazione di banche dati, Meffettuazione di studi, indagini, ricerche

ed altre attivithd dirette al rilevamenty delle upportunita occupazianali,

per ie persone disabili |




2.2 Tipelogia degli
intarvenil -
Parametri di
Durata.

| Azloni df accompagnamento

| parametri di durata sono cosi definiti- T
Aiutf alle persone

# Interventi formativi mirati alla creazione di impresa della durata oi 800 |

ors con 200 ore aggiuntive dij sostegno alla creazione g impresa con
Iutilizzo del voucher con ue numero di allievi non inferiare a 12; |

#  Interventi mirati alla farmazione imprenditariale della durata massima
di 800 ore e minima di 400 di cuf ameno 1| 30% in situazione
esperienziale in impresa, par un aumera ¢ allievi non inferiore 12;

¥ Moduli formatiyi brevi, valevoli per tutte & tipologie di intetventa, dells
durata massima di 120 ore yn nurmere di alfievi non inferiore g 15, |

Azioni di Assistenza a strutiure e sistemni

# Interventi formativi di intermediazione sy territorio con compiti di
accompagnamento  all'inserimento  sociale e lavorative di gruppi
svantaggiati della duratg complessiva massima di 800 ore pET n
nurnero of allievi non inferiare a 15

Interventi formativi miranti gll'acquisizions e riadeguamente delle
competenze di operatori pubblict & privati gig operanti i sirutture di
reinserimenta di  soggett svantaggiati della durata complessiva
massima Ji 200 ore per un numero di allievi non inferiare a 12;

W

¥ Interventi volti a favorire il telelavorg di durata complessiva di 1000 ore
perun numera di allievi nen inferiore g 12;

¥ Azioni d sensibilizzazione, realizzata in partenariato, della durata
massima di 1000 ore:

¥ Ricerche, Studi, Indagini di durata massima di & mesi dall'affidamento

i 2.3. Parametri di costi

| parametri di costo sono cosf definiti: |

Aluti alle persone

# Interventf rnirati alla creazione di impresa fine ad un massimo di €12
per orafallievoformazione.

# Interventf mirati alla formazione imprenditoriale in collaborazione con
imprese fino ad un massimo di € 12 per ogni urafaiiievoiformazione

> interventi fermativi mirati all'acquisizione di competenze trasversal fino
ad un massimo di € 12 Fer ogni orafallievafformazione

¥ Interventi orientativi fino ad un massimo di € 12 per ogni
orafallievoiformaziona |
*  Intervent formativi brevi fino ad un massirno di € 12 per ogni

orafallievo/formazions |

Azioni di Assistenza a strutture e sistemn;

# Interventi formativi di intermediazione sl ferritoric can compiti i
atcompagnamento  all'inserimenty socisle lavorative di  gruppi
svantaggrati fino ad un massimo o € 12 per oghi
oralallievolformazione

B Interventi formativi mirant allacquisizione e riadequamento delle
competenize di operatori pubblici e privati gig operanti in strutture di
reinserimento di soggstti svattaggiali  fino ad un massime di € 12 [eer
ogni orafallievoformazions.

Azigni di accompagnamento |

# Interventi volti a favorire il telelavoro fino ad un massimo 4 €12 per|
ogri orafalievoiformazione, :

= Azioni d sensibilizzazione, realizzata in partenariate, fing ad un|
massimoe € 100.000.00

# _Ricerche, Studi, Indagini fino ad un rassime € 100.000,00 |

| 2.4 Priarlta trasversal|

i Promozione delle pari apportunita tra uamin e donne = 1 punto

In sede di valutazione verra riconosciuto ai Progetti un valore aggiunto, in |
terrnini ¢i purteggio, qualora vi siane elementi significativi 6he identificann

le priorita in ordine a: |
Progetto realizzato in territario Ubiettivo 2 =1 punto

Ficadute sully sviluppo locale = 0,5 pranti

B



3. Risorge
finanziarie

a hando

3.1 Risorse finanziarie |La disponibilits residua del Compierento di Programmazione Chigttivo 3

perle annualita 2002 e 2003 corrisponde a € §.000.000,00.

3.2 Ripartiziong
delle risorse

Al fine di rendere piy omégenso o sviluppo del territorio Teqgionale, |e
riserse finanziarie per il territario provingiale sono cosi ripartife:
VT 504.867 56
Rl 227 19040
Fh 5974268510
LT 841,445 83
FR 841.445 43

4. Destinatari

4.1 Destinatari

degli interventi

Disabili fisici & psichici, Immigrati extracamunitari, detenuti ed ex detenut, |
sieropositivi, tnssicodipendent ed ex tossicodipendenti, minoranze etniche,

snuove fasce di poverta, personale che opera nel servizi saciali, 0perat0ri|

scolastici e ded sistema fermativo, datori di lavare, imprese.

5. Proponenti

e
Attuator]

2.1 Proponenti
& Attuatori

Fossone presentare proposte; _‘
" soggett che risuling accreditati secondo |la procedurs regionale di|
Accreditamento delle sedi formative 0 di orientamento, riferita ancie
alla idoneitd per utenze speciali, La proposta deve essere riferita
esclusivaments slly sede ed ale relative attivitd formative efe dj
origntamenio accreditate
* ATI, anche intenzionali, alta quale partecipi almeno un soggetio titolare ,
i sede aceredita presso Ia quale viene syolta |'attivita farmativa o di
orientamanio.
Melle more dell'esaurimento delle procedure dj aciredilaments delle seqd;
formative afo d vifentamertto, & necessario che |l soggetto propanente,
anche se componente delAT|, abbia presentatp domanda  di
accredilamento per |la sede Interessata dal progetto. L'avvio dellattivita &
subordinata, gualora || progetto  risuli tra gquelli  ammissibili al
finanziamento, alfacereditamento deila bredeita sede formativa eio i
orientaments  anche per la ftipologia df utenza speciale alla guale
lintervento si riferisce.
Al fine di verificare la coerenza degh interventi propaosti con i setfore d
accreditamento della sede & defg loro rispondenza con e finalitd delle
azioni a bandag, i soggetti proponent, pena la non ammissibilit, sono tenyk
ad utilizzars negli appositi spazi del farmuolaria, i sistema classHicatorio
indicando:

¥ codice Settore secondo 13 classificazione ISFOL-ORFEO

il codice relativo afla tipologia deill'intervento,

| suddetti codici sono indicati nellapposita sezione del tarmutario elaborato
in  formato excel, che polrta  essere repefita sul  sito internet
W irin regione tazio.it

6. Prescrizion]

6.1 Durata

Gli intervent dovranno avere tina durata massima di 12 mes;|

6.2 Sub Appalto

l'intervents in capo & singoli soci dal soggetlo proponente, La defega &

E" viefato |l slubappalto totale dellinterventa finanziato. S considera
stbappalto anche il frazionarmento delle singole attivitd che COMpongono

Foggetti terzi di parte dell'attivita & AMMessa unicamente nei limiti di un
apporto integrative specialistico e comungue non superiore al 30% del
valore compiessive del progetio formative. In ogni caso si applica 1a
normativa prevista in materia daf Regolamenta CE n.1685/2000

B.2 Opportunits
di affidamenip

La Giunta Regionale si riseryg i valutare, caso per casn, Fammissibilita
delle istanze presentate da operatori che nel passato siang INCorsi i gravi
Iregolarita nella gestione delie attivila loro affidate,

6.2 Monjtoraggio
de] progetti

Succassivamente al'spprovazione da parte della Regione Lazzio del
Frogetto e cormungue prima dell'avvio dalle altivitd, al fine di rendere
possibile 1 monitoraggio, | ssggety; proponenti hanno |'obbligo di|
presentare, | datf relativi agli allievi che prenderanno parte al Progetto su
Supporio informatico. |1 floppy disk con il file exgel per la rilevarione dei dati |
fisici poirad essere ritiraig presso gl uffici regionali 1ne piang o reperibile

sul 5ito wwew sirio re iDne_Iazio..it."rc:lrr_'nﬂg_ro.-'Fc:rmaF'_ro.htm o i
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|' 7.2 Motivi dj

Valutazione —|_ Perla valutaziuned_ei'F'_mge_ttiKR_es;fone Lazio si avvarra . ﬂWnTucrE:E|
valitazione nominato daf Chrettore della Direziana Regionale competente.
Le operazioni defta valutazione sarannc articolate nelle sequenti fasi-

delle Istanze

verifica d'ammissiilita, volta g fiscontrare |a completezza dellg
documentazione richiesta @ la rispondenza dells aztoni proposte
alle finality delle miswe, accertate sMa base dei matjyi dr'l
esclusione indicati naf punto ¥.2;
verifica di idoneita tecrica accertata sula hase dej crifer| di|
valulazions indicati nel punie 7.4

Si elencana df seguito  motivi per | quali i progettl presentati non potranng. |

nen ammissibillta | essere ritenuti ammissibili:

La sede presso |a Quale si realizza |'atiivita non rsuita accradftata'
tsalvo casi espressamente previsti da D.G.R. 1210 del 21/11/2002, |
pubblicato sul B.U.RL. . 3 suppl. ard. 0. § del 30/01/2003) |

Farmularic incemplaty

Assenza del formulario |
Fermulario in unica Sepia o non numerato prograssivamente |
Progetto pervenuin fugri termine |

Pragetto presentato da soggetto non in coerenza con ia tipologta efo i) |
settare df acereditamento {classificazione ISFOL-ORFEQ)

Maricanza del codice relativo allg tipologia dellinterventa |

Mancanza  della dichiarazione g autenticita  delle inﬁ::rmazinni|
contenute nal formulania |

Mancanza defta firmag del legale rappresentanie |
Mancariza dellg dichiarazione daccettarions della CoONvenzZione

Dichiarazione d'accettzzione defa  convenzione ©on  firma non |
autenticata o, in caso d autncerﬁﬁcazfune, assenza della folocopia de) |
documento di Noconoscimento

Mancanza nells dichisrazione daccettazione della convenzione della |
specificazione di ubigttive, asse. misura ed annualita

Maneanza moduio obbligatorio per I'applicazione del D.Lgs. n® 826/94 |

Costofora del persanala in misurg superfore a quantg previsto al punto |
8

Assenza del preventivo finanziario per I3 realizzazione dellintervente |
Nan identificatilita del Costo della singala azione |

Attivita formative non Fisntrantt nei limiti temporali & nei parametril
indicati dal bando |

Aziore non a banda

Previsione di una particdlare gualific professionale sottoposta g
precise regole legislative non fispettats ne| progette, ovwero qualifica
fan prevista da alcuna norma vients.

Asgenzs della deliberg dell'organa dj gestiohe per la presentaziune|
def pragetio :
Progetta identico ag altro progetio Gia presentalo da aitrg ente |
Assenza  dell'atto costitutivo e statute in COpia  auterticata c-|

dichizrazione in aUtocertificazione Fer copia conforme all'originale dei|
s0ggetti in ATI non accredita; |

Assenza dellg copia del bilancio refative  aifuitime  essrcizio dei|
s0ggetti in ATI non accreditati

Assenza del cerlificato penale del lagale rappresentante o deua|
dichiarazione jn autocertificarions oppure certificale anteripre a sei|
mesi del soggetti in AT non acereditati

Maricanza del modelln berla certificazione antimafis |

Allinterno deiAT| non seng specificati 1 ruoli e/ le competenze efo e |
suddivisioni finanziarie dai singall soggetii, all'interno dat progatto |

Mancanza dellg dizhiarazione contensntp l'intenzione di costituirsi in|
ATI

13U



7.3 Criteri
di vafutazione

- Qualita delle ricadute attese in termini di ocupabilitd - Punti 10

T
Il punteggio massimo altribuibile & pari a 100, La soglia minima di
punteggic che deve conseguire un progetto Pper essere  ritenuto
ammissibile al finanziamenta & di 50/100.

La valutazione {con i relativi punteggi massimi attribuibili) sard effettuata
tenendo confo del seguent element:

- Completezza nella descrizione dello scenario di riferimento - Funii 4

- Coerenza dellanafisi di fabbisogno & delle soluziani adottate - Punti 4

- Rispondenza deil'intervents al bisogno individuato - Punli &

I-  Correftezza e completezza nella descrizione delle azighi previste |
dall'intervernto - Punti §

- Precigione nefla individuazione dellutenza interessata - Funki B

- Completezza 2 coerenza nella descrizione degli obiettivi delintervento
| - Punti 7

- Completezza nella descrizione def contenuti delle azioni - Punti 5

- Cosrenza del progettc con e priorita trasversali comunitasie {pari
opporunitd, societd dell'informazione, sviluppo locale) - Punti 2,5

- Trasferibilita della proposta - Puntj 12

- Qualitd delle strategie oi pubblicizzazione e disseminaziane dslla
proposta Punti 9

- CQualita dell'apporto dei partenars inclusi nel pragetto - Punti §

- Correttezza ed esaustivitd nella descrizione dell'apporto dei partner -!
' Punti 4

- Completezza nella descrizions dei metodi e deqli strumant di
valutazione - Punti 8

- Qualith delle risorse umane wtilizzate - Punti 4

- Coerenza tra | profili individuati e |8 azioni da condurre - Funti 4

- Congruitd/ Economicitd dellintervento proposto - Punti 3,5

i —

8. ‘B.1 Spese
Ammissibility riconoscibilj
el casti

' Rientrang in gquesta voce i| costo del lavoro indipendente e dipendents
con gualifica di:

- formatore senior imax 83,00 &fara)

- formatore junior (max 55,00 €/ora)

- tutor [mayx 30,00 €iora)

- Ccoordinatore/direttore {max 65 €/ora)

- esperte/ {max Euro 615,75 gigrnofuamo)

- direltore di ricerca (max Eurq 619,75 fiornofuomo)

- ricercatore senior {max Euro 464 81 ginrno/uamo}

- ricercators junior {max Eurg 258,23 giornsfuomo)

- rilevatore di dati (max Euro 206,58 giorno/uomod

- lavoro di redazione {max Euro 258,23 giornofuome)

Fer guanto concerne | dipendenti pubblici & ammissibility dej lom costi & |
subordinata alla decisiane dell'autorila competente nel rispetto di quanto
previsto dalla norma n. 11 del Regolamenta CE 1685/2000,
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2.21IvVA

Per quanto riguarda VA e per quanto nan espressaments prevista in ;
ordine alle spese ammissibili si applica il Regoiamento CE 1685/2000

. 9,
Documentazion
da alleqare

domanda

2.1 Obklighi comuni a
tutti i soggetti

- = forrmulario, nomerato frogressivaments, in duplice copia completo di

Alle richieste dowra essere aliegata, pena la non ammissibiita, |a
seguente documentazione;
- dichiarazione di scceltazione della convenzione

scheda finanziaria
- dichiarazione di autenticitd delle informazioni contenute nel formulario, |

9.2 Accettazione dalla
Convenzione Tipo

Il suggetto proponente deve allegare, in carta semplice e soltosentia dal
legale rappresentante, la dichiarazione di accettazione delle condiziani
espresse dalla convenzione tipo.

Il sottoscritto nato a

il residente, per la sua carica, in

via tel Cap !
in qualita di rappresentante legale del

debitamente avtorizzato con atte del . dichiara fin

Misura B1 - Annualita 20022003,

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CONVENZIONE TIPO

ta ora di aver preso visione e di accettare integralmente le condizion:
espresse nella convenzione tipo allegata  alAwviso, pubhlicato sul
BURL n® del refativa  al

Fragetto
preseniate a valere sul P.O.R. Regiore Lazio — Obiettivo 2 - Assg B - |

Fertanto |a presentazione del progetto e Is presente dichiarazione devonn
irtendersi come proposte irrevocabifi per mesi & ai sensi dell'articolg 1329
codice civilke. Resta inteso quindi che it rapporto con Ja Regione tazio sard
perfezionato ed efficace ai sensi e per ghi effetti delarticole 1326 codice
civile con Favvenuta notifica, & mezzo di pubblicazione sul BURL, della
determinazione df approvazione & finanziamens delle richieste stesse.

data a firma del leqals rappresemants

(con futocopfa documento di Ficonosciments)

| 9.3 Documentazione

relativa al personale
previsto nal piano

MNell'ipotesi di soggetto proponente accreditato, i dati relativi al personale

che  verrd  utilizzato  dovranmo essere gid  in possesso

del’Amministrazione. Nel casn di ATl composte anche da soggett non |

accreditali, guesti ultimi, nelfeventuale apporto di ulteriori risorse umane

necessarie per lo sviluppo del progetto, dovranng allegars aslla domanda

di finanziamento | sequenti document;

- Copia dei "curicuia" del personale dipendente o assunto con
prestazion professionali previsto per l'intervento;

- copia det "curricula” del persohale  amministrativo previsto per
l'intervento;

- copia dsi “eurricula” del personale non dipendente o assunlo con
prestazioni professionali previsto per {'inferventa:

- copig di letiera di incarico per it personale dipendente con indicato il
ruale da svolgere nell'intervento,

8.4 Certificaziona
antimafia

I"allegate modello

- perle sochetd di capitali anche consortli &) sensi dell'articale 2615-ter

Tale certificazione deve essere prodotia compilande in tutte le sue parti|

In caso di societd tutte le persane di cui ail'art.? comma 3 del DAR,
252/98 sono tenute al rilascio della dichiarazione

ART.2 comma3l del D.P.R. 25208

"3 Quandg si frafta di associazioni, imprese, socicta a consorzi, s
documentazione prevista dal presente regolamento deve riferirsi, oltre
che alfinteressata: '

- dlle societs,

del codice civile, per |z societa cooperative, di consorzi cooperativi,
per i consarzi di ¢ui al libro ¥, titole A, capo |, sezione i1, del codice
civile, al lepale rappresentante e agli eventuali altri component
l'crgane di amministrazions, hanche a ciascuno dai consorziati che nej,

]'.|
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I - perlesocieta in nome collettiva, a tutti f soci;

consorzi e nelle societd consorii detenga una partecipazione
superiore al 10 per cento, ed ai soci o consorziati per conta dei quali le
societa consortli o | consorzi opering in mods esclusiva nei coniront :
della pubblica amministrazione:per | consorzi di eui all'articolo 2602
del codice c¢ivile, a chi ne ha la rappresentanza e agli imprenditeri o
societd consorziake,

- perle socield in accomandita semplice, ai sog accomandatari; '
- per & societa di cui all'articola 2506 del codice civile, 2 colorg che le

rappresentano stabilmente nef territorio dello Stato ©

il

MODEILO PER | A CERTIFICAZIONE ANTIMAFIA

I sottescritto nato a
il residente in via
CAPR CF. in gualita di
dell'Associazione/socigtdfimpresa :
— CF.
F.lva _.Con sade legale in vig
CAP

DICHIARA

Sotto fa propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni penali
connesse & dichiarazioni non veritiere, fommazione o uso di atii falsj
richiarmate dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445

“che non sussistono nei propri confronti cause di divieto, decadenza o
sospensione di cui allart10 della legge 31 maggio 1965 n.575
(antirmafia)”
tfata firma

(estrerni del docurnento di Hiconoscimento o fotocopiaf

5.5 Documentaziona
ulteriore per socggetti
che partecipano
#il'ATI ¢on sed! nen

raccreditate

Documentazione ulteriore per gli enti di diritto privato senza SCope i lucra:

8. alto costitutivo e statuts in copia autentica:

b. certificato penale, non antericre a sei mesi, del legale rappresentante;

. generalitd e posizione giuridica della persong  autorizzata =
rappresentare il soggetto presso gli uffic regionali,

Docymentazione ulteriore per le imprese e j loro consorzi:

d. atto costitutivo e statuto in copia autentica;

2, bilancio e relazione del cansiglio di amministrazione e del collegic dei
revisori dei conti defultime esercizio finanziario;

f.  cerificato della cancelleria del tribunae, ritasciato in dats non anteriore
a sel mesi, contenente dichiarazione df godimento del dirit] (rd. 16-3-;
4Z.n, 267} & le cariche sociali;

Q. copia del documerto di isgrizione allg C.C.LLA,, laddove prevista

Documentazione ulteriore per gli entj di diritto pubblice: i

h. Caopia autentica del provvedimento assunto dai competenti argani con |
il guale si delibera la presentazione/partecipazione della richiesta dj
finanzismento con espressa indicazione della persana autorizzata a
soltoscrivere lg stessa.

La documentazione di cui af puntf a), b), dy, 0 puo essers prodotta nelle
forme previste dall’art.46 (Dichiarazioni sostitutive) del D.P.R n,445/2000.

| 9.6 Documentazione

ultariora per le
costituenda ATI

i Dichraraziorne i

intenzione &  costituirsi  in AT, indicando
specificatamente i ruoli, le competerze e la suddivisione finanziaria dei
singoli seggetti nelfambito della realizzazione del Progetto presentatn,

9.7 Documentazione
gid in possesso
dell’amministrazione

Lwalora il sogpetto proponents abbia gia operato con Mamministrazione
regionale, per la documsntazions non soggetta a scadenza il sogoetto
dovrd indicare gli estremi di presentazione deqli atfi gia depositati e
cumungue rimasti invariati, specificande il codice Ente.

| 8.8 Candizioni di

tutela privacy

Tutti | datt personali forniti all'Amministrazione regionale nellambiic della
presente  precedura verranno  trattati | nel rspetto della LBTSSE8 o
sUCCcessive modilicazioni.
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10.
Convenrziohe

-Tipo

| La Regione Lazio affida al soggetto attuatore cosi come risulta costituito e

. gara,

. ubicata nel territoria della Regicne Lazio.

| che importano il disimpegneo automaticn {e quindi la non corrgesponsione)

N

-

Il soggefte proponente nell'allegare la “dichiarazions di accettazione
della convenzione tipo® accetta infegratmente le condizioni di seglito
elencate:

Convenzione Tipo

CONVENZIONE PER LAFFIDAMENTO
DEIPROGETT! ATTUATIVIDELLE AZIONI PREVISTE DALL AVVISO
PUBBLICQ OBIETTIVO 3 - 2000-2006 — MISURA 21.
ANNUALITA’ 2002/2003

TRA

'a Ragione Lazio
E

I Soggetto Proponente, di sequito indicato soggetto attuatore
Si conviene e stipua quanto saQuUe

Art. 1
{Affidamente)

rappresentate la realizzazione de| Progetto ai sensi dell"allegato bando di

Arf, 2
{Disciplina dal rapporto)
Il Soggetto attuatore dichiara di tonescere |a normativa sull'ordinaments
della formaziene professionale regionale, nazionale & comunitaria e Si
impegna a rispettarla integrakrnente,
Il soggetto attuators dichiara inoitre d; conascere la normativa inerente |
costi ammissibitf {Regolamento CE 1885/2000) ronché # Regolamento
comunitario vigenke in tema di infermazione e pubblicity degii intervent|
dai Fondi strutturali (Reg. CE 1158/2000 pubblicato sulla GUCE. L
130/30 del 31.5.2000).
Il Seggetto attuatore accetta fa vigilanza della Regione sullo svalgimento
delle attivita e sull'utiizzazione de finanziamento erogate anche mediante
ispezioni e controllo.
Art.3
{Termine iniziale & finaie)
Il Suggetts attuatore s'impegna a dare inizio alle attivits entro e non oltre
30 giwni dalla notifica della Determinazione Dirigenziale di Approvaziones
e finanziamento dell'intervents.
It soggetto proponente prendg afto che la suddelta motifica avverra con
pubhlicazione sul BURL deilg graduatoria finale dei progetti ammessi o
finranziamento, det progetti ammessi ma non finanzial] & dei progett
esclugi,
i Soggetto attuatare s'impenna altresi ad ulimars il progstio entro 12
mesi dalla data di pubblicazione dells graduatoria degli ammessi a
finanziamanto,
Art4
{Ulteriori adempimenti)
Al fine di consentire in qualungue momento J'esatty visione dalla
destinazione data ai finanziamenti assegnati il Soggetto attuatore s
impegna a tenere tutte je registrazioni presso la sede dj svolgiments deile |
attivitd o previa comunicazione, oresso altra sede del sogpetio stesso

Il sopgette attuatore s tmpegna, altresi, ad inviare punivalmente allg |
Regione Lazio le certificazian; trimestrali e annusl dells spesa sostenyta,
consapevole degli obblighi di comunicaziona che investong |a Regione e

delle somme non certificate nei terming previst., L'enfe a quindi |
consapevole della propria responsabilita relativamente al pregiudizio che

i 40 itvio nen puntyale def dati pué arrecare all'enls pubblics, i
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| {Modalita di esacuzione} |
|l Soggettg aluatore s impegra g svolgere [intervenis finanziate|

| integralmente ne termini e con le miedalit descritte g progetto finanziatg,
Ogni variazions, che Me&f Gause sopravvenite tovesse renders Recessaria
| deve essere tempestivaments comunicata alla  skufturg regiﬂnalel
Competente e da questultima autorizzata. |
Art 6 I
{Modalita dj erogazione del ﬁnanzfament-::-} |
L'importo del finanztamento verrs ercgato in tre rate secondo le sequentf |

Frimo svincoky, par  af 40%  dellammontare complessivy dell
finanziamenteo,entro 30 giomi all'inizig dell'atlivita & previa Fresentazione dil

assicurativa g Coperlira di un importo pari all'anticipazione, nonché dellal
tertificazione antimafig aggiornatg, ,
Seconds svincolo, pari gl 40% della SOVVENZione, previe ricevimento defla|
fatturg = tdocumentaziona idonea g COMpBrovara limpegno  dey 90%|
defMammontare deitg S0MMma srogata a titolo gi PHMQ svincolo,

Terzo svincolo, pari sl 20% del sevvenzione enfro 3n ga. dallz

| BRPravazione del rendicantn che dovrd essere Presentato con te modalita
Ie nel termini previsti aj sensi dalla D.G.R, 1503 Capp. & e 8, nonche ai
sensi deffart. 16 dellg LK. n® g/og.

| divulgata sut site u.w.w.sirio.reqiune.laz@j |

della seguente tausale di versamento aRestituziona Pane sovwenzione nt:-r||
uilizzata par g svolgimento  defle attivita  de| Frogetto dof oy afla|
|| determinazione dirigenziale n, ... dal e B |
| Art. 8 |
| {Disciplina sanzionatoria) |
M caso di ingssarvanza degli obblighi  derivanti talla presents |
|convenzfane 5 applicano |e norme  civilistiche previsie in tema o |
responsabilitd civite ed aquiliana,

[ Art. 9 |

L — | eonvenzione. _
HT——'_—WTWW—_T_—_——"—_—_—'—_ - T

Presentazjione | presentzzione
fresentaziong

|Le tdomande in ballo davranne essere presentate, in busta chigss =
cfascung singolarmente,  enirpo e ore & ore 17 ael 80° giorng di
[pubblicaziune del presente avviso sul BURL pressg Regione Lazig —
Assessorato  Scunjs Farmaziore, Lavoro — Direzione Regionate -]
Formazione e Politiche de Lavoro - Via Rosg Raimondi Garibaldi, 7 ~|
100147 ROMA - Sty busta dovra essere riportata fa gicitig “Regione |
Lazio — Avyiso Pubblico Ch. 3 Misura B . Annualitd 2002/2003" . Le
|d0mande dovranne essere sottoscritte, pena Mhammissibiita day legale
| Freppresentante (g delegats con Rrocura speciale) de) sogiefta proponente, |



MODELLO DELLA DOMANDA

I sottoscritto nato a

I residente a

Indirizzg n. Proy o
In qualitd di legale rappresentante del soggetto proponente (oppure
mandataric del’'ATl intenzionale composta da Yin

riferimento al"Avvise Pubblico dells Regione Lazio “Attuazione Obiettive 3
~ FSE 2000-2006 — Misura B —Annualits 2002 & 2003 - approvato con
DGR n. de|

CHIEDE
¥ essere ammesso al finanziamenlto per L.

per il progetto
avente per Titolo

DICHIARA
Che, gualora approvaty, lintervento verra realizzato presso la sede di
. nella provingia di . Wim

per la quale & stata avanzata richiesta df
accreditaments alla Regione Lazio,

Dichiara inolre chie per i| medesimeo progetto non song stati richiest aitri
i finanziamenti nell'ambito di programmi nazionali o regionali, né aliri
programmi ¢ iniziative comunitarie

Dichiara inoltre che la documentzzione richizsta & all'interrc del plicg
allegato c¢he & compesto da n, pagine compresa ia presente.

Data
Timibro e firma del legals rappresentante

 (Altegare fotocopia def documento di chi firma)
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