1_:‘_'1“1‘_"\11_\ E"'I—'l ":"1$LED L "_“'-'1':::

SEI i S DD I Lk [ERaTmp b T PRPTHY LY

T4 MAg 2003

CATEAT DAL PROCDSARD LT S
u e -
ol r
2000 T4 MAR TBED “ELLs SESE DELLA 22000NT LAZIC, N s CRETOFORS SOLOME0, 3
a L 215 rET NS LY =T
Rl AL AT RIUNIT A L BN T A BEC N Al R e Tt T
.
Dmes pjunia TR SEEesgors

Wige Jreerenra Apemalle
LCoznacsg
Fourosies
MoncerEn Nana

selgTon -

M "SE\_\_\...‘:."

ALdiicL, i)

A '\_-"L nJE...[. 2T

ASSIETI L BECRETANT Tommese Ma 3TN
o

! rat
Cggsito: Conferiments dell reanca di Dirgnene della D‘TE‘U]I]J.. Bazonaie " Agngaloms”
- Dizartnenta “Econgimen e Gesupanonide ' — di = Uis delibera-une 4 Ginnen Tagiomale o, (743 zel 200122000 ala dort sa

| Maris Andreing BAFCN{ sageeto weermo ail somiusiozicns rezicnale. Agorovazicns deu sciema Gl conoThs.




OGGETTO: Conferimente dell’incarico di Direttare della Direzione Regionale “Agricalura”

Dmartmento “Econemice ¢ QOccupazionale, di cul aila deliberazicne di Giuara Regicnaie n. 1713

del 20022

a7

2002, alla dotessa Maria Andreina RAPONL soggetto esterne all’ amministrazions

- regionale, Aperovazione deilo achema di contratto.

]

g

disciplina del sistema orgamizzativo della Giuota e del

LA GIUNTA REGIONALE

SUPROPOSTA del Direttore del Dipartimento;
. B, concernente disposizioni suila
nsiglic e disposizioni relative aila

YISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n
o

J- - -
| dirigenza ed al personale rogionale™
I

VISTO il Regolamento di organizzazione degli (ffici ¢ dei Servizi della Giunea
A2 e successive ntegramaon e

|
reglonale , appravato con propra deiiberazione n. 1235 del 509200

moditicazioni:

ATTESO CHE:

cofl propria deliberazione n. 17§53 del 20.12.2002. & stato approvato |'avvise pubblico per la
neerca dr professionalita per il conferimento dell'incarico di Diretrore della Lhreziene
Regmonale “Agricaltura™ - Dipartimento “Economico e Dccupazionale” 2 soggetto esterno
all amministrazione regionale, ai sensi dell’art. 162, commi 4 & 5, del prederto Regolamento
organlzzativo,

)| suddetto avviso é stato pubblicato sul BURI. — parte tegza - n, [ del 14.0F 2003 per dare allo
steyso la pin ampia divalgazione,

PRESO ATTO:
£, campustga_g'_' i‘_ﬂﬁ'ff’

che con prepria deliberazione n.127 del 21.02.2003 & stata nominata Ja Comunissian
tre espertl particolarments qualificati, per fa vajutazicae deile domande per il conferimento
degl incaricht di Direttore di Dipartimente e striutture equiparats, al sensi dell aliewato “H”, lett,
a), punlo 3 ¢ letr. £, punto 33 del ragolamento di organizzazions:
che la suddetra Commissione ha completato i propri lavori in data 6.03.2003 ¢ ha rrasimesso ¢on
note del 10.02 2003, prot. n. 32951, . 3 verbaii e n. 6 schede di valutazione, cormispondenti aile
demande perverute, al Presidente deila Giunta Regionale e al Direttore del Dipartimento
“Economico e Occupazionale”, per efi ambiti di rspeltiva competenza, ai quall sperta
individuare la candidatura nreacelta;
VEISTA L nota del 1003 2003 con cui il Direttore del Diparimente “Econcmico o
mviate dalla predena

Occupazionale, presa atto del verbal] e delle schede di valwtarzione
ded regotamento organizzativo, ia nomina a

Commissicne, oropone, ai sensi dell’art 162, comma 4,
“Agricoltura della dotlssa Mariz  Andreina RAPONI,

Dhrettore della Direzione Regionale

identiteata con la scheda dy valutazione o, 3 allegara al verbale dei G 2005
ESAMINATA la scheda di valutazione della dott ssa Maria Andreina RAPONI

Lroposti per la nomina da Dirertore del Diparimente “Economico e Uccupazionale”, da eui
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[ possibile desumere che la stessa € in possesso di tutti | requisiti indicati neil awviso pubbtico 43
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dio. le specializzazione possedute, I'esperienza professionale e Ja formazions managenale;

‘ YVISTA |z propria deliberazione n 1315 del 17102002 con cul viene definita, ai sensi

articolo 178, comma 2, de! Regotamento orsanizzative, i trakamento economice dei Diretton
di Dipartimente e dei Direttori di Direzione Regionale. nel modo seguente:

1} stipendio wabellare part a Euro 356,131, 38;
S} retribuzione di posizione connessa al fiveile di responsabilitd pari a Eure 105.078, 79;
/ 3) rerribuzione di risultato pari al 30% del trattamento economico di cui ai precedent punti 1 ¢ 2;

e

VISTO o schema di contratto dif affidamento dell'incarica che Yorma parte integranie e
F 2

sostanziale del presente provvedimento,

PRESCY ATTO che la spesa derivanre dalla stipula del suceitato contratto trova copertura ne!

cap 511407 del bilancio 2003 & anni successivi:

L)

VISTL
N C.CN L, del Camparto Regioni - Autonomie Locali — Area dirtgenziate;
i Kegolamento ¢ Urganizzezione degli Uriicl e dei Serviz aeila (rona regionale n. 12wz

la legge regionale n 2 del 4.02.2003 di approvazione del bilancio per I'esercizio finanziario
2003

CON VOTI favorevoli unanimi, cspressi nelle forme di legue,

DELIBERA

di conferire, per i motivi di cui in narrativa che qul st intendong richiamati, alla Dott ssa Maria
Andreina RAPONT, nata 2 Monte San Giovanni Campane (FR) i 28 04,7946 1incaricy di
Direttore della Direzione Regionale “Agricotura™ - Di partimente “Econcmicn &
Oecupazionale”,

di dare atto che Uincarice in vggero decorre dalla stipula del relative coniratto ¢, stante i
caratrere altamente fiduciario dello stesso, ai sensi dell’art. 162, comma 9. del Regolamento d
organizzazicne e dell allegato “A” dell’avvise informativo di cui alla propria deliberazione n.
1723 del 20.12.2002. cessa alla data di scadenza della legislatura in corso. In case I cessazione
antecinara daila carics del Presidente della Giunta, | incarico notr essare CONFRrmat revoGans o
rnnovaro entro novanta giomi dalla data di insediamento del naova Presidente decorso tale
tormine [Uincarico, ove nan s 3ia provveduto. s intende conlermato:

Ci dare ate, allresi che 1a risoluzione, recessno e revoca sono disciplinats dail’articolo 165 del
Regolamenta di ereanizzavione n. 172007

o
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¢i"stabilire ¢he ia dot.ssa Maria Andreina RAPONL prima deila stipwuia ded contratto, devri
comma 4:, lettera G dell allegate H de! Regoamento. -

di fare riferimente, per quante neo grecisate nel presente arto alle disposizioni di cul alla LR
nS2002 e al Regolamemo approvars con propria deliberazione. n 1232 del 592002, ai
contratt collettivi di lavoro vigenti per | Dirigentl regionali e ai contrati ‘ntegranivi aziendali e
alle allre disposizionl in vigore nella Regione Lazto.

di approvare ail'allegato schema di contratto di diritte privatc a tempo determinato per il
conterimente dell'incarico di Dircttore della Direzione Regionale “Agricoiturs” che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento,

di prenders atto che la spesa derivante dalla stipula del conseguenie contrarto gravera sul cap.
511305 del bilancio 2003 @ anni seccessivi

di dichrarare il presenie provvedimento urgente ed immediatamente exeguibile;

di trasmerrere il presente ao al Respignsabile del Ruocio, ai fini defl’ aggiornamentos dei dati, aila
struttura competente per la pubblicazione sul Bolletting Utficiale della Regione Lazio e alla
[direzione regionale “Orgamzzazione e Personale” per la  predisposizione del  relativo
contratto individuale di lavore da sottoporre alla sottosenzione del Presidenre della Giunta,

1. PRES[DENTE: F.lo Francesco STORACE |

IL SEGRETARIO: F .o Temmass Nardini
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CONTRATIO DIDIRITTO PRIVATO A TEMPO DETERMINATQ
PER IL CONFERIMENT( DELL INCARICG DI DIRETTORE DELLA DIREZIONU
REGIONALF “AGRICOLTURA”

PREMESS0 CHE:

La Giunta regionale del Lazio. deliberazione n.  del  ha conferito ai dott. , soggetto esterno
all’ amministrazione regionale, 'incarico di Liretiore della Direzione Regionale "Agricoltura”™ am
sensi dell’art. 162 del “Regolamento di Organizzazione degli Ultfici ¢ dei Servizi della Giunta™
approvato con deliberazione della Giunta Regionale n 1232 det 6.9.2002;

= [l Dol ha formalmente accettato la nomina con nota acquisita in ath in
data prot. n. ed ha prodotto formale dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle
situazioni ostative alla nomina di Direttore della predetta Direzione Regionale previste dalle
norme di riferimento;

TUTTO Ci0° PREMESSO

e ‘I'ta 'On Francesco STORACE, nato a Cassino (FR) il 25.1.1939. domiciliate per la carica in
Roma, Via Cristoforo Colombo n.212, il quale interviene ¢ agisce in rappresentanza della
Regione lazio — C.F. 80143490581  nella sua qualita di Presidente della Giunta Regionale:

E

I1 Taent. nato a it ,C.F. residente 4 via
¥kwkxTEhEEggE n

si enmviene € 81 stipula quanto segue:

ART.1 - Costituzione dei rapporta

1. 1a Rewione Lazio conferisce a tempo determinato, con decorrenza dalla data di stipula del
faa} )

pedsodite Conatatiu i it prvato Vinearico di Dirstiore Jdella Dlierions Regleaale "Agiicolinrg”

* al DL che accetta,

ART 2 — Durata dell’ incarico

1. L'incarico decorre dalla data i stiputa del presente contratio ¢ termina, senza bisogno di
preavviso, ai sensi del comma 8 dell'art. 162 del Regolamenio di organizzazione degli Uffici e det
Servizi della Giunta alla data di scadenza della legislatura in corso, salvo quanto previsto dal
successivo comma 12 dello stesso articoto. At scnsi del punto 39 delle disposizioni generali
dell’aflegaio H del citato Regolamento Ja durata dell’incarico aggiumta all’etd anagrafica o
contvihutiva del divipente interessato non potrd comunaue ecceders il limite masimn previsto dable
vigenti disposizioni di legge in materia di quiescenza.




ART. 3 — Ohicitivo

L. 11 Dot § Impegna a svolgere a [empo pienc € con impegno esclusivo a favore
della Regione Lazio, le funzioni ad esso altnibuite dall’art. 160 del Regolamento di Orgamzzazione
n L2002

2 [l Dott.  si impegna, altresi, a perseguire il raggiungimento degii obiettivi specifici che saranno
attribuiti, anno per anno. dalla (Giunta regionale in relazione alle risorse finanziarte, strumentali €
del contingente di risorse umane previste per 1l dipartimento di cul trattasi.

3. Tl Direttore della Direzione Regionale “Agricoltura”™, fermo restando 1l nispetto delle norme di cwi
alla legge 2471790, & tenuto a mantenere i} segreto € non pud dare infortnazioni o comunicazioni
reiative a provvediment: o ad operariom di guaisiasi natura o a notize e circostanze delic quall sia
venuto a conoscenza a causa del suo incarico quando da cic pessa derivare un danno per la Regione
Lazlo, ovvero un danno © un ingiusto vantaggio a terzi.

ART 4 Traitamcnhto econgimica

1. l.a retnbuzione annua & fissata complessivamente in Furo . al lordo di oneri ¢ ritenute di
legue ed € cornsposta in tredict mensilita,
2. 1l Lrattamenilo economico cosi deferminato remunera tutte le funziom ed 1 compiti attnibuzt,
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1. Per la risoluzione, recesso e revoca dall'incarico si applicano le disposizioni previste dalla
vigente normativa ¢ dai contralil collettivi di lavoro nonche quelle previste dall’art. 165 del
Regolamento di Organizzazione degh Uffict e dei servizi della {minnta.
ART 6 — Norma di tinvie
1. Per i patti non espressamente contemplati nel presente contratto si rinvia alle norme che
regolano il rapporti di lavora der dirigenti della Regione Lazio e, in via residuale, alle nomme del
Codice Civile od slla vigente normativa naztonale in materia.
ART; 7 — Foro competente
1. Competente per ogni controversia derivante dal preseate contratto € il Foro di Roma.
ART. 8- Registrazione
1. 1§ presente contrafto € esente da bollo (DPR n642/72, tabelia art.25) ¢ da reeistrazione {DPR
n 131/86, tabella art. 10)

Letto, approvatoe e sottoserito in Roma, Lo o

I} Direttore - " p.la Regione Lazia
' il Presidente
{Francesco Storace)




