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OGGETTO: [ntegrazioni € moditiche alla D.GR. n®1308 del 21.11.2002 “struazione del
Programma Operativo della Reglone Lazio Obictivo 2 del Fondo Sociale Europes — annualita 2062
e 2003 — Approvarione Avviso Pubblico - Misura C37

LA GILUNTA REGIONALE
SU PROPOSTA  dell’ Assessore aila Scuola, Formazione ¢ Lavors;

VISTA  la propria deliberazione n®l308 del 21.11.2002 avente per oggetto “Attuazione del
Programma Operativo della Regione Lazie Obiettivo 3 del Fondo Sociale Europen — ammalita 2002
g 20003 — Approvazione Avviso Pubblico - Misura G377

ATTESO che in sede di contronto con la Commissione di Concertazione riunita congiuntamente al
Comitaro  Istttuzionale di cwr alla CL.RR. 38/98, ¢ emersa ['esipenza @ une migliore
puntualizzazione di alcune parti dell’Avviso Pubblico — Misura C3, parte integrante della D.G R,
ne1508 del 21.11.2002;

CONSTATATO che le precisazioni di cud trartasi attengone
- 1motvi di esclusione,
- 1cnten di valutazione;
- le modalitd di gestione deyli stages;

CONSTATATO | inoltre, che n sede di esame dell” Avviso pubblico s & rilevata la necessith di
apportare ultenon modifiche di snellimento delle procedure di presentazione dei progetii;

CONSIDERATC | inolire, che con la DGR, n®1509 de] 21.11.02 “Diretriva salla apstione e sulla
rendicontazione deghl interventi fommativi finanziati dafla Regione con o scnza il concorso
finanzianio nazionale efo comunitario” seno state emanate nuove regole in materia di gestione e
rendicontazions,;

RITENUTOC
- di dover accogliers le indicazioni emerse nella predetta Riunione Congiunls del giomo
21.11.2002 mediante oppottune rettifiche e modificazioni all’Avviso Pubblico — Misura €3,

parte mlegranie della deliberazione n®1508 del 21.11.2002;

- perianio necessario integrare e modificare I"Avviso Pubblico — Misura €3, parie integrante
della deliberazione n®1508 del 21,11.2002, sulla base delle indicazion suddette;

- necessario apportare modifiche di snellimento delle procedure di presentazione del progetii,
quale conseguenza delle modifiche citate;

- altresi necessano integrare e modificare it testo dell®Avviso Pubblico — Misura €3
- quindi necessario presentare il testo con le modifiche & le integrazioni esposte relutivo all’
“Avviso Pubblico - Misura C3”) allegato aila presenre deliberazione della quaie & parts

integrants;

all'unanimita



DELIBERA
L. diinteprare e modificare 1avviso pubblico parte integrame della DGR r® 1508 del 21,1 1.2002;

2. di approvare 1allegato testo, gia comprensive delle integruzioni ¢ modifiche, che sostituiace i
precedente “Avvise Pubblico Misura C3” e costituisce pare integrante delle presente
deliberazione;

3. di pubblicare la presente deliberazione con relativo allegato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio e di pubblicizzarla sul site internet WY, S e.regione. favio. i, al Hae di dare alla
stessa la massima diffusione.
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1.
PREMESSA

11
Premessa

La Regione Lazic intende avviare con le annualitd 2002 e 2003, 4 cui si riferisce i
presente avviso, una modalita di operars rinnovata e pil attenta ai bisogni degli utenti e
dai territori. 1| processe di delega alle Provinge, al momento fimitata ad alcuni specific
ambiti, propone, al centra dell'attenzione della programmazione regionale, i tema dalla
"congruenza”,

Tale tema & da considerare sotto diversi punti di vista: in primo luogo, proprio
assecondando il processo di delega, la necessita di operare per specifiche competenze
intendendo per gueste un processc attraverso il quale, nel rispetio delle singole
autonomie, ciascun organisma pubblico opera per le proprie finalita specifiche.

Se guindi alle Province spetta il compito di tradurre | bisogni immediati del proprig
territorio, raccordando le politiche della formazione con guelle del lavoero in un insieme
comunementa chiamato “politiche attive del lavore”, alla Regione spetta il compita di
Igarantire un'offerta omogensa per qualith e quantita in tutta il territoric regionale.

Alla Regione, inoltre, in quante autorita di gestione del FSE, spetta il compito di
adeguare continuamente, con un'azione dinarnica che tiene conto dei hisogni & dei
' risultatt, il sistema formativo regionale innovando laddaove € necessario, sperimentanco
laddove lo ritiene finalizzato a conseguire migliori risultati, trasferenda e buone pragei
sia come azione diretta sulle province che come attivita di benchmarking tra be province
stesse. Altro tema al centro delf'attenzione & it sistema di soggetti che operano in
convenzione sia con la Regione che con ie Province.

L'acereditamento delle sedi formative ¢ di orientamento consente la definizicne di una
platea di parther identificabili e "certificat”, sia a garanzia degli organismi pubblici ma
sopratiutto a garanzia dellutente. '
L'accreditaments delle sedi & certamente una sperimentazione, solamente alla luce dej
risultati ottenuti sard possibite valutars gquanto & come Nofferty formative nel Lazio sia
affettivamnente migliorata.

Alla |luce di queste considerazioni & stato elaborato i presente bando cercando di
oflemperare le esigenze di adeguamento con guelle di continuita, offrendo a futti |
soggetti interessali dal processo maggiore chiarezza e trasparenza.

Gl obiettivi operativi esplicitati e te azioni programmate con il presente bando
concorrono  in modo  significative at perseguimento  dell'obiettiva  specifico n. 5
{Promuovere un'ciferta adeguats di formazione superiore).

Le azioni programmate sono aliresi coerenti con gquanto previsto dalls Strategiz
Buropea per I'Occupazione in materia di formazione supsriore (Linea Guida 8), con i
contanuti del Fiano d'Azione Nazionale per 'Dccupazione e con il Quadro Comunitario
di Sostegno Qhiettivo 3.

Risultano infine coerenti con guante disposte a fivello nazionale:

- dalla L. 196/1987 per guante concerne il riording della farmazione professionale;

‘- dall'art. 69 della L. 144/1999 (e dal relativa decreto attuative}, per quanto riguarda le

- finalita g le modalita organizzative degli IFTS;

- dal Decrete del Ministero dell'Universita e della Ricerca Scientifica 509/1996 per
quanio aflizne la riforma dej percorsi universitari.

EGfi interventi previsti in questo avviso sono coerenti con quante gia dispasto, a livelio
regionale, dalla L.R. 23/92 (Ordinamento della formazione professionale}).
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1.2
Normativa di
! riferimento

Normativa generale

#  Regolamente (CE} n 1159/200¢ della Commissione del 30/5/2000. Azioni
informalive & pubblicitarie a cura degli Stati membri sugh interventi dei Fondi
strutturali;

Regolamenta (CE) 1447/2001 della Commissiong dsl 28/6/2001. Modifica dal
regolamento (CE) n. 1260/1899 recante disposizioni generali sui Fondi strutturalj:

*» Regolamento {CE} n. 70/2001 della Commissione del 12 gennain 2001,
Applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE agli aiuti di State a favore delle
piccole e medie imprese;

Regolamente {CE) n. 69/2001 della Commissione del 12 'gennaio 2001
Applicazione degli articoli 87 e B8 del trattate CE agli aiuti d'importanza minore
{==<de minimig>=>);

Regolamente {CE) n. 682001 della Commissione del 12 gennaio 2001,

w

'\!’

W

i Applicazione degli articoli 87 e B8 dei trattatc CE agli aiuti destinati alla formazione:

» Regolamento (CE) n. 438/2001 della Commissions del 2 marzo 2001. Modalita di
applicaziene del regalamento {CE) n. 1260/199% det Consiglic per quanto riguarda |
gisterni di gestione e di controllo dei confributi concessi nellambito dei fondi
strutturali;

» Regolamento (CE) n. 1784/1899 del Parlamento europen e del Congiglic  del 12
lugliz 1989 relativo al Fondo saciale europen;

¥ Regolamento {CE) n. 1585/2000 della Commissione del 28 luglio 2000, Disposizioni
di applicazione del regelamento {CE} n. 1280/1999 del Consiglio per quantg
riguarda Fammissihilitd delle spese concernenti e operazioni cofinanziale daj Fondi
shrutlurali;

» Regolamento {CE) n. 1447/2001 della Commissione del 28 giugno 2001, Modifica
al regolamento (CE) n. 1260/1999 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali:

» Regolamente (CE} n. 126041999 della Cormmissione del 21 giugno 1999,
Disposizioni generali sui Fondi strutturali.

b.naziohale

"A livelle nazionals, i riferimenti normativi generali sono dati dalla

:-Legge n. 58/1987 "Delega al Governo per it conferimento di funzioni e compiti alle
Regioni & apli Enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la
semplificazione amministrativa"

-dal Decreto Legislative n. 112/1998 che conferisee funzioni e compiti amministrativi
dello Stato alle Regioni e agli Enti locali relativamente alla programimazione e ala
gestione amminisirativa del servizio scolastico.

-Legge . 196/1997 "Norme in materia di promozione dell’'occupazions™;
- Art. 18 della Legge n. 1961987 “tirocini forrmativi e di orientamerto”,

Per quanto attiene la realizzazione di percorsi integrati di istruzione e formazione, #
| fferimento normative & dato dallart. 69 Mstruzione e formazione tecnica superiore”
‘della Legge n. 14411999 "Misure in materia di investimenti, delega al Governc per i
riording degli incentivi all'cccuparione e della normaliva ¢he disciplina FINAIL, nonché
disposizioni per il riordino degli enti previdenziali" che istituisce, nell'ambito del Sistema
di formazione integrata superiore (FIS), il Sislema di istruzione & formazione tecnica
superiore (tFT3) al quale si accede - di norma - dopo il completamento della scuola
secondarnia superiare. Le modalita di attuazione dei percorsi di IFTS soro regolate dalio
schema di Decreto det Ministero della Pubblica Istruzions, del Ministero del Lavorn e
della Previderza sociale e dal Ministern dell'Universita "Attuzzione del'arlicolo 69 della
legge 17 maggio 1998 n. 144, concernente listruzione e la formazione tecnica
superiore”. Inoltre, relativamente alle azioni realizzate a livelio universitaro, il riferimento
& dalo a livelle nazionale, dal Decreto del Ministera dell'Universild e della Ricercs
Seientfica n. 50971999 recante norme attuative per 'autonomia didattica deqli atenei 2
. per |a riferma dei percorei accademici.
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- eregionale
- Legoe regionale del 15/2/82 n.23. Ordinamento della formazione professionale e

successive modifiche ed integrazioni;

- DGR 1508 del 21.11.'02, pubblicata sul Supplemento ordinario del BURL del
2001703

- POR Ob. 3 della Regicne Lazio 2000/2008;

- Complemento di programmazione POR ob. 3 Regiane Lagio 2000/2008:

1.3
Cbiettivi Il programma Operative del FSE Obisttive 3 & strutturato psr Assi a clascuno dai quali
corrisponde {'attuazione degli obiettivi globali del FSE definiti in sede comunitaria.
Ogni Asse & articolato in Misure che si inlsndono attuare per if conseguimento degli
obisttivi specifici.
L’Asse & Misura oggetto def presente avviso &:
Asse C — Promozione e miglicramento della formazicne professionals, dell'istruzions,
dell'crientamente, nellambito di una politica di apprendimento nell'intero arco della vita,
al fine di agevolare e migliorars 'accesso e 'integrazione nel mercato del lavoro
MISURA C.3 - Formazione superiore
Obiettivo specifico 5 — Promuovere un'offerta adeguata di formazione superiore
2. ) 2.1 [
. AZIONI Tipolegia di iLe azioni attraverso le quali si intendono perseguire gli obiettivi definiti nella Misura
sona di tre tipologie:

azioni

|3 Azioni di assistenza a strutture e sistemi

& Azioni di accompagnamento
!} Aiuti alle persone

' Queste tipologie posseno consentire un approccio poliedricc ai problemi dei vari
-contesti di riferimento. Aftraverso di esse & infatti possibile intervenire in maniera
‘compiuta esprimende anche una concrets capacita di individuare e favorire
limplementazions di strategie di anticipazione dei fabbisogni formativi e degli scenari
strutturali legati &l tema deila formazione superiore.

Al fine di verificare |a coerenza degli interventi proposti con 1l settore di accreditarnento
della sede e della loro rispondenza con le finalita delle azioni a bande, gli operatori,
pena la non ammissibilita, sono tenuti ad utilizzare negli appositi spazi del formulario, il
sistema classificaterio indicando:

+ il codice Settore secondo a classificazione ISFOL-QRFEQ

+ il codice relativo alla tipolegia dell'intervento.

| suddetti codici sono indicati nell'apposita sezione del formulario elaborato in formato
excall, che potra essers scaricato dal siko internet www.siro.regione lazia. it
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2.1.1

Azioni di
Assistenza a
strutfure &
sistemi

v

A3

Interventi presentati da una rete di soggetti della istruzione e dell'universita
finalizzati a orientare e facilifare il passaggio tra il sistema scolastico e quellp
universitario secondo un approceio individualizzato

Implementazione i strategie e percorsi finalizzati a favarire la rigualificazione
diplomi e lauree debali al fine di una loro spendibilita sul mercato det lavaro a livelly
locale

Sostegno alla predisposizione di un sistema di rapporti con le imprese per studsnti
delle lauree triennali per o svolgimento di stage & tirocini

Attivita di formazione dei formatoni del Sistema Integrato alla progettazione,
all'accompagnamenta ed alla gestione di percorsi di Fonmazione Superniore

Studi ed indagini volte a favorire Fimplementazione e |a messa a regime di criteri &
standard di competenze in grado di favorire |a prosecuzione dslle attivita orizzontali
e verticall nei successivi percorsi formativi

Soslegno di iniziative legate alla societs delfinformazione ivi compress quelle
connesse con la diffusione della FAD

Sperimentazions di modalitd di certificazione delle competenze e dei credib
formativi afferenti al Sistema integrato ed in grado di faverire il passaggio da un
sub-sisterna all'altra

212
Azioni di
accompagnament

o
!

.v

Lt

¥

Rafforzamento delle misure di accompagnamento per migliorare ed integrare la
frequenza delie attivita e per favorire l'occupabilita;

Indagini ed analisi sulle buone prassi reslizzate a conclusions degli interventi
attuati; '

Realizzazione di strumenti e azioni volti a integrare & miglierare gli approcci
orientativi a favore dei fruitori dei percorsi IFTS;

Rilevazione dei fabhisogni.

21.3
Aiuto alle
persone

Interventi formalivi post diploma o post laurea finalizzali all’achuisizions di qualifica
professionale ¢ di specializzazione spendibile sul mercato in cui possa essere
elettivamente previsto almeno un module o uvna UFC relativa alla societa
dell'Informazione

Realizzazione di attivitd formative post-laurea & post-diploma fruibili anche in
autcapprendimentn ai diversi livelli di approfondimento e specializzazione.

Percorsi di formazione brevi, post diploma e post laurea, realizzati in convenzicne
con le imprese, secondo le modalitd di formazione sui posto di lavore con moduli
formativi di sostegno sulle competenze tecniche spendibili sul mercate del lavoro
anche in chiave locale

Organizzazione di una offerta diffusa e qualificata a livello locale di tirocini formativi
post diploma e post laurea, con moduli propedetic sll'inserimento nel mercato del
lavorn territoriale

Altivita di informazione, crientamento &  bilancio di competenze a favore di
discccupali & inoccupati in possesso di un tifolo supericre e interessati @ misure e
interventi di palitica attiva del lavors

interventi formativi post laurea finalizzatt all'acquisizione @i qualifica professionate o
di specializzaziong spendibile sul mercato def I3voro

Rigualiticazione di diplomi e lauree deboli al fine di una lora spendibilita sul mercato
del lavero a livello locale
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2.1.4

| Parametri per Interventi formativi post diplema & post Jaurea della durata massima di 600 ore e

tipologia di che prevedano dal 20% al 30% cre di stage per un minirmo dr 12 aitisvi.
_interventa = Interventi formativi brevi, post diglema e post faurea della durata massima di 300 ore e
che prevedano dal 20% al 30% are di stage per un mmimo di 12 alliew.
ce  nterventi che prevedono almeno 30 utenti per  firocini formativi della durata di
almeng B mesi & moduli formativi propedeutici all''nserimeants della durata di almena

! 120 ore,

+  Aftivita di informazione, orientamento e hilangio di competenze e 4 coUnsefing
individualizzato realizzato attraverso seminan informativi & supporti consulenziali per
almeng 80 are ad alligve per almeno 60 utentt,

«  Moduli integrativi dei percorsi scolastici @ universitari della durata di almene 80 gre
par un minime di 15 2lieyi

= Stage e tirocini farmativisecanda la normativa vigente

+=  Moduli formatwd propedeuticl all'inserirmento relativi alle competenze trasversal

deila dursta di almenc 120 ore a richiesta individuale ma con progetti che
prevedono una utenza di almeng 30 utent

»  Percorsi formativi orevi della durata di almens 300 are di cui 120 di sostegro

; a#'acquisizione delle competenze tecniche fer un minimeo 15 ed un Mmassime di 20

i alliswi.

3. an
RISORSE Risorse Fer le annuality 2002/2003 le riscrse destinate al presente Awvizo Pubhblico ammonta & €
| FINANZIARI | finanziarie a  26.002.648,10. '
E ‘bando La riparizicne di detto imperta, a livello regionale. ha l'obiettiva di attwvare azioni tendenti al
raggiungimento dei segueend valori;
(€ 16.835.508.86 {B0%) At ale persone di cui € 1.80000000 ale attivita formative
professionalizzantt di alta spemializzazione e master {vedi punto 19,
€ 8.427.7594 43 (30%) Assistanza a strulture & sistemi
€  2.809.264,31 (10%) Aziori di acoompagnamenta
La ripartiziang delle riserse pubbliche per fonte di finanziamento, & la seguente:
11% Eegione
44% Siato
45% F.5.E
3.2 B ) T
Finanziamento Aiuti alle persone
degli interventi # Intervent: formativi post laurea - percorsi di professionalizzazionz post diplama fino
ad un massimo di € 13.00 per egni cra‘allievatiormazione
7 Moduli integrativi def perocorsi scolastici e universitari fino ad un massimo di €
13,00 per agni arafallievoformazione
# Interventi di farmazione integrata € 13.00 ara/allieveiformazicne
= Moduli propedeutici sulle scompetenze frasversali € 13,00 ora allievs
# Percorsi formativi brevi € fine ad un massimo & € 1300 per ogni
orafallievoifaormazione
Assistenza a strutture e sistemi
# Intervent finalrzzali a orientare e facilitare il passaggio tra il sistema scofastice fino
ad un massime di € 120,000, 00
# Stage e visite fino ad ur massimeo di € 2.000,00 per ciascun partecipante,
Azioni di accompagnamento
i = Pergliinterventi di orientamento & counseling € 15.00 per agni orafallieve
»  Pergliinterventi di informazicne € 13,00 per ogni orafallieve
# Perlaricerca intervento fing ad un massime di € 50.000

4 4.1

DESTINATA | Destinatari degli Cogrentemante con la lipologia deqli interventi, « destinatan possono essere identificati fra:

' RI intervent Crganismi di formazione e |stiuti scolastici, consorzi per 'altuazione del canale IFTS, Universita,
personeg in possesso & diploma secondario, diploma di Laurea, Laurea .nsegnanti e formason
della scuola, degh enti di formazione, dells Universita. operatori e funzicnan delia Regione & delle
altre isiituzieni locali (Province & Comuri) occupati @ disoccupatli ed incocupali interessati da
misure di politica attrea del lavoro.
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5.
| PROPONENTI E
'ATTUATORI

5.1
Proponenti @
Attuator

-Fattp salvo di quanto disposte al successivo punto 12, possono presentare
propaste soggetti singali o aggregati di soggett! con vna sede formativa che
risultati accreditata secondo la procedura regionale di Accreditamente delle sedi
formalive. La sede dovrd essere guella presso la quale viene realizzata Faktivita.

| progetti potranno alfres] sssere presentati da ATI, anche intenzionali, purché
almeno uno dei soggetti risulti nefta disponibilita di una sede accreditata,

Melle more dell’'ssaurimente delle precedure di scoreditaments delle  sedi
furmative, une o pid dei soggetti che presentano il progetto dovranno aver
avanzato richiesta di accreditamento di una sede formativa, Ad avvio dell'attivitd,
:qualorg il progetio risulti tra quelli ammissibili al finanziamento, |3 sede &
I'Organismo dovranno comungue risuitare accreditate.

6.
PRESCRIZIONI

16.1
Durata

La durata dei predetti progetli sard da considerarsi variabile in funzione della
tomplessita ¢ della numerositd di azioni previste al lore interno. Gli intervent,
comungue, dovranng avere una durata massima 4di 12 mesi, ed essere attuali
senza interruzione dalla notifica dell’avvenuto finanziamento ne! caso in cui e
attivitd non siang iniziate sotto la prapria responsabilta.

62
Sub Appalto

{ E' vietato it subappalto totale dell'intervento finanziato, Si considera subappalio
anche il frazionamento delle singole attivitd che compongono l'intervents in capo &
singeli soci dell'Ente o dell'impresa proponents. La delega a soggetti terzi di parte
dell'attivith @ ammessa unicamente nei limiti di un apporto integrativo specialistico
& comungue non superiore al 30% de! valore complessive del progetto farmativo.
In ogni case st applica ta narmativa prevista in materiz dal Regolamento CE
n. 16852000,

6.3
Qpportunita di
affidamento

La Giunta Regicnale si riserva di valutars, caso per caso, Fammissibilita delle
istanze presentate da operatar che nel passato siano incorsi in gravi iregolarita
nella gestione delle altivita loro affidale.

6.4
- Monitoraggio dei
- Piani Formativi

Successivaments all'approvazione da pare della Regione Lazio del Progetto e
comunque: prima dellavvie delle attivita, al fine di rendsre possibile il monitoraggio,
I soggetti proponenti hanno ebbligo di presentare, i dati relativi agli allievi che
- prenderanne parle al Progette su supporto informatica. || floppy disk con il file exce]
per la rilevazione dei dati fisici poltrd essere ritirato presso gli uffici regionali 10°
. pianG stanza n® 83 DpEre scaricalo dal sito internet
www Siro regione fazio. itfermapro/FormaPro.btm - Docurmenti wtili —
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8.5
MODULC

CBBLIGATORID PER
L'AFFLICAZIONE DEL
D. LS. N. 626794

Oqgni infervento formative, indipendentements dalla sua tipologia, dovra
prevedere un modulo abbligatoria di 12 ore relativo all'applicaziens del D.
lgs. 626784, di informazioneformarione sulla prevenzione ¢ sicurezza nai
fuoghi di lavero, seconde il seguenie standard:
Strutiure dellintervento formativo
Finalita
Area di interventio
+ conoscenza delle caratteristiche del posto di lavoro e dei rischi
ad ess50 connessi;
= frispetto costants delle misure di prevenziones e siclrezza,
Attivita
+ E'in grado di
5 « uliizzare |la procedure alte a svolgere la mansione assegnata nel
fizpetto delle norme di sicurezza e di igiene del lavore, sia nella
normale routing lavorativa che in occasione di anomalie del
processo produttive di frequente accadimento,
« ytilizzare e conservare correttamente | Dispositivi di Proteziong
ingdividuale {P.P.1.y messt a disposiziona.
Conoscenze
Conosce:
= |rischi connessi alla gropria mansians/posto di lavoro;
« |2 procedure riferite 2lla mansicne;
» | D.P. utilizzabili;
» le misure di prevenzione collettiva presenti sul posto di lavorg,

Unita Durata Contenuti
___didattiche R .
1 2ore  |Aspetti generali del D, Igs. 626/84: la prevenzione deqli infortuni e
Tigiens del lavoro
2 2ore || soggetti della prevenzione:
« il medico competants;
« i datore di lavoro, | difigenti e | preposti;
s |l rappresentante del lavoratori per 1a sicurezza;
s |lavaraior addetti al Pronto Soccorsg, anfincendio,
evaclazione.
Jbblighi, responsabhilita, sanzioni
3 2ore |l medice competente, la prevenzione e la sorveglianza sanitaria
4 2 ore » Heiclo produtiivo del comparto i principali rischi specifici
+ Misure di prevenzione collettiva presenti sul posto di lavoro
g 2 ore I v Procedure riferite alla mansicne
_ » Rischi connessi alia propria mansionefposto di lavaro
‘ s Dispositivi di Protezione Individuale ebbligator
; «  Dbblighi, responsabilith, sanzioni
& Zore ol servizio di prevenzione/proterions

i ¢« |lavaratori incaricatl dell'attvita di pronto soccarso, di lotta
| antincendio e di evacuazione dei lavaratori

+« | piani di emergenza

= |l soccorso antincendio

s+ L'evacuazione
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7.
VALUTAZIONE

71
Valutazione delle
Istanze

Per la valutazione dei Progetti la Regione Lazio si avvarrd di un nucles di
valutazione nominate dal Direttore della Direzions Regionale competente.

Le operazicni della valutazione saranno articolate nelle seguendt faz:;

a. verifica d'ammissibilita, wvolta a riscontrare la completezza della
documentazione richiesta e Ia rispondenza delle azioni proposte allea
finalita defle misure, aceerati sulla base dei motivi di esclusione indicati
nel pupte 7.2;

b. werifica di idoneita tecnica accertati sulla base dei criteri di valutazione
indicati nel punto 7.3

7.2
Motivi di
esclusione

r&.‘ A o
; A
AT TS I L TR
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5i elencana di sequito | maofivi per i guali | progetfl presentati non

potrannc essere rifenufl ammissibili:

- La sede presso la gquale si realizza attivita non risulta accreditata

- Fomnulario incompleto

: - Assanza del formulano

" - Progetto pervenuto fuori termine

: - Progetto presentato da soggetto non in coerenza con la Gpologia efo

settors di acereditamanto {classificazione ISFOL-ORFED)

" - Mancanza del eodice relative alla tipologia deil'inksrvento

! . Mancanza della firma del legale rappresentante

.- Mancanza della dichiarazione daccettazions della convenzicne

- - Dichiarazione d'accettazione della convenzione con firma non autenticata

0, in caso di autocedificazions, assenza della folocopia del documento di
rSOnesCcimento

' - Mancanza nefla dichiarazione d'accettazione della convenzicne dela

specificazione di ebiettivo, asse, misura ed annualitd
- Mancanza modulo obbligaterio per 'applicaziene del D.Lgs. n® 626/94

: = Costofora del personale in misura supsriore a quanto previsio at punto 8
- - Assenza del preventivo finanziario per 1a realizzazione dellintervento
- MNon identificabilita del cosin della singala azione

- Altivitd formative nen rientrantt net limiti temporall e nei paramestri indicati
dal banco

- Azione non a bando
- Qualifica in contrasto con ie aitre legislazioni vigenti &fo non prevista

- Assenza della delibera deli'organc di gestione per la presentazions del
progettc

- Progette identico ad altro progetto gia presentato da altro ente

- Assenza dell'atto costilutive & statuto in copia autenticata o dichisrazione in
autocertificazione per copia conforme alloriginale dei soggetti in AT1 non
accreditati

- Assenza della copia de! bilancio relative allultimo esercizic dei soggetti in
ATI non accreditati

- Assenza del cerfficate penale del legale rappresentante o delia
dichiarazione in autocertificazione oppure certificato anteriore a sei mesi
dei saggetti in AT| non accreditati

- Mancanza delia cerificazione per 'antimatia

- Allinterno dellATI non sono specificall | ruoli 8/o le competenze elo la
suddivisicni finanziarie dei singoli soooshti, all'interma del progetio

- Mancanza della dichiarezione contenente l'intenzione di costituirsd in ATI




7.3
Criteri di
valutazione

W punteggic massimo atinbuibie & parl a 100. La soglia minima di punieggio
che deve conseguire un progette per essere ritenulo  ammissibie al
fimanziaments & di 50/100,

La

valutazione {con i relativi puntegal massimi attribuibil]) sard effettuata

tanendo conto dei seguenti elementi:

1.

2,

14,

11.

12

13.
14

T5.
16,

17.

Completezza nella descrizione dello scenario di riferimeanto - Pumti 4
Coerenza dell'analisi di fabbisogno e delle soluzioni adottate - Punifi 4
Rispandenza dell'intervento al bisogno individuato - Punti 4

Correttezza & completezza rella  descrizione delle azioni  previsie
dall'interventa - Purii 4

Precisione nella individuazione dell'utenza interessata - Punéi 4
Qualith delle ricadute attese in termini i accupabilita - Punti 10

Completezza e coerenza nella descrizione degli obisttivi delllinterventa -
Punti &

Completezza nella descrizione dei contenuti delle azioni - Punti &

Coerenza del progetto con le priorita frasversali comunitarie (pari
opportunitd, socista dell'informazions, sviluppo locale) - Punfi 10

Trasferibilith della proposta - Punti 10

Gualita delle strategie di pubblicizzazione e disseminazione della proposta
Funti 7

Qualité del partenariato che presenta il progetto - Punti 5

Correttezza ed esaustivith nella descrizione dell'apporto del parther - Punt
4

Completezza nella descrizions dei metodi e degli strumenti di valutazione -
Punti &

Qualita delle risarse umane utilizzate - Punti 4
Coerenza tra i profili individuati e |e azioni da condurre - Punti 4

Congruita / Economicita dell'intervento proposto - Punif 10
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| AMMISSIBILITA'
: DEI COSTI

8

8.1
Classificazions
della Spesza &
Spesa Ammissibili

La classificazione delle vooi di spesa relative alle azioni di formazione del
presente avviso sono quelle descritte nella 0UG.R. n* 1509 del 21.11.2002 —
Uirettiva sulla gestione e sulla rendicontazions degli interventi formativi
finarziati dalla Regione con o senza i concorso finanziario nazionale elo
comunitario,

8.2
Spese riconoscibili | Per ls azioni formative le categorie di spesa ammissibili previste sang cost
'delle azioni articolate:
formative a. Riserse Umane necessare
&, Alliev| partecipanti
c. Spese generali
d. Alire spese
La ripartizione percentuale del costi tra |le categoria di spesa costituira
_ elementa per valutare ia congruita del preventivo finanziario.
| Per il personale docente a “contratto dopera’ & ammessa la spesa
massima per:
Esperti-formateri per ruoli direttivi, imprenditor] & formatori max € 77,47/
ora
Esperti-formater iniziative postaurea max € 77 47/ara
Esperti-formator per rueli tecnici e amministrativi max € 67, 14fora
Esperti-formatari in inizigtive postdiploma max € 67 14/ora
Esperti-formator per rucl fecnici & impisgati di concetto max € 56,81/ora
Esperti-furmatori per rucli operai e impiegati d'ordine max € 56,81fora
Tra i costi vella docenza & ammissibile {a retribuzione def titolare df impresa
ancha quando sia docente in corsi di formazione professionale presso ia
progria impresa.
: Par il personale amministrativo a "contratto d'cpera” &€ ammessa |a spesa
massima per € 41, 32fora,
Non viene prevista alcuna indennita oraria per |a frequenza ai corsi a favere
denli allievi.
8.3 B i
Spese riconoscibili | Per le azicni indirette previste nel Progetto il preventivo presentata dovra
_delle Azioni contenere per ogni aziene |a durata in mesi nonché i dettaglio del calcolo
_indirette delle seguenti vaci di spesa:; ’

Risorse umane (consulenza, coordinarmento, esperti settore)
Spese generall

Strumenti per la realizzazione defle azioni

Diffusicne informazions e pubblicizzazione

Progeltazione fAnalisificerca

Incentivi efo sussidi
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Spese relative alle risorse umane
O Rientrano in questa voce:

+ il costo del lavoro indipendents & dipendente con gualifica di
esperto {meax Euro 619,75 giorno/uoma),

coordinatore/direttore di ricerca {max Eure 619,75 giorno/uomao),

ricercators senior {max Euro 464,81giornoefucma), :

ricercatore juniar {max Eurg 258,23 gisrno/uomo),

personale tecnico di rilevazione di dati (max Eurg 208,58

giarna/uomdo),
= personale tecnico di lsvors di redazigne {max Eurp 258,23

Riormofuomo} deile strutture private incarcate della realizzazions
di studi & analisi;

U Sono ammissibili i salar dei dipendenti  pubblici i pegnati
nell'esercizic delle atlivita;

O Spese di viaggio, vitio £ alloggio: Risntranc in questa voce tutte le
spese di viaggi e trasferte sosterute per ia realizzazione delie attivita
amimtigsibili secondo i criteri espesti nella struttura di rendicontazione
per |'attivitd formativa, '

: Spese genarall, di funzionamento & gestione

3 Rientrano in questa voce | costi sostenuli & documentati ad esempio
per affittefammoriamento locali e attrezzature, materiali df consumao,
spese di gestione, collegamenti con banche dati, abbonamenti a
pubblicazioni e ballettini congiunturadi, acquisto di libri, statistichs,
sofiware specifici, eco.

O Per #f personale amminisirative a "contratto d'opera” & ammessa |a
Bpesa massima per € 41,32 ora.

Altre spese
O Rientrana  inoltre  in guesta wvoge ad  esempio k-
progettazione/pianfficazions  dells  azioni, la  preparazions  dei:
materiali didattici, l= spese sostenute per attivita seminariali,
pubblicaziani, gce...

Il preventiva presentato nella proposta dovrd conlenere il dettaglio del
calcolo delle macro—voci.

La ripartizione percentuals dei costi tra le categoria di spesa costituira
elemento per vatutare la congruitd del preventivo finanziario.

-8.4

Per quanto riguarda VA e quanto nen espressamente previsto in ordine '
alle spese ammissibili 5i applica | Regolamento CE 1685/2000.
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g. |24
DOCUMENTAZIO | Obblighi comunia | Alle richieste dovra essere allegata, pena la non ammissibilita, in copia

NE GA tutti | soggetti unica la sequente documentazione:
ALLEGARE ALLA - dichiarazione di accettazione della convenzione

DOMANDA ! : - formulario, numeraio progressivaments, in duplice copia completo di
| scheda finanziaria ;
- dichiarazions di auterticitd delle informazioni contenute nel formulario.

9.2
Convenzione Tipo | || Soggetto attuatore deve allegars |a dichiarazione di accettazione delle
condizioni espresse dalia convenzione tipo in carta semplice e sottoscrita
dal legale rappresentante .

Convenzione Tipo

TRA
la Regione Lazio
E

il Soggetto proponente, di seguito indicato come Soggelto attuators

; 51 conviene ¢ stipula quanto segue

Art. 1
{Affidamento)

La Regione Lazio affida al Soggetts atualore cosi come risulta costituito e
rappresentatcs  la realizzazione dellinlervento  presentalo  ai sensi
deil'alegate bando di gara.

Art. 2

{Disciplina del rapporto}

Il Soggetto ativatore dichiara di conoscere la normativa sull’'ordinamento
della formazione professionale regionale, nonche |a normativa nazionale e
comunitaria sutlulilizzo dei fondi strutturali.
L'ente dichiara inoltre di conescere la normativa inerants | costi ammissibili
- {Regotarnento CE 1885/2000) nonché il Regolaments comunitario vigente in
tema di informazione & pubblicitd degli interventt dei Fend: strutturali {Reg.
CE 1155/2000 pubblicate sulla G.ULC.E. | 130/30 dei 31.5.2000).
| Il Soggelto attuatore accelta |a vigilanza della Regione sullo svoigimento
5 ‘delle attivit & sull'utilizzaziong del finanziamento erogato anche mediante
ispezioni e cantrolo,

Art.3
i {Termine iniziala & finala)
Il Soggelto attuatore s'impegna a dare inizio afattivitd formativa con le
modalith e nei termini previsti dalla D.G.F. 1503 pubblicata ne! Supplemento
al BURL del 20.01.'03 Cap.4 “Awvio & svalgimento dei progetti da patte dei
scpgetti attuatori”
I Seggetto attuators s'impegna altresl ad utimare il corso entre 12 mesi
dalla data di eomunicazione da parte delf Amministraziocne del’ammissione
a finanziamento.
Per giustificati motivi, previa autorizzazioné del competente ufficio regionate,
detti termini possono essere prorogate di uiteriori & 30 giomi.
! Art.4
’ © {Ulteriori adempimenti)
Al fine di consentire in gualungue momento l'esatta visione della
dgeslinazione dala ai finanziamenti assegnati i Soggettc attuatore i
impegna a tenere tutle le registraziond presse la sede di svalgimento delie
‘attivitd & previa eomunicazione, presso la sede centrale del soggetto stesso
ubicata nel territorio della Regione Laxng. || Soggetto attuatore si impegra
Yinoltre a presentare le dichiarazioni trimestrali della spesa secondo guanto
i previsto dalla Direttiva sulle pmc:adu;e di Eiune g g1 rendicontazione dai
i sogoelti attuztar.

L Rl |
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Art. 5
{Modalita di esecuzione)
Il Spggette  attuatore si impegna 2 svolgere  lintervento  finanziato
integralmente nei termini & con e modalita descritte nel progetto finanziato.
Ogni variazione, che per cause sopravvenute dovesse rendersi necessaria,|
deve essere tempestivamenie comunicata alla strutiura regionale competanta’
e da quest'ultima aptorizzata.
Art.6 '
{Modalita d1 erogazione del finanziamento)

Limporto del finanziamento verra erogato in due rate secondo le seguenti
 modalitd,

primo  svincole par &l 70% deffammontare  complessive  del
ifinanziamentn,entm 30 giomni all'inizio dell'attivitd e previa presentazions di
fattura e documentazione aftestanti |2 stipula di fideiussione bancara o
assicurativa a copertura di un importo part alfanticipazione, nonché della
certificazione antimafia aggiornata.
Secondo svincole pari al 30% della sovvenzione entro 30 gg. dalla
approvarione del rendiconto che dovra essers presentato con le modalita e
nei termini previsti ai sensi dalta D.G.R. 1509 Capp. 5 & 6, nonchd a1 sensk
dellart. 16 della LR, n® 6/93,

Lz fideiussione dovra essere conforme al modello predisposte con
Decreto Ministeriale oel Ministere del Tesorp per gifi interventy
cofinanziatf dal F.5.E, pubBblicato suffa Gazzefta Ufficiale del 26 aprile |
1697 n.96 divuigato suf sito www.sirio.regicne.lazio. ff

Art.T
{Disciplina delle restituzioni}
-l Soggetto attuatore si impegna ad effeltuars |a restituzions delle somme non
utilizzate entro lo stesso terming of 90 gg. Mediante versaments su cofc
postale n. Q0785014 intestato alla tesoreria della Regione Lazio, con
lindicazions daelia seguents causale di versamento «Restifuzione parte
sovwenzione nan utilzzala per lo svolgimento delle attivita del Progetto di cui
alla determinazicne dirigenziale n. ... del .8

Art. 8
(Disciplina sanzienatoria)
In caso di inosservanza degli abblight derivantt dalla presante convenziona
s applicano g norme civilistiche previste in tema di responsability civile ed
aguiliana,

Art. 9
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DICHIARAZICNE DY ACCETTAZIONE DELLA CONVENZIONE TIPO

Il sotoSCritio. .o e PELD & e e
[ PR residents, per 12 SU3 CAMNGA, Mo e
LT TV =] [ Cap....cccooeeiiiin,
in qualita di rappresentante tegate del ..
debitamente awtorizzato con atte dell dichiara fin da

ora di aver preso visione g di accettare integraimente le condizipni
espresse nella convenziong tipe allegata all'Awwiso, pubblicato sul
BURL. n®.. . del o relativa al Progetio
Presentato & valerg sul P.O.R FRegione Lazio - Oblettivo 3 - Asse C -
Misura T35 - Annualith 2002/2003.

Pertantc la presentazions del progetto e la presente dichiarazione
devono intendersi come proposte irrevocabill per mesi § ai sensi
dell'articole 1329 codice civile. Resta inteso quindi che il rapporto con la
Regicne Lazio sard perfezionato ed efficace ai sensi ¢ per gh effeth
dell'aricolo 1326 codice civile con  l'avvenuta  nobifica  dslla
determinazione di approvazione e finanziamento delle richieste stesse.

data e firma del legale rappresenfante
feon fotocopia docurmento di vicoposcimento

8.3

antimafia

Certificazions

Tale partificazione deve essere prodotta compilando in tutte le sue
parti l'alleqato modello

in caso di societa tutte le persene di cui all'art.2 cornma 3 dei D.P.R.
252/98 gono tenute al rilascio della dichiarazione

ART.2 comma3 dal D.P.R. 252/98

“3. Quands si tratts di associazioni, imprese, societd e consorz, la
documentazione prevista dal presente regolamento deve riferirsi, oltre che
allintersssato:

- ale societa

- per le societa di capitali anche consertili ai sensi dsll'articolo

2615-ter del codice civile, per ke societad cooperative, di consorzi
cooperativi, per | consorzi di cui al libro W, titolo X, capo |,
seziong ||, del codice cwile, al legale rappresentante & agh
evertuali altri companenti I'ergano di amministrazione, nonche a
ciascuno dei consorziati che nei consorzi e nelle societd
consortili delenga una partecipaziong supericre al 10 per cento,
&d ai soci o sonsorziati per conto dei quali le societa consortili ¢
consorzl opering in modo esclusive nei confronti della pubblica
amministrazione,

- periconsorzi di cut all'aricolo 2602 del codice civile, 3 chi ne ha

la rappresentanza e agh imprenditor o sccistd conaorziakes;

- perle societd in nome collettivo, a tutti | soci;

- per le societd in accomandita semplice, 8 socl accaomandatan;

- per le societd di cui allarticoie 2506 del codice civile, a coloro che le
rappresentano stabilmente nel ternitorio dello Stata.”
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9.4
Documentazic
ne uitericre pear
. sogoatti che
partecipano
all’ATI con sedi
non accreditate

MOQOELLO PER LA CERTIFICAZIONE ANTIMAFIA

I sottozerittn............. . nato  a ..
I...... residents ] T via
............................... CaP .......CF !
in qualita di legale rappresantante deli'Associazione/societdimprasa
........................................................................................... CF
.............................. PVA i £ON 3RGR legale
13 T ) wig
......................................................... CAP

DICHIARA,

Softa la propria respansabilta e consapevale delle sanzioni penali connesse a
dichiarazioni non veritiers, farmazione o uso di atti falsi sichiamate dal'arn.76 del
C.P.R. 28 dicembre 2000 n.445

“the non sussistona nel prepr confronti cavse di dresta, decaderza o sospensione di
cui atl'art. 10 della legge 31 maggia 1885 n. 575 [antimaka)’

data firna

estrami del decumento & riconoscimenta o fotocopia

Cocumentazione witeriore per gli enti di dintio privato senza scopo di lucrg:

4. atto costtutivo e statuto in copia autentica;

b. certificato penale, non anteriore a =&i mesi, del fegale rappresentante;

¢ generalta e posiziene giuridica della perscna autonzzata & rappresentare IEnte
presso i Servizi regicnali.

Documneniazione ultericre per le imprese e 1 lofg consorz.

d.  atto costitutivo e slaluls in copia autentica;

g bkilancio e relazione det consiglio di amminstrazicne e del coliegio dei revisor deu
conti dell'uikimo esercizio finanziario;

£, cerificato della cancelleria del tribunale, rilasciato in data non anteriore 8 sei mesi,
contenente dichiarazicne di godimento dei diniti (r.d. 15-3-42.n. 257} & le cariche
sociali; |

g.  copia del docurhento diiscrizione alla © CU LA, addove pravists '

. Documentaziane ultericre per gli enti di diritto pubblics,

h, Copia autentica el provvedimento assunto dai competent argani con il gualke i
delibera la presentazionelpanecipazione della rchiesda di finanziamenta con
espressa ndicazione della persana autorizzata a sottoscrivere la stessa.

La documentazione di gu ai punti a), by, d}, i pud essere prodatta nelle forme
pre-.ﬂsle dall'art. 46 (chmarazmm sostitutive) del O F' H n.445,/2000

9.8
Documentazia
ine ulteriore per
le costituende

Dichiaraz.one di intenzione a costituirsi in ATI o ATS. indicando
specificatamente i ruali, le competenze e la suddivtstane finanziaria dei singli
soggetti nell'ambits della reahzzazione del Progetto presentato;

- Condizioni di

dell'amministra
Zione

ATl elc ATS

9.7 - o

Documentazio |Qualera il Soggefto attuatore abbia gid operato con I'amministrazione
ne giain regionale. per la documentazione non soggetta 3 scadenza il soggetto dovra |
. pOss5ess0 indicare gii estrem di presentazicne degli atti gia depaositati & comungue rimask

invariaty, specifizcando il codice Ente,

EE: ‘

tutela privacy

ITutti | dau personali farniti all’Amministrazions reifambite della presente

procedura  verranro  trattati ne! rispette della LE75/98 & successive,
medificazioni
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10.1

"PRESENTAZIOKE Obblighi

Alla domanda in bollo dovra essere allegata , pena la non ammissibilita, in
copia unica, la documentazions di cui al punto 9.1

10.2
Termine di
presentazione

Le domande in bollo dovranno essere presentate, in busta chiusa e ciascuna
singolarmente, entre e ore le ore 12 del 60° giorno di pubblicazione dsl
presente awvviso suf BURL presspo Regione Lazio — Assessoratn Scuola e
| Poiitiche del Lavore — Direzipne Regionale Formazions e Politiche del Lavoro
' —Via Rosa Raimandi Garibaldi, 7 — 00147 ROMA -.

- Sulla busta dovrd essere riportata la dicitura "Regione Lazio — Avvisp
: Pubblico Ob. 3 Misura C3 - . Le domande dovranno essere sottoscritts, pena
‘finammissibilita dal legale rappresentante (o delegate con procura speciale)
:del Soggetto proponente

MODELLO DE: LA DOMANDA

Il sottoscritio nato a
I residente a
Indirizzg m Prow
ln qualitd di legale rappresentante del Soggetto attuatore foppurs mandatario
dell'ATI costifuita da _ bin rferimento all’Avviso Pubblico della
Regione Lazig “Attuazions Obiettivo 3 - FBE 2000-2008 — Annualita 2002/
2003 — Misura C3*, approvale con DGR, n del

CHIEDE
Ci essere ammesso al finanziamento per L. per il progetto
avente per Tilolo .

DICHIARA

Che, qualora approvate, llintervento vera realizzato presso la sede formativa
per |3 quale & stala avanzats richissta di accreditamento alla Regione Lazio
di ., residente in guesta provincia, in Via

Lhchiara inoltre che per il medesimo progetto non sono stati richiest altri
finanziamenti nellambite di programmi nazionali o regionali, né aitri-
programmi o iniziative comunitarie

Lichiara inoltre che la documentazione richiesta & all'interna del plico allegato
che & composio da n. pagine compress la presente. :

Crata
Timbro e firma del legale rappresentante

Allegare fotocapia def documenta di chi firma
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BORSE DI FORMAZIONE PER PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA FORMATIVE PROFESSIONALIZZANT! DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE E MASTER.

11, Aiuto alfe parsone

Realizzazione di attivita formative post-laurea e post-diplama di approfondimenta, di perfezionamento e di specializzazione.

12. Destinatari degli interventi

Le barse di formazione per la partecipazione alle attivita farmative di euj ai punto 14 seno rivoite @ giovan! che. alla data di
scadenza prevista dai presente Awviso per la presentazione della domanda di finanziamento della oorsa. possiedans |
seguent requisiti;

#. non abbiano compiuto i trentacinguesims anno di eta;

B. sianc inoccupati o disocoupati:

C. resdenti nel territoric faziale da almene B mesi;

D. che ron siano stat assegnatari di altra barsa di formazione & di non fruire per 1a attivita formativa richiesta di alro
contribute economica

E. che siang in possesso di almeno uno dei sequenti titoli di studio:

' diplema di scucla media superiare

= dipiamadi Laurea

*  Lawrea {vecchio ordinamento)

* Lawrea triennale fnvove ordinamento)

* Laurea speciafistica (nuove ordinamenta)

13. Spese Ammissibili

LUentita del contributo economico assegnabile a titolo di borsa di farmazione per 1a partecipazione alle attivita farmative di
cui al punio 4 & cosi determinata:

Contricuto per le spese dirsttamente connesse all'attivita didathca { tasse di iscnzione, i frequenza ) firo ad un massimo
di Eurn 10.000.00;
Contribute per le spese indirette di frequenza [viaggi, vitto e alloggio) fino ad un massima df Eure 2.500,00°

Per i residenti delle zone Ob. 2 viene concesse un contributo per le spese diretamente connesse all'attivitd didattica
{tasse di iscrizione, di frequerza) fino ad un massimo di Euro 10.000.00: ed un contnbuto per le spese indirette di
frequenza (viaggi, vitto e allaggio) fino ad un massima di Euro 5.008,00

14. Caratteristiche dai cars!

Sono finanziabili barse df frmazione per 1a partecipazione ad atiivita formative professionalizzanti di alta specializzazione,
e master [di 17 o 2° livello). programmati, organizzati € gestiti da strutture pubbliche & private di comprovata validitad ed

asperienza,
Sarannc considerate prioritatie le proposte di partecipazione ad attivita formative nei seguenti amabiti
- Logistica,
- Marketing.
- Comunicazions;
- Ambiente;

- Informatian and Communication Technoiogy (1.C.T.;
- LCooperazione internazionals;

- &ftivazione territoriale & sviluppo locals;

- Management dei servizi farmativi;

- Froject Management df Prograrmmi Comunitar,

P masier & le ativita formative professionalizzanti di alta speciabzzazione deveno presertars le seguenti caratteristiche:
= il programma di attivita formativa deve presentare elementi di sievata specializzaz:one san possibile
interfunzionalita fra momenti d'aula ed esperienze sul camon;
« [attivith farmativa deve corcludersi con un esame e/o valutazione finale e rilascio i adeguata certificazione;
» l'attivita formativa, comprensiva di evantual: stage, deve avere una darata minira di 800 h d formaziones e
massima di 1850h.

Bam |8 di ]




Mon seno finanziabii borse di formazione per la partecipazione a
+ seminari di studic, attivitd di ricerca, indagini, analisi & rlevazioni dati, dottorabi di ricerea, preparazione a concorsi
di abilitazione, a corsi di laurea o di laurea specializtica, di specializzazions o a doborati di ricerca;
+ attivita formative in atto o gia espletate dal richiedenle al momento dall'inalfro dalllistanza;
= attivita formative realizzate con il concorso finanziario del FSE:

15. Durata

Gli interventi non potranno averes una durata superiore 3 18 mesi
16. PresentazionE

Okblighi

16.1 DOMANDA

La domande in carta iibera dovra essere presentate, in busta chiusa, entro le ore le org 12 del 80° giorno di pubblicazione
del presente avviso sul BURL presso Regione Lazie — Assessoraic Scuola e Folitiche del Lavoro - Direzione Regionale
Formazione e Politiche del Lavore — Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 — 00147 ROMA -, Sulla busta dovra essere riportata |2
dicitura "Regions Lazio — Avviso Pubblico Ob. 2 Misura C.3 - BORSE DI FORMAZIONE PER PARTECIFAZIONE AD
ATTIVITA FORMATIVE ".

Le domande dovranno essers soltosarilte, pena l'inammissibilita, dal soggetio richiedentes

MODELLO DELLA DOMANDA
Il sottescritte natofa a
it residents a
Indirizzo f. Prov
in riferimento all Avviso Pubblico della Regione Lazio “Attuazione Obiettive 3 —FSE 2000-2006 — Anng Formativa 2002 e
2003 — Misura C.3°, approvato con D.G.R. n. daf L
CHIEDE ]

Di essere ammesso al finanziamento della BORSE Df FORMAZIONE PER PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA FORMATIVE
FROFESSIONAL (ZZANT] o ALTA SPECIALIZZAZIONE E MASTER avernte per
Titolo

ger un imporfo totale of € .

of G per le spese dirsttamente connesse afl'attivits didatfica €
of cwi per le spese indirefte of frequenza £

DICHIARA

- of non essere slafo assegnataric df aftra borsa di formazione e di non fruire per fa attivitd formativa nichiests di aitro

! contrhuto econamica.

j Dichiara che allts data o scadenza per la presentaziohe deffa domanda di finanziamenio oi borse df formazione:

- dif essare residents da almena 12 mesinel Lazio Slo NOC
- df eEsere residente in zona Ob, 2 Sfo NOcC
- aver cormpiuio i anro of eta

" Dichiara inoftre che fa documentazions richiesta & allinferno del pfico aflegato che & compostn da n. pagine
i COMoresa i@ presante.

Drata Firmma

Allegare fotocopla def documento di riconoscimento i ¢hi firma
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16.2 DOCUMENTAZIONE

Alla domanda dovra essere allegata, pena la non ammissibilita, in copia unica la seguente documentazione:

a) dictiarazions inerente il titolo di studio (dal quale risulting gfi esami sostenuti nel caso di lauree o di diploma di
Laurea) e vaolaziong,

b} dichiarazione di disoccupazionelin ococupazione,

¢} dichiarazione di stato di famigiia;

dl dichiarazione diresidenza;

g) eurtculum vitae del soggetts richiedente;

] cerificazione attestante il reddite familiare;

g) dichiarazions di impsgno a svolgers le attivita di formazione nei tempi, nei luoghi, con le modalita previste dal corso
per il quale ha chiesto la borsa di formazione e di non assentarsi ingiuslificatamente dalle attivita di formazione;

La documentazione df cuf sopra pud essere prodotta nelfe forme previste dal D.P.R n.445/2000 (autocertificazioni e

dichigrazioni sastitutive).

Documentazione probatoria riguardante P'attivita formativa per |la quale si chiede la borsa di formazione da cui si
evidenzino:

o

v la tipologia formativa & la sua pertinenza con i ol di studio posseduto dal richiedente;
le caratteristiche strutturali del suggetto che arganizza e gestisce 'attivita formativa;
|2 durata in ore dell'attivita formativa ed i tempi del suo svolgiments;

) |&a sede di realizzazione;
decumentazione riguardante i costi di partecipazione del soggetta.

R
A e

ey

17. Motivi of esclusione

Si elencano di seguito i motivi per i guall i progetti presantati non potranng essere ritenuti ammissibili:
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Assenza della domanda

Assenza della dichiarazione di non essere assegnatari di altra borsa di studio e di nen aver fruito di altro contributo
economico per 'attivitd Formativa richiesta.

Mancanza del titelo di studio {& degli esami sostenuti per le lauree e | diplomi di laurea)
Assenza della dichiarazione di disoccupazionelinocoupazione

Assenza della dichiarazions di stato di famiglia

Assenza della dichiarazione di residenza

Assenza curriculumm

Mancanza di documeniazione attestante il reddito Tamiliare

Mancanza di dichiarazione di impegnoe a svolgere |e attivitd di formazione nei tempi, nei luoghi, con le modalita prevists
dal corso per il guale ha chieste la borsa di formazions & di non assentarsi ingiustificatamente dalle attivita di
formazione

Mancanza di documentazione da cui & evince che l'attivita si concluderd con un esame efo valutaziane finale e relativo
rilascio di certificazione

Attivita formative non rientranti nei limiti temparali indicati dal bando
Mancanza di documentazione riguardante la durata in ore ed i tempi di svolgimento dell'attivita

Intervento riguardante le seguenti tipologie: seminari di studio, attivitd di ricerca, indagini, analisi e rilevazioni dati,
dottorati di ricerca, preparazione a concorsi di abilitazione, a corsi di laurea o di laurea speciafistica, di specializzaziore
o a dottorati di ricerca

Attivith formative in atte o gia espletate dal richiedents al momento delfinglire dellistanza

Afttivith formativa gia realizzata col concorsa del FSE

Mancanza di documentazione riguardants la tipologia delfattivita formativa presceita

Mancanza di documentazione riguardante le caratteristiche strutturali del soggetto che organizza |'attivita formativa
Mancanza di documentazione riguardante |a sede di realizzazione
Maneanza di documentazione riguardante i cosli di partecipazicne
Limite di efa superiore a quanto fissato dal bande

Destinatario dellintervento non residents nel territorio 1aziale




18. Critenri di valutazione

Il punteggio viens atiribuite con un massime di 50 puntt. La seglia minima di punteggio che deve conseguire un progetto
per essere ritenuto ammigsibile al finanziameanto & di 30,
| criteri in base ai quali i progetti verranno attribuiti sono i seguenti:

- reddito familiare Punti 13
- programma dell’ attivita formativa Punt 10
- interfunzicnaiitd fra momenti d'ala ed esperienze sul campo Punii 3
- latipologia formativa e {a sua pertinenza con i litolo di studic

posseduto dal richiedente Punfi 12
- le caratteristiche strutturali del soggette che organizza

geskisce I'altivitd formativa Punti 5
- il titolo di studio e votazione de! soggetio richisdente Punéi 7

19. Ripariizione delle risorse

Per le annualita 2002/2003 le risorse destinate alle attivitd formalive professionalizzanti di alta specializzazione e masker,
ammonta & € 1,200.000.00.

In applicazione del principio delle pari opportunita, le borse di formaziene saranno attribuite sulla base di due graduatorie
distinte per sesso, a ciascuna delle quali viene assegnato i 50% dei posti disponibili.

Le risorse relative agli eventuali pesti non assegnati in una delle due graduatorie saranno comungue utilizzate fino al lore
completo esaurimento attingende eventualmente all'altra graduatoria,

Resta fermo che potranno essere utimente collocati nelle graduaterie solo | candidatite che hanno conseguito i puHeggio
minimo i 3050,

Le eventuali Hisorse non utiizzate saranno comungue destinate a finanziare le azioni relative agli aiuti alle persone di cui al
Punto 2.1.3,

20. Mogdalita di erogazione ed obbiighi del beneficiario

L'erogazions del contributo economico & disposta esclusivamente previa presentazione della documentazione attestante e
spese effettivamente sostenute, risultanti da fatture quietanzate o documenti contabili aventi forza probateria equivalents,

Il finanziamento verra cosi erogato:
a) & seguite di presentazione delle fatture quistanzale relative alla quota di sorizions e frequenza verra
corrisposto, a copertura della spesa sostenuta, il relative importo che comunque non polra essere
superiore al 70% del cantributo totale richiesto;

! beneficiario in seguito dovra frasmetters, fimestraimente, una refazione sulle attivits effettivarmente svolfe e
faftestazione o frequenza, da presentare wiilizzando | modelli che fa Regione Lazio formird & candidati
ammess! al finanzisments,

b} salde del finanziamento alla conclusione dell'attivity formativa comprovata da certificazione rilasciata
dall'ente formatore dal quale risulti V'asito dell' esame afo valutazions finale.

Lintero importo del finanziamente sard corrisposte esclusivamente a copertura delle spese effettivaments sostenute,
ovvero fino a concorrenza detle spess documentale.

21. Revoca del contribute

E' facoltd della Regione Lazio in ogni momento entro 18 mesi dalla concessione del finanziamento, effettuare verifiche
tecniche, amministrative ¢ finanziarie presso | soggetl erogatori delle attivitd per accertare la regie rispondsnza tra la
domanda di finanziamento della borse di formazione e |'attivita svolta dal beneficiario,

Il beneficiario che non trasmette timestralments fa relazione sulle attivitd effettivamente svolte, o che nan & ammesso all’
asame /0 valutazione finale per motivi di frequenza, & considerato inadam pisnte.

Ineadempienze totali ¢ parziali costituiranno motivo di revoca del finanziamento.

La revoca comporta |a restituzione dei benefici eventualmente cancessi, maggiorata degh interessi legali.
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REGIONE LAZIO- FORMULARIO DI PRESENTAZIONE D) PROGETTI A VALERE SULL'OBIETTIVC 3 FSE

A1 - Denominazione infarvento [ R e e T e o

A.2 - Codice setlgra ORFED

Sub sattore

A.3 - Scggetto accreditats

A4 - Sede acoreditata presse la guale viene realizzato lintervento

A5 - I progatio viene presentaic in ATl con altri soggettd

A6 - Denaominazione soggettc [ e AT e T

A¥ - Usarid di accreditamente defls seds |- e R

A.8 -Neli'ambilo provinciale di

A1 - Tipalagia oi intervenio

Livelio di tipologia |25

A.12 - Importo richiesto per liniervente [or e e ]

A_13 - Abstract delfimtervenio (massima 20 righe]

A4 Duraia in mesl def progero [ R ]




B.7 - 5e ii progeito viene presentaio in ATI con altri soggetti indicare § dati richiasti

Soggatto 1 Denominazicne | B ‘ : |
Natura giuridica del soggetto ' Eiiddii : s -“r-\_ it nne
Fartita IWAICF i
Seds Legale Yia
Citt
Soda operativa
Vi
Cikta
Tel

Rappresantante begals
Codice Fiscale
Scopi da staluto

Dimersions
Finalitd statutaria di rilevanza per il progetio

Sogpetta 2 Dencrinazione
Matura giuridica del soggetie
Partita WVAICE
Soda Legale

Sede oparativa

FRappreseriante lagate
Codica Figcale
Scopi da statuto

Dimensiane R S S T e R
Finalitd statutaria di rilevanza per il progetio

Sogyetto h Denaminazione
Matura giuridica dei soggetto
Partita I'VA/CF

R

Sede Legale Wia
Cita
Sada aparativa
Via
Citta
Tel

Rappresentante legale
Codice Fiscale
Scopi da statulo

Dimensiane FY ;
Finafita statutaria di rilevanza per il progetio D e e T T
Agpiungera sa nacessarioc altre griglie




B.Z2 - I riferirnento al progetfa presentate indicare fe precedent! esparienze del componanti FATY

B.3 - it rifetirnento af progetio prasentate indicers | compiti sssegnall a efascun associalo

LFIPLIIT Y

o} o Tipologia -} Guota .-

 pfisoree - | findnziara.

wmal g o

E B B

| dati ripartati dovranno essere specificati anche nella dichiarazione di adesione dell'AT] 8, successivamsents,
nel sUe atle costitutiva,

<-;"i':-u?(;'l(‘mi"- -.-'-_
W ATY




C.1 - Coeranza dellintervento con le linee di programmazione regionale

<. 1.1 - Esplicitare, in rifarimento agli obiettivi di Misura definiti dall'Avviso Pubbliceo,
coame l'intervento intenda contribuire alla riscluzione dei preblemi indicati nei documenti
di programmazione (imassimo 20 righe)

€.1.2 - Riepilogare nella tabella | problemi di rifarimento del progetto

Codifica - Natura del Problema

Prod ..

e O K

Pr.g. - [ oL

Pr. 5

Pr8

P

C.1.3 - Esplicitare eventuali collegamentt dell'intervento proposto con linee di programmazione
regionale, nazionale o cornunltarie diverse da guelle del Fendo Sociale Europeo.
(Massimme 20 rigihe)

C.1.4 - Esplicitare le dinamiche sociali ed economiche che caratterizzanc il territorio nel quale si
intende Intervenire soprattutto in riferimento alla natura del problema ed ai destinatari
(Massima 24 righe]




C.1.5 - Esplicitare la natura delle fontie dei dati utilizzati - Autore, anno, editore (Messimo 20 righe)

C.2 - In che termini lintervento é in grado di rispondere al bisogno rilevato

C.2.1 - In termini di risposta ai hisogni deglii allievi di natura occupazicnale (massima 15 righe}

C.2.2 - n termini di promozione delle politiche di mainstreaming (Massimo 15 righej

C.3 - Specifica delie azioni che si intendono realizzare

ldent.
Aziohe ..
Azione 1
Aione 2.
Aziong 3 ..
AZione 4
Arione s -
Azione 6
Aziore. 7
Adone & . -
Azione 8. .
Azione 10 .

. Tipolagia dall‘az_._in_né_ .




C.4 - Spacificare in un diagramma di flusso la natura e le connessioni delle azioni
che si imtendono realizzare

e e 3
C.5 - Spucificare | tempi di realizzazione dellintervento :
Mesi| "7} 2 3| 4| & (. 7| 8| ool 1] 12] 131 74] 15[ 16] 77| 18

Cod. Azioni ' '
! B
C.6 - Specificare gli indicatorf richiesti

: Lo Numero Numero

. Popolazione™ ;- -7, ik . Ricadute sui

interessata destinatari | destinatari. destinatari _

Cod. Azione

.| - potenziall .- |

pravisti -

C.8.1- Specificare ie caratteristiche dei destinatari diretti

Eta

Cittadinanza

Titolo di studio

Condizioni nel
MdL

Cod. Aziche




£.8.2 - Rispetio ai destlnatari per i guali si prevedone esili occupazisnale specificare di seguito
Tipalogia dastmatan : ':Rlcatiuta attesa

et

C.7 - Descrivere gii obiettivi di carattere generale deflintervento {massimeo 20 righe)

C.8 - indicare gli obiettivi specifici per tipologia df azione {Massimo 10 righe per azione)

Arione 1

Azione 2

L

Azione 3

Azipne 4




.8.1- Riepilogare gli obiettivi specifici

Codice .
Chietivi

Cb.1 - .

. Obiettivi .

Ob. 2.

Ob. 3.

Ob. 4

Ob.5 . -~

Ob. 6

Ch. 7

oo N e

C.9 - Descrivere per ciascuna azione le attivits, | contenuti, le metodologie adoliate
la durata in ore, { materiali utiifzzati, le melodofogic di monitoraggio e valutazione

Aziona 1

Azione 2

Azione 3

Per le azioni di Formazione formulare la specificazioni richieste

MODULG

Requisiti e caratteristiche di accesso degli allievi
Titclo

Obiettiv

Competenze un ingresso degli allievi
Competenze in uscita degli alliavi

Curata in ore

Metodologia

Criterio di valutazione di fing moduln

Materiate didattico ulilizzato

Unita Didattiche Obiettivi
Durata
Contenut

e [t
o

H i

bt =
57 Nz
i ONEYE:

1AL




C.9.1- Rlepllugare Ie modallta di mtewento
[Codice . _
Infervento Mndal:tﬁ di mtenrentn

C.10 - Esplicitare i seguenti indicatori di coerenza

' Codlce Obiettive Codice Modalita

Codice Problesy ice Azi
ice Problema Codice Azicne dell'Azione di intervento -

C.11 - Indicare { parfenariat! attivi sul progetto e la loro ragione.
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C.12 - Indicare fe Imprese coinvoite come partner ed If ruoto

mpresa i oIsade o i | Attivitaperla quale s coimvolta

{ Aziongin cuié, .

{. - " coinvalta-

C.13 - Esplicitare metodi € strumenti di valutazione che si infendeno adottare

Azione . Indicatari di valutazions : Strumenti

€.14 - Specificare per singola Azione i requisiti in possesso dej parfecipanti £ le evertuali modalita

di selezione

Azicne Requisiti allievi Madalita di selazione

C.15 - Esplicitare, per le attivita di fortnazione, le modalita di accertamento delfe competenze
degli alijevi e la fipologia df certificazione ritasciata

Azione Tlpolegia di verifica finale Tipologia dl certificazione
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