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| 0GGETTO: Iniegraziont e modifiche alla DGR . 1510 del 25.11.2002 “Lepge regionale 6 agosto
1999 n, 14 arr. 158, Approvazione Direttive per 1a “Tstituzione dell’elenco delle scdi Operarive

' accreditate alla gestione di interventi di formazione ed orertamentn finanziati con rsorse
pubbliche”,




QOGGETTO: Schema di deliberazione concernente: Fnlt:gmziuni ¢ modiliche .-1}1:1 D.G‘.R. o, 15160 del
21.11.2002 *leguge regiomalc & agosto 1999, p. 14 art, 158, Ap[r)tmfazmng E_]itattwe pet ia
“Tstitwsone delt’elenco delle sedi operative accreditale alla geslione di mterventi i formazione cod
orientamento finanziati con risorse pubbliche”,

LA GTUNTA REGIONALE

SUPROPOSTA dell” Assessore alla Scuola, Formazione, Lavero;
VISTA lalegge 21 dicembre 1978, n. 845, legge quadro in materia di Formazione Professionale;

VISTA Ia legge regionals 25 fehbraio 1992, n. 23, recante “ordinamento della formazions
professionale™;

VISTO Tart. [7 della L. 24 giugno 1997, n. 196 $ul riordine della formazione professionale;

VISTA la legge regiomale 6 agosto 1999, n. 14, & successive modificazioni, recante
“Organizzagione delle funzioni a livello regionale e locale per la reabizzazions del decentramento
amminisiralivo™ & in particolare gli artt, 157 e 159 che attribuiscono alle Proviocs conipiti e
funzioni in materia di formazione  professionale e 'art. 158 che determina le funzioni &d | compili
riscrvati alla Regions;

YISTO l'accordo tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale, le Regioni & le Provinee
Auwtonome di Trente e Bolzano per 'individuazione degli standard minimi delle qualifiche
professionali e det crted formativi per accredimamento delle strutture della formazione
professionale siglato 11 18 febbraio 2000

VISTO (1 D.M. n. 166 def 25 maggio 2001 “Accreditamento delle sedi formative e delle sedi
orentative”;

VISTO che Part. 10, comma | del sopraddetto decreto cosi recita “entro 1] 31 dicembie 2001, il
Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale, previz intesa in sede di conferenza Stato/Regiond,
definisce gl standard minimi di competenze professionali relative alle funzioni di direzione,
amministrazione, docenza, coordinamento, analisi, progattazione, valutazione, orientamento, di qut
al punto 3 lett, ¢} dell’allegato A dell’ Accordo Stato/Regioni™

VISTO luccordo sancito in Conferenza Stato Regioni in data 1° agosto 2002, sull'accreditamento
delle strutture formative e delle sedi orientarive;

YISTA la propria deliberazione n°1310 del 21.11.2002 avents per oggerto:“lLegge remonale &
agosty [999, art.158. Approvazione Dircttive per la “Istituzione dell'elenco delle sed] opetative
accreditate alla gestione di interventi di formazione ed orentamento Ananziai con nsorse
pubbliche™

ATTESO che in sede di ulteriore confronto con la Commissione di Coneertazione riunita
congiuntamente al Comitato Istituzionale di eud alla LL.RR. 3R/DE, & emersa 'esigenza di una
migliore puntualizzazione di aleune parti della “DIRETTIVA™ compresa nel’allegato “A”, parte

mtegrante & sostanziale della D.G.R. n°1510 del 21,11 2002: K
CONSTATATO che 1o preciéazioni di cut trattas: attengono ; T o % N N
I"applicazions del C.C.N.L. per gli operatori della formazione pmﬂessionale;{_ AT

- le sedi occasionali per la macro tipologia della formarione continua:
- la valutazione della condiziona di attestazione della qualitd [0 2001,



- lomten di valutasione;

RITENUTO  di dover accogliere e indicazioni tmerse nella predetta Riunione Congiunta del
-~ glomno 21112002 niediante opportune rettifiche & modificazioni al testo “DIRETTIVA”
compreso nell’ailegato “A” alla deliberazione n°1510 del 21 ] 12002,

all'unanimirk
DELIBERA

1. di apportare (e seguenti rettifiche al testo “DIRETTIVA® compreso nell’allegatn “24™ alla
D.G.R. 0®1510 delt 21.11.2002;

ISTITUZIONE DELL'ELENCO DELLE SEDI OPERATIVE ACCREDITATE ALLA
GESTIONE DI INTERVENTT DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO FINANZIATI
CON RISORSE PUBBLICHE.

DIRETTIVA

< Articolo 4, comma 4, alla fine del periodo, sono aggiunte le parole:

"Per il solo obbligo formativo, & condizions di ammissibilitd I"applicazione al personale del
CONL degli operatori delia formazione professionale”

- Articolo 5, il comma S, @ sostituito COL:

"5 Gl interventi formativi inerenti alla macratipologia deila formazione continua POSS00
©S8ere svolli anche presso sedi oceasionali, non coincident; con la sede operativa accreditata, a
condizione che sia fatto comunque riferimento ad una sede operativa accreditata, nel limig
dell'accreditamento ottenuto e che tali sedi occasionall siamo in regols con le nomarive che
dizciplinano I'igiene e la sicurezza degli ambienti di lavore.”

= Articolo 7, dopo il comma 1, ¢ mserito il comma:

"3. In sede di valutazione dellc istanze di accredilamento si terrd conto del possesse  della
certificazione del Sistema Qualitd in conformitd alle norme ISO 900] e successive versiom
nlasciata da organismi di certificazione dei Sistema di Gestione per la Qualitd accreditati da
SINCERT o da alig organismi equivalenti firmatari de| MLA {Multilateral Agreement) in
ambite EA  (European Accreditation) nellarea dei servizi formativi (settore 37 della
classificazione EA), ai fini della valutuzione defle capacitd gestionali ¢ delle disponibilita
logistiche,”

- Articolo 9, il comma 3 & sostituito com;

3. Sono acereditare le sedi operative che relativamente 2 quanto previsto nelle allegate tabelle
Al e B) alle lettere a), B) ¢}, d), &), £
- abblano raggiunto o superato la sogliz di accessibilita minima del 50% def punieguio
@SSEENAIC & clascun requisilo:
- abbiang raggiunto o superato la soglia mimima indicata pari al 30% del massimo punteggia
totale conseguibile (30 punti su 60) ' ’



Le sedi operative de sogzet] attuaton di recenle custituzione, dj cui afl ar, 16, sono accreditare
lemporaneamente  qualora relativamente g quanto previsto nelle allegate tabeile A) e B) alle
tetters a), b} ¢), g):
- abblano raggianto o Superato la soglia dj accessibilitd mimma de) 30% del puntegeig
a53cemato a  clascun requisito;
- abbianoe raggiunto o superato {a soglia minima indicaty pari al 30% del massimo puntegsio
totale  conseguibile (come indicale geile allegate tabelle A ¢ B relativamente
all"acoreditamento lenporaneo}

- Artieelo 9, il comma 4 afls fine del periodo, sono agerunte le parole:

“La Regione Lazio, con provvedimento del Direttors regionale, pubhlicherd una tabelia
contenentc i punteggi attribuibilj 4 ciascun requisito,”

- Articolo 14, il comnma 4 2 sastituito comn:

precedente comma e nel cago dj Tiscontrate difformita nspetto alle condizion; e aj requisit che
ne hanno determinato |a concessione.”

di stabtiire che la pubblicazione sul Bolletting Utficiale della Regione Lazio ¢ |a diffusione

attraverso il sito interget WWW SO regione, lazin it avvenga nel testo coordinaty con
provyvedimentoe della Direvione Regionale Formazione ¢ Politiche del Lavoro,
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