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ESTRATTO DAL PROCESSO VERBALE DELLA SEDUTA DEL

ADDP 21 NDV 2002 NELLA SEDE DELLA REGIONE LAZIO DI BRUXELLES, ROND POINT SCHUMAN
N.6,SIE RIUNITA LA GIUNTA REGIONALE, COSI® COSTITUITA:

STORACE Francesco " Presidente GARGANOC Giulio Assessore
SIMEONI Giorgio - Vice -Presidente IANNARILLI  Antonello “
ARACRI Francesco Assessore ROBILOTTA  Donato “
AUGELLO Andrea “ SAPONARO  Francesco oo
CIARAMELLETT! Luigi = SARACENI  Vincenzo Maria “
DIONISI Armando’ “ ‘ VERZASCHI Marco : “
FORMISANO Annpa Teresa “ ;

ASSISTE [L SEGRETARIO Tommaso NARDINI
...OMISSIS

ASSENTI: )ZM,EE- L A JA-&!WC- et

-

DELIBERAZIONE N. ‘ /i 'S-/ﬂ O -

. : A Al
,f OGGETTO‘; Legese reglmm}e' & aosio 1959, atiss.
‘*J"”Dm"’a-f e Direttive per i “Isdruzicne dell’efenco deile sedi operative acx:remtat" alla gestion=
m:xz:cme ed onmm.:nm Gmanziat con risorse pubbliche™. ’
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. OGGETTO: “Legge Tegionaie 6 agosto 1999, art.158. Approvazione Direttive per la “Istituzione
detl'elenco deile sedi operative accreditate alla gestione di interventi di formazione ed origgt@epm\
fmanziati con risorse pubbliche” L

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell "Assessore alla Scuola, Formazionpe, Lavoro;.
VISTA lalegge 21 dicembre 1978, n. 843, legge quadro in materia di Formazione Professionale;

VISTA la legge regionale 25 febbraio 1992, n. 23, recante “ordinamento della formazione
professionale”;

VISTO Part. 17 della L. 24 giugno 1997, n. 196 sul riordino della formazione professionale;

VISTA la legge regionale 6 agosto 1999, n. 14, e successive medificazioni, recante
“Organizzazione delle funzioni a livella regionale e locale-per la realizzazione del decentramentg
ammimstrativo” e in particolare gh artt. 157 e 159 che attribuiscono alle Province compiti e
funzioni in materia di formazione professionale e 1’art.158 che determina le funzioni ed i compiti
riservati alla Regione;

VISTO l'accordo tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzago per I'individuazione degli standard minimi delle qualifiche
professionali e dei criteri formativi per ['accreditamento delle strutture della formazione
professionale siglato i1 18 febbraio 2000;

VISTO il DM. n. 166 de] 25 maggic 2001 “Accreditamento delle sedi formative e delle sedi
orientative™; : :

amministrazione, docenza, coordinamento, analisi, progettazione, valutazione, orientamento, di cui
al punto 3 lett. ¢) deil’allegato A dell’Accordo Stato/Regioni™ |

VISTO I'accordo sancito in Conferenza Stato Regioni in data.1° agosto 2002, sull’accreditamento
delle strutture formative e defle sedi orientative; -

approvazione defla disciplina per I"accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione e
orientamento, anche in carenza del requisito B3 “disponibilita di competenze professionali” al fine
di favorire una selezione dinamica tra j soggetti che si candidano per la gestione delle attivita
formative/orentative, evitandg situazioni monopolistiche e incentivando Ia candidatura di nuovi
soggetti qualificati;

VISTI gli obiettivi Programmatici, specifici e gestionali de! Programma Operativo regionale 2000 -
2006 Obiettive 3: Obiettivo globale n. 3 - sviluppare una offerta di Istruzione — formazione
professionale - orientamento che consenta lo sviluppo di corsi di apprendimento per tutto I’arco
della vita favorendo anche I"adeguamento e I'integrazione tra i sistemi della formazione, istruzione
e lavoro. ) '
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510 21 Y. 2002

CONSIDERATO che a seguito degli atti normativi sopracitati i competenti uffici regionali Banno
. predisposto il documento denominato “accreditamento dei soggetti che erogano attivita di
formazione e orientamento”;

DATO ATTO che il provvedimento:

-

esplica i propri effetti dalla data di pubblicazione dello stesso nel BUR Lazio e che i soggetti
interessati possono presentare domanda entro i successivi 60 glomi;

¢ diretto ai soggetti pubblici e privati, presuntivamente individuati in circa 1.000 / 1.500, che
intendono operare nella formazione professionale finanziata con fondi pubblici;

¢ adottato in esecuzione dell’accordo tra il Ministero del Lavoro, le regioni e le province -

autonome dt Trento e Bolzano, siglato il 18 febbraio 2000, recepito nel DM del 25 maggio 2001
¢ riconfermato dall’accordo sancito dalla Conferenza Stato regioni in data 1° agosto 2002;

attiene materia che, ai sensi dell’articolo S5, comma 2, lettera g), della legge regionale 25
febbraio 1992, n. 23, rientra nella competenza della Giuritd regionale;

consente ai soggetti accreditati di partecipare ai bandi pubblici previsti dal POR 2000-20006
Obiettivo 3 FSE e che ai soggetti stessi, a pena di decadenza, compete 1’onere di assicurare la
permanenza delle condizioni organizzative — logistiche - funzionali assunte a base per
’accreditamento;

¢ fruibile per via telematica, previo rilascio su richiesta dei soggettl interessati alla Direzione
regionale Formazione e politiche del lavoro della userid e password, all’indirizzo internet:
http:f/accreditamento.sirio-re@ue.lazio.it e che, oltre all’assistenza on line, presso la stessa
Direzione ¢ resa operante una struttura di supporto ¢ di assistenza;

presenta quale responsabile del procedimento il Dirigente della Direzione regionale Formazione
¢ politiche dei lavoro; :

non comporta oneri diretti a carico del bilancio regionale;
sara veicolato atfraverso apposito suppiemento al BUR Lazio, tramite il sito internet

hitp://www sirio regione.lazio.it e mediante riproduzione su- CD-ROM corredato da specifica
nota di presentazione dell’Assessore Scuola, Formazione, Lavoro;

RITENUTO di dover provvedere in merito;

PRESO ATTO del parere defla Commissione di concertazione, espresso nella seduta del 6 Giugno

2002;

All’upanimita T

1.

DELIBERA

di approvare, per i motivi espressi in narrativa, 1'allegato “A”, unito alla presente defiberazione
quale parte integrante e Sostanziale, denominato “ISTITUZIONE DELL'ELENCO DELLE
SEDI OPERATIVE ACCREDITATE ALLA GESTIONE DI INTERVENTI DI
FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO FINANZIATI CON RISORSE PUBBLICHE.”



di rmviare. pet i motvi espressi in-narratva, ad un successivo ait deliberativo ‘z’agprpv;m’ope -

2.
_r~ del requsito B3 “disponibilizi di competenze professionali™; -
= .

3. d stabijire che, fermd restando 'anmmissibility dei soggetti accreditaii alle procedure di- =’

selezzone delfle attivitd formative efo orientative, in relazione alla macrotipologia di riferimento,
- Vantonti di gestione defle singole azioni, pud deterrninare ulteriori criteri per la vahutazione dei
ogerti. Secondo ‘direttive. generali swbilite dalla Regione nel caso in cui tali autorici non

gione stessa, nell’ambito di norme quadro per la predisposizione di

PR Dm deila Direzione Regionale Formazione e Politiche per il Lavoro di

edere 2 definire, sulla base dei documenti di cui all’allegato “A” al presente atto, le
- modalith operative per 'accreditamento dei soggetti che erogane attivitd di formaziope e
orientamento;

5. di dare mandato al Direttore della Direzione Regionale ~———, Formazione & Politiche per il
Lavoro ad avvenuta definizione ed approvazione del requisito B3 “dispondbilita di competenze
 professionali” di procedere all’integrazione delle modalith operative di cui al punto precedente;
6. di pubblicare la presente deliberazione con i reiativi allegati sul B.U.R. deila Regione Lazio per
dare alla stessa ogni opportuna diffusione; .-

La presente delibera sara diffusa sud sito Internet www.sirio.recione. lazio.it.

IL PRESIDENTE: F to Francesc | -
:F. o STORACE /
IL SEGRETARIO: F.to Tommaso Nardini ! /
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REGIONE LAZIO
Direzione Regionale Formazione ¢ Politiche del Lavoro

ISTITUZIONE DELL'ELENCO DELLE SEDI OPERATIVE ACCREDITATE ALLA GESTIONE DI
INTERVENTI DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO FINANZIATI CON RISORSE PUBBLICHE,

DIRETTIVA
Art. 1
(Definizione di Accreditamento)

1. L accreditamento & 1"atto con il quale I' Amministrazione regionale riconosce ad un organismo pubblico o privato
(in seguito soggetto attuatore), in possesso dei requisiti richiesti e titolari di sedi operative, ’idoneita a proporre e
realizzare interventi di orientamento e formazione professionale, finanziati con risorse pubbliche, nel rispetto degli
obiettivi della programmazione regionale.
2. La procedura di accreditamento regionale & finalizzata all’introduzione di standard di qualita nel sistema
formativo e dell’orientamento, con garanzie preventive sull’idoneitd del soggetti attuatori e sulle capacita tecniche
ed organizzative delle rispettive sedi operative, accertati sulla base di criteri oggettivi.

Art. 2

(Disciplina giuridica)

I. Per quanto non espressamente disciplinato nelia presente diretiva, si applica la normativa delineata neli’ Accordo

Stato Regioni del 18 febbraio 2000 e nel Decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, n.
166/2001, che qui si intendono integralmente richiamati.

Art. 3
(Gli ambiti dell’accreditamento)

I. L’accreditamento concerne le attivith di orientamento e formazione.

2. Per attivitd di orientamento si intendono: interventi di carattere informativo, preformativo, formativo,
consulenziale finalizzati a promuovere 1’auto-orientamento ed a supportare la definizione di percorsi personali di
formazione e di lavoro e il sostegno all’inserimento occupazionale.

3. Per attivith di formazione si intendono: interventi di prequalificazione, qualificazione, riqualificazione,
specializzazione, perfezionamento, aggiornamento e riconversione realizzati con sistemi che utilizzano metodologia

di presenza e/o a distanza, per singoli o in gruppo.

Art. 4

(Destinatari)

I. Sono tenute all’accreditamento le sedi operative di soggetti attuatori pubblici o privati cosi come
successivamente identificati, 1. accreditamento viene effetiato con riferimento ad ogni singola sede operativa
ubicata nel territorio della Regione Lazio di soggetti attuatori pubblici o privatl.

2. Per soggetto attuatore si intende un organismo pubblico o privato che, indipendentemente dalla propria natura
giuridica, abbia espressamente, tra i propri scopi e fini istituzionali, attivita di formazione professionale.

3. I soggetti attuatori che richiedono I'accreditamento della sede operativa sono tenuti ad accettare i controlli
pubblici e ad applicare le prescrizioni di legge sulla pubblicitd dei propri bilanci. Laddove il soggetto attuatore, per




propria natura giuridica, non sia tenuto a rendere pubblici i propri bilanci, interverrd 1'obbligo dellinvio in
Regione, entro 30 giorni dalle scadenze fiscali, delle dichiarazioni di legge circa i redditi di impresa.

4. 1 soggetti che richiedono I'accreditamento per 1’obbligo formative sono tenuti ad applicare, dalla data di
scadenza della richiesta di accreditamento, per it proprio personale il CCNL degli operatori della formazione
professionale convenzionata.

5. Per sede operativa si intende una singola unita organizzativa, del soggetto attuatore che propone di organizzare
ed erogare interventi di orientamento ¢ formazione professionale, finanziati con risorse pubbliche e nel rispetto
degli obiettivi delia programmazione regionale.

La singola sede operativa, deve poter rappresentare in virtit del suo raccordo esplicito con il territorio un luogo di
incontro e un potenziale fattore di sviluppo. Tale sede pud usufruire pienamente delle risorse messe a disposizione
dal proprio sistema di appartenenza, a condizione che si tratti di risorse chiaramente identificate.

6. Nel caso di iniziative di orientamento e formazione professionale promosse da un’associazione di soggetti gli
interventi dovranno svolgersi presso le sedi operative accreditate. Tali attivita si svolgeranno nei limiti previsti
dall’art. 9 comma L0 previste per le singole sedi operative.

7. Non sono teruti all’accreditamento:

a) i datori di lavoro, pubblici e privati, che svolgono attivitd formative per il proprio personale . Tali soggetti scno
comunque tenuti a rispettare le specifiche condizioni attuative, da definirsi da parte dell’ Amministrazione titolare
delle forme di intervento o dell’ Amministrazione alla quale ne & affidata la gestione;

b} Le aziende dove si realizzano attivitd di stage e tirocinio;

¢) Le strutture che prestano servizi configurabili come azioni di assistenza tecruca;

d) Le sedi operative dei soggetti titolari o delegati delle funzioni inerenti attivita di orientamento o formazione
affidate alle competenze dei medesimi per disposizioni legislative; le predette sedi operative devono, comunque,
rispettare i medesimi standard previsti, dalla presente normativa, per I’accreditamento delle sedi operative.

Art. 5

(Tipologia dell’accreditamento)

1. L accreditamento viene rilasciato per le attivith di orientamento, cosi come definite alt’art.3, e di formazione in
relazione alle macrotipologie (obbligo formativo, formazione superiore, formazione continua) previste dall’art. 5
commta 3 del DM 25 maggio 2001 n. 166.

2. Le sedi operative sono accreditate, per le attivita di formazione, per una o pit macrotipologie ¢ per una o pit
tipologie in relazione ai sub comparti economici della classificazione ISFOL - ORFEO.

3. L’accreditamento, per le attivitd di formazione nell'area dello svantaggio (utenze speciali), viene rilasciato
all’interno di ogni macrotipologia a condizione che i requisiti specifici previsti siano rispettati. Rientrano nell’area
dello svantaggio gli interventi formativi rivolti alle seguente categorie di cittadini:

s disabiki

+ tossicodipendenti

e detenuti

e immigrati

4. Gli interventi formativi rivolti a detenuti possone essere svolti anche presso il luoge di restrizione a condizione
che sia fatto, comungue riferimento ad una sede operativa accreditata.

5. Gli interventi formativi inerenti alla macrotipologia della formazione continua possono essere svolti anche presso
sedi occasionali, purché siano in regola con le normative che disciplinano 1'igiene e la sicurezza degli ambienti di
lavoro, non coincidenti con la sede operativa accreditata nei limiti dell’accreditamento ottenuto in relazione ai sub
comparti economici della classificazione ISFOL - ORFEO.

6. Le attivita formative erogate esclusivamente con modalith FAD, di norma, non richiedono 1’accreditamento della
sede operativa; I’accreditamento deve essere richiesto per la sede ove siano previste attivitd formative assistite da
tor,

REGIONE)Z,

LAXEO




7. L’impiego di sedi formative provvisorie, di cui ai commi 4 ¢ 5, non incide nella determinazione de_lla capacitd
formativa erogabile secondo guanto riportato all’articolo 9 comma [0, ma & inclusa nella capacita gestionale della
sede medesima.

8. La sede operativa accreditata per la formazione assicura le attivita orientative direttamente (e in tal caso si
intende che & stata accreditata anche per tali attivitd) oppure avvalendosi, attraverso convenzioni, di sedi operative
accreditate per 1’orientamento.

Art. 6
{Requisiti per "accreditamento)

1. 1’accreditamento @ rilasciato, in relazione agli ambiti dell’orientamento e/o della formazione professionale, alle
sedi operative del soggetto attuatore che dimostri il possesso dei seguenti requisiti:

a) capacita gestionali;

b) situazione economica;

¢) competenze professionali;

d) livelli d’efficacia ed efficienza nelle attivitd precedentemente realizzate;

¢) disponibilita logistiche, dotazione e competenze del personale in relazione alla tipologia dell’ accreditamento
richiesto e agli interventi che s’intendono realizzare, correlati al comparto economico di riferimento.

f) interrelazioni maturate con il sistema sociale ed economico-produttivo presente nel territorio.

2. [ requisiti relativi alle competenze del personale saranno aggiornati in relazione all’emanazione, da parte del
Ministero del Lavoro, del provvedimento previsto dal DM n. 166/2001, art.10.

Art. 7
(Accreditamento e certificazione del Sistema Qualita)

1. L attivazione defl’accreditamento & rivolto a assicurare, secondo parametri oggettivi, un innalzamento continuo e
progressivo delle caratteristiche qualitative nel sisterna dell’orientamento e della formazione professionale, per
realizzare politiche pubbliche di sviluppo delle risorse umane nei territoni di riferimento, e per consentire agli
operatori di organizzare per tempo le proprie strutture verso gli standard richiesti, entro il 31/12/2004 tutte le sedi
operative accreditate dovranno aver conseguite la certificazione del Sistema di Gestione per la Qualita secondo
quanto previsto dalle norme [SO UNI EN 9001: 2000 nell'area dei servizi formativi (settare 37 della classificazione
EA).

2. La certificazione del Sistema di Gestione per la Qualita, deve essere rilasciata, da organismi di certificazione dei
Sistema di Gestione per la Qualitd accreditati da SINCERT o da altri organismi equivalenti firmatari del MLA
{Multilateral Agreement) in ambito EA (Eurcpean Accreditation) e, per sistemi equipollenti, da analoghe strutture.

Il soggetto attuatore in possesso del Sistema di Gestione per la Qualita nella compilazione dei moduli per la richiesta
di accreditamento della sede deve dichiarare se la certificazione & rilasciato da un organismo accreditato da SINCERT
o da altri organismj equivalenti. Eventuali elenchi delle non conformita rilevate dagli organismi di certificazione
devono essere tempestivamente comunicate alla Direzione Regionale Formazione e Politiche del Lavoro ai sensi
dell’art. 14 comma 3.

Art. 8

(Richiesta d’accreditamento)

1. La procedura d’accreditamento seguird un iter telematico, confermato da un’autocertificazione che confermi i
dati comunicati. La procedura & cosi articolata.

2. 1 soggetti che intendono accreditare una o pit sedi formative e/o d’orientamento dovranno richiedere allo
sportello attivato presso la Regione Lazio, Direzione Regionale Formazione e Politiche del Lavoro, 1'account
{Userld e password) attraverso cui sard  possibile accedere all’area riservata del sito
hitps://acereditamento. sitio. regione. Jazio.it.  Dal sito ciascun soggetto potird scaricare una procedura informatica
che permetteri:

A) la compilazione off line di un formulario;

B) Tl’invio automatico dei dati e delle informazioni contenute nel formulario;




C} la memorizzazione su floppy disk o cd rom della copia del formulario.

3. Entro e non oktre le ore 12.00 del 90° giorno dalia data di pubblicazione della presente direttiva sul BURL, i
soggetti interessati dovranno, in un’unica seluzione per tutte le sedi che si intendono accreditare. far pervenire:
a) per via telematica, il formulario di cui al punto B) del comma 2 del presente articolo compilato in ogni sua
parte;
b) per posta o attraverso consegna diretta, presso la Regione lLazio Direzione Regionale Formazione e Politiche
del Lavoro via R. Raimondi Garibaldi, 7, 00147 ROMA.:
- la domanda di accreditamenta redatta in conformita alla normativa sul bollo;
- l’autocertificazione che conferma la veridicita dei dati comunicati;
- la copia del formulario di cui alla lettera C } del comma 2 del presente articolo su supporto
informatico (floppy disk o cd rom)

In ogni caso, ai fini della valutazione faranno fede le informazioni contenute nel formulario trasmesso per via
telematica.

4. Nei confronti della documentazione trasmessa per la richiesta d’accreditamente, la Regione Lazio trattera i dati
nel rispetto della Legge n. 675/1996 “Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
persenale”

Art. 9

(Iter di accreditamento)

1. 1 formulari relativi alle sedi operative che hanno gia operato con la Regione Lazio debbeno essere compilati
relativamente a quanto previsto dall’art 6 alle lettere a), b), c), d), e) ed f} della presente normativa;

I formulari relativi alle sedi operative di recente costituzione, o che non hanno gia operato debbono essere compilati
relativamente a quanto previsto dall’art 6 alle lettere a), b), ¢), ed e) della presente normativa.

2. La Regione Lazio procederd alla valutazione attraverso l’esame della documentazione trasmessa per via
telematica. Ad ogni sede operativa, per la quale & stato richiesto 1'accreditamento, & attribuito un punteggio,
secondo i limiti riportati nella allegata tabella A) per le sedi formative; e B) per le sedi orientative.

3. Sono accreditate le sedi operative che relativamente a quanto previsto nelle allegate tabelle A) e B} alle letiere a),
b), c). d) e), b):
- abbiano raggiunto o superato la soglia di accettabilitd minima del 50% del punteggio assegnato a ciascun
requisito;
- abbiano raggiunio o superato la soglia minima indicata pari al 50% del massimo punteggio totale
conscguibile (30 punti su 60}.
Le sedi operative dei soggetti attuatori di recente costituzione, di cui all’art. 16, sono accreditate temporaneamente
qualora, relativamente a quanto previsto nelle allegate tabelle A) e B) alle lettere a), b), c), e):
- abbiano raggiunto o superato la soglia di accettabilitda minima del 50% del punteggio assegnato a ciascun
requisito;
- abbiano ragpiunto o superato la soglia minima indicata pari al 50% del massimo punteggio totale
conseguibile (30 punti su 60).
4. Entro 45 giorni dalla scadenza dei termini di presentazione della richiesta la Regione Lazio, con provvedimento
del Direttore regionale, inviera una comunicazione formale con Pesito e 1l relativo punteggio.

5. Tenuto conto che il soggetto attuatore, auto certificando il possesso dei requisiti, fornisce una vasta gamma di
informazioni essenziali al fine dell’accoglimento o il diniego dell’istanza, la Regione Lazio effettuera controlli sulla
veridicitd degli elementi auto certificati ai senmsi dell’art. 71 del TU 445/2000 presso il soggetto attuatore
dichiarante.

Tutte le sedi che risulteranno accreditate, saranno pertanto sottoposte ad Audit in seguito al quale |'accreditamento
potrd essere confermato o revocato. In caso dichiaraziont mendaci rese si procedera alla loro segnalazione presso le
Autorita e organismi competenti.

6. Tenuto conto che la Regione Lazio auspica che le singole sedi operative siano in grado di offrire, ai bisogni
formativi del territorio, risposte integrate e di elevata specializzazione nell’ambito del vari settori economici,
ciascuna sede potrd essere accreditata per pill macrotipologie e con il limite massimo di 7 settori (primi due digit)
previsti dalla classificazione ISFOL - ORFEO.
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7 Ciascuna sede @ accreditata per il numero di ore apmue che & in grado di garantire e di produrre. Il criterio
secondo il quale sono riconosciute e ore di accreditamento, tenuto conto delle risorse umane e strumentali
disponibili, sono i seguenti:
e Per le sedi formative, indipendentemente da future utilizzazioni di sedi provvisorie: ore annue di
formazione = (numero di aule e laboratori x limite massimo di 8 ore giornaliere) x 5 giorni a setiimana x
260 giorni annui, correlate alle risorse umane disponibili.

e Peor le sedi di orientamento: ore annue di orientamento = (numero di uffici per colloqui individuali +
numero di PC connessi stabilmeme ad Internet x limite massimo di 8 ore giornaliere) x 5 giorni a
settimana x 260 giorni annui, correlate alle risorse umane disponibili.

8. L’attribuzione del punteggio ha rilevanza ai soli fini di consentire una soglia di riferimento per i controlli
successivi che saranno effettuati per la verifica della permanenza dei requisiti di accreditamento.

9. Al soggetti cui appartengono le sedi che non ottengono, a conclusione dell’iter previsto, il riconoscimento
dell’accreditamento, & consegnato un verbale di avvenuta verifica con I'indicazione del punteggio ottenuto.

10. Alle sedi riconosciute accreditate sard rilasciato, a conclusione dell’iter previsto, un “Certificato di
Accreditamento” con la specifica:

e nel caso di sede formativa, della macrotipologia, defla tipologia, del comparto economico secondo la
classificazione ISFOL-ORFEQ, nonché delle relative ore formative erogabili annualmente. Tale limite,
comprensivo delle ore formative svolte presso sedi occasionali di cui all’art.5, commi 4, 5, 7, corrisponde
alla capacita massima di ore per le quali, in fase di bando o avviso pubblico, potranno essere presentati
progetti.

e nel caso di sede di orientamento delle ore erogabili annualmente.

Art. 10

(Dotazione logistica minima per P’accoglimento della domanda di accreditamento)

1. Per dimensionare correttamente le dotazioni minime che danno accesso all’accreditamento delle sedi operative,
olire a quelle indicate successivamente nella specifica dei criteri, le stesse dovranno essere composte almeno da:

Per le sedi formative

a) un’aula informatica dotata di un’attrezzatura minima in ragione di I PC ogni 2 allievi per un minimo di 12
allievi €, ove necessario, un laboratorio con relativa strumentazione idonea al numero degli allievi per gli indirizzi
formativi di settore secondo la classificazione ISFOL-ORFEO nei quali [a sede intende operare. Inoltre, le
postazioni laboratoriali, salvo deroghe espressamente autorizzate dalla Regine Lazio concesse in riferimento a
settori formativi specifici, devono essere in rapporto almeno di uno a due (una postazione per due allievi);

b) un’aula didattica con rapporto minimo i superficie di 2 mq allieve per un minimo di 12 allievi;

¢} un ufficio di direzione e/o coordinamento e/o un ufficio di segreteria;

d) un locale di accoglienza e disimpegno.

Per le sedi di orientamento

e) un’aula per la realizzazione di incontri e di seminari con rapporto minimo di superficie di 2 mq allievo per
almeno 10 allevi;

f) un ufficio per collogqui individuali;

2) un ufficio di segreteria e/o di direzione e/o coordinamento;

h) un locale di accoglienza e di consultazione di banche dati con una dotazione minima di 2 personal computer
collegati stabiimente ad Internet;

Le sedi di orientamento accreditate o in via di accreditamento anche come sedi formative non avranno la necessita di
soddisfare il punto g).

2. La dotazione indicata nei punti precedenti deve essere posseduta e dispouibile in un’unica unith immobiliare

oppure in pill unitd immobiliari purché funzionalmente congiunte da unitarietd di edificio o di superficie di
edificazione.




Art. 11

{Elenco regionale delle sedi accreditate)

1. Le sedi operative accreditate, con la specifica della macrotipologia, della tipologia di accreditamento e del sub
comparto economico, sono inserite in un apposito elenco regionale, tenuto ed aggiornato dalla Direzione Regionale
Formazione e Politiche del Lavoro della Regione Lazio.

2 Dell'avvenuto accreditamento e dei successivi aggiornamenti & data comunicazione al Ministero del Lavoro, al
fine dell’inserimento delle sedi operative in un elenco nazionale.

Art. 12
{Periodicita delle domande di accreditamento)

1. Tl processo di accreditamento intende favorire una selezione dinamica a priori dei soggetti che si candidano per
la gestione di attiviti di orientamento e di formazione, senza precludere la possibilita di ingresso nel sistemna
regionale di nuovi soggetti qualificati che intendono concorrere nell’ambito dei bandi.

2. Pertanto, 1' Amministrazione, esamina periodicamente le richieste avanzate dai soggetti che intendono accreditare
sedi di orientamento e formative, con le stesse modaliti previste dali’art. 9 della presente normativa. Le domande
di presentazione di accreditamento potranno essere presentate dal 1° al 60° grorne (entro e non oltre le ore 12.00}
successivo al 180° giorno dalla scadenza precedente.

Entro 45 giomi dalla scadenza dei termini di presentazione la Regione Lazio con provvedimento del Direttore
regionale invieri una comunicazione formale con le modalita di cui all’art. 9 comma 4, ¢ curerd 1’aggiornamento
delb’Albo regionale delle sedi accreditate di cui all’art. 11.

Art. 13

{(Vincoli delle sedi accreditate)

1. Le sedi accreditate devono necessariamente essere utilizzate per le attivitd in funzione delle quali sono state
accreditate; guindi, non possono essere utilizzate per la produzione di beni e servizi, ad eccezione di quelli che
fanno riferimento ad attivita di orientamento, istruzione, formazione e accompagnamento al lavoro, ricerca

comunque finanziate. [l mancato rispetto di tale prescrizione ¢ motivo di revoca immediata dell'accreditamento
della sede.

Art. 14
(Verifiche del mantenimento dei requisiti d’accreditamento)

1. L’accreditamento ha valore 36 mesi dalla data d’avvenuta notifica, salve quanto previsto dall’art 16 per le sedi
operative dei soggetti attuatori di recente costituzione ai quali viene rilasciato un accreditamento temporaneo di 24
mesi dalla data d’avvenuta notifica.

2. La Direzione Regionale Formazione e Politiche del Lavoro provvede periodicamente a verificare il

mantenimento dei requisiti dei soggetti e delle sedi accreditate anche avvalendosi di competenze esterne
specializzate.

3. Qualora siano apportate o intervenute variazione agli elementi costitutivi e si verifichino le condizioni di cui al
comma 2 dell’Art. 7, sia del soggetto attuatore sia della sede, riferiti nei moduli informatici, il soggetto attuatore €
tenuto a aggiomnare tempestivamente il modulo informatico che ha dato luogo all’accreditamento dandone notifica per

iscritto, entro ¢ non oltre dieci giorni dall’intercorsa variazione, alla Direzione Regionale Formazione e Politiche del
Lavoro della Regione Lazio.

4. L'accreditamento pud essere sospeso nel caso di mancato ottemperamento di quanto previsto dal precedente comma
e nel caso di riscontrate difformita rispetto alle condizioni € ai requisiti che ne hanno determinato la concessione.




Art. 15

(Standard di competenze professionali dei formatori)

1. Entro 90 giorni dalia pubblicazione dell’atto, del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, con il quale
saranno  definiti gli standard minimi di competenze professionali relative alle funzioni di direzione,
amministrazione, docenza, coordinamento, apalisi, progettazione valutazione, orientamento, i soggetti attuatori
sono tenuti a predisporre, per tutte le sedi operative accreditate, un piano di adeguamento delle competenze del
proprio personale. Il piano & realizzato entro dodici mesi dalla sua elaborazione,

2. La Direzione Regionale Formazione ¢ Politiche del Lavoro della Regione Lazio detinisce le modalita di verifica.

Art. 16
{Accreditamento temporaneo)

1. Per le sedi operative dei soggetti attuatori di recente costituzione o che non sono in grado di dimostrare i requisiti
previsti ai punti d) ed f), dall’art 6 della presente normativa, relativi al livello di efficacia nelle attivitd
precedentemente realizzate e alle interrelazioni maturate con il sistema sociale ed economico-produttivo presente
nel territorio, verificato il possesso e I'idoneitd dei rimanenti requisiti, previsti dall’art 6 della presente normativa
alle lettere a), b), ¢}, €), viene rilasciato un accreditamento temporaneo di 24 mesi.

Entro 30 giorni antecedenti la scadenza del secondo anno il soggetto attuatore ¢ tenuto a richiedere la conferma
dell’accreditamento con 'integrazione dei punti d) ed f) dell’art 6 della presente normativa, |”Amministrazione
procede ad una verifica preordinata ad accertare I’acquisizione dei requisiti, sulla base dei criteri stabiliti dalla
presente normativa.

Art. 17
(Sperimentazione del modello operative)

1. Per verificare 1’adeguatezza del modelio operativo e per procedere ad eventuali adeguamenti, la Direzione
Regionale Formazione ¢ Politiche del Lavoro della Regione Lazio, con I'assistenza tecnica dell'ISFOL, attiva un
gruppo di monitoraggio e valutazione sulle modalita di applicazione e sui risultati ottenuti. Tale gruppo elaborera le
relazioni per il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale compresa quella per la verifica prevista per il 1
marzo 2003 dal DM n. 166 del 2001,




Per 1 dccredltamento di sedi formatwe

Tabella A)

Requ151t0 L E - Obblige - - Formazmne Formazmne :
L _ Formativo’ |  Superiore © Continua *
a) capacita gestionali Massimo 6 | Massimo 6 | Massimo 6
Minimo 3 Minimo 3 Minimo 3
b) situazione € economica Massimo 6 | Massimo 8 | Massimo 8
Minimo 3 Minimo 4 Minimo 4
c) competenze professionali Massimo 8 | Massimo 8 | Massimo 8
Minimo 4 Minimo 4 Minimo 4
d.1) livelli di efficacia ed efficienza nelle attivita Massimo 3 |Massimo I | Massimo 1
precedentemente realizzate dal soggetto Minimo 1,5 | Minimo 0.5 | Minimo 0,5
d.2) livelli di efficacia ed efficienza nelle attivita Massimo I | Massimo I | Massimo 1
precedentemente realizzate dalla sede Minimo 0.5 | Minimo 0.5 | Minimo 0,5
e) capacita logistiche relativamente agli | e. 1) Qualita |Massimo 9  Massimo 9 Massimo 7
interventi che si intendono tealizzare ¢ |della sede Minimo 4,5 |[Minimo 4,5 | Mimimo 3,5
dotazione di personale e.2) Massimo 8 |Massimo 9 | Massimo 8
Adeguatezza | Minimo 4 Minimo 4,5 |Minimo 4
delle
attrezzature,
di cui per
sistemi FAD Massimo 2 | Massimo 3
e.3) Massimo 3 |[Massimo 3 | Massimo 2
Disponibilita | Mimmo 1,5 Minimo 1,5 | Minimo 1
di sussidi
didattici,
di cui per Massimo 1 | Massimo 1
sistemi FAD
e.d) Massimo 12 |Massimo 8 | Massimo 8
Caratteristic | Minimo 6 Minimo 4 Minimo 4
he del
personale
destinato alle
attivitd
e.5) Utenze | Idoneita Idoneita Idoneita
speciali
) interrelazioni maturate con il sistema sociale ed Massimo 4 {Massimo 7 | Massimo 11
economico presente nel territorio. Minimo 2 Minimo 3,5 | Minimo 3,3
TOTALI Massimo 60 |Massimo 60 | Massimo 60
Minimo 30 | Minimo 30 | Minimo 30
TOTALI |Massimo 52 |Massimo 51 |Massimo 47
Accreditament | Minimo 26 | Minimo 25,5 | Minimo 23,5

0 temporaneo

' REGIOM S

IEVATS!




Tabella B}

Per 1’accreditamento di sedi di orientamento

.~ Requisito - Ss;.dedi_ i

! e o . : “{ orientamento
a) capacita gestionali Massimo 8
Minimo 4
b} situazione e economica Massimo 6
Minimo 3
¢) competenze professionali Massimo 6
Minimo 3
d.1) livelli di efficacia ed efficienza nelle attivita precedentemente realizzate dal Massimo 3
soggetio Minimo 1,5
d.2) livelli di efficacia ed efficienza nelle attivita precedentemente realizzate dalla | Massimo [
sede Minimo 0,5
e) capacitd logistiche relativamente agli|e.1) Qualita della sede ed esclusivita Massimo 9
interventi che si intendono realizzare ¢)d’uso Minimo 4,5
dotazione di personale e.2) Adeguatezza delle attrezzature ed Massimo &
esclusivita d’uso Minimo 4
e.3) Disponibilita di materiale di Massimo 3
informazione e supporto Minimo 1,5
e.4) Caratteristiche del personale, Massimo 6
destinato alle attivitd Minimo 3
) interrelazioni maturate con il sistema Massimo 10
sociale ed economico presente nel Minimo 5

territorio.
TOTALI Massimo 60
Minimo 30
TOTALI Massimo 46
Accreditamento temporaneo Minimo 23




Regione Lazio — DSFPL - Sistema di accreditamento

REGIONE LAZIO
Direzione regionale Scuola, Formazione e Politiche del Lavoro

Sub comparti economici classificazione ISFOL-ORFEO

| e——
SETTORI (primi due digit) SUB-SETTORE (Ultimi due digit) COD. ORFEO |
AGRICOLTURA CONDUZIONE AMMINIS TRAZIONE COMMERCIALIZZAZIONE 0101
AGRICOLTURA ZOOTECNICA 0102
AGRICOLTURA COLTIVAZIONE IRRIGAZIONE CONCIMAZIONE FITOPATOLOGIA 0103
AGRICOLTURA COLTURE CEREALICOLE 0104
AGRICOLTURA COLTURL FORAGGERE ERBACEE ARBOREE 0105
AGRICO1LTURA COLTURE FORESTALL 0106
AGRICOLTURA FLORICOLTURA GIARDINAGGIO MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO cio7
AGRICOLTURA FRUTTICOLTURA 0108
AGRICOLTURA ORTICOLTURA 109
AGRICOLTURA OLIVICOLTURA 01140
AGRICOLTURA VITICOLTURA ENOLUGIA ol
AGRICOLTURA COLTURE PROTETTE oz
AGRICOLTURA COLTIVAZIONI PURIME, COLTIVAZIONE E ALLEVAMENTOQ o113
AGRICOLTURA MECCANIZZAZIONE AGRICOLA £ FORESTALE grid
AGRICOLTURA AGRITURISMO 0115
AGRICOLTURA VARIE 0116
PESCA E ACQUACOTTURA 0201
INDUSTRIA ESTRATTIVA 0301
MINERAL! NON METALLIFER] LAVORAZIONE MARMO 0401
MINERALI NON METALLIFERI CERAMICA INDUSTRIALE bauz
MECCANICA METALLURGICA INGEGNERIZZAZIONE 0501
MECCANIC A METALLURGICA DISEGNO MECCANICO o302
MECCANICA METALLURGICA MACCHINE UTENSILI 0503
MECCANICA METALLURGICA MACCHINE A CONTROLLO AUTOMATICO ROBOTICA 0504
MECCANICA METALLURGICA LAVORAZIONE AL BANCO 0505
MECCANICA METALLURGICA IMPIANTISTICA, TUBISTICA, TERMCIDRAULICA 0506
MECCANICA METALLURGICA CARPENTERIA SALDATURA 0307
MFCCANICA METALLURGICA CONTROLL! E MANUTENZIONE 0308
MECCANICA METALLURGICA MOTORISTI, CARROZZIER] 4309
MECCANICA METALLURGICA QUALIFICHE DI BASE E RIQUALLFICHE 0510
MECCANICA METALLURGICA CANTIERISTICA NAVALE 0511
MECCANICA METALLURGICA VARIE 0312
ELETTRICITA' ELETTRONICA ELETTRICITA’ ELETTRONICA GENERALE 0601
ELETTRICITA ELETTRONICA IMPIANTISTICA. RIPARATORL MANUTENTOR] ELETTRIC! 0602
ELET IRICITA” ELETTRONICA ELETTROMECCANICA 0603
ELETTRICITA’ ELETTRONICA APPLICAZIONE ELETTRONICHE 0604
ELETTRICITA' ELEITRONICA RADIO TV, TELEMATICA, TELECOMUNICAZ JONI 0603
ELETTRICITA” ELETTRONICA ELETTRAUTO 0606
CHIMICA CHIMICA ANALITICA 0701
CHIMICA CHIMICA INDUSTRIALE E BIOLOGICA 0702
EDILIZIA RILEVAZIONE. DISEGNO, PROGETTAZIONE 0801
EDILIZIA CONDUZIONE TECNICC AMMINISTRATIVA E CANTIER! 502
EDILIZIA MURATORL SCALPELLINI 0803




Regione Lazio — DSFPL — Sistema di accreditamento

SETTORI (primi due digit) SUB-SETTORE (Ultimi due digit) COD. ORFEO
EDILIZIA CARPENTERIA 0804
EDILIZIA VERNICIATURA 0805
EDILIZIA MANUTENZIONE, RECUPERO EDILIZIO 0806
EDILIZIA VARIE o7
LEGNO MOBILI ARREDAMENTO CONDUZIONE AZIENDALE 1901
LEGNO MOBILI ARREDAMENTO FALEGMAMERIA EBANISTICA 0902
LEGNO MOBILI ARREDAMENTO MOBILI 0503
LGNGO MOBILI ARREDAMENTO ARREDAMENTG 0904
LEGNO MOBIL! ARREDAMENTO TAPPEZZERIA 0905
LEGNO MCHIILI ARR EDAMENT( VARIE 0506
TRASPORTI SERVIZ] DI SPEDIZIONE E TRASPORTO too!
TRASPORTI TRASPORTI TERRESTRL 1o02
TRASPORTI TRASPORTI NAVALI 1003
TRASPORTI VARIE 1004
Sig;g% E?J'IIESRAHCA PRODUZIONE CARTA CARTOTECNICA io3
ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE METALLI 1361
ARTIGLANATO ARTISTICO LAVORAZIONE MARMO, PIETRA, CERAMICA 1202
ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE LEGND 1203
ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE PAGLIA, VIMINI 1204
ARTIGIANATO ARTISTICO OREFICERIA, ARGENTERIA 1205
ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE TESSUTI, RICAMO 1206
ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE VETRO 1207
ARTIGIANATO ARTISTICO LAVORAZIONE STRUMENTI MUSICALL 1208
ARTIGIANATO ARTISTICO DECORAZIONE 1209
ARTIGIANATO ARTISTICO MANUTENZIONE E RESTAURD 1210
ARTIGIANATO ARTISTICO VARIE 12t
INDIJSTRIA ALIMENTARE LAVORAZIONE PRODOTTT AGRICOLI 1301
INDUSTRIA ALIMENTARE LAVORAZIONE PRODOTTI CASEARI 1302
INDUSTRLA ALIMENTARE LAVORAZIONE CONSERYE ALIMENTARI 1303
INDUSTRLA ALIMENTARE LAYORAZIONE PRODOTTI DOLCIARL LAVORAZICNE PASTARIA 1304
INDUSTRIA ALIMENTARE LAVORAZIONE CARNI 1303
INDUSTRIA ALIMENTARE VARIE 1306
INDUSTRIA TESSILE TESSITURA, FILATURA, TINTORIA 1481
[NDUSTRIA ABBIGLLAMENTO PELLI STILISMO. MODELLISMO, INDOSSATOR) 1501
INDUSTRIA ABBIGLIAMENTO PELLI CONFEZIONE TESSUTI L1502
INDUSTRIA ABBIGLIAMENTO PELLI MAGLIERIA 1503
INDUSTRIA ABBIGLIAMENTO PELLI PELLICERIA (PELLETTERIA) 1504
INDUSTRIA ABBIGLIAMENTO PELL CALZATURE PELLETTERIA 1303
INDUSTRIA ABBIGLIAMENTO PELLL VARIE 1506
ACCONCIATURA ESTETICA ACCONCIATURA FEMMINILE Lool
ACCONCIATURA ESTETICA ACCONCIATURA MASCHILE 1602
ACCONCIATLRA ESTETICA ESTETICA MASSAGGID 1603

ACCONCIATURA ESTETICA

MANICURE PEDICURE

ACCONCIATURA ESTETICA

VARIE
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SETTORI (primi due digit) SUB-SETTORE (Ultimi due digit) COD. ORFEO
TURISMO AGENZIE LD UFFICI TIRISTICI 1701
TURISMO ACCOMPAGNATORL ANIMATORI i702
TURISMO VARIE 17es
SPETTACOLO, SPORT E MASS MEDHA ATTIVITA' ARTISTICHE 1801
SPETTACOLO. SPORT E MASS MEDIA OPERATORL MASS MEDLA 1802
SPETTACOLO, SPORT E MASS MEDIA ATTIVITA® SPORTIVE E LUDICHE 1803
LAVOR! D'UFFICIC CONDUZIONE AZIENDALE 1901

"
LAVORI D"UFFICIO CONDUZIONE AMMINISTRATIVA COMMERCIALE 1502
LAVORI D"UFFICIO GESTIONE COMMERCIALE, GESTIONE MAGAZZING 1903
LAVORI_DUFFICIO GESTIONE AMMINISTRAZIONE PERSONALE 1904
LAVORI D'UFFICIO SEGRETERIA ADDETTI LFFIC 1903
LAVOR! D'UFFICIO OFFICE AUTOMATION 1906
LAVORI D'UFFICIO VARIE 1907
COOPERAZIONE CONDUZIONE COOPERATIVE 2001
INDUSTRIA ALBERGHIERA E - 101
ISTORAZIONE: AMMINISTRAZIONE
INDUSTRIA ALBERGHIERA E . 2102
RISTORAZIONE RICEZIONF
INDUSTRIA ALBERGHIERA E N0
RISTOR AZIONE SALA EBAR
INDUSTRIA ALBERGUHIERA E R, ) 2104
RIS TORAZIONE CUCINA E RISTORAZIONE
INDUSTRIA ALBERGHIERA E - 2105
RISTORAZIONE SERVIZI
INDUSTRIA ALBERGHIERA E i 2106
RISTORAZIONE VARIE
CREDITQ E ASSICURAZIONI 2
ATTIVITA' PROMOZIONALLE - 2301
YUBBLICITA’ MARKETING
ATTIVITA' PROMOZIONALI E . . 230
LBBLICITA: FIERE E CONGRESS!
ATTIVITA' PROMOZIONALI E " 2303
PUBBLICITA GRAFICA PUBBLICITARIA
ATTIVITA” PROMOZIONALI E , 2304
PLBRLICTT A’ VETRINISTICA
ATTIVITA' PROMOZIONALI E . 2305
PUBELICITA’ VARIE:
DIS TRIBUZIONE COMMERCIALE ABILITAZIONE COMMERCIALE 2401
DISTRIBUZIONE COMMERCIALE AGENTI, RAPPRESENTANTI 2402
DISTRIBUZIONE COMMERCIALE PUNT] VENDITA 2403
DISTRIBUZIONE COMMERCIALE VARIE 2404
ECOLOGLA E AMBIENTE 2501
INFORMATICA INFORMATICA GENERALE D BASE, INTRODUZIONE ALL INFORMATICA 2601
INFORMATICA INFORMATICA E ORGANIZZAZIONE 2602
INFORMATICA AREE TECNOLOGICHE E APPLICAZION] 2603
INFORMATICA ANALISTI PROGRAMMATOR], OPERATORI GENERIC! 2604
INFORMATIC A VARIE 2603
BENI CULTURALI 270
SERVIZI SOCIO EBUCATIVI SERVIZ] SOCIALI E SANITARI 2801
SERVIZ]I SOCIO EDUCATIVI SERVIZI EDUCATIVI 2802
VARIE 909y




Regione Lazio - DSFPL - Sistema di accreditumento

REGIONE LAZIO
Direzione Regionale Formazione e Politiche del Lavoro

Dossier di richiesta di accreditamento
della

Regione Lazio
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REGIONE LAZIO

Direzione Regionale Formazione e Politiche del Lavoro

MAPPA DEL SISTEMA DI ACCREDITAMENTO

Richiesta account

'

Assegnazione account

'

domanda e scelta
macrotipologia

|

v

v

tformazione orientamento
FORMULARIO FORMULARIO
dati soggetto dati sogpetto
_>
-
dati sede dati sede
= P
valutazione valutazione
Verbale di mancato | Verbale di mancato
—™ accreditamento accreditamento
Notifica Notifica
L Verbale di L Verbale di
accreditamento accreditamento
Notifica Notifica
Vernfica

Verifica




Regione Lazio

Direzione Regionale

Formazione e Politiche del Lavoro
Via Rosa R. Garibaldi, 7

00147 - ROMA

Oggetto: richiesta account per avvio procedura accreditamento sedi operative per attivita formativa
e/o orientamento

11 sottoscritto ,hato a
Il residente in Via
n. CAP Citta Prov

Codice Fiscale

Legale Rappresentante del (per esteso) con sede legale
In Via CAP Citta
Prov. Codice Fiscale
Partita [VA
Chiede

L’assegnazione dell’account, password e userid, per {’avvio della procedura di accreditamento delle
sedi formative e/o di orientamento del soggetto che rappresenta legalmente.

Dichiara inoltre con la presente di essere direttamente responsabile dei dati e delle informazioni che
verranno trasmesse attraverso 1'account che sara assegnato e che il suo utilizzo per inviare 1
formulari elettronici equivarra a firma del sottoscritto, avvalorando e autenticando con ci0 1 dati e

le informazioni stesse.

/i

Firma

Allegare alla presente copia di un documento valido.

L’account, Password ¢ la Userid, pud essere consegnato al delegato Sig.

Documento n. che si allega in copia.

/i

Firma
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Regione Lazio
Direzione Regionale Formazione e Politiche del Lavoro

Accreditamento sedi formative e di orientamento

Assegnazione account, password e userid

Richiesta del

Nominativo Legale rappresentante

Codice Fiscale

Soggetto

Sede Legale

Codice Fiscale

Password assegnata

Userid assegnato

Data




Regione lazio

Direzione Regionale

Formazione ¢ Politiche del Lavoro
Via Rosa R. Garibaldi, 7

00147 — ROMA

11 sottoscritto

delegato / legale rappresentante del

con riferimento alla richiesta del

dichiara di ricevere ’account, password ¢ userid, valido come accesso al sistema di
accreditamento delle sedi operative per attivita formativa e/o di orientamento della

Regione Lazio.

Data

Il delegato/il legale rappresentante




Regione Lazio

Direzione Regionale

Formazione e Politiche del Lavoro
Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7
00147 — Roma

Oggetto: domanda di accreditamento di sede formativa

Il sottoscritto , nato it

a e residente in

Via , N, , CAP Prov.

Nella qualitd di legale rappresentante del

con sede egale in

Via , N. , CAP Prov. ,
Codice fiscale , Partita IVA ,
a cui in data & stato attribuito I'account (Userid & Password) per 'accesso alla procedura

automatizzata per I'accreditamento delle sedi operative
Autorizzato all'inoliro della presente richiesta con provvedimento del competente organc di amministrazione
adottato in data

Chiede

I'accreditamento delia sede formativa ubicata al sequente indirizzo:

Citta , CAP , Prov.
Via . n.
Per la tipologia Obbligo formativo I

Formazione Superiore I

Formazione Confinua ]

Dichiara
- che I'accreditamento richiesto, ai sensi dell'articolo 16 della Direttiva, &
Praovvisorio |_| con verifica del possesso dei requisiti a) b} c)d) e) )

Temporaneo |_j con verifica del possesso dei requisiti a) b} ¢) e)




- che le informazioni, i dati e i risultati riportati sul supporto informatico
floppy disk [ CD ||

allegato alla presente corrispondono al vero e sono conformi ai dati trasmessi con il formulario
formazione nella modalita telematica, e che i documenti atti a comprovare quanto dichiarato sono depositati
nelle sedi indicate in ciascun foermulario.

- che la presente vale come autocertificazione prodotta softo 1a propria responsabilita ed essendo a
conoscenza delle sanzioni penali previste dall'artico 76 del DPR 28/12/2000, n. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci

Dichiara inoltre

- di essere a conoscenza del fatto che, terminata la procedura di immissione dei dati e confermato l'invio
degli stessi, non sara possibile apportare modifiche ed integrazioni fino all'avvenuta notifica del
pravvedimento di avvenuto o mancato accreditamento

- che limmissione della Password e della Userid, come dichiarato all'atto della richiesta dell'account,
equivale a firma della domanda

data

il legale rappresentante




Regione Lazio

Direzione Regionale

Formazione e Politiche del Lavoro
Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7
00147 - Roma

Oggetto: domanda di accreditamento di sede di orientamento

Il sottoscritto , nato il

a e residente in

Via , . , CAP Prov.

Nella qualita di legale rappresentante del

con sede legale in

Via , n. , CAP Prov. ,
Codice fiscale , Partita IVA ,
acui in data ¢ stato attribuito I'account (Userid € Password) per I'accesso alla procedura

automatizzata per l'accreditamento delle sedi operative
Autorizzato all'inoltro della presente richiesta con provvedimento del competente organo di amministrazione
adottato in data

Chiede

I'accreditamento della sede di orientamento ubicata al seguente indirizzo:

Citta , CAP , Prov.
Via , N,
Dichiara
- che l'accreditamento richiesto & Provvisorio |_| con verifica del possesso dei requisiti a) b) ¢) d) e) )
Temporaneo |_| con verifica del possesso dei requisiti a) b) ) €)

- che le informazioni, i dati e i risultati riportati sul supporto informatico
floppy disk | | co

allegato alla presente corrispondono al vero e sono conformi ai  dati trasmessi con I formulario

orientamento nella modalita telematica, e che i documenti atti a comprovare quanto dichiarato sono
depositati nelle sedi indicate in ciascun formulario.

- che la presente vale come autocertificazione prodotta sotto la propria responsabilitd ed essendo a
conoscenza delle sanzioni penali previste dall’artico 76 del DPR 28/12/2000, n. 445, in caso di dichiarazigni
mendaci




Dichiara inoltre
- di essere a conoscenza del fatto che, terminata la procedura di immissione dei dati e confermato l'invio

degli stessi, non sara possibile apportare modifiche ed integrazioni fino allavvenuta notifica del
provvedimento di avvenuto o mancato accreditamento

- che limmissione della Password e della Userid, come dichiarato all'atto della richiesta dell'account,
equivale a firma della domanda

data

il legale rappresentante
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REGIONE LAZIO
Direzione regionale Assessorato Formazione e Lavoro

ACCREDITAMENTO SEDI FORMATIVE E DI ORIENTAMENTO

ELENCO GENERALE DEI DOCUMENTI, DEI PRODOTTI, DEI BENI CHE IL
SOGGETTO DEVE RENDERE DISPONIBILI IN SEDE DI VERIFICA

Il soggetto deve rendere disponibili i documenti necessari a comprovare quanto
dichiarato e trasmesso nella domanda e nei moduli di accreditamento

Atto costitutivo e statuto con le eventuali modifiche, in originale o copia autenticata

Certificato di iscrizione al Tribunale laddove richiesto

Certificato di iscrizione della CCIA laddove previsto

Atti dell’organismo di amministrazione ove viene nominato il legale rappresentante,
laddove non sia gia previsto ed indicato nei patti sociale

Certificazione rilasciata dagli uffici competenti di adempimenti agli obblighi ai sensi
dell'art. 17 della L. 12.3.1999 n. 68

Contratto di affitto o comodato e registrazione; contratto di acquisto, contratto di leasing

Certificazione di destinazione catastale dei locali

Libri matricola dei dipendenti, libro paga, contratti di collaborazione coordinata e
continuala

Planimetriq dei locali

Documentazione di assolvimento degli obblighi previsti per la igiene e sicurezza sui luoghi
di lavoro

Documento sottoscritto dai Direttorio notifica di assegnazione e definizione dei compiti

Verbale dell'organismo di amministrazione con levidenza dei compiti assegnati ai Direttori

Documento di programmazione sulle strategie e sulle linee programmatiche del soggetto

Verbale dell’organismo di amministrazione con ['evidenza delle strategie e delle linee
programmatiche del soggetto

Originale della certificazione di Qualita rilasciata da organismi accreditati SINCERT o da
altri organismi equivalenti firmatari del MLA (Multilateral Agreement) in ambito EA
(European Accreditation).

Manuale Qualita.

Dichiarazione della societa di consulenza incaricata, di inizio della procedura relativa al
Sistema di Qualita e autocertificazione della stessa che abbia nel proprio oggetto sociale
Pattivita di consulenza / assistenza tecnica al Sistema di Qualita

Registri con evidenza dell’attivita di formazione interna realizzata- programma, allievi,
docenti, orario

Comunicazione dell 'autorita di gestione di approvazione di programmi di IC con evidenza
del ruolo svolio dal soggetto

Evidenza delle valutazione effettuate: questionari, elaborazioni

Copia dei report di valutazione sottoscritte dal valutatore

Autocertificazione del Legale rappresentante di non aver riportato condanne per reati di
natura amministrativo-finanziaria ed assenza di dichiarazioni e procedure di Jallimenio.




Regione Lazio — DSFPL ~ Sistema di accreditamento

Autocertificazione del Legale rappresentante, laddove previsto,che il soggetto non si trovi
nelle condizioni di fallimento, liquidazione,amministrazione controllata, concordato
preventivo.

Copia dei bilanci degli ultimi tre anni con relazione dei revisori dei conti o del collegio dei
sindaci

Autocertificazione con la estrapolazione dei dati di bilancio che dimostrano la prevalenza di
ricavi da attivita di formazione, ricerca e orientamento

Copia lettera di incarico a revisori dei conti o collegio dei sindaci

Licenza d uso di procedure informatiche per ['elaborazione dei dati per centro di costo e/o
elaborazione contabili che dimostrino ['elaborazione dei dati per centro di costo

Licenza d'uso di procedure informatiche per la elaborazione dei rendiconti o elaborazione
contabili di rendicontazione

Autocertificazione con ['evidenza dell 'organigramma aziendale articolato per funzione con
Uindicazione dei responsabili di funzione

Curriculum firmato e datato per ciascun dipendente o collaboratore indicato,
autocertificato sulla veridicita delle informazioni contenute, con I'evidenza dei dati e delle
informazioni riportate

Versamenti dell 'ultimo triennio velativi a INAIL, INPS, IRPEF, IRAP

Convenzioni con la Regione Lazio dell’ultimo triennio e quadro riepilogative con
indicazione del titolo, del numero di allievi e del numero di ore

Copia dei rendiconti presentati nell'ultimo triennio e quadro riepilogativo sul numero di ore
autorizzate e quelle svolte e sul numero di allievi autorizzati e quelli che hanno conseguito il
titolo previsto

Contratto di affitto o comodato e registrazione; contratto di acquisto, contratto di leasing
dei locali

Certificazione di destinazione catastale dei locali

Planimetria dei locali

Autocertificazione del Legale Rappresentante con la dichiarazione delle attivita che a
qualungue titolo vengono realizzate nella sede sia da parte del soggetio che da parte di altri
soggelti,

Nulla osta tecnico sanitario rilasciato dalla ASL

Copia del certificato di collaudo statico

Comunicazione dell'avwenuta elaborazione della relazione sulla valutazione dei rischi

Documentazione rilasciata da tecnico abilitato relativa al completo rispetto delle
prescrizioni sulla igiene e sanita dei locali e all’assenza di barriere architettoniche

Piano di sicurezza con l'individuazione delle misure di prevenzione e protezione
Comunicazione del nominativo del medico competente

Comunicazione dei nominativi dei lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di
prevenzione incendi

Comunicazione dei nominativi del responsabile e degli addetti al servizio di prevenzione e
protezione

Certificato di prevenzione incendi rilasciato dal comando dei Vigili del Fuoco, ovvero copia
della ricevuta rilasciata dal Comando Vigili del Fuoco di dichiarazione di conformita,

owero copia del nulla osta prowisorio, owero certificazione rilasciata da professionista
abilitato

Copia conforme di collaudo degli impianti e delle attrezzature

Contratto di affitto o comodato e registrazione; contratto di acquisto, contratto di leasing
degli arredi

Contratto di affitto o comodato e registrazione; contratto di
delle attrezzature
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| Autocertificazione con allegato il Prospetto del numero di allievi ospitabili in aula e di
quelli ospitabili in laboratorio

Autocertificazione con allegato il prospetto esemplificativo del rapporto tra Ausili
audiovisivi e aule

Contratto di affitto o comodato e registrazione; contratto di acquisto, contratto di leasing
del server

Licenza d 'uso dei software destinati al FAD oppure, laddove autoprodotio, dimostrazione in
loco della disponibilita dei dispositivi

Copia dei Sussidi didattici. Nel caso di sussidi autoprodotii gli stessi dovranno riportare
{’anno di produzione e il nominativo del produttore

Moduli FAD consultabili on line con dichiarazione della durata in ore ed equivalenza in
ore formative

Curricula datati e firmati di tutti i dipendenti ed i prestatori indicati, con l'indicazione della
funzione svolta e del contratto applicato. Contratti di collaborazione laddove non siano stati
depositati nella sede del soggetto

Albo dei fornitori con la data dell ultimo aggiornamento

Verbali o schede di valutazione in ingresso dei consulenti

Verbali o schede di verifica annuale dei consulenti

Autocertificazione con Schema riepilogativo del personale, del contratto applicato, delle ore
svolie dalla sede e degli impegni orari dei docenti o dei consulenti

Convenzioni con la Regione Lazio dell'ultimo triennio e quadro riepilogative con
indicazione del titolo, del numero di allievi e del numero di ore di attivita formative rivolte
ad utenze speciali

Copia dei rendiconti presentati nell 'ultimo triennio e quadro riepilogativo sul numero di ore
autorizzate e quelle svolte e sul numero di allievi autorizzati e quelli che hanno conseguito il
titolo previsto relativamente ad attivita formative rivolle ad utenze speciali

Curricula datati e firmati degli operatori impegnati per attivita formative rivolte a utenze
speciali con [’evidenza dell’esperienza specifica nella funzione e per la tipologia di utenza
prevista

Protocolli di intesa o convenzioni, sottoscritti dai legali rappresentanti, con la specifica
dell’oggetto di collaborazione, del periodo, dei risultati attesi, dell area territoriale in cui si
realizza la collaborazione

Convenzioni di stage sottoscritti tra sede formativa ed impresa con la specifica dell 'allievo,
delle ore di stage, del periodo di riferimento

Convenzioni con imprese per la presentazione di progetti formativi rivolti al personale
dipendente.

Convenzioni con le imprese di disponibilita delle stesse ad ospitare allievi in stage
specificando la funzione e le ore




131 awoD ey opehBos |1 ejeuo|ssa404d Buoizewo} B)| 3110

s

ajeuoissajoid auo|zewlo) B| BY(EUY WO BiSIARId djUstUESSBIdSa § CJNEIS OHSN

_

_ RIS EPAT

| Uy SHIODISB

[ Jaw [ go— |
— | C —

aspejuasasdder oiebo

_ BIEDSI4 BIPOD

| vAld

—

I_ aleiesiaaid 32151

—

OIZIOSUOD

e pagesadoos
auossad jp-ejo1ros
ireyden jp g131a0s
BUOZRIIMG] 1P B}UT

1P YYD FUOHLIOS
1 OFRUNGILL [B JUDIZISDS]

QUOIZIITOD [0 OUlY

expLmB ey

_ JreLu-s

L DU

¥R ) Pt m M
o,_o...ml___hmamco:_mommm:o_NmE,_ou_m_o:owmwmco_mm‘_m:o_Nw.,_o-o_Nm._ m:o_mam

aefiaj epos

0128608 SUCIZRUHUOUS(

gt

L'Le

pe

£io®

o
b
<

-]

Loe

oroe

5o0¥®

gqe

Lo

gQe

§or

gpe

zoe

Loe



afeuuanmd ospeueIBosdojus NIt un
ajEnuue oaneweBold QusENICp Un OSI9ARIE 3j1UYBP 9)EIS CUOS ISSDS 2| |S 9

IJUBWIEWLIC)
apuyap 21E}S OUOS auoizEULO) B| QuepienBu aanessdo aiBajens spdoud a1

auojzensiuiuiue 1p oueBio,jiep ejleacidde ejels 3 13w (18] 1P SUCIZEZZ)[RULIO) BT
oje,p esaud 010] BUN OSIBARINE
alew.o) esajueww ul Jidwod |y |p 2jualiod |e neuod Bls ouos Hojang 1 1s 2%

BJUSWIBULIOS NIMEEP [1B]S OUOS |PAS 8{|9P HOPSAP (3P 1w |

S %O0L T2 09 {188

ToO A DL N EA
i 2008 [t ousuie ouos ayebajoo 1pas aq

DJUALLE)|PAIIDE,} O}SIIYD) aualA ljenb ay
iad onebBos |ap 1pes 9] 8131 u1 e6a)j02 aYI OAPEWLIOL) BWBISIS LN 318IST

iaanewso) 1pas nid 1p auodsip opgabbos ()
oabBos |ep nednaaoc |)1qesig
1yB1qqo |21 aAj0sSE IS 898

§6/99 " E1j2P OJUBLLIAJOSSE |P [UGIZIPUOD 98U eACL} 1S opabibos ||

axsng o
c) asom g gyeu ey opabbos ||

ISIBALD JTIARS SUOIZNPOA]
ISIAAIN 1WBQ QUOIZNP0I

Rl
g
<
[t
L)
=

£

Leee

gee

Zzee

LZee

VIE®

Le®

L'TE

TLE



red %, ] Ruspusdp . nuedjoopmd aeuosed
raeed 9 . nuapusdip nuedinalied M8 meysond
Jeed 5 nuapusdip nugdpoled BIRIGRIOD
pied o nuapuedip nuedmaied auopsal
et % nuspusadip Huediaaied DUDIZRIUODIINRI IANRRFIUIGALE
e 00k<>i9
e 09<>1E
i 0E<>0 % BIPON
ed o suspuadip puednsed auonpsaf]
Leed o RuUBpUSTI auedpsued suoizeunueiond
1 o nuapuedip nuedpaged ALy ayspod
reedf o guspusiip suediaped auarrenabosd
ped o, nuapuadip nupdpennd SUORIIRA
ued neapuathip sruedinssed arlojopoai UOIRUILIDY ojuawobay L'gee
ON
5 BUISIUL FUOIZEWLIO) OJBZZ|[BD JBAR 1] gLe

EIEO 10 SURISIS Y BUGIZBZZHRAL BIE BRUSINSU0D &) 3005 opsBl0 0pdod (sut apaasid 84D FISID0S EP RIJWIGE @ BI[USS] BZUSISISSE, T

[ I_ auoeayeen I gisiasid Bleg

_HHH_ JOSSRIUR D AEN PIEND ajenuep ] einaa0ad oz B1ER

:nep yuanbas | 3ie2|pUl "PO/I0/0E I 013U SUCIZEIYILBD B sanbasuos 1p apaasid IS
a ajezZZI|R103ds B121908 |P BDIUI3) PZUIIS[SSE,) UOD 000Z 1006 NI INN OS1 eyjenb e 2od suonseb |p ewalsis |) oyease ey opafiics peag  Zyge

_‘ ) |“ pinpajosd oLz elep IS 95

1€ 210128 - 000Z: 1006 NI INN OS1 EHIenD e| isd auonsas 1p ainpasoud ojeiase ey opsblos 1l Lpee

nusiRAInRG WSRO Lfe 81 U JHIINIS BP Smxgbwmﬁ SIGJRGHILRY S1HIT

w Tm Oy _\ \_Xﬁ P

“nualyss 1|6 21E3IPUL € 910HAS- 000Z:L006 NI INN OSI B3i(enD e 1od suoizeoyiuia) e oinusyo ey opalbiios pag  yee




nB3Y ns09 L00z
1Bop As09 000z
faROL f#so9 : 6661

ioduy 3uanBas | IARILL & NS0D AW ePcdL OJULALY CLURN, 8P O1Iue|ig || 1'q

"Adty PIODUOD
HORUDI LIWe
auoizepinbyy

ojuaLjjies 1uozIpuoa uanbas a||ap BUNSSaU Ul BAOS 15 UOU olabbos || Lo

-ojusiuy ey |p aunpaoosid 8 juoZEIRYIP 1P @
'BLIBIZUB U-0AJRIS [UIWILLE RINJEL |p B2 tad BUUBPUOD I 8RS B|lep sjurjuasasddel ajebe || Jad ezusssy 0'a

BHAE,| 1A01dwo2 aya podal 0aaads oun 8)SISS AEMNPUI IUOIZEIN|EA B|I8p 7' LCE

%00k < %15
%09 < %LE
15103 130 2508 [F oUatije 1002/000Z dv
%000 < %19
%609 < %LE
[SI03 13D 0L [ QUL 000Z/6661 dv
%00L = %19
%00 < %LE
15103 [Ap %0E I ouswe 6661/8661 4V ojepienbu By auocizeln|ea B 8y L pgE

AUOIZRISIPPOS
BZUAIDNYD
BIIRIYS IRINSIW JP FIUASUOD YD IUOIZEINGRA IP BLUIISIS Un 1p exodsip Ip s¢®

enbsg

EH A e

EIUEA PR ORILODT

wdepy

ez sucizednsop

UOZIDN SUOIRRINING

LRISING A aueizednosg at 1p wweiBoad 1@ ojuua

MON BUCIZEDNDZO owgn,jau cjediceued sane 1p ofE

IP B3END Ul oapeaypuap f}

004<>09
09<>i8
ae<>0 % BIPSW




ajusaog

aIOJRUIPINO])

Juasipuay

asopeInies

2.10280.192)Y

e)syiobory

‘qqed P RUY

ajune "dsay

CA'UNUY “tSoy

apag aioyaig

‘wan asoyeng

EDIELT] . oioAe]
Bjjau fuuy zzyejaads opms 1p ‘Nl opRRLOYD eayHenty tefey aiwoubon . oluoN
‘ByDNSIeHEIED JUaNBas 8] OUOPaISSad 'OJUBLIBHIPAIITE 1P 0319BB0 SPaS E|joU SJEUBadW] 'eINblj aJE2IPUL00S 3] AYD [
auoJzuny awoubos a awou
auozuny swoulios 9 awou
aepuaize ewwesbuebio jjap ezuasaid [R5
JUopuUal jap suoysat jp owsius ajenuey un
a5ads ajfap SUOZEIIOIIPUIL ID 3IeMOS oolioads oun
10SISABIYE 03[|qqnd OJUSIUE|ZUEU[) B BJIAIIE B||3P SUCIZEJUCDIPUSI B) SILUASUOT OSN U 3||1GeIUs) BLUS)S!S |1 s'q
oN
OJSOY 1P {AUAY) 3P BUONRSAD P aunpasc.d (17 OIS JfRINUBK UN OSISARIYE
auonsali ip 01002 1D 31EMYOS aay1dads OLn OSBARINE
0J$09 |p |JJUaD U} OJEDISSE]D 8 05N U] 2|IGEILOS BLUSISIS |1 ¥a
OGIY.J{E O}}{I9S] OLLI9)SE BICSIASY L BP OJEDYIMED
BUOD 18P LOSIASY 1op 0IFa(j02 [ep ojeayia '@ opuRpq | £q
a0 "B6as a gzpz Le ||Gep oljigels ojuenb opuosas |epas ouoBuaa 1ouepq | 1’z'g
{ "o14 ojos} qgnd uy e 1na ip ineaps 11500 1002
(‘a4 ojos) gnd uy e o ip iaeap ps09 0007
( 21 0j0s) ‘gnd uy e ;o jp ARIL i1s0a 6661
!B CUBJUOWILUE CJUBLLIBIUSLIC 3 EDI2D|4 ‘BUOIZEWLIC) IP BHAIJE BP [JBALISP SO | 8 JABIM | 7q



ON/IS oAleuuog obigq
nejuasald UEdPURL 13P [IBP | 2IEZZI|IEN -2paS B)|@P [[BI02dS LOU 3ZUSIN NS BIJBI[H3 NI EZULIDINT VZp
BUIBSI B B % BZUBIGHIT eSS B ae zzpI080€ IA3lfjE L00Z/0002
GBS B e % ezuasegiqg QLUeSs B JAajjje zzpone IABIe 000Z/6661
SLUESA B fjE % ezuatayia aLuesa B jAalye ZzZLIOINE JABIE 6661/8661
nejuasaid gueaipuad 1ap JEp | 8IBZZI|NN - lje2ads azuayn e juauspedde uou 1A3H[E NS BIDEIIYT] [
BZZi|Eal 340 % =5 {IENCTTTr ] |jezzieal 940 JjezLione 240 L00Z/0002
BzzZijEDL D10 Y, BrudIOLIQ B)ezZIjED] IO BIEZLIOLNE IO 000Z/6661
pZZ{j231 810 Y BZUBISHIG S)RTZIRII 940 BleZLI0INE 810 666L/8661
nejuasaid puUodIpual |3p [FEP | BJEZZI|NN -||eiDadS UOU 92UBIN NS BZUSOY] oL
1Aae u 15409 U au‘sods
1Asjfye ‘u 15402 ‘U ezuanbaiy
Irajre u 1si03 U ealyijenb 1002/0002
1nage "u 1si03 'u au-dads
1AD)1e U IS40D U ezuanbay
jAajje “u 15102 "u eajenb 000Z/6661
1Aaife u 15102 U au'sads
1Aajte u 15400 "u ezuanbayy
1Aaife "u 18400 "u eajy|[enb 6661/8661
auoizezzi|eiaads ‘ezuanbaly 'eaylenb [p ojelsee Ip OIISE|N UOD BUOIZEWLIC)
1p 18400 uanbas | o1zeq auoibay =ep (1eZZ)jEAI UOU 35 AYIUER) PEIZUBUL NEIS OUCS CIUUSLY CWIIN,[[BU ALY LR
: i on
iR Eaan 118
'QJOAE| Ip BI0JEPR [8p 0J1ED B [j[8nb 1P 8YD a10jeI0AR| |9p 03(Jed e k1S fuodw) j1bap cjuawestaa | uod
ieizuapiaaid 1yBiqqo 116 auoizejsead e ojjenb sad & sjuapuadip sjeuosiad 1 ed plosse syusuneofiar yels cuog bRl

o4y|

I EYE




N g

(0320 p1ep EOURG)
OUBUIBHPAIZIT 1P 5101198 ‘Boid ‘N

IBYIPIIODE P APIS BIIFP OTJWO - TO4S! BioPag  LTLe

YONILNOD 3NOIZYWYO S
3HOHIINS INOIZVINEOCS
OALLYWHOH 0211980

8Je}[palI3e Bp apas B||ap eibojodnotoey ie

_ 173 _ J uf apuspISas

[ | 3/eIS1H E2IPOD

[ i apag ejfap asonang 4§

_ ouojale

| enro

] etA

ojuaweypa1doe,||oap opabbo apas e|jap ayonspayeies [R]

%08< feoyjenty iaatje

%08< 9j2IZ{{rDL 310

eNUIUOY PUCIZEULIOY

%09 < [1edn3a30 (Aage

%08< nesyiiend meme

% 08< MEZZHEDI 8l0

ajopadng aucizewio

%09 < Jednaao pajje

%08< HEdyiEnd tholje

%0g< S}BZZHLal IO




ON

I B1I0NHOS| 3j0sNE|2 9)51A01d OUOS
BZUBMIEIS LOI tep arokita up
1> o4)siias 1p ofofn,l ossasd ejep ui oreisibay OJUKE Ul Bg

O1BEPOWIOD
oHIY
Buyseay

eiapdoiy flexoj Bp osn,pojopl e

PHIEND (0 JURISIS 1D BUCIZR2ZILE! BYE LZUSINSHOD o} Bjpio0s 0NsbB0 oudorl jou apoassid Dyl §19205 B BILIC 9 BIUDS] RIUSISISSE T

[ i QUCIZRIPLAGD 17 Bistrad B18(7

_H_ 1 OSSHUS (0 AFY LIRAD &m::&i’ _ Binpavosd o1z prep

:1ep Juanbas | a1esipul 'y0/90/0E |t OJ1Us OJuSWIE}PBIITE,Iop olabbo apas ejjep auolzedyilad g) asinBasuod |p apaasad s
2 gjezzi|e1oads BJa00s |p BO)UID) BZULISISSE,| UOD 000Z: LO0G NI INN OSI BMEND g tad auonsab |p ewa)sts || ojeiane 2y ogabBos neg ¢

[ _ emnpadodd oIz e 15 a5

¢oaweypsiaoe [p opabbo apas ele aalela: L BI0ReS - G00Z: 1006 NI INN OSI BIEND 2} Jad auonsag 1p ainpasosd ojejaae ey opabBos T pELe

fuoeAinhd JISIURDLO B1e B O JMIDNIS BD oiejea002 | : _w\c.ﬂmmt.ﬁmu apuy

_ fm 120U _ _:.uc B e

Jealpul /g 840305 000Z: 1006 NI INN OSI BHIEND e] Jod 3uoizeaya) e} 0JNUBKO BY OjUBWEYIpaidoe |ap onebBo apss e  ¢z'L'®

pealinuuy
Hnunjap
BUBPUSTHPODISED)
1HQesIp

£12UCP] Ip CJUSLUIISOUOI| F[BNJUIAS,| 013y dudia ajenb ey sad sjepeds ezua)n zz'1»

_ L ]




ojuswelpsiaze pe a)sbBos aAlewIo) eHARE 10d AJUBUBAISN IS SIRZZHNN SUIIA RANBWIO) 3PS 8] L'0'L'a

JSOLl §E S.440
I3 §L<GT
188U pZ<E}

JECNT 0

oSN,p RUAISIPST gL

1P 2 gHiIquiods|p eI9p ejeanp 2 gie

0smiy3 opof 055a1s oun pe puauaLiedde JusRLIP INGOWW] U BEICISIT SPL8

(a1asuaase 0 ejeas) Manp quawebajos U0 1S/eAIp jueid IS ajIQOUNILY GIJUN UN Uf JEIQISIT P LD
fesedas (ssaibup Loo el ouRyd CWISBPAL NS SHGOLILLY OJJUN LN U} NE20)SIg P L@

eaip Huewebajos pzuDS ISIOAIP 1Held NS BW BfIGOUNLY CIFUN Ut U REIOISIF T'FL'e

OIS BYAUNUOISID BZUDS IIGOUILY ODJUN UN uf Jesosiqg L b1

ozzLpUY bt
ozzLpul b
ozzLpuf : : b
ozzuIpU] b
0ZZLpuy b
0ZTLIPUY bw
0ZZLIPL] buwr
OZZLPUf buw
OZZLPW | b
ozzrpuy buw
ozzLpuUy by
OZZLPU} by
ozZInpUf | bus
QZZIIPUY b
QZZLIPLY by

AL
BIEPLIBLUILICD
JIAFOS

oy
RIEPIL

bus ajejng

IOuo0s ||e00] |
aspIqoww BlBURIUN L

QIMHN

ouojeioge]

ouoeroqey

opojeiogey

ESJELLIOIUT BiNY

By

ey

ey

By

ey

einy

einy

nusazop eesg

euajaibog

duozaldig
auozisodwosn  zgLe

3 aJejsejed osn,p suojzeunsep el 1§19



ON
ON
oN
ON

ON

W | P BIOLIBJUL BZUBISIP BUN DB BAOS] |S BJOULIDY N2 B}
Wiy | PR BI0LIBJUL PZUEISIP BUN DB BAOJ) IS BJEULIB) N2 Bf
Wy | PE 2I0LDJUL BZUBISIP BUN DB BACI) |S BIBLW.IAY (N Bf

eraLidold

:g ipade ||Bap ossassod 1p ojojn || 1R

Wiy | PE 2JOLIBJL] BZUBISID BUN DB BADL) IS BIRILIGY IND Bf ! snqomny

s
s

15

1zzew puanbas | uoo apnqiBuniBBe. 3 apas e gL'

jucizaold gleg

| esoronqig

eq5aey

Jossasoe ||eco) jusnbas | yuaseid ouos sy gpe

ainezzaye ajfep @ Jueiduy bop opNeNOo 1P BLLICIUCS BidOD 0)
opeliqe eisiuoIssajoid BP BIRIISEIL SUCIZRIININEGD 0IBAAD ‘OlIasiAMOM BISO BfjnU
18P B1dO2 0ISAAC ‘BIIULIOJUOT 1P SUOJZEIRIYIP 1P 00T [OP HIBIA CRURLIOYD (B0 BIBIISEJIY BIIABOL
Bjfap B1dO3 CISAAD ‘OI0N [8D HIBIA 19D ODUBLUCS (B OIBIOSEI [DUIDU! BUDIZUBASLID D OleILBD 6
auozejosd g BUOIZUIASLID Ip OfZiAIaS [B [Happe (1BoR 9 ANGESUCUSaL Jap JARRUNUQUY 19D BUOIZEDIUNWO) §
1pusauy
guoizUaABLd 1D BINSIU 3[SP SUCIZEMIE, AP JEILIBIW LICIEIOAR] 130 IAIIRINUIOU [90 BUOIZEIIUMUIIOD [/
8juaedios 031paLU (o OAJRUIICY [0 SUOIZEIIUMLOYD) g
auoyzalosd 9 au0jzUaASIT 1P DINSILT SIHD DUOIZENDIANDLLY UHOD BZZOMNNS I QU] §
1YISLE (3P BUOIZRINEA BINS QUOIZE[S) BII8P SUOIZBICGRID BINUSAAE[JOP 3UOIZEHUNWOD §
’ ayauoNa Iy
2J3LLIBG offap OJUBILIIRGAER 1D 1LUOIZIPUOS 8] OUBGdSI OJUAWENPaIITE [p a)afifio jedo) fays 3
£ZZ9.NJIS |P UOIZIPUOD 8 DYN) BJIBUSH OIOHIPS | SYD CIRHIGE 0D)UDEY EP RIRIISEILI SUOIZEIY{LIE] €
GOIIRIS GPNEHOS P 01EIYNIBI fap e1do] Z
IS BiJEP QIBIISEIL OLB)IUES O3JU3D) B}SO BINMN &
juawnaop puanbas (ap ossessod - aajewIou a)jep opadsiy Lo

[ZIAJBS @ tuaq Ip suocrznpold ip e)iAe sa)1e

pgleand OJUBLIIRIUSLIO D BIATHE

ejeaLd BAfIELLIOS BlIANE

OJUBWENPBITR PE eRAFBOS OJUALIRILRLIG 1D BlIANTE
Jad BIBZZIHIIN BUSA BAIJELLLIO BPAS €| ON 88 £'9°L@

ON
s €153y ou sjuasaid eap

onabbo elBojodp elap aanewa0) BIAINE 1ad BJUSLLEDIUN EIRZZ]|(IN JUSIA BAJJRWLIC BPAS B '|S 85 Z'9'L'8




ON

BZUIPEIS UDD

18P as0Bia Wy

ejep uj ojesisibay

* OJEPOWO)

1P onsiBau 1p opyn, ossaud

I

BZUBPRIS UGS

1p onsifiag ip ora4n,1 05said

a

10}N]0SH 3|0sNe|d js|Aald ocuog

1ep auobia up

ejep ut opedisibay B

_ I

gpuswop sjuasasd ejjop oye,jie rjeaipur apas e ossaud yiqiuodsip 9N} DUOS J)RIIPL dINjeZZAgIE 3

~1Boud N spuspasasd [e no ip eifojody ap 1ad

Oy
~1foad Ny ajuepavaud e 102 1p vifiojody af sad

Buyseay
+foad "N sjuspasaid e ino jp eibojody ay sed

prapdosd
Boud N ajuopasald je o p erbojody o sed

1@ |pausjaineZZanje 8)jap ossassod 1p ojo ||

Ejrep BUHQpuOSIo i 1Se

BEUEUWIOR BlfoR BIBD. . .

< posep

{03480 poD) ojuawelpaIzoe:
1P 8401105 j8 OyuBLIONY

N

&moi..& T onyssarfioid N

1p onsthal 1p opPIN,| 085010

‘yuanbas @] CUOS apas e] ossaud

IIGIUCdSIp BYDINEPIP IMEZZONE 81

OJUOIBLIPIDDR,| IPBIYI IS (N0 P erojodn vy sad ojuslIeAISNIOSE EZZIN OUOBUA [POLIE 11D

BZUIPEIS UOD

B1I0)INFOS |4 BjOSNED 3)S|adld Duog
tep asobia up
RJED Uy ojEsisiBoy

OJRROWOS
OUIHY
Buyseaq

OMIYE Ul 85

A

rze

£ee

FAA



ajnege opoddey
aineme opoddey
einee ouoddey
aineme ojoddey
aineme opoddey
aneme oproddey
aineqie opioddey
ajnege opoddey

ppUBWIOp Bjussald Bljap BjED BlER ISaly juenb Jad OpHEA @ JOAISS [BD OSN,D OJOJL || Q6T

Tharlis

sjuen auojzensifiol 8 SUOIZEAB|L 1D MS 0IYsads oun Ip SUOdSIp PLUNISIS || §'6'T'D
ojuawpuasdde, jjop suoIZEINRA 1D S 03142ads oun Ip UOdSIp BWBISIS || F6T9
2 0IAISS 1P BIMINAS 71
Bujseaj@uoizeIO) Uf
pratidaad uy

8195 1P BULIDY U} BQIOASIP 3§ FDAIIS (I} £6°79

OUOS (HGIUOTSIP JaAIBS | T6T9

gy npow jp auoyzeBo.s,| 1ad Ba1B0I0UIS) BINNNIISELIUT BUN 1) DUQUSID 8pas BT L6798
gvd a1bojouse}

SINE OJIUNN ‘N Aepdsyg ejeg
ane oIBUNN ‘N aioya10doB DN
Fjne QIBWNN N SHA
JINE 0JBNN N i0[00 AL
B8R DIHUNN ‘N sionat0udelp
3(Ne 0NN ‘N essy sulfeae
B QIBUNN ‘N 1iijoL 1oy e euBeaey
9jne 0JAWNN ‘N esouriuny pufieseq

:nusnBas | ouos apas e ossaud [liqiLodsp ISIACIPNR [|ISNE ||D

] 8(eJ0] N5 0LOJRIOGE] 1D BANBULIOJ DI0 JBAIUSII

0410120048} W 1RIASO 1Aajjfe oRWN - F

g{Ne L) Be1dS0 JABIHE IP O48LUAN -~ Y

H1quuods|p ainjezzaie ezuaniBuog

ajepadsy OUOS AR Bifep B)SiAaId SiMIBZZEONIE 1D RINIQIUOSIP |0 eunuiW Ju0iZI0se.d 97

aUOINJOSIE 8j0SNR(D )s1As.d oUOg

LA

gee

iz

age



oi0Ae |p oroddey | . GIPNIS 13 OJON L " awouboy . ) BUIoN . eue1a1bos

qUOIZEWNO4 INDD euolzesjiddy BUGIZLING ]
RjjOU BRIUBIZUE ID fuUy SpIs Bijau OIZIAISS 1P 840
i0AR] P opoddey oIpmIS i 0joNL awoulion dUIoN 40JELIPICOD

BUOIZRLUII0S TND D suoizeaddy uUOoIZINY
Bjfou pluejzUR Ip HUUY 9PBS BJlOU DIZIAIBS Ip 8nUUe 340
dd/di 0I0AR] I opjoddey oIpms P Qo)L swouion BLUON asonang
3l oIs{IaleIEd JUaNBasa) oueluasald ainby nuapadaid 8| ayd
ayapisiteneles puanbas 3) ouopaissod ‘Bisayol sjuasald Blap Oe,||e ‘epas g] 0ssald |[|IGIUodS|p BUBLIN ISIOSL 31 L'y
afeyo ]
SARBWIOY 810 uf 810[E7, ooNi ojuewoly

OIURIIB}PaIose Ip 210)9S (1 pe eIbojodl €] UOD JUBIA0D IHREPIP |{npoil Juanbas 1ap Qv ewalsis |1 Jad suodstp 1 Z'¢'@

ary

andag

SHA 8nassen

aysinbok asuads)p

B anoposdone asuadsp
OUOS GJUALLIENPAIIE |p 2I018S |f pe eibojodn | UOD 13US1A02 @ Ipas ejfau Buasaid IDIEP IPISSNS | 1ee




Auapoasasd juue

pas efjau BIUBIOP [P 910

0i0AE] 1 opoddey

GIPMS 1D OJOLLL

eLajei

awoubo)

SWON

158 uoteloge(joa ayaue) ajuenbas |1 g ajuadop ajeuos.ad || OMIBLIE]IPAIODE | 2PSILOL IS Hen

A 18

b af 1ad jAljEMIIO) HONSS 1B 8 aiboydy ajje AjusweAlleay

m‘m:o..‘.mmewcun_ auoIZRWIOS Blfap TNDD Uo2 puspuadip juadop ep 0126049 BUBIA BAJIBLLICY 910 djjap eZus|eAdsd ¥

{UBJNSLOD B 9)jUI0] 1u0iZR)SaId BjiNS BRUUE SUOJZEINIEA UN BIENIIAHS JUBIA

HUBINSUCD § 1ad 0SSEIBUY Ul BUCIZEINILA LN BJENNSHS DUIIA

uoiZEWIOS IND D Buafzesyddy

2uojZUNY
BffoU pUBIZUE 1P Uy

2pas B)jau O[ZIAIS IP 010

dd/dl

ouoae] [p opoddey

ofpMs ip 0j0)I L

sutoufiod

awop

ON s

auoZeUIIOS INDD duoizedddy

BuoZUng
EjfoU PHURIZUR 1P JUUY

8p3s Bjj3U OJZIAIDS IP 840

ong

QLB LIOHUIOS (AP OGY UN DB OJUSWLAJI B 1S BUOIZRIOGEHOD 1P 1§ILBOUS ID OJUBUILIAHIOD [t 1ad

9ye

ye

vya

£y

Zye



{62 '0JUSLIBYINAINSE |POSIOD Ul SPas B||E OJUSLLLIS I C31[dSa U0 "BUOIZUBAUCD I SuLIc} 3| @ uabia esalul 1p HIOV00Md NIIQE)S NBYS Ouosg

BJUB]SISSY

19su} uojeiadg

3|RID0g 'S8y

p1sibobepag

obo|oja0g

obo1031Sq

$ azuayn uos puspadosd

e £ JoU 0JOAR] (P 8I0

0.10A"} [p Opoddey

GIPMIS 1P O[O}

BWoON

swoubon

auojzung

apuanbas |1 8 ayoyads szualedliod Lo BjEUosIad | CIUBLIEIIPaIDIR,| BPAIYIN IS ||ENb 3 Jad iiods

a)ezzifeas a0 [0 BZUBIAIG

ajezzjeas 10 | ezUSIHI]

ajezzjfeas 240 |0 | eEUSIYICG

. @BZZieds a0 Y, ezussAid
L OJRZZNEDI 30 Y | ezuBIBYIg
© alBZZijedl 80 % - | ezuasayig

(RIS L RE S FEele Rty

1Asyje U
1Aaje U
1Aatpe 'y

18y U
magyfe u
mafye u

taajje u
inagja u
gatye u

JUBED B JAINIE
Juwesa e JABIE
2weso ¢ Asye

2Ie22i[231 510
eLIIRDL BI0
alezziRal A10

15403 U

18100 U

18103 U

[~

15400 -

8402 U

S

1s100

15400 U

15400 '

15409 U

31t 190 BAYJBULIC) BHAIHE SHE 3JUBWIEAIE|3Y

ZZLIOINE [ASJ|18 10OZ/0002
ZZLIGINE IAS]IR 000Z/6661
ZZLIOINE ISR 6661/8661

nejlasa.d Juodipusal 19D NP | aIeZZI|NN [E15ads 3ZUaIN NS BRI

B1eZiIoINE 310 +00z/0002
B1BZLICINE A0 D00Z/6661
ajezuoine a10 6661/8661

BeIuasald QuosIpual [ap EP | BIBZZIINA - HTisadds soidin BZUINYT

audeds
pzuanbayj
eoyienb 100Z/0002
au-oeds
ezusnbayy
eoenb 000Z/6661
auoads
ezuanbaJy
eayenb

6661/8661

adds pzun BJJE 1J]JOA suoizezzy|einads o ezuenbaly) ‘edlenb |p oje)sale Ip OI2SE| UOT JUDIZEWIIO
1p 18100 puanBas | o1ze] 2uo|Aay B[P (NEZZIjeas LoU 85 AYIUER) JRIZUBUY NI2]S OUOS OlUUBH] OWNIN,{|8U BYD

b4

v

£ge

7’52




nuspuadip cJaWNN

apag ‘esesdwi swop

{0S102 Ul 9AREWIO) BHANE 8] 8SN}ISa} BNUHLOD AUO|ZELLIIOS IP E}AMIE f3d SUCIZUSAUGD 1P Bu10} asaidwl Juanbas &) ossaid puabia ouos

3j210]

onadIje Jad
abeys a1y

05103 40

085102 1ABH|E QJSWNN

abie)s ul 1ABI|[E QIIWINN

ajeuoiBay
GANELLICH OuLYy 08107 821pO)

1P ossasde 1ed
1P 0553208 Jad
1w ossaaae d
1pu Ossaze Bd |

Ipw ossasoe sod wu

1w ossesoe sad
1PN 0553298 Jad i

aBejs 1p epae puanebas 3| ‘suojzezzi|eoads o eayilenb |p OpSE|L UCT SANBLUICY BIADIE 3| jad ‘@yuapedsald ouuap) 19U eZZIES) REJS 0UO0S

a160;0p0j0LL JP BUOZRIUAWILIAS o) Jod
aibojopojau )p suozeiueLulads ey sad
o/ojopopBuw jp suojzejuewiads ef sod
aifiojopojaty p auoizeuswisads ef Jad
aifojopojaus |p auoizelusuriads gf sod
arBojopojaus ip auofzRIUBWiLIads B} tad
a16ojoporaw 1p suoizejuawitads ey sad

1ijqgnd uusiuebig
eosasi ip freapd qug
B30 1 21qqnd Juz
ajonas

eySIIAIIN

ieriopep Juozezziuebi0
HesRpUS Juoizezziuebi0

PR

'



%0t <02

8P QJUBLUBRIIPBIIE,| SpaIydL 1S fenl 1 aad janb

e opoddes U YA 1P ojemuadied eun a6E)s uf SIBJAS0 P OUOILSSUOD 953IdW] BIBPPNS 8f U0 [UQIZUBALOD B

ofigls
UF JJUSINT OIDUINN

fJuepuadip o4aLnNK

. 8pag

esasduy ataoN

Asie ybap abels up ojuatisasLy ) iad 3UOIZUBALOD Ip BULIO] JuBBia OUOS dsaldw fiuenfes 8 voD

s3

vl



OZZIIaNE 3LNIAD3S ¥ JUSINOSIA 3 O INAON IINISTHd T NOD LLVIINNWOD 1Lval JINIHINI INOIZYINIWNOCA YT VLLNL

%00L< 06
%06 < 04
%0L < 08
%05 < 0F




—

OJUSWEIUDLIG
224379y

iy L} awo3d ey opabBos || ajeuoisseyosd auoizewnio} B|je a0

15

L'ie

ajeuoissajoid auoiZeWIC) B BHIEUY awod £1sIABAd sjuBwWessaidss @ CINIEIS OfeN | °F

L IS BOPOT

—

— [ o cins

—

— 1

Jon —

I IUIPIEEE

mepiasaddes sjefiay

[

_ {PISi4 BP0

—

] yArd

I

l

_ saeesiad

FEELES

—

_ : _xmw

oue
EIOSUID

e pagesadons
auossad 0 BIBPONF
HeHdes 1 81s100s
SUQJZLLUIOS I DIUI

I YYIDD SUOjEMDS]
1D BIRUAGH ] € SUCIL1FIS]

QUDZINSTI I QLY

eafpum einiey

I_ j1eits

_ DUOGHB]

aelie) apes

aadfos suoizEHWIGUI(]

os0aE |1 Jad 2UDIHIOd @ 2UOIZEWIO BIONDG 8[euolbai auoizailQ - 0izeT auoibay

cLgE

[AN

LLoE

0L'oE

§0¢E

goe

soe

yoe

goe

zoe



‘wiwe 1p ouebio,|jep ejeacidde ejels @ sucizewwesbosd aje) Ip sucizEZZ||CWIO) BT Z'CCE
ajpuuaunid ooprusueiBordGLaLINICa UD

oenuue oajeunueLBoId 0URUINIOD Un OSIBABJJE 8}1Uap 8)L)S OUOS 3SSAIS 3| |G a8 L'EEE

BJUBLIIEULIO)
ajluljep 2)B)S OUOS JUOIZEWLO} k| JuepJenbll sanelado a1Bajens apdoad 31 £ee

uoIZENSIUIWIWE {p ouebio | ep eleacidde BlE)S 3 13|dWI0D (18] |P BUOZeZZI{EWIO) B TTEE
oye,p esaid 0J0| BUN O0SIOARINE
alewsof esajuew up [Hdwoa 1je) [p 331100 |B peuod 1EIS OUeS MORBNG IS 88 |'TL®
2)UALW(BULIOY JIUYSP 1JE]S OUOS IPpas a|lep wopalip ep pdwod | zge
%001 H2 g [T BH

FUG NP OL 1t ER
%GE I OuaWiE ouos ajeBajjos pas 07 LLgE

OJUBLUELIPAIAIE, | 01SIIYDIM sud|A [|enb 3|
1od o1aBBos |ap 1pas 8] a1 ul eB8)|02 2UYD CA[EULIOJUI BLUBISIS UN 3)s)sg  L'CE

aaReuno) ipss nd |p suodsip onabbos )  ¢e

_Hu ‘N opabBBos |ep jednaae ipgesig  22'e

yGiiqgo ey aajesse s ag  L'Z'e

66/89 "1 BjI9p OIUSIAIOSSE IP IUOIZIPUOD S|]AU BAOIL 1S olabbos || Z'e

| wsang iy uou
04001 1D glileuly ey opahifios || z'ie

ISIBAID [TIALBE SUCIZNDTI
1SI2AIP BT SUOIENDCIS




ped 3 S nuapuadip nuedioaied appuossad
1ed g puspladp nuedizaped M5 pisynaed
ped o ) nuagpuadip .. nuedisapied eHIeINa?
ped b fluapuadip npuedpaled sucse b
ved %, nuapustip nuedsoared UOIZEILQIHIUDS IAJEIIS IR
2l 00i<>L9
] pg<>iE
. QE<>0 % elpai
ried 9 nuapuadin nurdpaued auopsal
ped o nuapuathp yuedipoued suorzewesbold
ped o uuapiadin nuedissued aapeirro] ayagod
ved ¢ Huapusdip puedisaed asuojzeobicud
ued o[ npusmiadip nuedipoyed DUOZEINRA
wed o, nuapuedp nuedioaled 2 AoopoIo LO1EULIGE ouswobsy L'gee
oN
1S BUJ3JU| BUCIZEWLIO) OJRTZIBR) JAAR 1] &'C'E

N P HAISIS (P AUOTBIZIES Bl BZUBINSUOD Bl aEis0g onabbo oL U epeasid BUD BIBIIOT BP BIUICE § BINDBY RIUDISISSE ]

:ep nuanBas | aJe31pu| ‘FO/G/OE 1 OIIUS BUOIZED|JIUBD B) aanbBasuod Ip apeanald |
3 sjezzije12ads g)3|00s Ip BIUDIE} BZUB)SISSE,| WO 000Z:LO0E NI INN OSI eyjenb e ad suosali p BWL)SIS || CIBIAAR BY oyebbos n8g zyoe

H eanpasosd oz BIED 1S B8

LIS 2101195 - 0002:1006 NI INN OS! BHIEND e 10d auopsas |p sinpadaid cjeiane ey opebios || |yge

BUBIEAMBY HUSHIeEI0 LR BP O LHEADNIS B 0iRipai0e| | oreagpion mug

‘(wayise 1|B aies|pUy LE 240195~ 000Z: LOOG NI INM OS! $MERD B Jad aUO{ZEINLDY B 04NUSNO BY oyabbos |jag vgE




1ned 11502 Loz
148D 11502 0002
1AM nsos 6661
Moduw) puandas | 1AeoU 3 IS0 awed eucduy ojuusH) SWIHNIBR oDURIg || 179

"ARid "PAO3UDI

[1O1H0D Wie

auozepinbi
opuawifre} juoizipuoa nuanbas a|jep EUNSSaY U) BAO} IS uou oyabbos || {'0°¢

“OJUBWI|R} 1P 34NP320.d 3 [UOJZRIRIYOIP 1P 3
"BLIRIZUBUI-OANIEIISIUILLIE BINJEU 1P RE31 13d BUUEPUOD [p apas gijap ajuejussaaddel ajebay |t Jad ezusssy  0°q

ENAILe,| 1A01dwod 8yo podal 021)109ds oun a)sise ajedlpul IUOIZBINBA Bl 2L 'C'R

%00t < %i9
%09 < %LE

15400 |3 %0¢ 1 oudilfe LO0Z/0002 4V
%00L < %19
%09 < %iIE

1S400 J8D %0F 1 oUBWIE 000Z/6661 Jd¥
%004 < %149

%09 < %iE
15400 (8D %0E |f QUSUIE 6664/8661 Jv ojepienBu By suCIZEINBA B 8YD LT

BUOIZEISIPPOS
BZUBIDILD
Bl2B31S aIBIMSIU (P DJUBSUOD BYD BUCIZEIN[EA |P BLIIS|S UN Ip sodsipIp 2¢e
eabg
SAIRIDNT
FRLA B3 ORBHGD Y
Jepy

gafiop JuozednIng
HRZIIGE BUBIZECRDI0
LBISYIIO A SUOIZedRIBg 21 1P ruwesboad e oluuay
Mmon suoizednaag ownn,jau ojedisaped Jase ip  gee

1p eyjenb ug CAJBORIIUBP| £

001 <>09
09<>LE
gE<>0 % 2inal




oAty |

eiia}aibag

aloreIuBLID

WODIPUSY

arorepnien

YL YL

epspabolg

‘qqed Ip jeuy

afuwiuoy "dsay

oAy dsay

apag asopend

‘a5 aiofaqg

EXTTETT
BfoU JULY

0J0AR]
zzi{e109ds oIpnIs Ip "3t ONERUDD BOIEND ‘ddey swouboy swioN

TBYDNSLIBTIEIES uanbes a] OUOPessod Ojuawie)paiade |p onabBbo epas eljau sieubadw) 2mby s1edipulonos 8 ayd

auozumy auioulios s awou
suorzuny auiculbos e awou

T1s

sjepua)ze ewweibiueBio,||ap ezussasd

nuosipuas 19p auonsall [p ouwsspul sjenue un
asads ajjap SLOIZRJUOIIPUDL P S1emljOS GIj128ds oun
‘OSIOARIRE 0311qqnd OJUIWEIZUEUI} B BHARIE B(|9P QUOIZEJUCIIPURI B] JJUSSUOD OSN ) B|IGEIUOD BLISSSIS ||

ON
03502 Ip 11U jop suopsal ip aunpadosd ip owsslur afefnuRy un 0SRARNIE
auonsab Ip 0jj0jUO3 [P aIeMyos Oay1asds oun osianee

0JS03 Ip LJUSD Ul OJEDYISSE(I 9 OSN Ul BIIQEIUCD BWIISIS ||

OQIV,J{E CIILI3S] OLIBISO DIOSIARI LN B OJBII1IOD

BUOD PP 14OSIABY [2p 0fB3]103 [BP 04RIY41LIBD '3 o1due|q |
oN
15 a5 '6Bas a gz#z e |Bep oyjigeis ojuenk cpuodas jepal ouobusa jaue|q |
( a1 ojos} ‘gnd uj e o ip jAeaLs §502 Lo0z
( oy oj0s} qnd uj e 12 ip iaeoU Pend 0002
{ o1t 0jos) qnd up g (2 1p 1ABoU n1so2 6661

1€ OURJUOWILLIE DJUILIBIUSLO 3 BD120() ‘BUCIZELLIO] IP BHAIE BP IJRALIDD (IS0 | 8 1ABIU |

i

[

¥a

£aq

Leg

G



ezuan eibojody
oizjakas 1p e|Bofody sad ezuain ip eiBojod))

He pueIn % S TR ezuasagig IAeYa pusn ‘ZZHI0INE RUBIN 100Z/000Z

e puen 4 BzUBIONIG IAmaye puan "ZZLIOINE fluajn 0D00Z/6661

o nusIn %, ezuasayig (ays pusin zzlopE YUSn 6661/8661

Ejuasald QUoI|pual |op lep | aIeTZIIN - BIOBDINT £Lp

BZZi{eD1 240 Y PZUBIBLNG ajezzjieas a0 ajezziiomne @10 10020002
£Z2{jeas alo y ezUaBINg BLZXRSF IO DJRZZLIOINE BIO 000Z/6661
BZIIROI BI0 Y, BZUBIBLI] 3ezzIeoL 810 BJBZZIIONNE 940 6661/8661

pejuesad puosjpual 19p NP | SIETZIGN - BZUBIOIYT  Z'L P

Buan u Busadapur U ajeaon
nusin ‘i nuaBILl U an

nuarn u RuoAdlLy U SdIW

[uayn u nueAIBIUL U 0)ze7 aug[Bay 100210002
Hua u BusABI Y e

nuayn u BuaaU U Fn

huan u HUIABIUY U Sd1A

R u RusAseruy U oizen auoibay 000Z/6661
nuan i RuaABILL U ajeso)

fluain u DuaAUf n

fuen u Husniayuy i SdIW

[usin u Busssau U ojze] auoibay 6661/8661

ojudulejzueuy 9juof

Buyjesunos ‘azueyedwos oppue)g ‘ojuswweluspro ‘ezug)Bosae 1p
nuaaIslu| RUaNBas | orze euc|Bay E||EP EIZUBULY HELS OUCS OIUUBLY ownnBu ayn  L'pp

e
e s
"OJOAR| Ip 2103EP |3p 0214ED € |f|9nb 1P ayd s10)eI0AR| [P 031IED € BrS odtul l1Bap ocluswesiaa ) uos
l[eizuapiaaid iyfiqqgo (16 suoizeysaid e ojjenb sad a ajuapuadip ajeuossad |1 1ad plosse uaweloBal neys ouog  zo



BuDRAITGD fusrIBBi0 LB BH O [HIINIS BED EEEP_@%_ | sopeoyina0 sy

| [ —

810185~ 0002 +006 N3 INN OSI BHIEND ) rod suoizeaiiue?) g] 0NUINO ey ojualienpaldse op oysbBBo epas eq 7)o

HU u [ " Jem H_ uj sluepisal
_ ] 8J2IsI4 PIPO
H " _ . ] eoseu _HH_ apag ejfap sioneng  L'L'e
— —T R Joucrsrs
e [ | enro
[7% | — E—

ojustue}pald2e,||3p opabBo apas v)ap ayopspenelen Lo

%08< eAlOLS eruan
%08« 9JRZZ]|eaL 840

ONAS.
Hejuasaud JUODIPUAL 18P HEP | JIBZZYIN - BIDRDYYS Pa BEZUSIDYT |7 P

Guesunon

|Ep BYOUBG SUGIZE}NSUOD
aZUB)adILaD OPUENY
[ENPIAIDY] {nbOj|o
leluiojul leulwas
€zUaIBo208

Al D IR A Y S

QUL BUSIN OJBWINN nednaso uou nednaoso
eIUInN 1 miodn SANRIUBLIO BHARIE 1D S1Bomd ‘Boid ‘N

azuadwon o1zuenq
bujjasunoa
[juaweuauo INbojod
ezual|Goeade Inhojjos
. jueuiwes ]
nednoszo ucu nednaoso
{%,001 XBW) QUBIN 9%, ojuaraIf Jody

®glolo|Dle




BIAID
BIRFAIALUOD
121A18S
1orn
N 2 9|eJSEIRD OSN,P SUOIZRUNS3P B 1eLe
aLoN|OSH 3|0snE(d NS|Ad ouog
BZLBPEIS LGOI 1ep aiobin up
1p osibad Ip o131, ossald ejep Uy ojesrsiboy O}y Ul ag

ojepowo)

onyIY

Bujseas
proudoly 1{ed0] 19p 0SN,P OOHL £4°3

1 0 SUBISIS 1 BUOIZEZZIROL IR PIUSISLCS B 2jE100g 0N0BE0 Duidosd U spaAnid SUD BJRIIOS BP RILI0] § PIIUD} BZUBISISSE T
_H_ DUOIZENIAT 10 BiSIaa ] BlEQ
H {1 0583U10 D ASY BIIEND m‘m:mmE_U eingagold oz eep

:i3ep puanBas | a4ENPUI 'HO/D0/0E || OI3US CJUBLE}|PRLIDE,Hep olabBo apss e|jep suojzeoyuao ) exnbasuocd 1p apaasid Is
@ ajezzie1aads €)91908 Ip BI|UIA) BZUSISISSE,] U (00Z:L006 N3 INN OS] BH(Enb e) sad suonsal p ewaysis || ojelase BY opabbos fag z'z'L®

_H_ mnpas0sd Gzl RIB0 IS 85

Lojuaweypaiase 1p opabiBo apes ejje aAnelal Lg 1019 - 000271006 NI INN OS] eMent ej Jad suonsan ip aunpasold ojeiaae ey opabfios ) L'ZL8



BZZBINIIS Ip {UOIZIPUOD 8] 81N} RHIUSLI OIDHIP3,] BUD OIRH|IGE OI(UID} BP EJEJISEILL SUOIZONIIST ©
OD{1e}s OPNejO2 Ip 0JRIYILEY [ap eidon §

TSV Bliep O1RISSE[L OLIBJURS 03{UI3] BISO BjINY |

pUBWINOOP JUsnbas rap 0$soss0d - 2ANEUIOU 3yBp opadsIy sy

5 1Z1A495 B Jusq P Suoiznpoud 1p BllAILe ane
s eleAd OJUBLIRIUSLIO [P BHANIE
I ejead BApreLLIO) BIANE
s Cluateypaiae pe eyabibos auojzewioy ip eyame

43¢ EJRZZININ BUBIA BAJIBLLIO BPYS B[ ON 95 29710

OJUBLUEIUSHO 1P BIAIIIE J3d 2JUSWIBAISNISS BIEZZIIIN 3UBIA DPIS 7] L'07L'D
osnpelAISNIsg  9L'e

1SaW g a0
1SHU GE<GT
iset preg)
jsouiz L 1P @ ENlgiuodsIp 9P EJEINP B G'p'D

OS/NYD OJJO] OSSE OUN PE jJuUsUdIedde JUSISHID HIGOWW] Ul BEIOISI] b L8
{8105U29SE 0 BEDS) AP NUBWEESIO3 10D SIBAID [UEId NS dGOWILY 03NN Un ut NB20ISIA ppLa
Hesedas jsse/fus oo ewr oueid OUISBPILI NS BJIYOLUIL OOIUN UM Uy fieoojsiq Lo
Ris4ip JusweBatos BZUas 1S1Mp JUBId NS BW AIGOWILE Q31N BN U) NEDOISIT 74 LD
E3{S}] PHULIUOISID BZUSS JYGOWIL] OIUN UM ) JBIOISIA L'p'L s
10U0S Heaoq |
amqoww BAMeNUN  pLa

‘YOIB BiBLLIeE] BZUBSSY 0ZZIIPU| b ouoreioge]
‘Yose B3LUBE PIUDSSY OZZLIIPUY buw ey
"Yo1e 9l9jBg BZUSSSY OZZLIPUY buw inbofjoa oroin
YIIL DIDILIRE BZUSSSY ] : azzZLpYy : bus ezuayfoooy
‘Y2IE 3491LIBT BZUISSY ozZZLIpUL . but HEUIURS BNy
'Yase aispeg ezuassy 0zzZlpY buw i eusjarbog
“YIIe aJ9pIeg BZUBSSY 0zZZLIPLY bw auozalig
j [ but arejoy auopzisodwon zppa




ssessod 1p o1oj)4

T BPUERIOP Ejop B8P
_Bifep enpquiodsp ip rsep’

....Erm_._m e N P ..r..h.m&mu_t e

HO N

:puanbes 8| ouds opes ®f 0583.d \HGQHIods|p w:u_zmu_u amnezze,
OJUBUIBLPIIINE, | APIIYIL IS [ND IP OUBIRIUSLIO 1p BjfAIRE 3] Jad )UsweA 151253 Nezzinn ouobuss jpa

3LOINjOSH 2josneD alsiesd ouog
BZUAPEIS HOS 1ep asobiia uf

Ip oapsiBat ip ojouyn, 1 ossard viep w ojedsBay OHIye U] 35

ojepowion
Ny
Suyseay
glaudoiy

WX | pe diojaiul e2zURISID BUN PE £ACH IS Efeunay (o ey wedy
WM ¢ Pe 8108y BZURISID BUN DB #AOY IS BIBWISY IND BY ouaif
W [ Pe 8.40[i34ur BZURISID BUN DB BAD) IS BIELLIAY (1D B onaw
LM } PE 8I0MBILT BZURISID BUN DB BAGG IS BIBULISY I3 Bff: sngoyty

e 8

e j10

‘3 Ipaile 1Bap essassod |p ojoy) I

‘enaqnd 1zzaw nuanbas i uoa apqiBuniBbes 3 apas 21

4mezzal)e ai19p 8 juedwi §Bap opneto ip BuI0uG2 eidos g

CIBIIGE BISIU0ISSR0Id B BIRISSEILI QUOIZEIILIDSWOIIAAD ‘01I0SIAACHd B)SO Ry
19p efdod 04aAA0 ‘BHULIOIUBD 1P BusIZEIRIYDID {P 030N j2P IGIA OPURWO] B BIRIFSENI EINASSL
ejtep ejdod 0ieArc ‘0g0n4 13p NBIA PP opuewos fep O3e13SRY11 [pUBIUL BUOIZUSADI IR DIEININSY §

8U0/28)0Id © duOjZUSARL [ C1ZiIAIGS (B Jeppe t1Bsp a syigesvodsal jap peunuou 9p auozeININWO §
puasut
BUOZLBASID ID DINSIUI BHIP SUOIZEN}IE, 1O NI LY HOJBIOAR] (81 ANRHIUIOU JBD BUOIZEIUNWOD |
9}uBladuIns 0PI B DABBUILIGU [ap BUOIZEIIUNUIOT g
8U0L )04 B BUCIZUBABIG 1P 3IRSIL BAP SUGIZENDIAIDUL] UOD €ZZOINJS Ip ouBld G
14351 [ap BUOIZEINIEA BIINS BUOIZRIAI Bljap BUGIZRIOGRD BIUBANAR, (a0 SUOIZRIUNIOS &
dydfUONalIYD.IE
BI9LLIBY BYBP OJUSLUIIBGYE I JUOZIPUOS 31 OUeNAdSis Oluswepe e 1p oRaBbo feaot | ming syo o

gze

(XA



neq ayaued ip eumzeynsuoo gj sad erenfape eaBojousa) BINPAASELU] RUN I BUCdSID IP3S BT L°8°T'8
affojousa) gze

Keydsiq ereq

asopeiosdoapin

SHA

400 AL

ossoneosderp

essy eubieae]

gow 6oy e pubeae]

esowing pubeae]
:puanbas ) OUGS ‘OJUBLWRIUBLIC IP BHAINE .._.um SJUBLIBAISN|ISA NEJIPEP '9pas B| ossasd JIqIuodsip ISIACIpNE [ISNE D LT3

a)Enadsi OUCS BAEND BjEP 81SIARId diniEZZo R Ip BHIqIUOdSIP (p Swiuw juoziaseid 97 9L

ala01njosy 3|0snelD siasrd ouog
PZUBPEDS HOD 1ep asobiA Uy

10 onsibar p opN.) ossaxd e1ep uy ojeysibay | 0JEROWO]
) [ [ HO ‘N ajuapasaid [e ina ip eifojod of sad

al0IMosU 3|osne|d [15ARd ouog
BZUAPEDS UOD fep as0B1A up

1p o.ysiBat ip 0134, 1 0ssasd ejep u opensiBay 2 CHILY

YO "N @luepsdaud [e i3 1p etfiojodn oy sad

[ Buyses
ﬁ _ _ _ _ _ _ YO N sjuapazaud fe jno ip eifojody af sod

L i eradoidg
_‘ “ | _ _ _ "HO ‘N S1wapesaid je 2 1p eibojody oy sad

:g armezzallle 9)jap ossassod Ip ojoMk | §T'8

i

vze




ddfdl| . cioAepip opoddey| - - oIpms 1p ool I auwroubon | BUION _ euajasbog
7 : = ;
3 ot £h £
"ON.. - s

SUOIZEULIOS TNDO auoizesfiddy : auorzing ]
: efjau pIuezie |p juuy | 2pas BjjaU OfZJABS [P 840
S TR b . . ewodip [URURISeD ESS8UBA
ddidi © OJOAR}ID ot.oqnmt oIpNIs 1P OO awouboy . aLION obojoaisd

aupzeuIng NI ] uozeddy auoZUny
EljoU BRUEIZUE [P JULY P95 BjjOL OIZIAISS 1P 840
Jdidl ouoag] ip opoddey oipnis 1p ojopi awoubon BUION 840jEIUBNIO

auGTRILO] IND ] eucizedyddy auojzuny
BffoU gpURIZUR [P JUUY apas efjau OJZIAIBS [P ANLUE D10
olroae] ip opaddey DIpNS 1P 0jO}iL atuoubon BUION XL EY ]
ayopsUeEIED Juanbesa| curjuasaid sunbyy yuapaswd 3j aya

ayonsusyeses juanbas 8] ouopaissod ‘elsajyal auesasd ejlap one,|ie ‘epas 2} ossaud Iiquueds|p UBLN @SJOSL 37 Lo

poysoubeiposrsd SUORBINIEA Jp [Jeuoysant 3 153 1
azueladwo) CIIURIIG Ip uUaLUNS
nHenpiAIpul puaARY [jfie opoddns ip yeusien
HeueUnWwas fuaAslut jiBe oucddns p ajerielen
CJOAR] I} DLIOHOOISIIYIIY
OI0AB} [BP B)E820) OJEIIBL (NS ISHEUY
QIOAE] (B 0559208 I 1SI00iad INS OANRULIOJL SIELD)eW
AgeuLio} 1s10050d IRS DAJBUILIOJUS BIBLISIBK
osa1s8,[[E OIPIS 1P 1S10049d 1S CARRULIOSUT BfeLISTel]
LelISRAIUN jS10040d NS DAJBULIOIUS SlelIS1eN

:0U0s apas e|jau uasad 13pepIp/oanewIou) 1oddns | [

ouos giqiuodsip juojze}sod 81 2'8°Z9



1Zzeabaquy sad
1zesBajuy 1od
1zeiBoquy sod

eHsiAAIL
Heri0jep [uoizezziuelio
nesepurs rrofzezzivebio

nnpe Ip 1pW 18U ossasfud ) sad
Bnpe ip PR U ossesbuar iy sed b
MNEe ip TPW Jsu assaubural i sad e

10D CJUBWEYIPIIIOE IBOSIOD Ul SNSS B|IE OIUSWILISNI 0}19)dSa U0a ‘BUDIZUBAUOD 1N SULO) aJje @ uabla esajul 1P 1jjas0laid 1INGeEls [els ouog

1Zzeoddy

nuapesa.d juue
£ 194 Bpas Bjjau QUBAIOILY IP 810

0s048; ip opoddey cIpns 1P OjojlL - eLaleW dwouboy EIELTY

(HOVRITURea syaue] sjuanbas [ 2 2JU3|NEHOI/HIUIT0P B|ELOSIad || OJUBUIRIINAIOOR, | APSIYIL IS 1jenb aj 1ad ojUBWILILALIO 1D BHAINE 3[{E AUSLIBANE|DY

s
8)8UOISSE01g IUOIZEULIOS BjaP TNDD U02 RUSPUSUIp JUsI0p BN 01RBOIS 2URIA OJUBLIBIUBLIO 1P 810 81j3p BZHD{eARId BT

RUSINSUOD {BY ajji0) juozelsod 8[JNS BRUUE SUOIZBINEA UN BIENIIBHE BUSIA

juansuas { ad ossasbBul Ul SUOZEMIIEA UN BIBN)IBYD SUIIA

"OLIBJUS LONLIO - I8P OG)\ UN PB OJUSWILRYI B |S AUCIZBIOGRIOD 1P JYIIBIUL IP OJUSWIIRJUOD |} 164

ON. | IS

BuDZew 0] NI D eusIzeladY SUOIRUN
- o epjou puuRzUR Ip ULy | BP3s Bf1aU OJZIAIDS IP 810

L4

e

gre

yya

Epa

Tye



0ZZIYIaN! m_k_.z.m_.._mum_m ¥ 3TGINCASIO .3 OINACK FLINISIHd 11 NGD ILVIINNWOD ILVa 1 IINTHIANI ANOIZVINIWNI0A v vi1inl

oljje

Jjeoiep luojzezziuebic

Ne3EpuIs JUoZEZZIuebio

pyIsIB8Atun

OUO|ZEULIOY |P JUB

B|ons

BEMUs e LTI o3 qusin

ON 18

IEZIHRULO) B opoddes

QiusLIeIUsuG Ip

apes Bl uoa ajal U S1UAWIgEls l2o0) MaBBos ep quarsaacid Busln Ip ajEnustad

buiesunos

1B 8yIUeq DUOIZEJNSUOD

9zuejadwod OfIUR)IG

frenpiajpuj fnbofo?

TAIJRULIOJLY [{BUJIAS

ezURBOIIE

uue gF < I

1zesbajuy 18d
rzesbopun sod
1zeaBajuy sad
1zesBajuy rad

{0 Gssaibuy rad

RRANZ30 UaU % HEUITG % quan u

nnpe P 1pW feu ossasbupal y sad s
nynpe o 1P feu ossaiBusad jr sad b
ninpe ip JPW U ossaabiugd i sad
ynpe 1p PN (AU ossesbual it 1ed

Glusalatui 1p eiboian

gjusabas By e1mS § 1ZIAI0S | QIZZHTT CULRY auD gumn ip eifojodn e @ csewnu

SUBNGE U 1§ OLUDUILIONL I OfRLIDILIOL CUIDRG i

AUCIZEUIIOS 1P HUT
2243214 [P NeALd Uz
eossopt ip onggnd juz
ajonsg

£

a
-










- —

Buojze
INDD Buo







