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REGIONE LAZIO

OCCITTO:Aziendn Ospedaliera  Sant'Andrea: presa  Jdatte d ell'organizzazione

dipartimentale delle strutture assistenziali e approvazione della pianta organica . L

LA GJUNTA REGIONALL

Su proposta del Direttore del Dipartimento Sociale:

VISTA la Legpe Costiturionale 18 ottobre 2007 1. 3 "Modifiche al tteie ¥ della paric secénda
della Costituzione™ .

VISTO 1l Decreto Tegislative 30 dicembre 1992, n. 502 "Riordine della discipling della materia
satitaria, a norma dell'articolo 1 delia legge 23 otwohre 1992, n. 421" & suecessive modificazioni e
Inlegrazion, ed i particolare { anticolo 6 che disctpling 1 rapporti tra Servizio Sanitaric Nazionale
cd Tlniversiia;

VISTA fa Leppe 30 novembre 1998 n. 419 “Delega al Governo per la razionalivzazione del
Servizio Sanitario Nozionale e per Padozione di un testo unico in Mdleria di organizzazione ¢
funzionamento del Servizio Sanitaric Nazionale. Mod fiche al .0 .vo 30 dicembre 1992 1. 300 =
ed i particolare I'art. 6 che ridefiniscs [ rapporti tra Universitd e Servivio Sanitario lteziomale;

VISTO che con DPCM del 22 luglio 1999 |a struttura aspedaliera “Sant’ Andrea™ di Roma & stata
indivtduata quale ospedale di rilievo nazionale e dj alta specializzazione ed & stata costituila in
azienda ospedaliera ai sensi deli’art. 4. corama 4, del D. Lys. 30 dicembre 1992, n°. 507 ¢
successive moditicazioni;

VISTO il deereto legge 0, 341 del 1 onohre 1999, convertito con legpe 3 dicembre 999 n, 483,
comeernente “Dispostzoni urgent per " Avienda Policlinico Umberto 14 o per 1" Azienda
Ospedalicra Sant” Andrea di Roma™. ¢ stata costituita I Avienda Cripedaitera Sant’ Andrea di Roma
destinandola a sede della scconda 1'acobia di medicina o Chirurgia dell Universita “Ta Sapienza »
di Roma con decorrenza dalla nomina del Direttore generale;

VISTO 1l Drecreto Legislative 21 dicembre 1999, 1. 517 "Discipling dei rapporti fra Servizio
Nanitario Navionale ed Lniversid. a nonna dell’ar. 6 della legge 3G novembre 1998 n. 4157

VISTO il Decreto Legislative 18 febbraio 2000, n. 56 "Disposizioni in materia di foderalismo
liscale. a norma defl'articolo 10, della legee 13 maggio 1999, a. 133™

VISTA la propria deliberaione n. 2210 del 31/10/2000. con la quale ¢ stato nominato 1] Diretlore
Generale dell” Azienda Ospedaliers Sant” Andrea:

VISTQHI VPO M. 24 maggio 20 "Lince guida concernenti | protocolli Iintesa da sti nulare tra
Regioni ¢ Universita per lo svolgimento defle artivila assisiensial detle Universitd nel guadeo della
programmarione nazionale e regionale ai sensi dall™are.}. comma 2. det D.Lovo 21 dicembre 1999
. 317, Intesw, ai sensi defl"art. 8§ delia lezpe 15 marzo 1997 1 597

VISTO "accordo dell ¥ auoste 2001 sancito in sede di Conferenza Stato Regioni, che preveds 13
piena rconduzione dellassistenza dei Policlinies Universitari alla PrOgraminarione  sanitaria
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regionale, netle more delie indicazioni lepislative che seaturiranio dagh accord tra i Ministeri del
MURST ¢ dells Salute in materia, per pervenire 1) modello aziendale unico di ariends ospedaliera-
universitaria previsia Jal D.Love 517:99;

VISTA Tintesa del 24 agosto 2000 tra Regione ed Universith che ha individuato alcunc linee dj
programmazione per 11 rlancio ¢ il riequilibrio finanziario del Paliclinico Umberto I;

VISTA la deliberazione dei Consiglio Regionale n. 114 det 31 Tuglio 2002 riguardante: “Indirizzi
per la Programmazicne Sanitaria Regionale per il tricnnio 2002-20047

RILEVATO che in data 2 agosto 2002 ¢ state stipulato il protocolle dmtesa tra PlImiversita depli
Studi di Roma “La Sapienza™ ¢ la Regiore Lazio per la disciplina dellattiviia assistenziale
necessaria per fo svolgimento dei cormnpin istituzionali dell*Universitd, ai sensi dell*uri. 1, commal .
del D L.vo 31799, che prevede, tra Ualtro. all’art. 9 Vattribuzione all” Azienda Orspedalicra
Sant’Andrea di nn400 post letto di degenza ordinaria e 50 postt lette di degenva divrna,
nell’ambite del processo di decentramento del Policlinico Umberio 17 :

TENUTO CONTO che tra le 0088, Finiversita ¢ fa Regione, ai sensi dell’art. 6 del suddetro
protocollo @ stato attivate il tavolo di wattativa per la predisposivione di un regolamento attuativa
delle previsioni contrattuali, in rclazione aj principi individuati nel protocolle d*intesa, plano di
rifancio delie attivitd didastiche, assistenriale e di ricercs e al programima d1 decentramento;.

CONSIDERATO che u seguito di numerosi incontri con FUniversitg di Roma “Ta Sapicnza”, con il
Dircttore Gererafe del policlinico Umberto 17 ¢ dell’ Azienda Ospedaliera Sant” Andrea, 5 &
raggoiunta un’intesa in ordine ad una prima riorganizaurione strutturale comprensiva di nn. 362 posti
letto di degenza ordinaria (a [ronte dei 400 posti letto auribuiti) ¢ 50 posti leite di depenza diuma.
con riserva di articolare successivamente i residui 38 post letto in relasione alle esi genze
assistonsal;

CONSIDERATO che a seguito dei predetti accordi it Commissario Straordinario deli” Avisnds
Ospedatiera Sant”Andrea. ha adottate ta delibera 611 del 31/10/2002, con cui ha approvuty |7
organizzazione dipartimentale e lo relative articolazioni delle attivita assistenziali con la

! specificazione del cronoprogramma di avvio delle stesse, nonché 1s dotazione organica complessiva
refativa sia ai diripenti medici suddivisa per disciplina di ApPartenenza, sia a lutlo Faltro
persomale necessanio; :

RITENUTO.opportune,  pertanto, di  dover prendere  atto della predetta  oreanizzazions
dipartimentale che, cosi come individuats nella deliberazione sopra citata, risulta cocrente agli
ynchirizzt di piano sanitario regionale, del protocollo d'intesa Regione- Lliiversitd e, nello specifico
oddista le csigenze connesse alla 1l Facoltd di medicina, al programma di il nlancio det Policlinica
d al piano di nlancio finaziario (nanziario del Policlinico Umberio ¢,

VISTA la legge 24/12/93, n. 537 ed in particolare 'art, 3, comma 5, che dispone la verifica dei
carichi di lavoro nelle pubbliche amministrazioni, cost come definiti dal comma 2 dell’art. 1 del .
Lygs 9702403, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni;

CONSIDERATO:
CHL con circolare dell” Assessorato alla Saniti n. 2904 del 20¢04/95 sono statedomite alle Aviende
samtarie fe “Linee guida della metodologia per la eilevazione dei carichi &i la® Jnelle Aciende
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CHE la suddetta verifica ¢ preordinata alla definizione delle dotazion arganiche cccorrent g
clascun dipartimento ed alle relative strutture complesse ¢ semplici;

RILEVATO che le schede allegate alla delibera dei Commissario straordinano . 611 sopra citata |
che costhuiscono parte intcgrante def presente provvedimento, sono state compilate in conformita
alle direttive date dalla Regione Lavio, usando la giusta metodologia dei procedimenti ¢ la corretra
applicarzione delle modalita di caleolo adottate per la formulazione quantitativa delle risorse umanc
previste nelle singole strutture facenti parte della planta organica ariendale;

ACCERTATO che la pianta orgunica dell’Azienda Ospedaliera Sant’ Andrea cosi come proposta
dal Commissario Straordinario ed a seguito della rilevazione dei cariehi di lavorn, & deferminata in
numera di posti 1404 come rsulta meglio specilicato negh allegati prospetti:

Verificala la congruitd delia consistenza della P. O, rispetto ai lempi di riferimenio repionali od
wsiendali a fronte det volumi df prodotto indicat per ognuna delle linee di atrivitd che caratierizzano
le unitd operative:

RICHIAMATA la dirctta responsabilita del Commissario Straordinario in ordine alla spesa
derivante dall’atuazione pianificata deila Pianta arganica che deve essere contenuta nei limiti delle
nsorse finanziaric e di bitancio disponibili a tale Litolo:

VISTA la legpe tegionale 12/02:2002. 1. 6 ¢ successive modificazion::
2 &

VISTO il Regolamento Regionale 6/09/2002. n, 1;

BELIBERA

per le motivazioni esposte in promessa che imtegralmente si nchiamuno:

- di prendere atlo della orgunizzazione dipartimentale e delle relgtive articolazioni deile attiviti
assistenziale con la specificazione dei cronoprogramma dell*avvio delle stesse cosi come
individuate nella deliberan, 611 del 3141 20402

- di approvare la deliberazione n. 611 del 31102002 del Commissario Straordinario dell’ Asienda
ospedaliera Sanl’Andrea per la parte che ricuarda Ja planta organica provvisoria dell’ Azienda,
denivante dalla quantificazione dei volumi previsionali di alljvita calcolati per ogm 1. O come
riportale nelle singole schede di dimensionamento, allegate al provvedimento, e dalle quali sono
statl desunti 7 dati riportati nell’allegato prospetio ricpilogativo in cui viene indicatg 1 NUMCTo

- complessivo del posti previstt neil’orpanico, distint] per mwole, qualifica‘caiegoria e profilo
" nell’ambite delle diverse dislocaziom ambientali;

- di prenderc aute, pertanto, che Ja manta organica complessiva dell’ Azienda Ospedalicra
Sant’Andrea risulta dotata i numero di 1404 posti disting nej seguenti rucli:

Ruolo sanitario; = 1124
Ruolo teenico: = 14 _
Ruolo professionale = 2 ]
Kuolo amministrative = 137
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come mephio specificato nei prospetti A, B, C, D, allegati alla presente deliberazione:

- richiamare la dirctta responsabiliti del Direttore Generale in ordine alla spesa derivantie
dall’aituazione delta piamta organica che deove essere stretramente compattbtle con le risorse
cconomiche a tale titolo disponibili e sul rispetio di un piano triconale di rechulamento del personale
al sensi dell’art. 39, comma 1 della legye 449/97

IL PRESIDENTE: '.to Francesco STORACE
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RUOLO SANITARIO
Direttore Medico ' 36 |
 Dirigentc Medico ' 386
Farmacista 8

Chimico . . 4
_Eiologn ' 13

Patcolopn - ' ' 3
Fisico ' ' ' 4 ]
' [nfermierc Dirigente !
| Coliaboratore Sanitario Lsperta ' . 8 |
Eupn Sala ' - 36|

Cstelrica Capo ]

Capo Tecnico RX 4
apo Teemeo Laboratorio 6
Infermiere ' ' 516

Teenico Laboratorio - ETT
| Tecnico Laboratorio Vitopatologia 4
Teenico Laboratorio Istopatelogia 4 .
[ Tecnico Radinlogia 27

Fisioterapista 4 F

Osletrica 7

Tcenice Neuwrofisiopatolosia & |

Teenico Ortopedico 2
“Tecnico 1-'isinp':-1m!0gia Card. “ 4
| Dietista 3
Ortollista . 2
" Audiometrista 2
[ Oclontotecnice 2
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