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DELIBERAZIONE N° / {_ % L O i

Ceonfirirments dell’incarico di Diretters deila Direzione

OGGETTO:! e — —
Repionule “Organizzasions € personaje ™ del Uipadizasato “Istimiziorale”, ai sansi dell’art. 152 .z Regolamento

di Organirsezione degli Uified o dei Sernei della Gennata Ripionalz" at Tir CHY VIR RIG ALhEry

Cifigante 11 seconda fzscla dol mclo negiopal. Approvazione dello schxra-tipe di contzatto, ,




OGGETTO: Conferimentd ~dell'incarico di Direttore della Direzione Regionale
“_Qrgaiaiizaz:iqne e personale™ del Dipartimento Istituzionale™ ai sensi deli’art. 162 del
« Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi delia Giunta Regionale™
A Dr CAQ YYTToRIG ALBERTO , dirigente di seconda
fascia del ruolo regionale. Approvazione dello schema-tipo di contratto.

LA GIUNTA REGIONALE

SENTITO il Direttore del Dipartimento “Istituzionale™; :

VISTA la legge re gionalc 18 febbraio 2002, n. 6, concernente:” Disciplina del
sistema organizzativo della Giunta ¢ del Consigho e disposizioni relative alia
dirigenza ed al personale regionals™ ed in particolare gli articoli 11 e 18 della stessa;

 VISTA la deliberazione G.R. n,1232 dci 6 settembre 2002, che approva il
“Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale “ —
per it prosiegun Regolamento - ed iz particolare Uarticolo 20 - concemente Ia
sstitnzione delle direzioni regiomali; ' o LT

VISTQ Larticolo 162 del Regolanicnt-:r di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi della Giunta Regionale * che disciplina il conferimento degli incarichi
dirigenziall; -

PRESO ATTC che, nel rispetto del procedimento relativo all’assegrazione dei
suddetri incarichi come previsto neif’allcgato H del Repgolamento il Direttore di
Dipartimento “Istituzionale™, con nota n. det . ———— ,hafaito
richiesta dei nominativi dei dirigenti clel ruclo regionaie dalia prima ¢ seconda fascia
in possesso delle caratteristiche individuate netla apposita scheda A) trasmgssa con la
richicsts siessa,

CONSTDERATO che dall’esame delle schede e dei curricula trasmessi dal \irettore
dalia Direzione alle Risorse ¢ Sistemi, il Dr. CAO ViTToRio ALRERTQ presenta
i requisiti ¢ le caratteristiche ottimali per assolvere al’incarico di Direttore della
Ditezione Regionale “Organizzazione e personale del Dipartimento “Istituzionale” |
iu quanto in possessc di: : a

» Titolo di studlo

»  Specializzazion

» Bsperienza professionale

'»  Formarzionz manageriale
che corrispondono alle caratteristiche preventivamente 1ndicate nella scheda i.]}ftEHIIZi
{ndicata, PR




UWIETA ta deliberazione GE. b 130 del 1°. 102002, cen oud,) Al sens
daliter 1 78 del Regolamenio, st dispone che i trattaments scongraico-del Divettore
dalla Direzione Regional: & determinate cotae seggie: LTk
. 1) stipendio ‘pari ad Eure 36.151.98;

2) retribuzione di pesicione legaia al lived o di responsabilit2  pariad Biiro /ﬂ@ 5 Q”P‘E Tﬂ
3] rebribuzione di risultate pari al 30% del trattamento economico di cul al puntt 1} e

2,

VISTO lo schema di contratio di affidamento dell’incarico che ferma parte
integrente del presente provvediments;

PRESC ATTC che la spesa denvanio dalla stipula d=l .:.LLLrtEtﬂ GC']ltL cLLto erava
i cap- 311405 degli esercizi finan:ian cosnpetents;

A premnntd
DEL] EERA

1y Dicenferie, per L motivi detti in, p1c wmessa che g si intendono rmh:tamdtL al Dr.
Cﬁo \,.,i' |T"—DR'.G i"thE‘c:P-To ' l"cITD d'\'.U‘S-CPff‘“P- .1 33 {)}!'f f’jla.j‘f{t
“dirigerie di seconda tascia del’ ﬂmlc'*f,gmnate Vingarico di Dnut*rﬁ della
Direzione Regmnulc G reanizzaziohe & pasongle det Cipartimenco “Isimzionale™
{1 q_uale presenta l reqmwm ¢ lt‘ ara,ttmﬂ tmhﬂ at‘tlmah per ncapnre il suddetio

: i El[']l..:(l

2{] {facarico i pegetto decorre detla dais di stipula del reletivo contratio ¢, stante il
caratters  fiduciario dello swesso, a1 sensi del comma & dell’art. 162 del
R::gcrlamentu e delvallogaio A delitavviso informativo “della " deliberazione

F 1163 del 2.8.2002, céssa alla dain di scadenza diila legislazione in corso,

di" © quanic previsto dal successivo cenUTa 12 dello stesso articalo 1621, Al sensi

ded punto 25 delle iy pmmum oenery.i defl’allegdto H la dwata dell fncarico

a;srrumta . Pota wnagrafica O copibativa del dirigente interessate non potra

"n.Lﬂll.l“lgth coedere 1 limite massimgo O ewsto dalle vigenti disposizions d: legge
i Isierla 1 Qu.-. enzi,

La replizions, rec @ 0 2 Teviisa d':ﬂ}*i:né_i:u__‘rica's:mtf ¢ivciplinate daPart. 165 del
rag-.)lamenj;u 2 ria,'lia_ " iberazone (3 EL 0214 dsl 22,2.26{}2

Loz
S

4) ['Cr. cho NvTvoRig” A LE-: RTO pmna de’la stipula del i.,[HIIdU{ZI
cnrd dars dimostr ¢ tme d nen teovarsi in uga delle sitvazioni ostative di
woompaiibibid veev: ¢ dal comimg ¢ 41 wttere 3 deliallezate 3 del Regolarsento.

3 ‘::r futto quanto precisaty i applicano e cispo sizioti di col alla LR,

52 rt}‘»‘ le porme 7 0 Bogoinrain approvato con deliberaziove Lr,aR 1.1732 del

32032, queliz cai ']-_["ci.'l'f_ ¢ e di ?nwm 11::;*1.1 der i dll’ige“ltl e,gw
.l'

M2 L
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3)

dei contrat inteswativi aziendall o alle alire disposizioni vigenti per i divigenti
remonall,

[ approvare 1o schema di contraito d: diritto private a lempo determinato per 4
copferimenw  dellincarico  di  Direfttors  del'z Dirazione  Reglonale
“(yrganizzazicne e personale” del Dipartireentd “Istituztonale™

D): dichiarare i presents provvedimente ironzediatamante gSeCUIvVO.

T masmettere il presents ato al responsatile del ruclo, al fini dell"agginreamenio
dei dari, zlla struttura competente per la pubblicazione sul Bollzttine Ttficiale
della Begione Lazio e alla direziors regponale competents in mateda di personale
per la predisposizions del relative cuntratio individuale da sottooome alla
sottoscrizione del presidente della Givnta

(. PRESIDENTL: Fto Francesco STORACE
(1. SEGRETARLO: I.to Dott, Adolto Pap 5 :
A

Oy -
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DEL ... 1 1 [m.
Allegato
CONTRATTC DI DIRITTO PRIVATOD A TEMPC DETERMNATO
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DDl PIRETTORE
DI DIREZIONE REGIONALE “ORGANIZZAZIGMNE 12 PERSONALE”

PREMESSO CHE:

la Giunta regionale del Lazio, deliberazione n. ... del ............... ha conferito al Dott,
..., dirigente di seconda fascia del ruolo regicnale,

Vincarico di Direttore della Direzicne Regionaie “Drgénizzaziane e personala” & sensi

dell'art. 162 del * Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Serviz della Giunta. ™

aparevato con deliberazione G.R. n. 1232 del 6.9.2002;

e« il Dot ... ha formalmente accettato la noming con nota
acquisita in atti In data ... prot ciiiiiee...ed ha prodottz formzle
dichiarazione di non trovarsi in alcuna defle situazioni ostative alla nomina di girettore

di dipartimen:o previste dalle normne di riferimento;

TUTTC CIO' PREMESSC

« Tra 'On. Francesco STORACE, nato a Cassino { FR ) il 25.1.1€58, comiciliato per la
carica in Roma, Wia Cristofore Colombo n. 212, il quale interviene e agisce in
raporesentanza della Regione Lazio — ©.F. 80143490581 - n}alla sua quaita di

Presidente galla Giunta regionale,

F
o 0 DO e T B e N NG e |
G . i e Tegidente B D

si cornviens e 5i stipula quanta segue:

ART 1 - Costituzions del rapporte

1. La Regione Lazio conferisca a tempo determinato, con decorrenza dalla daza di stipuia
del presente contratto di diritto privato Vincarico di Direttora della Direzione Regionaie

*Crrganizzazione e personale” al Dr. che acceda.

.



ART .2 - Durata dell'incarico

1. Lincarico decorre dalla data di stipula del presente ccntratto & tertina senza bisogno

di preavviso, ai sensi del comma 8 dell’'art. 162 del Regolamento di Organizzazione
degli Uffici e dei Servizi della Giunta, alla data di scacenze della legislatura in sorso,
salvo quarto previsto dal successivo comra 12 dello stesso articolo 162. Al sensi cel
punto 38 el'e disposizioni generali de'l'allegato H la durata dell'incarice aggiunta
all'eta anagrafica o contributiva del dirigente interessata nen potrd comunque eccedere

il limite massimo previsto dalle vigent disposizioni di legge i materia di QuiEsCenZa.
ART. 3 - Obiettivo

WO oo een.. ... si irpegna & Svolgere a tempo pieno e con impegno
esc.usivo a favore della Regione Lario, le funzioni ad esso atiribuite dallarticolo 17
della LR n 6/2002 e quells indicate con deliberazione della G.R. n 1232 del
6.9.2002;

DO e es e ... 8l impegna, altresi, a perseguire il raggiungimento
degii cbiettivi specifici che saranno attriouiti, anno per anno, dalls Giunta RKegionale
in relazione alle risorse finarziarie, strumentali e del contingente di riscrse umare
prizviste per il dipartimento di cui trattasi.

Il Dirattore della direzione regionale, fermo restando il rispeito delle norme cli cui aila
legyge 241/80, é tenuto a manienare il segretc € non pud dare informazioni o
comunicazioni relative a provvedimenti o ad operazioni di qualsiasi natura o a notizie e
circostanze delle quali sia venuto a conosceriza a causa del suo incarico quando da
cid possa derivare un danno per la Regicne Lazio, ovvery un danno ¢ un ingiusto

&

vantaggio a terzi. el B

ART. 4 - Trattamento economico t

(| irattamerito econamico del Direttore della Direzione Regionals & di Euro..... /.. .-
& determinato come segue:

Stipendio par ad Eure 356.151,68;

Retribuzione di posizione lagata al livello di responsabilita pariad Eure... ...

Retribuzione di risultato pari al 30% del trattarmento econormico di cui al punti 1} = 2).

A\



ART. 5 — Risoluzione, Recesso e Revoca

. Per la risoluzione, recesso e revoca dall'incarico si applicano le disposizioni previste
Dalla vigente normativa e dai contratti nenché da quelle previste dall'art. 165 del
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale e dalla
deliberazione G.R. n.214 del 22.2.2002, In ogni caso, la Regione Lazic si riserva la
facolta di apprezzare |a condotia tenuta dai Direttore Regionale nel corso dell'incarico ,

ai fini della verifica det mantenimentc, 0 meno, del rapporto fiduciario.

ART. & - Norma di rinvio

. Per i patti non espressamente contemplati nel presente contratto si rinvia alle norme
che regolano il rapporto di lavoro dei dirigenti della Regione Lazio €, in via residuale,
alle norme del Codice Civile ed alla vigente normativa nazionale in materia.

ART. 7 - Foro competente

. Competente per ogni controversia derivante dai presente contratto & il Foro di Roma.

ART. B - Registrazione

. 1l presente contraito é esente da bolio (DPR n. 642/72, tabella art. 25) e da
registrazione (DPR n. 131/86, tabella art. 10}.

Letto, approvato e sottoscritte in Roma, i ..o e e e

I direttore p. la Regione Lazio
Il Presidente
( Francesco Storace)



