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OGGETTO: P.0O.R. Obiettivo 3 2000:2006 con il contributo del Fondoe Sociale Europeo - Avvise
pubblico per la promozione della parfccipazione femminiie al mercato del lavoro Misura E1 -
A-ione di sostegno per consentive §'accesso e la permanenza delle donne nel mercato del lavore ¢
neile attivita di formazione

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell” Assessore alla Scuola, Formazione € Lavoro;

VISTI

- il Complemento di Programmazione del POR Ob.3 2000-2006 adottate dalla
Regione Lazio con deliberazione dalla Giunia Regionale n. 2577 del 19 dicembre
2000 e successivi adattamenti;

- il Regolamento C.E. n® 1260/99 del Consiplio del 21/6/99 recante disposiziom
generall sut fondi strutturali;

- il Regolamento C.E. 1784/9% del Parlamenio Europeo e del Consiglio del 12.7.99
relativo al Fondo Sociale Europeo;

- il Regolamente C.E. n® 16852000 della Commissione del 28.7.2000 recapte
disposizioni di applicazione del Regolamentn CE. n® 1260/99 del Consiglio per
quanto Tiguarda "ammissibilitd delle spese concernent: le operazioni cofinanziate
dai Fondi strutturali;

- la propria deliberazione n”185 del 15/02/2002 avente per oggetto: “P.O.R. Obiettivo
3 - Promozione della partecipazione femminile al mercate del lavore Misura KT -
Azione & sostegmo per consentire l'accesso e la permanenza delle donne nef
mercato def lavoro e nelle attivita di formazione”

CONSIRBERATO

- che la predetta deliberazione, valutando nello specifico la sitvazione del mercalo del
lavoro nel Lazio ha evidenzialo che :

a) nella nostra regione 1] tasso di occupazione femminile s eolioca su un livello
inferiore rispetto a quetlo medio delle Regioni del Centro Nord ¢ che 1 dati relativi
al mese di otwobre 2000 (rAlevazione trimesttale ISTAT sulle Forze Lavoro)
evidenziano un divario tra occupazione maschile e femminile decisamente notevole:
uotmini 535.5%, donne 28 .6%:;

b) che 1t Rapportoe Anmuale sull’Occupazione della Regione Lazdo Anno 2000

effettuato sulla base delle rievazioni trimestral ISTAT suile Forze Lavoro (pag.22)

ha ancora una volta rimareato che:

le responsabilita familiart influenzano in marnera determinante la presenza delle

donnie sul reercato del lavoro:

il tasso di occupazione {emminile dimimuisce passando dalla condizione di persona

s0ia a quclla di donna con tre o pid figli dal 63,7% al 29,7 %;

¢} che risulta cvidents come la maternita costituisce al tempo stesso un diritto
fondamentalc ma si traduce di fatto in un fenomeno Jdi sepregazione nei percorsi
lavorativi;

v

i

- che pertanto atmaverse il predetto provvedimento =i € cercato di predispome
un’azione complessiva di sostegno che consentisse Pintegrazione di strumenp.

|
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diversi per operare a monte della disciminazione € creare condizioni di contesto
positive per I'inserimento ¢ i reinserimento lavoratvo delle donne;

_ che in determinati cootesti ed a determinate condizioni fa corresponsione di un
contributo economico & in grado effettivamente di concorrere al rafforsamento della
condizione personale delia donna e d&i a favorire avvicinamento al mercato dcl
lavore; '

- che pertanto la delibera ha previsto Vattuazione di un avviso pubblico destinato alle
dunne madri che versano in detcrminate condixioni ¢ che sono impegnate in percors:
di inserimento/reinserimento Iavorativo atiraverso il quale disciplinare 1accesso ad
un contributo mensile per un periedo massimo di due anni da utilizzare in beni e
servizi afferept la condizione femminile,

_ che costituiscono prerequisiti d’accesso da parte dellc donne lo svolgimento di
altivita finalizzate ad accederc cfo proseguire un percorso i inserimento-
reinserimento lavorativo & esser madri di fighi gia nati entro la data del 30 ghugno
2002 & che alla data dells domanda nen abbiana compiuto il terzo anno di eta e sino
al compimento del terzo anno;

- che & prevista la decadenza dal contributo nell’ipotesi in cuj vengano meno i
prerequisiti ¢ gli vltepon requisiti di accesso;

- ¢he lo stesso provvedimento ha previsto di rafforzare 'azione complessiva con il
tutoraggio di un soggetto qualificato esterno individuate con procedura di evidenza
pubhlica che avrad compiti di assistenza e guida verso lc beneficiarie & nonché di
attento monitoraggio dell’intervento,

- ¢he le risorse individuaie dalla deliberazione per la realizzazicne dell’intervento
complessivo ammontano a € 4.131.655,00 per ogni annualita (2002 e 2003) che
faranno carice Capp. A22113, A22114 e A22115 dell’esercizie finanziaric 2002
rispettivamente per € 45.448,30, € 181.792,82 ¢ £ 185.924,47,

- che in base alle risorse disponibili & possibile raggiungere circa 800 beneficiarie,

- che peranto  si & cercato di raggiungere, tra le donne-madri disoccupate o
inoccupate quelie socialmente pin deboli;

- che & sembrato opportuno da un lato riservare parte delle risorse alle donme-madr di
un figlio successivo al secondo in quanto nella maggior parte dei casi il terzo (o
quarin) figlio subentra nell’arco dei 35-40 anmi, etd in ogni caso critica ai fini
dell’insenmento-reinserimento lavorative,

- che Daltra parte delle risorse disponibili (rimanente 50%) & stata Tiservala alle
giovani dopne {di ¢ti non superiore a 23 anni) titolan di famiglia monoparentale in
ragione del fatto che i percorsi di avvicipamenio al lavoro sono resi ancora pid
difficili per le donne che contemporaneamente sono madei senza essere inserite in
un contesto di coppia.;

- che la deliberazione alla quale il presente provvedimento da atruazione stabiliva
inoltre 1 requisiti soggettivi delle beneficiane, 1 requasiti di accesso ed utilizzazione
del sostegno, V'entitd e la ripartizione del contributo, le modalita di ricezione delle
domande e la valutazione delie istanze;

TENUTO CONTO sotio il profile dell*attuazione dellavviso

- che con il varo della Legge n. 5% del 15 marse 1997 (Legge Bassanini bis) € stato
avviato il processo di riforma della Pubblica Amministrazione secondo criteri di
semplificazione, razionalizzazione & decentramento amministrativo, dallo Stato alle
Repioni ¢ agli Enti locali {Provinee, Comuni, Comuniti montane);

- che questa tegge (ed i decreti legislativi ad essa collegati) ba definito un nuovo
quadro di competenze regionali che tmptlica il progressivo ridimensionamento delle
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competenze delle amministrazioni centrali ed il trasferimento delle stessc alle
amministrazioni regionali ¢ locali;

che le puove atgibuzioni conferite completano ed integrano, aumentando 1efficacia
stessa delle politiche regional:, 1l sistema di competenze regionall in materia di
formazionc professionale, orientamento professionale e analisi del mercato del
lavaro locale; : '

che [] nuoveo sistema derivante dal processe di riforma, completato su scala locale
dalla legy regionali di organizzazione tecnico-amministrativa e di regolamentazione
delle modalita di escreizio dei nuovi compiti ¢ &i funzionamento dei nuovi soggetti
deve esscre in grado di promuovere iniziative volte ad ncrementare Poccupazione,
incentivare ’incontro tra domanda ed offerta di lavoro, predisporre ed attuare
iniziative finalizzate al reimpiego dei lavorator: fuorivsciti dal circuito produttive:
che in atesa de} completamento del pit complessivo processo di delega dalla
Regione Lazio alle Province & utile e opportuno atfidare alle Province la gesiione
dell’interventa ;

che a tal fire verra fornita con separato provvedimento alle Amministrazion
provinciali adeguata assistenza tecnica attraverso 'individuazione con procedura di
evidenza pubblica di soggetio esterno qualificato;

RITENUTO pertanto di tradurre le previsioni della deliberazione n®185 de] 15/02/2002
nell’avvise pubblico allegalo ¢ parte integranie del presents provvedimento;

che Le risorse stanziale ammontano a EURO 4.131.655,00 per "apnuahta 2002 ¢
ELURO 4.131.655,00 per "annualita 2003

che la somuma complessiva prevista per clascuna annualithd sard ripartita quanto a
FURD 2.065.847,50 per gli interventl a favore delle donne con numero di figh
superiore a duc ¢ quanto a EURO 2.065.847,50 per gli nferventt a tavore di giovani
madri titolari di famiglia monoparentale.

CONSIDERATO .
che Le attivith & gestione, selezione e finanziamento delle domande sono alfidate
alle Amministraziom Provinciali;
DATO ATTO

che le Province provvederanno alla redazione i duc distinte graduatorie , una
riferita alle donne con numere di figll superiore a due, una niferita alla giovani
donnc titolari di famiglia monoparentale,
che nell’ambito di ciascuna graduatoria come criterio principale vicne conferita
prioritd alle richieste delle donne con reddite minore,
all’interno delle rispettive graduatorie, come criterio sussidiario, a parita di reddito
sono considerate prioritarie le richieste formulate dalle portatrici di handicap,
che inoltre all’interno della graduatona

1} inerenie le donne con numero di figli superiore a dye, a parita di condizione,

sono considerate prioritaric le richieste formulate dalle donpe pit anziane di eta

2)  inerente le giovani donne titolari di_fomiglia monoparentale, come criterio

ulteriore  subordinato a quello sussidiario, a paritd di condizione, sono
considerate prioritarie te richieste formulate dalle donne pin giovani di etd ;
che le Province entro 30 giorni dalla scadenza dei termini di presentazione delle
domande provederanno ad inviare alla Regione Lazio le relative graduatorie,
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che [a Direzione Regionale Scuola, Formazione ¢ Lavoro della Regione Lazio
provvederd entro 60 miornd alla redazione delle graduatorie generall definitive ed al
comferimento dei fondi necessari alle provinee,

che |'asscgnazione del contnibuto verrd notificata com ’atto amwministrative di
approvazione dellarione e relativo finanziamento da singoli interventi;

che il sostegno sard conferifo in denaro previs presentazione mensile al competente
ufficio provinciale dei titoli gustificativi dellc spese ammissibili in conformita con
le prescrizioni di cui al teg. ce 1685/2000 ed utilizzando la dichiarazione prevista
neil’allegato all’avviso pubblico, Modello 3,

che sulla base dclla verifica della documentazione presentata in conformitd al
progetio approvato, costituita da Hitoli di spesa originali Oscalmente validi, le
Province erogheranmo le¢ somme richieste per ciascun mese alle titolari del
contributo;

che le Province comunicherannoe al sensi del Reg. 2064/97 1o spose effettivamente
erngate per ciascuna beneficiaria;

VISTE

Le indicaziom contenute nel documento elaborato per la Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento pari Opportanita a cura dell’ [SFOL-CLES inerente “Tf Voucher
per la Conciliazione nel FRE™ {Maggio 2002) ;

DATO ATTO

Del parere negativo capresso dalla Commissione di Concertazione nella sfunione del 20

maggio 2001

all’unanimita

DELIBER A

L di considerarc le premesse come parte integrante del presente
dispositivo;

2 di approvare |'allepato AVVISO PUBBLICO, parte integrante e sostanziale
della prescnte deliberazione, che prevede di realizzare avioni di sostegno per
consentire ’accesso e Ja permancnza delle donne nel mercato del lavoro ¢ nelle
ativitd di formarione, che saranno fipanziate con le risorse dell’Asse E del
Programma Operative Regionale Ob.3 — Misura F1 — anni 2002 e 2003;

3. di affidare le attivitd di ricezione, pestione, selezione e finansamento
delle domande alle Amministrazioni Provineiali che provvederanno nci termini
descritti nell’Avviso Pubblico e sintetizzati nelle premesse che fanno parte del
presente provvedimento;

4, d1 dare atte che la complessiva spesa prevista di EURO 4.131.655,00
per annualita 2002 ¢ EURQ 4.131.655,00 per annualith 2003 sara ripartita per
ciascun anno quanto 4 EURO 2.065.847.50 per gli interventi a favore delle donne
con numero di figli superiore a due ¢ guanto a EURO 2.065.847,50 per gli
imterventi a favore di piovani madri titolan di famiglia monoparentale:

&

di dare atte che la Direzione Regionale Scuola, Formazione ¢ Lavoro

della Regione Lazio provvederd entro 600 giorni alla redavione delle graduawne _

generali definitive ed al conferimento dei fondi necessari alle province;

i
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6. di demamdare a successivo separato provvedimente 1'individuazione
aitraverso procedura di evidenza di un soggetto esterno qualificato che svolga Y
attivith di assistenza teenica alle Amministrazioni Provinciali , di tuioraggio e
assistenza alle donme beneficane durante erogasione del contrtbuto e
contemperaneamente svolga un attento monitoraggio |

7. di pubblicare [a presente deliberazione e allegato Avviso nel Boilerting
Ufficiale della Regione Lazio.

La presente deliberaziene sard diffusa sul sito Internet www.sirio, regione.Jazio.it.

IL YICE PRESIDENTE: F.io Ciiorg]
v R : ' F. 210 SIMEON]
IL SEGRETARIO: F.to Dot Adol{o Papi

7
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ALLEGATO 1
ToT. YAGAL

P.O.R. Obiettive 3 —Promozione della partecipazione femminile al
mercato del lavoro

Misura [1 - Azione di sostegno per consentire I'accesso e Ia
permanenza delle donne nel mercato del lavoro e nelle attivita di
formazione
Anni 2002-2003

AL

AVYISO PUBBLICO ST e ZDnﬁ

17 Premessa

2) Desenzaone det percorse individuato per 1l perseguimento della missione del FS.F.
{Obiettivo 3 — 2000/2006

3} Risorse (nanziarie stanziatc, ripartizione ed entttd del contributo

4} Preroguisiti cssenzaah

3} Requisiti soggetiivi delle beneficiarie

) Termini per 1a presentasione delle domande

7y Attuazionc ¢ valutazione della istanze

8} Modalita® di comresponsione

9}y Ltilizzazione del sostegno

1) Sedi di informazione ¢ assislenza alla formulazione delle richisste

11} Condizieni di tutcla della Prvacy

1. Premessa

Il presente lovito fa rifctimenito:

* al Regolamenie C.E. n° 1260/99 del Consiglio del 21/6/99 recante disposizioni
zenerall s fondi strutmirali;

* al Repolamento CLH. 1784/99 del Parlamento Europeo e del Constglio del 12,7.99
relativo al Fondo Sociale Europeo;

* al Regelamento CE. n® 1685/2000 della Commissione del 28.7.2000 recante

disposiziom di applicazione del Regolamento C.IL n® 1260/99 del Consiglio er
iL PrESEAIE A LS DS
npasio b AL AL P




quanie riguarda 'ammissibilita delle spese concernenti le operazion! cofinanziate
dai Fondi strutturali;

¢ al Quadro Comunitaric di Sostegno per 'abicttivo 3 F.S.E. 2000 — 2006 prescntato
alla Commissionc Europea contenente le strategie e le prioritd di arxione dello Stato
membro [talia, 1 relativi obiellivi specifici e [a partecipazione dei fondi struttural;

s 1] Programma Operativo Regionale approvato con decisione della Commissione
Etropea n.2078 del 21 settembre 2000;

» alla deliberazione dalla Giunta Regionale n, 2577 det 19 dicembre 2000 con la quale
la Regone Lavio ba adottato i) Complemento di Programmacione del POR Ob.3
2000-2006;

* ally deliberazione della Giunta Regionale n®185 del 15 febbraio 2002 che fa
nfenmento agh obiettivi della Misura E 1 previsti dal Programma Operativo
Obiettivo 3.

A tal fine si precisa che i programma Operative del FSLE Obicttivo 3 & strutturato

per Asst a clascuno dei qualil corrisponde attazione degli obiettivi globali del FSE

definiti in sede comunitaria.

Opgm Asse € arlicolato in Misure da attuare per i conseguimento depli obiettivi
specitici. La Misura I ¢ finalizzata ad “Accrescere la partecipazione e rafforzare la
posizione delle donne nel mercato del lavore™: la sua articolazione allintermo del
Complemento di Programmazione della Regione Lazio prevede misure specifiche intesc
a migliorare |'accessoe € la parteciparione delle donne gl mercato del lavoro ed a ridurre

la segregazione verticale ¢ ortzzoniale fondata sul sesso nel mereato del Favora,

2) Descerizione del percorso individoate per il perseguimento della missione del

F.S.E. Obiettive 3 — 2000/2006

1
11 P.O.R. Ob.3 dclla Regione |azio, fra gli obicttivi della misura prevede espressamente
quelle di “Eliminare eventuali sitwazioni di discriminaziong che possono penclizzare
Uinserimento, il reinserimento, lo permanenza  delle donne nei postf di lavoro. efo
danneggiarne | processi di carriera”,

L.a deliberazione n.185/2002, considerando nello specifico 1z siluarione del mercato del
lavoro nel [azio ha evidenziato che nella nostra regione il tasso di occupazione
femminile si colloca su un livello inferiore rispetto a quelle medio delle Regioni del
Centre Nerd; [ dati relativi al mese di ottobre 2000 {rilcvarions imestrale ISTAT sulle
Forze Lavoro) evidenziano un divario tra occupazionc muschile e femminile
decisamente  nelevole: uwomini 53.5%, domne 28.6%; il Rapporto :




sull"Ocecupazione della Regione Lazio Anno 2000 effetiuato suila base defle nlevazioni
trimestrali ISTAT sulle Forze Lavoro (pag.22) ha ancora una volla nmarcato che:
# e responsabilith familiari influenzano in maniera deterntinante la presenza delle
donne sul mercato del lavoro;
# 1l tasso di eccupazione femminile diminuisce passandoe dalla condizione di persona
sola a quella di donna con tre o pid figh dal 63,79 al 29,7 %,
Risulta quindi che cvidenlementie la muternitd costituisce al tempo stesso un diritto
fondamentale ma si traduce di falto in on fenomeno di segregazione nei percorsi
lavorativa; sotto il profile socto economico infatti , in modo contradditionio, 1a maternita
ingenera tra Ualtro precisi bisogni economici ¢ nel contempo ne rende piil difficile il
soddisfacimenio,
S1 ¢ cereato dunque di predisporre un’azione complessiva di sostegno che conscntisse
I'integrazione di strumenti divers] per operare a monte della discriminazione ¢ crearce
condirdont di contesto positive per Iinserimento o 1l reinserimento lavorativo delle
donme.
Lmntervenlo non 51 pene i un'oftica di assistenzialismoe o incenbivarione demografica
ma in uta precisa logica di empowerment cosi come delineata nel Piuno d'Azione della
Conferenza di Pechine ¢ dagh atii conseguenti { e ciog sotto il profilo sociale e
personale) ¢ di manstrearming in funzione delle pari oppottunita di inserimento o
remnserimento nel mercalo del lavoro e vuele cssere delincato nel senso di un reale
contributo al progresso sociale della donna . In deferminatl contesti ed a determinate
condizioni la corresponsione di un contribulo economico & in grado offettivamente di
comeoTere al rafferzamento della condisione persomale della douna od a laverre
Pavvicinamento al mercato del lavoro.
E' dunque prevista per le donne madri, che versano m deterrmnate condizioni ¢ che
somo ImMpegnate in percorsi di inserimento/reinsenimento lavorativo, la corrcsponsions
di un contnbuto mensile, per un periodo massimo di duc anm e comungue sino al
campirmenio del leryo anno et del bambing, da utilizzare in beni e servizi affercnti la
condiaone [emminile, L azione sara rafforzata dal tutoraggio di un soggetto qualiticato
¢sternd che avrd compiti di assistenza e guida verso le beneliciarie e nonché di attento
monitoraggio dell’intervento.
In base alle Tisorse disponibili attraverso I'miervenlo avtuato dal presente avviso &
possibile raggiungere 800 heneficiaric. 81 & cercalo quindi di raggiungere, tra le donne-
madn disoccupate o inoccupate quelle socialmente pid deboli; & sembrato opportunc
quindi da un lalo niservare parte delle risorse alle donme-madn di un figlio successivo al
seeondae. Cioin guante nella maggior parte der cas: 1l lerso {0 quarto) figlio subcntra
nellarco del 35-40 anni, etd in ogni caso critica a1 fini dell’inserimento-reinserimento
[avorativo.
[."altra parte delle risorse disponibili & stata riservata alle giovani donne {di eld non
superiore a 25 anni} titolar di famiglia monoparentale. £ evidente infatii che 1 percorsi
di avvicinamente al lavore sono resi ancora pin difficili per le donne che
contemporaneamenle sono madr senza essere inscrite in un contesto di coppia.

J) Risorse finanziarie stanziate, ripartizione ed entitd del contributo

|'inizlativa approvalz ai sensi del presente lavito ha  copertura finanziaria nel
Programma Operativo FSE — Obiettivo 3 — 2000/2006.

Le risorse stanziate ammontano a EURQG 4.131.655,00 per Vannualith 2002 ¢ BURO
4.131.655,00 per I'annualita 2003,




[.a somma complessiva sard ripartita per clascun anno quanto a LURC 2.065 847 50 per
gli interventi a favore delle donne con numero i figh supenore a due e quanto a FURO
200584750 per gl intervenh a favore &1 glovani madn titolari di farmiglia
monaoparchtale, :

I prevista la corresponsione di un conttbule di complessivi EURQ 360,00 mensili
per un periodo massimo di anni duc ¢ comungne sino al compimento del terzo anne di
eta del bambine. L'importo del contributo & elevate ad EURO 516,00 mensili per 1o
domne portatrici di handicap.

4} Prerequisiti essenziali

# Possono presentare domanda le donne-madri di figlie successivo al secondoe o le
giovani donne titolari di famiglia monoparcntale sino al compimente del 25°
anno di etd, che intendono svolgere (0 stanooe svolgendo} attivita finalizzate ad
accedere e/o proseguire un percorso di inserimento-reinserimento lavorativo,
Per percorse ¢t inserimento-reinseriments lavarativo si intendono iniziative di
ovientamento, istruzione e formazione, quali la formuziome professionale
cqaivalente alla scoola dell’'obbligo, la formazione per apprendisti, la
formazione di base, la formazione post-diploma ¢ post-lanrea, tirocini, Ia
riqualificazione professionale.

7 Costitwiratino presupposto per la formulazione della domanda i figli gid nati
entro la data del 30 giugno 2002 ¢ che alla dats della domanda non abbiano
compiuty il terzo anno di eti,

5) REQUISITI SOGGETTIVE DELLE BENEFICIARIE
Possone presentare domanda per Maccesso al contribute le donne in posscsso dei
prefequisiti cssenziali deseritti nel precedente paragrafo € che inoftre:

#  Abbiano insieme al figlio stabile residenza nella Regione Lazio ;

¥ VYersino in condizione di appartenere alla categoria di cui all’art. 1 comma 2,
lettere ¢, d, e, del D.Lgs. 18172000 ovvero;

lettera ¢ -“disoccupare di lunga duraiae cio¢ donne che, dopo aver perso un posto di
lavorn o cessalo un’attivita di lavero autonomo, siano alla neerca di nuova occupazione
da pii di dodict mesi;

lettera d - “inocoupate di funga durata”, cloé donne che, senza aver proccdentemente
svolto un’altivild lavorativa, siano alla ricerca di un’oceupazione da pitidi dodict mesi;
lettera o — “donne in reinserimento lavorative”, cloé donne che, gid precedentemente
gocupate, intendana rientrare nel mercato del lavoro depe almeno due anm &b inattivitd;

# siano madri di figlio successive al secondo (gia nato eatro 1a data del 30 glagno
2002 e che alla data della domanda non abbia compiuta il terso anno di etd) oppure,
indipendentemente dal numero dei figli siane giovani madri (scmpre b figlio gia
nato entro la data del 30 giugno 2002 e che alla data della domanda non abbja




compiuto 1 terzo anng di eld) di etd non superiore 4 25 anni compiuti titolari di
famiglie mmonoparentali;

N

ahbiano un reddite familiare annuo equivalente o inferiore a EURO 1549400
{soglia prevista dal D.P.CM  n320 del 5/81999) cosi come modificate dal
DP.CM n.226 del 4/7/2000 recante disposizioni relative alla formitura gratuita o
scmigratuita dei libri di testo) determinato ai sensi degh articell 2 e 3 del
d lgs 31/3/1998 n. 109 cosi come moditicato dal d.1gs. 3 maggio 2000 n.130;

Le donne portatrier di handicap per aver titolo all’elevamento detl’importa mensile del
sostegno dovranno certificare la loro condizions .

6) TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DHOMANDE

L¢ richicste, compilate secondo | modelli allegati al presente avviso dovranmo essers
indirizzate alla Provincia cui appartienc il comune di residenza ¢ dovrameo essere
softoscritte, pena inammissibilitd dal soggetto richiedente, con pagine numerate
progressivamente. Onde cvitare situazioni di incertezza in ordine alla decumentazione
consegnata la numerazione progressiva delle pagine sopra nchiamatla dovrd esscre
comprensiva anche del documenti ed 1l numero totale delle pagine dovra essere riportato
nella domanda (vedasi Modello 1) di contributo che dovrd essere regolarizzata al scnsi
della normabiva sul bolla.

Le domande dovranno essere presentale & comungue pervenire enfro € non oltre il
90° giorno {cniro le orc [2.00) dalla data di pubblicazione del presente "Avviso" sul
Beollettino Utliciale della Regione Lazio.

Le donite in posscsse dei predetti requisiti soggcttivi potranne preseniare richiesla
anche dopo la suddetta scaderea, Nel caso n cul nisullassero nsorse fnamecdare non
asscgnate nel prodetto terming, opnai 90 siorm da tale scadenza ¢ non olire 11 31/12/2002
(entro le ore 12,00) potrannc csscre presentate ulteriorni richicste ¢ sl procedera alla
tormulazione di nuove gradnatoric ¢ alla asscgnazione delle risorse fino ad csaurimento
delle stessc,

TTATTUAZIONE E VALLTAZIONE DELLA ISTANZE

Le athivitd di gestione, selezione e finanzsamento delle domande sono allidale alle
Ammunistrazion Provinciali.

Le Provimes provvederanne alla tedazione di due distimte graduatone | una nfenita
alle donme con numero di figli superiore a due, una riferita alla giovani donne titolan di
[amiglia monopareniale.

Nell’aminte di clascona graduatona come critenio principale viene conlerita priontd
alle richieste delle donne con reddito minore.
All'interno delle nigpettive graduatore, come criterio sussidiario, a paritd di redditw
sona considerate priovitaric le richicste formulate dalle portatrici di handicap.
[neltre all’interno della praduatoria
3} inerente fe donne con pumere di figli superiore a due, a paritd di condizione,

N




4y fnerente le giovani donne tirolari di fomiclic monoparentale, come critorio
alteniore subotdinate a quelle sussidiarto, a4 pantd di condizione, sono
considerate prioritarie le richieste tormulate dalle donne pit giovani di ela

Le Province entro 30 giorni dalla scadenza der termini di presentazione delle
demande provederanno ad inviare alla Regione Laxio le relative praduatene,

La Durexione Regiobale Scuola, Formasione e lavoro della Regione Lario
provvedera entro 60 momi alla redazione delle graduatone generali defimitive od al
conferimento den fondi necessan alle province.

Lassegnazione del contnbuto verrd notificata con Uatto  ammindstrative  di
approvazione dell’azione e relalivo finanziamento dei sinpoli interventi,

8) MODALITA’ DI CORRESPONSIONE

I} sostegno sard conferito in denarc previa presentasione mensile al competente
ufficio provinciale der tiwli giustificativi delle spese ammissibili in conformita con je
prescriziont di cui al reg. ce 16852000 od utilizzando la dichiarazione prevista
neflallegato Modello 3.

Sulla basc della verifica deila documentazione presentata In conformita al progeito
approvato, costituita da titoll & spesa originali fiscalmente validi, le Provinec
erogheranno o somme rehuesle per clascun mese atle titolari del coniributo,

Le¢ Provinee comunicheranmo ai sensi del Reg. 2064/97 Ic spese effettivamente
grogate per ciascuna heneliciana,

Il venir meno di una delle condizioni previste ai punti 1, 2, ¢ 4 dei requisiti soggettivi
(residenza nel Lawio, apparienenza alla categoria di cui all’art. 1 comma 2, lettere ¢, d,
¢, del D.Egs. 18172000, soglia di reddito ) nonché 1l venir meno del prereguisile
csscnziale inerente lo svolgimento di attivitd finalizzate all’inserimento-reinserimenio
lavorativo comporta la decadenza dal contributo.

Le destinataric sono gquindl tenute a dare immediata notizia all’ Amministrazione
Provinciale di appartenenza (che ne dard comunicazione alla Regione Luxio ai fini dello
scorrimente delle graduatorie penerali) di ogni variazione delle condizioni persenali che
impori fa decadenza dal contributo.

Lo Ammamsirazionmt provineiali e lo destinatanie del contibuto saranno assistite dal
sogaetto esterno individuato con procedura di evidenza pubblica e che svolpera attivitd
di tutoraggio & monitoraggio dell’intervento

9 UTILIZAZAZIONE DEL SOSTEGNO
1! contributo di complessivi EITRQ 360,00 mensili dovra esscre cost ripartilo:

- quante a EURO 206,00 per "acquisizione di servizi afferenti in modo
specifico da condizione femminile (aiute domestico, cura agll anziani, scrviz
all’infanzia, strumenti e utenze finalizzate al elelavoro, allivitd e/o strumenti di
agglormamento, formazione efo istruziene)

quanto a EURQO 154,00 nell’acquisto di  beni increnti la cura alla persona del figlio
meglio deseritti nella seguente tabella (dati al consumo Databank 1999):

> pannolini per neconati -insert e pammolino/mutandina;

latti (h parlenza, di proseguimento, speciali)
latte di crescita {1-3 anmi in formulazione liguida)
famine {lattes o di corcali)

¥oN Y




pasline

omogeneizzatl {came, pesce, frulla, verdura, formaggim € misti)

succhi di frutla

liofihzzat

bevande 1stuntance

altrl prodotti per Pinfanzia (pappe ¢ verdure disidratale, oli, pappe
sapide e aliment: dieteticd speeiali)

YOV ¥ VYV

Per 1o donnc pottatriei di handicap il centribute di complessivi EURO 516,00
mensih dovrd essere cosi ripartito:

s quante a EURD 309,00 per Pacquisizione di servizi aficrenti in modo
specifico la condizione femminile sopra descritti,
= guanto a EURO 207,00 per I'acquisto di beni inerenti la cura alla persona dul

figlio sopra indicati.

10} Sedi di informazione & assistenza alla formulazione delle richieste

Presso le gseguenti sedi dell’ Assessorato Scuola, Formazione e lavoro —
Direrione Regionale 9, sono aperll gh sporiellh & informaxione e assistenza alla
formulazione deile richieste, nvoll alle donne interessate all*arxione di sostegno di cul al
presents invito.

LOCATTE Y

Civitaveechia

[.akina

I-

Roma Ckstia

Hionra Zona Est

Roma Zona Centro

Roma Fona Centro




Informaiom polranno essere moltre nchieste presso gh sportelli dei Servizi por
I'Impiego e de1 CILD 11 ew elenco & reperibile sul s1to www sjrio repione.lazio.ir.

DOCUMENTAZIONE

Alle domande dovrd essere allegata. pena la non ammissibilita, la seguente

documentazione:

» modello 1;

o dichiarazione 1 sul posscsso del requisiti soggettivi e sulla condizione di
appartenente alla categoria di cui all*art. 1 comma 2, lettere ¢, d, e, del D Lps.
181/2000

»  dichiarazione 2 sul penodo di fruzione del contnbuto e ammontare complessivo
della somma richiesta:

«  Curriculum vitac,

deserizione  del  progeito  attestanie  percorst  finahizzai  all'inserimento-
reinscrimento nel mercato del lavora.




12) Condizioni di tutela della privacy

[ dati personali di cul | Amministrazione verra in possesso per I attuazione del
presente avviso saranno trattati nel rispetto delle preserizioni di cui alla legee 675/1996

modello 1
Alla Provincia
fofla faf sensi del DL R, 642/1072)
LI o < Halia ...
| PP Ll 0 TR
= T O Provincia....................
Diomicilio {da compilarsi solo se diverso dallu residenza). ...
chicde di olienere 1l contributo mensile di €., i per 1l

pericde  di ..............a0 scnsi o dell’Avviso  Pubblico  approvalo  con

DGR el pubblicato sui B.ILE. della Regione Lazio

All'uopo allega la seguente documentazione:

J divhiarazione sul possessa dei tequisiti soggetlivi;

2l dichiarazione se portatrice di handicap;

r dichiarazione del pedede di fuizione del centribuio ¢ ammonlare compiessive
della summa richicsta;

Il curriculuem vilas;

[ documentazione attestants | percorsi (nalizzati gl nserimento-reinserinento nel

mercate del lavora.

In fede

estremi del documnento di devnoscimenlo o fatocapia

Toetale pagine




NMODELLO 2

Curricnfam delli richiedende (requisiti culturali e csperienee professionaliy

MODELLG 3
Descrizione azione: indicare il percorso che si intende intraprendere, spectficando

[} obiettive, contenuto, metodolopia, somment, costo & wtenze finalizeale ul whelzvorg
2] ohicttive, contenato, metodologia, durata, rsultato atteso, coso ¢ soggetto crogatore della formanone vio
islruzione {dencminazions ¢ indireen)

mivariond per
—  aiuwlo domesnco

2 cura agli anxiand
S oservizi all’infanzia




La SOT@BETITi. i e nata g
L W EBBIOEIIIE B i e e
R T Provineia. ..., .
Domicilio (da compilarsi sobo se diverse dalla vesidenzal.. ...
chiede di otteners il contributo complessivo di €. al sensi dell’ Avviso
Pubblico approvaie con D.GRn"............... del . pubblicato sul B.UR. della
Regione Lazio n®........o. . del... ...
- DICHIARA

sotto la propria responsabilita € consapevole delle sanzioni penali connesse a dichiarazioni non |
veritiere, formazione o uso di ani falsi richiamati dall’art. 76 del T.P.R. 28 dicembre 2000 n°4453:

dichiarazione 1

_ di avere la residensa stabile nella Repione Lazio;

di uppartenere alla cateporia di cui allart. 1, comma 2, del Tr.Lgs. 181/2000
lettera ¢ Sdisarcupate df Tunge durate”
letvera d - “invecwpare df lunga durara”
litiera e - Pdonne i reinserimento lovorativa'

' di essere madre di figlio suceessivo al sceandn nato il---—--———-- ¢ che pertanto alla data odisms non ha
compiuta il 3% anne di «a;

o alternativamenie

1 di essere titolare di tamigha monoparemtale & di essere madre oF figho nato il..........._& che perlando alla data
I adierma non ha compiuio il 3° anna di etd;

[ (in caso di richiesta del sostegho di inporlo pil clevato) di essere partatrice di handicap cowme da dichiarazione
1
' allegata




! reinserimenta ael mercaw del lavorn

dichiarazione 2

Tt a T L PR nalaa ...

il e BT ETIIE B e e i e

L Provineia..................

Tronucelio (da compilarsi solo se diverso dalla residenzay.

chiede di ottencre 11 contribute complessivo di €............ ... at sensi dell” Avviso
Pubblico approvate con DGR, n®... deb.. ...l pubblicato sul B.U.R. della
Regione Tazion®. ... del...............

DICHIARA

che if coninbuto sara richiesto per un perdodo di mesi ... ............. a decorrere dalla data di scadenza

dell’avviso pubblico ¢ in ogni caso, ne verrd richiesta la sospensionc qualora vengane a mancare le
condizioni soggellive previste ai punti 1, 2, ¢ 4 dei requisiti soggettivi (residenza ncl Lazio,
apparlenenza alla catcgoria di cur all’art. 1 comma 2, letiere ¢, d, e, del D.Lgs. 181/2000, soghia di :
reddito, compimento del terzo anno di etd del bambino ) nonché il prerequisito essenziale inerente fo
svolgimento di atrivita finalizzate all’inscnmenlo-reinsenmento lavorative.

Dichiara inoltre che 1] comtributo verra fruito per complessivi €. ... mensili per:

1 I aale domweslico

2o cura desli anziani

- ] J,f
il servizl all infanzia "4
o : N
. - . . .'I. \'
d |:| strumentl &d utenee linalizzate al telelavorn L
s [ ] allivitd efo strumenti di aggiornamento farmazione e/o istruzione i
e percomplessivi €................ mensili per:
T aciuiste di ben inerenti la cura dells persona del figlia
P latd {di parienza, di prosepuirmento, speciali)
P latte di erescita {1-3 anni in formulazione Hguida) M
L farine {lattee o dr cereali)
i pastine

omoegeneizzati {came, pesce, fria, verdura, foomaepind ¢ misli)

succhi di frutta

lioTidiweraii

bevande istantanes

Al prodot per Pinfanzia (pappe £ verdore disidrarate, oll, pappe sapide ©
alirnenli disteticl speciali}

All'uope allegs variculum professionale ¢ documentazione attestante | percorst finalizzati all inserimento-




