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OGGETTO: Lavori Socialmente Utili. Criteri ed indirizzi per 1'individuazione di peréursi,
soluzioni ed aziomi volte a favorire la stabilizzazione occuparionale dei LSU appartenenti al
“hacino della Regione Lamo®,

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’ Assessere alla Scuola Formagione e Lavoro; PR

VISTO il D.1Lgs.n.468/1997 che disciplina I'istituto dei Lavord Sccialmente Utllﬂ -

VISTO il D.Lgs.n.81/2000 recante integrazioni e modifiche delia disciplina c[éi
Socialmente Utili;

VISTO il D.Lgsn.469/1997 che con 1'art.2?, cormma 2, lettera f), conferisce aile Regioni le
funzioni ed i compitl in materia di indirizzo, programmazione e verifica dei Laven Socialmente Utili
(LSU) ai sensi della vigente normativa in materia;

VISTA la D.G.R. n.565 del 10 magpio 2002 con la quale la Giunta Regionale, anche al fine di
Favorire la stabilizzazione occupazionale dei Lavoratori Sccialmente Utili appartenenti al “bacing della
Regione Lazio”, ha approvato lo schema di Convenzione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, al sensi dell’art.&, comma |, del D.Lgs.n.81/2000 e dell’art. 78 della Legpe n.388/2600,

VISTO [Part.10 del citatc schema di Convenzione, il quale prevede, tra 1’altro, che il Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, sanche in considerazione delle istanze rappresentate da tutte le
Regioni, si ativera per individuvare ulteriori avioni di sosiegne ailo svuctamento del “bacino™ dei
Lavoratoni Socialmente 1tili, tenendo conte della necessita di accompagnare il processo anche sotto i
profili finanziario e normativo;

CONSIDERATO che in base ai monitoraggi dell’Agenzia Lazio Lavoro ed ai dati dell’INPS
1’entita del “bacino Regionale”™ dei Lavorator Socialmente Utili & quantificate in 1.5.360 unita inclusi i
lavoratori ultracinguantenni al 31/12/2600, non stabilizzati entro il 31/12/2001;

RILEVAT( che ’art, 52, comma 71, della L.28/12/01, ar. 448 (Disposizioni per la formazione
del Bilancio Annuale e Pluriermale deilo Stato), ha prorogato al 33/12/2002 le disposiziont di cui
ali*art. 6, comma 1, del D.Lgs. 81/2000, in virti delle quali “af fine di stabilizzare 'occupazione e, di
consegtienza, la fuoriuscita dei soggetii di cui all'art. 2, comma I, del citato D.Legs. 8172000, di
pertinenza del bacino regionale” & possibile realizzare “misure di incentivazione e di politiche aftive
per impiego dirette a esternalizzare opere e servizi dalle P.A., attraverso Uaffidamento direfto a
terzi, in deroga alle procedure di evidenza pubblica™,

PRESO ATTO che nell’ambito della sfera di applicazione del citato schema di Convenzione,
approvato dalla Giunta Repionale in data 10/05/2002 -- n.565, sono pervenuti all’Agenzia Lazio
Lavoro 1 seguenti progetti: '

a) “Servizi di prevenxione e supporte per la protezione del territornio™ presentato dalla societd
SM.A. Sp.a., con sede in Firepze in Via Turchia nr. 12, redattc con 1'assistenza tecnico-
progettuale della societd BIC PUGLIA SPRIND S.r.l. — Agenzia di Promozione di Lavoro e di
Impresa riconosciuta dal Ministero del Lavoro con proprio D.M. del 24/02/98;

k) “Istitazione di nr. 30 centni per il I:rattémﬁnto. della dipendanza da tumo di tabacco™ presentato
dal Consorzic Equilibria, con sede in Noci (BA) — Via Repubblica nr, 36/, redatto con
I'assistenza tecnico-progetimale della societa BIC PUGLIA SPRINDY Srl. — Agenzia di
Promozions di Lavoro e di Tmpresa riconosciuta dal Ministero del Lavoro con proprio DM, del
24/02/98;

c) “Bervizio di fornitura di beni e sorviz sandtan di consumo alla Regione Lazio o aile ATLS L.,
atiraverso 'e-procurement ed una piattaforma imielligente denoininata MARKETPLACE”
presentato dal Consorzio S.L.R.E. Servizi 3.P.A_;




RILEVATO che, in base alle istruttorie effettuate dall’Agenzia Lazio Lavoro:

# T citati progetti potranne realizzare complessivamente la stabilizzazione occupazionale di o,
1.363 Lavoratori Socialmente Utili, tutti appartenenti al “bacino della Regione Lazio™

» Che, con lattuazione dei suindicat progetti, lz Regione Lazic realizzerebbe una

stabilizzazione pari al 25% circa del “bacino regicnale’;

» Che, in considerazione dell’elevato numerc di L.8.U. del bacino regionale, la Regione Lazio
deve exsexe considerata tra le Regioni interessate da situazioni struordinarie tali da non poter
garantire, con le sole risorse di cui al citato schema di Convenzione con il Ministero del
Lavoro, approvato con la D.G.R. n.565/2002, un programma definitive di stahilizzazione ded
soggetti di cui all®art. 2, comma 1, del citato D.Lgs.BI/200x);

Che si rende necessario, quindi, definire e sottoscrivere con il Ministero del Lavoro, ai sensi

v

dell’art. 10 del pitl volte citato schema di Cnnvenzioﬁeq__ﬁppmvatn cent la D.G.R, n.365/2002,
accordi aggiuntivi che prevedano misure particolari, al fine di porre gli oneri per |attuazione

dei progetti di stabilizzazione a carico di tutti § sottoscrittori di detti accordi;

# Che, ai sensi dell’art. 8, comma 2, del D.Lgs.81/2000, potranno accedere alle procedure
straordinarie solo gli Enti che avranno deliberato piani di stabilizzazione occupazionale:

VISTL D'art. 8, comma 2, del . Lgs.81/2000 ¢ I'art. 78, comma 2, defla Legge n. 388 del 2000
che autorizzano il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale a stipulare, nei limitl delle risorse
preordinaie allo scopo nell’ambito del Fondo per 1'Occupazione, Convenzioni con le Regioni in
riferimento a situazioni straordinarie che non consentono di esaurire il bacino regionale dei soggetti di
cut ali’art, 2, comma 1, del Dlgs. n.8] del 2000, con le sole risorse di cui al citato schema di
Convenzione, né con le sole ﬁsnrse finanziarie della Regione;

CTENUTO CONTO delle difficota della Regione Lazio a rapgiungere ia completa
stabilizzazione dei lavoratori impiegati in attiviti socialmente utili, entro il 31 dicembre 2002, stante Ia
sttuazione di “straordinarietd” che grava sul territr;-r'rc regionale per I'ampio numero di soggetti LSU da
stabilizzare ¢ per il perdurare di dinamiche sfavorevoli del mercate def lavore con particolare i guardo
alla province di Frosinone, Rieti, Latina:

FRESO ATTO dellniziativa assunta dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale € del
Ministero delle Attivitd Agricole e Forestali di attivare d'intesa con le Regioni un progetio di tntela del

territorio dal rischio incendi anche al fine di offrire una stabilizzazione occupazionale ai lgvoratori

soctalmente utili appartenenti al cosiddetto “bacino regionale™,



RILEVATC che con la Convenzione sottoscriitz in data 29/03/2001 tra il Ministero della
Sanita e il Ministero del Lavoro, viene assunta 1'iniciativa di realizzare sull’interc territerio nazionale,
di imesa con le Regioni interessate, centnl per la disassuefazione dal fimo di tabaceo;

RILEVATO che il progetto industriale di “servizi di prevenzione e supporto per protezione del
territoric della Regione Lazio”, presentato all’Agenzia Lazic Lavoro e redatto nelle linee essensiali di
massima dalla societa SMA S.p.A., dotata di specifico know how in materia, contiene I"impegno deils
stessa a procedere alla stabilizzazione cccupazionale di n. 579 lavoratori, tutti appartenent al “hacine
LSU delia Regione Lazio”, con contratto di lavore a tempo indeterminato, con svolgimento di un
periado di formazione ai sensi dell’art.7 comma 12, del Drlgs 81/2000;

RILEVATO che il progetto industriale di “realizzazione di nr. 30 centri per la disassuefazione
da tumo di tabacco®, da istitirsi nei territeri individuati dalla Regione Lazio € presso le A.8.L. della
Regione stessa, presentato dal Consorvio Equilibria (composto dalle societd Servizd Globali Srf, Plans
Consulting Net Srl e Lasertec Srl), dotate di specifico know-how in materia, presentato all’ Agenzia

Lazio Lavoro, contiene 1"impegne dello stesso a procedere alla stabihizzazione occopazionale di oo 103 3%

lavoratori, tutti appartenenti al “bacino LSU della Regione Lazio”, con contratto di lavore a tempo
indeterminato, con .svnlg;immm di un pericde di tormazione ai sensi dell’art.? comma 12, del DLgs
81/2000;

RILEVATO che il pregetto industriale, per la costitursione di un “Servizio di forninra di beni e
servizi sanitari di consumo alla Regione Lazio o alle ASL attraverse ['e-procuremeni ed una
piatigforma intelligente denominata marketpiace”, nei territori individuati dafla Regionale Lazio,
presenfato all’Agensda Lazio Lavorp, e redatto nelle lince essenziali di massima dalla societa
Tradeworld S.p.A., dotata di specifico know how in materia, contiepe {’impegno della stessa a
procedere, attraverso la cosfituenda societa S.1LR.E. Servizi S.p.A., alla stabilizzazione occupazionale
di ur. 700 laverator, tuttl appartenentt al “bacine L.S.1. della Regione Lazio”, con contratto di lavoro
atempo indeterminato, con svolgimento diun periodo di formazione ai sensi dell’art.7 comma 12, del
DLgs 81/2000; e . |

CONSIDERATO che il progetto della SMA SpA risulta gid presentato al Ministero del Lavoro
ed al Ministero delle Attivith Agricole e Forestali, e che gli stessi lo hanno approvato, ed & in corso di
attmazione di concerto & con i cofinanramento &eﬁc.Reginni Puglia, Basilicata, Campania & Molise;

CONSIDERATO che il progetto del Consorzio Equilibra (composto dalle societd Servizi
Globati Srl, Plans Consulting Net Srl e Lasertec Srl), gia presentato al Ministerc del Lavoro, & stato
condiviso sul piane tecnico-scientifico dal Ministero della Sanitd; '
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Per quanto espresso in premessa che costituisce parte iniegrante e sostanziale defla ‘presente
Deliberazipne: LY iy »A j‘;bmm of Profaci cop, Coig.we & oa RETTIIN
. L. di incaricare 1"Assessore alla Scuola, Formazione e LavoroVdi individuare | percorsi, ie
+-soluzioni e le azioni atte 2 favorire la stabilizzazione occupazionale dei Lavoraton Socialraente é{y
Lliili appartenenti al “bacino della Regione Lazio™;
2. di incaricare 1" Assessore alla Scuola, Formazione ¢ Lavoro di individuare i soggetti, pubblici o
privati, che possono concorrere a realizzare le finalith di cuj al punte precedente utilizzando,
anche, le opportunita evidenziate daf progett citati in premessa.
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