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5 Dggetto: Azienda USL Roma "B" - piano sanitario aziendale di assistenza ospedaliera per I'emergenza

-urgenza: adeguamento della pianta organica.
LA GIUNTA REGIONALE
Su proposta dell' Assessore alla Sanita:
VISTO il D.L.vo 29/93;
VISTA la legge 537/93;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 5570 del 9.7.96 con la quale sono stati approvati i
parametri di riferimento regionali per la determinazione delle piante organiche delle Aziende USL e

delle Aziende Ospedaliere;

PREMESSO che l'art.5 del D.L.vo del 31.3.98 n. 80 (ora art. 6 del D.L.vo 165/2001) stabilisce nuovi
criteri normativi in materia di "organizzazione e disciplina degli uffici e dotazioni organiche"; in
particolare ai commi 3 e 4 & prevista la possibilita di ridefinire le dotazioni organiche, gia approvate, a
seguito di riordino, fusione o trasformazione di servizi in conseguenza di modificate esigeﬁze

organizzative ovvero in risposta a mutate richieste di fabbisogni;

VISTA la propria deliberazione n. 6562 del 21.10.1997 con la quale ¢ stata approvata la nuova pianta

organica complessiva dell'Azienda USL Roma "B":

VISTA la deliberazione n. 1184 del 3.8.2001 con la quale il direttore generale dell'Azienda USL
Roma "B" ha approvato il "Piano di adeguamento dell'assistenza ospedaliera per l'emergenza-
urgenza" articolato nei due presidi ospedalieri S. Pertini e Policlinico Casilino, funzionalmente

integrati;

VISTA la successiva deliberazione del direttore generale n. 1377 del 4.10.2001 integrativa della
precedente nella parte relativa alla U.Q. D. di chirurgia vitreo-retinica che prevede l'effettlvo

fabbisogno di dirigenti medici di oftalmologia di 6 unita anziché 3 come inizialmente stimato;
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EVATO che il Piano prevede la istituzione di nuove unitd operative e I'ampliamento di altre gia
presenti a seguito dell'incremento dei volumi di attivitd espressi in termini di prestazioni sanitarie

come specificato nel prospetto seguente:

|Ospedale S. Pertini |{Policlinico Casilino

UNITA' OPERATIVE COMPLESSE DI NUOVA ISTITUZIONE

chirurgia oncologica anestesia P.S.

chirurgia vertebraie cardiologia P.S. e intervent,

ematologia D.H. chirurgia P.S.

gastroenterclogia medicina P.S.

oncologia D.H. cardiochirurgia

radidiogia DEA chirurgia vascolare
laboratorio analisi

chirugia max.facc.con pers.universita neurochirurgia

UNITA' OPERATIVE CON INCREMENTO DEI VOLUMI DI ATTIVITA’

anestesia DEA endoscopia P.S.
cardiologia DEA ortopedia P.S.
chirurgia DEA radiologia P.S.
medicina DEA

ortopedia DEA

anatomia patologica
chirurgia vascolare
malattie infettive
neurologia

oculistica

ostetricia e ginecologia
ctorino

neumologia

TENUTO CONTO

e che nelle citate deliberazioni vengono individuati gli organici, per discipline~e pfofiti~

personale necessario alla realizzazione del Piano stesso;
* che le schede di dimensionamento delle dotazioni organiche dei reparti coinvolti nel processo di
attuazione del Piano di riorganizzazione sono state trasmesse il 7.11.01 con nota 326/DA,

acquisita al protocollo del Dipartimento S.S.R. in data 14.11.01;

RISCONTRATA, a seguito di accurato esame da parte del competente Servizio del Dipartimento
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SR, delle schede di dimensionamento, la corrispondenza dei nuovi posti previsti nelle dotazioni
organiche delle singole UU.O0.DD. con i T.P.R.R. e pertanto la congruita della proposta contenuta

nelle deliberazioni in argomento;

CONSIDERATO che l'attivita di emergenza costituisce un notevole impegno da parte dell'Azienda
Roma "B" in ragione della particolare collocazione urbanistica, del suo vasto territorio e dell'ampio

bacino di utenza che richiede quotidianamente un consistente volume di prestazioni;

RITENUTO di poter definire il numero dei posti in aumento nella pianta organica aziendale, in
attuazione del citato Piano, nelle quantita riportate nella seguente tabella in cui vengono indicati, per i

due presidi ospedalieri, le posizioni distinte per categoria e profilo :

Ospedale Policlinico

cat. profilo S. Pertini Casilino totali
dirigente medico di U.O.C. 6 8 14
dirigente medico 68 58 126
D  |capo sala 4 4
D __ linfermiere professionale 100 100
D |tecnici sanitari 15 15
B lausiliarifOTA 20 20
C |assistenti amministrativi 10 10
Totali 223 66 289

VISTA la nota n. 167712 del 6.12.2001 dell'Area "Pianificazione" del Dipartimento S.S.R. che
evidenzia, in merito alla variazione della pianta organica sopracitata, che tali incrementi sono
condizionati alla ristrutturazione del nuovo padiglione realizzato ex-lege 135/90, in corso di collaudo,
e alla creazione di una nuova struttura presso il Policlinico Casilino e che, pertanto, sono da intendersi
condizionati al verificarsi di tali eventi: e che per le attivita di alte specialita ¢ necessario procedere ad

una successiva conferma in relazione agli emanandi indirizzi di programmazione sanitaria;
RICHIAMATA la diretta responsabilita del direttore generale in ordine alla crescita dei costi aziendali
per il personale che pud derivare dalla copertura dei nuovi posti istituiti in pianta organica, anche alla

luce delle direttive impartite con D.G.R. n. 644 dell'8.5.2001 ;-

all'unanimita:
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DELIBERA

per le motivazioni espresse nelle premesse e che si intendono integralmente confermate:

- diritenere congruo, rispetto ai parametri di riferimento regionali, come rappresentato dalle allegate
schede di dimensionamento che fanno parte integrante della presente deliberazione, I'aumento
della dotazione organica aziendale derivante dall'attuazione del Piano di adeguamento
dell'assistenza ospedaliera per !'emergenza-urgenza previsto nelle deliberazioni del direttore
generale dell'Azienda USL Roma "B" n. 1184 del 3.8.2001 e n. 1377 del 4. 10.2001;

- di approvare, pertanto, l'incremento di n° 289 posti nella pianta organica aziendale secondo la
composizione meglio specificata nella seguente tabella, in cui vengono indicati, per i due presidi
ospedalieri, il numero delle posizioni distinti per categoria e profilo, subordinatamente alle

condizioni indicate in premessa:

Ospedale Policlinico

cat. profilo S. Pertini Casilino totali
dirigente medico di U.O.C. 8 | 8 14
dirigente medico 68 58 126
D |capo sala 4 4
D __ linfermiere professionale 100 100
D |tecnici sanitari 15 15
B |ausiliari/fOTA 20 20
C |assistenti amministrativi 10 10
Totali 223 66 289

- di trasmettere copia della presente deliberazione alla Azienda interessata.

FL.F. 14112001 IL PRESIDENTE: Fto Francesco STORACE
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