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OGGETTO: Procedi; per la val ione dei Direttori di dipartimento e strutture
equiparate e del personale regionale con qualifica dirigenziale per I’anno 2001.

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA RIPAssessore al personale,
demanio, patrimonio e informatica;

VISTO il decreto legislativo n. 286 del 30.7.1999 “Riordino € p i to dei istni
€ strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti ¢ dei risultati dell’attivita
svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell’art. 11 della legge 15.3.97, n. 59

VISTA la deliberazione del Consiglio regionale n. 666 del 29.2.2000 “Regolamento sul
Servizio di valutazione e controllo strategico™;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2587 del 19.12.2000 “D.Lgs. 30.7.1999 n.
286. Definizione dei criteri ¢ modalitd di attuazione per 1’anno 2000 e 2001 in ordine alla
valutazione del personale con incarico dirigenziale™;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 230 del 13.2.2001 “Attivita di. valutazione
del personale con incarico dirigenziale: disciplina della valutazione di seconda istanza per
1’anno 2000 *;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 406 del 20.3.2001 “Valutazione dei direttori
di dipartimento e delle strutturc equiparate e determinazione della connessa retribuzione di
risultato relativarnente all’anno 2000 e rettifica della DGR. n. 230/20017;

VISTA la deliberazionc della Giunta regionale n. 1282 del 24.8.2001 “Obicttivi anno 2001,
Parametri di misurazione”;

PRESO ATTO che ¢ in corso di approvazione una nuova normativa, che nel quadro della
razionalizzazione del sisterna organizzative rogionale, dovra regolamentare 1’intera materia
del controllo e della valutazione dei processi amministrativi, dei costi gestionali e delle
prestazioni individuali;




CONSIDERATA la necessxta, in attesa del nuove quadro normativo ¢ regolamentare, di cui
al preced punto, di discipli: per il 2001 le procedure di valutazione in sintonia con
Uattivita di controllo strategico sul conseguimento degli obiettivi assegnati, prevedendo, che
Pattivita di valutazione dei Direttori di Dipartimento ¢ strutture equiparate, preceda quella
connessa alle prestazioni dell’altro personale regionale dirigenziale con incarichi di livello
d’Area ed equiparati e di Servizio ed equiparati;

per le motivazioni di cui in premessa act onANIRTR
DELIBERA

1. di disporre, ferma restando la disciplina della valutazione del personale dirigente come
stabilita con deliberazione della Giunta regionale n. 2587 del 2000 e successive modifiche
ed integrazioni, che la procedura di valutazione della dirigenza rcgionale avverra con le
seguenti scadenze temporali:

a) i dirigenti di Area, di Servizio e strutturc equiparate trasmettono entro il 20 gennaio di
ogni anno, a cominciare dal 2002 per quanto attiene all’attivita svolta nel corso del
2001, ai direttori dei dipartimenti di competenza una relazione sull’attivita svolta in
relazione agli obicttivi assegnati e sulla base dei risultati del monitoraggio def 31
dicembre;

i Dircttori di Dipartimento ¢ Strutture equiparate trasmettono entro il 31 gennaio di
ogni anno, a partire dal 2002 al Servizio di Valutazione e Controllo Strategico , una
relazione sull’attivita svolta nel corso dell’anno precedente sulla base delle relazioni
dei dirigenti del loro Dipartimento e degli esiti del monitoraggio conclusivo sul
conseguimento degli obiettivi annuali;

b

<

¢) il Servizio di valutazione e controllo strategico, predisporra le proposte di valutazione
dei Diretiori di dipartimento in modo da consentire all’Organo politico la valutazione
di competenza entro il mese di febbraio di ogni anno, a partire dal 2002;

d

=

i Direttori di dipartimento, conosciuta la vatutazione del raggxungunemo det risultati
assegnati per I'anno precedente, dovranno entro 15 giomi procedere alla valutazione
dei dirigenti loro sottordinati;



€) una volta conosciute le valutazioni di cui ai punti precedenti si provvedera, per quelle
definitive all’erogazione della retribuzione di risultato, secondo quanto previsto dagli
accordi sindacali e dalle disposizioni dell’amministrazione in qualita di datore di
lavoro.

2. I Direttori delle Strutture di supporto agli Organi di governo, considerato che i nuovi
schemi dei confraiti di lavoro stipulati a decorrere dall’anno 2001, definiscono, il
tratt ) ecc ico le ragguagliato ad una retribuzione omnicoraprensiva (priva
quindi della indennita correlata al conseguimento del risultato), saranno valutati sulla base

di una relazione di fine anno che dovra illustrarc ’attivita svolta e le prestazioni rese,

3. Di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.
IL PRESIDENTE: F.to Francesco STORACE

1L SEGRETARIO: F.to Dott. Saverio GUCCIONE
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