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. OGGETTO: L.R. [.7.1996, n. 25, art. 13 — Determinazione ccl contingente di personale della )
struttura di diretta collaborazione con gli organi di governo denominata “Relazioni
esterne € comunicazionc™.

LA GIUNTA REGIONALE
SU PROPOSTA dell’ Asscssore al personale, demanio, patrimonio e informatica;

VISTA la legge regionale 1.7.1996, n. 25, ¢ successive modificazioni, concernente “Norme
sulla dirigenza ¢ sull’organizzazione regionale”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1769 dell’1.8.2000 con la quale ¢ stata
costituita, ai sensi del’art. 13 della L.R. n. 25/1996, la struttura di diretta collaborazione con gli
organi di governo denominata “Relazioni esterne e comunicazione™;

VISTE le schede allegati “A™ ¢ “B™ alla predetta deliberazione n. 1769/2000 con le quali
sono state definite le attribuzioni ed & state determinato il contingente di personale della struttura;

CONSIDERATO che, alla luce dell’espericnza maturata dalla data di costituzione della
struttura di che trattasi, si rende necessario rimodulare il contingente di personale attribuito alla
struttura stessa, al fine di adeguarlo alle effettive esigente organizzative.

VISTO Particolo 13 della legge regionale 1.7.1996, n. 25, che disciplina le strutture di
diretta collaborazione con gli organi di governo, ¢, in particolare, il comma 4, il quale stabilisce che
“Con deliberazione della Giunta e dell'Ufficio di Presidenza ¢ stabilito un contingente di
personale, per ognuna delle strutture di cui al comma 1 (strutture di diretta collaborazione con gli
organi di governao). T is indica separ il numero dei dipendenti regionali, quellp
degli altri dipendenti pubblici e quello degli esterni ull amministrazione. Questi ultimi non possono
superare il numero di uno per ciuscuna struttura ovvero di due unita assunte con contratto a tempo
parziale di tipo orizzentale. L orario complessivo delle duc unitir non pud superare quello di una
unita a tempo pieno."';

RITENUTO, per quanto sopra rappresentato, di dover modificarc la dotazione organica della
struttura di diretta collaborazione con gli organi di governo denominata “Relazioni esteme e
comunicazione™ secondo le allegate schede “A” ¢ “B”, che formano parte integrante del presente
proyvedimento, che modificano le schede “A” e “B” allegatc alla deliberazione n. 176926005
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VISTA lalegge 12
all’'unanimita
DELIBERA
1) di modificare la dotazione organica della struttura di dirctta collaborazione con gli
governo denominata “Relazioni esterne ¢ comunicazione”;
2} di approvare le allegate schede “A” e “B”, che formano parte integranie del presente

provvedimento, che modificano le schede “A™ e “B” allegate alla deliberazione n. 1769/2000,
limitatamentc alla dotazione organica della struttura di che trattasi.

[/\ 1l presente provvedimento non & soggetto a controllo ai sensi delia legge 127/1997.)

IL PRESIDENTE: Fto Francesco STORACE

IL SEGRETARIO: F.to Dott. Saverio GUCCIONE
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DEL oanpsiisomBitibsns Allegato “A”

UFFICIO RELAZIONI ESTERNE E COMUNICAZIONE

Declaratoria di funzioni
Supporta Iattivitd istituzionale del Presidente, nei rappurti tra istituzioni ed enti;

Svolge attivita di supporto al Presidente e alla Giuma regionale nei setiori della
comunicazione, del marketing, delle relazioni con il pubblico, della stampa e dei mezzi di

telecomunicazione.

Attribuzioni e consistenza organizzativa

All'Utficio “Relazioni esterne e comunicazione” ¢ atiribuito un contingente di personale
pari a 4 unitd appartenenti a varie categorie oltre al responsabile della struttura.

Delle 5 unita complessive, massimo una pud cssere esterna alla pubblica amministrazione,
ovvero due unitd assunte con contratto a tempo parziale di tipo orizzontale (art. 13, comma 4,
L.R. 25/1996), ¢ massimo 2 possono appartenerc ad altre pubbliche amministrazioni in posizione
di comando.

1l trattamento economico del responsabile della struttura, anche a posizione dirigenziale,
viene fissato dalla Giunta regionale con separato provvedimento.

1l responsabile della struttura si rapporta direttaraente con il Presidente della Giunta
regionale dal quale ricevera — di volta in volta - le necessarie direttive politiche.




Allegato “B”

[ STRUTTURA DI SUPPORTO ALL’ATTIVITA’ DI DECISIONE POLITICA |

UFFICIO RELAZIONI ESTERNE E COMUNICAZIONE
Struttura individuata con la lettera P11

*  Supporta l'attivita istituzionale del Presidente, nei rapporti tra istituzioni ed enti;

e Svolge attivita di supporto al Presidente ¢ alla Giunia regionale, nei settori della
comunicazione, del marketing, delle relazioni con il pubblico, della stampa e dei mezzi di
telecomunicazione.

CONTINGENTE DI PERSONALE:

- responsabile della struttura 1 (anche a posizione dirigenziale)
- personale di varie categorie 4
TOT. 5 unita

Delle 5 unitd , massimo una pud essere esterna alla pubblica amministrazione, ovvero due unita
assunte con contratto a tempo parziale di tipo orizzontale (art. 13, comma 4, L.R. 25/1996), e
massimo 2 possono appartencre ad altre pubbliche amministrazioni in posizione di comando.




