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OGGETTO: Autorizzazione allo svolgimento del corso di “Aggiornamento del
personale direttivo, docente, amministrativo ed ausiliario” all’Ente
STEP S.P.A. Consortile - Latina

LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta dell’ Assessore alla Scuola, formazione ¢ Lavoro

VISTI
- gli art.3 (uguaglianza sostanziale) ¢ art.4 (cffettivita del diritto al lavoro) della Costituzione;

- Dart.45 quarto comma dello Statuto regionale ;

- la legge regionale 25 febbraio 1992 n.23 nella parte in cui dispone (art.45 comma 8 ) che ” ' 1a
Giunta Regionale provvede alla gestione dei processi di mobilita del personale (iscritto all’albo

ad esaurimento) (...)"”

CONSIDERATO
che la Regione Lazio, ai sensi della legge 845/78 ¢ della legge regionale 23/92 art.18 ¢ seguenti,
si avvale stabilmente dal 1972, oltre che dei propri CRFP, degli enti di formazione ricorrente

per lo svolgimento di attivita formativa;

- che detti enti senza scopo di lucro, trasferiti alla Regione dal Ministero del Lavoro, hanno
come unico fine Iattivita di formazione professionale e traggono il proprio sostentamento dalle
risorse finanziarie assegnate annualmente dalla regione in regime di convenzione;

- c¢he in scguito alla messa in liquidazione di uno degli cati di formazionc ricorrente cd alla
conseguente messa i mobilita di circa 180 lavoratori dipendenti ¢ stato necessario avviare
apposita procedura per 1’affidamento dell’attivita formativa ¢ 1a presa in carico dei lavoratori in
mobilita;

- che Pente STEP S.p.A. Consortile Servizi e Tecnologie per 'Economia Pontina
con delibera n.68 del 14/09/99 ha ricevuto in affidamento n.8 corsi di formazione per I’ AF.
99/2000 ¢ precisamente:

1. Q. Archivista dattilografo su P.C.  1-A ore 900 allievi 22
2. V. Settore terziario-servizi 1-A 200 20
3. Q. Operatore Office Automation 1-D 400 18
4. Q. Programmmatore C 2-P 500 18
5. Q. Segret.Org. Tecn. Aziendale 2-P 500 18
6. Q. Segretaria d’ Azienda Off. Aut. 2-p 500 18
7. S. Tecnico Contabilita Gener. Comp. 2-P 500 18
8. Q. Operatore Word Processing 1-v. 300 18




RILEVATO

che I"affidamento del predetto corso ha comportato il passaggio diretto di n.8 dipendenti gii in
mobilita alle dipendenze dell’Ente STEP S.p.A. Consortile con contratto di lavoro a tempo
indeterminato (la sig.ra Piccioni Luigia, amministrativa Liv.1 & in pensione dal 30/09/98) ¢ con
le seguenti professionalita:

Boron Orietta Amministrativo Liv. Fun. 2
Coco Maria Luigina Docente 5
Maffei Renato Docente 5
Polsoni Maria Gabriella Docente 5
Raso Maria Ausiliare 1
Scarchillo Lucio Amministrativo 6
Scatalani Lea Docente 5

che con D.G.R. n. 1863 del 04/08/2000 ¢ stato approvato il Piano
Annuale delle attivita ricorrenti 2000-2001 ;

che tuttavia il piano ha previsto il finanziamento unicamente delle attiviti di
“primo livello” demandando 1’autorizzazione delle attivita di secondo livello in
seguito all’espletamento di procedura di selezione effettuata in base alle regole del
bando obiettivo 3 approvato con D.G.R. 4 agosto 2000 n.1861;

che tale scelta ¢ stata motivata da un decisione comunitaria recepita dalle Regioni e quindi
anche dalla Regione Lazio nel Programma Operativo 2000 2006, in base alla quale
Iaffidamento diretto di attivitd cofinanziate dal FSE & stato circoscritto a quelle inerenti 1a
fascia di utenza compresa nell’obbligo formativo; '

che questo nuovo clemento ha comportato una riduzione delle risorse assegnate in convenzione
per ogni singolo ente mentre al contrario non ¢'é stata variazione dei costi di mantenimento
delle strutture organizzative e delle risorse umane; : :

che in base alla D.G.R. n. 1863 del 04/08/2000 la la STEP S.p.A. Consortile Latina ¢ stata
autorizzata a svolgere il corso di “Impiegato di Amministrazione” di 1200 ore per 'anno.
formativo 2000/01;

che in virtd della diminuzione delle risorse ¢ dell’ attivita, oltre aghi enti ANAPIA Lazio, C. AL,
Comune di Roma anche 'ente STEP S.p.A. ha evidenziato con nota prot. 2062/01 del 12 marzo
2001 , lo stato di difficolta e la contestuale messa in mobiliti ai sensi dell’art.26 CCNL di n.7
dipendenti iscritti all’albo ad esaurimento di cui alla legge 23/92 art.45;

che nei confronti dei predetti dipendenti, 1a cui assunzione & stata a Sz}a tempo autorizzata dalla
Regione Lazio, sussiste da parte della Giunta il potere-dovere di sovrintendere ai processi di
mobiliti ; '

che I'ente con nota prot. n. 2062/01 del 12 marzo 2001 ha presentato wn progetto di
riqualificazione ¢ aggiomamento (allegato A) del proprio personale in mobilitd aj sensi
dell’art. 45 comma 6 della legge regionale 23/92 , chiedendone il finanziamento aila Regione
nell’attesa di reimpiegare il personale negli ulteriori affidamenti di attivitd inerente le risorse a
bando ;



pregiudizio per 'ente di appartenenza ¢ che la messa in mobilita del personale da parte di
quest’ultimo sia avvenuta in quanto imputabile a detto pregiudizio ¢ non ad una gestione
€conomicamente non corretta delle riSOrse Umane e finanziarie;

- che I’ente ha prodotto con nota del 12 marzo 2001 una attestazione in questo senso;

- che in data 12 febbraio si ¢ svolto un incontro con Ie OQ.SS. cﬁe ha confermato Io stato di
disagio; :

- che a quanto risulta dagli atti sussistonov i reciuisiti oggettivi (salvagnardia del pubblico .
interesse) e soggettivi (riferiti cioé agli enti) per il finanziamento da parte della Regione dej
corsi di cui si tratta con risorse proprie;

- VISTA Ia Legge 127/97
- All'unanimita
DELIBERA

1. di assegnare la somma di I, 28.688.000= all’Ente STFP S.P.A. Consortile Servizi e
Tecnologic per I’Economia Pontina per I'attuazione del progetto, che sara svolto come
da programma, di cui all’allegato “A™ parte integrante della presente deliberazione. ;

2. di dare atto che I'onere complessivo trova copertura finanziaria nell’ambito de] capitolo
24213 della parte spesa del bilancio regionale di previsione per l'esercizio finanziario
2001 che presenta la necessaria disponibilita ;

3. di provvedere all’impegno di spesa con determinazione dipartimentale ai sensj dell’art.
19L.R. n. 6 del 07/06/1999 ' -

n préscntc provvedimento non ¢ soggetto a controllo ai sensi dell’art. 17 comma 32 della Legge n.
127 del 15/05/1997. o,
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