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ESTRATTO Dar, PROCESSO VERBALE DELLA sepuTa DEL 10 oTT. 2000

ADDI" ' 2000 NELLA SEDE DELLA REGIONE LAZIO, IN vIA CRISTOFOROQ COLOMBO
212 - ROMA, SI Em- RIUNITA LA GIUNTA REGIONALZ, cosz- COSTITUITA:

STORACE Francesco Presidente GARGANO Giulio Assessore
SIMEONI Giorgio Vice Presidente IANNARILLI Antonello "
ARACRT Francesco Assessore ROBILOTTA Donato "
AUGELLO Andres " SAPCNARO Francesco "
CIARAMELLETTT Luigi " SARACENI Vincenzo Maria "
DIONIST Armando " VERZASCHT Marco A

FORMISANO Anna Teresa A

ASSISTE IL VICE SEGRETARIO Dott. Adolfo Papi.
......... OMISSIS

ASSENTI: I\ t

DELIBERAZIONE N° ,g OQL

Attiviey rICCrrant: 2060/200;
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OGGETTO: Attivita ricorrenti 2000/2001 ex C.F.p. ROMA Via Marica

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’ Assessore per le Politiche de]]a Scuola, Formazione e Lavéta:

VISTI
lalegge regionale 25 febbraio 1992 n°23;

'art.1 comma 4 della stessa legge nella parte in cuj definisce 1a Ltormazione prot’essionalb come
“servizio d’interesse pubblico™;

'art.27 della legge nella parte in cui attribuisce aj]a Giunta Regionale I'esercizio dej]

' parte _ : a'vigilanza
¢ del controllo su]je attrvita di formazione professionale:

Part.45 comma 8 nella parte in cui attribuisce alla Giunta la gestione dej processi di mobilita de]
personale iscritto all’albo speciale ad €saurimento;

I'art.26B lett. e de] C.C.N.L. degli operatori della formazione professionale;

PREMESSO

che con provvedimento n°4548 del 10 settembre 1998 la Giunta Regionale decideva g; non
rinnovare la convenzione per 'affidamento di attivity formativa a carattere ricorrente per I’anno
1998/1999 nei confronti del’ENFAP Lazio: ’

che in data 30 settembre 1998 il Presidente dell’ENFAP Lazio ha convocato le Organizzazionj
Sindacali per comunicare Ja messa in mobilitd di 154 operatori dell’ente ed il mese dj giugno
1999 di altri 16 lavoratori;

che nella prima fase 1a Regione Lazio ha provveduto alla tutela dell’utenza e dej lavoratori aj
sensi dell’art.45 comma § della L.R..23/92 affidando in via temporanea e Straordinaria alle
Camere di Commercio di Roma, Latina, Viterbo e Frosinone 1a gestione dell’attiviry formativa
gia di pertinenza dell’ENFAP Lazio per I’anno formativo 1998/1999:;

che la disponibilita delle Camere di Commercio dj Roma, Latina, Viterbo e Frosinone ¢ stata
offerta a tempo determinato, cio# sino al 15.09.1999 e pertanto anche I"assunzione dei lavorator;
coinvolti & stata formalizzata con contratto a tempo determinato;

che il percorso adottato Per superare  la fase di emergenza d’intesa con le 00.SS. & stato
convalidato dajla Commissione regionale per I'Impiego ed ha consentito di assicurare la
continuita di occupazione per 1 dipendenti in posizione dj mobilita;

che tuttavia occorreva provvedere in tempo utile alla collocazione dei lavorator; con contratto a
tempo indeterminato del’ENFAP LAZIO aj sensi dell’art.26 del CCNL di categoria il quale
stabilisce che la mobilita degli operatori della formazione si attua in base ad un piano
previsionale di utilizzazione definito dalla Regione e pertanto era necessario provvedere ad una
nuova e definitiva assegnazione delle attivita e delle risorse umane;

che con questo obiettivo la Giunta ha deliberato con D.G.R. n°4493/99 I’affidamento definitivo
dell’attivita in questione ad entj in possesso dei requisiti necessari da individuarsi con il sistema

condizioni prioritarie per affidamento dell’attivita, I’assorbimento completo del personale
legato ai corsi da gestire;



- che le operazioni della Commissione svoltesi in varie tappe e con diverse riaperture dei termini
e chiuse in data 20 luglio 1999 avevano consentito’ di assegnare soltanto circa i1 79% delle
attivita e del personale;

- che, con propria deliberazione n°4775 del 14.9. 1999 e successive modificazioni ed integrazioni,
€ stato deciso di attivare alcuni corsi di formazione professionale g1a gestiti dall’ IRFI di Roma e
di adibirvi il personale ENFAP rimasto in posizione di mobiljta;

RITENUTO

- di dover proseguire nell’impostazione della Commissione che ha inteso lasciare aperta }
possibilitd di acquisire offerte in relazione a questa quota di attivitd, mantenendo attive o
misure di salvaguardia dei lavoratori fino a quando non perverranno offerte adeguate
all’ Amministrazione per il loro collocamento presso altre strutture a norma dj Legge;

- che il mantenimento dell’offerta formativa in presenza di adeguata domanda costituisce
interesse dell’ Amministrazione, per cui si ritiene Opportuno mantenere anche per 1'anno
formativo 2000/2001 i corsi gia espletati nel precedente anno formativo entro i limitj consentiti
dalla dispenibilita di fondi e di richiesta formativa; :

- che I’Amministrazione Regionale ritiene interesse pubblico prevalente adempiere al dovere dij
cui all’art.45 della LR. 23/92 e, quindi, assicurare continuiti salariale a soggetti che
verserebbero altrimenti in stato dj disoccupazione, in attesa della collocazione definitiva agli
Enti Locali destinatari della delega;

- che risultano tuttora in mobilita privi di incarico n°30 persone dipendenti dell’ENFAP Lazio —
come indicato, per nome, qualifica e livello, nell’allegato 1, parte integrante della presente
deliberazione - che presso Iente di appartenenza svolgevano Iattivita di cul si tratta;

- checon dichiarazione congiunta del 9 ottobre 2000 (allegato 5 — parte integrante della presente
deliberazione) la Commissione di liquidazione del’ENFAP ha dato atto di mantenere i
dipendenti di cui si tratta in posizione di mobilita per un altro anno;

- di dover limitare il rapporto con detto personale esclusivamente all’espletamento dell’incarico
per la gestione dei corsi dj cui all’allegato 2 — parte integrante della presente deliberazione - e
per la parte a ciascuno affidata limitatamente all’anno formativo 2000/2001;

- di dover, comunque, regolare il rapporto con questi lavoratori e Vesercizio dell’attivita loro
affidata con le disposizioni del contratto collettivo degli operatori della formazione
professionale in regime privatistico;

- di dover trasmettere tale provvedimento alla Commissione Regionale di Concertazione nella sua
prima riunione utile;

PRESO ATTO che I"organizzazione per il regolare inizio dell’attivity formativa & stata avviata il

16 settembre 2000 e cid ha consentito 'impiego del personale ENTAD.in “"°‘,."i‘l\7?ﬁ Airrrrstriigs -
- v AT

VISTA 1aL.127/97;
ALL’UNANIMITA’

DELIBERA %
l. di realizzare nell’anno formativo 2000/2001 l’atti\/»iitz‘i relativa a1 corsi indicati nell’allegaw <

che fa parte integrante della deliberazione, presso i CRFP di Via Monti Lessini, Via Cassia e
Via A. della Seta di Roma:; '




(8]

di utilizzare per la realizzazione dell’attivita 1 peioo..—. dipetidente ENFAP in posizione di
mobilitd. indicato nell’allegato 1, parte integrante della presente deliberazione, con contratto di
diritto privato, con validita limitata all’anno formativo 2000/2001 e con scadenza al 15.9.2001;

3. di delegare il Dr. Mario FILIPPI ad affiancare e coordinare i Centri di Formazione Regionali di
Roma Via Monti Lessini, Via Cassia e Via A. della Seta per le attivitd di gestione e controllo
dell’attivitd relativa alla presente delibera; '

4. di dare mandato al Dr. Mario FILIPPI a voler autorizzare la variazione della tipologia delle
attvitd formative di cui all’allegato 2, qualora se ne presenti la necessitd, in relazione alla
richiesta dell uténza, sempre nel rispetto del monte ore di attivita:

5. di autorizzare il Dr. Mario FILIPPI, Dirigente regionale, alla stipula in nome e per conto della
Regione Luzio dei contratti di diritto privato per 'espletamento degli incarichi inerenti I attivith
indicata nell’allegato 2 con 'applicazione delle disposizioni del contratto collettivo degli
operatori della formazione professionale in regime privatistico, con le stesse mansioni e
qualifiche gid rivestite dai dipendenti a decorrere dal 16 settembre 2000 e per la durata
dell’anno formativo 2000/2001;

6. di approvare Pallegato schema di contratto da stipulare (all. 3) che forma parte integrante della
presente delibera;

7. di affidare la direzione dei corsi al personale regionale indicato nell’allegato 4, parte integrante
della presente deliberazione, secondo I’assegnazione ai rispettivi C.R.F.P.;

8. di autorizzare il Direttore del Dipartimento Scuola, Formazione e Politiche per il Lavoro
incarichi di prestazione d’opera professionale a formatori per le esigenze dei corsi di formazione
professionale per “acconciatori” ed “estetisti” secondo le direttive della propria deliberazione
n°5262 del 26.10.1999 e nei limiti posti dalle esigenze dei corsi;

9. di autorizzare, per la gestione dell’attivitd di cui al punto 2, la spesa complessiva di
£.1.650.000.000.= che grava:
- quanto a £.500.000.000 sul cap. 24213 esercizio 2000 che oftre la sufficiente disponibilita;
- quanto a £.900.000.000 sul cap. 24213 esercizio 2001;
- quanto a £.100.000.000 sul cap. 24201 esercizio 2000 che offre la sufficiente disponibilita,
- quanto a £.150.000.000 sul cap. 24201 esercizio 2001;

10. di nominare il Sig. Adriano CANTALUPPI, nato a Grottaferrata (RM) il 28.08.1938,
funzionario delegato per le spese di cui al precedente punto 9.;

-la Struttura dell’ Assessorato Risorse e Sistemi competente per il Trattamento Economico
provvedera alla corresponsione degli emolumenti dovuti ai soggetti indicati nell’allegato 1 con
contabilitd separata, per la quale la stessa Struttura & incaricata di gestire gli appositi fondi
gravanti sul Cap.24213 degli esercizi finanziari 2000 e 2001;

Il presente p/fovvedimento non ¢ soggetto a controllo ai sensi del ¢.32 dell’art. 17 della L. 127/97.
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